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INFORME DE EJECUCION FINAL

Informacién del contrato

Datos generales

. CONTRATO DE PRESTACION DE
o . - - . -
N.° contrato: ATENEA - 381-2025 Tipo: SERVICIOS DE FORMACION
Contratista: CONSORCIO ADVANCE
Fecha suscripcion: 12 marzo 2025 Fecha de inicio: 21 marzo 2025
Plazo de ejecucion (meses): 8 meses y 10 dias Fecha de terminacion: 31 octubre 2025
Prérroga por otrosi en meses: 1 mes Nueva fecha de terminacion: 30 noviembre 2025

Otrosies (si aplica)
MODIFICACION No. 1

e Modificar la CLAUSULA TERCERA: PLAZO para prorrogarlo por un (1) mes, esto es, hasta el 30 de noviembre de 2025.

e Modificar el numeral 3. DEFINICIONES Y REQUISITOS DE OFERTAS, subnumeral 3.1. Oferta Habilidades Digitales / Jovenes
con Oportunidades, literal A. REQUISITOS DE LA OFERTA, Caracteristica “Tipos de certificacién requerida” del DOCUMENTO
DE ESPECIFICACIONES TECNICAS CONVOCATORIA 3, Cursos de formacion informal de ciclo corto Sector Habilidades
Digitales/ Jévenes con Oportunidades.

¢ Modificar las certificaciones de industria en el Anexo 02 Perfiles Habilidades digitales, en las hojas Soportes técnico en
sistemas, analista de sistemas, gestion de mesa de servicios en los numerales 5.1, 5.2 y 5.3 Requisitos para la oferta de
formacion en el criterio Certificaciones de industria
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Balance financiero

Concepto Valor
Valor inicial del contrato 1.604.166.666
Valor otrosi/adiciones N/A
Valor total del contrato 1.604.166.666
Pagos Atenea $1.180.958.377
Total Pagos $1.180.958.377
Recursos ejecutados Atenea $1.180.958.377
Total recursos ejecutados $1.180.958.377

NOTA 1. Del valor total comprometido por concepto del contrato ATENEA 381-2025, correspondiente a MIL SEISCIENTOS CUATRO
MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($1.604.166.666), se registra un saldo pendiente de
ejecutar por valor de CUATROCIENTOS VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS
($423.208.289). Dicho saldo corresponde a recursos que seran liberados en el marco del proceso de liquidacion contractual.

Nota 2. Este informe refleja la ejecucién presentada y reportada en los informes técnicos mensuales.

A. Reporte de ejecuciéon contractual

Obligaciones generales
del Contratista

Estado Observaciones y Soportes

1. Contar con el recurso
humano necesario vy
pertinente para garantizar
el desarrollo del contrato.

El Consorcio Advance conté con el recurso humano, equipo base y docente requerido para
el desarrollo del contrato, presentando en tiempo y forma las hojas de vida con sus
respectivos soportes académicos y de experiencia para validacion y aprobacién por parte
de la Agencia Atenea. Durante la ejecucion contractual se mantuvo conformado el equipo
base integrado por la Gerencia, Coordinacién Administrativa y Financiera, Coordinacion

Cumplido
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Obligaciones generales

del Contratista Estado

Observaciones y Soportes

Académica, Coordinacién Operativa y Analista de Datos, realizando las actualizaciones y
reemplazos requeridos, entre ellos los relacionados con el rol de Analista de Datos, cuya
aprobacion final fue otorgada a la profesional Lina Marcela Amaya.

Asi mismo, el Consorcio Advance gestiond la presentacion, subsanacion, legalizacion y
aprobacion de las hojas de vida de los docentes vinculados al proceso formativo,
garantizando el cumplimiento de los perfiles exigidos contractualmente y la disponibilidad
del talento humano necesario para el desarrollo de las actividades académicas. Durante la
ejecucion del contrato se remitieron a Atenea las hojas de vida adicionales y documentos
subsanados requeridos, asi como los contratos legalizados del equipo docente aprobado.

De igual manera, se realizd seguimiento permanente a la conformacion y continuidad del
equipo humano vinculado al contrato, atendiendo las observaciones efectuadas por la
supervision y manteniendo actualizado el reporte documental correspondiente. Al cierre de
la ejecucién contractual, el equipo base se encontraba vinculado y sin novedades,
garantizando la adecuada operacion y ejecucion de las actividades previstas en el
contrato.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OG_01

2. Participar en las
reuniones y eventos que
se requieran para el
desarrollo del contrato.

Cumplido

El Consorcio Advance participé permanente y oportuna en las reuniones de seguimiento,
comités técnicos y espacios de articulacién requeridos para el adecuado desarrollo del
contrato ATENEA-381-2025. Durante la ejecucién contractual, el Consorcio asisti6 a las
reuniones convocadas por la Agencia Atenea, garantizando el seguimiento técnico,
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Obligaciones generales
del Contratista

Estado

Observaciones y Soportes

operativo y administrativo de las actividades programadas.

En abril de 2025, el Consorcio participé en la reunion de kickoff presencial realizada el 7
de abril y en la reunién de seguimiento del 24 de abril, espacios en los cuales se abordaron
los lineamientos iniciales para la ejecucion del contrato. Posteriormente, en mayo de 2025,
asistio a la reunion mensual de seguimiento realizada el 15 de mayo.

Durante junio de 2025, el Consorcio Advance participd en reuniones presenciales y
virtuales de seguimiento realizadas los dias 4, 6, 10, 17 y 24 de junio, orientadas al
monitoreo de los avances operativos y académicos del proceso formativo. En julio de 2025,
asistio a las reuniones de seguimiento de los dias 3, 8 y 14 de julio, asi como al Comité
Técnico realizado el 22 de julio de 2025.

En agosto de 2025, el Consorcio participd en reuniones virtuales de seguimiento
efectuadas los dias 1, 6, 12, 19 y 27 de agosto. De igual manera, en septiembre de 2025,
asistio a las reuniones de seguimiento realizadas los dias 2, 9 y 25 de septiembre, asi como
al Comité Técnico presencial desarrollado el 18 de septiembre de 2025.

Durante octubre de 2025, el Consorcio participd en las reuniones virtuales de seguimiento
efectuadas los dias 1, 16, 22 y 28 de octubre. Finalmente, en noviembre de 2025, asisti6 a
las reuniones de seguimiento realizadas los dias 5, 12 y 19 de noviembre, asi como al
Comité Técnico presencial efectuado el 25 de noviembre de 2025.

A través de estos espacios de articulacién y seguimiento, el Consorcio Advance garantizd
la coordinacion permanente con la supervision del contrato y la Agencia Atenea,
permitiendo la revisibn continua de avances, la atencibn de requerimientos y el
cumplimiento de los compromisos contractuales durante toda la ejecucion del contrato.
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Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OG_02

3. Participar en las
reuniones que se definan
por el comité para revisar
los avances del contrato y
la retroalimentacion de las
partes.

Cumplido

El Consorcio Advance participé en los comités técnicos y reuniones definidas por la
Agencia Atenea para la revisién de avances contractuales, seguimiento a la ejecucion y
retroalimentacion entre las partes. Durante la ejecucién del contrato, el Consorcio atendio
oportunamente las convocatorias realizadas, garantizando la participacion de su equipo en
los espacios de evaluacion y toma de decisiones relacionados con el desarrollo del proceso
formativo.

Durante los meses de abril, mayo y junio de 2025 no fueron convocados comités técnicos
por parte de la supervision del contrato. Posteriormente, el Consorcio Advance participd en
el primer Comité Técnico realizado el 22 de julio de 2025, espacio en el cual se revisaron
los avances operativos y académicos del contrato. En agosto de 2025 no se convocaron
comités técnicos adicionales.

En septiembre de 2025, el Consorcio participd en el segundo Comité Técnico realizado el
18 de septiembre de 2025, atendiendo los requerimientos y retroalimentaciones efectuadas
por la Agencia Atenea frente al estado de ejecucién contractual y el cumplimiento de las
actividades previstas. Finalmente, en noviembre de 2025, el Consorcio Advance participé
en el tercer Comité Técnico realizado el 25 de noviembre de 2025, en el cual se efectud el
seguimiento final a los compromisos contractuales, resultados operativos y cierre de las
actividades ejecutadas en el marco del contrato.

A través de estos espacios, el Consorcio Advance garantiz6 la articulacion permanente con
la supervision contractual y atendid las observaciones, recomendaciones y lineamientos
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impartidos por la Agencia Atenea para la correcta ejecucion del contrato.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OG_03

4. Suscribir los
documentos que surjan
con ocasion de la
ejecucion y finalizacién del Cumplido
contrato.

El Consorcio Advance suscribié los documentos contractuales requeridos para el inicio,
desarrollo y modificacion del contrato ATENEA-381-2025. En abril de 2025 se suscribio el
contrato principal, el cual quedd formalizado e inicié su ejecucion conforme a las
condiciones establecidas por la Agencia Atenea y registradas en la plataforma SECOP |II.

Posteriormente, durante octubre de 2025, el Consorcio suscribio la modificacion
contractual No. 1, mediante la cual se prorrog6 el plazo de ejecucién del contrato hasta el
30 de noviembre de 2025 y se realizaron ajustes relacionados con las especificaciones
técnicas y certificaciones de industria asociadas a la oferta de formacion en habilidades
digitales.

De esta manera, el Consorcio Advance garantizd la suscripcion oportuna de los
documentos derivados de la ejecucion contractual y de las modificaciones requeridas para
asegurar la continuidad y cumplimiento del contrato.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OG_04

Cumplido
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5. Hacer seguimiento a la
ejecucion de las
actividades contempladas
en el contrato.

El Consorcio Advance hizo seguimiento permanente a la ejecucion de las actividades
contempladas en el contrato, realizando control técnico, operativo y académico a cada una
de las etapas del proceso formativo, asi como la presentacion periddica de informes y
anexos técnicos de avance con sus respectivos soportes de ejecucion.

Durante abril de 2025 se desarrollaron las actividades de convocatoria, inscripcion,
seleccién y preparacion de la plataforma tecnolégica, iniciando el 11 de abril las acciones
de divulgacién y socializacion dirigidas a la poblacién focalizada remitida por Atenea, a
través de llamadas telefénicas y canales de comunicacion como WhatsApp. Asi mismo, se
adelanté la parametrizacién de la plataforma Moodle, la configuracion de encuestas de
caracterizacion, pruebas diagndsticas y el enrolamiento de beneficiarios. En esta etapa
también se disefiaron y aplicaron las pruebas de suficiencia para los niveles intermedio y
avanzado.

Entre abril y mayo de 2025 se ejecutd el proceso de formalizacion de matricula bajo la
estrategia “Matriculatén”, logrando la matricula efectiva de 689 beneficiarios distribuidos en
los programas de Analista de Sistemas Informaticos, Soporte Técnico en Sistemas, Gestion
de Mesa de Servicio y Marketing Digital - Community Manager. El 13 de mayo de 2025 se
realizé la jornada de induccién hibrida con participacién aproximada de 640 estudiantes
entre asistentes presenciales y virtuales, y el 14 de mayo de 2025 se desarrollaron las
jornadas de nivelacion para beneficiarios que requerian fortalecimiento de competencias
basicas. Como resultado del proceso, se conformaron 25 grupos de formacién con franjas
horarias flexibles en jornada mafiana, tarde y noche.

Durante la etapa de formacion, el Consorcio Advance ejecuté un modelo de formacion
hibrida sincronica de 120 horas bajo metodologia Bootcamp, integrando aprendizaje
basado en retos y proyectos, apoyado en la plataforma Moodle y en estrategias de
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acompafamiento académico y psicosocial. En mayo de 2025 se registro la participacion de
618 estudiantes de los 689 matriculados, equivalente al 89,7% de la poblacion, con un total
de 4.011 asistencias registradas; mientras que en junio de 2025 se reportaron 7.134
registros de asistencia y 561 estudiantes activos, evidenciando continuidad en la
participaciéon y permanencia académica. Para fortalecer la retencién estudiantil se
implementaron estrategias de seguimiento, tutorias, nivelacion y acompafiamiento
permanente a los beneficiarios.

En relacion con las certificaciones de industria, durante agosto y septiembre de 2025 el
Consorcio Advance adelantd el proceso de ajuste y actualizacién de las certificaciones
inicialmente previstas, identificando barreras técnicas, idiomaticas y de acceso que
afectaban la participacion de los beneficiarios. Como resultado de la gestion adelantada
ante Atenea, el 26 de septiembre de 2025 fueron aprobados los cambios propuestos para
las certificaciones de industria, permitiendo implementar un nuevo plan de trabajo para
entrenamiento, simulacros, entrega de vouchers y presentacion de pruebas de
certificacion. Posteriormente, durante octubre y noviembre de 2025, se ejecutaron los
procesos de entrenamiento y certificacion para los beneficiarios aprobados del proceso
formativo.

Como resultado final de la ejecucion contractual, el Consorcio Advance formalizo 689
matriculas, remiti6 las 454 constancias de participacién correspondientes a los
beneficiarios que aprobaron el proceso formativo, consolidé la base de seguimiento a la
formacion, entreg6 los informes de acompafiamiento y permanencia, resultados de
conexiéon con el sector real y tasas de formalizacion, éxito de formacién y colocacion.
Adicionalmente, se implementé la estrategia de seguimiento a empleabilidad aprobada por
Atenea, logrando la validacién de 97 beneficiarios segun lo informado por la Agencia
Atenea en tasa de colocacion.
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Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OG_05

6. Informar al supervisor
del contrato 0 a su apoyo
las situaciones que
puedan afectar la correcta
ejecucion de éste dentro
de los cinco (5) dias
habiles siguientes a su
ocurrencia.

Cumplido

El Consorcio Advance informé a la supervision las situaciones identificadas durante la
ejecucion que podian afectar el desarrollo y cumplimiento de las metas del contrato, asi
como la presentacion de propuestas y acciones orientadas a mitigar los riesgos operativos
identificados.

Durante abril de 2025, el Consorcio informé a la Agencia Atenea las consideraciones
relacionadas con la operacion de la plataforma tecnologica propuesta para el desarrollo del
proceso formativo y, adicionalmente, alertdé sobre el riesgo de afectacion al cumplimiento
de metas derivado de las limitaciones en la base inicial de beneficiarios entregada para la
convocatoria cerrada, teniendo en cuenta la reduccion de participantes habilitados para
continuar el proceso formativo.

En mayo de 2025, el Consorcio atendio las directrices emitidas por Atenea respecto al uso
de las plataformas autorizadas para la operacion del contrato y gestion6 los ajustes
requeridos frente a beneficiarios cuya continuidad no fue autorizada por la Secretaria
Distrital de Integracién Social. Durante junio de 2025 no se presentaron situaciones que
afectaran la ejecucion contractual.

Posteriormente, en julio de 2025, el Consorcio Advance presentd una estrategia intensiva
de acompafamiento y permanencia dirigida a fortalecer la continuidad y culminacion
exitosa de los beneficiarios en riesgo de desercion, incorporando mecanismos de refuerzo
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académico y acceso a contenidos grabados para favorecer el cumplimiento de los
requisitos minimos de asistencia y formacion.

Durante agosto y septiembre de 2025, el Consorcio informé a la Agencia Atenea las
dificultades identificadas en el proceso de certificacion de industria relacionadas con
barreras idiomaticas, diferencias entre el nivel formativo impartido y la complejidad de
algunos examenes, asi como limitaciones de acceso tecnolégico y practica especializada
por parte de los beneficiarios. En atencion a estas situaciones, se propusieron ajustes a las
certificaciones inicialmente previstas y la ampliacion de los tiempos asociados al
componente de certificacion, permitiendo posteriormente la aprobacion de nuevas
certificaciones alineadas con las caracteristicas y necesidades de la poblacion beneficiaria.
De esta manera, el Consorcio Advance mantuvo comunicaciébn permanente con la
supervision contractual, reportando de manera oportuna las situaciones identificadas
durante la ejecucion y gestionando acciones de mitigacion orientadas a garantizar la
continuidad y cumplimiento de las actividades contractuales.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OG_06

7. Facilitar y poner a
disposicibn los medios
necesarios para el logro de
los objetivos del contrato, Cumplido
de acuerdo con los
compromisos aqui
descritos durante el plazo

El Consorcio Advance facilité y puso a disposicion los medios necesarios para el logro de
los objetivos del contrato mediante la disposicidon permanente de los recursos técnicos,
tecnolbgicos, operativos y humanos requeridos para el desarrollo del contrato,
garantizando las condiciones necesarias para la ejecucion de las actividades de
convocatoria, formalizaciéon, formacién, acompafiamiento y certificacion de los
beneficiarios.
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Durante la ejecucién contractual, el Consorcio habilito6 y administr6 la plataforma
tecnolégica para el desarrollo de la formacién en modalidad hibrida, incluyendo la
configuracion de ambientes virtuales de aprendizaje, enrolamiento de beneficiarios, cargue
de contenidos académicos, habilitacibn de evaluaciones diagnésticas y seguimiento
académico. Asi mismo, dispuso de docentes, tutores y personal de apoyo para la operacion
de los procesos académicos y administrativos asociados al contrato.

Adicionalmente, se garantizaron espacios y herramientas para el desarrollo de jornadas de
induccién, sesiones sincrénicas, cursos de nivelacion, procesos de acompafiamiento y
actividades de certificacién de industria, asi como los recursos requeridos para la entrega
de vouchers, simulacros y presentacion de pruebas de certificacién. Igualmente, el
Consorcio implementé canales de atencion y comunicacion permanente con los
beneficiarios, facilitando el acceso, permanencia y continuidad en el proceso formativo.

De esta manera, el Consorcio Advance asegurd la disponibilidad de los medios necesarios
para el cumplimiento de los objetivos y actividades previstas durante toda la ejecucion
contractual.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OG_07

Obligaciones generales

del Contratista Estado
de ejecucion de este.
8. Cumplir con |las
actividades y compromisos ,
adquiridos por virtud de la @ynplido
suscripcién del contrato.

El Consorcio Advance desarrollé las actividades técnicas, operativas, académicas y
administrativas previstas en el contrato, garantizando el desarrollo de las etapas de
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convocatoria, formalizacién, formacion, acompafiamiento, certificacion y cierre del proceso
formativo en el marco del programa Talento Capital — Ruta Jévenes con Oportunidades.

Durante abril y mayo de 2025 se ejecutaron las actividades de divulgacion, socializaciéon y
formalizacion de matricula de la poblacion focalizada remitida por Atenea, logrando la
matricula efectiva de 689 beneficiarios. Asi mismo, se realizaron las pruebas diagnésticas
y de suficiencia, jornadas de induccion, cursos de nivelacion y la conformacién de 25
grupos de formacion con franjas horarias flexibles, garantizando el inicio oportuno de la
operacién académica.

Entre mayo y agosto de 2025 se desarroll6 el proceso formativo bajo modalidad hibrida
sincronica con una intensidad de 120 horas, implementando estrategias pedagodgicas tipo
Bootcamp y mecanismos de acompafiamiento académico y psicosocial orientados a
fortalecer la permanencia y continuidad de los beneficiarios. Durante este periodo se
ejecutaron actividades de seguimiento a la asistencia, tutorias, refuerzos académicos y
monitoreo permanente al avance de los estudiantes.

Posteriormente, entre agosto y noviembre de 2025, el Consorcio Advance ejecuto el
componente de certificacién de industria, incluyendo el ajuste de certificaciones aprobadas
por Atenea, el desarrollo de entrenamientos, simulacros, entrega de vouchers y
acompafamiento para la presentacién de pruebas de certificacion. Como resultado de la
ejecucion, se remitieron 454 constancias de participacion correspondientes a los
beneficiarios que culminaron exitosamente el proceso formativo y se consolidaron los
resultados de certificacién y seguimiento a empleabilidad.

Adicionalmente, el Consorcio entregd los informes técnicos y de resultados relacionados
con estrategias de permanencia, conexion con el sector real, tasas de formalizacién, éxito
de formacién y colocacion, asi como las bases de seguimiento y soportes requeridos para
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el cierre contractual. De esta manera, se dio cumplimiento a las actividades y compromisos
adquiridos en el marco de la ejecucion del contrato.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran relacionados en la obligacién general 5 y
alojados en el repositorio de la Agencia ATENEA
El Consorcio Advance suscribi6 de manera oportuna de las actas de reunién de
seguimiento y comité técnico operativo requeridas en el marco del contrato CPS ATENEA-
381-2025.
9. Suscribir oportunamente
las actas cuando a ella Cumplido No se ha requerido aun la suscripcion del acta de liquidacién, se mantiene la disposicién
haya lugar a ellos y el acta institucional para su elaboracion y firma en los tiempos establecidos por el contrato.
de liquidacion del contrato.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA gue se relaciona en el siguiente enlace OG 09
10. Generar respuestas El Consorcio Advance generd respuestas agiles, oportunas, de fondo y definitivas a
agiles, oportunas, de fondo inquietudes que surjan durante el desarrollo del contrato, la atencién y gestién oportuna de
y definitivas a inquietudes las solicitudes, inquietudes, requerimientos y situaciones presentadas durante la ejecucion
gue surjan durante el del contrato, garantizando comunicacion permanente con la Agencia Atenea, los
desarrollo del contrato. Asi Cumplido beneficiarios y las entidades vinculadas al desarrollo del programa.
mismo, dar respuesta y/o
gestionar la misma con las Durante la ejecucion contractual, el Consorcio atendié de manera agil las observaciones y
autoridades/entidades requerimientos realizados por la supervision, dando respuesta a aspectos relacionados con
competentes, previa el proceso de formalizacién, conformacion de grupos, ajustes académicos, continuidad de
revision y aprobacion de beneficiarios, estrategias de permanencia y proceso de certificacion de industria. Asi
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del Contratista

Estado
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ATENEA a las peticiones,
guejas o] reclamos
recibidos en el marco de la
ejecucion del contrato.

mismo, gestiond las solicitudes asociadas a cambios de nivel, franjas horarias y validacion
de informacion académica y administrativa de los participantes.

De igual manera, el Consorcio implementd canales de comunicacion y acompafamiento
permanente con los beneficiarios mediante llamadas, correos electronicos, plataformas
virtuales y herramientas de mensajeria, brindando orientacion sobre matricula, acceso a
plataforma, cronogramas, asistencia, actividades académicas, certificaciones y entrega de
constancias de participacion.

En el marco de la ejecucion contractual, también se gestionaron de manera articulada con
la Agencia Atenea y la Secretaria Distrital de Integracibn Social las situaciones
relacionadas con continuidad y validacion de beneficiarios, asi como las solicitudes
derivadas del proceso de certificacién de industria y ajustes operativos requeridos para el
cumplimiento de los objetivos contractuales.

A través de estas acciones, el Consorcio Advance garantizd respuestas oportunas, de
fondo y acordes con los lineamientos definidos por la Agencia Atenea, contribuyendo al
adecuado desarrollo y seguimiento del contrato durante toda su ejecucion.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA qgue se relaciona en el siguiente enlace OG_10

11. Hacer parte del Comité
Técnico que se constituira
en el marco del contrato,
designando a los directivos
y profesionales que haran

Cumplido

El Consorcio Advance hizo parte del Comité Técnico definido contractualmente. Durante el
periodo de ejecucion del proyecto se llevaron a cabo 3 comités técnicos, ejecutados el 22
de julio de 2025, 18 de septiembre de 2025 y noviembre 25 de 2025. Dentro de estas
sesiones periddicas se evaluaron los avances significativos en la ejecucion del contrato,
considerando los indicadores de cumplimiento sobre las metas planteadas, las estrategias

Piensa en el

medio ambiente, antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA AGENCIA
PUBLICADA EN LA PAGINA WEB https://agenciaatenea.gov.co/



https://agenciaatenea.gov.co/
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A381_2025_CONSORCIO_ADVANCE/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME%20FINAL/OG_10?csf=1&web=1&e=oPqoB1

ATENEA

(EI.nJ\IIInl L k]U\n(If
SUPERIOR, LA CIE JGIA

FORMATO INFORME DE EJECUCION TECNICA Y CODIGO: F4 G2 C
FINANCIERA —

VERSION: 1

FECHA DE APROBACION: 31/12/2024

Gestion Contractual
Pagina: 2de 2

Obligaciones generales

del Contratista Estado

Observaciones y Soportes

parte de este.

desarrolladas y los avances en los resultados finales comprometidos por el Consorcio
Advance.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA qgue se relaciona en el siguiente enlace OG 11

12. Participar de forma
activa y oportuna en los
espacios de discusion
técnica y administrativa
gue se requieran para el
cumplimiento del objeto, Cumplido
actividades y entregables
del contrato, ya sea en
forma presencial y/o virtual
(Comité Técnico, entre
otros gue se establezcan).

El Consorcio Advance participo de forma activa y oportuna en los espacios de reunién
programados participando activamente en todos los espacios técnico-administrativos
convocados por la Agencia ATENEA durante el periodo contractual, participando
activamente mediante el equipo base del proyecto. De esta manera se garantizo la entrega
de insumos e implementacion total de los acuerdos, quedando registrados en cada mes.

Soporte:
El detalle y soporte se encuentra relacionado en las obligaciones generales No. 2, 3y 11.

Obligaciones especificas

) Estado Observaciones y Soportes
del Contratista y =0p
1. Formalizar
documentalmente la alianza cumplido El Consorcio Advance realiz6 la formalizacion documental de la alianza estratégica con la

con el aliado del sector
propuesto y presentado en el
proceso competitivo durante

empresa Business Insights S.A.S., aliado del sector presentado dentro del proceso
competitivo para el desarrollo de las actividades de empleabilidad y conexién con el sector
real en el marco del contrato ATENEA-381-2025.
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los 15 dias posteriores a la
suscripcién del acta de inicio
del contrato.

La alianza fue formalizada mediante la suscripcion del Acuerdo de Colaboracion entre
Business Insights S.A.S. y el Consorcio Advance el 31 de marzo de 2025, dentro del plazo
establecido contractualmente posterior al acta de inicio. A través de esta articulacion se
estructuré e implement6 el plan de empleabilidad y conexion con el sector real, orientado
a fortalecer la insercion laboral de los beneficiarios mediante actividades de orientacion
ocupacional, inmersion sectorial, entrenamiento en pruebas de seleccion, relacionamiento
con empresas y seguimiento a la tasa de colocacion.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OE 01

2. Registrar la informacioén de
las mujeres que
potencialmente seran
contratadas, en la plataforma
de la Agencia Publica de
Empleo del Distrito Capital

“Bogota Trabaja”, link
http://www.bogotatrabaja.go
v.co/; dentro del mes

siguiente a la suscripcién del
contrato, y garantizar la
vinculacion de tres (3)
mujeres, como parte del
equipo de trabajo exigido en

Cumplido

El Consorcio Advance registro la informacion de las mujeres requerida en la plataforma de
la Agencia Publica de Empleo del Distrito Capital “Bogota Trabaja”, dentro del plazo
establecido contractualmente posterior a la suscripcibn del contrato, asi como la
vinculacion de mujeres al equipo de trabajo dispuesto para la ejecucién contractual.
Durante la ejecucion del contrato, el Consorcio garantizé la participacién y vinculaciéon de
mujeres en cargos estratégicos y operativos del equipo base exigido en el Documento de
Especificaciones Técnicas de la Convocatoria, entre ellos los roles de Gerencia del
Proyecto, Coordinacion Operativa y Analista de Datos, desempefiados por Sandra Patricia
Ordofiez, Maria Teresa Garzén y Lina Marcela Amaya, respectivamente. Asi mismo, se
mantuvieron los soportes correspondientes al registro en la plataforma y a la vinculacion
del personal, conforme a los requerimientos establecidos por la Agencia Atenea.

Soportes:
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el “‘Documento de
especificaciones  técnicas
convocatoria” para lo cual
presentara a la supervision
los debidos soportes que
acrediten el registro en la
plataforma.

Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OE_02

3. Conformar el equipo de
trabajo dentro de los cinco
dias calendario siguientes a
la fecha inicio del presente
contrato. De ser necesario

durante el periodo de
ejecucion del contrato se
debera notificar a la

supervision con 15 dias de
antelacién los cambios y/o
ajustes al mismo, el cual,
debe contar con calidades
iguales o superiores a las
exigidas en el proceso de
contratacion.

Cumplido

El Consorcio Advance conformé el equipo de trabajo requerido dentro de los cinco (5) dias
calendario siguientes al inicio del contrato, garantizando desde abril de 2025 la vinculacion
del equipo base conformado por la Gerencia del Proyecto, Coordinacién Administrativa y
Financiera, Coordinacion Académica, Coordinacién Operativa y Analista de Datos, con
perfiles validados y aprobados por la Agencia Atenea conforme a las condiciones
establecidas en el proceso de contratacion.

Durante la ejecucién contractual, el Consorcio realizé los ajustes requeridos al equipo de
trabajo, notificando oportunamente a la supervision y presentando las hojas de vida y
soportes correspondientes para validacion previa. En abril de 2025 se gestiond el cambio
del rol de Analista de Datos, presentando a Adriana Garcia Suarez en reemplazo de Ingrid
Rodriguez, cuya aprobacion fue emitida por Atenea en mayo de 2025. Posteriormente, en
junio de 2025, se presentd a Lina Marcela Amaya para asumir el mismo rol, obteniendo
aprobacién por parte de la supervision y garantizando la continuidad operativa del
proyecto.

Asi mismo, en julio de 2025 se presentd una propuesta de ajuste para el rol de
Coordinaciéon Académica; sin embargo, al no cumplir el perfil presentado con la
experiencia especifica requerida, el cargo continud siendo desempefiado por Andrés
Mauricio Saavedra Romero, manteniéndose las condiciones técnicas inicialmente
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aprobadas. De igual manera, durante la ejecucion se realizo la vinculacion y actualizacion
progresiva del equipo docente, garantizando en todos los casos perfiles con calidades
iguales o superiores a las exigidas contractualmente y asegurando la continuidad de las
actividades académicas y operativas del contrato.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OE 03
4. Pagar oportunamente los El Consorcio Advance pagdé de manera oportuna de los salarios, honorarios y demas
salarios, honorarios y obligaciones derivadas de la vinculacion del personal requerido para la ejecucion del
prestaciones sociales del contrato, garantizando durante toda la ejecucion contractual el cumplimiento de las
personal vinculado para la obligaciones laborales y de seguridad social asociadas al equipo base, administrativo y
ejecucion del contrato y docente vinculado al proyecto.
presentar cada mes el
soporte de pago de aportes Asi mismo, de manera mensual se realizé y presento el pago de los aportes al Sistema
al Sistema General de Cumplido General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y parafiscales,
Seguridad Social en Salud, conforme a lo establecido en la normatividad vigente aplicable. Los soportes
Pensiones, Riesgos correspondientes fueron remitidos periédicamente a la supervision del contrato como parte
Laborales y/o Parafiscales, de los informes mensuales de ejecucion, evidenciando el cumplimiento de las obligaciones
de conformidad con lo laborales y parafiscales durante el periodo comprendido entre abril y noviembre de 2025.
establecido en Ley 100 de
1993, Ley 797 de 2003 y sus Soportes:
decretos reglamentarios de Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
manera mensual. ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OE_04
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5. Cumplir y hacer cumplir la
normatividad en materia
ambiental expedida por el
Gobierno Nacional, Distrital,
asi como el Plan Institucional Cumplido
de Gestibn Ambiental de la
Entidad, cuando a ello
hubiere lugar

El Consorcio Advance cumplié con la normatividad en materia ambiental expedida por el
Gobierno Nacional, Distrital de buenas practicas orientadas al uso racional de recursos
fisicos y tecnoldgicos, en concordancia con la normatividad ambiental vigente y los
lineamientos institucionales aplicables.

Durante el desarrollo de las actividades contractuales se priorizé el uso de herramientas
digitales para los procesos de formacion, seguimiento, comunicacion, reporte y
almacenamiento de informacion, reduciendo el consumo de papel mediante el uso de
plataformas virtuales, formularios digitales, canales electronicos de comunicacion vy
entrega digital de soportes e informes. Asi mismo, las actividades académicas y de
seguimiento desarrolladas en modalidad virtual e hibrida contribuyeron a optimizar el uso
de recursos fisicos y desplazamientos asociados a la operacién del contrato.

Adicionalmente, el Consorcio mantuvo el cumplimiento de las disposiciones aplicables en
materia ambiental durante la ejecucion de las actividades operativas y administrativas
relacionadas con el contrato, conforme a los lineamientos establecidos por la Agencia
Atenea y la normatividad vigente.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OE_05

6. Cumplir todas las
disposiciones previstas en el
Manual de Imagen
Corporativa de la Alcaldia
Mayor de Bogota, de la
Agencia ATENEA y sus

Cumplido

El Consorcio Advance realiz6 las actividades contempladas en el Manual de Imagen
Corporativa de la Alcaldia Mayor de Bogota, la Agencia Atenea y las entidades aliadas, en
las piezas graficas, materiales de divulgacién, presentaciones y contenidos utilizados
durante la ejecucion del contrato.

Desde abril de 2025, durante el desarrollo de las actividades de convocatoria, divulgacién
y formalizacion, el Consorcio implementé piezas comunicativas y materiales digitales
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aliados cuando deba
efectuar algun tipo de
publicidad exterior visual
(pendones, vallas, etc.),
pieza o arte que implique
disefio y lleve el logo de las
entidades.

ajustados a la identidad visual institucional para la socializacién de la oferta formativa y el
contacto con la poblacion focalizada. Posteriormente, entre mayo y julio de 2025, se
elaboraron y utilizaron piezas institucionales para jornadas de induccion, actividades
académicas, estrategias de permanencia y hackathones desarrollados en el marco del
programa Talento Capital — Ruta Jévenes con Oportunidades.

Asi mismo, entre julio y noviembre de 2025, las actividades de conexion con el sector real,
inmersion sectorial, entrenamientos en pruebas de seleccion, ferias de empleabilidad,
certificaciones e instrumentos de seguimiento y encuesta de salida, fueron desarrolladas
utilizando materiales y soportes graficos alineados con los lineamientos institucionales y
previamente revisados en el marco de la ejecucién contractual.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA qgue se relaciona en el siguiente enlace OE_06

7. Presentar el soporte
donde se evidencie Ila
disposicién de la o las sedes
fisicas en la ciudad de| Cumplido
Bogota para el desarrollo de
los procesos de formacion.

El Consorcio Advance presentd los soportes correspondientes a las sedes fisicas ubicadas
en la ciudad de Bogota para el desarrollo de las actividades de formacion y
acompafamiento previstas en el contrato.

Durante abril de 2025, al inicio de la ejecucion contractual, el Consorcio remitié a la
Agencia Atenea la documentacion soporte de las sedes fisicas dispuestas para la
operacion del proyecto, garantizando espacios adecuados para el desarrollo de
actividades presenciales, jornadas de induccion, acompafiamiento académico y demas
acciones requeridas en el marco de la modalidad hibrida de formacién implementada en
el programa Talento Capital — Ruta Jévenes con Oportunidades.

Asi mismo, durante la ejecucion contractual se mantuvo la disponibilidad de los espacios
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fisicos requeridos para el desarrollo de actividades operativas y académicas asociadas al
contrato, conforme a las condiciones técnicas y de operacion aprobadas por la
supervision.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OE_07

8. Presentar al supervisor los
informes  periddicos  de
ejecucion y aquellos que se
soliciten sobre cualquier
aspecto  y/o resultados
obtenidos cuando asi se
requiera e informar sobre | Cumplido
hechos que puedan afectar
el normal desarrollo del
contrato acorde con los
lineamientos definidos por el
comité técnico y formatos
establecidos por la entidad.

El Consorcio Advance presentd de manera periddica y oportuna de los informes de
ejecucion técnica, operativa, académica y financiera requeridos por la Agencia Atenea
durante toda la ejecucion contractual, conforme a los formatos, lineamientos y directrices
definidas por la supervision y el comité técnico del contrato.

Entre abril y noviembre de 2025, el Consorcio presentd los informes mensuales de
ejecucion con sus respectivos anexos y soportes, reportando el avance de las actividades
de convocatoria, formalizacidn, matricula, formacién, permanencia, certificacion de
industria, conexién con el sector real y seguimiento a indicadores contractuales. Asi
mismo, se remitieron los informes especificos asociados a estrategias de permanencia,
actividades de empleabilidad, encuesta de salida, tasas de formalizacién, éxito de
formacion, certificacién y colocacién laboral, junto con las respectivas bases de datos y
soportes técnicos requeridos por la supervision.

De igual manera, durante la ejecucién contractual el Consorcio informé oportunamente a
la Agencia Atenea las situaciones identificadas que podian afectar el desarrollo del
contrato, particularmente aquellas relacionadas con continuidad de beneficiarios,
estrategias de permanencia y ajustes requeridos al componente de certificacion de
industria, permitiendo la adopcién de acciones de seguimiento y mejora durante la
ejecucion.
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Finalmente, al cierre del contrato, el Consorcio Advance presenté el informe final de
ejecucion técnica y financiera, consolidando los resultados, indicadores, actividades
desarrolladas y soportes generados durante la ejecucién del contrato ATENEA-381-2025.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OE 08
9. Presentar el Informe final El Consorcio Advance presentd el informe final de ejecucién técnica y financiera del
d'e la_eiecucion del contrato contrato ATENEA-381-2025 dentro de la etapa de cierre contractual y conforme a los
J : . lineamientos, formatos y requerimientos establecidos por la Agencia Atenea.
dentro del periodo de cierre,
previo a la liquidacion de Cumplido El Consorcio consolidd la informacién técnica, operativa, académica y financiera derivada

estos y de acuerdo con las
orientaciones y formatos
establecidos por la entidad.

de la ejecucion contractual, incluyendo los resultados relacionados con convocatoria,
formalizacion, formacion, permanencia, certificacién de industria, conexién con el sector
real, empleabilidad, indicadores de cumplimiento y soportes documentales asociados al
contrato.

10. Cumplir con todos y cada
uno de los ofrecimientos de
ponderacién que hayan sido
presentados en su
propuesta, que lo hicieron | Cumplido
adjudicatario en el proceso,
para el cumplimiento del
contrato.

El Consorcio Advance realizé las actividades para cumplir con los ofrecimientos
ponderables del contrato ATENEA-381-2025 se desarroll6 bajo un esquema de
cumplimiento progresivo, técnico y articulado con los lineamientos definidos por la Agencia
Atenea. Durante la etapa inicial de ejecucion, comprendida entre abril y mayo de 2025, el
Consorcio Advance prioriz6 el alistamiento administrativo, la conformacion del equipo base
y docente, la formalizacion de la alianza estratégica de empleabilidad con Business
Insights S.A.S. y la implementaciéon de los componentes tecnolégicos, académicos y
operativos requeridos para el inicio del proceso formativo.
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En el marco de la estrategia de convocatoria y formalizacién, el Consorcio desarrollé
acciones de divulgacion, caracterizacion, pruebas diagnésticas y matricula de
beneficiarios, alcanzando a 15 de junio de 2025 la formalizacion efectiva de 689
participantes distribuidos en las rutas de Analista de Sistemas Informaticos, Gestién de
Mesa de Servicio, Soporte Técnico en Sistemas y Marketing Digital — Community
Manager. Posteriormente, durante la etapa de formacién ejecutada entre mayo y agosto
de 2025, se implementdé un modelo hibrido sincronico con enfoque Bootcamp,
acompafado de estrategias de permanencia, tutorias, hackathones, recuperacion
académica mediante grabaciones, orientacion ocupacional y seguimiento psicosocial,
permitiendo la culminacién exitosa de 454 beneficiarios del proceso formativo.

Durante el segundo semestre de 2025, la operacion se concentrd en el fortalecimiento del
componente de certificacién de industria y conexion con el sector real. Como parte de este
proceso, el Consorcio realizé ajustes técnicos y metodoldgicos aprobados por la Agencia
Atenea frente a las certificaciones inicialmente previstas, desarrollando entrenamientos,
simulacros, entrega de vouchers y acompafiamiento para la presentacion de exdmenes
de certificacion. Como resultado final, se obtuvieron 159 certificaciones de industria,
equivalentes a una tasa de éxito del 42,74 %, en programas asociados a Marketing Digital,
Analista de Sistemas Informaticos, Gestion de Mesa de Servicio y Soporte Técnico en
Sistemas.

En relacién con el componente de colocacién laboral, el Consorcio ejecutd la estrategia
de conexidn con el sector real mediante actividades de inmersién sectorial, entrenamiento
en pruebas de seleccién, orientacién ocupacional, articulacion empresarial y seguimiento
a empleabilidad. Como resultado del proceso de validacion realizado por la Agencia
Atenea mediante cruce de informacion con la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes
— PILA, se confirmd la colocacion formal de 97 beneficiarios, alcanzando una tasa de

Piensa en el medio ambiente, antes de imprimir este documento.
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA AGENCIA

PUBLICADA EN LA PAGINA WEB https://agenciaatenea.gov.co/



https://agenciaatenea.gov.co/

ATENEA

AGENCIA DISTRITA LA EDUCACION
SUPERIOR, LA CIE AT

FORMATO INFORME DE EJECUCION TECNICA Y CODIGO: F4 G2 C
FINANCIERA —

VERSION: 1

FECHA DE APROBACION: 31/12/2024

Gestion Contractual
Pagina: 2de 2

Obligaciones especificas

del Contratista Estado

Observaciones y Soportes

colocacion final del 26,9 %, resultado superior al porcentaje minimo requerido
contractualmente del 20 % correspondiente a la tasa ofertada menos la desviacion
permitida.

En este marco, se dio cumplimiento a los siguientes aspectos:

e Equipo base del proyecto: El Consorcio Advance conformd y mantuvo durante toda la
ejecucion el equipo base del proyecto, integrado por los roles técnicos, administrativos,
académicos y operativos requeridos contractualmente. Los cambios realizados durante la
ejecucion fueron previamente informados y aprobados por la Agencia Atenea,
garantizando perfiles con experiencia y formacién equivalentes o superiores a las exigidas
en el proceso de contratacion.

e Equipo docente del proyecto: El Consorcio adelantd los procesos de vinculacion,
actualizacién y seguimiento del equipo docente requerido para el desarrollo de la
formacion, verificando el cumplimiento de los criterios ponderables asociados a
experiencia, estudios y certificaciones. Asi mismo, se ejecutaron los procesos de
contratacion y cierre contractual conforme a las necesidades operativas del proyecto.

e Alianza de empleabilidad con el sector productivo: La alianza estratégica con
Business Insights S.A.S. se mantuvo vigente durante toda la ejecucion contractual y
permiti6 el desarrollo de actividades de conexion con el sector real, orientacién
ocupacional, inmersién sectorial, ferias de empleabilidad, entrenamiento en pruebas de
seleccién y seguimiento a colocacién laboral de los beneficiarios.

e Tasa de formalizacion de matricula: El Consorcio Advance alcanzoé la formalizacion
efectiva de 689 beneficiarios, resultado obtenido mediante la ejecucion de las actividades
de convocatoria, caracterizacion, aplicacion de pruebas diagnésticas y matricula.

e Tasa de éxito (certificacion): Al cierre de la ejecucion contractual se consolid6 la
aprobacién de 159 certificaciones de industria obtenidas por los beneficiarios en
programas asociados a Marketing Digital, Analista de Sistemas Informéaticos, Gestion de
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Mesa de Servicio y Soporte Técnico en Sistemas, alcanzando una tasa de éxito del
42,74 %.

e Tasa de colocacién laboral: Como resultado del proceso de validacion adelantado por
la Agencia Atenea mediante cruce con registros oficiales PILA, se confirmd la colocacion
formal de 97 beneficiarios, alcanzando una tasa final de colocacion del 26,9 %, superior al
porcentaje minimo exigido contractualmente.

Soportes:
El detalle y soporte se encuentra en la evidencia de la obligacién general No. 5

11. Cumplir con todos y cada
una de las actividades y
productos establecidas en el
documento de
especificaciones  técnicas
convocatoria Y demas | Cumplido
documentos que hacen parte
integral del contrato,
atendiendo lo dispuesto en la
normatividad vigente en la
materia.

Consorcio Advance realizé las actividades y productos establecidas en el documento de
especificaciones técnicas convocatoria las actividades y productos. La trazabilidad y el
seguimiento técnico del contrato ATENEA-381-2025 se garantizaron de manera
ininterrumpida a lo largo de la vigencia 2025 a través de la entrega mensual de los Anexos
Técnicos de Avance. Esta gestion, enmarcada en el cumplimiento de la obligacién general
No. 5, permitié reportar detalladamente cada actividad y compromiso contractual,
aportando las evidencias que certificaron la ejecucion efectiva del proyecto.

Durante el primer semestre, los reportes se centraron en la fase de alistamiento y el
progreso significativo en la formalizacién de matricula y las primeras etapas formativas.
Posteriormente, a partir del mes de agosto y hasta el cierre en noviembre, los Anexos
Técnicos documentaron de forma rigurosa la evoluciéon de las métricas de formacion
académica, la obtencion de certificaciones de industria y los resultados de colocacion
laboral efectiva. Este modelo de reporte mensual consolidé la transparencia en el uso de
los recursos y el cumplimiento de los estandares de calidad que respaldaron la
adjudicacion del convenio.

Soportes:
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Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OE 11

12. Realizar las acciones de
divulgacion de la
convocatoria dirigida a la
ciudadania interesada en | Cumplido
participar del Programa, en
apoyo a la estrategia
disefiada y liderada por la

El Consorcio Advance realizo las acciones de divulgacion de la convocatoria dirigida a la
ciudadania interesada en articulacion con la estrategia disefiada y liderada por la Agencia
Atenea para el programa Talento Capital — Ruta Jévenes con Oportunidades.

Durante abril de 2025, el Consorcio ejecutdé actividades de contacto y convocatoria a
través de llamadas telefénicas, mensajeria instantanea y correos electrénicos, orientadas
a informar a los potenciales beneficiarios sobre las rutas de formacién, requisitos de
participacion, cronogramas y proceso de formalizacién. Asi mismo, se realizaron jornadas
de socializaciéon y acompafiamiento para resolver inquietudes relacionadas con
inscripcion, acceso a plataformas y proceso de matricula.

Posteriormente, entre abril y mayo de 2025, se desarroll6 la estrategia de “Matriculaton”,
mediante la cual se adelantaron actividades intensivas de divulgacion, seguimiento y

Agencia ATENEA. formalizacion de matricula para garantizar la vinculacion efectiva de los beneficiarios
focalizados por la Agencia Atenea. Estas acciones permitieron alcanzar la formalizacién
de 689 participantes en las diferentes rutas de formacién ofertadas.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OE 12

13. Garantizar la El Consorcio Advance garantiz6 la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la

confidencialidad, integridad y | Cumplido
disponibilidad de la
informacion y los datos que

informacion e integridad y disponibilidad de los datos asociados a los beneficiarios,
procesos académicos, reportes de seguimiento y resultados contractuales.
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se generen en el marco de la
ejecucion de contrato.

Durante toda la ejecucion contractual, el Consorcio administro la informacion académica,
documental y de seguimiento a través de plataformas tecnoldgicas y repositorios digitales
con acceso controlado, asegurando el manejo adecuado de bases de datos, registros de
asistencia, resultados académicos, soportes de certificacion, encuestas de empleabilidad
y documentos contractuales. Asi mismo, se utilizaron canales institucionales y
herramientas digitales para el intercambio y reporte de informacién a la Agencia Atenea,
garantizando trazabilidad y disponibilidad de los soportes requeridos para el seguimiento
y validacion de la ejecucién contractual.

De igual manera, el Consorcio mantuvo la custodia y reserva de la informacién
suministrada por los beneficiarios y por la Agencia Atenea, en cumplimiento de las
disposiciones aplicables en materia de proteccién de datos personales y tratamiento de la
informacion. Como parte del cierre contractual, se realizo la entrega organizada de bases
de datos, anexos técnicos, soportes documentales e informes finales requeridos por la
supervision del contrato.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OE_13

14. Garantizar a la Agencia
ATENEA el acceso a la
informacion de caracter | Cumplido
académico (progreso de
formacion de los
beneficiarios).

El Consorcio Advance garantizé a la Agencia Atenea el acceso oportuno a la informacion
académica generada durante la ejecucion del contrato.

Durante la etapa de formacién desarrollada entre mayo y agosto de 2025, el Consorcio
implementd la plataforma Moodle como entorno virtual de aprendizaje y seguimiento
académico, permitiendo el registro y consulta de asistencia, avance curricular,
participacién en actividades, resultados de evaluaciones, nivelaciones y estado académico
de los beneficiarios. Asi mismo, se realizaron reportes periédicos a la supervision sobre

Piensa en el medio ambiente, antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA AGENCIA

PUBLICADA EN LA PAGINA WEB https://agenciaatenea.gov.co/



https://agenciaatenea.gov.co/
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A381_2025_CONSORCIO_ADVANCE/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME%20FINAL/OE_13?csf=1&web=1&e=0Y0otq

ATENEA

AGENCIA DIST LA EDUCACION

SUPERIOR, LA

FORMATO INFORME DE EJECUCION TECNICA Y CODIGO: F4 G2 C
FINANCIERA —

VERSION: 1

FECHA DE APROBACION: 31/12/2024

Gestion Contractual
Pagina: 2de 2

Obligaciones especificas

del Contratista Estado Observaciones y Soportes
permanencia, desercion, cumplimiento de horas de formacién y consolidado de
beneficiarios activos y certificados.
De igual manera, durante toda la ejecucion contractual se remitieron a la Agencia Atenea
bases de seguimiento académico, informes de resultados, soportes de certificacion y
reportes consolidados del estado de los beneficiarios, garantizando trazabilidad y
disponibilidad de la informacién requerida para el monitoreo y validacion del cumplimiento
de las metas del contrato.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace OE 14
B. Productos
Producto Estado Observaciones y Soportes
1. Soportes de vinculacion El Consorcio Advance entregé los soportes de vinculacion y permanencia del equipo base
del equipo de trabajo base del proyecto, conforme a los perfiles y condiciones establecidos en el Documento de
del proyecto de acuerdo con Especificaciones Técnicas de la Convocatoria No. 3, asi como la entrega mensual de las
lo definido en el Documento | Cumplido certificaciones suscritas por el representante legal donde se acredit6 la continuidad del

de especificaciones técnicas
convocatoria 3 y carta
firmada por el representante

personal vinculado a la ejecucion contractual.

Durante abril de 2025 se realiz6 la conformacion y presentacion inicial del equipo base del
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legal en donde se certifique
la vinculacién mes a mes del
equipo base vinculado al
proyecto.

proyecto integrado por los roles de Gerencia, Coordinacion Administrativa y Financiera,
Coordinacién Académica, Coordinacion Operativa y Analista de Datos, remitiendo las
respectivas hojas de vida, soportes académicos, experiencia y documentos de vinculacién
para validacion y aprobacién por parte de la Agencia Atenea.

Posteriormente, entre mayo y julio de 2025, el Consorcio gestion6 y reportd los ajustes
realizados al equipo base, particularmente en el rol de Analista de Datos, garantizando la
aprobacion previa de los perfiles reemplazantes y manteniendo en todos los casos
condiciones técnicas iguales o superiores a las exigidas contractualmente. Asi mismo, se
presenté oportunamente la documentacion soporte correspondiente a las novedades y
continuidad del equipo vinculado.

Durante toda la ejecucién contractual, entre abril y noviembre de 2025, el Consorcio
Advance remiti6 mes a mes las certificaciones firmadas por el representante legal y los
soportes de vinculacion correspondientes, evidenciando la permanencia y disponibilidad del
equipo base requerido para el cumplimiento de las actividades técnicas, operativas,
administrativas y académicas del contrato ATENEA-381-2025.

Soportes:

Los soportes correspondientes, se encuentran relacionados en la obligacion general 1 y
alojados en el repositorio de la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace
PRODUCTO 01

2. Soportes de vinculacién
equipo de docentes del
proyecto de acuerdo con lo
definido en el Documento de

Cumplido

El Consorcio Advance entreg6 los soportes de la vinculacion, presentacion y actualizaciéon
de los soportes correspondientes al equipo docente requerido para el desarrollo del proceso
formativo, conforme a los perfiles, experiencia y condiciones definidas en el Documento de
Especificaciones Técnicas de la Convocatoria No. 3.
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especificaciones  técnicas
convocatoria 3

Durante mayo de 2025, el Consorcio presentd para validacion y aprobaciéon de la Agencia
Atenea las hojas de vida, soportes académicos y experiencia del equipo docente
inicialmente requerido para el inicio de la operacion académica, obteniendo la aprobacion
de los primeros docentes vinculados a las rutas de Analista de Sistemas Informaticos,
Gestion de Mesa de Servicio, Soporte Técnico en Sistemas y Marketing Digital — Community
Manager. Posteriormente, durante mayo y junio de 2025, se remitieron hojas de vida
adicionales, documentos subsanados y contratos legalizados del equipo docente, conforme
a las necesidades operativas derivadas de la conformacion de grupos y ampliacion de
cobertura académica.

Durante la ejecucion contractual, el Consorcio Advance mantuvo actualizado el registro y
soporte documental del equipo docente vinculado al proyecto, garantizando perfiles con
experiencia y formacion acordes con las condiciones técnicas exigidas contractualmente.
Asi mismo, se realizaron los procesos de contratacion, seguimiento y cierre contractual del
personal docente requerido para el desarrollo de las actividades académicas y de
acompafnamiento del contrato ATENEA-381-2025.

Soportes:

Los soportes correspondientes, se encuentran relacionados en la obligacion general 1 y
alojados en el repositorio de la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace
PRODUCTO 02

3. Plan de gestién del
proyecto (que incluye
cronograma + estrategia de
las comunicaciones +
anexol estrategia
comunicaciones).

Cumplido

El Consorcio Advance entreg6 el Plan de Gestion del Proyecto, el cual incluy6 el cronograma
general de ejecucion, la estrategia de comunicaciones y el Anexo 1 correspondiente a las
acciones y lineamientos de comunicacion definidos para el desarrollo del contrato ATENEA-
381-2025.
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Durante abril de 2025, en la etapa de alistamiento contractual, el Consorcio remitié a la
Agencia Atenea el Plan de Gestién del Proyecto con la programacion de las actividades
asociadas a convocatoria, formalizacion, formacion, certificacién, empleabilidad y cierre
contractual, estableciendo los tiempos, responsables y mecanismos de seguimiento para
cada una de las fases de ejecucion. Asi mismo, se presento la estrategia de comunicaciones
orientada a apoyar las actividades de divulgacion, contacto con beneficiarios, socializacién
de cronogramas, acompafiamiento académico y difusion de actividades del programa
Talento Capital — Ruta Jovenes con Oportunidades.

Posteriormente, durante la ejecucién contractual, el cronogramay las acciones definidas en
el plan de gestion fueron objeto de seguimiento y actualizacién conforme a los avances
operativos y necesidades identificadas en el desarrollo del contrato, particularmente en
relacion con estrategias de permanencia, ejecucion de certificaciones de industria y
actividades de conexién con el sector real. Asi mismo, la estrategia de comunicaciones fue
implementada mediante piezas institucionales, canales digitales, llamadas, correos
electrénicos y herramientas de mensajeria utilizadas para garantizar el flujo de informacion
y acompafiamiento permanente a los beneficiarios.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA qgue se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 03

4. Documentos
conformacion de los grupos y

franjas
formacion.

con la

horarias de .
Cumplido

El Consorcio Advance entreg6 el documento de conformacién de los grupos de formacion y
sus respectivas franjas horarias para el desarrollo de las rutas académicas contempladas
en el contrato ATENEA-381-2025, conforme a la planeacion académica y operativa
aprobada por la Agencia Atenea.

Durante mayo de 2025, una vez finalizado el proceso de formalizacion y matricula de

Piensa en el medio ambiente, antes de imprimir este documento.
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA AGENCIA

PUBLICADA EN LA PAGINA WEB https://agenciaatenea.gov.co/



https://agenciaatenea.gov.co/
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A381_2025_CONSORCIO_ADVANCE/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME%20FINAL/PRODUCTO_03?csf=1&web=1&e=H7nOFh

ATENEA

AGENCIA DISTRITAL

SUPERIOR, LA CIE

PARA LA EDUCACION
GlA

AY LATECNOLOGIA

FORMATO INFORME DE EJECUCION TECNICAY | copico: 4 G2 ©

FINANCIERA -
VERSION: 1

FECHA DE APROBACION: 31/12/2024

Gestion Contractual
Pagina: 2de 2

Producto Estado Observaciones y Soportes
Realizar la entrega de los beneficiarios, el Consorcio estructurd y remitio la conformacion de los grupos académicos
grupos Yy franjas horarias de correspondientes a las rutas de Analista de Sistemas Informaticos, Gestion de Mesa de
los cursos a desarrollar Servicio, Soporte Técnico en Sistemas y Marketing Digital — Community Manager,
durante la ejecucion del organizando la operacién académica en jornadas de mafiana, tarde y noche, bajo modalidad
proyecto hibrida sincrénica. Como resultado de este proceso, se conformaron 25 grupos de formacion
distribuidos de acuerdo con el nimero de beneficiarios formalizados y la disponibilidad
operativa del proyecto.
Asi mismo, durante la ejecucién contractual se realizaron ajustes operativos y académicos
asociados a redistribucion de beneficiarios, cambios de horario, nivelaciones y estrategias
de permanencia, manteniendo actualizada la informacién de grupos y franjas horarias
conforme a las necesidades identificadas durante el desarrollo del proceso formativo. Estas
acciones permitieron garantizar la continuidad de la operacién académica y la adecuada
atencion de los beneficiarios vinculados al programa Talento Capital — Ruta Jévenes con
Oportunidades.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 04
5. Disefio e implementacién El Consorcio Advance entreg6 la estrategia de acompafamiento y permanencia de los
de estrategias de beneficiarios, conforme a los lineamientos establecidos en el documento
acompafiamiento y “05_EstrategiasAcompafiamientoYPermanencia” y a las necesidades identificadas durante
permanencia que incluya| Cumplido la ejecucion del contrato ATENEA-381-2025.

descripcibn de cada una,
tiempos, responsables,
medicién, seguimiento e

Durante mayo de 2025, previo al inicio de la etapa formativa, el Consorcio estructuré la
estrategia integral de permanencia definiendo actividades, responsables, mecanismos de
seguimiento, indicadores y acciones de acompafiamiento académico y psicosocial
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indicadores que deberan
presentar en las reuniones
de seguimiento, de acuerdo
con el
05_EstrategiasAcomparfiami
entoYPermanencia.

orientadas a fortalecer la continuidad y culminacion exitosa de los beneficiarios. La
estrategia incluyd seguimiento individualizado, monitoreo de asistencia, sistema de alertas
tempranas, tutorias, nivelaciones, orientacion académica, acompafiamiento psicosocial y
canales permanentes de comunicacién con los estudiantes.

Entre mayo y agosto de 2025, durante el desarrollo del proceso formativo, el Consorcio
ejecuté acciones periédicas de seguimiento y permanencia, realizando llamadas,
acompafamiento personalizado, recuperacion de clases mediante grabaciones, refuerzos
académicos, tutorias abiertas y actividades de bienestar orientadas a reducir el riesgo de
desercion. Asi mismo, en julio de 2025 se desarrollaron hackathones virtuales y actividades
de integracién académica como estrategia complementaria para fortalecer la participacion y
motivacion de los beneficiarios.

De igual manera, durante las reuniones de seguimiento y comités técnicos desarrollados
con la Agencia Atenea, el Consorcio presentd los avances de la estrategia, indicadores de
asistencia, permanencia, desercién y cumplimiento académico, asi como las acciones
implementadas para fortalecer la continuidad de los beneficiarios en el proceso formativo.
Como resultado de estas acciones, el proyecto alcanzé la culminacion exitosa de 454
beneficiarios certificados del proceso de formacion.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_05

6. Plan de accién para
ejecucion de actividades de
conexion con el sector real,

Cumplido

El Consorcio Advance entreg6 el Plan de Accidn para la ejecucién de las actividades de
conexion con el sector real, conforme a los lineamientos definidos en el Anexo
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segun Anexo Actividades de
conexion laboral, de acuerdo
con el Anexo
06_Actividades_conexion_s
ector_real.

“06_Actividades_conexion_sector_real” y articulado con la alianza estratégica suscrita con
Business Insights S.A.S. para el fortalecimiento del componente de empleabilidad del
contrato ATENEA-381-2025.

Durante abril y mayo de 2025, el Consorcio estructuré el plan de accién definiendo
actividades, cronograma, responsables, mecanismos de seguimiento e indicadores
asociados a las estrategias de empleabilidad y articulacion con el sector productivo. El plan
contempl6 acciones relacionadas con encuestas de caracterizacion y salida, entrenamiento
SISE, charlas con expertos, inmersidn sectorial, entrenamiento en pruebas de seleccion,
feria de empleabilidad, orientacion ocupacional, promocién de oportunidades laborales y
seguimiento a colocacion laboral.

En desarrollo del plan, entre junio y septiembre de 2025 se ejecutaron las actividades de
conexién con el sector real dirigidas a los 689 beneficiarios matriculados. El 17 de junio de
2025 se realiz6 la capacitacion de entrenamiento SISE con participacién de 216
beneficiarios, abordando procesos de registro, actualizacion de informacion laboral y
estrategias de busqueda de empleo. Posteriormente, el 1 de julio de 2025 se desarroll6 la
actividad “Charla con Expertos”, orientada al fortalecimiento de habilidades para
empleabilidad, elaboracion de hoja de vida, manejo de LinkedIn y preparacion para procesos
de seleccion.

Asi mismo, el 31 de julio de 2025 se realiz6 la Feria de Empleabilidad en la Universidad
INCCA de Colombia, actividad liderada junto con Business Insights S.A.S., que cont6 con la
participacién de 13 empresas de sectores tecnoldgicos, servicios y gestion de empleo,
ofertando aproximadamente 1.820 vacantes e impactando a 103 beneficiarios del programa.
Como parte del proceso de seguimiento, el Consorcio implementd mecanismos de
monitoreo a beneficiarios y empresas participantes, asi como encuestas de empleabilidad y
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andlisis de colocacion laboral para fortalecer las acciones de intermediacion y conexion con
el sector productivo.

De igual manera, durante la ejecucion contractual se desarrollaron actividades de
orientacion ocupacional, entrenamiento en pruebas de seleccién, inmersién sectorial y
acompanamiento a empleabilidad, complementadas con encuestas de entrada y salida
aplicadas a los beneficiarios para identificar necesidades, expectativas y resultados
asociados al proceso de formacion y conexion laboral.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA gue se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 06

7. SYLLABUS de los cursos
a desarrollar de acuerdo con
el formato suministrado por
la Agencia Atenea.

Cumplido

El Consorcio Advance entregd los SYLLABUS correspondientes a las rutas de formacién
desarrolladas en el marco del contrato ATENEA-381-2025, conforme al formato y
lineamientos académicos suministrados por la Agencia Atenea.

Durante abril y mayo de 2025, en la etapa de alistamiento académico, el Consorcio
estructurd y remitié los SYLLABUS de los programas Analista de Sistemas Informaticos,
Gestion de Mesa de Servicio, Soporte Técnico en Sistemas y Marketing Digital — Community
Manager, incluyendo contenidos curriculares, intensidad horaria, resultados de aprendizaje,
metodologia Bootcamp, criterios de evaluacién, herramientas tecnolédgicas y cronogramas
académicos requeridos para la operacion formativa.

Asi mismo, durante la ejecucion contractual se realizaron ajustes y actualizaciones a la
certificacion de industria asociados a la formacién, conforme a los requerimientos técnicos
identificados en el desarrollo del proceso formativo y a las observaciones realizadas por la
Agencia Atenea y los aliados de certificacion. Estos ajustes permitieron fortalecer la
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articulacion entre los contenidos académicos, las competencias requeridas por el sector
productivo y los procesos de certificacion de industria ejecutados durante el segundo
semestre de 2025.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 07
8. Pruebas especificas de El Consorcio Advance entreg6 este producto, mediante el disefio, implementacion y reporte
suficiencia para los cursos de las pruebas especificas de suficiencia para las rutas de formacion desarrolladas en el
considerados en la marco del contrato ATENEA-381-2025, utilizando herramientas tecnoldgicas para la
convocatoria, usando evaluacion diagnostica y clasificacion académica de los beneficiarios.
herramientas tecnolégicas y
reportes de los resultados de Durante abril y mayo de 2025, el Consorcio disefié y aprovisioné ocho (8) pruebas de
su implementacion. suficiencia, correspondientes a dos evaluaciones por cada curso ofertado para los niveles
intermedio y avanzado en las rutas de Analista de Sistemas Informaticos, Gestién de Mesa
de Servicio, Soporte Técnico en Sistemas y Marketing Digital — Community Manager. Asi
Cumplido mismo, se realizé la entrega del banco de preguntas y disefio metodolégico de las pruebas,

conforme a los lineamientos definidos por la Agencia Atenea.

Las pruebas fueron concebidas como evaluaciones diagndésticas integrales orientadas a
medir los conocimientos y habilidades previas de los beneficiarios antes del inicio formal del
proceso formativo, garantizando coherencia con los syllabus y objetivos curriculares de cada
programa. Su implementacion se realiz6 mediante la plataforma Moodle y herramientas
tecnolbgicas parametrizadas para el registro, asignacion y consolidacién de resultados.

Como resultado de la ejecucién, 229 beneficiarios presentaron las pruebas de suficiencia;
de ellos, 214 aprobaron y fueron ubicados en los niveles seleccionados, mientras que 15
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participantes que no alcanzaron el resultado minimo requerido fueron matriculados en el
nivel inmediatamente inferior como parte de la estrategia de nivelacion académica
implementada el 14 de mayo de 2025.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 08
9. Repositorio con el
expediente documental de Consorcio Advance entregé el repositorio documental de cada beneficiario matriculado,
cada beneficiario consolidando la informacion de la poblacion atendida y se garantizé mediante la entrega
matriculado de acuerdo con sistematica de la Base de Datos de Beneficiarios Matriculados. El proceso de reporte inicid
instrucci(_)nes entregados por en el mes de mayo, una vez concluida la etapa de alistamiento, con la presentacion del
la agencia Atenea. cumplido registro unificado bajo los estandares técnicos de la Agencia ATENEA. Esta herramienta
permitié centralizar los datos de los estudiantes y asegurar el control operativo del programa
desde sus primeras etapas de ejecucion.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 09
10. Registros y bases de El Consorcio Advance entregd los registros y bases de datos correspondientes a los
datos con informacion de los aspirantes inscritos y beneficiarios matriculados en el marco del contrato ATENEA-381-
aspirantes inscritos y cumplido 2025, conforme a las variables, formatos y lineamientos definidos por la Agencia Atenea.

beneficiarios matriculados de
acuerdo con las variables
definidas por la Agencia
Atenea.

Durante abril y mayo de 2025, en desarrollo de la etapa de convocatoria, formalizacion y
enrolamiento, el Consorcio administré las bases de datos remitidas por la Agencia Atenea
correspondientes a la poblacion focalizada, realizando procesos de contacto, validacion,
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caracterizacion, seguimiento y consolidacion de informacién académica y sociodemografica
de los aspirantes. Como parte de este proceso, se registrd la informacién derivada del
diligenciamiento de la encuesta de caracterizacion, pruebas de entrada, pruebas de
suficiencia y formalizacién de matricula de los beneficiarios.
Como resultado del proceso de formalizacién desarrollado bajo la estrategia “Matriculaton”,
el Consorcio consolid6 el registro de 689 beneficiarios matriculados distribuidos en 25
grupos de formacion, organizados de acuerdo con la ruta académica, nivel de competencia
y franja horaria seleccionada por cada participante.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA qgue se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 10
11l.Informe detallado del El Consorcio Advance entreg6 el informe detallado del funcionamiento de la plataforma de
funcionamiento de la o las aprendizaje con el reporte del funcionamiento de la plataforma de aprendizaje y seguimiento
plataformas de aprendizaje y académico utilizada para la ejecucién del contrato ATENEA-381-2025, conforme a los
seguimiento académico a los requisitos técnicos y operativos establecidos en el Documento de Especificaciones Técnicas
estudiantes formalizados de la Convocatoria No. 3.
durante el desarrollo del
proceso de formacion y de | Cumplido Durante abril de 2025, en la etapa de alistamiento tecnoldgico, el Consorcio realizé la

acuerdo con los requisitos
establecidos en el
Documento de
especificaciones  Técnicas
convocatoria 3.

configuracién y parametrizacion de la plataforma Moodle para el registro y seguimiento de
los beneficiarios formalizados. Como parte de este proceso se ejecutaron actividades de
configuracién del servidor y sitio web, gestion de roles, creacion de grupos de formacion,
parametrizacion de encuestas de caracterizacion, configuracion de pruebas de suficiencia,
cargue de contenidos académicos, habilitacibn de enlaces sincronicos y capacitacion al
equipo docente para el uso de la herramienta tecnoldgica.
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Asi mismo, durante el desarrollo del proceso formativo entre mayo y agosto de 2025, la
plataforma fue utilizada para el seguimiento académico de los beneficiarios mediante el
registro de asistencia, acceso a contenidos asincrénicos, entrega de actividades,
evaluaciones, simulacros, nivelaciones y seguimiento al progreso académico de cada
participante. El sistema permitié generar reportes asociados a permanencia, consumo de
contenidos, cumplimiento académico y resultados de formacion, conforme a la formula
académica acordada con la Agencia Atenea.

De igual manera, durante la ejecucion contractual se realizaron acciones de soporte técnico,
monitoreo de funcionamiento, optimizaciéon de rendimiento y generacién de reportes
académicos y administrativos requeridos por la supervision del contrato. Como parte del
cierre del proyecto, el Consorcio realizé la entrega del backup de la plataforma, instructivo
de restauracion y credenciales correspondientes, garantizando la disponibilidad y
trazabilidad de la informacién académica generada durante la ejecucién contractual.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 11

12. Certificacion (carta de
validacién expedida por el
representante legal) de las
personas efectivamente

formadas. QPR

El Consorcio Advance entregd la certificacion de los beneficiarios que culminaron
satisfactoriamente el proceso formativo desarrollado en el marco del contrato ATENEA-381-
2025, conforme a los criterios académicos y lineamientos establecidos por la Agencia
Atenea.

Durante agosto y septiembre de 2025, una vez finalizada la etapa de formacion, la Agencia
Atenea realizd el proceso de verificacion académica de los beneficiarios, validando
asistencia, consumo de contenidos asincrénicos, en cumplimiento de la formula académica
definida para el proyecto. Como resultado de este proceso, se consolidé un total de 454
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beneficiarios con estado de formacién aprobado en las rutas de Analista de Sistemas
Informéticos, Gestién de Mesa de Servicio, Soporte Técnico en Sistemas y Marketing Digital
— Community Manager.

Asi mismo, el Consorcio expidié las correspondientes certificaciones y constancias de
participacion suscritas por el representante legal, acreditando la culminacién efectiva del
proceso formativo por parte de los beneficiarios que cumplieron con los requisitos
académicos establecidos. Estas certificaciones fueron entregadas como soporte del
cumplimiento del componente de formacién y como requisito habilitante para el acceso al
proceso de certificacién de industria y actividades de empleabilidad desarrolladas durante
el cierre del proyecto.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA gue se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 12

13. Base de datos final de los
beneficiarios formados que
alcanzaron el objeto de la
formacion (de acuerdo con
los criterios establecidos
para determinar el avance
igual o mayor al 70% del
proceso de formaciéon en la
férmula definida por el
operador de formaciéon vy
aprobada por la Agencia

Cumplido

El Consorcio Advance entregd la base de datos final de beneficiarios formados que
alcanzaron el objeto de la formacion, conforme a los criterios académicos definidos en la
férmula de evaluacion aprobada por la Agencia Atenea para el contrato ATENEA-381-2025.

Durante el desarrollo del proceso formativo entre mayo y agosto de 2025, el Consorcio
realizé el seguimiento académico de los beneficiarios a través de la plataforma Moodle y
herramientas de monitoreo implementadas para el proyecto, registrando informacion
relacionada con asistencia a sesiones sincronicas, consumo de contenidos asincronicos,
desarrollo de actividades, evaluaciones, nivelaciones y estado académico de cada
participante. La validacion del cumplimiento académico se efectué con base en la férmula
aprobada por la Agencia Atenea, integrada por los componentes de asistencia a formacién
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Atenea), con informacién de
todo el proceso formativo.

(70 %), seguimiento al consumo de contenidos asincrénicos (10 %) y desarrollo de
actividades académicas (20 %).

Como resultado del proceso de validacion académica y cierre de formacion, el Consorcio
consolidé6 una base final de 454 beneficiarios con estado de formacién aprobado,
correspondiente a los participantes que alcanzaron un avance igual o superior al 70 % del
proceso formativo y cumplieron los requisitos establecidos para la culminacion efectiva de
las rutas de Analista de Sistemas Informaticos, Gestibn de Mesa de Servicio, Soporte
Técnico en Sistemas y Marketing Digital — Community Manager.

Asi mismo, la base de datos final incluy6 la trazabilidad integral del proceso formativo de
cada beneficiario, incorporando informacién relacionada con formalizacion, grupo asignado,
ruta de formacion, asistencia, resultados académicos, estado de aprobacién, participacion
en actividades de permanencia, certificacion de industria y seguimiento a empleabilidad,
conforme a los formatos y variables definidos por la Agencia Atenea.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA qgue se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 13

14. Constancias de
participacibn en formato
digital, de los beneficiarios
formados que alcanzaron el
objeto de la formacion (de
acuerdo con los criterios
establecidos para determinar
el avance igual o mayor al

Cumplido

El Consorcio Advance entregd las constancias de participacion en formato digital para los
beneficiarios que culminaron satisfactoriamente el proceso formativo y alcanzaron el
porcentaje minimo de avance académico definido en la formula aprobada por la Agencia
Atenea para el contrato ATENEA-381-2025.

Durante agosto y septiembre de 2025, una vez finalizada la etapa académica y realizado el
proceso de validacion de resultados, el Consorcio verificd el cumplimiento de los criterios
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70% del proceso de establecidos para la aprobacién del proceso formativo, correspondientes a asistencia a

formacion en la formula formacion, seguimiento al consumo de contenidos asincronicos y desarrollo de actividades

definida por el operador de académicas, conforme a la formula de evaluacién aprobada por la Agencia Atenea.

formacion y aprobada por la

Agencia Atenea). Como resultado de este proceso, se consolidé un total de 454 beneficiarios con estado de
formacion aprobado, quienes alcanzaron un avance igual o superior al 70 % del proceso
formativo en las rutas de Analista de Sistemas Informaticos, Gestién de Mesa de Servicio,
Soporte Técnico en Sistemas y Marketing Digital — Community Manager. Para estos
beneficiarios, el Consorcio generd y entregd las respectivas constancias digitales de
participacién, suscritas por el representante legal del Consorcio Advance, acreditando la
culminacion efectiva del proceso de formacion.
Asi mismo, las constancias de participacion hicieron parte de los soportes académicos y
documentales entregados a la Agencia Atenea durante la etapa de cierre contractual, junto
con las bases de datos consolidadas, reportes académicos y evidencias del proceso
formativo desarrollado en el marco del programa Talento Capital — Ruta Jovenes con
Oportunidades.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 14

15. Back UP o repositorio de

los datos e informacion El Consorcio Advance entregd el repositorio de la informacién académica, documental y

contenida en la o las| Cumplido operativa contenida en la plataforma de aprendizaje utilizada para la ejecucion del contrato

Plataformas de aprendizaje,
utilizadas para el proceso de

ATENEA-381-2025, garantizando la disponibilidad y trazabilidad de la informacién asociada
al proceso formativo y cierre de los beneficiarios.
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formacion y cierre de los
beneficiarios.

Durante la ejecuciéon contractual, el Consorcio administré la plataforma Moodle como
entorno principal para el desarrollo académico, seguimiento de beneficiarios, registro de
asistencia, almacenamiento de contenidos, actividades evaluativas, resultados académicos
y soportes asociados a las rutas de formacién ofertadas. Asi mismo, se implementaron
mecanismos de parametrizacion, generacion de reportes y respaldo de informacién para
garantizar la integridad y disponibilidad de los datos registrados durante el proceso de
formacion.

Como parte de las actividades de cierre contractual desarrolladas entre noviembre y
diciembre de 2025, el Consorcio realizé la consolidacion y entrega del backup de la
plataforma, incluyendo la informacién académica y documental generada durante la
ejecucion del proyecto, junto con el instructivo de restauracion y las credenciales
correspondientes para su administracion y consulta por parte de la Agencia Atenea.

El repositorio entregado incluy6 bases de datos de beneficiarios, registros de formalizacion,
seguimiento académico, resultados de pruebas de suficiencia, evidencias de actividades de
formacion, soportes de certificacién, reportes de permanencia y demas documentos
asociados al proceso formativo y cierre de los beneficiarios del programa Talento Capital —
Ruta Jovenes con Oportunidades.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA qgue se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 15
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16. Reporte de inscripcion o
enrolamiento o asignacion
de los beneficiarios
reportados que alcanzaron el
objeto de la formacion, para
el inicio del proceso de
certificacion de Industria.

Cumplido

El Consorcio Advance presentd los reportes de inscripcion, enrolamiento y asignacion de
los beneficiarios que culminaron satisfactoriamente el proceso formativo para su
participacion en el componente de certificacion de industria, conforme a los lineamientos
definidos por la Agencia Atenea y los entes certificadores aliados.

Durante agosto y septiembre de 2025, una vez finalizada la etapa de formacion y
consolidado el listado de beneficiarios con estado académico aprobado, el Consorcio realizé
la validaciéon de requisitos y el enrolamiento progresivo de los participantes en las rutas de
certificacion de industria asociadas a los programas de Marketing Digital, Analista de
Sistemas Informéticos, Gestion de Mesa de Servicio y Soporte Técnico en Sistemas. Como
parte de este proceso, se desarrollaron actividades de inscripcion mediante formularios
digitales, validacion de participantes, sesiones informativas, entrenamientos para
preparacion de examenes, simulacros y gestion de vouchers con los entes certificadores
aliados.

Asi mismo, durante la ejecucioén del componente de certificacion, el Consorcio realiz
ajustes al plan de trabajo y a las certificaciones inicialmente previstas, modificaciones que
fueron gestionadas y aprobadas mediante otrosi contractual y mesas técnicas desarrolladas
con la Agencia Atenea, con el propdsito de fortalecer la pertinencia técnica y accesibilidad
de las certificaciones ofertadas para los beneficiarios.

Como soporte del cumplimiento del producto, el Consorcio entregé los reportes y bases de
datos correspondientes al proceso de inscripcién, enrolamiento, asignacioén y seguimiento
de beneficiarios vinculados al componente de certificacibn de industria, incluyendo
cronogramas, estados de participacion, resultados y consolidado final del proceso ejecutado
durante el cierre del contrato ATENEA-381-2025.
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Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 16
17. Base de datos de 17.1. El Consorcio Advance present6 la base de datos de los beneficiarios que obtuvieron
beneficiarios que obtuvieron certificaciones de industria durante la ejecucion del contrato ATENEA-381-2025, incluyendo
las certificaciones de la informacion de validacion y los codigos o seriales asociados a las certificaciones emitidas
industria con el cédigo o por los entes certificadores aliados.
serial respectivo del
certificado. Durante septiembre, octubre y noviembre de 2025, el Consorcio ejecuté las actividades de
entrenamiento, simulacros, inscripcién, gestion de vouchers y presentacion de examenes
de certificacion de industria para los beneficiarios con estado de formacién aprobado en las
rutas de Marketing Digital, Analista de Sistemas Informaticos, Gestién de Mesa de Servicio
Cumplido | y Soporte Técnico en Sistemas. Estas actividades fueron desarrolladas en articulacién con

los entes certificadores Google Skillshop, Certiplus, FCIT e Intelligent Training.

Como resultado del proceso ejecutado, al cierre contractual se consolidé un total de 159
beneficiarios certificados en industria, cuyos resultados fueron registrados y reportados en
las bases de datos de seguimiento y consolidado final del proyecto. La informacion
entregada incluyé la identificacion del beneficiario, programa cursado, certificacion obtenida,
entidad certificadora, estado del proceso y seriales o cddigos de validacion asociados a las
certificaciones emitidas.

Asi mismo, el Consorcio realizé la entrega de los reportes y bases consolidadas del
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componente de certificacién de industria como parte de los soportes de cierre contractual
requeridos por la Agencia Atenea, garantizando trazabilidad y disponibilidad de la
informacion correspondiente a los beneficiarios certificados durante la ejecucion del
contrato.
Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 17
18. Informe con resultados El Consorcio Advance presentd el informe consolidado del proceso de preparacion vy
del proceso de preparacion y expedicion de certificaciones de industria desarrollado en el marco del contrato ATENEA-
expedicion de las 381-2025, incluyendo las actividades de entrenamiento, simulacros, presentacién de
certificaciones de industria exdmenes, resultados obtenidos y lecciones aprendidas derivadas de la ejecucion del
(retomas, simulaciones componente de certificacion.
presentadas, resultados,
lecciones aprendidas). Durante septiembre, octubre y noviembre de 2025, el Consorcio ejecutd el plan de trabajo
asociado al componente de certificacidbn de industria para los programas de Marketing
cumplido Digital, Analista de Sistemas Informaticos, Gestion de Mesa de Servicio y Soporte Técnico

en Sistemas, desarrollando sesiones de entrenamiento, preparacion metodoldgica,
simulacros, inscripcién de beneficiarios, gestion de vouchers y presentacién de pruebas con
los entes certificadores Google Skillshop, Certiplus, FCIT e Intelligent Training.

Asi mismo, el informe consolidé los resultados obtenidos durante el proceso de certificacion,
incluyendo estados de aprobacion, no aprobacién, beneficiarios pendientes y consolidado
final de certificaciones emitidas. Como parte del proceso, se realizaron jornadas de
simulacion y oportunidades de retoma para fortalecer la preparaciéon de los participantes y
mejorar los resultados de aprobacién en las diferentes rutas de certificacion implementadas.
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De igual manera, el informe incorporé las acciones de ajuste y mejora implementadas
durante la ejecucion del componente, particularmente las relacionadas con la modificacién
de certificaciones inicialmente previstas, fortalecimiento de entrenamientos y adaptacion de
las rutas de certificacion conforme a la pertinencia técnica y accesibilidad de los
beneficiarios. Asi mismo, se documentaron las lecciones aprendidas y oportunidades de
mejora identificadas durante el desarrollo del proceso de certificacion de industria y cierre
del proyecto.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_18

19. Informe con resultados
sobre las estrategias de
acompafiamiento y
permanencia aplicadas
durante la ejecucion del
contrato.

Cumplido

El Consorcio Advance present6 el informe consolidado de resultados de las estrategias de
acompafamiento y permanencia implementadas durante la ejecucién del contrato ATENEA-
381-2025, conforme a los lineamientos definidos por la Agencia Atenea y al documento
“05_EstrategiasAcompafiamientoYPermanencia”.

Durante mayo de 2025, previo al inicio de la etapa formativa, el Consorcio estructuré e
implementd una estrategia integral de permanencia orientada al seguimiento académico,
acompafnamiento psicosocial y fortalecimiento de la continuidad de los beneficiarios en las
rutas de formacion ofertadas. La estrategia contemplé acciones de monitoreo de asistencia,
alertas tempranas, llamadas de seguimiento, tutorias, nivelaciones, recuperacion
académica mediante grabaciones, orientacibn académica y acompafiamiento
individualizado a los participantes con riesgo de desercion.

Entre mayo y agosto de 2025, durante el desarrollo del proceso formativo, el Consorcio
ejecutd actividades complementarias orientadas al fortalecimiento de la participacion y
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permanencia de los beneficiarios, incluyendo hackathones virtuales, maratones
académicas, espacios de escucha, actividades de bienestar y seguimiento permanente a
estudiantes con dificultades de conectividad, desempefio o asistencia. Asi mismo, se
desarrollaron cursos de nivelacion y procesos de reubicacion académica para beneficiarios
gue no alcanzaron los resultados requeridos en las pruebas de suficiencia aplicadas durante
la etapa de formalizacién.

El informe presentado por el Consorcio consolid6 los resultados e indicadores asociados a
las estrategias implementadas, incluyendo seguimiento a permanencia, asistencia,
recuperacion académica, participacion en actividades complementarias y culminacién
efectiva del proceso formativo. Como resultado final de las acciones ejecutadas, se reporté
la aprobacion y culminacion satisfactoria de 454 beneficiarios en las diferentes rutas de
formacion desarrolladas en el marco del programa Talento Capital — Ruta J6évenes con
Oportunidades.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_19

20. Informe con resultados
sobre las actividades de
conexion con el sector real
realizadas durante la
ejecucioén del contrato.

Cumplido

20.1. El Consorcio Advance presenté el informe consolidado de resultados de las
actividades de conexion con el sector real desarrolladas durante la ejecucién del contrato
ATENEA-381-2025, en articulacién con la alianza estratégica suscrita con Business Insights
S.AAS. y conforme a los lineamientos establecidos en el Anexo
“06_Actividades_conexion_sector _real”.

Durante el periodo de abril a noviembre de 2025, el Consorcio ejecut6 actividades orientadas
al fortalecimiento de competencias de empleabilidad, acercamiento al entorno productivo y
acompafamiento a insercion laboral de los beneficiarios del programa Talento Capital —
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Ruta Jévenes con Oportunidades. Entre las actividades desarrolladas se incluyeron
encuestas de entrada y salida, entrenamiento SISE, charlas con expertos, inmersion
sectorial, feria de empleabilidad, entrenamientos en pruebas de seleccién, orientacién
ocupacional, promocion de vacantes y seguimiento a colocacién laboral.

Como parte de la estrategia implementada, el 31 de julio de 2025 se desarroll6 la Feria de
Empleabilidad en articulacion con 13 empresas del sector tecnoldgico y de servicios,
ofertando aproximadamente 1.820 vacantes e impactando a 103 beneficiarios del programa.
Asi mismo, el 12 de agosto de 2025 se realiz6 una jornada de inmersién sectorial con la
empresa Go To Cloud, con participacion de 93 beneficiarios, orientada a fortalecer el
conocimiento del sector tecnolégico y las oportunidades laborales asociadas a servicios en
la nube y transformacion digital.

De igual manera, durante julio y agosto de 2025 se ejecutaron entrenamientos en pruebas
de seleccién y Assessment Center, incluyendo simulaciones grupales, entrevistas técnicas
y aplicacién de pruebas psicotécnicas basadas en metodologia DISC. Como resultado de
estas actividades, 325 beneficiarios realizaron pruebas psicotécnicas y recibieron informes
individualizados sobre competencias, perfil conductual y habilidades para el empleo.

El informe consolidé los resultados, indicadores, lecciones aprendidas y soportes asociados
a las actividades de conexion con el sector real, incluyendo seguimiento a participacién de
beneficiarios, relacionamiento empresarial, procesos de seleccibn y resultados de
colocacion laboral validados durante la ejecucién contractual.

Soportes:
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 20
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21. Informe de resultado de 21.1. El Consorcio Advance presento el informe consolidado de resultados asociado a las
la implementacion de las tasas de formalizacién de matricula, éxito de formacion y colocacion laboral, conforme a los
tasas de formalizacion de la lineamientos y metas establecidas en el Documento de Especificaciones Técnicas de la
matricula, la tasa de éxito de Convocatoria 3.
formacion, tasa de
colocacién de acuerdo con lo Como resultado de la ejecucidon contractual, se alcanzé una tasa de formalizacion de
estipulado en el documento matricula del 113,88 %, correspondiente a 689 beneficiarios formalizados frente a los 605
de especificaciones técnicas cupos contratados definidos para el contrato ATENEA-381-2025, superando la meta
convocatoria 3. prevista del 100 %. Este resultado se obtuvo a partir de las actividades de convocatoria,
enrolamiento, caracterizacion y formalizacién desarrolladas durante abril y mayo de 2025
para las rutas de Analista de Sistemas Informéticos, Gestion de Mesa de Servicio, Soporte
Técnico en Sistemas y Marketing Digital — Community Manager.
Cumplido

En relacién con la tasa de éxito de formacion asociada al componente de certificacién de
industria, el proyecto consolid6 un total de 159 beneficiarios certificados, equivalentes a una
tasa de éxito del 42,74 % sobre la base de beneficiarios que culminaron satisfactoriamente
el proceso formativo y participaron en las rutas de certificacion implementadas durante la
ejecucion contractual. Para el desarrollo de este componente se ejecutaron actividades de
inscripcion, entrenamientos, simulacros, gestion de vouchers, jornadas de preparacion y
presentacion de examenes con los diferentes entes certificadores aliados.

Asi mismo, respecto a la tasa de colocacion laboral, y conforme al proceso de validacion
realizado por la Agencia Atenea mediante cruce con registros oficiales de la Planilla
Integrada de Liquidacién de Aportes — PILA, se obtuvo un resultado validado del 26,9 %,
correspondiente a 97 beneficiarios con vinculacion laboral activa al cierre del proceso de
seguimiento, resultado superior al porcentaje minimo exigido contractualmente para la
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ejecucion del componente de empleabilidad.

Soportes:

El documento entregado incluy6 el detalle metodoldgico para el calculo de indicadores,
andlisis de resultados, soportes técnicos, bases de datos consolidadas y procesos de
validacion asociados a las metas de formalizacién, éxito de formacién y colocacion laboral,
constituyéndose en el soporte técnico de seguimiento y cierre de los indicadores
contractuales definidos para la ejecucién del proyecto.

Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la Agencia
ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO 21
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C. Observaciones del avance del proyecto

El contrato ATENEA-381-2025 suscrito entre la Agencia ATENEA y el Consorcio Advance logré la formalizacion de 689 beneficiarios frente
a 605 cupos contratados, alcanzando una tasa de formalizaciéon del 113,88 %, mediante la ejecucion de las rutas de formaciéon. Como
resultado del proceso formativo, culminaron satisfactoriamente 454 beneficiarios, quienes alcanzaron los criterios académicos establecidos
en la formula de evaluacion aprobada por la Agencia Atenea para el desarrollo del proyecto.

Frente al componente de certificacién de industria, los aliados certificadores Google Skillshop, Certiplus, FCIT e Intelligent Training
desarrollaron actividades de sensibilizacion, entrenamiento, simulacién, preparacion y acompafiamiento para la presentacién de las
evaluaciones de certificacién asociadas a Marketing Digital, Analista de Sistemas Informéaticos, Gestion de Mesa de Servicio y Soporte
Técnico en Sistemas. Como resultado de este proceso, se contd con la participacion de los beneficiarios aprobados en formacion en las
etapas de preparacion, enrolamiento y activacién de certificacion, obteniéndose un total de 159 beneficiarios certificados en industria,
equivalentes a una tasa de éxito del 42,74 % sobre la base de beneficiarios que culminaron satisfactoriamente el proceso formativo y
participaron en las rutas de certificacion implementadas durante la ejecucién contractual.

En relacién con el componente de colocacién laboral, y conforme a la validacion realizada por la Agencia ATENEA mediante cruce con
registros de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes — PILA, el proyecto alcanz6 una tasa de colocacion del 26,9 %, correspondiente
a 97 beneficiarios con vinculacion laboral activa al cierre del proceso de seguimiento, resultado superior al porcentaje minimo exigido
contractualmente para la ejecucion del componente de empleabilidad.
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De acuerdo con lo anterior, el Consorcio Advance ejecut6 los componentes académicos, operativos, de acompafamiento, certificacién y conexion
con el sector real definidos para el proyecto, dando cumplimiento a las obligaciones, actividades y productos establecidos en el marco contractual

del contrato ATENEA-381-2025.

En constancia se firma el dia 29 de mayo de 2026

Presentado por:

Sancra .C}uszf@g

Nombre: SANDRA PATRICIA ORDONEZ
Cargo: Gerente de Contrato 381-2025
Elaborg: Sandra Ordofiez — Gerente de proyecto

Digitally
Aprobado por: signed by
' Rubith Ofir
Tuberquia
Avendano

Nombre: RUBITH OFIR TUBERQUIA AVENDANO
Cargo: Gerente de Educacién Posmedia — Supervisora

Reviso:

Nombre: GINA PAOLA CAMARGO RODRIGUEZ
Contratista — Apoyo a la supervisién

Reviso: A
Alexandra Camacho - Contratista Gerencia de Educacién Posmedid&,u_a\w@

Andrea Penagos — Contratista Gerencia de Educacion Posmedia «iea Ferages
Diana Gonzélez - Contratista Gerencia de Educacion Posmediai i«

Sebastian Kerguelen - Contratista Gerencia de Educacion Posmedia ¢, _gi D
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