
 

1 
GCCON-F-087 V2 

 

 
INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
QUIBDO, JUNIO DEL 2026 

 
 
Señor(a) 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9120209 de 2026 
Coordinadora académica  
Quibdó 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio 2026 
 

Referencia: CO1.PCCNTR. 9120209 de 2026 
 

 
 PLINIO CAICEDO MORENO, identificado con la cédula de ciudadanía nro.1131185569, en 
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de 
la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de 
cobro. 
 
Valor y forma de Pago 
 Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TRECE 
MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS ($32.413.650) MCTE. Esta suma será pagada  
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer pago correspondiente a 27 días del 
mes de marzo de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL 
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455), b) cinco (5) pagos iguales  
correspondientes a los meses de abril a agosto por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA 
Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839 cada uno. 
 
Plazo: Será hasta el 31 de agosto del 2026. 
 
Objeto: Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor, para orientar, desarrollar y 
evaluar los procesos de Formación Profesional Integral (FPI) de los aprendices en los programas de 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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formación titulada y complementaria en el marco de la estrategia de CAMPESENA, modalidad presencial 
en el Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad durante la vigencia 2026. 
 
 
Ejecución mensual de actividades 
 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Programar las actividades de enseñanza-
aprendizaje-evaluación de conformidad con 
las competencias y/o resultados de 
aprendizaje según el calendario 
institucional y el manual de procedimientos 
para la ejecución de acciones de formación 
profesional, así, como los lineamientos de la 
estrategia CAMPESENA  

Elaborar la planeación 
pedagógica (formato 
compromiso), las guías de 
aprendizaje, actas de 
concertación   

Planeación 
pedagógica, Guías de 
aprendizaje, actas de 
concertación. 

2 

Orientar, asesorar y acompañar de forma 
permanente a los aprendices en el 
desarrollo de las actividades establecidas en 
la guía de aprendizaje de acuerdo lo 
establecido en las guías, los procedimientos 
y el Sistema Integrado de Gestión y 

los lineamientos de la estrategia 
CampeSENA.  

Se desarrollo la formación 
en MANTENIMIENTO DE 
MOTORES FUERA DE BORDA 
2T Y 4T TIEMPO 

competencia REPARAR 
MOTORES NAVALES DE 
ACUERDO CON 
PARÁMETROS DEL 
FABRICANTE. resultado de 
aprendizaje. 
CONFRONTAR EL AJUSTE 
TÉCNICO E INTEGRAL DEL 
CONJUNTO MOTOR, DE 
ACUERDO CON EL 
MANUAL DEL 
FABRICANTE. 

Listados de 
asistencias, Registros 
fotográficos,  

3 
Orientar a los aprendices en el proceso de la 
ruta de certificación. 

se asesora a los 
aprendices en el manejo 
del aplicativo Sofía plus, 
dándoseles a conocer los 
roles y medios por los 
cuales consultan y 
descargan los certificados, 
una vez finalice la 
formación. Se les indica 
como revisar los juicios 
evaluativos, los cuales 

Pantallazos de la ruta 
para descargue de 
certificados  
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deben estar todos 
evaluado. 

4 

Para los Instructores que imparten 
formación titulada y complementaria 
presentar el Portafolio del Instructor y 
evidencias lista de chequeo Instructor 
CampeSENA adjuntando los formatos 
actualizados del sistema Integrado de 
gestión dispuestos en la plataforma 
COMPROMISO.   

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago, ya que me 
encuentro impartiendo 
formación 
complementaria. 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago, ya que 
me encuentro 
impartiendo 
formación 
complementaria. 

5 
Apoyar las charlas informativas con 
especificaciones de los programas, así como 
el proceso de inducción de aprendices. 

se da a conocer el diseño 
curricular del programa 
de formación a impartir 

Diseño curricular  

6 

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, aplicando los procedimientos y 
herramientas tecnológicas que la entidad 
defina, en un plazo máximo de tres (3) días 
después de haber terminado el resultado de 
aprendizaje correspondiente. 

Se emiten los juicios 
evaluativos de las 
competencias y/o 
resultados vistos. 

No se carga el reporte 
de juicios porque no se 
han finalizado los 
resultados y 
competencias  

7 

Atender de manera oportuna los 
requerimientos de carácter contractual y 
técnico, formulados por el supervisor del 
contrato y presentar los informes 
mensuales de ejecución, que evidencien el 
cumplimiento del objeto contractual. 

se presenta el informe 
mensual, para el trámite 
de cuenta de cobro 

Informe mensual 
cargado en el secop II 

8 

Apoyar técnicamente en las evaluaciones de 
los procesos de adquisición de bienes y 
servicios, por el conocimiento profesional 
contratado previa designación del director 
regional. 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

9 
Reportar 160 horas mes, de las labores en la 
formación Titulada y/o complementaria. 

Entrega de 
programaciones para la 
creación de fichas 

Gestión de tiempo 

10 
Asistir de manera presencial y/o virtual a 
reuniones de información. 

Se asistió a la reunión de 
seguimiento a las 
gestiones realizadas, 
durante el mes objeto de 
pago.  

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

11 
Las demás necesarias, para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 

Se realizo reunión de 
concertación, para definir 
días y horarios a impartir 
la formación.  

Acta de reunión con 
soportes  
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1 18826 QUIBDO -ACANDI  28/05/2026 29/05/2026 
2     

 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6019843068 del operador Soporte en línea 
referente al mes de MAYO. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
PLINIO CAICEDO MORENO  
Contratista 
CC.1131185569 de Quibdó 
 
 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 
Supervisor del contrato. 9120209 del 2026 
 
 
 
 
 
 
 





























Ruta para descargue de certificado 

1. Ingresa al portal SENA Betowa a través del link betowa.sena.edu.co  
 

 
 

2. Ingrese sus credenciales  
 

 

 

 

 

 

 

 



3. Ingrese a la opción certificados 
 

 

 

También puede ingresar directamente ingresando el link certificados.sena.edu.co 

 

 

Paso 1  Seleccionar el tipo de documento 

1. Verá un menú desplegable que dice algo como "Tipo de documento". 
2. Haga clic (o toque) sobre ese menú. 
3. Aparecerán las opciones. Las más comunes son:  

o CC  Cédula de Ciudadanía (para colombianos mayores de edad) 
o TI  Tarjeta de Identidad (para menores de edad) 
o CE  Cédula de Extranjería (para extranjeros residentes) 
o PA  Pasaporte 



o PEP  Permiso Especial de Permanencia 
4. Toque o haga clic sobre la opción que corresponda a su documento. 

Paso 2  Escribir el número de documento 

1. Busque el campo que dice Número de documento. 
2. Escriba su número de documento sin puntos, sin comas, sin espacios y sin 

guiones.  
o  Correcto: 1098765432 
o  Incorrecto: 1.098.765.432 

3. Verifique que escribió bien el número antes de continuar. 

Paso 3  Completar el CAPTCHA 
El CAPTCHA es una prueba de seguridad para verificar que usted es una persona real y no 
un programa automático. 

Paso 4  Consultar 

1. Una vez completados todos los campos, has clic el botón "Consultar". 
2. Espere mientras el sistema procesa su solicitud. Puede tardar entre 5 y 30 

segundos. 

 

Para finalizar de clic en el botón Descargar que desea obtener. 



LÍNEA TECNOLÓGICA DEL PROGRAMA

PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACIÓN

Modelo de
Mejora Continua

RED TECNOLÓGICA
TECNOLOGÍAS DE MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y  CORRECTIVO

VERSIÓN:

DURACIÓN
MÁXIMA 60 horas

1

MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA 2T Y 4T TIEMPO83940036

JUSTIFICACIÓN:

Este curso permite que las personas puedan conocer y comprender el funcionamiento de los
motores fuera de borda,  es fundamental pues de éste  depende la vida del motor, como también
del operador y de los pasajeros al viajar.

Tiene como meta elevar la competitividad laboral y técnica mejorando los procesos sustantivos y
de apoyo, brindando una mejor calidad en sus servicios que asegure a las empresas y a los
trabajadores, a los clientes su desempeño exitoso en un mercado cada vez más cambiante,
dinámico y globalizado.

Nos parece aparentemente sencillo el hacer mantenimiento a un motor fuera de borda pero hay
que tener en cuenta es que 95% los accidentes son ocasionados por falta de un buen
mantenimiento

Al lograr el dominio del mantenimiento que compone el presente bloque, el alumno podrá hacer
mantenimiento con seguridad. Con técnica a los motores fuera de borda que impulsan
embarcaciones tanto grandes como pequeñas.

Al conocer el motor, sus partes y funcionamiento le permite identificar en un momento dado fallas y
posibles soluciones.

SECTOR DEL PROGRAMA:

INDUSTRIA

Vigencia del
Programa

Fecha inicio Programa:

Fecha Fin Programa:

17/10/2013

DISEÑO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

DENOMINACIÓN DEL PROGRAMACÓDIGO:

El programa aún se encuentra vigente

REQUISITOS DE
INGRESO:

-Carta de presentación expedida por la comunidad.
-Cumplir con el trámite de selección definido por el Centro

ESTRATEGIA
METODOLÓGICA:

Centrada en la construcción de autonomía para garantizar la calidad de la formación en el marco
de la formación por competencias, el aprendizaje por proyectos y el  uso de  técnicas didácticas
activas que estimulan el pensamiento para la resolución de problemas simulados y reales;
soportadas en el utilización de las tecnologías de la información y la comunicación, integradas, en
ambientes abiertos y pluritecnológicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan
al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.
Igualmente, debe estimular de manera  permanente la autocrítica y la reflexión del aprendiz sobre
el que hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la  vinculación  activa  de las
cuatro fuentes de información para la construcción de conocimiento:
-El instructor  -  Tutor
-El entorno
-Las TIC
-El trabajo colaborativo
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LÍNEA TECNOLÓGICA DEL PROGRAMA

PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACIÓN

Modelo de
Mejora Continua

RED TECNOLÓGICA
TECNOLOGÍAS DE MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y  CORRECTIVO

COMPETENCIA

DENOMINACIÓNCÓDIGO:

280603015 REPARAR MOTORES NAVALES DE ACUERDO CON PARÁMETROS DEL

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

 ELEMENTO(S) DE LA COMPETENCIA

DENOMINACIÓN

Diagnosticar los sistemas del motor según especificaciones técnicas del fabricante.

Reparar fallas y averías de los motores según especificaciones técnicas del fabricante.

DESCRIPCIÓN

VERIFICAR LA CALIDAD DE LA REPARACIÓN DEL MOTOR, SEGÚN ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEFINIDOS EN
EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO MÓVIL, DE BLOQUE DE CILINDROS Y ANCLAJES DE LOS
MOTORES, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LOS SUBSISTEMAS DE LOS MOTORES NAVALES DE ADMISIÓN, ESCAPE,
LUBRICACIÓN, REFRIGERACIÓN, ARRANQUE Y CARGA DEL MOTOR, SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS
DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO DE CABEZA DE CILINDROS, CONJUNTO DE ACCIONAMIENTO
DE VÁLVULAS Y MECANISMOS DE DISTRIBUCIÓN DE LOS MOTORES NAVALES, DE ACUERDO CON EL MANUAL
DEL FABRICANTE.

DETERMINAR EL CICLO DE FUNCIONAMIENTO, ORDEN DE ENCENDIDO Y SENTIDO DE GIRO DE LOS MOTORES
NAVALES, SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS Y MANUALES DE REPARACIÓN.

REPONER SENSORES Y ACTUADORES DAÑADOS, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

CONFRONTAR EL AJUSTE TÉCNICO E INTEGRAL DEL CONJUNTO MOTOR, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL
FABRICANTE.

 Mantenimiento de motores navales: Tipos, características, técnicas y procedimientos.
 Información en hojas de vida: Diligenciamiento y características del equipo.
 Instrumentos de medición, prueba y diagnóstico de los motores navales: Características y funcionamiento de compres
metro y vacuómetro, medidor de fugas de cilindros, sonómetro, medidor de fugas de refrigerante, opacímetros, escáner,
analizadores de motores, analizadores de emisiones de gases, tacómetros.
 Unidades de medida: Conceptos y  conversión de longitud, área, volumen, desplazamiento angular, tiempo, velocidad
lineal y angular (RPM) y aceleración lineal y angular, fuerza, torque, presión, trabajo y potencia, calor y temperatura.

3. CONOCIMIENTOS

 3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS
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PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACIÓN

Modelo de
Mejora Continua

RED TECNOLÓGICA
TECNOLOGÍAS DE MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y  CORRECTIVO

 Motores de cuatro tiempos y de dos tiempos (con barrido por válvulas o por lumbreras): Fundamentos, características,
tipos y funcionamiento.
 Ciclos de funcionamiento de los motores navales: termodinámico y práctico (ideal y real).
 Diagramas P-V-T: Elaboración de diagrama y conceptos de Presión, Volumen y Temperatura.
 Motores termicos de encendido: Por explosión y por compresión.
 Desfase angular de muñones de biela en cigüeñales de motores poli cilíndricos de dos y cuatro tiempos, entre levas de
admisión y escape de un cilindro: Conceptos y funcionamiento.
 Traslapo o cruce valvular: Conceptos y funcionamiento.
 Avance y/o  retardo de admisión: Escape e inyección en motores diesel fuera de borda.
 Transmisión Mecánica: Características, tipos y relación de engranaje.
 Reacciones químicas: de gases O2  +  H2, C, S, N2 y principios de combustión y oxidación.
 Productos de la combustión, polución y contaminación ambiental: Conceptos de emisiones de gases de escape de los
motores.
 Subsistemas de refrigeración, lubricación, Admisión y escape del motor: Características, componentes, tipos y finalidad.
 Fluidos refrigerantes, lubricantes, combustible y criterios de selección: Características físico-químicas.
 Equipos del motor: Características y finalidad.
 Electricidad y electrónica: Definiciones, fundamentos, teorías conceptos y unidades, simbología, voltaje, amperaje,
resistencia, potencia, bobinas, condensadores, interruptores, relevadores, sensores y actuadores.
 Técnicas y procedimientos de diagnostico: de sensores, actuadores y demás componentes eléctricos y electrónicos del
motor.
 Módulos electrónicos del motor: Características y tipos.
 Protocolos de comunicación: Oral, escrita y sistematizada.
 Sistemas de arranque, carga y baterías de motores navales: Características, aplicaciones y tipos.
 Equipos periféricos de los motores: Características, finalidad y aplicación de alternador, motor de arranque, bombas de
agua de circuito abierto y circuito cerrado, bomba de combustible.
 Instrumentos de verificación y medición de longitud: Características y funcionamientos de calibrador, vernier, micrómetros,
alesómetros y comparadores de carátula, galgas y calibradores plásticos (plastigame).
 Herramientas especiales utilizadas en reparación de motores navales fuera de borda: Características y funcionamientos
de extractores, prensa hidráulica, prensa extractora levanta válvulas, prensa para montaje y desmontaje de anillos,
torcómetros, alineadores de bielas, extractores de volante.
 Procedimientos de desmontaje: desarmado, verificación, armado y montaje de componentes estructurales de los motores
navales.
 Reutilización de partes o componentes: Criterios y procedimientos.
 Sistemas de ajustes y tolerancias: Conceptos y características.
 Diagramas de fase Fe-C, Esfuerzo-deformación y Resistencia de materiales: Conceptos, características, finalidad y
aplicación tensión, compresión, flexión, corte,  torsión, dureza, resistencia, fragilidad.
 Tratamientos térmicos: Conceptos.
 Procedimientos de puesta a punto: Evaluación del funcionamiento y estado final de los motores navales.
 Protocolos de arranque y despegue del motor.

 Aplicar procedimientos técnicos de diagnóstico.
 Detectar causas de ruidos anormales.
 Determinar el sentido de giro del motor.
 Determinar el orden de encendido ó secuencia de funcionamiento de  motores navales.
 Determinar el ciclo de funcionamiento del motor.
 Realizar e interpretar pruebas de estanqueidad y compresión del motor, presión y temperatura de gases de escape,
emisiones de los motores navales.
 Interpretar los códigos de falla del motor de acuerdo a los procedimientos del fabricante.

 3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO
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 Realizar pruebas dinámicas al motor.
 Evaluar resultados y funcionamiento de motor.
 Realizar toma de muestras de aceite y analizar  resultado de las muestras de aceite.
 Corregir las causa de falla de fugas y entrada de aire.
 Efectuar desarmado y armado  de los componentes del motor.
 Instalar anclajes o soportes del motor.
 Realizar pruebas hidrostáticas de cabezas de cilindros.
 Valorar estado y reacondicionar cabezas de cilindros.
 Evaluar estado de mecanismos e instalar válvulas y distribución.
 Realizar  medición y comprobación de conjunto embolo biela.
 Ensamblar conjunto embolo biela.
 Realizar medición y comprobación del cigüeñal y volante.
 Ajustar  conjunto del cigüeñal y volante.
 Valorar estado y reacondicionar el bloque de cilindros.
 Ajustar conjunto de motor.
 Verificar manualmente conjunto del motor
 Realizar desmontaje y montaje de los componentes y accesorios del motor.
 Efectuar desarmado y armado  de los componentes de los subsistemas del motor.
 Realizar pruebas a los componentes para encendido de los motores.
 Instalar los  componentes para encendido los motores.
 Realizar pruebas al sistema de admisión y escape
 Instalar los componentes de admisión y escape de  motores diesel
 Realizar mediciones físicas a los componentes de refrigeración y lubricación
 Reparar los  componentes de  refrigeración y lubricación.
 Arreglar el sistema de carga y arranque del motor.
 Realiza pruebas al carter o depósitos de aceite y sus componentes.
 Realizar puesta a punto para el funcionamiento del motor.
 Ejecutar pruebas de continuidad, voltaje, amperaje del arranque, funcionamiento y carga de baterías y corregir fallas.
 Realizar pruebas de presión, volumen,  temperatura y funcionamiento de equipos periféricos.
 Valorar el estado  de los equipos periféricos.
 Realizar pruebas estáticas y dinámicas de sensores y actuadores.
 Cambiar sensores y actuadores.
 Realizar protocolo de arranque y despegue del motor.
 Elaborar informe de mantenimiento y reparación del motor.
 Cumplir con tiempos estandarizados para el mantenimiento del motor.

 Establece el tipo de válvula según entrada de aire y evacuación de gases de acuerdo a especificaciones del fabricante.
 Determina  el sentido de giro, orden de encendido y ciclo de funcionamiento del motor teniendo en cuenta la apertura y
cierre de válvulas y  marcas de referencia de la distribución valvular.
 Realiza el mantenimiento del motor según información de la hoja de vida del  mismo.
 Realiza medición de temperatura, presión y emisiones de los gases de escape para diferentes valores de RPM del motor
según procedimientos técnicos del fabricante y normas vigentes.
 Realiza pruebas de compresión y fugas de los cilindros del motor según procedimientos técnicos y normas de vigentes.
 Determina las causas de ruidos anormales según análisis de información de equipos e instrumentos de diagnóstico.
 Evalúa las fallas en el motor según los diferentes regímenes de funcionamiento definidos por el fabricante.
 Evalúa el desgaste de los componentes internos del motor de acuerdo con los resultados del análisis de

4. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Página 4 de6/19/26 2:19 PM



LÍNEA TECNOLÓGICA DEL PROGRAMA

PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACIÓN

Modelo de
Mejora Continua

RED TECNOLÓGICA
TECNOLOGÍAS DE MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y  CORRECTIVO

aceite.
 Determina las causas de falla en el funcionamiento del motor de acuerdo con el análisis de los códigos de falla y
parámetros del fabricante.
 Evalúa la presión, volumen y temperatura y funcionamiento de los equipos periféricos y auxiliares del motor según
procedimientos técnicos del fabricante y normas vigentes.
 Realiza el desmontaje y montaje de los componentes y accesorios del motor de acuerdo con los procedimientos del
fabricante, normas ambientales y de salud ocupacional.
 Realiza el desarmado, limpieza y armado de los componentes del conjunto cabeza de cilindros, conjunto de
accionamiento de válvulas y mecanismos de distribución de acuerdo con los procedimientos del fabricante, normas
ambientales y de salud ocupacional.
 Realiza mediciones o verificaciones de los componentes del conjunto móvil según procedimientos del fabricante y normas
legales vigentes.
 Realiza mantenimiento de los componentes de la cabeza de cilindros, mecanismos de válvulas y distribución de acuerdo
con los manuales del fabricante, las políticas de la empresa y estándares de  tiempos preestablecidos.
 Realiza el desmontaje y montaje de los componentes y accesorios del motor de acuerdo con los procedimientos del
fabricante, normas ambientales y de salud ocupacional.
 Realiza mantenimiento a los componentes del conjunto émbolo-biela, cigüeñal-volante y bloque del motor según
dimensiones, límites, procedimientos y especificaciones del fabricante.
 Selecciona los instrumentos y herramientas de medición de acuerdo con el componente, las dimensiones y tolerancias de
fabricación del bloque de cilindros del motor.
 Repara los componentes del bloque de cilindros del motor de acuerdo con los manuales del fabricante, políticas de la
empresa y estándares de tiempo preestablecidos.
 Realiza el ajuste de: bancadas, conjunto de  pistones, bielas,  conjunto de balancines y mecanismos de distribución y
demás componentes estructurales del motor de acuerdo con procedimientos y parámetros del fabricante.
 Realiza la puesta a punto del motor según procedimientos del fabricante.
 Cambia  los componentes de los  subsistemas del motor según las dimensiones límites, procedimientos y
especificaciones del fabricante.
 Establece la falla de los equipos periféricos de los motores de acuerdo con los resultados de las pruebas y parámetros del
fabricante.
 Realiza montaje y sincronización de bomba de inyección e inyectores de acuerdo con especificaciones y cotas de reglaje
del fabricante.
 Realiza el mantenimiento de filtros de  refrigeración, lubricación, combustible, admisión de aire y escape de gases con la
frecuencia y especificaciones del fabricante.
 Aplica los procedimientos para la  restitución de niveles o cambio de fluidos según programación.
 Determina el estado final de funcionamiento del motor de acuerdo con velocidades de mínima y máxima, comprensión de
cilindros, emisiones de gases y demás parámetros.
 Mantiene el orden y el aseo en el puesto de trabajo de acuerdo a normas técnicas  y políticas de la empresa.

5. PERFIL TÉCNICO DEL INSTRUCTOR

Requisitos
Académicos

Competencias
mínimas
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LÍNEA TECNOLÓGICA DEL PROGRAMA

PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACIÓN

Modelo de
Mejora Continua

RED TECNOLÓGICA
TECNOLOGÍAS DE MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y  CORRECTIVO

Experiencia laboral
y/o especialización

CONTROL DEL DOCUMENTO

CARGONOMBRE DEPENDENCIA / RED FECHA

DOMISIANO BARCO
INSTRUCTOR DE

MOTORES FUERA DE
BORDA

Responsable
del diseño null. REGIONAL VALLE

13/05/2010

JHON JAIRO CARDENAS
ROMERO

ACTIVAR PROGRAMAResponsable
del diseño

CENTRO DE PROCESOS
INDUSTRIALES Y
CONSTRUCCIÓN.
REGIONAL CALDAS

17/10/2013

MARIA AMALIA FLOREZ HUERTASAprobación null. DIRECCIÓN GENERAL 19/05/2010
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PLINIO CAICEDO MORENO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

01/06/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3540597 - MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA 2T Y
4T TIEMPO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

REPARAR MOTORES NAVALES DE ACUERDO CON
PARÁMETROS DEL FABRICANTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONFRONTAR EL AJUSTE TÉCNICO E INTEGRAL DEL CONJUNTO MOTOR, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

DETERMINAR EL CICLO DE FUNCIONAMIENTO, ORDEN DE ENCENDIDO Y SENTIDO DE GIRO DE LOS MOTORES NAVALES, SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y MANUALES DE REPARACIÓN.

REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LOS SUBSISTEMAS DE LOS MOTORES NAVALES DE ADMISIÓN, ESCAPE, LUBRICACIÓN,
REFRIGERACIÓN, ARRANQUE Y CARGA DEL MOTOR, SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO DE CABEZA DE CILINDROS, CONJUNTO DE ACCIONAMIENTO DE VÁLVULAS Y
MECANISMOS DE DISTRIBUCIÓN DE LOS MOTORES NAVALES, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO MÓVIL, DE BLOQUE DE CILINDROS Y ANCLAJES DE LOS MOTORES, DE ACUERDO
CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPONER SENSORES Y ACTUADORES DAÑADOS, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

VERIFICAR LA CALIDAD DE LA REPARACIÓN DEL MOTOR, SEGÚN ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL
FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 62,60

3518530 - MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA 2T Y
4T TIEMPO

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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REPARAR MOTORES NAVALES DE ACUERDO CON
PARÁMETROS DEL FABRICANTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONFRONTAR EL AJUSTE TÉCNICO E INTEGRAL DEL CONJUNTO MOTOR, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

DETERMINAR EL CICLO DE FUNCIONAMIENTO, ORDEN DE ENCENDIDO Y SENTIDO DE GIRO DE LOS MOTORES NAVALES, SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y MANUALES DE REPARACIÓN.

REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LOS SUBSISTEMAS DE LOS MOTORES NAVALES DE ADMISIÓN, ESCAPE, LUBRICACIÓN,
REFRIGERACIÓN, ARRANQUE Y CARGA DEL MOTOR, SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO DE CABEZA DE CILINDROS, CONJUNTO DE ACCIONAMIENTO DE VÁLVULAS Y
MECANISMOS DE DISTRIBUCIÓN DE LOS MOTORES NAVALES, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO MÓVIL, DE BLOQUE DE CILINDROS Y ANCLAJES DE LOS MOTORES, DE ACUERDO
CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPONER SENSORES Y ACTUADORES DAÑADOS, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

VERIFICAR LA CALIDAD DE LA REPARACIÓN DEL MOTOR, SEGÚN ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL
FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 3,00

3540582 - MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA 2T Y
4T TIEMPO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

REPARAR MOTORES NAVALES DE ACUERDO CON
PARÁMETROS DEL FABRICANTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONFRONTAR EL AJUSTE TÉCNICO E INTEGRAL DEL CONJUNTO MOTOR, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

DETERMINAR EL CICLO DE FUNCIONAMIENTO, ORDEN DE ENCENDIDO Y SENTIDO DE GIRO DE LOS MOTORES NAVALES, SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y MANUALES DE REPARACIÓN.

REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LOS SUBSISTEMAS DE LOS MOTORES NAVALES DE ADMISIÓN, ESCAPE, LUBRICACIÓN,
REFRIGERACIÓN, ARRANQUE Y CARGA DEL MOTOR, SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO DE CABEZA DE CILINDROS, CONJUNTO DE ACCIONAMIENTO DE VÁLVULAS Y
MECANISMOS DE DISTRIBUCIÓN DE LOS MOTORES NAVALES, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO MÓVIL, DE BLOQUE DE CILINDROS Y ANCLAJES DE LOS MOTORES, DE ACUERDO
CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPONER SENSORES Y ACTUADORES DAÑADOS, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

VERIFICAR LA CALIDAD DE LA REPARACIÓN DEL MOTOR, SEGÚN ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL
FABRICANTE.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,80

3540585 - MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA 2T Y
4T TIEMPO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

REPARAR MOTORES NAVALES DE ACUERDO CON
PARÁMETROS DEL FABRICANTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONFRONTAR EL AJUSTE TÉCNICO E INTEGRAL DEL CONJUNTO MOTOR, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

DETERMINAR EL CICLO DE FUNCIONAMIENTO, ORDEN DE ENCENDIDO Y SENTIDO DE GIRO DE LOS MOTORES NAVALES, SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y MANUALES DE REPARACIÓN.

REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LOS SUBSISTEMAS DE LOS MOTORES NAVALES DE ADMISIÓN, ESCAPE, LUBRICACIÓN,
REFRIGERACIÓN, ARRANQUE Y CARGA DEL MOTOR, SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO DE CABEZA DE CILINDROS, CONJUNTO DE ACCIONAMIENTO DE VÁLVULAS Y
MECANISMOS DE DISTRIBUCIÓN DE LOS MOTORES NAVALES, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO MÓVIL, DE BLOQUE DE CILINDROS Y ANCLAJES DE LOS MOTORES, DE ACUERDO
CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPONER SENSORES Y ACTUADORES DAÑADOS, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

VERIFICAR LA CALIDAD DE LA REPARACIÓN DEL MOTOR, SEGÚN ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL
FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,70

3518562 - MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA 2T Y
4T TIEMPO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

REPARAR MOTORES NAVALES DE ACUERDO CON
PARÁMETROS DEL FABRICANTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONFRONTAR EL AJUSTE TÉCNICO E INTEGRAL DEL CONJUNTO MOTOR, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

DETERMINAR EL CICLO DE FUNCIONAMIENTO, ORDEN DE ENCENDIDO Y SENTIDO DE GIRO DE LOS MOTORES NAVALES, SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y MANUALES DE REPARACIÓN.
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REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LOS SUBSISTEMAS DE LOS MOTORES NAVALES DE ADMISIÓN, ESCAPE, LUBRICACIÓN,
REFRIGERACIÓN, ARRANQUE Y CARGA DEL MOTOR, SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO DE CABEZA DE CILINDROS, CONJUNTO DE ACCIONAMIENTO DE VÁLVULAS Y
MECANISMOS DE DISTRIBUCIÓN DE LOS MOTORES NAVALES, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO MÓVIL, DE BLOQUE DE CILINDROS Y ANCLAJES DE LOS MOTORES, DE ACUERDO
CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPONER SENSORES Y ACTUADORES DAÑADOS, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

VERIFICAR LA CALIDAD DE LA REPARACIÓN DEL MOTOR, SEGÚN ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL
FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

3518540 - MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA 2T Y
4T TIEMPO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

REPARAR MOTORES NAVALES DE ACUERDO CON
PARÁMETROS DEL FABRICANTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONFRONTAR EL AJUSTE TÉCNICO E INTEGRAL DEL CONJUNTO MOTOR, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

DETERMINAR EL CICLO DE FUNCIONAMIENTO, ORDEN DE ENCENDIDO Y SENTIDO DE GIRO DE LOS MOTORES NAVALES, SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y MANUALES DE REPARACIÓN.

REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LOS SUBSISTEMAS DE LOS MOTORES NAVALES DE ADMISIÓN, ESCAPE, LUBRICACIÓN,
REFRIGERACIÓN, ARRANQUE Y CARGA DEL MOTOR, SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO DE CABEZA DE CILINDROS, CONJUNTO DE ACCIONAMIENTO DE VÁLVULAS Y
MECANISMOS DE DISTRIBUCIÓN DE LOS MOTORES NAVALES, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPARAR LOS COMPONENTES DEL CONJUNTO MÓVIL, DE BLOQUE DE CILINDROS Y ANCLAJES DE LOS MOTORES, DE ACUERDO
CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

REPONER SENSORES Y ACTUADORES DAÑADOS, DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

VERIFICAR LA CALIDAD DE LA REPARACIÓN DEL MOTOR, SEGÚN ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEFINIDOS EN EL MANUAL DEL
FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 169,10
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EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: PLINIO CAICEDO MORENO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD
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REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4426  de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

73526 Fecha Registro: 2026-05-25 Unidad / Subunidad Ejecutora:
36-02-00-027-952210  CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 1.246.219,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.246.219,00 Saldo x Obligar: 1.246.219,00

TERCERO ORIGINAL

1131185569 PLINIO  CAICEDO MORENO Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

53600052671 Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

35896873 Nombre: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL CHOCO

CAJA MENOR DOCUMENTO SOPORTE

Fecha de 
Registro:

Si
Num. Solicitud de 

18826 COM 18826 Tipo: OTROS Fecha: 2026-05-25

DEPENDENCIA FUENTE RECURSO SITUAC.

952238  CENTRO DE 
RECURSOS NATURALES 
INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO -

CAMPESI

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 

RECONOCIMIENTO DE SABERES 

POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL

10 CSF VALOR INICIAL
VALOR

VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

1.246.219,00 0,00

Total: 1.246.219,00 0,00 1.246.219,00 1.246.219,00

Objeto:

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

3-8
CSF

2026-05-25 1.246.219,00 1.246.219,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Ejecutora Solicitante:
CENTRO DE RECURSOS NATURALES 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

Fecha y Hora Sistema: 25/05/2026 12:00:00 p. m.

36-02-00-027-
952210

MHlimedina LILIANA  MEDINA Compromiso Presupuestal de Gasto 
Comprobante.
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FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Cedula
Lugar de 

Expedicion
Nombre Funcionario/ Contratista Cargo / Labor Salario/ Honorarios

Numero Contrato    y 
/ Fecha

No. De Cuenta/          
Tipo/Banco

No. De CDP Objetivo del Desplazamiento
Lugar 

Desplazamiento - 
Departamento

Lugar 
Desplazamiento - 

Municipio
Fecha Salida Fecha Llegada

No. De 
Dias de 

Desplazam
iento

TIPO DE 
TRANSPORTE

Gastos de Transporte 
Aereo/  

Terrestre/Acuatico

Otros Gastos 
Transporte entre 

Terminales

Otros Gastos ( 
Combustible,)

1131185569 QUIBDO PLINIO CAICEDO MORENO INSTRUCTOR  $           5.493.839 
 

CO1.PCCNTR.9120
209-5/03/2026 

 
53600052671/AH
ORRO/BANCOLO

MBIA 

CDP4426 
VIATICOS 
TITULADA 

CAMPESENA

Desarrollar y evaluar los procesos 
de Formación Profesional Integral 
(FPI) de los aprendices, en los 
programas de formación titulada y 
complementaria en el marco de la 

 CHOCO 
 B  : BAHÍA 
SOLANO 

26/05/2026 29/05/2026 3,50 ACUATICO 100.000$                -$                              

      . . -$                              

      . . -$                              

      . . -$                              

OTROS GASTOS DE TRANSPORTES ENTRE TERMINALES Y LA CIUDAD
AÑO 2026

Firma Firma Firma Via Aerea Ida y Regreso 162.343$                           
Nombre Nombre Nombre Via Aerea - Un Solo Sentido 80.255$                             
Solicitante Solicitante Autoriza Via Terretre - Ida y Regreso 56.813$                             

Via Terretre - Un solo sentido 28.326$                             
Traslado aereo a otra ciudad durante la comisión 108.262$                           

TIPO DE TRANSPORTE

CIRCULAR 078 2026

AEREO

TERRESTRE

ACUATICO

VERSION - JH 1-2026

CONCEPTO

Carmen Strella Arboleda Velasquez
Director  Regional 

FORMATO SOLICITUD DE COMISION U ORDEN DE DESPLAZAMIENTO - 2023

Yilse Aleida Ruiz Carrillo
Coordinador (a) Academico 

Deivis Cecilia Teran Moreno

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

REGIONAL CHOCÓ

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD

LIQUIDACION COMISION ( Ver Resolución )DATOS COMISIONDATOS COMISIONADO

GRUPO DE APOYO  ADMINISTRATIVO

OBSERVACION:
 CONTRATISTAS

Tabla de liquidación Gastos de viaje    Circular 3-2026-000080 de 2026

 PERSONAL DE PLANTA

Gastos de Comisión Resolución No. 1-01125 de 2026

GASTOS DE TRANSPORTE ACUATICO -QUIBDO-BAHIA SOLANO-QUIBDO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA 01 de junio del 2026 

PRESENTADO A: CARMEN ESTRELLA ARBOLEDA - director regional (E) 

ORDEN DE VIAJE No: 18826 FECHA DE INICIO: 26/05/2026 FECHA DE FINALIZACION: 
29/05/2026 

  

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Quibdó Bahía solana – bahía 
solano – Quibdó 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

Regional Chocó- Centro de Recursos 
Naturales Industria Y Biodiversidad 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar y evaluar los procesos de Formación Profesional Integral 
(FPI) de los aprendices, en los programas de formación titulada y complementaria en el marco de la 
estrategia CampeSENA, bajo la ficha No 3521037-3521028-3521029 en el municipio de Bahía Solano. 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Día 1: 26/05/2026 

Desplazamientos de la Instructor PLINIO CAICEDO MORENO en la ruta de ida: Quibdó – Bahía Solano. 
Bahía Solano. del municipio de Quibdó, medio de transporte: Fluvial. 

Actividades para ejecutar: 

1. Instalación en el salón comunal de bahía solano zona rural de Quibdó, con la participación de la 
líder comunitaria y la comunidad interesada en la formación de MANTENIMIENTO DE 
MOTORES FUERA DE BORDA 2T Y 4T TIEMPO 

Día 2: 27/05/2026 

2. Concertación con la participación de los aprendices, desarrollo de las actividades de acuerdo con 
los componentes teóricos y prácticos, aplicación de herramientas de caracterización y 
autodiagnóstico participativo, análisis a la aplicación de cada una de las herramientas, aplicación 
práctica de cada uno de los resultados de aprendizajes inmersos en lo impartido en la formación 
MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA 2T Y 4T TIEMPO con numero de ficha No 
3521037-3521028-3521029 en el municipio de Bahía Solano. 

 

 

Día 3: 28/05/2026: 
Actividades para ejecutar: Taller evaluativo, preguntas, respuestas y recomendaciones. Fin de la 
comisión. 
Día 3: 29/05/2026: 
Desplazamiento ruta de regreso: Desplazamiento Bahía solano -Quibdó 
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RESULTADOS: 

1. Concertación con aprendices que participaron de la formación en 
2. Ejecución de las actividades programadas, tanto lúdicas como charlas impartidas en la 

formación en economía solidaria, como la creación de cooperativas y asociaciones. 
3. Los conocimientos impartidos, les sirvió para verlo como una oportunidad de poder mejorar 

sus condiciones y calidad de vida de manera directa y autónoma. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 
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LISTADO DE ASISTENCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Brindarles 
capacitaciones y 
formaciones que le 
permitan fortalecer sus 
proyectos. 

Institución 26/05/2026 

2. Participar de manera 
activa y masiva en 
cada una de las 
actividades 
programadas 

Instructor y aprendices  

27/05/2026 
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comunidad- 
institución. 

3. Actividades para ejecutar: 
Taller evaluativo, preguntas, 
respuestas y recomendaciones. 
Fin de la comisión. 

 

Instructor y aprendices 28/05/2026 

4. Desplazamiento ruta de 
regreso 

Instructor 29/05/2026 

 

 
 

CONCLUSIÓNES: 

1. La formación en MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA 2T Y 4T TIEMPO 
nos permitió comprender la guía le transmite nuestra experiencia para mantener su motor en 

perfecto estado de funcionamiento, temporada tras temporada. Descubrirá todas las 
operaciones esenciales que debe realizar usted mismo, la periodicidad que debe 
respetar y los momentos en los que es mejor confiar su motor a un profesional. Que es 
posible construir más justos, inclusivos y sostenibles, centrados en las personas y no únicamente en el 
lucro. A lo largo de este proceso, se fortalecieron valores como la cooperación, la equidad, la 
participación democrática y la responsabilidad social. 

 
2. Asimismo, se evidenció que MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA 2T Y 4T TIEMPO 
no solo es una alternativa, sino una herramienta concreta para el desarrollo local, la generación de 
oportunidades y el fortalecimiento del tejido comunitario. Cada aprendizaje adquirido invita a poner en 
práctica iniciativas colectivas que promuevan el bienestar común. 

Finalmente, este espacio formativo deja como compromiso continuar aplicando estos principios en 
nuestra vida cotidiana y en nuestras comunidades, contribuyendo 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

PLINIO CAICEDO MENA  

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO  

 

 


