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INFORME DE EJECUCIÓN FINAL 

 

A. Información del contrato 

 

Datos generales 

N.º Contrato ATENEA-380-2025 Tipo: 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS DE FORMACIÓN  

Contratista KUEPA EDUTECH S.A.S. 

Fecha suscripción: 17 de marzo de 2025 Fecha de inicio: 21 de marzo de 2025 

Plazo de ejecución (meses): 8 meses y 10 días Fecha de terminación inicial: 31 de octubre del 2025 

Prórroga por otrosí en meses: 
1 mes 

 
Nueva fecha de terminación: 30 de noviembre del 2025 

 
Otrosíes (si aplica) 

● Se generó ampliación del contrato según necesidad del componente de certificaciones de industria, documentos que fueron 
cargados efectivamente a través del portal de SECOP con fecha de 30 de octubre de 2025.  

Balance financiero 

 

Concepto  Valor  

Valor inicial del contrato $ 1.604.166.666 

Valor otrosí/adiciones  N/A 

Valor total del contrato $ 1.604.166.666 

Pagos Atenea  $ 1.490.418.361 

Total Pagos  $ 1.490.418.361 
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Recursos ejecutados 
Atenea  

$ 1.490.418.361 

Total recursos ejecutados $ 1.490.418.361 

 

 
Nota 1: Del valor total comprometido por concepto del contrato ATENEA 380-2025, correspondiente a MIL SEISCIENTOS CUATRO 

MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($1.604.166.666), se registra un saldo pendiente de 

ejecutar por valor de CIENTO TRECE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS 

($113.748.305). Dicho saldo corresponde a recursos que serán liberados en el marco del proceso de liquidación contractual. 
Nota 2:  Este informe refleja la ejecución presentada y reportada en los informes técnicos mensuales.  

 

A. Reporte de ejecución contractual 

 

 
Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

1 

Contar con el recurso humano 
necesario y pertinente para 
garantizar el desarrollo del 
contrato 

Cumplido 

 

Kuepa EduTech SAS contó con el recurso humano necesario y pertinente para 

garantizar el desarrollo del contrato y se describe la trazabilidad de esta: 

Durante el primer bimestre de ejecución (marzo y abril), se dio cumplimiento a 

la obligación de vinculación mediante la entrega oportuna de la documentación 

y soportes del equipo base inicial, el cual fue aprobado oficialmente el 15 de 

abril. Este equipo estuvo conformado por un Coordinador Operativo, un 

Coordinador Académico, un Coordinador Administrativo y Financiero, y un 

Analista de Datos. En este mismo periodo, se presentaron para revisión los 

perfiles de 15 docentes, mientras el cargo de Gerente de Proyecto se 

encontraba en proceso de selección. 
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

Para el mes de mayo, la estructura administrativa se fortaleció con la 
incorporación y aprobación por parte de la Agencia Atenea del perfil del Gerente 
de Proyecto. Posteriormente, en junio, se recibió la aprobación formal de la 
planta docente mediante radicado el día 3 de dicho mes, logrando finalizar la 
contratación de 22 de los 25 docentes autorizados al terminar el periodo. 

El mes de julio representó una etapa de transición en el liderazgo del proyecto. 
Tras la renuncia del gerente Manuel Enrique Ríos el 21 de julio, se tramitó ante 
Atenea la propuesta de reemplazo, resultando en la aprobación de Mario 
Briceño Torres como nuevo Gerente de Proyecto. En el ámbito académico, no 
se registraron nuevas contrataciones docentes, manteniendo el personal 
vinculado previamente. 

A partir de agosto, el equipo base se sostuvo sin cambios adicionales para 
atender las acciones propias de cada fase. La gestión docente en este mes se 
centró específicamente en la vinculación de personal para actividades de 
recuperación de grupos pendientes. No obstante, durante los meses de 
septiembre y octubre, se certificó la inexistencia de vinculación docente, dado 
que la estrategia de formación había cerrado en el mes anterior. Durante este 
bimestre, el equipo base continuó sus labores sin presentar novedades o 
nuevas contrataciones. 

Finalmente, en noviembre, se registró el cambio de la Analista de Datos del 
equipo base. Los demás integrantes del equipo administrativo concluyeron la 
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

estrategia al corte de este mes, ratificando que, tras la finalización de la 
formación en meses previos, no hubo necesidad de vinculación docente 
adicional para el cierre del contrato. 

Soportes: 
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_General_1 

2 
Participar en las reuniones y 
eventos que se requieran para el 
desarrollo del contrato. 

Cumplido 

 

Kuepa EduTech SAS participó en 30 reuniones de seguimiento entre el equipo 

técnico de Kuepa y la Agencia ATENEA, en las cuales se revisaron de manera 

sistemática los avances del proyecto Talento Capital – Jóvenes con 

Oportunidades semana a semana. Estas reuniones permitieron consolidar 

criterios, hacer seguimiento a los indicadores clave del proceso y tomar 

decisiones conjuntas para fortalecer la implementación y cierre de la estrategia. 

Las reuniones de seguimiento se realizaron en las siguientes fechas, 
considerando los meses de ejecución: 

● Abril 2025: 3 sesiones de seguimiento ejecutadas el 07/04/2025, 

24/04/2025 y 30/04/2025. 
● Mayo 2025: 4 sesiones de seguimiento ejecutadas el 08/05/2025, 

15/05/2025, 21/05/2025 y 29/05/2025. 

● Junio 2025: 4 sesiones de seguimiento ejecutadas el 05/06/2025, 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_General_1?csf=1&web=1&e=JaRbVO
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

10/06/2025, 12/06/2025 y 24/06/2025. 

● Julio 2025: 5 sesiones de seguimiento ejecutadas el 01/07/2025, 

08/07/2025, 16/07/2025, 21/07/2025 y 31/07/2025. 

● Agosto 2025: 4 sesiones de seguimiento ejecutadas el 06/08/2025, 

12/08/2025, 19/08/2025 y 26/08/2025. 

● Septiembre 2025: 3 sesiones de seguimiento ejecutadas el 02/09/2025, 

09/09/2025 y 23/09/2025. 

● Octubre 2025: 4 sesiones de seguimiento ejecutadas el 01/10/2025, 

16/10/2025, 21/10/2025 y 28/10/2025. 

● Noviembre 2025: 3 sesiones de seguimiento ejecutadas el 06/11/2025, 

12/11/2025 y 19/11/2025. 

 

Estas reuniones evidenciaron el compromiso y articulación entre las partes para 

lograr los objetivos del proyecto. Igualmente, fortalecieron el seguimiento a la 

formación, el acompañamiento a estudiantes, los procesos de certificación de 

industria y la articulación con el sector productivo, que la final soportaron el 

cumplimiento de las metas propuestas por el equipo de Kuepa Edutech.  

 

Soportes: 
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_General_2 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_General_2?csf=1&web=1&e=1OC0OO
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

3 

 
Participar en las reuniones que 
se definan por el comité para 
revisar los avances del contrato y 
la retroalimentación de las partes 
 

Cumplido 

 
Kuepa EduTech SAS participó en 3 comités técnicos, ejecutados el 22 de julio 
de 2025, 18 de septiembre de 2025 y noviembre 25 de 2025. Dentro de estas 
sesiones periódicas se evaluaron los avances significativos en la ejecución del 
contrato, considerando los indicadores de cumplimiento sobre las metas 
planteadas, las estrategias desarrolladas y los avances en los resultados finales 
comprometidos por Kuepa Edutech.  
 
Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_General_3 

4 

Suscribir los documentos que 
surjan con ocasión de la 
ejecución y finalización del 
contrato. 

Cumplido 

 
Kuepa EduTech SAS suscribió el contrato principal bajo el ID 
CO1.SLCNTR.14709057. Hacia el mes de octubre se realizó la modificación en 
tiempo al contrato, considerando los cambios formulados para el cumplimiento 
del componente de certificados de industria. 
 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 

Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_General_4 

5 
 
Hacer seguimiento a la ejecución 

 
 

Kuepa EduTech SAS realizó seguimiento a la ejecución contractual se 
desarrolló entre los meses de marzo y noviembre de 2025, contemplando 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_General_3?csf=1&web=1&e=a0CdX9
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_General_4?csf=1&web=1&e=GGgovk
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

de las actividades contempladas 
en el contrato. 
 

 
Cumplido 

actividades de alistamiento, convocatoria, formalización, enrolamiento, 
formación técnica, acompañamiento y permanencia, certificación de industria, 
conexión con el sector real y cierre académico, conforme a las condiciones 
establecidas en el Documento de Especificaciones Técnicas de la Convocatoria 
3 y los lineamientos definidos por la Agencia ATENEA.  
 
Durante la etapa inicial del proyecto se consolidaron las condiciones operativas 
y metodológicas requeridas para el desarrollo de la estrategia, incluyendo la 
habilitación de la plataforma LMS Kuepa Edutech, estructuración de syllabus, 
diseño de pruebas de suficiencia, implementación de estrategias de 
convocatoria y consolidación de protocolos de acompañamiento y seguimiento 
académico. Como resultado de las acciones de formalización y enrolamiento 
desarrolladas, el proyecto alcanzó un total de 622 beneficiarios matriculados 
frente a los 544 cupos contratados, logrando una tasa de formalización del 
114,34%, resultado que permitió fortalecer las estrategias de mitigación del 
riesgo de deserción y garantizar el cumplimiento de las metas de cobertura 
definidas para el contrato. 
 
La operación académica contempló el desarrollo de rutas de formación en 
Marketing Digital – Community Manager, Analista de Sistemas Informáticos, 
Soporte Técnico en Sistemas y Gestión de Mesa de Servicio, mediante un 
modelo pedagógico híbrido que integró sesiones sincrónicas y asincrónicas, 
actividades prácticas, laboratorios aplicados, recursos multimedia y 
acompañamiento tutorial permanente. En términos metodológicos, la estrategia 
formativa fue diseñada bajo un enfoque flexible y adaptativo, orientado a 
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

responder a las condiciones de conectividad, apropiación digital y necesidades 
de acompañamiento identificadas en la población beneficiaria. Para ello, se 
implementaron estrategias de seguimiento académico, alertas tempranas, 
tutorías complementarias, flexibilización metodológica y acompañamiento 
psicosocial orientadas a fortalecer la permanencia y continuidad de los 
estudiantes durante el proceso formativo. 
 
Como resultado de estas acciones, el proyecto alcanzó un total de 501 
beneficiarios aprobados, equivalente a un cumplimiento del 92,09% frente a la 
meta contractual establecida para el componente de formación. Así mismo, se 
desarrollaron estrategias de recuperación académica y permanencia como la 
“Nivelatón”, orientadas a estudiantes con riesgo de no aprobación, permitiendo 
recuperar y fortalecer procesos académicos de beneficiarios priorizados. 
 
De manera complementaria, el proyecto incorporó un componente de 
certificación de industria orientado a fortalecer la validación de competencias 
técnicas y mejorar las oportunidades de empleabilidad de los beneficiarios. 
Como resultado de esta estrategia, se consolidó la expedición de certificaciones 
de industria para 302 beneficiarios, mediante procesos de preparación, 
acompañamiento y validación desarrollados en articulación con entidades 
certificadoras y aliados tecnológicos. 
 
En el componente de conexión con el sector real, KUEPA implementó 
actividades orientadas a fortalecer las trayectorias ocupacionales de los 
beneficiarios y promover procesos de acercamiento al mercado laboral, 
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

incluyendo ferias de empleo, entrenamientos en pruebas de selección, 
Assessment Centers, inmersiones sectoriales, charlas con expertos y 
estrategias de promoción con grupos cerrados. Estas acciones permitieron 
fortalecer competencias de empleabilidad y facilitar procesos de articulación 
con empresas y aliados del sector productivo. 
 
Así mismo, la estrategia de acompañamiento y permanencia implementada 
durante toda la ejecución contractual permitió consolidar un modelo integral de 
seguimiento académico y apoyo socioemocional, mediante mecanismos de 
monitoreo, semaforización de riesgo, contacto multicanal y acompañamiento 
individualizado, contribuyendo significativamente a mitigar factores de 
deserción y fortalecer la continuidad formativa de los beneficiarios. 
 
En términos generales, la ejecución del contrato ATENEA-380-2025 permitió 
consolidar una estrategia integral de formación, acompañamiento y conexión 
con el sector real orientada al fortalecimiento de competencias digitales, 
habilidades socioemocionales y oportunidades de empleabilidad para jóvenes 
beneficiarios de la estrategia Talento Capital – Jóvenes con Oportunidades. 
Los resultados alcanzados evidencian la capacidad técnica, operativa y 
metodológica implementada por KUEPA EduTech S.A.S. para el cumplimiento 
de las obligaciones contractuales, garantizando trazabilidad, seguimiento y 
articulación efectiva entre los componentes académicos, de permanencia, 
certificación y empleabilidad desarrollados durante la ejecución del proyecto. 
 
Soportes:  
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_General_5 

6 

Informar al supervisor del 
contrato o a su apoyo las 
situaciones que puedan afectar la 
correcta ejecución de éste dentro 
de los cinco (5) días hábiles 
siguientes a su ocurrencia. 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS informó de manera oportuna las situaciones generadas a 

lo largo de la ejecución del contrato. Durante los meses de marzo y abril, 

KUEPA EDUTECH S.A.S. puso en conocimiento de la supervisión de la 

Agencia ATENEA una alerta temprana, relacionada con la necesidad de contar 

con un porcentaje adicional de matriculados superior al recibido, la 

comunicación presentada tuvo como propósito advertir de manera preventiva 

los posibles impactos que esta situación podría generar sobre el cumplimiento 

de las metas de matrícula, mitigación del riesgo de deserción y sostenibilidad 

de los indicadores de permanencia definidos para la operación del proyecto. 

Posteriormente, en el mes de mayo, la Agencia ATENEA emitió respuesta 

formal a dicha comunicación mediante radicado No. 2-2025-21262, permitiendo 

avanzar en la articulación técnica y operativa requerida para la continuidad del 

proceso de formalización. 

A partir del mes de junio y hasta el cierre de ejecución en noviembre de 2025, 

el proyecto entró en una etapa de estabilidad operativa y consolidación de la 

ejecución, durante la cual no se presentaron situaciones extraordinarias que 

comprometieran el adecuado desarrollo de las obligaciones contractuales. En 

este periodo, KUEPA EDUTECH S.A.S. mantuvo una estrategia de 

comunicación, seguimiento y articulación permanente con el equipo de apoyo 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_General_5?csf=1&web=1&e=w32The
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

y la supervisión de la Agencia ATENEA, orientada a garantizar la trazabilidad 

de la operación, la gestión oportuna de requerimientos y el monitoreo continuo 

de riesgos asociados a la ejecución del contrato. 

Dicha articulación se desarrolló principalmente mediante los canales oficiales 

definidos para la operación contractual, incluyendo el sistema SIGA, correos 

electrónicos institucionales, mesas técnicas y espacios de seguimiento 

operativo, permitiendo mantener un flujo permanente de información y una 

gestión coordinada de las actividades del proyecto. Esta dinámica de trabajo 

contribuyó al fortalecimiento de los mecanismos de control y seguimiento de la 

ejecución, favoreciendo el cumplimiento de las metas académicas, operativas 

y administrativas establecidas para la estrategia Talento Capital – Jóvenes con 

Oportunidades hasta la finalización del contrato. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 

Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_General_6 

7 

 
Facilitar y poner a disposición los 
medios necesarios para el logro 
de los objetivos del 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS facilitó y puso a disposición, gestión y los recursos y 
condiciones necesarias para el desarrollo adecuado de las actividades 
contractuales. Entre los medios dispuestos para la ejecución del contrato se 
destacaron: 

 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_General_6?csf=1&web=1&e=PnHcic
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

contrato, de acuerdo con los 
compromisos aquí descritos 
durante el plazo de ejecución 
de este. 
 

-Acceso a plataforma de Formación de estudiantes LMS KUEPA y uso de sedes 
física ubicada en la Calle 85 No. 19b 02 y en la Calle 72 No. 13-34 para el 
desarrollo de las actividades. 
-Disposición de mobiliario, equipos de cómputo, impresoras, escáner y otros 
equipos de oficina para el desarrollo de las actividades previstas en el presente 
contrato. 
-Coordinación efectiva del equipo docente para asegurar la ejecución de las 
actividades programadas. 
-Participación en reuniones de seguimiento semanal y comités técnicos. 
 
Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_General_7 

 

8 

 
Cumplir con las actividades y 
compromisos adquiridos por 
virtud de la suscripción del 
contrato. 
 

 
 
 

Cumplido 
 

Kuepa EduTech SAS cumplió con las actividades y compromisos adquiridos 
por virtud de la suscripción del contrato.Durante la ejecución del contrato 
ATENEA-380-2025, KUEPA EDUTECH S.A.S. dio cumplimiento integral a las 
actividades, obligaciones y compromisos adquiridos en el marco contractual, 
conforme a las condiciones establecidas en el Documento de Especificaciones 
Técnicas de la Convocatoria 3, los lineamientos definidos por la Agencia 
ATENEA y los compromisos operativos acordados durante la ejecución del 
proyecto. 
 
Para tal efecto, Kuepa desarrolló de manera progresiva y continua las diferentes 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_General_7?csf=1&web=1&e=rCCMqU
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

etapas asociadas al proyecto, incluyendo actividades de alistamiento, 
convocatoria, formalización, enrolamiento, formación, acompañamiento y 
permanencia, certificación de industria, conexión con el sector real, seguimiento 
académico y cierre operativo, garantizando la implementación de estrategias 
técnicas, pedagógicas, administrativas y de empleabilidad orientadas al 
cumplimiento del objeto contractual y las metas definidas para la estrategia 
Talento Capital – Jóvenes con Oportunidades. 
 
Como evidencia del cumplimiento de esta obligación, KUEPA EDUTECH S.A.S. 
realizó la entrega periódica y mensual de los respectivos Anexos Técnicos de 
Ejecución, documentos mediante los cuales se consolidó el reporte detallado 
de las actividades desarrolladas, avances operativos, resultados académicos, 
indicadores de ejecución, acciones de acompañamiento, estrategias de 
permanencia, gestión de riesgos, procesos de certificación y actividades de 
conexión con el sector real ejecutadas durante cada periodo de la operación 
contractual. Estos documentos permitieron mantener trazabilidad permanente 
sobre la ejecución del contrato, evidenciando el desarrollo cronológico de las 
actividades, la articulación con la supervisión de la Agencia ATENEA, el 
seguimiento a indicadores y la implementación de acciones de mejora y 
mitigación requeridas para garantizar la continuidad y adecuada ejecución del 
proyecto.  
 
Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

Obligacion_General_8 

9 

 
Suscribir oportunamente las 
actas cuando a ella haya lugar a 
ellos y el acta de liquidación del 
contrato. 
 

 
 
Cumplido 

 

Kuepa EduTech SAS suscribió de manera oportuna de las actas de reunión de 

seguimiento y comité técnico operativo requeridas en el marco del contrato 

CPS ATENEA-380-2025.  

 
No se ha requerido aún la suscripción del acta de liquidación, se mantiene la 
disposición institucional para su elaboración y firma en los tiempos establecidos 
por el contrato.  
 
Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_General_9 

10 

Generar respuestas ágiles, 
oportunas, de fondo y definitivas 
a inquietudes que surjan durante 
el desarrollo del contrato. Así 
mismo, dar respuesta y/o 
gestionar la misma con las 
autoridades/entidades 
competentes, previa revisión y 
aprobación de ATENEA a las 
peticiones, quejas o reclamos 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS generó la trazabilidad en las comunicaciones con los 
beneficiarios así: 
 
La gestión de atención al ciudadano y trámite de novedades presentó un 

comportamiento dinámico a lo largo de la ejecución contractual en 2025. Tras 

un bimestre inicial (marzo y abril) sin registros de PQRS o comunicaciones 

externas, a partir de mayo se consolidó un sistema de atención clara y efectiva 

para resolver las inquietudes de todas las partes intervinientes en el convenio. 

El mayor volumen de gestión se concentró entre los meses de junio y julio, 

periodos en los que se registraron y tramitaron exitosamente un total de 52 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_General_8?csf=1&web=1&e=rBUPsX
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_General_9?csf=1&web=1&e=8B1WDy
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

recibidos en el marco de la 
ejecución del contrato. 
 

novedades mensuales bajo los lineamientos establecidos. Posteriormente, en 

el mes de agosto, la interacción se diversificó con la atención de 18 solicitudes 

de estudiantes recibidas específicamente a través del canal de WhatsApp, 

cuyas respuestas oficiales fueron debidamente soportadas y notificadas por los 

canales institucionales. 

Finalmente, el último trimestre del año (septiembre a noviembre) se 

caracterizó por una ausencia de nuevas solicitudes o PQRS. No obstante, el 

operador mantuvo activos los protocolos de respuesta y la gestión de 

información, asegurando que cada requerimiento presentado durante la 

vigencia del contrato fuera resuelto de manera oportuna, clara y eficaz. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_General_10 

11 

Hacer parte del Comité Técnico 
que se constituirá en el marco del 
contrato, designando a los 
directivos y profesionales que 
harán parte de este. 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS hizo parta del comité técnico en el marco de la ejecución 
del contrato así:  
 
Durante el periodo de ejecución del proyecto se llevaron a cabo 3 comités 
técnicos, ejecutados el 22 de julio de 2025, 18 de septiembre de 2025 y 
noviembre 25 de 2025. Dentro de estas sesiones periódicas se evaluaron los 
avances significativos en la ejecución del contrato, considerando los 
indicadores de cumplimiento sobre las metas planteadas, las estrategias 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_General_10?csf=1&web=1&e=FCITHN
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Compromisos/ Obligaciones 

generales del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

desarrolladas y los avances en los resultados finales comprometidos por Kuepa 
Edutech.  
 
Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_General_11 

 
12 

Participar de forma activa y 
oportuna en los espacios de 
discusión técnica y administrativa 
que se requieran para el 
cumplimiento del objeto, 
actividades y entregables del 
contrato, ya sea en forma 
presencial y/o virtual (Comité 
Técnico, entre otros que se 
establezcan). 

Cumplido 

 

Kuepa EduTech SAS participó activamente en todos los espacios técnico-

administrativos convocados por la Agencia ATENEA durante el periodo 

contractual, participando activamente mediante el equipo base del proyecto. De 

esta manera se garantizó la entrega de insumos e implementación total de los 

acuerdos, quedando registrados en cada mes. 

Soporte:  

El detalle y soporte se encuentra relacionado en las obligaciones generales No. 

2, 3 y 11. 
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

1 

Formalizar documentalmente la 
alianza con el aliado del sector 
propuesto y presentado en el 
proceso competitivo durante los 
15 días posteriores a la 
suscripción del acta de inicio 
del contrato. 

 Cumplido 
 

 

 

Kuepa EduTech SAS formalizó la alianza con el aliado propuesto según lo 

establecido contractualmente. El 09 de abril de 2025, Kuepa y la empresa aliada 

suscribieron el 9 de abril de 2025 el Acuerdo de Colaboración entre Atento 

Colombia S.A. & Kuepa EduTech S.A.S., instrumento diseñado para fomentar 

la vinculación de la población beneficiaria del programa Talento Capital con el 

entorno laboral. 

Debido a que el cumplimiento de este compromiso se materializó dentro de los 
15 días posteriores a la firma del acta de inicio del contrato, las acciones y 
entregables correspondientes fueron reportados y aprobados por la Agencia 
Atenea en el informe técnico del periodo marzo/abril. En consecuencia, para el 
resto de la vigencia (abril a noviembre), el operador ratificó la validez de dicha 
gestión inicial, manteniendo el soporte de cumplimiento basado en el reporte 
de ejecución original. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_1 

2 

Registrar la información de las 
mujeres que potencialmente 
serán contratadas, en la 
plataforma de la Agencia Pública 
de Empleo del Distrito Capital 

Cumplido 

 

Kuepa EduTech SAS registró la información de las mujeres satisfactoriamente 
según los lineamientos de equidad de género y transparencia en la contratación 
estatal. Mediante la remisión del oficio CPS_ATENEA_380_2025, el operador 
demostró el cumplimiento de la cuota de género exigida en el documento de 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_Especifica_1?csf=1&web=1&e=sxd8ph
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

“Bogotá Trabaja”, link 
http://www.bogotatrabaja.gov.co/
; dentro del mes siguiente a la 
suscripción del contrato, y 
garantizar la vinculación de tres 
(3) mujeres, como parte del 
equipo de trabajo exigido en el 
“Documento de especificaciones 
técnicas convocatoria” para lo 
cual presentará a la supervisión 
los debidos soportes que 
acrediten el registro en la 
plataforma 

especificaciones técnicas, garantizando que al menos el 50% del equipo de 
trabajo estuviera conformado por mujeres. 

Complementando esta gestión, se procedió con el registro formal de las 
integrantes del equipo base en la plataforma de la Agencia Pública de Empleo 
del Distrito Capital, “Bogotá Trabaja”. Estas acciones conjuntas aseguraron 

no solo el cumplimiento de los requisitos técnicos del programa, sino también 
el respaldo a las políticas distritales de empleabilidad y participación femenina 
en la ejecución de proyectos públicos. 

Las acciones y entregables correspondientes a la obligación fueron cumplidos 
y reportados en el informe de ejecución del periodo marzo/abril de 2025. El 
respectivo registro de las mujeres contratadas y vinculadas dentro de la 
estrategia quedaron registradas mediante la plataforma de la Agencia Pública 
de Empleo del Distrito Capital “Bogotá Trabaja”, link 
http://www.bogotatrabaja.gov.co/; Se garantizó que durante la ejecución del 
contrato se vinculación tres (3) mujeres, como parte del equipo base de trabajo. 
Estas mujeres vinculadas dentro de la estrategia fueron:  

Vanessa Achury Gutiérrez - Coordinadora Operativa, Wendy Bernal - 
Coordinadora Administrativa y financiera, y, Karen Valderrama – Analista de 
Datos.  

Soportes:  

http://www.bogotatrabaja.gov.co/
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_2 

3 

Conformar el equipo de trabajo 
dentro de los cinco días 
calendarios siguientes a la fecha 
de inicio del presente contrato. 
De ser necesario durante el 
periodo de ejecución del contrato 
se deberá notificar a la 
supervisión con 15 días de 
antelación los cambios y/o 
ajustes al mismo, el cual, debe 
contar con calidades iguales o 
superiores a las exigidas en el 
proceso de contratación. 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS conformó y puso a disposición del equipo base requerido 
para la ejecución del contrato, mediante la presentación formal ante la Agencia 
ATENEA de los perfiles profesionales y soportes documentales 
correspondientes a los cargos definidos en el Documento de Especificaciones 
Técnicas. 

Durante el bimestre comprendido entre marzo y abril de 2025, la Agencia 
ATENEA aprobó los perfiles correspondientes a la coordinación académica, 
coordinación operativa, coordinación administrativa y financiera, así como el 
perfil del analista de datos, permitiendo avanzar en la estructuración operativa 
y técnica requerida para el inicio de la ejecución contractual. 

En relación con el cargo de Gerente de Proyecto, el perfil inicialmente postulado 
no obtuvo aprobación por parte de la supervisión, al no cumplir integralmente 
con los requisitos establecidos en el documento de especificaciones técnicas. 
En consecuencia, KUEPA EDUTECH S.A.S. mantuvo activo el proceso de 
selección y validación para este cargo, informando oportunamente a la Agencia 
ATENEA sobre el estado y avance de dicha gestión a través de los informes 
técnicos mensuales presentados durante la ejecución del contrato. 
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

Posteriormente, en el mes de mayo de 2025, se formalizó la vinculación y 
aprobación del perfil designado para la Gerencia de Proyecto, garantizando la 
continuidad de las actividades de dirección, seguimiento y articulación operativa 
requeridas para la ejecución del proyecto. 

Así mismo, durante el mes de julio de 2025 se presentó un cambio definitivo en 
el cargo de Gerente de Proyecto, situación que fue debidamente informada y 
soportada ante la Agencia ATENEA conforme a los procedimientos 
establecidos para modificaciones del equipo base. El nuevo perfil designado 
fue aprobado y permaneció vinculado hasta la finalización de la ejecución 
contractual, garantizando la continuidad técnica, administrativa y operativa del 
proyecto hasta su cierre. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_3 

4 

Pagar oportunamente los 
salarios, honorarios y 
prestaciones sociales del 
personal vinculado para la 
ejecución del contrato y 
presentar cada mes el soporte de 
pago de aportes al Sistema 
General de Seguridad Social en 

Cumplido 

 

Kuepa EduTech SAS pagó oportunamente los salarios, honorarios y 
prestaciones sociales del personal vinculado para la ejecución del contrato, el 
operador garantizó el cumplimiento estricto de las obligaciones relacionadas 
con el pago del equipo humano vinculado. Durante los meses de marzo y abril, 
se radicaron las certificaciones de honorarios y parafiscales avaladas por el 
representante legal, el revisor fiscal y el contador. Esta dinámica de reporte se 
mantuvo constante entre mayo y noviembre, meses en los cuales se certificó 

mensualmente que los pagos de honorarios, prestaciones sociales y aportes 
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

Salud, Pensiones, Riesgos 
Laborales y/o parafiscales, de 
conformidad con lo establecido 
en Ley 100 de 1993, Ley 797 de 
2003 y sus decretos 
reglamentarios de manera 
mensual. 

parafiscales se encontraban al día según los requisitos establecidos. 

 
En el mes de septiembre, se destacó la entrega del paz y salvo de honorarios 

del equipo docente tras la finalización de sus actividades académicas, 
manteniendo paralelamente las certificaciones de ley para el resto del equipo 
humano. Finalmente, en el mes de noviembre, se completó el ciclo de reportes 

con certificaciones firmadas por el representante legal y el revisor fiscal, 
ratificando la solvencia en el pago de honorarios y la correcta acreditación de 
los aportes parafiscales y prestaciones sociales hasta el cierre de la estrategia. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_4 

5 

Cumplir y hacer cumplir la 
normatividad en materia 
ambiental expedida por el 
Gobierno Nacional, Distrital, así 
como el Plan Institucional de 
Gestión Ambiental de la Entidad, 
cuando a ello hubiere lugar. 

Cumplido 

 

Kuepa EduTech SAS el operador garantizó la trazabilidad y verificación de su 
compromiso ambiental mediante la presentación constante de certificaciones 
mensuales firmadas por el Representante Legal. Estas certificaciones 
acreditaron el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente a nivel 
nacional y distrital, así como del Plan Institucional de Gestión Ambiental en los 
casos aplicables. 

 
Durante el primer semestre, la gestión se sustentó en la entrega del Documento 
de Política Ambiental, indicadores mensuales y el plan de gestión integral de 
residuos. Para el periodo comprendido entre agosto y noviembre, el 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/Obligacion_Especifica_4?csf=1&web=1&e=GTMl9n
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

cumplimiento se consolidó con la validación de las acciones implementadas y 
la referencia a los soportes de política ambiental presentados previamente. Este 
esquema de reporte permitió asegurar de manera ininterrumpida el 
cumplimiento de los estándares ambientales exigidos en el marco del contrato 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_5 

6 

Cumplir todas las disposiciones 
previstas en el Manual de Imagen 
Corporativa de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, de la Agencia 
ATENEA y sus aliados cuando 
deba efectuar algún tipo de 
publicidad exterior visual 
(pendones, vallas, etc.), pieza o 
arte que implique diseño y lleve el 
logo de las entidades 

Cumplido 

 

Kuepa EduTech SAS garantizó el cumplimiento de las disposiciones del manual 
de imagen corporativa y de identidad institucional establecidos por la Alcaldía 
Mayor de Bogotá y la Agencia ATENEA. Desde el inicio del proyecto en el 
bimestre de marzo y abril, cada pieza comunicativa, diseño y material de 

publicidad exterior fue elaborado y revisado conforme a los manuales de 
imagen corporativa, asegurando el reconocimiento adecuado de las entidades 
participantes. 

 
Durante los meses de mayo a septiembre, la gestión se centró en mantener la 

coherencia visual de todos los materiales de difusión, utilizando exclusivamente 
las piezas aprobadas y elaborando nuevos elementos bajo las normas de uso 
de logos y estilos vigentes. En la fase final de la estrategia, comprendida entre 
octubre y noviembre, se gestionaron aprobaciones puntuales para el uso de 

la imagen institucional en documentos oficiales, tales como las constancias de 
participación de los beneficiarios y los soportes de cierre de las certificaciones 
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

de industria. Estas acciones aseguraron de manera ininterrumpida la correcta 
visibilidad y el cumplimiento de las disposiciones de comunicación institucional 
del convenio. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_6 

7 

Presentar el soporte donde se 
evidencie la disposición de la o 
las sedes físicas en la ciudad de 
Bogotá para el desarrollo de los 
procesos de formación 

Cumplido 
 

Kuepa EduTech SAS garanztizó los espacios adecuados y verificados para la 
formación presencial en la ciudad de Bogotá. Desde el bimestre de marzo y 
abril, el operador certificó la disponibilidad de la Sede 85 y la Sede 72 de Kuepa 

Edutech, aportando registros fotográficos que demostraron la idoneidad y 
comodidad de las instalaciones para los beneficiarios. Aunque durante los 
primeros meses no se registró uso de las sedes por no haber iniciado la etapa 
lectiva, la planeación incluyó una visita de supervisión de alto nivel proyectada 
para el cierre del semestre. 

 
Dicho hito se cumplió el 12 de junio de 2025, con la visita técnica del director 
de la Agencia Atenea, quien verificó satisfactoriamente las condiciones 
operativas para la oferta de Habilidades Digitales "Jóvenes con Oportunidades" 
en el marco de #TalentoCapital. A partir de este momento, y durante el periodo 
comprendido entre julio y noviembre, se mantuvo la trazabilidad del 
cumplimiento mediante la entrega sistemática de planos y la referencia a los 
registros visuales presentados previamente. Esta gestión física permitió 
asegurar un entorno operativo sólido y validado por la entidad supervisora para 
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

el correcto desarrollo del objeto contractual. 

 
Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 

Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_7 

8 

Presentar al supervisor los 
informes periódicos de ejecución 
y aquellos que se soliciten sobre 
cualquier aspecto y/o resultados 
obtenidos cuando así se requiera 
e informar sobre hechos que 
puedan afectar el normal 
desarrollo del contrato acorde 
con los lineamientos definidos 
por el comité técnico y formatos 
establecidos por la entidad 

Cumplido 
 

Kuepa EduTech SAS elaboró, consolidó y entregó de manera oportuna de los 
informes técnicos periódicos de ejecución requeridos durante la vigencia del 
contrato ATENEA-380-2025, conforme a los lineamientos definidos por la 
Agencia ATENEA, las orientaciones del comité técnico y los formatos 
establecidos para el seguimiento contractual del proyecto. 

Durante la ejecución del contrato fueron presentados un total de ocho (8) 
informes técnicos mensuales, los cuales consolidaron de manera detallada el 
avance operativo, académico, administrativo y financiero del proyecto, 
incluyendo el reporte de indicadores, cumplimiento de metas, actividades 
desarrolladas, estrategias implementadas, riesgos identificados, acciones de 
mitigación y resultados alcanzados en cada una de las etapas de ejecución. 

Como resultado del proceso de revisión y validación adelantado por la Agencia 
ATENEA, los ocho (8) informes técnicos presentados fueron aprobados 
satisfactoriamente, evidenciando el cumplimiento de las obligaciones de 
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FORMATO INFORME DE EJECUCIÓN TÉCNICA Y 

FINANCIERA 

CÓDIGO: F4_G2_C 

VERSIÓN: 1 

Gestión Contractual 

FECHA DE APROBACIÓN: 31/12/2024  

Página: 2 de 2 

 

25 
 

   

 
Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

seguimiento, reporte y trazabilidad de la ejecución contractual por parte del 
operador durante toda la vigencia del contrato. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_8 

9 

Presentar el Informe final de la 
ejecución del contrato dentro del 
periodo de cierre, previo 
a la liquidación de estos y de 
acuerdo con las orientaciones y 
formatos establecidos por la 
entidad 

Cumplido 

 
 

Kuepa EduTech SAS presentó el informe final que resume el desarrollo de la 
estrategia durante los meses de marzo a noviembre de 2025. Se entiende que, 
bajo la presentación de este informe, se formaliza el cierre del proceso 
contractual, conforme a lo establecido en los procedimientos administrativos 
correspondientes. 

 

10 

Cumplir con todos y cada uno de 
los ofrecimientos de ponderación 
que hayan sido presentados en 
su propuesta, que lo hicieron 
adjudicatario en el proceso, para 
el cumplimiento del contrato. 

Cumplido 

 

10.1 Kuepa EduTech SAS gestionó y cumplió con los compromisos ponderados 
del contrato ATENEA-380-2025 se desarrolló bajo un esquema de 
cumplimiento progresivo y técnico. Durante el primer semestre, la institución 
priorizó el alistamiento administrativo mediante la vinculación del equipo base 
y la consolidación de alianzas estratégicas de empleabilidad, tales como la 
establecida con la empresa ATENTO. Estos esfuerzos iniciales permitieron 
alcanzar un sobrecumplimiento en la meta de matrícula a partir de agosto, 
logrando una tasa de formalización del 114.16% con un total de 622 estudiantes 
vinculados efectivamente al programa. 

Tras la finalización de la etapa formativa en agosto, la operación se centró en 
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

el acompañamiento para el cierre de evaluaciones y la promoción de las 
certificaciones de industria. El componente de éxito académico evidenció un 
crecimiento constante en la obtención de credenciales internacionales, 
culminando en noviembre con 302 certificaciones logradas en áreas críticas 
como Marketing Digital, Python y Gestión de Mesa de Servicio. 

Finalmente, el eje de colocación laboral mostró una evolución significativa en el 
último trimestre, pasando de un reporte inicial de 34 casos en agosto a un cierre 
consolidado de 134 colocaciones en noviembre. Esta trayectoria, sumada a un 
porcentaje de cumplimiento general del 92.09% en la meta de formación, ratifica 
la efectividad de las acciones de intermediación y seguimiento implementadas 
por el equipo del proyecto hasta su conclusión. 

En este marco, se dio cumplimiento a los siguientes aspectos: 

● Equipo base de proyecto: El equipo base del proyecto vinculado y 

mantenido durante el desarrollo del proyecto. Todo el equipo siguió 

cumplió con las funciones técnicas, pedagógicas, administrativas y de 

seguimiento. Los soportes contractuales se presentaron en cada uno de 

los reportes mensuales de gestión de forma tal que garantizaron el 

cumplimiento del plan de gestión del proyecto. Todas las evidencias se 

soportan con la entrega de la obligación general 1 descrita en este 

informe final. 

● Equipo Docente del Proyecto: Proceso Procesos de contratación, 
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

liquidación y cierre contractual efectuados, dando cumplimiento a los 

términos contractuales de inicio y fin de proyecto.   

● Alianza de Empleabilidad con el Sector Productivo: La alianza con la 

empresa ATENTO se mantuvo vigente hasta el proceso de cierre de la 

estrategia, apoyando a Kuepa Edutech en el desarrollo del componente 

de empleabilidad con el sector real. Alianza cumplida y cerrada. 

● Tasa de Formalización de Matrícula: Al cierre de la estrategia se 

mantuvieron los resultados finales de esta meta prevista de 544 

beneficiarios, lo que representó un cierre efectivo de tasa de 

formalización del 114,16%. Como complemento a lo anterior, se ratificó 

oportunamente el porcentaje de cumplimiento de formación del 92.09%. 

● Tasa de Éxito (Certificación): Al cierre de la estrategia se formalizó el 

estado de aprobación de 302 certificados de industria obtenidos por los 

estudiantes para las certificaciones de marketing digital (Google 

analitycs), Analista de sistemas informáticos (Python) y Gestión Mesa 

de Servicio (Service Desk Certified Expert SDCE). Cada desglose de 

logros obtenidos quedó documentado en el respectivo informe de 

resultados. lo que representó un cierre efectivo de tasa de exito del 60%. 

● Tasa de Colocación Laboral: A corte de la estrategia se formalizaron 

150 colocaciones, las cuales fueron verificadas por el equipo técnico de 

Atenea contrastando con el reporte de PILA lo que representó un cierre 

efectivo de tasa de colocación del 39%. 
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

Soportes: 
El detalle y soporte se encuentra en la evidencia de la obligación general No. 5 
 

11 

Cumplir con todos y cada una de 
las actividades y productos 
establecidos en el documento de 
especificaciones técnicas 
convocatoria y demás 
documentos que hacen parte 
integral del contrato, atendiendo 
lo dispuesto en la normatividad 
vigente en la materia. 

Cumplido 

 

Kuepa EduTech SAS realizó cada una de las actividades y productos 
establecidos en el documento de especificaciones técnicas. La trazabilidad y el 
seguimiento técnico del contrato ATENEA-380-2025 se garantizaron de manera 
ininterrumpida a lo largo de la vigencia 2025 a través de la entrega mensual de 
los Anexos Técnicos de Avance. Esta gestión, enmarcada en el cumplimiento 
de la obligación general No. 5, permitió reportar detalladamente cada actividad 
y compromiso contractual, aportando las evidencias que certificaron la 
ejecución efectiva del proyecto. 

 
Durante el primer semestre, los reportes se centraron en la fase de alistamiento 
y el progreso significativo en la formalización de matrícula y las primeras etapas 
formativas. Posteriormente, a partir del mes de agosto y hasta el cierre en 
noviembre, los Anexos Técnicos documentaron de forma rigurosa la evolución 
de las métricas de formación académica, la obtención de certificaciones de 
industria y los resultados de colocación laboral efectiva. Este modelo de reporte 
mensual consolidó la transparencia en el uso de los recursos y el cumplimiento 
de los estándares de calidad que respaldaron la adjudicación del convenio. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_11 
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

12 

Realizar las acciones de 
divulgación de la convocatoria 
dirigida a la ciudadanía 
interesada en participar del 
Programa, en apoyo a la 
estrategia diseñada y liderada 
por la Agencia ATENEA. 

Cumplido 
  

Kuepa EduTech SAS rrealizó las acciones de divulgación de la convocatoria 
dirigida a la ciudadanía interesada cumplimiento con esta obligación en los 
meses de marzo y abril, considerando el informe de divulgación realizado 
dentro de la etapa de convocatoria. 

Las métricas de las plataformas digitales empleadas para el contacto y la 
difusión (como redes sociales, correos masivos, páginas web, entre otros), 
quedaron documentadas oportunamente donde el alcance y la efectividad de 
las estrategias de convocatoria quedaron igualmente documentadas en el 
informe de divulgación y en las evidencias de comunicación definidas dentro de 
los periodos del contrato. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_12 

 
13 

Garantizar la confidencialidad, 
integridad y disponibilidad de la 
información y los datos que se 
generen en el marco de la 
ejecución de contrato. 

Cumplido 

 

Kuepa EduTech SAS garantizó la confidencialidad, integridad y disponibilidad 
de la información y garantizó un entorno tecnológico seguro y confiable para el 
desarrollo del objeto contractual. Desde el bimestre de marzo y abril, el 

operador formalizó la entrega de los protocolos de seguridad de la plataforma 
Kuepa LMS, definiendo las directrices técnicas y operativas necesarias para 

salvaguardar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información 
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

generada. 

Este compromiso se ratificó de manera ininterrumpida entre mayo y 
noviembre, periodo en el cual se presentaron las certificaciones mensuales 
firmadas por el Representante Legal. Dichos documentos acreditaron el 
cumplimiento riguroso de los principios de seguridad y la efectividad de las 
medidas implementadas en la plataforma desde el inicio de la ejecución. Esta 
trazabilidad administrativa y técnica permitió asegurar que todos los datos 
procesados en el marco del convenio contaran con el respaldo y la protección 
exigida por la entidad supervisora hasta su cierre definitivo. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_13 

14 

Garantizar a la Agencia ATENEA 
el acceso a la información de 
carácter académico (progreso de 
formación de los beneficiarios). 

Cumplido 

 

Kuepa EduTech SAS garantizó a la Agencia ATENEA el acceso a la 
información de carácter académico. Desde el inicio en el bimestre de marzo y 
abril, Kuepa aseguró la entrega oportuna de los datos técnicos de formación, 
hizo entrega de los usuarios y contraseñas de acceso a la plataforma LMS. Este 
flujo de información se fortaleció entre mayo y agosto con la presentación de 

informes detallados sobre el desempeño de los estudiantes en la plataforma de 
aprendizaje, incluyendo reportes de ingreso, consumo de contenidos y bases 
de seguimiento semanal que permitieron monitorear el progreso individual y 
grupal. 
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Compromisos/ Obligaciones 

específicos del asociado 
Estado Observaciones y Soportes 

Tras la culminación de la fase académica en el mes de septiembre, la 

estrategia migró hacia el componente de certificaciones de industria. Durante 
el último bimestre (octubre y noviembre), se continuó con el suministro de 
información referente a esta etapa final del ciclo formativo, consolidando los 
resultados en las bases de datos adjuntas y los anexos técnicos de avance. 
Esta gestión documental, articulada con los requerimientos de la supervisión, 
permitió validar el cumplimiento de las metas de formación y certificación 

propuestas para la población atendida. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de la 
Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace 

Obligacion_Especifica_14 

 
2. Productos 

 

No. Producto Estado Observaciones y Soportes 

1 

Soportes de vinculación del equipo 

de trabajo base del proyecto de 

acuerdo con lo definido en el 

Documento de especificaciones 

técnicas convocatoria 3 y carta 

firmada por el representante legal 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó los soportes de vinculación del equipo de 
trabajo, cumplimiento con este producto, mediante la gestión administrativa 
del talento humano durante la vigencia 2025 aseguró la operatividad del 
contrato mediante la vinculación formal y oportuna del equipo de trabajo. 
Durante el primer trimestre (marzo a mayo), el operador cumplió con la 

entrega de las cartas de vinculación suscritas por el representante legal, 
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No. Producto Estado Observaciones y Soportes 

en donde se certifique la 

vinculación mes a mes del equipo 

base vinculado al proyecto. 

consolidando los soportes técnicos y profesionales requeridos en el marco 
de la obligación general No. 1. 

 
A partir del mes de junio y hasta el cierre en noviembre, la estrategia se centró 

en garantizar la permanencia y estabilidad del equipo base aprobado. El 

cumplimiento de esta obligación se sustentó en la trazabilidad de los 

entregables reportados de manera sistemática en cada informe de ejecución 

mensual. Esta gestión documental permitió verificar que el personal 

vinculado cumplió con las condiciones contractuales exigidas, asegurando el 

respaldo administrativo necesario para el desarrollo de todas las fases del 

proyecto hasta su culminación definitiva. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran relacionados en la obligación 

general 1 y alojados en el repositorio de la Agencia ATENEA que se relaciona 

en el siguiente enlace PRODUCTO_1 

2 

Soportes de vinculación equipo de 

docentes del proyecto de acuerdo 

con lo definido en el Documento de 

especificaciones técnicas 

convocatoria 3 Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó los soportes de la vinculación del equipo de 

docentes cumplimiento con este producto mediante la gestión de vinculación 

del equipo docente durante la vigencia contractual 2025 garantizó el respaldo 

pedagógico necesario para la ejecución del programa. El proceso inició 

formalmente en el bimestre de marzo y abril con la radicación oficial del 

listado de docentes ante la Agencia Atenea, integrando la totalidad de los 

soportes profesionales en los reportes de la obligación general No. 1. 
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Durante la fase de formación técnica comprendida entre mayo y agosto, el 

operador mantuvo la consistencia en el reporte de los perfiles docentes 

asignados, asegurando la trazabilidad de los soportes dentro de los informes 

mensuales de ejecución. Al concluir la etapa lectiva, a partir del mes de 

septiembre y hasta el cierre en noviembre, se certificó el cese de la 

vinculación docente. El cumplimiento total de esta obligación para el trimestre 

de cierre se fundamentó en la validación de las acciones y entregables 

previamente reportados y aprobados por la supervisión en los ciclos 

operativos anteriores. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran relacionados en la obligación 

general 1 y alojados en el repositorio de la Agencia ATENEA que se relaciona 

en el siguiente enlace PRODUCTO_2   

3 

 

Plan de gestión del proyecto (que 

incluye cronograma, gestión de las 

comunicaciones, estructura del 

equipo de trabajo base y del equipo 

de docentes, estrategia de 

seguimiento y control, gestión de la 

calidad). 

 

Cumplido  

Kuepa EduTech SAS hizo entrega del producto durante la fase de planeación 

estratégica y seguimiento operativo del contrato que se consolidó mediante 

una gestión documental rigurosa y adaptativa. Iniciando en el bimestre de 

marzo y abril, el operador cumplió con la entrega oportuna del Plan de 

Trabajo el 8 de abril, integrando los componentes críticos de programación, 

metas y responsabilidades. Durante el mes de mayo, se complementó este 

marco operativo con el Plan de Gestión integral, que definió las estructuras 

de los equipos base y docente, así como los protocolos de calidad y 

comunicación institucional. 
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A partir de junio y hasta el cierre en noviembre, el proceso se centró en el 
ajuste y actualización constante de las herramientas de planificación. 
Atendiendo a las directrices de la Agencia ATENEA, se formalizaron las 
versiones ajustadas del plan de gestión y cronograma, asegurando su total 
coherencia con los lineamientos contractuales. Este ciclo concluyó con 
reportes mensuales de avance que permitieron monitorear la ejecución de 
las actividades en tiempo real, garantizando la trazabilidad y el cumplimiento 
sistemático de los hitos proyectados para el proyecto. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_3 

4 

Documentos con la conformación 

de los grupos y franjas horarias de 

formación. 

 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó los documentos de la conformación de los 

grupos y franjas mediante la estructuración operativa de los componentes 

formativos del contrato se consolidó a partir del mes de mayo, tras un periodo 

inicial de alistamiento. El operador garantizó la oferta académica mediante la 

organización de 24 grupos distribuidos estratégicamente en jornadas 

mañana, tarde y noche, facilitando la participación de los beneficiarios según 

su disponibilidad. Esta distribución abarcó las rutas de Marketing Digital, 

Soporte Técnico en Sistemas, Gestión de Mesa de Servicio y Análisis de 

Sistemas Informáticos, cada una con horarios definidos para asegurar el 

seguimiento técnico y pedagógico. 

 

Durante los meses de junio y julio, se realizaron ajustes puntuales en la 

conformación de los grupos y se actualizó la relación de estudiantes para 
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incluir nuevas vinculaciones, manteniendo siempre la operatividad de la 

plataforma y el cumplimiento de los lineamientos contractuales. Al cierre de 

la etapa lectiva en agosto, la gestión de horarios concluyó 

satisfactoriamente, permitiendo la transición hacia actividades de 

recuperación asincrónica. Finalmente, durante el trimestre de septiembre a 

noviembre, se certificó la culminación del proceso formativo, fundamentando 

el cumplimiento total de esta obligación en la trazabilidad documental 

reportada y aprobada en los ciclos previos de ejecución. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_4 

5 

Diseño e implementación de 

estrategias de acompañamiento y 

permanencia que incluya 

descripción de cada una, tiempos, 

responsables, medición, 

seguimiento e indicadores que 

deberán presentar en las reuniones 

de seguimiento, de acuerdo con el 

05_EstrategiasAcompañamientoY

Permanencia. 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó la estrategia de acompañamiento y 

permanencia de acuerdo con las orientaciones del Anexo 05 - Estrategias de 

Acompañamiento y Permanencia. El proceso inició en el bimestre de marzo 

y abril con la entrega oportuna del diseño metodológico, el cual definió los 

responsables, tiempos y mecanismos de medición necesarios para mitigar el 

riesgo de deserción. Durante el mes de mayo, el operador trabajó en la 

optimización del documento siguiendo los lineamientos de la Agencia Atenea, 

logrando la aprobación técnica definitiva en junio. 

 

A partir de la aprobación oficial, y durante el periodo comprendido entre julio 

y septiembre, el operador ejecutó sistemáticamente las acciones preventivas 

y correctivas contempladas en la estrategia, reportando los indicadores de 
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cumplimiento en las reuniones de seguimiento técnico. Para el cierre de la 

vigencia en octubre y noviembre, se certificó el cumplimiento total de esta 

obligación, sustentando la gestión en la trazabilidad de los informes previos 

y asegurando que las herramientas de apoyo psicosocial y académico 

permanecieran activas y debidamente documentadas hasta la finalización del 

convenio 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_5 

6 

Plan de acción para ejecución de 

actividades de conexión con el 

sector real, según Anexo 

Actividades de conexión laboral, de 

acuerdo con el Anexo 

06_Actividades_conexion_sector_r

eal. 
Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó el Plan de Acción de Actividades de Conexión 

con el Sector Real. Este proceso inició el mes de abril de 2025 con la 

radicación de la propuesta técnica inicial, la cual fue optimizada en mayo tras 

un proceso de ajuste solicitado por la Agencia Atenea para precisar los 

actores involucrados y los mecanismos de seguimiento. La aprobación 

técnica definitiva se formalizó el 12 de junio, consolidando un marco operativo 

que no requirió modificaciones sustanciales en los meses posteriores debido 

a su solidez estructural. 

 
Finalmente, para el trimestre comprendido entre septiembre y noviembre, 

se dio cumplimiento total de los entregables de las actividades asociadas a 

este producto, sustentando su gestión en la trazabilidad documental 

aprobada previamente y garantizando que el vínculo con el entorno 

productivo se mantuviera vigente y debidamente reportado hasta la 
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finalización del contrato 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_6 

7 

SYLLABUS de los cursos a 

desarrollar de acuerdo con el 

formato suministrado por la 

Agencia Atenea 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS hizo entrega de los Syllabus de formación, el proceso 

comenzó en el bimestre de marzo y abril con la radicación oficial de los 

planes de estudio para las cuatro rutas formativas principales, definiendo 

objetivos de aprendizaje y metodologías acordes a los lineamientos 

distritales. Durante el mes de mayo, el operador optimizó estos documentos 

integrando los ajustes solicitados por la Agencia ATENEA para asegurar la 

calidad técnica de los contenidos. 

 

En el periodo de junio y julio, la gestión pedagógica incluyó actualizaciones 

críticas, destacando la modificación de la certificación de industria para el 

curso de Gestión de Mesa de Servicio en sus niveles superiores, cambios 

que fueron avalados por el comité técnico. Finalmente, para el periodo 

comprendido entre agosto y noviembre, se certificó el cumplimiento total de 

los entregables, sustentando la gestión en la trazabilidad documental de los 

periodos anteriores y garantizando que el marco académico permaneciera 

sólido y aprobado hasta la finalización del contrato.  

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 
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la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_7 

8 

Pruebas específicas de suficiencia 

para los cursos considerados en la 

convocatoria, usando herramientas 

tecnológicas y reportes de los 

resultados de su implementación. 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó el documento de las pruebas específicas para 
la fase de diagnóstico y nivelación académica del programa se consolidó 
mediante la gestión técnica de las Pruebas de Suficiencia. El proceso inició 
en el bimestre de marzo y abril con la radicación oficial de los instrumentos 
de evaluación diseñados para las cuatro rutas formativas y el curso 
nivelatorio, asegurando una estructura pedagógica alineada con los objetivos 
del convenio. Durante el mes de mayo, la gestión se centró en el 
procesamiento de datos y la entrega del informe de resultados, lo que 
permitió identificar las brechas de conocimiento y activar las estrategias de 
nivelación pertinentes. 

 
En el mes de junio, el operador certificó la aplicación total de 619 pruebas 

de suficiencia mediante la plataforma tecnológica institucional, logrando 

caracterizar y ubicar adecuadamente a la población beneficiaria, incluyendo 

validaciones extemporáneas de estudiantes formalizados recientemente. 

Finalmente, para el semestre comprendido entre julio y noviembre, se 

certificó el cumplimiento total de esta obligación, sustentando la gestión en la 

trazabilidad documental de las fases iniciales. Este diagnóstico temprano fue 

fundamental para garantizar trayectorias de aprendizaje personalizadas y 

efectivas hasta la culminación del contrato. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 
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la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_8 

9 

Repositorio con el expediente 

documental de cada beneficiario 

matriculado de acuerdo con 

instrucciones entregadas por la 

agencia Atenea. 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS hizo entrega del producto repositorio con el expediente 

documental de cada beneficiario y se garantizó mediante la entrega 

sistemática de la Base de Datos de Beneficiarios Matriculados. El proceso de 

reporte inició en el mes de mayo, una vez concluida la etapa de alistamiento, 

con la presentación del registro unificado bajo los estándares técnicos de la 

Agencia ATENEA. Esta herramienta permitió centralizar los datos de los 

estudiantes y asegurar el control operativo del programa desde sus primeras 

etapas de ejecución. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_9 

10 

Registros y bases de datos con 

información de los aspirantes 

inscritos y beneficiarios 

matriculados de acuerdo con las 

variables definidas por la Agencia 

Atenea. Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó las Bases de Datos de Beneficiarios 

Matriculados. El proceso inició formalmente en el mes de mayo, una vez 

superada la fase de alistamiento, asegurando que el registro de los 

estudiantes formalizados cumpliera estrictamente con los estándares y 

formatos oficiales de la Agencia. 

Para fortalecer la transparencia y la calidad de los datos, durante los meses 

de junio y julio, la base de datos fue respaldada por certificaciones suscritas 

por el Representante Legal. Estos avales certificaron el número total de 

beneficiarios vinculados, otorgando plenas garantías sobre la veracidad de la 
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información técnica reportada. Finalmente, durante el cuatrimestre 

comprendido entre agosto y noviembre, se certificó el cumplimiento total de 

la obligación sustentado en la trazabilidad documental de los periodos 

previos, garantizando un control administrativo riguroso sobre la población 

atendida hasta el cierre del contrato. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_10 

 

11 

Informe detallado del 

funcionamiento de la o las 

plataformas de aprendizaje y 

seguimiento académico a los 

estudiantes formalizados durante el 

desarrollo del proceso de 

formación y de acuerdo con los 

requisitos establecidos en el 

Documento de especificaciones 

técnicas convocatoria 3. 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó el informe detallado del funcionamiento de la 

plataforma de aprendizaje garantizando la operatividad tecnológica del 

programa mediante la documentación técnica y el reporte de funcionamiento 

de la plataforma de aprendizaje de Kuepa Edutech. El proceso inició en el 

mes de mayo con la entrega del manual técnico, el cual estableció las 

directrices de funcionamiento para que los beneficiarios accedieran 

efectivamente a su proceso de formación. 

Durante el mes de junio, la gestión se consolidó con la presentación del 

informe de funcionamiento operativo. Este reporte permitió validar la 
estabilidad de la herramienta y formalizar los protocolos de seguimiento 
académico, asegurando un monitoreo constante del progreso de los 
estudiantes formalizados en coherencia con las exigencias del contrato. 
Finalmente, para el periodo comprendido entre julio y noviembre, el operador 
ratificó el cumplimiento total de los entregables asociados a esta obligación, 
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sustentando su gestión en la trazabilidad técnica establecida durante el 
primer mes de formación 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_11 

 

12 

Certificación (carta de validación 

expedida por el representante 

legal) de las personas 

efectivamente formadas. 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó el producto de la certificación expedida por el 

representante legal. Durante el primer semestre de la vigencia (marzo a 

julio), la obligación se mantuvo en estado de espera, dado que los procesos 

de formación técnica y socioemocional se encontraban en desarrollo o en 

fase de extensión. Durante este periodo, el operador coordinó el seguimiento 

académico sin requerir validaciones finales de egreso por parte de la 

representación legal. 

 

El hito de cumplimiento se alcanzó en el mes de agosto, periodo en el cual 

se oficializó el cierre del proceso formativo con un total de 501 personas 

aprobadas. Este resultado fue debidamente certificado, garantizando la 

veracidad de los indicadores de éxito del programa. Finalmente, para el 

trimestre comprendido entre septiembre y noviembre, el operador certificó la 

estabilidad del reporte, fundamentando el cumplimiento total de la obligación 

en la trazabilidad documental del cierre formativo generado en agosto, 

asegurando así el respaldo institucional para la totalidad de los egresados 
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del proyecto. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_12 

 

13 

 

Base de datos final de los 

beneficiarios formados que 

alcanzaron el objeto de la 

formación (de acuerdo con los 

criterios establecidos para 

determinar el avance igual o mayor 

al 70% del proceso de formación en 

la fórmula definida por el operador 

de formación y aprobada por la 

Agencia Atenea), con información 

de todo el proceso formativo. 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó la base de datos final de los beneficiarios 

formados que alcanzaron el objeto de la formación. Durante el primer 

semestre (marzo a junio), el operador mantuvo el monitoreo de los 

estudiantes en la plataforma, informando que la base de datos final no sería 

exigible hasta que los participantes cumplieran con el criterio técnico de 

aprobación de un avance igual o superior al 70%. 

Tras la culminación de la etapa lectiva y la aplicación de las estrategias de 

cierre en agosto, se formalizó la entrega de la base de datos definitiva. Este 

hito permitió certificar que 501 beneficiarios alcanzaron el estado de 

aprobación, garantizando la trazabilidad total del proceso formativo mediante 

el soporte documental adjunto. Para el periodo final comprendido entre 

septiembre y noviembre, el operador ratificó el cumplimiento de esta 

obligación, sustentando su gestión en la solidez de los resultados 

consolidados y reportados en el informe de agosto, asegurando así el cierre 

administrativo y técnico del componente de formación. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 
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No. Producto Estado Observaciones y Soportes 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_13 

 

14 

 

Constancias de participación en 

formato digital, de los beneficiarios 

formados que alcanzaron el objeto 

de la formación (de acuerdo con los 

criterios establecidos para 

determinar el avance igual o mayor 

al 70% del proceso de formación en 

la fórmula definida por el operador 

de formación y aprobada por la 

Agencia Atenea). 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó las constancias de participación en formato 
digital, de los beneficiarios formados que alcanzaron el objeto de la 
formación. Durante la primera mitad de la vigencia (marzo a julio), el 

operador informó que la entrega de estos documentos no era exigible, debido 
a que los estudiantes se encontraban aún en etapa lectiva para alcanzar el 
umbral técnico de aprobación superior al 70%. 

A partir de agosto, tras la culminación de la formación, se procedió con la 

creación y remisión de los modelos de constancias para los cuatro programas 
académicos. Este proceso incluyó una fase de revisión y estandarización de 
firmas por parte de la Agencia Atenea en el mes de septiembre. El 

cumplimiento total de la obligación se materializó en el último bimestre 
(octubre y noviembre), con la distribución efectiva de 501 constancias 
digitales a los beneficiarios aprobados y el cargue de la totalidad de los 

soportes en las rutas de almacenamiento dispuestas por la entidad 
supervisora. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_14 

15 

 

Back UP o repositorio de los datos 

e información contenida en la o las 

Cumplido 
 

El contratista dio cumplimiento a esta obligación entregando el repositorio 
documental con la información y los datos del proceso formativo realizado 
por los beneficiarios incluyendo lo desarrollado en la plataforma de 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/PRODUCTO_13?csf=1&web=1&e=Kyx7H6
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/PRODUCTO_14?csf=1&web=1&e=svsYAG
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No. Producto Estado Observaciones y Soportes 

Plataformas de aprendizaje, 

utilizadas para el proceso de 

formación y cierre de los 

beneficiarios. 

 

aprendizaje. La alternativa del backup de la plataforma no se utilizó debido a 
impedimentos de carácter técnico relacionados con la arquitectura y 
configuración de la plataforma. 
  
Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_15 

16 

 

Reporte de inscripción o 

enrolamiento o asignación de los 

beneficiarios reportados que 

alcanzaron el objeto de la 

formación, para el inicio del 

proceso de certificación de 

Industria. 

 Cumplido 
 

Kuepa EduTech SAS entregó el reporte de inscripción o enrolamiento o 
asignación de los beneficiarios reportados que alcanzaron el objeto de la 
formación. Durante la primera fase de la vigencia (marzo a julio), la 

obligación permaneció en estado de alistamiento mientras los estudiantes 
completaban su formación técnica de base. El operador garantizó que el 
reporte de enrolamiento y asignación se entregara oportunamente una vez 
iniciada la etapa de validación externa de competencias. 

A partir del mes de agosto, se activó la estrategia de certificación, inicialmente 
enfocada en el área de Marketing Digital con la plataforma de Google 
Analytics. A lo largo del trimestre final (septiembre a noviembre), el proceso 
se diversificó e intensificó, integrando certificaciones adicionales en Python y 
Service Desk. El ciclo cerró satisfactoriamente con un total consolidado de 
302 beneficiarios certificados, cuya trazabilidad y resultados específicos 
fueron documentados detalladamente en los respectivos anexos técnicos de 
ejecución. Este resultado ratifica el éxito de los procesos de enrolamiento 
individual y autónomo gestionados por el operador ante los respectivos entes 
certificadores de la industria tecnológica 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/PRODUCTO_15?csf=1&web=1&e=U3HkMr
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No. Producto Estado Observaciones y Soportes 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_16 

17 

 

Base de datos de beneficiarios que 

obtuvieron las certificaciones de 

industria con el código o serial 

respectivo del certificado. 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó la base de datos de beneficiarios que 

obtuvieron las certificaciones de industria con el código o serial y se consolidó 

mediante la entrega de la Base de Datos de Beneficiarios Certificados. 

Durante la fase inicial y el despliegue de la formación técnica (marzo a julio), 

el operador notificó que la entrega de los seriales y códigos de certificación 

no era exigible, garantizando que el reporte se presentaría una vez los 

estudiantes alcanzaran el perfil de egreso necesario para los exámenes de 

industria. 

A partir del mes de agosto, tras concluir satisfactoriamente la etapa lectiva, 
se activó el proceso de certificación, reportando inicialmente a 111 
beneficiarios. Durante el último trimestre de ejecución (septiembre a 
noviembre), la gestión se centró en la actualización constante de la base de 
datos, reflejando un progreso sostenido que pasó de 189 a 302 certificados 
totales. Esta base de datos final permite validar no solo el número de 
estudiantes que superaron las pruebas, sino también la trazabilidad de los 
códigos o seriales emitidos por los entes certificadores, cumpliendo 
íntegramente con los lineamientos establecidos por la Agencia Atenea para 
el cierre del componente formativo. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/PRODUCTO_16?csf=1&web=1&e=DA0FBp
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No. Producto Estado Observaciones y Soportes 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_17 

18 

 

Informe con resultados del proceso 

de preparación y expedición de las 

certificaciones de industria 

(retomas, simulaciones 

presentadas, resultados, lecciones 

aprendidas). 

 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó este producto de acuerdo con los resultados 

obtenidos en las certificaciones de industria que se ejecutó de manera 

progresiva, vinculada estrictamente a la culminación de las fases técnicas y 

a las prórrogas contractuales establecidas. Durante la primera etapa del 

proyecto (marzo a julio), el operador informó que la obligación no era exigible, 

garantizando la presentación de los resultados y lecciones aprendidas una 

vez se activara la fase de evaluación externa de competencias. 

A partir de agosto, la gestión se centró en la consolidación de datos 
definitivos. Aunque inicialmente se proyectó el cierre de este componente 
para octubre, la extensión de la vigencia del contrato permitió asegurar un 
reporte más exhaustivo en el mes de noviembre. El ciclo concluyó 
satisfactoriamente con la entrega del informe final de resultados, integrando 
la trazabilidad de las acciones realizadas y cumpliendo con los estándares 
técnicos y formatos exigidos por la Agencia Atenea para la validación del 
impacto formativo del programa. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_18 

19 

 

Informe con resultados sobre las 

estrategias de acompañamiento y 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS entregó este producto de acuerdo con las estrategias 

orientadas a mitigar la deserción y fortalecer la continuidad de los 

beneficiarios se consolidó mediante un proceso de reporte evolutivo. Durante 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/PRODUCTO_17?csf=1&web=1&e=A47Kbh
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/PRODUCTO_18?csf=1&web=1&e=zCDB0M
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No. Producto Estado Observaciones y Soportes 

permanencia aplicadas durante la 

ejecución del contrato. 

la primera mitad de la vigencia (mayo a julio), el operador garantizó el 

despliegue operativo de las acciones de seguimiento, informando que el 

reporte consolidado sería presentado una vez finalizada la ejecución de estas 

para asegurar la integridad de los datos de impacto. 

El hito de entrega del informe final se alcanzó inicialmente en el mes de 
agosto, dando paso a un periodo de optimización técnica entre septiembre y 
octubre. Durante esta fase, se atendieron los requerimientos de la Agencia 
Atenea, ajustando la matriz de estrategias y acompañamiento para reflejar 
con precisión la gestión realizada. Finalmente, en el mes de noviembre, se 
certificó el cumplimiento total de la obligación con la radicación del informe 
final de resultados, el cual sistematiza de manera definitiva las acciones de 
permanencia aplicadas y sus indicadores de éxito en el marco del contrato. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_19 

20 

Informe con resultados sobre las 

actividades de conexión con el 

sector real realizadas durante la 

ejecución del contrato. 

Cumplido 

 

 

Kuepa EduTech SAS entregó informe que consolida las actividades 

ejecutadas en los componentes de encuesta de entrada y salida, 

enrutamiento al SISE, ferias de empleo, charlas con expertos, inmersión 

sectorial, entrenamiento en pruebas de selección, promoción mediante 

grupos cerrados y mapeo de oportunidades laborales y proyectos, 

evidenciando las acciones implementadas para fortalecer la articulación entre 

la formación desarrollada y las dinámicas reales del sector productivo y 

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/PRODUCTO_19?csf=1&web=1&e=ZmwarX
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tecnológico. 

Como resultado de este componente, se desarrollaron espacios de 
orientación ocupacional, Assessment Centers, actividades de preparación 
para procesos de selección, relacionamiento con aliados empresariales y 
estrategias de fortalecimiento de habilidades para la empleabilidad, 
impactando a los beneficiarios de las diferentes rutas de formación y 
contribuyendo al fortalecimiento de sus trayectorias ocupacionales y 
oportunidades de inserción laboral. 

El informe consolidado incluyó resultados cuantitativos, análisis de 
percepción de beneficiarios, evidencias de participación, actividades 
ejecutadas y resultados asociados a la articulación con el sector real, 
constituyéndose en el principal soporte técnico de cumplimiento de esta 
obligación contractual. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_20 

21 

 

Informe de resultado de la 

implementación de las tasas de 

formalización de la matrícula, la 

tasa de éxito de formación, tasa de 

Cumplido 

Kuepa EduTech SAS elaboró y entregó el informe consolidado de resultados 
asociado a las tasas de formalización de matrícula, éxito de formación y 
colocación laboral, conforme a los lineamientos y metas establecidas en el 
Documento de Especificaciones Técnicas de la Convocatoria 3.  

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/PRODUCTO_20?csf=1&web=1&e=T8Pig9
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colocación de acuerdo con lo 

estipulado en el documento de 

especificaciones técnicas 

convocatoria 3. 

Como resultado de la ejecución contractual, se alcanzó una tasa de 
formalización de matrícula del 114,34%, correspondiente a 622 beneficiarios 
enrolados frente a 544 cupos contratados, superando la meta ofertada del 
100%.  

En relación con la tasa de éxito de formación asociada a certificaciones de 
industria, el proyecto alcanzó un resultado del 60,28%, equivalente a 302 
beneficiarios certificados sobre una base de 501 beneficiarios que culminaron 
satisfactoriamente el proceso formativo, cumpliendo la meta contractual 
establecida del 60%.  

Así mismo, respecto a la tasa de colocación laboral, y conforme al proceso 
de validación realizado por la Agencia ATENEA mediante cruce con registros 
de la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes – PILA, se obtuvo un 
resultado validado del 39,1%, correspondiente a 150 beneficiarios con 
vinculación laboral activa sobre una base de 384 beneficiarios en estado 
desempleado que culminaron exitosamente el proceso formativo. Este 
resultado se ubicó dentro del margen de cumplimiento establecido 
contractualmente para la meta de colocación del 35%. (incluye desviación del 
5% definida contractualmente) 

El documento entregado incluyó el detalle metodológico de cálculo de 
indicadores, análisis de resultados, soportes técnicos, procesos de validación 
y consolidado nominal de beneficiarios, constituyéndose en el principal 
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soporte de verificación del cumplimiento de las tasas contractuales definidas 
para la ejecución del proyecto. 

Soportes:  
Los soportes correspondientes, se encuentran alojados en el repositorio de 

la Agencia ATENEA que se relaciona en el siguiente enlace PRODUCTO_21 

 
 

3. Observaciones del avance del proyecto  

 
El contrato ATENEA-380-2025 suscrito entre la Agencia ATENEA y KUEPA EDUTECH S.A.S. logró la formalización de 622 beneficiarios 
frente a 544 cupos contratados, alcanzando una tasa de formalización del 114,34%, mediante la ejecución de las rutas de formación. Como 
resultado del proceso formativo, culminaron satisfactoriamente 501 beneficiarios, alcanzando un cumplimiento del 92,09% frente a la meta 
de formación establecida contractualmente.  
 
Frente al componente de certificación de industria, los aliados certificadores Google Inc., CertiJoin Certifications LLC (FCIT) y Certiplus 
desarrollaron actividades de sensibilización, entrenamiento, simulación y acompañamiento para la presentación de las evaluaciones de 
certificación asociadas a Google Analytics, Python Certified Associate y Service Desk Certified Expert (SDCE). Como resultado de este 
proceso, se contó con la participación de los 501 beneficiarios aprobados en formación en las etapas de preparación y activación de 
certificación, de los cuales 302 beneficiarios obtuvieron certificación de industria, alcanzando una tasa de éxito del 60,28%, resultado 
alineado con la meta contractual establecida del 60%.  
 
En relación con el componente de colocación laboral, y conforme a la validación realizada por la Agencia ATENEA mediante cruce con 
registros de la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes – PILA, el proyecto alcanzó una tasa de colocación del 39,1%, correspondiente 
a 150 beneficiarios con vinculación laboral activa sobre una base de 384 beneficiarios desempleados que culminaron exitosamente el 
proceso formativo, resultado que se ubicó dentro del margen de cumplimiento establecido contractualmente para la meta del 40%.  

https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_4/A380_2025_KUEPA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/INFORME_FINAL/PRODUCTO_21?csf=1&web=1&e=6bvG9M
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De acuerdo con lo anterior, KUEPA EDUTECH S.A.S. ejecutó la totalidad de los componentes académicos, operativos, de acompañamiento, 
certificación y conexión con el sector real definidos para el proyecto, dando cumplimiento a las obligaciones y compromisos establecidos en 
el marco contractual del contrato ATENEA-380-2025. 
 
En constancia se firma el día 29 de mayo de 2026. 
 
Presentado por:           Aprobado por: 
 
 
 

______________________________________ 
Nombre: MARIO BRICEÑO TORRES  
Cargo:  Gerente de Proyecto 
 

_________________________________________ 
Nombre: RUBITH OFIR TUBERQUIA AVENDAÑO 
Cargo: Gerente de Educación Posmedia – Supervisora  
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