Anexo 3. Matriz de Riesgo

OBJETO: Suministro de materiales de formacidn, bienes de consumo, otros insumos de abarrotes, necesarios para atender las dreas de Formacion Profesional Integral
en los diferentes programas del Centro Atencidén Sector Agropecuario, de la Regional Risaralda, para la vigencia 2026 lote 3 abarrotes.
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