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CORCUMVI Cédigo: FLO37 ]

INFORME DEL CONTRATISTA Version: 004

Il
COMPCOATON U, MNCTAL O VA0 Fecha: 1 de febrero de 2026

Villavicencio, 19 de junio de 2026

Sefior(a):

LUCILA GOMEZ TORRES
SUPERVISOR
Villavicencio, Meta

Ref.: Contrato No. 041 del dia 19 de enero de 2026

El presente informe corresponde a las actividades ejecutadas de acuerdo al objeto: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES, PARA EL ACOMPANAMIENTO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO A LA CORPORACION CULTURAL
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO CORCUMVI, del contrato No. 41 del dia (19) de mes de ENERO de 2026 del
periodo No. 5, comprendido entre el Diecinueve (19) de mes mayo de 2026 y el dia (18) de junio de 2026.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Actividad No. 1

Prestar servicios profesionales de acompafiamiento juridico y administrativo a la Corporacién cultural
Municipal de Villavicencio —~ CORCUMVI para la revisién de procesos normativos requeridos por la entidad
para el funcionamiento y relacionamiento con otras entidades publicas y privadas

Descripcién:
En este periodo comprendido entre el 19 de mayo y 11 de junio:

-El pasado 3 de junio de 2026, asisti a la sesidn virtual titulada "Taller Practico: Revision de Observaciones a
Informes 2024-2025", convocada y coordinada por el Ministerio de Cultura. El objetivo principal del encuentro
fue la socializacién de los lineamientos técnicos y normativos requeridos para la correcta subsanacién de las
observaciones realizadas en los informes anuales correspondientes a las vigencias mencionadas.

-Realice revision a los oficios dirigidos a las Secretarias de Hacienda y de Gobierno de Villavicencio de asunto
Jornada de Socializacién y cumplimiento de la ley 1493 de 2011 y balance de ejecucién de los recursos de la
contribucién parafiscal cultural .
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INFORME DEL CONTRATISTA

Cédigo: FLO37

Version: 004

Fecha: 1 de febrero de 2026

Fotografia No. 01. Pantallazo Reunién virtual
ministerio de Cultura (Ley de espectaculos publicos)
Fecha:

Fotografia No. 02. Pantallazo oficio Convocatoria jornada de
socializacion ministerio de Cultura (Ley de espectaculos publicos
Secretaria de hacienda de V/cio
Fecha: 16 de junio de 2026
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Fotografia No. 03. Pantallazo oficio Convocatoria jornada de
socializacién ministerio de Cultura (Ley de espectaculos publicos

Secretaria de Gobierno de V/cio N / A
Fecha: 16 de junio de 2026
®
N/A

Anexos y Evidencias: Ver Memoria USB
Actividad No. 2

Realizar la revision de los procesos, temas, andlisis y/o conceptos juridicos requeridos por la Direccion de la

Corporacion.
Descripcion:

En este periodo comprendido entre el 19 de mayo y 11 de junio:

-Proyecte la Circular 001 de 28 de mayo de 2026 de Asunto: Cronograma de pagos y devolucién de informes para
correccion la cual tiene como finalidad informar a todos los contratistas y apoyos a la supervision sobre los
lineamientos establecidos para el proceso de pagos y manejo de informes que requieren correccion, con el
propésito de mejorar la organizacion, optimizar los tiempos de respuesta y garantizar un adecuado flujo en los

procesos administrativos y financieros de la entidad.
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INFORME DEL CONTRATISTA

Cddigo: FLO37

Version: 004

Fecha: 1 de febrero de 2026

Fotografia No. 01.Pantallazo circular 001 mayo 2026
Fecha: Mayo 28 de 2026

N/A

Anexos y Evidencias: Ver Memoria USB

Actividad No. 3

Brindar apoyo en la elaboracidn, revision juridica de los acuerdos, actos administrativos, proyectos de
acuerdo y demas documentos normativos relacionados con CORCUMVI y con los comités y concejos
municipales de cultura y patrimonio que le sean asignados por la direccién de la entidad.

Descripcidn:

-En cumplimiento del Acuerdo 003 de 2021 donde se establecen condiciones y requisitos para el pago del apoyo
econdémico a la Vida y Obra de los artistas mayores identificados por el Consejo Municipal de Cultura a quienes
a lo largo de su existencia y superando las condiciones dificiles han desarrollado sus actividades con tesén vy
dedicacion a favor de la identidad regional que los hace merecedores de un estimulo se recibid la hoja de Vida
del Artista adulto mayor Nestor Emiro Duarte del drea de Mdsica, verifique el cumplimiento de los requisitos
establecidos y se realiz¢ la visita domiciliaria por parte del funcionario de la Carlos Vargas. Por estar verificada
esta documentacion se procede a formalizar la postulacion del candidato ante el Consejo Municipal de Cultura
de Villavicencio, con el fin de someter a su consideracién y aprobacion el ingreso del aspirante al Programa "Vida

y Obra".
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INFORME DEL CONTRATISTA

Codigo: FLO37

Version: 004

Fecha: 1 de febrero de 2026

Fecha: Junio 2 de 2026

Fotografia No. 1: Pantallazo Acuerdo 003 de 2021

adulto mayor.

Fotografia No. 1: Imagen visita domiciliaria al artista

Fecha: Junio 2 de 2026

Fotografia No. 03.
Fecha:

Fecha:

Fotografia No 4
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CODCUMVI Codigo: FLO37
T
ﬂ@ . H [[ INFORME DEL CONTRATISTA Version: 004

CORYTNN (D MR 2 VA0 Fecha: 1 de febrero de 2026

Actividad No. 4

Proyectar y revisar reglamentos, procedimientos y demds instrumentos normativos que regulen el
funcionamiento de los comités y consejos municipales de cultura y patrimonio vinculados a la corporacion.
Descripcidn:

En este periodo comprendido entre el 19 de mayo y 11 de junio no fui requerida para esta actividad.

Anexos y Evidencias: N/A

Actividad No. 5
Acompaiar juridicamente para los conceptos y andlisis que le sean solicitados por la direccién de la
Corporacién relacionados con los programas de promocién de lectura y otras dreas de la entidad.

Descripcién:
En este periodo comprendido entre el 19 de mayo y 11 de junio
-Realice revision del drive https /[drive. google.com/drive/folders/16Hri3ni0VWstJ7XkF)d7fgC3ja93H!Bb

denominado “Metas Corcumvi- Evidencias 2026 verificando el cumplimiento de inclusién de evidencias en la
carpeta del Programa de lectura el cual incluye registros fotograficos y planillas de asistencias.

-En cumplimiento del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana PISCC Junto con la contratista Diana
Pulecio del drea de planeacion realizamos el informe las acciones realizadas en favor de la Comuna 5 durante las
vigencias 2025 y lo transcurrido en la vigencia 2026.

Fotografia No. 01.Pantallazo drive denominado Fotografia No 2 Pantallazo drive denominado Metas
Metas Corcumvi- Evidencias 2026 Corcumvi- Evidencias 2026 -Registro fotografico
Fecha: junio 10 de 2026 Fecha: junio 10 de 2026
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INFORME DEL CONTRATISTA Version: 004

Cadigo: FLO37

Fecha: 1 de febrero de 2026

Fotografia No. 03.Pantallazo drive denominado
Metas Corcumvi- Evidencias 2026 — Planillas de
asistencias

Fecha: junio 10 de 2026

Fotografia No. 04. Pantallazo PISCC acciones a favor
de comuna 5 vigencias 2025-2026
Fecha: junio 16 de 2026

Anexos y Evidencias: Ver Memoria USB

Actividad No. 6

Apoyar y asesorar juridicamente a la Corporacién en los tramites requeridos para la radicacién, sustentacion
y seguimiento de proyectos de acuerdo ante el concejo municipal.

Descripcién

En este periodo comprendido entre el 19 de mayo y 11 de junio:

- Realice revision y ajuste del material audiovisual preparado para la exposicidn y sustentacion de la Politica
Publica de Patrimonio Cultural 2026-2035 ante la plenaria del Concejo Municipal de Villavicencio.

- Realice revision y ajuste del material audiovisual preparado para la exposicion y sustentacién de la Politica
Publica de Cultura y Pedagogia Ciudadana 2026-2035 ante la plenaria del Concejo Municipal de Villavicencio.

-En cumplimiento del Acuerdo Municipal 674 de 2025 Por medio del cual se institucionaliza Festival de
Clausura Infantil “Suefios y Talentos en el municipio de Villavicencio realice revisién a la invitacion oficial
dirigida al honorable concejal Diego Garay quien promovié esta iniciativa.
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INFORME DEL CONTRATISTA

Cédigo: FLO37

Version: 004

Fecha: 1 de febrero de 2026

~)

Fotografia No. 01.Pantallazo presentacién Politica publica
de Patrimonio Cultural de Villavicencio 2026-2035
Fecha: 10 de junio de 2026

Fotografia No 2 Pantallazo presentacién Politica publica de
Cultura y Pedagogia Ciudadana 2026-2035
Fecha: 10 de junio de 2026.
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Fotografia No. 03: .Pantallazo invitacién Oficial participacién al
Festival de Clausura de Suefios y Talentos
Fecha: 17 de junio de 2026

N/A

LANA LMY

Anexos y Evidencias: Ver Memoria USB

Actividad No. 7

Las demds que le sean requeridas por la direccién de la Corporacién que tengan relacién con su objeto

contractual

Descripcion:

En este periodo comprendido entre el 19 de mayo y 11 de junio:

-Por directriz de la direccién realice revision al oficio de Asunto: Reiteracién notificacién de observaciones y

requerimiento de acciones correctivas sobre la ejecucién de recursos de la Contribucién Parafiscal (vigencias

2017-2025)
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Cédigo: FLO37

INFORME DEL CONTRATISTA

Version: 004

Fecha: 1 de febrero de 2026

Fotografia No. 01. Pantallazo oficio Asunto: Reiteracién
notificacion de observaciones y requerimiento de acciones correctivas
sobre la ejecucion de recursos de la Contribucion Parafiscal

N/A

Fecha: Mayo 27 de 2026

Anexos y Evidencias: Memoria USB

Atentamente,

.

NOREIDY FAIZURY LADINO POLANCO

C.C. N°. 1.110.466.185 de Ibagué

Teléfono: 3203555984

Correo Electrénico: faizuryladinopolanco@gmail.com

ANEXOS:

Toda la informacidn que se identifica como evidencia para soportar la ejecucion de las actividades del presente
informe, si se requiere deben ser entregadas de forma digital (CD o USB).

El CD o USB debe tener como minimo la siguiente informacion en carpetas separadas.

X Informe de Supervisién Escaneado con Firmas.
K Informe de Contratista Escaneado con Firmas.

Registro fotografico debidamente organizado por carpetas.

& Planillas de pago de seguridad social.
Soportes o Anexos (formatos).
B Otros que considere necesarios.



19 Junio del 2026

CUENTA DE COBRO No. 05

CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL
DE VILLAVICENCIO
NIT. 822.001.245-4
Carrera 45 N° 8-16/50 La Esperanza
Villavicencio, Meta

DEBE A:

Nombre: Noreidy Faizury Ladino Polanco
C.C. 1.110.466.185 de Ibagué

La suma de cinco millones de pesos M/L ($ 5.000.000)

Por concepto de: ‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, PARA EL
ACOMPANAMIENTO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO A LA CORPORACION
CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI”

Periodo 5: Del 19 de mayo al 18 de junio de 2026, del contrato nimero 041 del 2026.
Autorizo consignar a la cuenta de ahorros BANCOLOMBIA N° 86999271199

‘Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de Jjuramento, que sobre los
ingresos percibidos no tomaré costos y deducciones asociados a las rentas
laborales objeto de mi contrato en la declaracién de renta correspondiente al afio
gravable 2026, conforme a o establecido en los articulos 1.2.4.1.6 y 1.2.4.1.17
del decreto unico reglamentario 1625 de 2016. Favor aplicar la tarifa de retencién
establecida en el articulo 383 del Estatuto tributario”.

Ladino Polanco
Contratista.
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CER_AFI_20280283732560

€ POSITIVA

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

NOREIDY FAIZURY LADINO POLANCO identificado con CC. 1110466185 registra la sigulente informacién en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razon CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO CORCUMVI
Tipo y Numero de . i
Hocimenito NI - 822001245

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de Inicio de Fecha Inicio
cobanira 2026/0119 ouHirate 2026/01/19
Independiente con Cantrato Fecha de fin
Tipo de vinculacién SoriiFata 2026/06/18
Riesgo 1 1691001 - Actividades juridicas,
Cédigo actividad incluye el de representacion de
econ%r.;l bet los intereses de las partes, sea
Estado afiliacién Activa o no ante tribunales u otros
Fecha retiro 2026/06/18 Estado del contrato Activa

Esta certificacidn se expide a los 18 dias del mes de junio del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacién del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prorroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién  "Validar certificados de  afiliacion® e ingresa el siguiente  cédigo:

CC18062026N1110466185A19076574. Este codigo es valido por un  mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafia de Seguros S.A.:
Nit. B60.011.153-6 | Linea Gratuita Naclonal: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

defensordeicliente @ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502, Bogotz | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes B:00 a. m. — 68:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuard como COLOMBIANOS
Conclliador ante Pasitiva.

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | } LA ASEGURADCRA

Mas informacion: https://www.positiva.gov.cofweb/guest/defensoria-del-consumidar
Puedes interponar una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de
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CORCUMVI Cédigo: FLOSO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
! SEGURIDAD SOCIAL E INTEGRIDAD DE Version: 001
.r-_u?:;ﬁ':;mg; ..;;.“ sy APORIES Fecha: 26 de marzo de 2026

Villavicencio, 19 de junio de 2026.

Para: CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI.

Asunto: Certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Yo, Noreidy Faizury Ladino Polanco, identificado con C.C. No. 1.110.466.185 de Ibague , obrando en calidad de
contratista de prestacién de servicios mediante el Contrato No. 007 de 2026, de conformidad con lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, manifiesto bajo la gravedad del
juramento que:

PROPORCIONALIDAD: He realizado los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y
ARL) a través de la Planilla No. 9504086407 del periodo mayo, sobre un Ingreso Base de Cotizacion (IBC)
no inferior al 40% del valor mensualizado del contrato arriba mencionado, de acuerdo con lo estipulado
en la Ley 2277 de 2022 y el Decreto 1273 de 2018.

NO DUPLICIDAD: El aporte realizado y soportado en la planilla adjunta corresponde de manera exclusiva
(X) o proporcional (__) a los honorarios percibidos en este contrato. Declaro que no he utilizado esta
misma base de cotizacion de forma aislada para legalizar otros contratos de manera simultanea sin haber
sumado la totalidad de mis ingresos para el calculo del IBC, cumpliendo asi con la obligatoriedad de
cotizar sobre la totalidad de los ingresos cuando se tienen varios contratos segun lo establecido en el
Decreto 1072 de 2015.

. VERACIDAD: La informacion suministrada es veraz y eximo a CORCUMVI de cualquier responsabilidad

ante la UGPP o autoridades competentes por errores en el cdlculo de mis aportes o por la omisién de
ingresos adicionales que deba reportar como trabajador independiente.

En constancia de lo anterior, firmo a los 19 dias del mes de junio de 2026.

Nombn%; NorJidv Faizd"'v Ladino Polanco

C.C:

1.ﬁ6f366.185 de Ibague

2AC



CORPORADON CIETURAL IR T VLDO0

INFORME DE SUPERVISION

Codigo: FLO38
Version: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO No. 41 DEL DiA 19 DE ENERO DE 2026
PERIODQO N°. 5
DEL 19 DE MAYO AL 18 DE JUNIO DE 2026

1.DATOS GENERALES

FECHA DEL INFORME:

22/06/2026

PERIODO DEL INFORME:

Desde: 19/05/2026 Hasta: 18/06/2026

2.INFORMACION DEL CONTRATO

No.Y FECHA DEL CONTRATO

Contrato No. 41 del dia (19) de Enero de 2026.

N° DEL PROCESO EN SECOP:

CD-028-2026

CLASE DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

NOREIDY FAIZURY LADINO POLANCO

No. DE IDENTIFICACION

C.C. 1.110.466. 185 DE VILLAVICENCIO

OBJETO (Aqui objeto tal y como aparece en el
contrato)

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, PARA EL
ACOMPANAMIENTO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO
A LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO CORCUMVI

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON NUMERO DE
IDENTIFICACION: (De todos los que haya tenido,
empezando por el vigente)

LUCILA GOMEZ TORRES
C.C. 40.399.561 DE VILLAVICENCIO

NOMBRE DEL APOYO AL SUPERVISOR CON NUMERO
DE IDENTIFICACION: (De todos los que haya tenido,
empezando por el vigente)

YANET CARDENAS MEJIA
C.C. 40.396.441 DE VILLAVICENCIO

FECHA DESIGNACION SUPERVISION: (De todos los que
haya tenido, en orden empezando por el vigente)

DIECINUEVE (19)ENERO/2026

CONDICIONES INICIALES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO (EN LETRAS Y
NUMERO)

VEINTE CINCO MILLONES DE PESOS MICTE ($
25.000.000
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INFORME DE SUPERVISION

Cédigo: FLO38

Versién: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO (EN LETRAS Y
NUMERO)

CINCO MILLONES DE PESdS MDA CTE ($ 5.000.000)

PLAZO DE EJECUCION:

CINCO (5) MESES

FECHA DE INICIO:

DIECINUEVE (19) DE ENERO DEL 2026

FECHA DE TERMINACION:

DIECIOCHO (18) DE JUNIO DEL 2026

MODIFICACIONES:

CESION: SIONO FECHA: DD/MM/AAAA
ADICION DEL CONTRATO: SIXO0NO FECHA 11/06/2026
VALOR DE LA (S) ADICION(ES): $12.500.000 FECHA: 11/06/2026
NUEVO VALOR DEL CONTRATO: (INICIAL + ADICION) $37.500.000
PRORROGAS: DOS (2) MESES Y FECHA:
1/06/2026
QUINCE {15) DIAS Thee

TOTAL PLAZO DE EJECUCION (INICIAL + PRORROGAS)

SIETE (7) MESE Y QUINCE (15) DIAS

SUSPENSIONES: FECHA: DD/MM/AAAA O N/A

REINICIOS: FECHA: DD/MM/AAAA O N/A

OTRAS MODIFICACIONES: FECHA: DD/MM/AAAA O N/A

DESCRIPCION:
NUEVA FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 02/09/2026
3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
CUMPLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES (SI/NO) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

1.Prestar servicios profesionales de
acompafiamiento juridico y administrativo a la
Corporacién cultural Municipal de Villavicencio —
CORCUMVI para la revisibn de procesos
normativos requeridos por la entidad para el
funcionamiento y relacionamiento con otras
entidades publicas y privadas:

En cumplimiento de este item la contratista:

- El pasado 3 de junio de 2026, asisti¢ a la
S| sesion virtual titulada "Taller Practico:
Revision de Observaciones a Informes 2024-
2025", convocada y coordinada por el
Ministerio de Cultura. El objetivo principal del

2
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INFORME DE SUPERVISION

Codigo: FLO38

Version: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLE
(SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

encuentro fue la socializaciéon de los
lineamientos  técnicos y  normativos
requeridos para la correcta subsanacion de las
observaciones realizadas en los informes
anuales correspondientes a las vigencias
mencionadas.

- Realizé revision a los oficios dirigidos a las
Secretarias de Hacienda y de Gobierno de
Villavicencio de asunto Jornada de
Socializacién y cumplimiento de la ley 1493 de
2011y balance de ejecucion de los recursos de
la contribucion parafiscal cultural .

2. Realizar la revision de los procesos, temas,
analisis y/o conceptos juridicos requeridos por la
Direccion de la Corporacion

S

En cumplimiento de este item la contratista:

-Proyectd la Circular 001 de 28 de mayo de
2026 de Asunto: Cronograma de pagos Y
devolucion de informes para correccion la
cual tiene como finalidad informar a todos los
contratistas y apoyos a la supervisiéon sobre
los lineamientos establecidos para el proceso
de pagos y manejo de informes que requieren
correccidn, con el propdsito de mejorar la
organizacion, optimizar los tiempos de
respuesta y garantizar un adecuado flujo en
los procesos administrativos y financieros de
la entidad.

3. Brindar apoyo en la elaboracién, revision
juridica de los acuerdos, actos administrativos,
proyectos de acuerdo y demas documentos
normativos relacionados con CORCUMVI y con
los comités y concejos municipales de cultura y
patrimonio que le sean asignados por la direccién
de la entidad.

Sl

En cumplimiento,de este item la contratista:

--En cumplimiento del Acuerdo 003 de 2021
donde se establecen condiciones y requisitos
para el pago del apoyo econémico a la Vida y
Obra de los artistas mayores identificados por
el Consejo Municipal de Cultura a quienes a lo
largo de su existencia y superando las
condiciones dificiles han desarrollado sus
actividades con tesén y dedicacién a favor de
la identidad regional que los hace
merecedores de un estimulo se recibid la hoja
de Vida del Artista adulto mayor Nestor Emiro

3
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Caodigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Version: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLE
(SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

Duarte del drea de Musica, verifico el
cumplimiento de los requisitos establecidos y
se realizd la visita domiciliaria por parte del
funcionario de la Carlos Vargas. Por estar
verificada esta documentacién se procede a
formalizar la postulacién del candidato ante el
Consejo Municipal de Cultura de Villavicencio,
con el fin de someter a su consideracion y
aprobacion el ingreso del aspirante al
Programa "Vida y Obra".

4. Proyectar y revisar reglamentos, procedimientos y
demas instrumentos normativos que regulen el
funcionamiento de los comités y consejos municipales
de cultura y patrimonio vinculados a la corporacion.
Descripcion

NO

-La contratista no fue requerida durante este
periodo para esta actividad.

5. Acompafiar juridicamente para los conceptos
y analisis que le sean solicitados por la direccién
de la Corporacion relacionados con los
programas de promocién de lectura y otras
areas de la entidad.

Sl

En cumplimiento de este item la contratista:

--Realizd revision del drive
https://drive.google.com/drive/folders/16Hri
3ni0VWstJ7XkF)d7fgC3ja93HIBb denominado
“Metas Corcumvi-  Evidencias 2026
verificando el cumplimiento de inclusion de
evidencias en la carpeta del Programa de
lectura el cual incluye registros fotograficos y
planillas de asistencias.

-En cumplimiento del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana PISCC
Junto con la contratista Diana Pulecio del drea
de planeacion realizamos el informe las
acciones realizadas en favor de la Comuna 5
durante las vigencias 2025y lo transcurrido en
la vigencia 2026.

6. Apoyar y asesorar juridicamente a la
Corporacioén en los tramites requeridos para la

Sl

En cumplimiento de este item la contratista:
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Cddigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Version: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLE
(SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

radicacién, sustentacion y seguimiento de
proyectos de acuerdo ante el concejo municipal.

- Realizd revision y ajuste del material
audiovisual preparado para la exposicién y
sustentacion de la Politica Publica de
Patrimonio Cultural 2026-2035 ante la
plenaria del Concejo Municipal de
Villavicencio.

- Realizd revision y ajuste del material
audiovisual preparado para la exposicion y
sustentacion de la Politica Publica de Cultura
y Pedagogia Ciudadana 2026-2035 ante la
plenaria del Concejo  Municipal de
Villavicencio.

-En cumplimiento del Acuerdo Municipal
674 de 2025 Por medio del cual se
institucionaliza Festival de Clausura
Infantil “Suefios y Talentos en el municipio
de Villavicencio realizd revision a la
invitacion oficial dirigida al honorable
concejal Diego Garay quien promovio
esta iniciativa.

7. Las demas que le sean requeridas por la
direccidn de la Corporacion que tengan relacion
con su objeto contractual

Sl

En cumplimiento de este item la contratista:

-Por directriz de la direccion realizo revision al
oficio de Asunto: Reiteracién notificacion de
observaciones ¥ requerimiento de acciones
correctivas sobre la ejecucién de recursos de
la Contribucion Parafiscal (vigencias 2017-
2025)

4, CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verificamos el cumplimiento del
pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pensidn y ARL) correspondiente a los periodos, asi:

Valor del contrato: $ 37.500.000.
IBC del contrato: $ 15.000.000.
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INFORME DE SUPERVISION

Codigo: FLO38

Version: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

*
MES FECHA DE | NUMERO DE | (Base d:eB:otizacién KALoR s VALGH
COTIZADO | PAGO PLANILLA ue cita la planilla REGROUER || PARBGCLEN |-PAGBOEKEN
9 i SALUD* PENSION* ARL*
de aportes)
ENERO 05/01/2026 | 9497527741 |$1.750.905 $218.900 $280.200 $18.300
FEBRERO | 11/02/2026 |9499542243 |$2.400.000 $300.000 $384.000 $25.100
MARZO 16/03/2026 | 9500813982 | $2.400.000 $300.000 $384.000 $25.100
ABRIL 10/04/2026 | 9502431541 | $2.400.000 $300.000 $384.000 $25.100
MAYO 11/05/2026 | 9504086407 | $2.400.000 $300.000 $384.000 $25.100

*Se verifica que el valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios de salud, pension y Fondos de
Seguridad Pensional estan calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales.

Nota. Si el contratista no esta obligado a aportar a pension hacer la observacion, si es pensionado indicar el
numero de resolucién correspondiente y anexar copia del documento.

5.AVANCE FINANCIERO INICIAL

CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTAIE
ANTICIPO S DD/MM/AAAA XX %
PRIMER PAGO $ 5.000.000 19/01/2026 AL 18/02/2026 20 %
SEGUNDO PAGO $5.000.000 19/02/2026 AL 18/03/2026 20%
TERCER PAGO $5.000.000 19/03/2026 AL 18/04/2026 20%
CUARTO PAGO $5.000.000 19/04/2026 AL 18/05/2026 20%
PAGO AUTORIZADO
EN EL PRESENTE $ 5.000.000 19/05/2026 AL 18/06/2026 20 %
QUINTO PERIODO
S as ; :
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mrsssl INFORME DE SUPERVISION Version: 005
‘--_:;umw.'f-mmamm.wwn Fecha: 1 de febrero de 2026
CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTAIJE
SALDO A FAVOR DE LA 50 ~ -
ENTIDAD
VALOR TOTAL DEL
,000. 2026 100%

CONTRATD $ 25.000.000 19/01/2026 AL 18/06/ b

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO EJECUTADO: 100 %

5.1. AVANCE FINANCIERO ADICION (APLICA _X_ NO APLICA _)

CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTJAE
ANTICIPO S DD/MM/AAAA XX %
VALOR DE LA ADICION $12.500.000 18/06/2026 AL 02/09/2026 100%
PAGO AUTORIZADO EN
MM/AAAA XX %
EL PRESENTE PERIODO »— DD AAAAL DR 0

SALDO A FAVOR DEL
.500. A 2026 100 %
CONTRATISTA $ 12.500.000 18/06/2026 AL 02/09/20 0

K»;II.SSLOTAL o e $12.500.000 18/06/2026 AL 02/09/2026 100 %

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO ADICION: 0%

6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION APLICABLE

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos en los diferentes
sistemas de gestion de la siguiente manera:

CUMPLE
SISTEMA DE GESTION REQUISITO (SI/NO)
. Usé la documentacion vigente establecida aplicable para el
Calidad e Sl
desarrollo de las obligaciones contractuales.
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CORCUMVI Codigo: FLO38
_l RERDE = INFORME DE SUPERVISION Version: 005
r;m:1..595;!1&?51.‘!:#\44‘:..5{1‘: Fecha: 1 de febrero de 2026
CUMPLE
SISTEMA DE GESTION REQUISITO (SI/NO)
Seguridad y Salud el Trabajo Participd de las actividades programadas en SST. Sl

La documentacién que generoé el contratista estd acorde a los
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de Sl
gestion documental de la entidad.

Nota: Se puede modificar esta informacion acorde a los requerimientos de cada contrato sin necesidad de
actualizacion del formato, también puede ampliar el detalle de la evaluacion.

7. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA
Tenga en cuenta los siguientes rangos de calificacion:

- Excelente: El contratista supero las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

- Buena: El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

- Regular: El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades que no son graves, ni se
considera que incumplié el mismo.

- No Cumple: El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades graves y se considera
que incumplié el mismo.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION

CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos o servicios; Atencion Buena
a compromisos adquiridos)

CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y Buena
expectativas contractuales)

COMUNICACION (Comunicacion asertiva durante la ejecucion del contrato) Buena

EVALUACION GENERAL (Percepcién general sobre el producto y/o servicio Buena
suministrado)

8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisor del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Profesionales No. 041 de 2026 certifico
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CORCUMVI Codigo: FLO38

T!,"‘, @ ”:T— INFORME DE SUPERVISION Versién: 005
r;m&ﬁ?:mm&;ua:\mmw Fecha: 1 de febrero de 2026

el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas por parte del contratista y el desarrollo de las
actividades descritas en el presente informe que corresponde al PAGO No. 05, equivalente al 100% de ejecucién,
asi mismo, las relativas al pago de seguridad social integral y a los principios de transparencia propios de la
gestion administrativa y contractual, confirmé que fue verificada la publicacion en SECOP del presente informe
y demds documentos aprobado, razén por la cual se autoriza el pago por el valor de $5.000.000.

9. OBSERVACIONES GENERALES DEL CONTRATO

Al presente contrato se le realizé una adicién por la suma de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MDA/ CTE ($12.500.000) equivalente a dos (2) meses y quince (15) dias.

Yoot o]

LUCILA GOMEZ TbRRES YANET CARDENAS MEJIA
C.C. . 40.399.561DE VILLAVICENCIO C.C. 40.396.441 DE VILLAVICENQIO
SUPERVISOR APOYO A LA SUPERVISION
_____________ ) NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ] FIRMAS
ELABORO. YANET CARDENAS APOYO A LA SUPERVISION e td=——
REVISO. LUCILA GOMEZ TORRES SUPERVISOR . AN FES
\ |8
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