FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 15
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 911110
7AV REGIONAL BOYACA Fecha Elaboracion Junio de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO MINERO-BOYACA Version ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 96307-017407
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 7.166.448 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: jacamargog@sena.edu.co Numero de Cuenta: 176470046861
IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 9267363/2026 N° Compromiso SIIF 18326 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: COMUNICADO NO 15-9-2026-001815 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL,
PARA PLANEAR, ORIENTAR, EJECUTAR Y EVALUAR ACTIVIDADES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN LAS
DIFERENTES MODALIDADES Y NIVELES DE FORMACION

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/06/2026 Al 30/06/2026 Saldo Anterior del Contrato: $30.477.897
Numero de pago 5 Valor Total del Contrato: $ 48.954.135
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 25.740.400
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.497 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $1.209.978 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.947.475 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.609.627 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Junio Mayo Base retencion en la fuente a titulo de RENTAl  3.609.627,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS [ cemoemet 9505243378 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  5.947.475,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.894.999|$ 1.894.999 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 [$ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 303.200 |$ 303.200 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Vv $ -1$ 0 Reteica - 8559 - SOGAMOSO 11.895,00 | 0,200%
$ - 0,00 0%
$ - 0,00 0%
| $ | | - 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ 594.748 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.927.505 | $ 1.203.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 4.184.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.725.602,00

SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS DOS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir formacion profesional integral en complementaria a la ficha 3498155 en el programa

Aplicacién del reglamento de higiene y seguridad en labores mineras a cielo abierto por trabajador operativo y aprendices.

Impartir formacion profesional integral en complementaria a la ficha 3498175 en el programa

Aplicacién del reglamento de higiene y seguridad en labores mineras a cielo abierto por trabajador operativo y aprendices.

Impartir formacion profesional integral en complementaria a la ficha 3527050 en el programa

Aplicacién del reglamento de higiene y seguridad en labores mineras a cielo abierto por trabajador operativo y aprendices.

Impartir formacion profesional integral en complementaria a la ficha 3527051 en el programa

Aplicacién del reglamento de higiene y seguridad en labores mineras a cielo abierto por trabajador operativo y aprendices.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

oot ge CA Camargo 7

JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

Sebastiam Jorgalyy T

SEBASTIAN CAMILO GONZALEZ GUTIERREZ
INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO

SUBDIRECTORA DE CENTRO GO02(E)

23/06/26 19:30:47 USUARIO: SIC - C.C. 7166448
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Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 7166448 CAMARGO GAITAN JORGE ALEXANDER INDEPENDIENTE PRINCIPAL clin2a71 TIBASOSA-BOYACA 3125269322 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 53200778 9505243378 | 2026/06/11 2026/06/16 | BANCO DE OCCIDENTE 5 $542,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,895,000 $303,200 $1,895,000 $236,900

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,895,000 $303,200 $1,895,000 $236,900 $0 $0 $0 50 $0 $0

Ciudad: TIBASOSA Depto: BOYACA ( 1 Afiliados) $1,895,000 $303,200 $1,895,000 $236,900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1 |CC |7166448 |CAMARGO JORGE |25-14 | 30 $1,895,000 $303,200 EPS005| 30 $1,895,000 $236,900 0 S0 S0 0 S0 sol o S0 S0

Total Afiliados( 1) $1,895,000 $303,200 $1,895,000 $236,900 $0 $0 $0 $0 $0 $0

Pagina 1 de 2
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
CC 7166448 CAMARGO GAITAN JORGE ALEXANDER INDEPENDIENTE PRINCIPAL clin2a71 TIBASOSA-BOYACA 3125269322 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 53200778 9505243378 | 2026/06/11 2026/06/16 | BANCO DE OCCIDENTE 5 $542,200

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT DV

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLPENSIONES 25-14
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SANITAS EPS005
TOTAL

Pagina 2 de 2

900,336,004 7

800,251,440 6

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $303,200 $1,200 $0
1 $303,200 $1,200 $0
1 $236,900 $900 $0
1 $236,900 $900 $0
1 $540,100 $2,100 $0

$304,400
$304,400
$237,800
$237,800
$542,200

2026/06/16 10:35 AM




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 899999034 || NUMERO PLANILLA: 6020173701  TIPO DE PLANILLA: Y-INDEPENDIENTES EMPRESAS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: SENA 11 pERIODO COTIZACION OTROS MES mayo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CLL 4167 SENA CENTRO  TELEFONO: 5461600 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/05/26  NUMERO AUTORIZACION: 337404563
TIPO APORTANTE: 15-CONTRATANTE CLASE APORTANTE: A-MAS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 13-SENA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
[ LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
g 8 << PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E .% 0| Hluwaoax a | =z 2| w| O |a| k| a 5 FSP APORTES INDICADOR 5 S CENTRO 8
N° S NOMBRES A S Z05| z| WioLo Lo @ Y — O o > < > O o O . VOLUNTARIOS TOTAL O - .|VALOR| TOTAL O TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO [SALARIO £\ E|FHFFO > > O | O =| 35 S g > = |
9 E h g ADMIN 2 IBC COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN (2 IBC COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ‘Q IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl=F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1559 (CC gggTDFEELF?O :\II\ITDEEPENDIE $ 1.895.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
71661074 I DARIO CONTRATO POSITIVA 1.895.000 131.900
PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
1560 (CC /F\’X/T\ﬁq% :\II\JTDEEPENDIE $1.895.200 NO X $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
71661574
6615 ALVARG  CONTRATO POSITIVA 1.895.200 132.000
IANTONIO  |PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
1561 CC Ség:\TAlﬁlDEz:\,l\lT[:EEPENDlE $ 1.895.000 NO X $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
71661806
IASDRUBAL CONTRATO POSITIV:A 1.895.000 131.900
MAURICIO |PRESTACION COMPANI
DE A DE
ISERVICIOS SEGUROS
S.A
1562 (CC 7166448 g//imieo :\II\ITDEEPENDIE $ 1.895.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
JORGE CONTRATO POSITIV:A 1.895.000 131.900
IALEXANDER PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
1563 (CC Bﬁfg\/j\gi :\II\JTDEEPENDIE $ 1.895.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
71674
674542 | TONIO I CONTRATO POSITIVA 1.895.000 131.900
BONNER  PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
1564 (CC floF:\lAl:I)_oDNOo :\II\ITDEEPENDIE $ 1.895.000 NO X $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
71675067
MAURICIO  ICONTRATO POSITIV:A 1.895.000 131.900
DE JESUS |PRESTACION COMPANI
DE A DE
ISERVICIOS SEGUROS
S.A
1565 |CC (I\Q/ISIIE%NSO ll\ll\lTDEEPENDlE $ 1.895.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
71676166 | < VO CONTRATO POSITIVA 1.895.000 131.900
IADOLFO PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
1566 (CC EggégﬁR :\II\JTDEEPENDIE $ 1.960.000 NO X $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
71681
681656 | Sor CONTRATO POSITIVA 1.960.000 136.500
HORACIO  PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
1567 (CC _?CE)I;fgILEJSDEZ :\II\ITDEEPENDIE $ 1.895.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
71698625
FREDY CONTRATO POSITIV:A 1.895.000 131.900
NORBERTO |PRESTACION COMPANI
DE A DE
ISERVICIOS SEGUROS
S.A
1568 |CC gi“SATSEE;O ll\ll\lTDEEPENDlE $ 1.895.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
71716147 IALVARG CONTRATO POSITIV:A 1.895.000 131.900
MAURICIO PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
1569 (CC féDOMNEZ :\II\JTDEEPENDIE $ 1.895.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
71729621
96 HERNEY  CONTRATO POSITIVA 1.895.000 131.900
IANTONIO  |PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
1570 CC g,lAARZMIENTO :\"\lTDEEPENDlE $1.895.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
71730102
PEDRO CONTRATO POSITIV:A 1.895.000 131.900
PABLO PRESTACION COMPANI
DE A DE
ISERVICIOS SEGUROS
S.A
1571 CC 7175492(':3fleTIEF2F§30A :\II\ITDEEPENDIE $ 1.996.400 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 014-23- 30 $ $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
JUAN CONTRATO POSITIV:A 1.996.400 139.000
ICARLOS PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

2026/06/01 4:10 PM

USUARIO: SOI CC1018486066
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PROCESO

GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada Publica Reservada

Junio 2025

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

GRF-F-063 V04
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INSTRUCCIONES

Generalidades:

1. El objetivo del presente formato es de bridar Informacién de dependientes para
efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible de la base gravable de
retencion en la fuente.

2. En el Instructivo Documentos para Registro de Obligaciones y Tramites de Pagos
GRF-1-002, indica los requisitos indispensables para el registro de obligaciones para
pago de honorarios de prestacion de servicios personales.

3. El trdmite que surte después de diligenciado es el de garantizar que la deduccién
para aplicacién del beneficio tributario en la cuenta de cobro de los honorarios de
los contratistas.

4. La periodicidad con que se debe diligenciar es con el primer pago de la cuenta de
cobro de los contratistas.

5. Eldocumento no requiere de impresidn y se conserva en el archivo electrénico del

aplicativo SECOP II.

GRF-F-063 V04
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FORMATO CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS

Sogamoso, 15 de junio de 2026

Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAIJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacidon de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de
deducible de la base gravable de retencién en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestacién de servicios personales
y en cumplimiento de lo previsto por el pardgrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario
y el articulo 1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a

continuacidn, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

T.L 1055313767 Sergio Alejandro Camargo Castro HIJO

T. 1055315185 Adriian Felipe Camargo Castro

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

e Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacion de dependencia que informo en la presente comunicacién, para
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

GRF-F-063 V04
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Igualmente, con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucién de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.
Cordialmente,

(j_%‘-‘cqf- CAC Samarge Cr

FIRMA
Nombre: JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN
C.C: 7.166.448 de Tunja

GRF-F-063 V04
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GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS

NOMBRE DEL FORMATO

COMUNICACION INTERNA PARA REGISTRO DE OBLIGACIONES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

PARA: Edwin Eddaly Sibo Ortiz Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo mixto.
DE: ORDENADOR DEL GASTO

ASUNTO: Pago No Orden de viaje 52926 Valor total 819.756,00

Como ordenador del Gasto Autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la

obligacién y el pago:

NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA O NATURAL: JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN
CEDULA O NIT: 7.166.448

TIPO DE DOCUMENTO CONTRACTUAL Factura No____Convenio No. ___ Contrato No.
Resolucién Otro _x__

CONCEPTO DEL PAGO: 52926

Valor antes de IVA $ 819.756,00
Valor del IVA S
Valor Total Notas Crédito S
Valor total Notas Debito S
Valor total Pago $ 819.756,00

El pago debe realizarse teniendo en cuenta los datos en la siguiente tabla: TABLA

No. 1 Registro Presupuestal nimero 145726 de 2026

GRF-F-089 V04
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POPULARES EN COLOMBIA

Dependencia Posicion del Gasto Fuente Recurso | Situacion PAC
C-3603-1300-20-
20305C3603025-02.
ADQUIS. DE BYS -
SERVICIO DE FORMACION
911111 PROFESIONAL INTEGRAL-
CENTRO FORTALECIMIENTO DE LA
MINERO - PRESTACION DEL SERVICIO 10 CFS 10 CFS
DE FORMACION NACION 819.756,00
SERVICIOS PROFESIONALY EL
RECONOCIMIENTO DE
RESTAMOS SABERES PREVIOS CON
A LA ENFASIS EN POBLACIONES
FORMACION CAMPESINAS Y

Total

$819.756,00

Nota 1: La informacién para el diligenciamiento de la tabla anterior la encuentra en el Registro
Presupuestal de Compromiso.

USO PRESUPUESTAL a aplicar:
A-02-02-02-006-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS 0,5 EN ADELANTE

El giro de los recursos debe realizarse a la cuenta N2 176470046861 del banco BANCO
DAVIVIENDA a nombre de JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN, C.C 7.166. 448 Tunja.

GRF-F-089 V04
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHdbarahon

36-02-00-015-
911110

DIANA FAISULY

BARAHONA RUIZ

CENTRO MINERO- BOYACA

2026-05-05-8:49 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6326 de fecha 2026-01-20. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 145726 Fecha Registro: |2026-04-30 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-015-911110 CENTRO MINERO- BOYACA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 819.756,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 819.756,00|Saldo x Obligar: 819.756,00
TERCERO ORIGINAL
[dentificacion: Cedura de | 7166448|Raz(>n Social: |JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN |Medio de Pago: |Abono en cuenta
|Ciudadania
CUENTA BANCARIA
Numero: | 0570176470046861 |Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 46455511 |Nombre: ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO |Cargo: |SUBD'RECT0R CENTRO MINERO - BOYACA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si gzm: ??:f"”d de 52026 |Numero: |52926 |Tipo: |SOLICITUD |Fecha: |2026-04-30
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
911145 CENTRO MINERO-  [ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
BOYACA - SERVICIOS FORMACION PROFESIONAL 5 VALOR
PRESTADOS A LA INTEGRAL . FORTALECIMIENTO DE LA Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
FORMAGION PRESTACION DEL SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL Y EL
819.756,00 0,00

Total: 819.756,00 0,00 819.756,00 819.756,00

objeto: VIATICOS FORMACION COMUNICADO N 15-9-2026-009038 SOGAMOSO - RIOHACH 04/05/2026 18/05/2026 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PROGRAMA DE
: APLICACION

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-015-911110 CENTRO MINERO- BOYACA

2026-05-06

|CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

819.756,00

819.756,00

NINGUNO

< ==l J’((’L_

Edwin Eddaly Sibo Ortiz(]
COORDINADOR GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

MHamontoyc

36-02-00-015-

911110

ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO
CENTRO MINERO- BOYACA

jueves, 30 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 52926 Fecha Solicitud 2026-04-25 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-015-911110 CENTRO MINERO- BOYACA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-30 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Multimodal Area u Oficina Formacion profesional Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6326 Dependencia Solicitante 911145 CENTRO MINERO- BOYACA - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN
FORMACION COMPLEMENTARIA EN
EL PROGRAMA DE APLICACION
CONTRATIS DELREGLAMENTO DE HIGIENE Y
JORGE . T ) 14,5 4.737.497,00 50.328,00 729.756,00 90.000,00 819.756,00 SEGURIDAD EN LABORES MINERAS
ALEXANDER CC: 7166448 Autorizada
CAMARGO GAITAN INSTRUCTO A CIELO ABIERTO POR
R 2026-05-04 2026-05-18 BOYACA GUAJIRA / RIOHACHA| 14,5 No 50 TRABAJADOR OPERATIVO ¥
SOGAMOSO APRENDICES FICHAS 3496775
3496785 3498155
Totales Solicitud de Comision 729.756,00 90.000,00 819.756,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PROGRAMA DE APLICACION DEL
REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LABORES MINERAS A CIELO ABIERTO POR TRABAJADOR OPERATIVO Y APRENDICES FICHAS 3496775 3496785 3498155
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: |46455511 Nombre: ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO MINERO - BOYACA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLIC

0]

Firmado aigitaimente por. MINTS TERTO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 1566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

tnidad-OrganizacionatPersonarJuridicar

Hora de firma: 2026/04/30 18:53:59 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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ihr,J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHamontoyc ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-015-  CENTRO MINERO- BOYACA
Reporte: 911110

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 30 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: DIANA FAISULY BARAHONA RUIZ Fecha Verificacion: 30/04/2026 15:25:36

Firmado digitalmente por:
{} Nombre ANGELA MARIA MONTOYA
RO
Cedula de ciudadania: 46455511
Usuario SIIF: MHamontoyc
Nﬂl}lﬂﬂ 30/04/2026 6:54:43 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA Version: 05

7AV Cadigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada |:| Publica Reservada l:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JORGE ALEXANDER CAMARGO Tipo: C.C. No. 7166448
CO1.PCCNTR. o FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. 9266854 ANO 2026 DEL CONTRATO 11 12 2026

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA PLANEAR, ORIENTAR Y EVALUAR ACTIVIDADES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL QUE
IMPARTE EL CENTRO MINERO EN LA RED DE CONOCIMIENTO DE MINERIA, AREA TEMATICA DE MINAS EN LOS PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA REGULAR Y COMPLEMENTARIA DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

OBJETO CONTRACTUAL:

DIRECCION GENERAL/ Bovac DEPENDENCIA/ Centro Minero
REGIONAL 4 CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
ANGELA MARIA MONTOYA CASTR bdirect E
GASTO (de la Movilizacién) G ONTO STRO CARGO Subdirectora ()
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL . .
SEBASTIAN CAMILO GUTIERREZ GONZALEZ CARGO Coordinador de programas especiales
CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Sogamoso- Riohacha -Sogamoso
DIRECCION GENERAL/ Bovacs DEPENDENCIA/ Centro Minero
REGIONAL ¥ CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O Cindy P Marti M
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Riohacha - Guajira EPRESA Cerrejon CONTACTO n 3‘;7 4;;';2’;;
CIUDAD/PAIS :
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 4 | 5 | 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO | 18 5 2026
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PROGRAMA DE APLICACION DEL
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LABORES MINERAS A CIELO ABIERTO POR TRABAJADOR OPERATIVO Y APRENDICES FICHAS

3496775 3496785 3498155
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Reportar los juicios evaluativos y asociar ruta de aprendizaje del proceso de formacion en los aplicativos de la entidad de acuerdo a los tiempos
establecidos en el procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral GFPI-P-006 y el Reglamento del aprendiz.
Reportar novedades (académicas y disciplinarias) del proceso de formacién en los aplicativos de la entidad de acuerdo a los tiempos establecidos
en el procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral GFPI-P-006 y el Reglamento del aprendiz.
Planear, orientar y evaluar la formacion profesional Integral, aplicando las guias y procedimientos emitidos por la Direccién de Formacion
Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestién y AutoControl SIGA, los lineamientos del equipo pedagogico de Centro y las
orientaciones de la Coordinaciéon Académica, conforme a la modalidad, intensidad establecida en el disefio curricular de los programas
y lugar de ejecucion definido por el centro.

AGENDA
ACTIVIDADES
Dia inicio 4 5 2026
Desplazamiento ruta de ida: Sogamoso- Riohacha
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: terrestre
Actividades a ejecutar:
HORA: 7:00AM/1:00PM DESPLAZAMIENTO
4 HORA 2:00PM/4:00PM DESPLAZAMIENTO
HORA: 4:00PM FIN DEL DESPLAZAMIENTO
| Dia2 | 5 5 2026
Actividades a ejecutar:
HORA: 6:30 AM Competencia: Controlar peligros de acuerdo con la actividad de alto riesgo y Normativa de seguridad industrial a la Ficha 3496775

HORA:7:00am/12:00m |inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad segun procedimientos técnicos.

5 HORA:1:00pm/4:30pm | Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa.

HORA:4:30pm/5:00pm |Fin de la formacion

HORA: 5:00pm Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km

|_oias | 6 s 2026




Actividades a ejecutar:

HORA:7:00am/12:00m

inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos a la Ficha 3496775

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3496775

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km
7 5 2026
Actividades a ejecutar:
HORA:7:00am/12:00m |inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad seguin procedimientos técnicos a la Ficha 3496775

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3496775

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km
8 5 2026
Actividades a ejecutar:
HORA:7:00am/12:00m [inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad seguin procedimientos técnicos a la Ficha 3496775

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3496775

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km
9 5 2026
Actividades a ejecutar:
HORA:7:00am/12:00m |inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos a la Ficha 3496785

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3496785

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km
10 5 2026
Actividades a ejecutar:
HORA:7:00am/12:00m |inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos a la Ficha 3496785

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3496785

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km
11 5 2026
Actividades a ejecutar:
HORA:7:00am/12:00m |inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad segun procedimientos técnicos a la Ficha 3496785

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3496785

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km
[ Dia9 | 12 5 2026
Actividades a ejecutar:
HORA:7:00am/12:00m |inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad segun procedimientos técnicos a la Ficha 3496785

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3496785

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km
13 5 2026
Actividades a ejecutar:
HORA:7:00am/12:00m |inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad segun procedimientos técnicos a la Ficha 3496785

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3496785

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km
14 5 2026
Actividades a ejecutar:
HORA:7:00am/12:00m |inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos a la Ficha 3498155

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3498155

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km
15 5 2026
Actividades a ejecutar:
HORA:7:00am/12:00m |inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos a la Ficha 3498155

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3498155

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm

Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km

16

5 2026




Actividades a ejecutar:

HORA:7:00am/12:00m

inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos a la Ficha 3498155

16

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3498155

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km
17 5 2026
Actividades a ejecutar:
HORA:7:00am/12:00m |inicio de formacion, RA1 Evaluar condiciones de seguridad seguin procedimientos técnicos a la Ficha 3498155

17

HORA:1:00pm/4:30pm

Continua formacion: RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa a la Ficha 3498155

HORA:4:30pm/5:00pm

Fin de la formacion

HORA: 5:00pm

Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km

Actividades a ejecutar:

18

5 2026

18

HORA:6:00am/8:30pm

DESPLAZAMIENTO DE REGRESO A DESTINO

HORA:6:00am/8:30pm

Riohacha (Guajira)- Sogamoso

Desplazamiento ruta de regreso:

Riohacha (Guajira)- Sogamoso

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Terrestre

Observaciones: Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 350km
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre
por valor de

$0,00

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de

$90.000,00

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aereos

"Los gastos por concepto de viaticos derivados de la comisidn serdn asumir parcialmente por otro organismo a entidad. En tal sentido, el porcentaje restante, equivalente al
15%, corresponde al valor liquidado en la plataforma SIIF y es el porcentaje reconocido y asumido por el centro de formacion

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

P

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

Firmado digitalmente por
MONTOYA CASTRO . %

ANGELA MARIA m

Fecha: 2026.04.27 08:43:45

0500

WW

Nombres y Apellidos:
SEBASTIAN CAMILO GUTIERREZ GONZALEZ

Nombres y Apellidos:
ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO

Cargo:
SUBDIRECTORA (E)

Nombres y Apellidos:
JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN
GTH-F-090 V.05

Cargo:
COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES




? Outlook

RE: Acta de reunién #2 2026 con SENA SOGAMOSO

Desde Sebastian Camilo Gonzalez Gutierrez <segonzalezg@sena.edu.co>
Fecha Lun 20/04/2026 10:05
Para  Maricarmen.Crespo@cerrejon.com <Maricarmen.Crespo@cerrejon.com>; Cindy.Martinez@cerrejon.com

<Cindy.Martinez@cerrejon.com>

CcC Angela.Gonzalez@cerrejon.com <Angela.Gonzalez@cerrejon.com>; Leonardo Fabio Guerra Guerra <Ifguerra@sena.edu.co>;
Andrés Camilo Lépez Cardenas <aclopezc@sena.edu.co>; Jorge Alexander Camargo Gaitan <jacamargog@sena.edu.co>;

Rafael Andres Tobo Siachoque <ratobon@sena.edu.co>

Cordial saludo,

Estimada Mari y Cindy,

Segun lo dialogado el pasado Jueves, me permito enviar la nueva programacién, proyectada hasta la primera semana
del mes de Julio, en esta deben tener en cuenta que las fechas sugeridas comprenden una posible segunda vuelta
presidencial. En caso de que dicha contienda termine en primera vuelta, se podra disponer de nuevos instructores ya

que se podrian contratar al acabar ley de garantias:

FECHAS

3 DE MAYO
AL 28 DE
MAYO

3 DE MAYO
AL 28 DE
MAYO

02 DE
JUNIO AL
19DE
JUNIO

02 DE
JUNIO AL
19DE
JUNIO

20 DE
JUNIO AL 7
DE JULIO

NOMBRE DEL
INSTRUCTOR

RAFAEL ANDRES
TOBO
SIACHOQUE

JORGE
ALEXANDER
CAMARGO
GAITAN

ANDRES CAMILO
LOPEZ CARDENAS

LEONARDO FABIO
GUERRA GUERRA

RAFAEL ANDRES
TOBO
SIACHOQUE

CEDULA

74.188.926

7.166.448

1.057.584.755

1.062.395.564

74.188.926

CORREO

ratobon@sena.edu.co

jacamagog@sena.edu.co

aclopezc@sena.edu.co

Ifgsuerra@sena.edu.co

ratobon@sena.edu.co

TELEFONO

312 5013511

320 6349921

313 3789325

313 8995658

300 5483939

312 5013511

CARGO

Instructor

Instructor

Instructor

Instructor

Instructor


mailto:segonzalezg@sena.edu.co
mailto:Maricarmen.Crespo@cerrejon.com
mailto:Maricarmen.Crespo@cerrejon.com
mailto:Cindy.Martinez@cerrejon.com
mailto:Cindy.Martinez@cerrejon.com
mailto:Angela.Gonzalez@cerrejon.com
mailto:Angela.Gonzalez@cerrejon.com
mailto:lfguerra@sena.edu.co
mailto:aclopezc@sena.edu.co
mailto:jacamargog@sena.edu.co
mailto:ratobon@sena.edu.co
mailto:ratobon@sena.edu.co
mailto:jacamagog@sena.edu.co
mailto:aclopezc@sena.edu.co
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mailto:ratobon@sena.edu.co

20 DE JORGE 7.166.448 320 6349921 Instructor

JUNIOAL7  ALEXANDER jacamagog@sena.edu.co 313 3789325
DE JULIO CAMARGO
GAITAN

Quedo atento a su confirmacion.

Cordialmente,

o Sebastian Camilo Gonzalez G
SENA Centro Minero - Instructor G20

Coordinador Academico de Programas especiales
7 ‘ segonzalezg@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 7701313 Ext: 85263

Vereda Morca

©fv of]

@SENAcomunica

www._sena . edu.co

De: Maricarmen.Crespo@cerrejon.com <Maricarmen.Crespo@cerrejon.com>

Enviado: miércoles, 15 de abril de 2026 3:48 p. m.

Para: Cindy.Martinez@cerrejon.com <Cindy.Martinez@cerrejon.com>; Sebastian Camilo Gonzalez Gutierrez
<segonzalezg@sena.edu.co>

Cc: Angela.Gonzalez@cerrejon.com <Angela.Gonzalez@cerrejon.com>

Asunto: Acta de reunién #2 2026 con SENA SOGAMOSO

Buenas tardes, comparto los puntos relevantes de la reunion con el SENA-SOGAMOSO, en referencia al
reentrenamiento para Cerrejon en el Reglamento de higiene y seguridad en labores mineras a cielo abierto
(Decreto 539/22).

Participantes:

Cindy Martinez — Cerrejon

Maricarmen Crespo — Cerrejon

Sebastian Gonzalez — SENA/SOGAMOSO

Fecha: 15 de abril de 2026
Hora: 03:00 pm
Modalidad: Virtual (Microsoft Teams)

TEMAS TRATADOS:
1. El grupo de los dltimos Instructores Rafael Tobo y Jorge Camargo, se quedarian hasta el 28 de mayo
de 2026 para ampliar la cobertura y el 29 de mayo viajarian de retorno hacia Boyaca.
2. El 01 de junio podrian viajar Andrés Camilo Lépez y Leonardo Guerra para continuar el ciclo de
entrenamientos.
3. Desde el 30 de mayo si hay presidente en primera vuelta, 15 dias después se acaba ley de garantias,
por lo que se pueden contratar a los Instructores de La Guajira, a mediados de junio de 2026,
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aproximadamente.

4. Si vamos a segunda vuelta de presidencia, después del 28 de junio que tendriamos presidente, seria
tipo mediados de julio que pudieran tener contratados a los Instructores con base Guajira.

5. A mas tardar el 02 de mayo, se compromete el SENA de Boyaca a compartir un flyer promoviendo que
se inscriban Instructores para aplicar a hacer parte del SENA centro minero, de los cuales se
contratarian 2 Instructores base Guajira, esta informacion la debe compartir Cerrejon a través del
grupo de Empleabilidad.

6. Se solicita que nos compartan una respuesta formal por parte del SENA, en cuanto a la solicitud que
le hizo un funcionario de Cerrején para entrenamiento en temas de voladuras y manejo de explosivos.

Agradezco agreguen algin punto que se me haya quedado por fuera y consideren que deba estar
consignado en este correo.

Saludos,

Maricarmen Crespo

Especialista en Entrenamiento Técnico
Gerencia de RRHH

Cel: 3175107251

¢ (@reon wwcomsjoncom

"Este mensaje y sus archivos adjuntos van dirigidos exclusivamente a su destinatario pudiendo contener informacién confidencial sometida a secreto profesional.
No esté permitida su reproduccion o distribucion sin la autorizacién expresa de CARBONES DEL CERREJON LIMITED [CERREJON]. Si usted no es el
destinatario final por favor eliminelo e inférmenos por este mismo medio. De acuerdo con la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Proteccion de Datos y normas
concordantes, le informamos que CERREJON cuenta con politica para el tratamiento de los datos personales almacenados en sus bases de datos, la cual puede
ser consultada en www.cerrejon.com. Puede usted ejercitar los derechos de acceso, correccién, supresion, revocacion o reclamo por infraccién sobre sus datos
mediante escrito dirigido a Carbones del Cerrej6n Limited, Calle 100 No. 19-54 Piso 12, Bogota D.C, Colombia, o al correo electrénico PPInf@cerrejon.com

indicando en el asunto el derecho que desea ejercer."

Este mensaje y sus anexos son confidenciales y para uso exclusivo del destinatario, ya que contienen asuntos de caracter reservado para CERREJON. Su uso, distribucién o
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LEGAL DISCLAIMER. This message and its attachments are confidential and for the sole use of the intended recipient, since they include reserved matters for CERREJON. Its
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@ Sebastian Camilo Gonzalez Gutierrez
SENA Centro Minero - Instructor G16

segonzalezg@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:82496

Vereda Morca
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Para méas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y_Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos
Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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CPE No. 15-9-2026-009038 - SOLICITUD TRAMITE COMISION- ORDEN DE VIAJE

Desde grupoadmondocumentos@sena.edu.co <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>

Fecha Mar 5/05/2026 11:47 AM

Para Edwin Eddaly Sibo Ortiz <eesibo@sena.edu.co>
CccC Angela Maria Montoya Castro <anmontoyac@sena.edu.co>; SubdireccionCM <SubdireccionCM@sena.edu.co>; Diana Faisuly Barahona Ruiz
<dfbarahona@sena.edu.co>; Nayeli Tatiana Cuellar Guzman <ntcuellar@sena.edu.co>

[I]J 11 archivos adjuntos (15 MB)

53126 DIANA MARCELA SALAZAR.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-009038 - NIS 2026-02.pdf; 53326 SONIA TORRES NARANJO.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas
Internas - No. 9-2026-009038 - NIS 2026-02-.pdf; OV 52926 JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-009038 -.pdf; 53226 PABLO
LEONARDO SUAVITA MANTA.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-009038 - NIS.pdf; OV 53226 PABLO LEONARDO SUAVITA MANTA.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas
Internas - No. 9-2026-009038 - Nl.pdf; 52926JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-009038 - NIS.pdf; 53026 GERMAN ADOLFO
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Apreciado(a) * EDWIN EDDALY SIBO ORTIZ
Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacion electrdnica:

Radicado N.L.S. Fecha
15-9-2026-009038 2026-02-177833 5/5/2026 11:45:59 AM
Asunto Descripcion del asunto
SOLICITUDES SOLICITUD TRAMITE COMISION- ORDEN DE VIAJE
PRESUPUESTALES

15-9111

Sogamoso

PARA: Edwin Eddaly Sibo Ortiz , Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
DE: Angela Maria Montoya Castro Subdirector (E) centro minero
ASUNTO: Solicitud Tramite Comisién- Orden de Viaje

De manera atenta autorizo el Registro Presupuestal del Gasto, Registro de la Obligacién y pago a favor de:

oV Funcionario/Contratista FECHA OV VALOR

52926 JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN $ 819.756 04/05/2026 A 18/05/2026 RIOACHA
53026 GERMAN ADOLFO OCAMPO DIAZ $ 180.820 04/05/2026 A 08/05/2026 DUITAMA
53126 DIANA MARCELA SALAZAR S 439.714 04/05/2026 A 08/05/2026 CHIA

53226 PABLO LEONARDO SUAVITA MANTA $153.820 04/05/2026 08/05/2026 TUNJA

53326 SONIA TORRES NARANJO $314.365 04/05/2026 A 08/05/2026 AQUITANIA

Atentamente,
Angela Maria Montoya Castro

Subdirectora (e) Centro Minero
Regional Boyacd

Atentamente,
. arupo Admn stracioln gD Limentos
SENMNA I_-:'..T-:-: C ..Ii_f' e -—_ .
servicioalciudadano@sena.edu.co
A PBX:546150C
Calle 57 - 8 - 69 Bogota Colombia
@fv o}
Wwww.sena.edu.co
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NOTA: Este correo es generado por medios automaticos, por favor no dar respuesta al remitente
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA 02 de junio 2026

PRESENTADO A: Ing. Angela Maria Montoya Castro/ subdirector (E) Centro Minero SENA Regional
Boyaca

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: 04 de Mayo 2026 FECHA DE FINALIZACION:18 de
52926 Mayo 2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

TUNIJA - Empresa Cerrejon La Guajira.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir formacién en el drea de Seguridad y salud en labores Mineras subterrdneas avanzado para
personal operativo, especificaciones del cliente, normas técnicas, ambientales, de seguridad y salud en
el trabajo. Ficha 3496775, 3496785

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 24 de marzo de 2025.

Actividades a ejecutadas: Desplazamiento Sogamoso - Bogota-

Empresa Cerrejon Guajira.

Ingreso a la empresa CERREJON saludo de Bienvenida al proceso formativo.

Desarrollo de resultados de aprendizaje RA 1. EVALUAR CONDICIONES DE SEGURIDAD (SEGUN)
PROCEDIMIENTOS TECNICOS, RA 2. APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA. Fichas . 3496775, 3496785

5. Desplazamiento ruta de regreso: Empresa Cerrejon Guajira-Bogota- Sogamoso.

PWNPE

Dia 04 de mayo de 2026.

Alistamiento Competencia: Controlar peligros de acuerdo con la actividad de alto riesgo y
Normativa de seguridad industrial Ficha 3496775

inicio de formacién Ficha 3463360.
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segun procedimientos técnicos

Continua formacion:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacién

Dia 05 de mayo de 2026.
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inicio de formacion Ficha 3496775

RA1 Evaluar condiciones de seguridad segun procedimientos técnicos ficha 3496775

Continua formacion:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacion

Dia 06 de mayo de 2026.

inicio de formacién Ficha 3496775
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segin procedimientos técnicos ficha 3496775

Continua formacién:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacién

Dia 07 de mayo de 2026.

inicio de formacién Ficha 3496775
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos ficha 3496775

Continua formacion:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacién

Dia 08 de mayo de 2026.

inicio de formacion Ficha 3496775
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos ficha 3463360

Continua formacién:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacion.

Dia 09 de mayo de 2026.

inicio de formacién Ficha 3496785
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segun procedimientos técnicos ficha 3496785

Continua formacion:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacién.

Dia 10 de mayo de 2026.

inicio de formacién Ficha 3496785
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segun procedimientos técnicos ficha 34637865

GTH-F-087 V.02




SEMNA

Continua formacion:

RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacion.

Dia 11 de mayo de 2026.

inicio de formacion Ficha 3496785
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos Ficha 3496785

Continua formacion:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacion.

Dia 12 de mayo de 2026.

inicio de formacién Ficha 3496785
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos Ficha 3496785

Continua formacion:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacion

Dia 13 de mayo de 2026.

inicio de formacién ficha 3498155
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segun procedimientos técnicos ficha 3498155

Continua formacion:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa.

Fin de la formacion.

Dia 14 de mayo de 2026.

inicio de formacién ficha 3498155
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos ficha 3498155

Continua formacion:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacién

Dia 15 de mayo de 2026.

inicio de formacion ficha 3498155
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos
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Continua formacion:

RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacidén

Dia 16 de Mayo de 2026

inicio de formacion ficha 3498155
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segln procedimientos técnicos

Continua formacién:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacion

Dia 17 de Mayo de 2026.

inicio de formacion ficha 3498155
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segun procedimientos técnicos

Continua formacién:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

Fin de la formacion

Dia 18 de Mayo de 2026.

DESPLAZAMIENTO DE REGRESO A DESTINO Riohacha (Guajira)- Sogamoso.

RESULTADOS:

1. Se adelanté la capacitacion segun la agenda prevista.

2. Seimpartié formacidn en el drea de Aplicacion del reglamento de Higiene y Seguridad en
Labores Mineras a cielo abierto Avanzado para trabajador Operativo y aprendices.

3. Unavezterminada la capacitacién se asocid y se evalud las fichas dando como resultado 168
aprendices asociados y certificados a las fichas 3496775, 3496785, 3498155 Empresa
Cerrejon.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Acta de asistencias
2. Evidencias fotograficas.
3. Listado de Planillas de Asistencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Recopilar Informaciény | Instructor. 8 dias antes de iniciar
documentos de Cedula. formacion.
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2. Verificacion del estado Instructor 8 dias antes de iniciar
del aprendizen la formacion.
plataforma Sofia Plus
para matreicula.

3. Asociaciony Instructor 8 dias antes de iniciar
certificacion de los formacion.
aprendices asociados a
la ficha 3463360,
3467865 3467876.

CONCLUSIONES:

1. Se orienté formacién complementaria presencial en Aplicacién del reglamento de Higiene y
Seguridad en Labores Mineras a cielo abierto Avanzado para trabajador Operativo y aprendices, el
Instructor se compromete con los aprendices a gestionar la ejecucidn de los respectivos certificados a
un mes a partir de la finalizacién de la formacion correspondiente a las fichas 3463360, 3467865
3467876, en la Empresa Cerrejon.

2. Se evaluaron dos resultados de aprendizaje de la Competencia Controlar peligros de acuerdo con la
actividad de alto riesgo y Normativa de seguridad industrial.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JORGE ALEXANDER CAMARGO Jorge A Camargo G.
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coord'inador de programa§ SEBASTIAN GONZALEZ Sebastion Forgalsy T
especiales SENA Centro Minero GUTIERREZ.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS. 1-4

Capacitacion en Aplicacion del reglamento de Higiene y Seguridad en Labores Mineras a cielo
abierto Avanzado para trabajador Operativo y aprendices., Empresa Cerrejon Guajira. Ficha
3496775.

—

realme Cé7
Albapta ' 2026.05.0507:56
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Simulaciones llamadas y Atencion de Emergencias. Ficha 3496775.

_realme C67
ia | 2026,05,05 09:15

i
-

reameSed
2026.05.07 1S
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realme Cé7
2026.05.16 08:59

Imagen. Exposicién RAP 1. RA 1. EVALUAR CONDICIONES DE SEGURIDAD (SEGUN)
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. Ficha 3496785.
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2026.0516 11:18

realme C67
2026.05.18 10:49

Exposicidon temas Decreto 0539 de 2022. Ficha 3498155.
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Desarrollo RAP 2. APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y
NORMATIVA. APLICACION DE JERARQUIA DE CONTROLES EN MINAS A CIELO
ABIERTO. FICHA 3498155.
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RecisTRODE AsisTENcA /ola_#S oL mes e A4O DELARO 2025 NO. Ficha 3V E//

OBJETIVO (S) Curso complementario: APUCACION DEL REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LABORES MINERAS A CIELO ABIERTO POR TRABAJADOR OPERATIVO Y APRENDICES

: NOMBRES Y APELLDOS No. DOCUMENTO Cargo ?fm CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT. FIRMA
[theSaer avnaun ol b@ycquanY [ reww [amon RWRRIENTORE Ry 23554 [ QAL
2 Vorson Dneds Qores [\ 88591y Apcendiz  [CERREON oo ¢ 1o b9@uon.cdu ts |31 3434269 Yerean
\ihian Goprst Gopor|l) 12816 2SE | Powmse [SRON |y 2t oG aly 10y 282363 | froam Cong
SR looles fo Hepra g{ootizy hovends | RO A7 1 e forney 0 @ lrpiatinar 3154813585 (<7
S lyric Sohas hinn [Tribies Bobs] Ip8731663% ot [N |5 1041 phedmant com |3733605 86| Rl Hluts,
s| Jose” Delanrmex Hch&, F7030 210 Aprendiz | cERREON | Sose h vagm@%ﬁ"‘%’i}o 6534750 %
"festilo Perez Cardenot| /0886 994 ownte_|cameon_ (frmanue! 3¢ 6Pgmal. |3108437247 -
Hlwpilioum Pchecs Duagle | 1y 95494 Apcendz | ceRREON | pyduecedufel 7
(" s L foloe  Yogsoy/ras | rwes |amoon L il dsosélimd 30€315ex6 | [ [,
K blpod e legse i 2393042 Aorende | CERREION legGe oo ez sl |
2\ Ralorf bomer Do2o | BuodB3za ok sanl bz Gmgiamm-_mmmtz_#k&_
R 22 fea f}///cwyy (F-R2TEZT foendt, | HmEon 27 0 Sculdol 772-S¢r 52 cﬂfr& ‘
sl yplair-rrero U |S106248 6 Aprendis | CRREON |, /o pon 19330 baoT| 3195533934 B
|\ Wprafe Lovsd s YLz fel iih 5P Apwitl; _J CERREH 224 : 2002
o Corlog {elolorltagsgmes | o |omwon |yl bzl zoce@z 7155 [ow dorlos |
® 0‘1&.{/) e, M IR 72¢ 260 Aprendly [SERAEION ™ Z0/Cyb 30
N0k odss, — I2AOIObl | s Jamon |\ gning@lte] 52063 ¢ E2LEE) cor—
Wi bt S, [392578G | tewmsn |amoon | g /il s Scns3sgps | Tsekt
19 L}Omddﬂ( A’Wq ) S@OSG&.}] ) Aprendit | CERREION omades ey phon €3 302261 88 63 cé.v,.(n/d»n
2 :/74@"/ Dalmpe zano |I121390488 Aprendit | CERREUION Myﬂﬂl'f‘)':;ul o | 3005137833 / @
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccsén de Datos Personales, el Servicio Naclanal de Aprendizaje SENA, se Compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se
encuentran almacenados en este documento, y les dard el trat corre di enc | de lo establecido legalmente

GTH-F-087 V.02



@
SENA

N
e

wesootausTINGA 0L onsmsoe_fEYE  puakors wo.nes 2890/

DANTVO (5) o porpiermertatm: APUCACON DEL MICLANTNTD OF wGENE Y SEGUNDAD ENLASORTS MINCRAS A OF LD ASETO POR TRABLADOR OPFRATIVO ¥ APRENCICES

: NOMBSES ¥ AMTLLDOS e COCUAINTO Cangn T n_r
{0uan (pdes & 235243 drme [comon  Whidy J —
'R Warze Heweds [D5150540 drvte_[cmiin |2 rents eduie@ mdaO00602e | SR T
Nealixte Foas 8403 IF| S [ el frins D betual| 316481430 | Lol o fiin
“’]lﬂ GI!J s Awnds | CYMMDON v #
AN rAL Baucaer w 72173900 dpeede | OOV 13 1 TSN D | 21162 99 Sk o4
‘g LD IS/FYSIC | wmw : 3
| pebisen Yolonte M. 12924920 | e
: WESPAT/AL =
M Tealeds Frended Tonocd 1121333338 Aerende b devgcata Lnom Gandl 1

» ’Hvsmm_ FuenT€3 M |06 MNE Aprees | CIWLION hes 1ov=.6'-oh-lm Judsieen Jucsnm £
u N P 111839(2 S Aprerene | CIMLION "67’&3”4@. 3“%7?806 7#
2 2ol ! . w Sy FeR 830y o

o p Y SeloND | s |y . ‘ P2I I,

! 121041 3§ | e Jomeen i

id all‘gﬂ-) KON L-nnl‘:ﬂ-’m‘ Wﬂw

/. 24009728 | ‘rs |ome 4

7 d0% \scaovido SYo8223\ el baismoes Lerade 6@ 313581333 g
=5 2 : Ahony | awes Jomon mdl MABALI4SE

gy Camps LE=T 5 UEXTN o comaadll masatinei nu_k.ﬂ’hs-::m‘ L
» 4q2ak | At |omsieon |
e c.uu.mnanu e Datan Personaies, of Sernco = unNA w A MO g itad y UteLon 3e »

D e L Mutu"m“mpm o cunphineira de e e Lo ngatniie [ B
REGISTRO OF ASSTENCIA f0la_f & oruwesor _MAXO oELARO 2025 MO R _3q 47/

OBNTIVO () Qoo complementario. APUKACION DL REGLAMENTO DE 10GIENE Y SEGURIDAD EN LADORES MINERAS A CHLO ANITRTO POR TRARAIADOR DFFRATIVO ¥ APRENOICES

: MOMPNELS Y APCLUDOS Mo DOCUMINTO Cape JEMPRESA < L)

X lﬂ.'u Mosoues \ \-z.‘ S ‘1&!71/ Apromlls: JORIENW. o o 123 nenad jg(lh -‘SOC" ’-Lu_

AN ig! Daa of il tolloiy @iy Zag O | Nl |QURION | lidee ot dan :.: e Ad s Muh-l

s, P e piorin 129 157050 pom | Ko cibtspm@ bictmadage 32695 130

> 0344913 ol hanimoca ﬁ..l..)...c.;..o

‘Pxdug Rorod [na | 1 ¢erue | omn [owonplindionst 91y ohs byl bam Fregs (L Ay

: rolea Ne ' 3. | fute Jomoos erg :

? Agrende | COMMLION y

L] Agreads | COMLION

A} Agrendy | CIRREION

» Aprends | CIAMALION

u Aprendu [SELN )

2 Aprondiz | COAREION

o Aprondly | CERREION

" Agrendis | CISALION

n Agvendis | CLIALION

w Agrendis | COIREION

” Agrendu | CIRREION

" Apresdis | CIRNLION

" Agresdu | CIARLION

o Apweida

D scuerdc con La Ly 1581 de 2012, Pr

enuentran Amacenados en eite documesto, y s darl ol tratamiento corm

GTH-F-087

V.02

otecoon de Datos Peesonales, ef Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 2 gatantizer 13 seguedad y peote<cion de 103 6atos pervoniles que w

P cipandunte e cumplavents de o estiblecudo tegalmente 1woai-de ‘ i




@
SENA

N

ZAY

ntamoeamua/ou;[i oeLmes oe Y AY/D DELARO 2025 NO. Ficha M‘[ﬂ
Sochlludénddplm concertado del programa “Aplicacién del Reglamento de Higiene y Seguridad en Labores Mineras a Cielo Abierto”, dirigida a trabajadores
tivos y ap es. La actividad fue orientada por el instructor, quien explicé los li i bjetivos y r bilidades establecidas en el regl

OBJETIVO {3} Dunntelabomadase tvi inquietudes y se pi /6 1a participacion activa de los asistentes.

. NOMBRES Y APELLIOOS No. DOCUMENTO Cargo m CORREO ELECTRONKCO TELEFONO/EXT. ARMA

JW&M 112281025€ izl s Ayt €3 |Yhaitbogers
. P XS T\of e Sdoerqey Aprend | cEnREIoN 4«&::/'»@&‘1‘-‘{5-/ g,yqr}wlﬁ

53V bowie. Stashinn [ Tonkies Botid 1067716673 spreode | RO oeyoaln@hobmal. som |23 3660586 | Audit
<[Tese’ Del carmen Hieiesa Movkerd 77030240 | sownis |comoon  [ssschmejonmotten@ioal 210 534750 | Wb’
s[Teofilo Pei ¢t Cardenas 410'88 6,994 sorend | cemoon  TTmanuel366@qmarlen 310843324 3 T C
slopiMiqun  Padiees )ugn‘c 12 954 367 Aprendiz | CERREION hlmo‘lmk/:n J6 8515667 ) -,
”//Jx./ﬂn %u?— )‘%/ v;wo | /OF20F S FC | Aerenda | CERREION aémc/ P 1305 olond 3136 715CyC 0/

[T ermadys Praja Cdvan|SO0Se Y1 | %t [amoon  Homodiranagayoungymi] 302261 886 | Epmaley/n,
‘Moo flegnde 1229Ro 4z | Ak [cmoon [ocflpade A© | ae o ;%"_‘
| Rafers Gamer Pare |Buodd 325 ot |ameon [ 25T beorm o | Jo
i S A ,j//_c_y; '/J/?/Z /x’27‘6'37 Apronis || CEREION: j.?/k,.,./Is‘mDou,%o 2 rg29s = z'z
u (/cté/f- Belesse Jdosry1 Ao | ceaneion o kot s Sz
» rm/¢’ Dyl ? Pruke e JubhdsrY Apreedy || CERBEION ki D1 pet - Wpnfo)

W\ cen & /2994 240 ol buosiicdliP PR D Y AT .
s\ (70K Hae 1240106/ ronts[cemoon |1 o o luno bl 32067¢ 62 L0 |

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecaidn de Datos Personales, el Servicio leoml de Aprendizaje SENA, se compromete 3 garantizar la segundad y proteccon de 104 datos personaies que e
encuentran almacenados en este documento, y les dard el trat, [ P

enc

L

de ko establecdo legalmente

l

GTH-F-087 V.02



@
SENA

N
%

o8 . .
nasTno ot AssTINGA /0l 1P oeums oo _p(A KO oahoras wones JYPI// T
Socaliracin del plan concertado del programa “Aplicacn del Aegl de Higlane y Seguridad en Labores 2 Ciolo Ablerta”, drigida & trab
y aprendices. La dad fue da por of Quien explicd los I obj ¥ responsab b on ol regla
ouETVO () D 1a jormads se resol quietudes y se promovié | ¢ activa de fos asistentes.

5 7, 7] /
Wadiels? Saeh D idg3s 78 | tewse lamoon L F /oy A gmthene 200l 2t Fimal
2 oS e HA@ANSD | tomse |comonn &\:nvtw'ug'\cﬁh‘m Zro bl 1S 'on(at
W7 "e2ans |12l)oe YB8 Aprendic | commexm m}crm/gn..m» Sel 5139833

. ==
) %aunp_é;ymu_&&knvrmi’f AR S EWMMILZL{
‘Wrann s amaua @0?”7/"‘ 3 Aprwdls |COMUCN .- gAY megn’s M -A"ia.".‘:',' ‘-ﬂ"n\
. 3‘«1_1‘ J '\_ﬂlk P e AR R Aprendu  |CEREION |10 030900 0 oA | T 3434159 A 2
i1 Apwedu | CERREION -
L] Apreedy | CEMECN
’ Apveedic | CERREION
» Awendy | CERALION
u Areds | COMEICH
u acrnds | ctmtion
» aprende | CERIEION
“ Aprmdi | comsion
5 Apeends | comeson
U wtasedo com L Loy 1581 e 2002, e Oatos ales, o Nacional de Agrendizage SENA, 1e comp a g v S0 168 320N perionaees que ve J
e urtren smacenadan en este documents, y les Gard ¢ Iratamiento correypandienie en cumphmento de lo establecdo hegalmente

GTH-F-087 V.02



@
SENA

N

PROGRAMACION SENA CERREJON.

TIQUETES
03 de Mayo de 2026.
y WA M s
e da e
mwnvcl; 'NJ ”‘..o,m
“.m .‘,-”ku cow £
pesas L L
o e g B w e
po J
prova ViR 70” 05-0) g ::‘ﬂ
rponn AT 2006 65-03
Py .oomooo
o ROGOTA pe
(L
\ 'NM..
‘l:\ﬂ' N““:”'
1206
ot JORGE CAMARGO
CANTIOND 1 "
LS (10)
PORMA PR EFEC VO
WIRCA 8586 - . 8SR836
Vil DF WO RABICO
i
min
70699
A 22&‘.‘3.. MUNDIAL
PP A T DI.IOURO.“
NIT- 8600 L4 0.;
A Y 20006
i :OMM"C'I:O':UNDlM
wrmes R 560037013
SO Al ““m“
LA PR l?::h S A
M U
BMRESA $OKT ggounoa
NIT-860002400
CRIGIAL PASAJERD
JENC SOGAM 080
:‘:zmon w16
neo VENTA PARA HO Y
mxwums """m STIVEN HENRERA

mumw 05:28:06

;W SUPERTRANSPORTE
Poustie lnea aniga teseive

compi s tus tiguetes, lamanes o
s 1ibenos por WhatsApp 3113082238
Autoboy Te Ayuda =

J'ou 801 IIIVN:lOI
ODUCTIVOS §.A8

Puro termines y condiclones de viaje
Consult e WWW.AUTOBOYEACOM.CO

DOCUMENTO ELECTRONICO lﬂ""""“"
vallde 30 minutos despues Je la hord
\ salida

27 de Mayo de 2026.

RAPIDO DUITAMA

NIT: 891800062

Pasajero. Jorge Camargo
Cédua 7166448

Onigen:  Terminal Bogota Norte

Desino.  Terminal Sogam,
Comeiadobes: M T o

Tiguete:  RBN-1
o ,:WN 82087

Salda: Miercoles 27 de Mayo ge 2026
Horz: 44110

Valor Pago: $ 45.000,00

Valor. Total: 50000,0¢alor. De€000,00

Clase Tanfe. yqifa Descuento v
Vehicuo 940

Puesto. 08
2700626 4 1606 Term Bog Norte RDAna Maria Veisndia Vargas
Medio Pago:  Efective

Seftor usuario, al momento de comprar su liquete lenga
Mapmwxnmosmaueumu

VIAJE, en caso de no flegar a liempo, no habra devolucit
duuémm
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270826 14'18 06 Term Bog Nonte RD  Ana Marla Velandia Y&

POLRZARCE:  SEGUROS MUNDIAL 20)0439860
POLZARCC:  SEGUROS MUNDIAL 2000439861
CUDE:

dﬁo‘.\ZZOGcc?eeaaﬁeﬁba&e??l.sW.J‘WMZ;:WN
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SENA
Para efectos legales el funcionario o Contratista Jorge Alexander Camargo certifica bajo la gravedad
del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor

cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte. De igual
manera con fundamento en la presuncién de autenticidad de los documentos privados; los soportes

GTH-F-087 V.02



PROCESO

GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS

NOMBRE DEL FORMATO

COMUNICACION INTERNA PARA REGISTRO DE OBLIGACIONES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pdblica Publica Clasificada Publica Reservada

PARA: Edwin Eddaly Sibo Ortiz Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo mixto.
DE: ORDENADOR DEL GASTO

ASUNTO: Pago No Orden de viaje 81626 Valor total 390.222,00

Como ordenador del Gasto Autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la
obligacion y el pago:

NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA O NATURAL: JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN
CEDULA O NIT: 7.166.448

TIPO DE DOCUMENTO CONTRACTUAL Factura No__ Convenio No. __ Contrato No.
Resolucién Otro _x__

CONCEPTO DEL PAGO: 52926

Valor antes de IVA $390.222,00
Valor del IVA S
Valor Total Notas Crédito S
Valor total Notas Debito S
Valor total Pago $390.222,00

El pago debe realizarse teniendo en cuenta los datos en la siguiente tabla: TABLA

No. 1 Registro Presupuestal niimero 232326 de 2026

GRF-F-089 V04



Dependencia Posicion del Gasto Fuente Recurso | Situacion PAC
C-3603-1300-20-
20305C3603025-02.
ADQUIS. DE BYS -
SERVICIO DE FORMACION
911111 PROFESIONAL INTEGRAL-
CENTRO FORTALECIMIENTO DE LA
MINERO - PRESTACION DEL SERVICIO 10 CFS 10 CFS
DE FORMACION NACION 390.222,00
SERVICIOS PROFESIONALY EL
RECONOCIMIENTO DE
RESTAMOS SABERES PREVIOS CON
A LA ENFASIS EN POBLACIONES
FORMACION CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
Total $390.222,00

Nota 1: La informacién para el diligenciamiento de la tabla anterior la encuentra en el Registro
Presupuestal de Compromiso.

USO PRESUPUESTAL a aplicar :
A-02-02-02-006-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS 0,5 EN ADELANTE

El giro de los recursos debe realizarse a la cuenta N2 176470046861 del banco BANCO

DAVIVIENDA a nombre de JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN, C.C 7.166.448 Tunja.

GRF-F-089 V04




Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Usuario Solicitante:
Unidad ¢ Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fechay Hora Sistema:

MHdbarahon
36-02-00-015-
911110

DIANA FAISULY BARAHONA RUIZ
CENTRO MINERO- BOYACA

2026-06-04-11:25 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6326 de fecha 2026-01-20. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 232326 Fecha Registro: | 2026-06-03 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-015-911110 CENTRO MINERO- BOYACA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,04
Valor Inicial: 390.222,00( Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 390.222,00| Saldo x Obligar: 390.222,00)
TERCERO ORIGINAL
dentificacion: Cedula de . R X i
Ciudadania | 7166448| Razén Social: |JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN | Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 0570176470046861 |Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tip0: |Ahorr0 |Estad0: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 46455511| Nombre: ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO | Cargo: | SUBDIRECTOR CENTRO MINERO - BOYACA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
N - K K " Num. Solicitud de - i . R
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viéticos: Si Comision: 81626 Namero: |81626 |T|po. | SOLICITUD | Fecha: | 2026-06-03
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
911145 CENTRO MINERO- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
BOYACA - SERVICIOS ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE VALOR
FORMACION PROFESIONAL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PRESTADOS A LA OPERACION
FORMACION INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
390.222,00] 0,00
Total: 390.222,00 0,00 390.222,00 390.222,00f
VIATICOS FORMACION: COMUNICADO N15-9-2026-012073 09/06/2026 12/06/2026 12/06/2026 SOGAMOSO - LANDAZURI IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN FORMACION COMPLEMENTARIA.
Objeto: CURSO APLICACION DEL REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LABORES MINERAS
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-015-911110 CENTRO MINERO- BOYACA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-06-09 390,222.00 390,222.00 | NINGUNO
\ - . 0
A & f;u’"‘ ( Lienn ¥
Nora Esperanza Ducon
COORDINADOR (e) DE GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
Pagina
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' Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHamontoyc
36-02-00-015-

911110

ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO
CENTRO MINERO- BOYACA

miércoles, 3 de junio de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
Solicitud de Comision No. 81626 Fecha Solicitud 2026-06-02 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-015-911110 CENTRO MINERO- BOYACA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-06-03 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina Formacién profesional Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6326 Dependencia Solicitante 911145 CENTRO MINERO- BOYACA - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO,N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
o 7 o " PO Afefi o Pernocta [Porcentaje cack
Tipoy Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto./Municipio | Dpto./Municipio Ne°. e : A Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a ; s
Nombre Documento CaED Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias gglrrr:;soigr;a Pernocta | Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objetoide la Comision por Tercero
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN
FORMACION COMPLEMENTARIA.
CURSO APLICACION DEL
JORGE CONTRATIS 35 4.737.497,00 75.492,00 264.222,00 126.000,00 390.222,00 |REGLAMENTO DE HIGIENE Y
ALEXANDER CC: 7166448 ITNSTRUCTO Autorizada i%?EFAD&?EEF?‘TBAgggES MINERAS
CAMARGO GAITAN
R 2026-06-09 2026-06-12 BOYACA/ SANTANDER/ 35 No 50 TRABAJADOR OPERATIVO Y
SOGAMOSO LANDAZURI " APRENDICES FICHA 3527051
Totales Solicitud de Comisién 264.222,00 126.000,00 390.222,00

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN FORMACION COMPLEMENTARIA. CURSO APLICACION DEL REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LABORES MINERAS A CIELO ABIERTO POR TRABAJADOR OPERATIVO Y APRENDICES FICHA 3527051

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: |46455511 Nombre: ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO MINERO - BOYACA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 1566035429378378625
Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

tnidad-OrganizacionatPersona Juridica

Hora de firma: 2026/06/03 12:16:29 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




‘..4}'4J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHamontoyc ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-015-  CENTRO MINERO- BOYACA

Nacln" Reporte: 911110

Fechay Hora Generacion Reporte:  miércoles, 3 de junio de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: DIANA FAISULY BARAHONA RUIZ Fecha Verificacion: 03/06/2026 12:03:01

Firmado digitalmente por:
Nombre ANGELA MARIA MONTOYA
CASTR
- Cédula de ciudadania: 46455511
Usuario SIIF: MHamontoyc
NaLMIN 30612026 12:16:39 p. m-

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada |:| Publica Reservad D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN Tipo: c.C No. 7166448
CO1.PCCNTR. - FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. 9267363 ANO 2026 DEL CONTRATO 11 12 2026

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA PLANEAR, ORIENTAR Y EVALUAR ACTIVIDADES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL QUE IMPARTE EL|
OBJETO CONTRACTUAL: CENTRO MINERO EN LA RED DE CONOCIMIENTO DE MINERIA, AREA TEMATICA DE MINAS EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA REGULAR Y
COMPLEMENTARIA DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DIRECCION GENERAL/ ) DEPENDENCIA/ .

Boyaca Centro Minero
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL .

o ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO CARGO Subdirectora ( E)
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL . .
SEBASTIAN CAMILO GUTIERREZ GONZALEZ CARGO Coordinador de programas especiales
CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Sogamoso- Landazuri -Sogamoso
DIRECCION GENERAL/ , DEPENDENCIA/ .

Boyaca Centro Minero
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O

PE— ENTIDAD O SOCIEDAD OPERADORA LA VICTORIA

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Landdzuri Santander EMPRESA SAS CONTACTO Luis Cabrales Hurtado3107968050
CIUDAD/PAIS : AS.
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 9 6 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 12 6 2026

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN FORMACION COMPLEMENTARIA. CURSO APLICACION DEL REGLAMENTO DE HIGIENE Y

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
SEGURIDAD EN LABORES MINERAS A CIELO ABIERTO POR TRABAJADOR OPERATIVO Y APRENDICES FICHA 3527051

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Reportar los juicios evaluativos y asociar ruta de aprendizaje del proceso de formacién en los aplicativos de la entidad de acuerdo a los tiempos establecidos
en el procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral GFPI-P-006 y el Reglamento del aprendiz.

Reportar novedades (académicas y disciplinarias) del proceso de formacién en los aplicativos de la entidad de acuerdo alos tiempos establecidos en el
procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral GFPI-P-006 y el Reglamento del aprendiz.

Planear, orientar y evaluar la formacién profesional Integral, aplicando las guias y procedimientos emitidos por la Direccion de Formacion
Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestion y AutoControl SIGA, los lineamientos del equipo pedagdgico de Centro y las
orientaciones de la Coordinaciéon Académica, conforme a la modalidad, intensidad establecida en el disefio curricular de los programas
y lugar de ejecucion definido por el centro.

AGENDA
ACTIVIDADES
Dia inicio 9 6 2026
Desplazamiento ruta de ida: Sogamoso- Landazuri
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: terrestre,
Actividades a ejecutar:
HORA: 3:00 DESPLAZAMIENTO SOGAMOSO LANDAZURI
AM/8:00AM
9 HORA 9:00PM/4:00PM Ingreso a la empresa, bienvenida a inicio de formacion
: : RA1 Evaluar condiciones de seguridad segutin procedimientos técnicos. Ficha 3527051
HORA: 4:00PM Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 50km
o ]
Actividades a ejecutar:
HORA: 6:30 AM Alistamiento Competencia: Controlar peligros de acuerdo con la actividad de alto riesgo y Normativa de seguridad industrial Ficha 3527051




HORA: 7:00am / 12:00

inicio de formacién
RA1 Evaluar condiciones de seguridad seguin procedimientos técnicos.

pm
10 HORA: 1:00 Continua formacién:
4:30, pm / RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa
:30pm

HORA: 4:30pm /
5:00pm

Fin de la formacién

HORA: 5:00pm

Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 50km

| 1

6 2026

Actividades a ejecutar:

HORA: 7:00am / 12:00
pm

inicio de formacién 3480697
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segutin procedimientos técnicos ficha 3527051

HORA: 1:00pm /

1 4:30pm

Continua formacién:
RA2 Aplicar medidas de seguridad de acuerdo con el procedimiento y normativa

HORA: 4:30pm /
5:00pm

Fin de la formacién

HORA: 5:00pm

Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 50km

4 2026

Actividades a ejecutar:

HORA: 7:00am / 12:00
pm

inicio de formacién
RA1 Evaluar condiciones de seguridad segun procedimientos técnicos ficha 3527051

12 HORA: 1:00pm

Fin de la formacién

HORA: 2:00PM /
6:30pm

DESPLAZAMIENTO DE REGRESO A DESTINO LANDAZURI- SOGAMOSO

Desplazamiento ruta de regreso:

Cimitarra (Santander)- Sogamoso

Desplazamiento ruta de regreso: Hora 2. pm LANDAZURI- SOGAMOSO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Transporte Terrestre

Observaciones: Se requiere pernotar, ya que el lugar queda a mas de 50km

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre

por valor de
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $ 126,000
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreos S0

"Los gastos por concepto de vidticos derivados de la comision seran asumir parcialmente por otro organismo a entidad. En tal sentido, el porcentaje restante , equivalente al 30 %,
corresponde al valor liquidado en la plataforma SIFF y es el porcentaje reconocido y asumido por el centro de formacion

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO: FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos:
ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO

Nombres y Apellidos: 90% &”Wfa

SEBASTIAN CAMILO GUTIERREZ GONZALEZ

Cargo:
SUBDIRECTORA (E)

Cargo: Nombres y Apellidos:
COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES JORGE CAMARGO GAITAN

GTH-F-090 V.05
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4/6/26, 15:44 ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS: Diana Faisuly Barahona Ruiz - Outlook

& Outlook

CPE No. 15-9-2026-012073 - SOLICITUD TRAMITE COMISION- ORDEN DE VIAJE

Desde grupoadmondocumentos@sena.edu.co <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>
Fecha Jue 04-06-2026 09:29
Para Nora Esperanza Ducon Fonseca <nducon@sena.edu.co>

CC  Angela Maria Montoya Castro <anmontoyac@sena.edu.co>; SubdireccionCM <SubdireccionCM@sena.edu.co>; Diana Faisuly Barahona Ruiz
<dfbarahona@sena.edu.co>; Nayeli Tatiana Cuellar Guzman <ntcuellar@sena.edu.co>

il 12 archivos adjuntos (1 6 MB)

OV 81526 NORBERTO ROMERO GUTIERREZ (1).PDF 01 -MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-012073 - N.pdf; OV 81726 SEBASTIAN CAMILO GONZALEZ GUTIERREZ (1).PDF 01 -
MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-.pdf; 81626 JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN.PDF 01 -MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-01 2073 - NIS.pdf; OV 82126
JOS@ DARIO BARRERA LONDO®O.PDF 01 -MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-01 2073 - NIS.pdf; 81 526 NORBERTO ROMERO GUTIERREZ.PDF 01 -MAIL-Anexos Respuestas
Internas - No. 9-2026-012073 - NIS 202.pdf; OV 81626 JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN (1).PDF 01 -MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-01207.pdf; 81826 WILDER
HERNEY BOLIVAR ALBA.PDF 01 -MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-012073 - NIS 20.pdf; 81 726 SEBASTIAN CAMILO GONZALEZ GUTIERREZ.PDF 01 -MAIL-Anexos Respuestas
Internas - No. 9-2026-01 2073.pdf; OV 82026 ANDRES CAMILO RODRIGUEZ VARGAS (1).PDF 01 -MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-01 207.pdf; 82026 ANDRES CAMILO
RODRIGUEZ VARGAS.PDF 01 -MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-01 2073 - NIS.pdf; C.I.(FRM)-9-2026-01 2073-(15)-1 51 040-+ (E) NORA ESPERANZA DUCON FONSECA--
SOLIC.html; 82126 JOS@ DARIO BARRERA LONDO@O.PDF 01 -MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-012073 - NIS 20.pdf;

Apreciado(a) * (E) NORA ESPERANZA DUCON FONSECA
Para su respecuvo tramite se ha radicado la siguiente comunicacion electronica:

Radicado N.L.S. Fecha
15-9-2026-012073 2026-02-238928 6/4/2026 9:27:50 AM
Asunto Descripcion del asunto
SOLICITUDES SOLICITUD TRAMITE COMISION- ORDEN DE VIAJE
PRESUPUESTALES

15-9111

Sogamoso

PARA: Nora Esperanza Ducon Fonseca, Coordinadora (e) Grupo de Apoyo Administralivo Mixto
DE: Angela Maria Montoya Castro Subdirector (E) centro minero
ASUNTO: Solicitud Tramite Comision- Orden de Viaje

De manera atenta autorizo el Registro Presupuestal del Gasto, Registro de la Obligacion y pago a favor de:

OV Funcionario/Contrausta FECHA QV VALOR

81526 NORBERTO ROMERO GUTIERREZ $277.073 9/06/2026 A 12/06/2026 RAMIRIQUI

81626 JORGE ALEXANDER CAMARGO GAITAN $390.222 9/06/2026 A 12/06/2026 LANDAZURI

81826 WILDER HERNEY BOLIVAR ALBA $343.918 13/06/2026 A 13/06/2026 SAMACA

81726 SEBASTIAN CAMILO GONZALEZ GUTIERREZ $ 1.203.679 9/06/2026 A 12/06/2026 GARAGOA - CHIQUINQUIRA
82026 ANDRES CAMILO RODRIGUEZ VARGAS $ 69.065 11/06/2026 A 11/06/2026 PAZ DE RIO

82126 JOSE DARIO BARRERA LONDONO $ 264.105 10/06/2026 A 10/06/2026 PAIPA
Atentamente

Angela Maria Montoya Castro
Subdirectora (E) centro minero

Atentamente,

NOTA: Este correo es generado por medios automaucos, por favor no dar respuesta al remitente

. [ -
- ﬁcmmstrauon Documentos
7A‘ grupoadmondocumentos@sena. edu. co

@SENAcomunica

https:/loutlook.cloud. microsoft/mail/ AAMKADRIGTZmImIzZh Ih ITUtNDNIgi1 i ImE5ZhM4MDc5g212MDMzgMAUAAAAAADOZazCt  aSIScmcEco)ZeEQAMASZFMB2BlogUT6AK4A2AgcZ AAtkinMAAAAB /D iid/ AAMK .
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA 16 de Junio de 2026

PRESENTADO A: Ing. Angela Maria Montoya Castro/ subdirector (E) Centro Minero SENA Regional
Boyaca

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: 09 de Junio de FECHA DE FINALIZACION: 12 de
2026 Junio de 2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

TUNIJA - La Victoria SAS

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN FORMACION COMPLEMENTARIA. CURSO
APLICACION DEL REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LABORES MINERAS A CIELO ABIERTO POR
TRABAJADOR OPERATIVO Y APRENDICES FICHA 3527051.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia Martes 09 de Junio de 2026.

Impartir Formacidn profesional complementaria Integral en el programa de Aplicacion del Reglamento de
Higiene y Seguridad en labores mineras subterraneas por trabajador operativo a la ficha.

COMPETENCIA: Trabajar en espacio minero de acuerdo a la normativa de seguridad en labores mineras
subterraneas.

RA 1. Disposicion de las condiciones previas al ingreso a la mina de acuerdo con normativa de seguridad
y salud en el trabajo.

RA 2. Monitoreo del frente de trabajo de acuerdo con normativa y procedimientos técnicos.

Dia Miércoles 10 de Junio de 2026.

Impartir Formacidn profesional complementaria Integral en el programa de Aplicacion del Reglamento de
Higiene y Seguridad en labores mineras subterraneas por trabajador operativo a la ficha.

COMPETENCIA: Trabajar en espacio minero de acuerdo a la normativa de seguridad en labores mineras
subterraneas.

RA 1. Disposicidn de las condiciones previas al ingreso a la mina de acuerdo con normativa de seguridad
y salud en el trabajo.

RA 2. Monitoreo del frente de trabajo de acuerdo con normativa y procedimientos técnicos.

Dia Jueves 11 de Junio de 2026.

Impartir Formacidn profesional complementaria Integral en el programa de Aplicacion del Reglamento de
Higiene y Seguridad en labores mineras subterraneas por trabajador operativo a la ficha.

COMPETENCIA: Trabajar en espacio minero de acuerdo a la normativa de seguridad en labores mineras
subterraneas.

RA 1. Disposicion de las condiciones previas al ingreso a la mina de acuerdo con normativa de seguridad
y salud en el trabajo.
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RA 2. Monitoreo del frente de trabajo de acuerdo con normativa y procedimientos técnicos.

Dia Viernes 12 de Junio de 2026.

Impartir Formacion profesional complementaria Integral en el programa de Aplicacion del Reglamento de
Higiene y Seguridad en labores mineras subterraneas por trabajador operativo a la ficha.

COMPETENCIA: Trabajar en espacio minero de acuerdo a la normativa de seguridad en labores mineras
subterraneas.

RA 1. Disposicion de las condiciones previas al ingreso a la mina de acuerdo con normativa de seguridad y
salud en el trabajo.

RA 2. Monitoreo del frente de trabajo de acuerdo con normativa y procedimientos técnicos.

RESULTADOS:

1. Se adelantd la capacitacion segun la agenda prevista.

2. Se impartid formacion en el area de Aplicacion del reglamento de Higiene y Seguridad en
Labores Mineras a cielo abierto Avanzado para trabajador Operativo y aprendices.

3. Una vez terminada la capacitacion se asocio y se evalud las fichas dando como resultado 55
aprendices asociados y certificados a las ficha 3527051 Empresa SOCIEDAD OPERADORA LA
VICTORIA S.A.S.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Acta de asistencias
2. Evidencias fotograficas.
3. Lista de chequeo modelo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Recopilar Informacidny Instructor. 8 dias antes de iniciar formacion.
documentos de Cedula.
2. Verificacion del estado del Instructor. 8 dias antes de iniciar formacién.

aprendiz en la plataforma Sofia
Plus para matricula.
3. Asociacion y certificacion de Instructor. 8 dias antes de iniciar formacién.
los aprendices asociados a la
ficha 3480697.
CONCLUSIONES:
1.Se orientd formacién complementaria presencial en Aplicacién del reglamento de Higiene y
Seguridad en Labores Mineras a cielo abierto Avanzado para trabajador Operativo y aprendices, el
Instructor se compromete con los aprendices a gestionar la ejecucidn de los respectivos
certificados a un mes a partir de la finalizacién de la formacién correspondiente a la ficha
3527051, en la Empresa SOCIEDAD OPERADORA LA VICTORIA S.A.S. 2. Se evaluaron dos resultados
de aprendizaje de la Competencia Controlar peligros de acuerdo con la actividad de alto riesgo y
Normativa de seguridad industrial.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JORGE ALEXANDER CAMARGO Jorge A Camargo G
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VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador de programas SEBASTIAN CAMILO
Sebastian Forgaley
especiales y articulacién con la GONZALEZ “r g
media. GUTIERREZ
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Capacitacién en Aplicacion del reglamento de Higiene y Seguridad en Labores Mineras a cielo
abierto Avanzado para trabajador Operativo y aprendices., Empresa SOCIEDAD OPERADORA LA
VICTORIA S.A.S. Ficha 3527051.
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LISTA DE ASISTENCIA FICHA 3527051.
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TIQUETES

09 DE JUNIO DE 2026.
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12 DE JUNIO DE 2026.

| ysime |

lallado
tTransporte

TIO0ETE Dk VI

Hora 1! 2026-06-12118: 14

COTRANSRICALRTE
BT

DIRECCION: CALLE LA CADENA

)

OPERARID: YURANI QUIRDGA
FECHA VIAKE: -06-12 118: 09
No TIQUET: 60028
SERVICIO: BASICO
Placa Int
SPUBG3 1148
AR Rt s
POLIZA ﬂ!’u Ml ARD11952
LA EQUIDAD
Num: 7166440
Jorge Camar

CDFWNOI‘I l.'lDA

COOPERATIVA LE TRANGPOR |ADMI\| FLUTA NORTE
LYDA. - Nii: 891800045
TIPO PERBONA: Jumuu'A
RESPONBABILIDAD: NG RESPONBABLE
contebliidad@eofionorte.com
IMPUESTD BOBRE LAS VENTAG - (VA
ASTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL C|U 4921:402)

REGIMEN TRIBUTARIO BUPECIAL NO PRACTICA RETENCION
PN LA MURMTE

TELEFONO 1226059976
DIRECCION TERMINAL TRANGPOR TES
WWW.COFLONOR TE COM CO
DOCUMEN 10 EQUIVALEN TE ELECTRONICO- TP # |
TUNJA-1589880

FECHA VENTA: 2026-08-13 02:52 52
FECHA VIAJE: 2026-06-13 03:36.00
ORIGEN : TUNJA
DESTING : DUITAMA
CEDULA: 7168448
CELULAR: 3228056878
NOMBRE: JORGE ALEXANDER CA
CANTIOAD: 1
PUESTOS: (13)
FORMA PAGO: CONTADO
MEDIO PAGO. EFECTIVO
VEHIcULO: 10136 - SSR936
NIVEL DE BERVICIO!  LUJO
. BCGOTA - SOGAMOSO VIA
RUPS TUNJA
POLIZA RCC: 20006775\ 2
: COMPARIA MUNDIAL DE
EMPREBARCC:  SEGUROS SA NIT-880037013
POLIZA RCE: zooocngn
. COMPARIA MUNDIAL DE
eweResance;  SOMFANAM NIT-860037013
SOAT: uo4727'?soooazm
! COMPARIA WUNDIAL DE
EMPRESASOAT.  SEGUROS SA NIT-880037013
VALOR IVA:0

VALOR TOTAL: $12.000

cosmssersresss ORIGINAL PABAJERQ wcoovcrecrne

AGENCIA: TUNJA

OPERACION: 942480

TIPO VENTA: PARA HOY

VALOR TOTAL: S12.009

ELABORO: NATHALIA TUON DONADO

GTH-F-087 V.02
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COOPERATIVA BANTANDEREANA
DE TRANSPORTADORES LIMITADA
NIT. 8002000287

Factura eloctronion de vanta

No. Factura: AUVIOOO04501 2

Chiante Jorge Camago

Tipo Documenio NIT

Nnmio AL R

Colreo.

Talefonn: 2200340621

Pasajoro Jorge Camargo

Tipo Documento: €€

Numern: 66408

Tolefono Pasajerce: 3206340021

Orlgen : BARBOSA (8)

Dastino Ruta: THUNJA

Dustino Pasajoro: TUNJA

Focha; 12106126

Hora: 19:00

Placa: TTUSYS

No Bus: 1ot 8042

Sarviclo: Proforoncial de Lujo

Puesto; 0%

Forma de pago Contado

Madio do Pago: EFECTIVO ZONA ANDI

No. Tiquete: A124668022

| ValoriTiauote: 35.000,00

Sncmn(o -10.000,00

Seguio de Viaje*

Estampiila; 0,00
 VALORTOTAL — 25.000,00

VALOR DEVOLUCION:

mmi Vonta de un thpmteTransporte

e 1
ICENON 4 uxp

HH0b132200c 11 w7/
Resolucion du l‘ﬂ‘!?:l

e du mi::;#&mwum Afillads o Copot
h Ci oglmsn Trbutaro Espacial

exentos de retoncion en fa fuente

5cub1p9uumurmwnmhauunursuu..u
36ATG/bBZa 1780 240 3180

18/64080683664 3
Finsl 0000

RBOSA Cair 6
o ok ,p 014 10 640 b

1ot 900 21T 408 1 um SHL
me 12106126

Festin Rupsaicion 12108128

Polin Maspaitade pin BBS Seguros cmm
Polus KO y RE Mimers 1000010
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Para efectos legales el funcionario o Contratista Jorge Alexander Camargo certifica bajo la gravedad
del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor
cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte. De igual
manera con fundamento en la presuncion de autenticidad de los documentos privados; los soportes
allegados para tramite de pago de viaticos, salvo disposicién especifica en contrario, se presumiran
auténticos sin perjuicio de que puedan ser objeto de la tacha de falsedad"
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