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ACUERDO Nro. 001 del 17 de junie da 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOFTAN LOS ESTATUTOS DE LA DE LA EMPRESA
DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EN\&GADO_f
DESur” IR

La Junta Direcliva de la Empresa de Vivienda y Desarrolio Urbano y Rural del Municipio de.
. Envigado "DESUP, en ejercicio de sus facultades legales y, especialmente, en-cumplimiento

i 'cie‘*ié dispuesto en el articulo 10 del Acuerdo Nro. 017 del 12 de junio de 2020 expedido por
el Concejo Municipal de Envigado — Antioquia, ¥

CONSIDERANDO:
Que por Acuerdo Nro. 017 del 12 de junio de 2020 expedido por el Concejo Municipal de

Envigado — Antioguia, se creé la Empresa de' Vivienda y Desarrollo Urbano iy Rursl del
Municipio de Envigado “DESur”.

El articulo 68 de la Ley 489 de 1998 sefiala que este fipo de entidades descentralizadas se
sujetan a las reglas sefialadas en la Constitucion Politica, en la sefialada ley, en las
disposiciones que.la crean vy en sus estatutos intemos.

En el articulo 10 del referido Acuerdo delegd en [a Junta Directiva de la entidad-adoptar los
estatutos porlos cuales se regird [a Empresa.

ACUERDA:

Articulo. 1.- Adopter os siguientes Estatutcs que regirdn la organ’izacidh : ¥ _'é] L
funcionamiento de Empresa de Vivienda y Desarrolic Urbano ¥ Rural det Muntmp;o i
Envigado "DESur™;- :

CAPITULO )
DE LA NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, OBJETIVOS Y'FUHCIO'NE’S

ARTICULG 2.- NATURALEZA JURIDICA. La Empresa de Vivienda y Desarrcila Urban
Rurai det Municipio de Envigade “DESur", es una empresa industrial y camerc' | del Estado
de forden municipal, descentralizada, vincutada al Mumc:plo de Envgadc con personefi

© juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa ¥ i nant:tera

PARAGRAFO: Para efectos legales la Empresa de Vivienda y Besarroltc Urbano,
del Municipic de Envigado "DESur”.
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: 'I”-:-*ARTicum 3- nomcauo La Empresa de \rmenda y Desarroiio Urbario. vy Rural deli:'_':'_':_'; e
s Mumc:p;o de Envigado "DESur" tendrs su domlcﬂ;o prmclpal en la ciudad de Enwgado e
: :_--'(Anttoqma) La direccion de notificaciones, ‘donde funcicnaré la empresa, sera la siguiente: S

- Calle 35 Sur No. 40 -35.

- "'-:_ARTiCBLO 4 OBJETO La empresa DESur tendré por chjetn’ gestlonar promover
'_'estructurar eiecutar, financiar, directamente /o en asocio con otras entidades piiblicas o~

privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano, régional, nacional e infernacional,
‘que comprendan la efaboracion de estudios tecnicos, disefios urbanisticos, arquitectdnicos

e '_'jy desarrono de las diferentes herramientas o instrumentos que conlribuyan a la organizacién

del temtonu asimismo adelantar Oparac:ones urbanas y ejecucion de proyectos que
promuevan una adecuada fransformacién temtcnal, brindar asescrias especializadas en

- desarrollo urbanistico; de igual forma, administrar los bienes que requieran los proyectos y

operar, ejecutar y administrar los Bancos Inmobiliarios como instrumientos de gestion del
sueic creados con el fin de atender Jas necesidades de los habitantes del teritorio en
relacion con la provision de suelo urbano para las infraestructuras, eguipamientes, espacio
publice, vivienda, promoviendo ademés, diferenies acciones administrativas relacionadas
con el desarrolio urbanistico v la administracién, gestién y desarrolle inmobiliario, e impartar
o exportar maquinaria o equipos que facifiten la realizacién del objeto sccial de la empresa.

ARTICULO 5.- FUNCIONES, La Empresa de Vivienda y Desarrolic Urbano y Rural tendra

las siguientes funciones:

1. Promover la gestidn, estructuracion ¥ ejecucion de proyectes a nivel logal, regional,
nacional e intermacional.

2. Formular, disefar, ejecutar, asesorar y ofertar sérvicios de consultoria de provectos
urbanisticos que condribuyan gl desarrollo del territorio,

3, Administrar los bienes que se ie entreguen a cualquier tituic.

4. Celebrar lgs confratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto sociat. - A

5. Comercializar los servicios técnicos gque tengan relacién con proyeclos -ufb:ar_ids;-_

rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, estmcturales.';fésfqdibs
de pre-factibilidad, disefios urbanos y complementarios. S .
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6. Asesorias en derecho inmobiliario, elaboracisn de instrumentos de- actuacién -

i

11

12

h

o

13.

- garantia sus bienes muebles o inmuebles y celebrar toda clase de operaciones

14. Contratar con terceros el estudios, ejecucién y desarrollo de pmyeciosp

‘clase de blenes muebles o inmugbles y enajenarlos; tomar dinero en miitu - daren

relacionados con los Planes de Crdenamiento Territorial, tales como piane_s parciales,
planes especiales. !

Asesorias en proyectes, estudios y asesorias generales en el marco de su obiete social
{financiero, juridico, técnico, de gestion de calidad, tributario, entre otras).

Explotacitn econdmica de sus propiedades.

Gestion, promocion, construccién,  administracion, enajenacién,  desarroilo,
mantenimiento, adquisicion de vivienda, titularizacion, legalizacion y valorizacion,
integracion y reajuste de predios.

Disefio y gjecucion de proyectes de infraesfructura vial como puentes, malla vial,
pavimentos, que garanticen la movilizacidn, componentes arquitectonicos,
paisajisticos, espacic pibfico, gestién social, medic ambiente, mantenimiénto y-
rehabilitacion, plazoletas, alamedas, paseocs, entre ofros, y demés actividades conexas
y relacionadas con su objeto social.

Adelantar las actuaciones urbanisticas de urbanizacion, parcelacion y construccion de
inmuebles en el marco del cumplimiento de las metas de los instrumentes del sistema
murnicipat de Planeacion.

Asumir |2 Gestién Urbana e Inmoblliaria, orientada a la implemeritacidn de politicas - -
ptiblicas como las de Renavacidn Urbana consignadas en la ley, en el Plan de .
Ordenamiento Territorial y en el Plan de Desarrollo. :

Adquirir, usufrisctuar, gravar o limitar, dar-o tomar en arendamiento o a otro ﬂtu!b’tdda R

crédito que le permita obtener fondos u otros activos necesarios para el desarrollo de
la empresa. e

adjudicados a la empresa. -
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15 ConstiQwr, pravia aulorizacién oal Conceje Municipal, compafias [lisles para et
establecimiento v sxpiolacion de ls empress. Asi. podrd hacer apuries en dinera
especie o en servicios a estas empresas, enajenar sus cuctas, derechis 4 3CO0nes 2n
ellas, fusionarse con tales empresas ¢ absorberias | previa aprobacon del cancep

municipal,

16. Adquidr derechos de propiedad industrial y adquirit u otorgar concasiones parz su
explotacidn vy, en general, celebrar, y ejecutar loda clase de confratos, acies u
operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de caracter civit o comersial v, todas
aquelias que tengan como finalidad ejercer ios derechos y cumplr las obligacicnes
legales o convencionales derivadas del objeto social de la ampresga,

17. Disefio y sjecucion de provecios nuevos de vivienda de interés social ¢ intergs

.

prioritario, en las zonas urbanas y ruraies,

18, Disefio y ejecucion de proyectos de infraestructura fisica y equipamiento coledtivo en

la zona rural.

19. Promacionar, desarroliar, gerenciar, proyectos urbanisticos & inmobiiarios. urbanes v

rurales integrales y complementarios,

20. Operar, ejecuiar y administrar los Bancos Inmobilianos coma instrumentos de gestion
del suelo creados con ¢l fin de atender las necesidades de los habdantzs del temtornio
en felacion con la provision de suelo urbano para 1as infraestruciuras, equipamizntos,

espacio publico, vivienda.

21. Las demas funciones derivadas de la eiscucion de su objeto.

PARAGRAFO: La sosienhiidad de la empresa DESur debe estar reflsjada en las oo

aclividades antenormente descritas con los componentes ambienial. social v econdmico.

ARTICULD 6.~ DURACION. Lz empresa DESur lendrd una duracidn indelinida, sm
perjuicio de que se disusiva y fiquide en los casos y madiante los procedimianios ;ﬁmv&s%qs s

enlaley

ARTICULO 7.- REGIMEN DE LOS ACTOS Y CONTRATOS Emgrosa de Vidénda y
Desarrcfio Urbann y Ruwal 8o sujelard a fas normas isgales y reglamentarkas que ﬁgwEgg
empresas industriales y comerciales del ofden mumcipal; en espeal, ias Leyes 489 de
1998, B0 de 1093 y 1150 de 2007, adicules 13 y 14: y 2 las normas que fas susiiuya

modifiquen o adicionen
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capi‘rum i

DE LOS ORGANOS DE DIRECCION, - ADMINISTRAGION Y DE LA ESTRUCTURA DE
LA EMPRESA.

ARTICULO 8.~ DIRECCION La direccién y administracion de-DESur estara a- cargo de a
Junta Direcliva y del Gerente.

ARTICULD 9.- GEREMNTE: DESur tendra un gerente; ef cual sera ¢l répresentante Iég al de
la empresa y cumplira todas aquellas funiciones que se relacionen con ia organizacion y
‘funcionamiento que fio:8é hallen expresamente atribuidas a otra autoridad. El Gerente es
agente del Alealde. y sera de'su jibre. nombramlento y remocién de acuerde 3 lo dispuesto
al articulo 91 de la Ley 488 de 1998.

PARAGRAFO: Durante las faltas temporales del Gerente lo reemplazara la persona que
designe el alcalde del Municipio de Envigado.

ARTICULO $0.- FUNCIONES DEL GERENTE. Ademas de las funciones y facultades
inherentes a la calidad de administrador y representante legal de la entidad, al Gerente le
corfesponds: | '

1- Dirigir la empresa mantenienda la unidad de intereses entorne 2 la risidn-visitn y
Ohjetivos de la misma.

:2- Ejecutar los actos-administrativos de Ja Junta Dife,cﬁva. con suje-n:ién a las
disposiciones legales, :

3- Presentar a la Junta Directiva y a las autoridades campetentes el anteprcyecto de L

presupuesto para que sea aprobado, |

4- Ejercer la représentacion legal de la Empresa.

5~ Presentar a la_junta directiva.los diferentes temas relacinnadds‘cah la g
‘iristtucional y gestioniar las aprobaciones pertinentes !

6- Celebrar los convenios y contratos que desarrcllen el thetd de la ‘__er'n
transparencia y eficiencia. '

7+ Reéalizar ef plan de accion de la Empresa de acuerdn al presupuest
'|las potiticas quese formulen en.el Plan de Desarmllo Muntcupal
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~7 B~ Definir politicss, estableciendo directrices frente alos planes, programas y proyectos -
S _que' sean de ,s'u _compete_ri'cia'con el ﬁn,de dar cumplimiento a los objetives de '1a'ém;'rrésa;'

9 Velar por ta comecia e;ecucmn de Ins pmyrecms ¥ prcgramas dei plan de accmn '.: b

s!ablemdo para cada wgenma

- 0 Presentar propuestas 2 la Junta Directiva’ sobre regfamentacit‘:-h, cambios de la
s -:hba-ma_{i\?ta, modificacion a la estructura. organica de Iz Empresa y su planta de cargos.

41 Proveer los ¢cargos creados por la Junta Directiva y remaver a los funcionarios
- respectives. '

“742: Representar legal y juridicamente a la Entidad.

2 A3- Asegurar la realizacidn de labores de seguimiento ¥ control 3 los confratos y
‘corivénios, mediante la ulfizacion de las herramientas gue suministran los crganismos
de control para el andlisis de los informes de interventoria, seguimiente & la gjecusion

del presupdesic y el avance de las actividades contempladas en Jos proyectes del
organismo asignado.

14~ Elaborsr y supervisar la produccidn y presentacion de los diferentes informes
requeridos por los organismos de control v [as demas entidades administrativas que los
requieran, para reportar'el avance en la ejecucion de los programas y proyectos de Ja
empresa.

( - 15- Fartalecer el equipe humand a su carge d@plicando los instrumentos, tcnicas y
“ metodologias que contribuyan a potencializar el desempefio de las personas. para

obtener mejores resultados y prestar un mejor servicio.

A= Procurar gue se cumplan a cabalidad los procesos propios de fa gerencia.

17~ Asegurdr i3 aplicatidn racional y eficiente del recurso financiero.de la Empresa

cumpliendo con ias normas.
18- implementar los planes y programas necesarios para el desarrallo ;aﬁé;a‘nta_ delas
actividades administrativas de la empresa y que desarrollen su objeto sotial. -

18- ‘Actuar ¢omo segunda instancia en’les procesos dsscnphnams que se adelamen en
la entidad. :
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20- Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a la-dunta Directiva.

24- Preparar y preseniar para _su'-ap'ro'bécié'n pporturia por parte de ia Junta Directiva, el -
proyecto de presupuesto anual, acorde con las polfticas generales fijadas por dicho
organismo ‘

22- Presentar a la Jurta Directiva cuando esta se lo soficite, y por lo menos una vez al
afio, €l inferme de-gestion y de rendicién comprobada de las cuentas del periodo
respectivo, conformea la ley.

23- Rendir ante la Juntz Directiva Eosrnfermes sobre el estado y ejecuicién de los
programas de entidad. e

24~ Dirigir ¥ controlar bajo su exclusiva responsabﬂida‘d; todos los procesos de seleccion

de contratistas y de formalizacidn de fos contratos de la entidad de acuerdo con fas
normas legales vigentes.

25~ Dirigir los aspectos laborales de 1a empresa.

26- Velar por ta correcta aplicacion de los fondos, del debido mantenimiento, custqdi'a ¥
‘utilizacion de sus bienes.

27- Ordenar ios gastos con cargo al presupuesto y eaérc'ei"ei_ correspondiente control
- administrative en la siscucitn de los mismos.

‘28 Expedirlds actos y celebrar los:contratos necesarios para el desarrollo del objeto de

.15 entidad, dentro de los lineamieritos dé la _J_Lint'ailji?r@:ﬁva, siempre que los mismos fie
- supere los VEINTE MIL (20.000) SaEa‘rips‘-'F_i;vfi‘ni'rﬁds'Le_gales Mensuales Vigentes.

28- Fungir como secretario de Ja Jinta Directiva

'ARTiCULO'd 1.- ACTOS DEL GERENTE. Los acles y decisiones del Gerente, cumblfébé
en ejercicio de las funciones a él asignadas por las normas legales, los presentes estatutos

o los Acuerdes de la Junta Directiva, se denominaran “Resoluciones. de Gereng
cuales se enumeraran consecutivamente con indicacion del dia, mes y afic en-qu
-expidan, seran radicadas y estaran bajo ta custodia del archivo central de fa empres

ARTICULO 12.- JUNTA DIRECTIVA. DESUr fenidré una Junta Diredtivaconstituida
nimero impar de miembros y sera presidida por el Alcalde det Municipio de Enviga
delegado, integrandose de la siguiente forma: :
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A Alcalde Municipal yio su delegado, quien lo presidis.

_ b El Secrelaric de Macienda yfo su delegado
-t . El Director del Departamento Administrafivo de Planeacion y o gu delegada,

-El Secretario de Obras Publicas yfo su delegado.
Un (1) representants del seclor oroductive del Municipio designado por el alalde

PARAGRAFQ PRIMERO: Los miembros de la junts directiva no recibirdn ninguna
remuneracion por el desempefio de su cargo, asistencla a reuniones, o cualglier ofra

actividad que desempefien en razdn de su encargo,

PARAGRAFO SEGUNDO: Ef periodo de los integrantés de la junta serd indefinide, pues lo
slerceran mieniras esten sus integrantes en el gjercicio de sus cargos en la administracion
municipal de Envigado. En el caso del representante del sector productivo, ejercerd
miantras no sea reemplazado por voluntad de} Alcalde Municipal.

ARTICULO 13.- FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son funcicnes de la Junta
Directiva, ademas de las eslablecidas en el articulo 90 de fa Ley 489 de 1988, las siguienies:

1. Determinar a iniciativa del gerente, la planta de cargos con las respactivas

funciones y escala salarial,

2. Crear, suprimir o fusionar, a iniciativa del gerente, los cargos que considere
necesarios para el correcto funcionamienio de conformidad con las normas

vigenies.
3. Determinar ta asignacion salarial del gerente.

4. Adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que a ellos

se introduzea.

5. Formular las politicas generales de la empresa y, ios planes, programasy '

proyectes que deba desarrollar,

6. Aprobar &l proyecto de presupuesic de la Empresa y los planes de negocio
para los pericdos que sefiale. Al hacerlo, se entienden autorizadas todas fas
operaciones incluidas en elios y que se consideren necesarias para s'n'éab_al |
gjacucion, fales come asignacién de recursos, formas de financiacion, :

fuentes de crédito, constitucién de garantias, entre otras.
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7. Autorizarla part;mpac;én en somedades consorcios, ﬁmones temporates o' S
cualquiera otra forma de asnc:acion perrnmda porla Iey para el cumpizmlenta
de su objeto. :

8. Autorizar al Gergnte para delegar en servidores del nivel directivo y asesor,

algunas alribucionies que le sean propias y especialimente detenninadas_.
9. Expedir, adopiar y modificar ios estatutos.

10.Examinar, aprébar o improbar 105 estados financieros de fin de ejercicio vy,
las cuentas gue deba rendire! gerente.

11. Autorizar al Gerente para celebrar contratos que comprometan 1os recursos
de [z Empresa.

12.Autorizar la constitucion de garantias, reales o personales, para respaldar
sus obligaciones y de las empresas en las.que se tenga alguna inversion de
capital, pero limitadas hasta el poreentaje de ia participacién en su capital.

43.Revisar y Autorizar el manuai de funciones de los.empleades y el manual de
contratacion de-la empresa.

4. Autorizar al gerente, la celebracién de contratos cuya cuantia sea superior
a los (20.000) SLMLMV.

15, Las-demas que dispongan los estatutos y la Ley.

ARTICULD 14.- REUNIONES DE LA:.JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva se reu_ni'r'a
ordinariamente cada mes y extraordinariamente cada vez que lo determine el alcalde de}
Municipio de _Envigadd. el Gerente de la Empresa ¢ dos (02) de los miembros de fa junta
direcfiva.

ARTICULO 15.- LUGAR DE REUNION. La Junta Directiva se-reunira en su sede den elﬁ e i “
tugar que se indique. en la corvocatoria,

ARTICULO 16.- CITACION. La citacién a los miembros de fa Junta Directiva para las:.- - -

reuniones ordinarias o extraordinarias segin sea el caso se realizars a través de cﬁrréc'_:
electrénico remitide a cada une de los integrantes a la direccién que hayan mformado aiﬁ__-__'_ |

memento de su nombramiente o cuando gcurran ¢ambios en dicha dareccmn Sera :
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Obhgaclon de cada miembm a ac:!ual"zacnon ¥ regsstm de sus da%os en Ia admrmstrac:lén ': e

e _::de la sociedad para efectos de citaciones, notificsciones y comunicaciones.

AR'TE(:’ULU 17.- QUORLM v-mwohias La Junta Directiva requerira para deliberar de ia
"mayona de sus mgembros Las decismnes se’ adoptaran rgua!mente por Ea mayona de los

o '.-as:s’ﬁentes

' PARAGRAFO PRIMERO‘ Pudra hiaber reuniones no presenclales de Junta Drrectwa'

cuande por cualquier medio todos jos miembros puedan deliberar vy decidic por

.j.comumcaclon Stmultanea o sucesiva. En este allime caso, la sSucesién de comunicaciones
' dsbera oouirir de manera mmedlata de acuer-do con el medic empleado.

'PARAGRAFO SEGUNDO: Pcdrén'-tomarsé'las,ﬂeciSicnes dela Junta Directiva cuando por
£scrito, todos los miembros de la Junta Direéﬁéa"expresen el sentido de su voto. En este
evento la mayoria respectiva se computard sobre el total de fos miembros de Junta
Directiva. S! los miembros hubieren expresade su vele en documentos separados, éstos
deberan recibirse en un término maxime de: CINCO (5) dias habiles, contado a partir de 18
primera cornunicacion recibida, €l Gerente inforara a los miembros de Junta Directiva el
sentido de la decision, dentro de los cinco (5) dias siguientes 2 la recepcién de fos
documentos en kos que se exprese el voto.

PARAGRAFO TERCERO: £n los cascs de reuniones no presenciales y de voto por escrito,
jas actas correspondientes deberan elevarse y asentarse en el fibro respectivo dentro de
los treinta (30} dias siguientes a aquel en el que se concluyd el acuerdo. Las actas seran
suscritas por el representante Jegal y per el secretario de la sociedad. A falta dé este ltimo,
seran firmadas por aiguno de los miembros de Junta Directiva.

PARAGRAFO CUARTO: Seran ineficaces las decisiones adoptadas conforme 2 los casos
anteriores, cuando algune de los miembros de- Jurta Directiva no participe’ en la |
comunicacién simultanea o sucesiva, 0 cuande alguno de ellos no exprese ol sentidode sy i
vote o se exceda del términe de un (1) mes alli sefiatado.

ARTICULO 'IB - INVITADOS. A !as reuniones de Junta Directiva podrdn asistir otms
funcionarios o personas invitadas por la Junta Directiva, cof el fin de que irﬂormen [

conceptden sobre temas materia de estudio.

ARTICULO 19.- ACTAS. De lo ocurido en lgs sesiones de Junta Drrectwa se dejara
constanciz en actas.que seran aprobadas pot ia misma Junta.

sea el caso, la relacién de los asuntos tratades, el resultads de Ias votaciones: y
decisiones adoptadas. Las actas deberan ser firmadas por el Presidente ypor el €
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De ia Junta Directiva. Estas actas se transcribirén y conservarsn dentro de un “Libro de
Actas”. ‘

ARTICULO 20.- DENOMINACION DE LOS ACTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA, Los actos
por medio de los cuales se dicten dispasiciones se denominaran “Acuerdos’, ias cuales se
nurneraran de foerma corisecutiva con indicacion def dia, ef mes v ¢l afio en el.cual fueron

expedidas y llevardn la firma de quien preside ia reunién y el secretario de la misma.

ARTICULO 21.- RESPONSABILIDADES, INHABILIDADES E INCOMPATIRILIDADES.
Los miembros de la Junta Directiva estan sujelos al régimen de inhabilidades,
responsabiidades e incompatibilidades que la ley establece para los miembros de las
Juntas Directivas de las entidades descentralizadas del orden municipat.

PARAGRAFO: Los particulates: que integren la Junta Directiva de la DESur, aunque
ejercen funciones piblicas no adguieren por ese stle hecho la calidad de empleados
publicos. No obstante, lo referente la responsabilidad, las incompatibilidades e
inhabilidades, se regira por las leyes scbre la materia y-en especial por lo dispuesto en
estos estatutos y-en lo establécido en el articulo 89 de ia Ley 489 de 1998.

Capitule I
DEL PERSONAL,

ARTICULO 22.- CLASIFICACION Y VINCULACION DEL PERSONAL. - Las personas
naturales vinculadas a la planta de personal de la DESur se clasifican en empleados
publicos y trabajadores oficiales.

La vinculacion y'retiro de los funcionarios de la DESur se regira por las disposiciones tegales
vigemes.

Tienen el caracter de empleados pdblicos, ademas del Gerente de la Empresa, las personas . .~
que desempefien cargos calificados de direccidn, tonfianza y maneijo.

El gerente serd nombrado por el Alcalde del Muricipio de Envigade. Los demas empieada '
piblicos seran de fibre nombramiento vy remocion por parte del Gerente. Los dema
servidores seran frabajadores oficiales y se vinculardn mediante contrato de traba;u.{ :

ARTICULO 23.- VINCULACION DEL PERSONAL. Los empleados puhlicp_sisa_‘ylncpfaranﬂ.
mediante resolucion administrativa y deberan posesionarse en sus respectivos carga ' '.L'éts"}
trabezjadores oficiales se vincularan mediante la celebracion de contratos de traba;o Ics,
cuates deberdn constar slempre por escrito,

ARTICULO 24.- MANUALES DE PROCEDIMIENTO. El Gerente con el fin de poder
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. '-_DESU;' pmpondré ala junta’ la adopt:iﬁn de imanuales de funcmnes ¥ procedlmrentos de}_-'.{'

nformacnén y pragramas de selecman nduccnin y capacntaclén del personaﬂ

: f;_La aphcacnén del Sistema de contro! intemo e corres;:onderé al Gerente.

' ".'5ARTICULO P RI’:’GiMEN D!SCI‘PLINAR}O A los furicionarios de Ta DESUr !as seré

api;c:able enlo pemnente_ la ley 734 de 2002 o Cédigo Discipiinario Unico ylas normas que

- constifucionales v legales.

lo complementen o modifiguen.

CAPITULO IV
" DEL REGIMEN DE CONTRATAGION,

ARTICULO 26.- REGIMEN DE CONTRATACION. La seleccién de comtratistas y &l

-desarrolio de los confratos que requiera celebrar ta DESur se sujetaran a los principios y

reglas previstos para las empresas industrisles y comerciales del Estado, en el Estatuto
General de Contratacidn de 12 Administracién Pablica — Leyes 80 de 1893 y 1150 de 2007
-y en las demés disposiciones que la adicionen, reglamenten o modificuen.

ARTICULO 27.- COMPETENCIA CONTRACTUAL. La competencia y responsabilidad en
12 drdenacion v direccién de los procesos de seleccior de contratistas, bien sea por
contratacion directa o invitacion abierte, invitacidn privada, ¢rdenes de compra de bienes,
servicios U ebras, contratos de asociacidn yo de alianzas estratégicas con los particulares
y en la celebracitn y ejecucién de los contratos a nombre de la DESur, radica directamente
en ef Gerente.

CAPITULO ¥
REGIMEN PATRIMONIAL, CONTABILIDAD Y CONTROL FISCAL.

ARTICULO 28.- PATRIMONIO. Ef Patrimonio de fa DESur estara constituido por:

. Los apertes del Municipio de Envigade con destino a su capital inicial.
. Los impuestos, tasas, confribucionas, regalias o contraprestaciones, y sus

“réndimientos; que’se’le asigneh ‘o se le transfieran para el cumplimiento de su
trabdjo social,

. Los recursos provenientes del desarruﬂo de sus actividades v el gira ordinario de ¥

SUS negocios.

Los bienes que adguiera a- cualquier tilulo, grailuito u oneroso.
Los demas aportes o recursos, pliblicos o privaclos, que se le asugnen G se’ Ee-_
transfieran. '
Bienes muebles e inmuebles de uso poblico y fiscales que ia empresa y para fines
especificos, entregue el ente territorfal, Municipic de Envigado, en Ios tem*imos-_;
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7. Los rendimientos financieros y operacionales, derivados de la comercializacidn de

fos bienes y servicios ofrecidos por la empresa.

ARTICULO 29.- APORTE NICIAL. Ei Aporte inicial ¢e la DESur estard coh%sti_h;,iido por los
recursos del Municipio de Envigado — Antioquia por valor de  DOS MIL MILLONES DE
PESOS ($2.000.000.000; entregades en dos cuotas iguzles, durante ka vigendia 2020.

PARAGRAFC PRIMERO: E| capital de la DESur es ciento por siento publico y pedra estar
representade en cuotas ¢ acciones de igual valor nominal, en todo ¢aso el Monjcipio de
Envigadse conservara siempre una participacibn minima en ks empresa del c’inc&;enta ¥ uno
por ciento (51%) de su capital.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los costes ‘administratives v de persona! vinculado a fa
empresa, tendran un porcentaje limite del veinte por ciento (20%) sobre los ingresos totales

a fin de garaniizar la eficiencia administrativa de cada proyecto en partécuﬂa_ry de [z empresa
engeneral.

ARTICULO 20 ~ Estado de situacién financiera, estado de resuftades e inventario.
Anuaimente el.31 de diciembre, se elaborara el estado de la situacion financiera y se hara
€l inventaric de fin de ejercicio junto ¢on el respectivo estado de resultados, asi comao &l
informe de Gestidn de! Gerente. Se presentara por parte del Gerente a consideracion de la

Junta Directiva con corte a (30) de junio de cada afic un estade de Iz situacion financiera
semestral.

ARTICULO 31.- CONTROL FISCAL. E! centrol fiscal de la DESur serd gjercido por la
entidad competente.

( ARTICULO 32.- CONTROL INTERNO. Ei Contro! interno se cefiira a las dispesicionas . - :
= constitucionales ¥ legales.
CAPTULO VI
OTRAS DISPOSICIONES.

ARTICULG 33.- CONFIDENCIALIDAD. Los miembros de fa Junta Directiva y los demés. - S
funcionarios deberan guardar reserva absoluta sobire Jos asuntos confidenciales sometidos .

2 su consideracion ¢ gue conazcan por circunstandia de sus funciones, so pena de lncurnr"

penales a las gue haya Iugar
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ARTICULO 34.- VIGENCIA, Los presentes estatulos rigen a partir de fa fecha de su
aprobacidn, por parte de la Junta Directiva de ia DESur.

Lade en Envigado 3 los 17 dias del mes de junio de 2020.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
- T
{ e T
A | :
Braulic lftlonsvmf:"i"pmosa Marquez— i o Rigs Ospina

Presiderme (i3 Directiva Secretaric
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DECRETO N™ 0000275
(16 de junio de 2020}

Por medio del cual se hace el nombramiento det Gerenle de la Empresa de Vivienda y Desarrolic
Urbano y Rural del Municipio de Envigads "DESur™

El Alcalde del Municipio de Envigade, en use de sus facullades censtilucionales y legales, en

especial las canferidas en el articule 315 de la Constitucion Politica y Ia Ley 136 de 1994, Ley 489
de 1998, Ley 1551 de 2012, Acuerdo 017 de 2020, demas normas complementarias y,

CONSIDERANDO

1, Que mediante el Acuerdo Municipal Nro, 017 del 12 de junio de 2020 se cred la Empresa de
Vivienda y Desarrofio Urbano y Rural del Municipio de Envigado “DESur.

2. Que el objeto de la soviedad creada. es el de “gestionar, promover, estructurar, gfecutar,
financiar, directamente y/o en asocio con olras enfidades publicas o privades, proyectos de
interés municipal, metropolifanc, regional nacional e intemacional, que comprendan 2
elsboracion de estudivs teonicos, disefios wbanisticos, arquitecionicos y desarrclio da las
diferentes herramientas o instrumentos que contribuyan & la organizacion dsi terrionio;
asimismo adefantar cperaciones wbanas y ejecucion de proyecles que promueyan ung
adecuada transformacion lterritorial,  brindar asesorias especiziizadas en desarrollo
urbanisiico; de igual forma, administrar fos bienes que requisran fos proyecios y operar,
efecutar y administrar fos Bancos Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo
creados con ef fin de atender Jas necesidades de los habifantes del terrtorio en
refacién con Ja provision de suelo urbano para las infraestrucluras, equipamientes,
espacio piblico, vivienda, promoviendo ademds, diferentes acciones administrativas
refacionadas con el desamolfo urbenistico v fa adminisiracion, gestidn y desarollo
inmaobiliario, e fmporar o exportar maquinaria 0 equipos gue faciliten la realizacidn del ebjeto
sociat de fa empresa’.

3. En &l Articulo 12 det mencionado Acuerdo se facultd al Alcalde Muricipal de Envigado porun
terming de seis (08) meses para que mediante decrelc realice iodas fas opesaf:lcmes-' '
presupuestaies v administrativas necesarias para el cumplimiente def mismo,

4, De conformidad con el ariicuic 9% de la Ley 483 de 1988 vy ol Asdiculo 8 del Acusrdo
Municipal 017 de 2020, el Gerenle es agente del Alcalde y serd de fibre nembiamiento’y
remocion, De esta forma se requiere nombrar al Gerente de “DESur®, con e! fm de que'
ejerza la representacion legal y en cumplimiento de sus funciones, :

Que en mérllo de lo expuesto,

DECRETA

S bdumesad - o
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ACUERDO N.© | 000003
171 MAR 2024

“"POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN Y MODIFICAN PARCIALMENTE LOS
ESTATUTOS DE LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO “DESur”

La Junta Directiva de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado "DESur” en uso de sus atribuciones legales y en especial
las conferidas por el Acuerdo N.°© 017 del 12 de junio de 2020 v,

CONSIDERANDO

Mediante Acuerdo Municipal N.© 017 del 12 de junio de 2020, se cred la Empresa
de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado “DESur”, el
cual delegé en la Junta Directiva de la entidad, la adopcién de sus estatutos -
articulo 10 numeral 4°,

Mediante Acuerdo N.© 001 del 17 de junio de 2020, se adoptan los estatutos de
la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado
“DESur”.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 13 del citado acuerdo, son
funciones de la Junta Directiva: "(...) 4. Adoptar los estatutos internos de Ja
entidad y cualquier reforma que a ellos se introduzca (..)"y "(...) 9. Expedir,
adoptar y modificar los estatutos (...)”

Mediante Acuerdo Municipal N.2 019 de mayo de 2023, se modificd parcialmente
el Acuerdo Municipal N.© 017 del 12 de junio de 2020, en relacién con el objeto
social y las funciones de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado “"DESur”.

En coherencia con dicha modificacién, la Empresa de Vivienda y Desarrollo
Urbano y Rural del Municipio de Envigado “"DESur” tiene por objeto: "Gestionar,
promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en asocio con otras
entidades publicas y/o privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano,
regional, nacional e internacional, que comprendan la elaboracion de estudios
técnicos, disefios urbanisticos, arquitecténicos y desarrollo de las diferentes
herramientas o instrumentos, que contribuyan a la organizacion del territorio;
asi mismo adelantar operaciones urbanas y ejecucién de proyectos, que
promuevan una adecuada transformacion territorial; brindar asesorias
especializadas en desarrollo urbanistico; de igual forma, administrar los bienes
que requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los Bancos
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Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados, con el fin de
atender las necesidades de los habitantes del territorio con relacion en la
provision de suelo urbano para las infraestructuras, equipamientos, espacio
publico, vivienda, promoviendo ademds, diferentes acciones administrativas
relacionadas con el desarrollo urbanistico y la administracion, gestion y
desarrollo inmobiliario, e importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten
la realizacion del objeto social de la empresa. En igual sentido, la empresa podra
desarrollar labores operativas que sirvan de insumo, para adelantar los procesos
de formacion, actualizacion y conservacion catastral, asi como los
procedimientos del enfoque catastral multipropdsito, adicionalmente todas
aquellas actividades que le resulten conexas o complementarias a la actividad
de operacion catastral”.

Y en virtud de la modificaciéon al objeto de la entidad, se adiciono el articulo 6°
del Acuerdo Municipal N.°© 017 del 12 de junio de 2020, estableciéndose como
funcion de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado “DESur” la siguiente: “(..) 22. Actuar como operador catastral,
desarrollando labores operativas que sirvan de insumo, para adelantar los
procesos de formacion, actualizacion y conservacion catastral, asi como los
procedimientos del enforque catastral multipropdsito, adicionalmente todas
aquellas actividades que resulten conexas o complementarias a la actividad de
operacion catastral”.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Acuerdo N.© 001 del 17
de junio de 2020, "Por medio del cual se adoptan los estatutos de la Empresa
de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado "DESur”, la
Junta Directiva se reunira ordinariamente cada mes y extraordinariamente cada
vez que lo determine el alcalde del Municipio de Envigado, el Gerente de la
empresa, o dos de los miembros de la citada junta.

En este orden de ideas, es necesario modificar y adicionar los estatutos de la
Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado
“DESur”, actualizando su objeto con el fin de que exista correlacion con la
modificacion establecida por el Concejo municipal de Envigado mediante
Acuerdo N.° 019 de mayo de 2023, en cuanto al objeto y las funciones de la
entidad.

Adicionalmente, segun lo establecido en el articulo 90 de la Ley 489 de 1998,
corresponde a las Juntas Directivas de las Empresas Industriales y Comerciales
del Estado, controlar y verificar el funcionamiento general de la organizacion de
acuerdo con la politica adoptada, entre otros.

En concordancia con lo anterior, la Junta Directiva podra determinar el nimero
de reuniones, la forma y los términos por los cuales se llevara a cabo la funcidn |
de verificacion, en cumplimiento del pleno funcionamiento de la empresa.

Con base en los argumentos expuestos, la Junta Directiva dispone realizar la
adicion y modificacion a los Estatutos de la Empresa de Vivienda y Desarrollo
Urbano y Rural del Municipio de Envigado "DESur” y, en consecuencia
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ACUERDA

ARTICULO 1°. - Adicidnese el articulo 4° del Acuerdo N.© 001 del 17 de junio de
2020, en relacion con el objeto, el cual quedara asi:

ARTICULO 4.- OBJETO. La empresa DESur tendrd por objeto gestionar,
promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en asocio con otras
entidades publicas y/o privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano,
regional, nacional e internacional, que comprendan la elaboraciéon de estudios
técnicos, diseflos urbanisticos, arquitectonicos y desarrollo de las diferentes
herramientas o instrumentos, que contribuyan a la organizacion del territorio;
asi mismo adelantar operaciones urbanas y ejecucién de proyectos, que
promuevan una adecuada transformacion territorial; brindar asesorias
especializadas en desarrollo urbanistico; de igual forma, administrar los bienes
que requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los Bancos
Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados, con el fin de
atender las necesidades de los habitantes del territorio con relacion en la
provision de suelo urbano para las infraestructuras, equipamientos, espacio
publico, vivienda, promoviendo ademads, diferentes acciones administrativas
relacionadas con el desarrollo urbanistico y la administraciéon, gestion y
desarrollo inmobiliario, e importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten
la realizacion del objeto social de la empresa. En igual sentido, la empresa podra
desarrollar labores operativas que sirvan de insumo, para adelantar los procesos
de formacion, actualizacion vy conservacion catastral, asi como los
procedimientos del enfoque catastral multipropdsito, adicionalmente todas
aquellas actividades que le resulten conexas o complementarias a la actividad
de operacién catastral.

ARTICULO 2°. - Adiciénese el articulo 5° del Acuerdo N.© 001 del 17 de junio de
2020, en relacion con las funciones de la Empresa de Vivienda y Desarrollo
Urbano y Rural del Municipio de Envigado “DESur”, asi:

ARTICULO 5.- FUNCIONES. La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural
del Municipio de Envigado "DESur” tendra las siguientes funciones:

i

22. Actuar como operador catastral, desarrollando labores operativas que sirvan
de insumo, para adelantar los procesos de formacion, actualizacion vy
conservacion catastral, asi como los procedimientos del enforque catastral
multipropdsito, adicionalmente todas aquellas actividades que resulten conexas
o0 complementarias a la actividad de operacién catastral.

ARTICULO 3°. - Modifiquese el articulo 14 del Acuerdo N.° 001 del 17 de junio
de 2020, en relacidon con las reuniones de la Junta Directiva, el cual quedara asi:

ARTICULO 14.- REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva se
reunira ordinariamente cada dos (2) meses; y extraordinariamente cada vez que
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asi lo determine el alcalde del Municipio de Envigado, el Gerente de la Empresa,
o dos (02) de los miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 4°. Los demas articulos del Acuerdo N.° 001 del 17 de junio de 2020,
contindan vigentes.

uBLiQuEse Yy cumpLase 1 MAR 20;

_’_____—z— v
RAUL EDUARDO/CARDONA GONZAL ESTEBAN,/SALAZAR RAMIREZ
—_— W Directiva : Secretapfo
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“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN PARCIALMENTE LOS ESTATUTOS DE LA
EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO “DESur”

_ Lai_JuntaffD.ireCtiVa_ de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de ‘Envigado “DESur” en uso de sus atribuciones legales y en especial
las conferidas por la Ley 489 de 1998 y el Acuerdo municipal N.© 017 del 12 de
junio de 2020, modificado parualmente por los Acuerdos municipales 019 de
mayo de.2023 y 025 del 09 de agosto de 2024y,

CONSIDERANDO

‘Mediante Acuerdo Municipal N.© 017 del 12 de junio d'e 2020, se creé la Empresa
de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio.de Envigado “DESur”, el

cual delegd en la Junta Directiva de la entidad, Ia adopcmn de sus estatutos -
articulo 10 numeral 4°, :

Mediant'e”Acu'e'rd'o de Junta Directiva N.© 001 del 17 de juhio de 2020, se adoptan
los estatutos de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano vy Rural del Municipio
de Envigado “DESur”.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo'13 del citado acuerdo, son
funciones de la Junta Directiva: "(...) 4. Adoptar los estatutos internos de la
entidad y cualquier reforma que a ellos se introduzea (..)"y (. .) 9. Expedir,
adoptar y modificar los estatutos (- )7

Media'nte' Acuerdo-Mun_icipai N.0 019 de mayo de 2023, se modificod parcialmente
el Acuerdo Municipal N.° 017 del 12 de junio de 2020, en relacién con el objeto
social y las funciones de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado “"DESur”.

En coherencia con dicha modificaciéon, la Empresa de Vivienda y Desarrollo
Urbano y Rural del Municipio de Envigado "DESur” tiene por objeto: "Gestionar,
promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en asocfo con otras
entidades publicas y/o privadas, proyectos de interés municipal, metropoljtano,
regional, nacional e internacional, que comprendan la elaboracidn de estudios
técnicos, disefios urbanisticos, arquitectonicos y desarroffo de las diferentes
herramientas o instrumentos, que contribuyan a la organizacion del territorio;

asi mismo adelantar operaciones urbanas y efecucion de proyectos, que

promuevan una adecuada transformacion territorial; brindar asesorias
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especializadas en desarrollo urbanistico; de igual forma, administrar los bienes
que requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los Bancos
Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados, con el fin de
atender las necesidades de los habitantes del territorio con relacion en /a
provision de suelo urbano para las infraestructuras, equipamientos, espacio
publico, vivienda, promoviendo ademds, diferentes acciones administrativas
relacionadas con el desarrollo urbanistico y la administracion, gestién y
desarrollo inmeobiliario, e importar o exportar maguinaria o equipos que faciliten
/a realizacion del objeto social de la empresa. En igual sentido, la empresa podrd
desarrollar labores operativas que sirvan de insumo, para adelantar los procesos
de formacion, actualizacion y conservacion catastral, asi como Jos
procedimientos.- del. enfaque catastral multiproposito, adicionalmente todas

: -aque//as actividades que le resu/ten conexas o complementarias a la actividad
de operacidn catastral”. o

Y en virtud de la modificacién al objeto de la entidad, se adicioné el articulo 6°
del Acuerdo Municipal N.© 017 del 12 de junio.de 2020, estableciéndose como
funcién de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado “DESur” la siguiente: “(...) 22. Actuar como operador catastral,
desarrollando labores operativas que sirvan de insumo, para adelantar los
procesos de formacion, actualizacion y conservacién catastral, asi como /os
procedimientos - del enforque catastral muftipropdsito, adicionalmente todas
-~ aquellas actividades que resulten conexas o comp/ementar/as g la actividad de
operacion catastra/”

- Mediante Acuerdo de Junta Directiva N.© 003 del 11.de marzo de 2024, "POR

MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN Y MODIFICAN PARCIALMENTE LOS
ESTATUTOS DE LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE ENVIGADQ "DESur”, se adiciona el Acuerdo de Junta
Directiva N.°© 001 del 17 de junio de 2020 en lo referente al articulo cuarto, el
cual contiene el objeto social de la empresa, al articulo quinto concerniente a
sus funciones y al articulo catorce respecto de las reuniones de la Junta
Directiva.

Mediante Acuerdo Municipal N.© 025 det 09 de agosto de 2024, se modifica de
forma parcial el Acuerdo N. 0 017 de 2020 "Por medio del cual se crea la Empresa
_ 'Indc_.f_s_tna_/ y Comercial del Estado, de orden municipal, denominada Empresa de
Vivienda y Desarroflo Urbano y Rural del Municipio de Envigado "DESur”
modificando el articulo primero en cuanto a la creacién de la empresa, el articulo

segundo el cual adiciona su objeto social y el articulo sexto respecto de las
funciones de DESur.

En este orden de ideas, es necesario nuevamente modificar los estatutos de la
Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado
"DESur”, con el fin de integrar la modificacion establecida por el Concejo
municipal de Envigado mediante Acuerdo N,° 025 del 09 de agosto de 2024, en

cuanto al objeto y las funciones de la entidad.
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Con base en los argumentos expuestos, la Junta Directiva dispone realizar la
modificacién a los Estatutos de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y
Rural del Municipio de Envigado "DESur” v, en consecuencia

ACUERDA

ARTICULO 1°. - Modifiquese el articulo 2° del Acuerdo de Junta Directiva N.O

001 del 17 de junio de 2020, en relacidn con la naturaleza juridica, el cual
quedara asi:

ARTICULO 2.- NATURALEZA JURIDICA. La Empresa de Vivienda y Desarrollo
Urbano y Rural del Municipio-de ‘Envigado “DESur”, es una empresa industrial y
comercial  del Estado, del orden: .municipal, descentralizada, vinculada al
Municipio de Envigado, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia
administrativa y financiera y quien ejercerd las funciones de banco inmobiliario
del Municipio de Envigado, y de otros territorios de conformidad con lo

establecido en la Ley 9 de 1989, modificada por la Ley 388 de 1997 vy el Acuerdo
municipal N.° 025 del 09 de agosto de 2024. e

PARI'\GRAFC_)_.: Para efectos legales, la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano
-y Rural del Municipio de Envigado podra utilizar la sigla "DESur”.

ARTICULO 2°. - Modifiquese el articulo 4° del Acuerdo de Junta Directiva N.©
001 del 17 de junio de 2020, en relacion con el objeto, el cual quedara asi:

ARTICULO 4.- OBJETO. La empresa DESur tendra por objeto:

1. Gestionar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en
asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos de interés
municipal, metropolitano, regional, .nacional e internacional, que
comprendan la elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos,
arquitectdnicos y desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos
que contribuyan a la organizacién de! territorio;

- 2.:Ejercer las funciones de Banco Inmobiliario en el Municipio de Envigado y

- en los demas entes territoriales en los que le sean conferidas;

3. Implementar los instrumentos de gestién del suelo definidos en la Ley y
en el POT con el fin de atender las necesidades de los habitantes del
territorio en relacion las infraestructuras publicas, la vivienda, sus
servicios complementarios y la concrecion del modelo de ciudad y el
marco estratégico y programatico de su ordenamiento territorial;

4. Desarrollar y ejecutar diferentes acciones administrativas relacionadas
con el desarrolio urbanistico;

5. Estructurar, contratar y gestionar asociaciones publico - privadas
habilitadas en la Ley y otros esquemas de participacion privada en
infraestructura incluyendo contratos de concesidn; adelantar y gestionar
operaciones urbanas y actuaciones urbanisticas publicas, privadas y
mixtas del desarrollo inmobiliario y demas proyectos que promuevan una
adecuada transformacién territorial;
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6. Brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico;

7. Administrar los bienes publicos y privados que requieran los proyectos a
Su cargo,

8. Gestionar los contratos y permisos excepcionales en el marco de la
reglamentaciéon de la administracion y aprovechamiento econdmico del
espacio publico;

9. Desarrollar, ejecutar y comercializar programas, proyectos y servicios de
seguridad humana y sostenibilidad territorial en el marco de las
estrategias de ciudades inteligentes;

10.Importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacion del
objeto social de la empresa.

11.En igual -sentido, la empresa podré desarrollar labores operativas que

- - sirvan 'de insumo, para adelantar los procesos de formacién, actualizacién

'y conservacién catastral, asi como los procedimientos del enfoque
catastral multipropésito, adicionalmeénte todas aquellas actividades que le
resulten conexas o0 complementarias a la actividad de operacién catastral.

ARTICULO 3°. - Modifiquese el articulo 5° del Acuerdo de Junta Directiva N.O
001 del 17 de junio de 2020, en relacién con las funciones de la Empresa de
Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio. de Envigado “DESur”, asf:

ARTICULO 5.- FUNCIONES. La Empresa de Vivienda S:;i-.[)'esarroilo Urbano y Rural
del Municipio de Envigado “"DESur” tendrd las siguientes funciones:

1. GESTION TERRITORIAL: Con el fin de gestionar, viabilizar e implementar
‘el marco estratégico y programatico del Plan de Ordenamiento Territorial y
de los planes de desarrollo, mediante la combinacién de métodos y
procedimientos de cardcter administrativo, financiero y de gestién del
suelo, DESur tendrd las siguientes funciones: * -

1.1 INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION:

1.1.1 Formular, revisary gestionar_ma_c_rcp-royectos urbanos, planes parciales,
planes de legalizacién vy regularizacién urbanistica, unidades de
planificacién rural, planés maestros, planes especiales de manejo

*proteccién patrimonial, planes de implantacion y los demas previstos en
“la ley y en el Plan de Ordenamiento Territorial.

1.1.2 Cumplir las funciones de operador urbano para la ejecucién de los
instrumentos de planificacién que la administracién municipal delegue
mediante convenio interadministrativo, en aplicacién de |a reglamentacién
que se expida para tal efecto, para lo cual podra:

1.1.2.1 Asumir las funciones asociadas a la Gestién Urbana e Inmobiliaria
en el area de planificacién. _
1.1.2.2 Asumir |as funciones de la gestién interinstitucional necesaria para

facilitar el proceso de transformacién del territorio en el marco de la
implementacién del Plan de Ordenamiento Territorial y el respectivo
instrumento.

1.1.2.3 Ejecutar, supervisar y entregar al municipio, las obras e
infraestructuras publicas definidas por el instrumento.
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1.1.2.4 Formular y operar planes y estrategias de gestién social y
proteccidon a moradores en el marco del instrumento de planificacién para

los proyectos de obra publica y los proyectos inmobiliarios que lo
reguieran.

1.2 INSTRUMENTOS DE INTERVENCION Y GESTION DEL SUELO: Con el fin de
obtener y gestionar los inmuebles requeridos para la gestién de los
proyectos a su cargo, la empresa podra:

1.2.1 Adquirir inmuebles por motivos de utilidad publica e interés social en el
marco de los articulos 58 y siguientes de la Ley 388 de 1997, aplicando
L la e_n_a_jenacié_n_,__voE_ur;taria, la expropiacion judicial y/o administrativa,
- incluyendo la concurrencia de terceros cuando haya lugar a ello, previa
modificacién estatutaria. _

1.2.2 Ejercer el derecho de derecho de preferencia en la enajenacién de los
inmuebles que aparezcan ubicados en'las zonas destinadas por el Concejo
Municipal a los motivos de utilidad publica e interés social.

1.2.3 Asociarse con otras entidades puiblicas y'Co'n_-Ios_ particulares, poriniciativa
de cualesquiera de éstos, para la ejecucién de actuaciones urbanisticas
mediante los mecanismos de gestién asociada tales como reajuste de
suelos, integracion inmobiliaria, cooperacién entre parttc&pes y demas que

~ _habilite la Ley. S

1.2.4 .Adelantar proyectos de integracidon inmobiliaria en zonas, &reas e
inmuebles al interior de los planes parciales, con el objeto de reunir o
englobar 'distihtos inmuebles para subdividiffos y desarrollarlos,
construlrlos o renovarlos y enajenarlos. '

- 1.2.5 Parttupar -y acompafar la ejecucién de las umdades de actuacién

" urbanistica y apoyar su delimitacién ante la admlmstracmn municipal,
cuando sea necesario.

1.2.6 Realizar el inventario, administracion y formulac;on de proyectos en los
bienes propiedad de los entes territoriales donde opere y de la empresa.

1.3 INSTRUMENTOS DE FINANCIACION DEL DESARROLLO: Gestionar y
operar mediante convenio con la: AdmlnlstraCIon Municipal los instrumentos
de participacion en piusval;as ‘venta.y transferencia de derechos adicionales
. de construccién, .contribucién de valorizacién, obligaciones urbanisticas y los
‘demés ‘establecidos en el Plan de Ordenamiento Territorial,

1.4 ADMINISTRACION Y APROVECHAMIENTO ECONOMICO DEL ESPACIO
PUBLICO Y GESTION DE LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL.

1.4.1 Elaborar el inventario del espacio publico y definir estrategias para su
administracion y gestién, en el marco del respectivo convenio suscrito con
fas administraciones municipales.

1.4.2 Formulacién vy operacion de los instrumentos para la gestion,
administracion y aprovechamiento econdémico de los elementos del
espacio publico del Municipio, seguin la reglamentacion que se expida y

| previa celebracion de convenio interadministrativo de delegacién.
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1.4.3 Estructuracion y operacién de proyectos que incorporen Publicidad
Exterior Visual donde se permita segin la normativa nacional y
municipal.

1.4.4 Instalacién, comercializacion y venta de elementos gue constituyen
publicidad exterior visual en los términos de la Ley, en los términos de la
reglamentacién municipal aplicable.

1.5 GESTION DE CIUDADES INTELIGENTES Y SOSTENIBLES

1.5.1 Brindar soluciones integrales de seguridad, tecnologia, gestion urbana a
entidades territoriales y administrativas del territorio nacional e

_ internacional, permitiendo la prestacién de servicios, comercializacion,

" ‘mediante alianzas, contratos, convenios y aquellas actividades permitidas
“en la“Ley que permitan contribuir a las ciudades inteligentes en Pro de Ia
calidad de vida y habitats seguros.. '

1.5.2 Consultorias, comercializaciéon y operacmn en servicios de innovacién y
tecnologia que sirvan de apoyo en: Ia implementaciéon de ciudades y
territorios sostenibles a través del crec1m1ento ambiental, tecnolégico, y
social. -

1.5.3 Disefios, ejecucidon, construccién y geren'ci"a'd'é obras plblica, privada y
mixta para el desarrollo de proyectos de seguridad, tecnologia, movilidad
inteligente y sostenibilidad.

1.5. 4 Comermahzac:on y prestacion de bienes y ‘servicios integrales de
seguridad. _

1.5.5 Estructuracién,: gerencia integral, comercaahzacnon, ejecucion de
programas y_servicios asociados a la segurﬁdad humana y convivencia
ciudadana..

2. GESTION DE PROYECTOS INMOBILIARIOS: Con el fin de estructurar,
desarrollar y gestionar proyectos inmobiliarios de la empresa, en asocio con
particulares y otras entidades publicas, DESur__po_dra’:

2.1 Identificar oportunidades de desarrollo, estructurar y desarrollar proyectos
inmobiliarios en bienes privados, de la empresa y de entidades territoriales
en el marco de los contratos y convenios que se suscriban para tal efecto.

2,2 Adelantar directamente o mediante formas de asociacién con el sector

~privado. ‘las actuaciones urbanisticas de urbanizacién, parcelacién,
subdivisién y construccién de inmuebles en el marco del cumplimiento de
su objeto y de las metas de los instrumentos del sistema municipal de
Planeacién.

2.3 Adelantar los proyectos relacionados con los inmuebles bajo su gestién
mediante fiducias mercantiles, acuerdos de asociacion, contratos de
sociedad u otros que celebre con los propietarios.

2.4 Gestionar, promover, construir, administrar, enajenar, desarrollar y

adquirir inmuebles destinados a los usos habilitados en las normas
urbanisticas.

2.5 Desarrollar y gerenciar proyectos inmobiliarios d:rectamente 0 en asocio
con particulares y/o otras entidades ptblicas.
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3. GESTION DE PROYECTOS Y OBRAS PUBLICAS: Con el fin de ejecutar
directamente y/o en asocio con otras entidades puablicas o privadas,
proyectos y obras de interés publico de los entes territoriales a los que

preste sus servicios en el marco de sus respectivos planes de desarrollo,
Desur podra:

3.1 Estructurar, disefiar, gestionar y ejecutar proyectos y obras pUblicas a nivel
local, regional, nacional e internacional.

3.2 Direccionar, supervisar y operar las intervenciones de dotacion de los
elementos del sistema de espacio publico en el marco de la ejecucién de
los Planes de Desarrolio, los POT y sus instrumentos de planificacion

. - complementaria.

' 3.3 Gestionar “los instrumentos - de financiacion del POT que le deleguen

~ mediante conveni¢ interadministrativo y los derivados de los proyectos

inmobiliarios y actuacioneS'Ur'ba'n'l's"cECas_operados por la empresa que se
encuentren destinados a la generaciéon de espacio publico, vias,
equipamientos y redes de servicios pUblicos.

3.4 PROYECTOS DE VIVIENDA SOCIAL

3.4.1 Ejecutar los programas y proyectos de las politicas publicas de vivienda
social en los entes territoriales que comprende:

~ 3.4.2 Estructuracion, desarrollo y operacion de proyectos de vivienda de interés
social e interés prioritaric en convenio con las entidades publicas y
privadas, ¢ .

. 3.4.3 Gestionar procesos de titulacién de predios, reconocimiento de
- ‘edificaciones, legalizacién y regularizacién de asentamientos.

- 3.4.4 Part|c1par y acompafiar a las entidades terrstoria!es en los procesos de
aplicacién de subsidios para la adquisicién y mejoramuento de vivienda de
interés social,

3.4.5 Ejecutar proyectos de mejoramiento Entegraf de barrios e inmuebles.
3.4.6 Capacitar comunidades para el acceso a la vivienda social.

3.5 GESTION DE ESQUEMAS DE LAS ASOCIACIONES PUBLICO PRIVADAS Y
CONCESIONES -

"3.-5.31‘-Celebrar contratos y ‘convenios interadministrativos, que tengan por
objeto el desarrollo de esquemas de asociacion publico-privada,
cumpliendo con los procedimientos de estructuracién, aprobacién y
gestion contractual previstos en la ley.

3.5.2 Estructurar, gestionar y ejecutar esquemas de asociaciones publico —
privadas habilitadas en la Ley 1508 de 2012 o la norma que la adicione,
modifique o sustituya, con el fin de fomentar la inversidn de capital
privado en los proyectos de infraestructura publica y sus servicios
asociados, gue busquen un mejoramiento de la calidad de vida de todos
los habitantes.

3.5.3 Contratar esquemas de participacion privada en infraestructura conforme
al régimen de contratacidn de la empresa, incluyendo la utilizacién,
cuando a ello haya lugar, de la concesidn de que trata el numeral 4 deN

articulo 32 de la Ley 80 de 1993.
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3.5.4 Presentar oferta para participar en los procesos de seleccidn de esquemas
de asociacion publico-privada regidos por la Ley 1508 de 2012 o la horma
que la adicione, modifigue o sustituya, cumpliendo con los requisitos
establecidos para el efecto en el respectivo proceso de seleccidn.

3.5.5 Articular las iniciativas publicas y privadas de los diferentes esquemas de
asociaciones publico - privadas habilitadas en la Ley 1508 de 2012 o la
norma que la adicione, modifique o sustituya.

3.5.6 Emitir conceptos y absolver consultas acerca de la viabilidad en la
formulacién de proyectos sociales provenientes de iniciativas privadas en
los cuales se invite a participar recursos publicos.

. 4. FUNCIONES GENERALES: Para el cumplimiento de su objetoc y de las
- funciones especificas; DESur tendrd las siguientes funciones generales:

4.1 Formular, disefiar, ejecutar, asesorary ofertar servicios de consultoria de
proyectos que contribuyan al desarrollo del territorio.

4.2 Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier titulo.

4.3 Celebrar los contratos necesarios para el cabai cumplimiento de su objeto
social.

4.4 Comercializar los servicios técnicos que tengan relacién con proyectos
urbanos, rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales,
estructurales, estudios de prefactibilidad,'f ~disefios  urbanos vy

‘ complementarios.

4.5 Brindar asesorias en derecho inmobiliario y urbano

4.6 Asesorias en proyectos estudios y asesorias genera!es en el marco de su
objeto social (financiero, juridico, técnico, de gestlon de calidad, tributario,
entre-otras).

4.7 Explotacion econdmica de sus propiedades. e

4.8 Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento o a
otro titulo toda clase de bienes muebles o Enm_u_ebles y enajenarlos; tomar
dinero en mutuo, dar en garantia sus bienes muebles ¢ inmuebles vy
celebrar toda clase de operaciones de crédito que le permita obtener fondos
u otros activos necesarios para el desakroilo de la empresa.

4.9 Contratar con terceros el estudlo,_ejecuuon y desarrolio de proyectos
previamente adjudicados a la’ empresa.

4.10 Constituir, previa autorizacién ‘del Concejo Municipal, compafiias filiales

.~ para el establecimiento y explotacién de la empresa. Asi, podré hacer
'aportes en dinero, especie o en servicios a estas empresas, enajenar sus
cuotas, derechos o acciones en ellas, fusionarse con tales empresas o
absorberlas., previa aprobacién del concejo municipal.

4.11 Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones
para su explotacién y, en general, celebrar, y ejecutar toda clase de
contratos, actos u operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de
caracter civil o comercial y todas aquellas que tengan come finalidad ejercer
los derechos y cumplir las obligaciones legales o convencionales derivadas
del objeto social de la empresa.

4.12 Las demas funciones derivadas de la ejecucion de su objeto.

PARAGRAFO 1°. La operacion de los instrumentos de planificacién, gestion Y
financiacion del desarrollo territorial que sean competencia de las dependencias
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requeriran suscripcion de un convenio

PARAGRAFO 2°. En el marco de sus atribuciones constitucionales y legales, el
Concejo Municipal vigilard las transferencias de dominio de los bienes fiscales

del Municipio a DESur, asf como de los que la Empresa adquiera por motivos de
utilidad pdblica e interés social.

ARTICULO 4e. Deréguense los articulos 1°, 2° y 4° del Acuerdo de Junta
Directiva N.© 003 del 11 de marzo de 2024, los demds contintian vigentes.

. ART_fCULO 5°_.__,Los deméds articulos del Acuerdo de Junta Directiva N, 001 del
17 de junio de 2020, continlan vigentes.
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Presidente
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ACUERDO No.017
(junio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado - “DESur”

El Honorable Concejo Municipal de Envigado, en uso de sus facultades
constitucionales y legales y en especial las conferidas en el articulo 313, numeral 3°

de la Constitucion Politica, Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de julio 6

de 2012, Ley 489 de 1998 y demas normas complementarias.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: CREACION Y NATURALEZA JURIDICA. Créase la Empresa de Vivienda

y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado “DESur”, la cual serd una empresa

industrial y comercial del Estado, del orden municipal, descentralizada, vinculada al Municipio de

Envigado, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera.

PARAGRAFO: Para efectos legales la empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del

Municipio de Envigado podra utilizar la sigla “DESur”.

ARTICULO SEGUNDO: La empresa DESur tendra por objeto gestionar, promover, estructurar,
gjecutar, financiar, directamente y/o en asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos
de interés municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional, que comprendan la
elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitectdnicos y desarrollo de las
diferentes herramientas o instrumentos que contribuyan a la organizacion del territorio; asimismo
adelantar operaciones urbanas y ejecucion de proyectos que promuevan una adecuada
transformacion territorial; brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico; de igual
forma, administrar los bienes que requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los
Bancos Inmobiliarios como instrumentos de gestién del suelo creados con el fin de atender las

necesidades de los habitantes del territorio en relaciéon con la provision de suelo urbano para las

infraestructuras, equipamientos, espacio publico, vivienda, promoviendo ademas, diferentes
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ACUERDO No.017
(junio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado - “DESur”

acciones administrativas relacionadas con el desarrollo urbanistico y la administracion, gestion y
desarrollo inmobiliario, e importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacién del

objeto social de la empresa.

ARTICULO TERCERO: DOMICILIO Y DURACION: El domicilio y sede principal de DESur, estara

en el Municipio de Envigado — Antioquia y su duracion sera indefinida.
ARTICULO CUARTO: PATRIMONIO: El patrimonio de DESur estara constituido por:

1. Los aportes del Municipio de Envigado con destino a su capital inicial.

2. Los impuestos, tasas, contribuciones, regalias o contraprestaciones, y sus rendimientos; que
se le asignen o se le transfieran para el cumplimiento de su trabajo social.

Los recursos provenientes del desarrollo de sus actividades y el giro ordinario de sus negocios.
Los bienes que adquiera a cualquier titulo, gratuito u oneroso.

Los demas aportes o recursos, publicos o privados, que se le asignen o se le transfieran.

& a & &

Bienes muebles e inmuebles de uso publico y fiscales que la empresa y para fines especificos,
entregue el ente territorial, Municipio de Envigado, en los términos constitucionales y legales.
7. Los rendimientos financieros y operacionales, derivados de la comercializacién de los bienes

y servicios ofrecidos por la empresa.

ARTICULO QUINTO: APORTE INICIAL: El aporte inicial de la empresa DESur estara constituida
por los recursos del Municipio de Envigado, por valor de DOS MIL MILLONES DE PESOS
($2.000.000.000) entregados en dos cuotas iguales, durante la vigencia 2020.

PARAGRAFO PRIMERO: El capital de DESur es ciento por ciento publico y podra estar
representado en cuotas o acciones de igual valor nominal, en todo caso el Municipio de Envigado
conservara siempre una participacion minima en la empresa del cincuenta y uno por ciento (51%)

de su capital.
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ACUERDO No.017
(junio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden

municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de

Envigado - “DESur”

PARAGRAFO SEGUNDO: Los costos administrativos y de personal vinculado a la empresa,

tendran un porcentaje limite del 20% sobre los ingresos totales, a fin de garantizar la eficiencia

administrativa de cada proyecto particular y de la empresa en general.

ARTICULO SEXTO: FUNCIONES. DESur tendré las siguientes funciones:

1.

Promover la gestion, estructuracion y ejecucion de proyectos a nivel local, regional,

nacional e internacional.

Formular, disefar, ejecutar, asesorar y ofertar servicios de consultoria de proyectos

urbanisticos que contribuyan al desarrollo del territorio.

Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier titulo.

Celebrar los contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social.
Comercializar los servicios técnicos que tengan relacién con proyectos urbanos,
rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, estructurales,
estudios de pre-factibilidad, disefios urbanos y complementarios.

Asesorias en derecho inmobiliario, elaboracion de instrumentos de actuacion
relacionados con los Planes de Ordenamiento Territorial, tales como planes

parciales, planes especiales.

Asesorias en proyectos, estudios y asesorias generales en el marco de su objeto

social (financiero, juridico, técnico, de gestidén de calidad, tributario, entre otras).

Explotacion econdmica de sus propiedades.
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ACUERDO No.017
(junio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden

municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado - “DESur”

9. Gestidén, promocién, construccion, administracion, enajenacion, desarrollo,
mantenimiento, adquisicion de vivienda, titularizacion, legalizacién y valorizacion,

integracion y reajuste de predios.

10. Diseno y ejecucién de proyectos de infraestructura vial como puentes, malla vial,

pavimentos, que garanticen la movilizacion, componentes arquitectonicos,
paisajisticos, espacio publico, gestion social, medio ambiente, mantenimiento y
rehabilitacion, plazoletas, alamedas, paseos, entre otros, y demas actividades

conexas y relacionadas con su objeto social.

11. Adelantar las actuaciones urbanisticas de urbanizacion, parcelacién y construcciéon
de inmuebles en el marco del cumplimiento de las metas de los instrumentos del

sistema municipal de Planeacion.

12. Asumir la Gestion Urbana e Inmobiliaria, orientada a la implementacion de politicas
publicas como las de Renovacion Urbana consignadas en la ley, en el Plan de

Ordenamiento Territorial y en el Plan de Desarrollo.

13. Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento o a otro titulo
toda clase de bienes muebles o inmuebles y enajenarlos; tomar dinero en mutuo,
dar en garantia sus bienes muebles o inmuebles y celebrar toda clase de
operaciones de crédito que le permita obtener fondos u otros activos necesarios

para el desarrollo de la empresa.

14. Contratar con terceros el estudios, ejecucion y desarrollo de proyectos previamente

adjudicados a la empresa.

15. Constituir, previa autorizacion del Concejo Municipal, companias filiales para el
establecimiento y explotacion de la empresa. Asi, podra hacer aportes en dinero, |

especie 0 en servicios a estas empresas, enajenar sus cuotas, derechos o acciones
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ACUERDO No.017
(junio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado - “DESur”

en ellas, fusionarse con tales empresas o absorberlas., previa aprobacion del

concejo municipal.

16. Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones para su

explotacion y, en general, celebrar, y ejecutar toda clase de contratos, actos u

operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de caracter civil o comercial v,
todas aquellas que tengan como finalidad ejercer los derechos y cumplir las

obligaciones legales o convencionales derivadas del objeto social de la empresa.

17. Disefo y ejecucion de proyectos nuevos de vivienda de interés social e interés

prioritario, en las zonas urbanas y rurales.

18. Disefio y ejecucion de proyectos de infraestructura fisica y equipamiento colectivo

en la zona rural.

19. Promocionar, desarrollar, gerenciar, proyectos urbanisticos e inmobiliarios, urbanos

y rurales integrales y complementarios.

20. Operar, ejecutar y administrar los Bancos Inmobiliarios como instrumentos de
gestion del suelo creados con el fin de atender las necesidades de los habitantes
del territorio en relacion con la provision de suelo urbano para las infraestructuras,

equipamientos, espacio publico, vivienda.

21. Las demas funciones derivadas de la ejecucién de su objeto.

PARAGRAFO: La sostenibilidad de la empresa DESur debe estar reflejada en las actividades

anteriormente descritas con los componentes ambiental, social y econémico.
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+ Concejode Envigado ¢

ACUERDO No.017
(junio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado - “DESur”

ARTICULO SEPTIMO: DIRECCION: La direccion y administracion de DESur estara a cargo de

la Junta Directiva y del Gerente.

ARTICULO OCTAVO: GERENTE: DESur tendra un gerente, el cual sera el representante legal

de la empresa y cumplira todas aquellas funciones que se relacionen con la organizacion y

funcionamiento que no se hallen expresamente atribuidas a otra autoridad. El Gerente es

agente del Alcalde y sera de su libre nombramiento y remocién de acuerdo a lo dispuesto al
articulo 91 de la Ley 489 de 1998.

ARTICULO NOVENO: JUNTA DIRECTIVA: DESur tendra una Junta Directiva constituida por
un numero impar de miembros y sera presidida por el Alcalde del Municipio de Envigado o su

delegado, integrandose de la siguiente forma:

a.  Alcalde Municipal y/o su delegado, quien lo presidira.

b. El Secretario de Hacienda y/o su delegado.

o] El Director del Departamento Administrativo de Planeacién y /o su delegado.
d. El Secretario de Obras Publicas y/o su delegado.

e. Un (1) representante del sector productivo del Municipio designado por el Alcalde.

PARAGRAFO: En el evento que la composicién en cuotas o acciones de la empresa, esté
conformado por otras entidades publicas, los miembros de la Junta Directiva seran designados

proporcionalmente de acuerdo con la participacion que posean en el capital de la empresa.

ARTICULO DECIMO: FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Seran funciones de la Junta
Directiva, ademas de las establecidas en el articulo 90 de la Ley 489 de 1998, las siguientes:
1. Determinar a iniciativa del gerente, la planta de cargos con las respectivas funciones y
escala salarial.

2. Crear, suprimir o fusionar, a iniciativa del gerente, los cargos que considere necesarios

para el correcto funcionamiento de conformidad con las normas vigentes.
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ACUERDO No.017
(junio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden

municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de

11.

12.

13.

14.

Envigado - “DESur”

Determinar la asignacion salarial del gerente.

Adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que a ellos se introduzca
Formular las politicas generales de la empresa y, los planes, programas y proyectos
que deba desarrollar.

Aprobar el proyecto de presupuesto de la Empresa y los planes de negocio para los
periodos que sefale. Al hacerlo, se entienden autorizadas todas las operaciones
incluidas en ellos y que se consideren necesarias para su cabal ejecucion, tales como
asignacion de recursos, formas de financiacion, fuentes de crédito, constitucion de
garantias, entre otras.

Autorizar la participacion en sociedades, consorcios, uniones temporales o cualquiera
otra forma de asociacion permitida por la ley para el cumplimiento de su objeto.
Autorizar al Gerente para delegar en servidores del nivel directivo y asesor, algunas
atribuciones que le sean propias y especialmente determinadas.

Expedir, adoptar y modificar los estatutos.

. Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio y, las cuentas

que deba rendir el gerente.

Autorizar al Gerente para celebrar contratos que comprometan los recursos de la
Empresa.

Autorizar la constitucién de garantias, reales o personales, para respaldar sus
obligaciones y de las empresas en las que se tenga alguna inversion de capital, pero
limitadas hasta el porcentaje de la participacién en su capital.

Revisar y Autorizar el manual de funciones de los empleados y el manual de
contratacion de la empresa.

Las demas que dispongan los estatutos y la Ley.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del

Municipio de Envigado “DESur”, se regira por sus propios estatutos que seran adoptados

por la Junta Directiva dentro de los tres (3) meses siguientes contados a partir de su

instalacion.
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ACUERDO No.017
(junio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden

municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado - “DESur”

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Facultese al Alcalde del Municipio de Envigado por el

término de seis (6) meses, para que mediante decreto, realice todas las operaciones

presupuestales y administrativas necesarias para el cumplimiento de este Acuerdo.

ARTICULO DECIMO TERCERO: DESur se sujetara a las normas legales y reglamentarias

que rigen las empresas industriales y comerciales de orden municipal; en especial, la Ley

489 de 1998 y las demas normas que las sustituyan, modifiquen o adicionen.

ARTICULO DECIMO CUARTO °: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su

sancion y publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municipio de Envigado, a los doce (12) dias del mes de junio de dos mil veinte
(2020), después de haber sido analizado, discutido y aprobado en dos (2) debates de
diferentes fechas y diferentes horas, estando el Honorable Concejo Municipal reunido en

sesiones ordinarias.

c

ernardo Mora Galle
Presidente

¢ . /
N !
A - \;,‘ tuv\( Q(« i
Reviso Ponente: Juan?ablo Montoya C. Reviso Ponente:- o Mora Calle
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ALCALDIA MUNICIPAL ENVIGADO, DOCE (12) DEJUNIO
DE DOS MIL VEINTE (2.020).

En la fecha, recibi en la Secretaria de Seguridad y Convivencia, el Acuerdo No. 017 de 2020,
el cual pasa al Despacho de la Alcaldia para su correspondiente sancion y promulgacion.

BRAULIO ALONSO OSA MARQUEZ RAFAEL RO BETANCOURT DURANGO
Alcalde Muniti ario de Seguridad y Convivencia

En dos (2) copias remitanse a la Gobernacién de Antioquia.

CUMPLASE

BRAULIO ALONSOCSPI
Alcalde Municipal

OSA MARQUEZ




ACUERDO No. 019
(Mayo de 2023)

Por el cual se modifica parcialmente el Acuerdo municipal 017 de 2020 “por
medio del cual se crea la empresa industrial y comercial del estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del

municipio de Envigado — DESur.

El Concejo Municipal de Envigado, Antioquia, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 313 de la
Constitucion Politica, Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, el
articulo 69 de la Ley 489 de 1998, de conformidad con la Ley 1955 de 2019, el
Decreto Nacional 1983 de 2019, Decreto Nacional 148 de 2020, el Acuerdo
Municipal 017 de 2020, y demas normas concordantes.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese el articulo segundo del Acuerdo municipal 017
de junio 12 de 2020, el cual quedara, asi:

ARTICULO SEGUNDO: La empresa DESur tendré por objeto gestionar,
promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en asocio con
ofras entidades publicas y/o privadas, proyectos de interés municipal,
metropolitano, regional, nacional e internacional, que comprendan la
elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitectonicos
y desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos, que
contribuyan a la organizacion del territorio; asi mismo adelantar
operaciones urbanas y ejecucion de proyectos, que promuevan una
adecuada transformacion territorial;, brindar asesorias especializadas en
desarrollo urbanistico; de igual forma, administrar los bienes que
requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los Bancos
Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados, con el fin
de atender las necesidades de los habitantes del territorio con relacion
en la provision de suelo urbano para las infraestructuras, equipamientos,
espacio publico, vivienda, promoviendo ademas, diferentes acciones
administrativas relacionadas con el desarrollo urbanistico y la
administracion, gestion y desarrollo inmobiliario, e importar o exportar
maquinaria o equipos que faciliten la realizacion del objeto social de la
empresa. En igual sentido, la empresa podra desarrollar labores
operativas que sirvan de insumo, para adelantar los procesos de
formacion, actualizacion y conservacion catastral, asi como los
procedimientos del enfoque catastral multipropdsito, adicionalmente
todas aquellas actividades que le resulten conexas o complementarias a
la actividad de operacion catastral.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el articulo sexto del Acuerdo municipal 017 de
junio 12 de 2020, asi:

(@)
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ARTICULO SEXTO: FUNCIONES. DESur, tendra las siguientes
funciones:

(...)

22. Actuar como operador catastral, desarrollando labores operativas
que sirvan de insumo, para adelantar los procesos de formacion,
actualizacion y conservacion catastral, asi como los procedimientos del
enfoque catastral multipropdsito, adicionalmente todas aquellas
actividades que le resulten conexas o complementarias a la actividad de
operacion catastral.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Acuerdo municipal 017 de junio
12 de 2020, continuan vigentes.

ARTICULO CUARTO. El presente Acuerdo rige, a partir de su sancién y
promulgacion legal.

Dado en el municipio de Envigado, a los dieciséis (16) dias del mes de mayo de dos
mil veintitrés (2023), después de haber sido analizado, discutido y aprobado en dos
(2) debates de diferentes fechas, estando el Concejo municipal reunido en sesiones
extraordinarias, por convocatoria realizada a través del decreto numero 0000224
del 28 de abril de 2023, y el decreto numero 0000244 del 9 de mayo de 2023.

El primer debate fue el dia 9 de mayo de 2023, y el segundo debate el dia 16 de
mayo de 2023.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Secretaria General _

% v
! /
R&sé‘gggy\te: Carlos Manug! Urbel\fl/e&ar/( Revisé Ponente: Juarj)’gé/\varez Salazar
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ALCALDIA MUNICIPAL ENVIGADO, VEINTICINCO (25)
DE JULIO DE DOS MIL VEINTITRES (2023).

En la fecha, recibi en la Secretaria de Seguridad y Convivencia, el Acuerdo No. 019 de 2023,
el cual pasa al Despacho de la Alcaldia para su correspondiente sancion y promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

BRAULIO ALON
Alcalde Muni

En dos (2) copias remitanse a la Gobernacién de Antioquia.

CUMPLASE

BRAULIO ALONSO SA MAR
Alcalde Municipal



ACUERDO No. 025
(agosto 09 de 2024)

“Por el cual se modifica de forma parcial el Acuerdo 017 de 2020 "Por medio
del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado - “DESur”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE ENVIGADO, en uso de sus
facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas en el articulo 313,
numeral 3° de la Constitucion Politica, Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551
de julio 6 de 2012, Ley 489 de 1998 y demas normas complementarias,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese el articulo primero del Acuerdo Municipal 017
de 2020 el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO. Créase la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y
Rural del Municipio de Envigado “DESur”, la cual sera una empresa industrial y
comercial del Estado, del orden municipal, descentralizada, vinculada al Municipio
de Envigado, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa y
financiera y quien ejercera las funciones de banco inmobiliario del Municipio de
Envigado, y de otros territorios de conformidad con lo establecido en la Ley 9 de
1989, modificada por la Ley 388 de 1997 y el presente Acuerdo.

PARAGRAFO. Para efectos legales la empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y
Rural del Municipio de Envigado podra utilizar la sigla “DESur’.

ARTICULO SEGUNDO: Modifiquese el articulo segundo del Acuerdo Municipal 017
de 2020, el cual quedara, asi:

“ARTICULO SEGUNDO: La empresa DESur tendra por objeto:

1. Gestionar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en
asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos de interés
municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional, que comprendan
la elaboracién de estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitectonicos y
desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos que contribuyan a
la organizacion del territorio;

2. Ejercer las funciones de Banco Inmobiliario en el Municipio de Envigado y en
los demas entes territoriales en los que le sean conferidas;
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3. Implementar los instrumentos de gestion del suelo definidos en la Ley y en el
POT con el fin de atender las necesidades de los habitantes del territorio en
relacion las infraestructuras publicas, la vivienda, sus Sservicios
complementarios y la concrecion del modelo de ciudad y el marco estratégico
y programatico de su ordenamiento territorial;

4. Desarrollar y ejecutar diferentes acciones administrativas relacionadas con
el desarrollo urbanistico;

5. Estructurar, contratar y gestionar asociaciones publico — privadas habilitadas
en la Ley y otros esquemas de participacion privada en infraestructura
incluyendo contratos de concesién; adelantar y gestionar operaciones
urbanas y actuaciones urbanisticas publicas, privadas y mixtas del desarrollo
inmobiliario y demas proyectos que promuevan una adecuada
transformacién territorial;

6. Brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico,

7. Administrar los bienes publicos y privados que requieran los proyectos a su
cargo,

8. Gestionar los contratos y permisos excepcionales en el marco de la
reglamentacion de la administraciéon y aprovechamiento econémico del
espacio publico;

9. Desarrollar, ejecutar y comercializar programas, proyectos y servicios de
sequridad humana y sostenibilidad territorial en el marco de las estrategias
de ciudades inteligentes;

10.Importar o exportar maquinaria 0 equipos que faciliten la realizacion del
objeto social de la empresa.

11. En igual sentido, la empresa podré desarrollar labores operativas que sirvan
de insumo, para adelantar los procesos de formacion, actualizacion y
conservacion catastral, asi como los procedimientos del enfoque catastral
multipropésito, adicionalmente todas aquellas actividades que le resulten
conexas o complementarias a la actividad de operacion catastral”

ARTICULO TERCERO. Modifiquese el articulo sexto del Acuerdo Municipal 017 de
2020 el cual quedara, asi:

“ARTICULO SEXTO: FUNCIONES. DESur tendré las siguientes funciones:

1. GESTION TERRITORIAL: Con el fin de gestionar, viabilizar e implementar el
marco estratégico y programatico del Plan de Ordenamiento Territorial y de los
planes de desarrollo, mediante la combinacion de métodos y procedimientos
de caracter administrativo, financiero y de gestion del suelo, Desur tendra las
siguientes funciones:
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1.1 INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION:

1.1.1 Formular, revisar y gestionar macroproyectos urbanos, planes parciales,
planes de legalizacion y regularizacion urbanistica, unidades de planificacion
rural, planes maestros, planes especiales de manejo proteccién patrimonial,
planes de implantacion y los demas previstos en la ley y en el Plan de
Ordenamiento Territorial.

1.1.2 Cumplir las funciones de operador urbano para la ejecucion de los
instrumentos de planificacion que la administracion municipal delegue
mediante convenio interadministrativo, en aplicacion de la reglamentacion
que se expida para tal efecto, para lo cual podra:

1.7.2.1 Asumir las funciones asociadas a la Gestién Urbana e Inmobiliaria en
el area de planificacion.
1.17.2.2 Asumir las funciones de la gestion interinstitucional necesaria para

facilitar el proceso de transformacion del territorio en el marco de la
implementacién del Plan de Ordenamiento Territorial y el respectivo

instrumento.

1.1.23 Ejecutar, supervisar y entregar al municipio, las obras e
infraestructuras publicas definidas por el instrumento.

1.1.2.4 Formular y operar planes y estrategias de gestion social y proteccion

a moradores en el marco del instrumento de planificacion para los proyectos
de obra publica y los proyectos inmobiliarios que lo requieran.

1.2 INSTRUMENTOS DE INTERVENCION Y GESTION DEL SUELO: Con el fin
de obtener y gestionar los inmuebles requeridos para la gestion de los
proyectos a su cargo, la empresa podra:

1.2.1 Adquirir inmuebles por motivos de utilidad publica e interés social en el marco
de los articulos 58 y siguientes de la Ley 388 de 1997, aplicando la
enajenacion voluntaria, la expropiacion judicial y/o administrativa, incluyendo
la concurrencia de terceros cuando haya lugar a ello, previa modificacion
estatutara.

1.2.2 Ejercer el derecho de derecho de preferencia en la enajenacion de los
inmuebles que aparezcan ubicados en las zonas destinadas por el Concejo
Municipal a los motivos de utilidad publica e interés social.

1.2.3 Asociarse con otras entidades publicas y con los particulares, por iniciativa
de cualesquiera de éstos, para la ejecucion de actuaciones urbanisticas
mediante los mecanismos de gestion asociada tales como reajuste de suelos,
integracion inmobiliaria, cooperacion entre participes y demas que habilite la
Ley.
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1.2.4 Adelantar proyectos de integracion inmobiliaria en zonas, areas e inmuebles
al interior de los planes parciales, con el objeto de reunir o englobar distintos
inmuebles para subdividirlos y desarrollarlos, construirlos o renovarlos y
enajenarios.

1.2.5 Participar y acompaniar la ejecucién de las unidades de actuacién urbanistica
y apoyar su delimitacion ante la administracion municipal, cuando sea
necesario.

1.2.6 Realizar el inventario, administracion y formulacion de proyectos en los
bienes propiedad de los entes territoriales donde opere y de la empresa.

1.3. INSTRUMENTOS DE FINANCIACION DEL DESARROLLO: Gestionar y
operar mediante convenio con la Administracién Municipal los instrumentos
de participacion en plusvalias, venta y transferencia de derechos adicionales
de construccioén, contribucion de valorizacién, obligaciones urbanisticas y los
demas establecidos en el Plan de Ordenamiento Territorial.

1.4. ADMINISTRACION Y APROVECHAMIENTO ECONOMICO DEL ESPACIO
PUBLICO Y GESTION DE LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL.

1.1.1 Elaborar el inventario del espacio publico y definir estrategias para su
administracién y gestion, en el marco del respectivo convenio suscrito con las
administraciones municipales.

1.1.2 Formulacién y operacion de los instrumentos para la gestion, administracion
y aprovechamiento economico de los elementos del espacio publico del
Municipio, segun la reglamentacion que se expida y previa celebracion de
convenio interadministrativo de delegacion.

1.1.3 Estructuracion y operacién de proyectos que incorporen Publicidad Exterior
Visual donde se permita, segun la normativa nacional y municipal.

1.1.4 Instalacién, comercializaciéon y venta de elementos que constituyen
publicidad exterior visual en los términos de la Ley, en los términos de la
reglamentacion municipal aplicable.

1.2 GESTION DE CIUDADES INTELIGENTES Y SOSTENIBLES

1.2.1Brindar soluciones integrales de seguridad, tecnologia, gestion urbana a
entidades territoriales y administrativas del territorio nacional e internacional,
permitiendo la prestacion de servicios, comercializacion, mediante alianzas,
contratos, convenios y aquellas actividades permitidas en la Ley que permitan
contribuir a las ciudades inteligentes en Pro de la calidad de vida y habitats
seguros.

1.2.2 Consultorias, comercializacion y operacion en servicios de innovacion y
tecnologia que sirvan de apoyo en la implementacion de ciudades y territorios
sostenibles a través del crecimiento ambiental, tecnologico, y social.
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1.2.3Disefos, ejecucion, construccion y gerencia de obras publica, privada y mixta
para el desarrollo de proyectos de seguridad, tecnologia, movilidad inteligente
y sostenibilidad.

1.2.4 Comercializacion y prestacion de bienes y servicios integrales de seguridad.

1.2.5 Estructuracion, gerencia integral, comercializacion, ejecucion de programas y
servicios asociados a la seguridad humana y convivencia ciudadana.

2. GESTION DE PROYECTOS INMOBILIARIOS: Con el fin de estructurar,
desarrollar y gestionar proyectos inmobiliarios de la empresa, en asocio con
particulares y otras entidades publicas, DESur podra:

2.1 Identificar oportunidades de desarrollo, estructurar y desarrollar proyectos
inmobiliarios en bienes privados, de la empresa y de entidades territoriales en
el marco de los contratos y convenios que se suscriban para tal efecto.

2.2 Adelantar directamente o mediante formas de asociacién con el sector privado
las actuaciones urbanisticas de urbanizacion, parcelacion, subdivision y
construccién de inmuebles en el marco del cumplimiento de su objeto y de las
metas de los instrumentos del sistema municipal de Planeacion.

2.3 Adelantar los proyectos relacionados con los inmuebles bajo su gestion
mediante fiducias mercantiles, acuerdos de asociacion, contratos de sociedad
u otros que celebre con los propietarios.

2.4 Gestionar, promover, construir, administrar, enajenar, desarrollar y adquirir
inmuebles destinados a los usos habilitados en las normas urbanisticas.

2.5 Desarrollar y gerenciar proyectos inmobiliarios directamente o en asocio con
particulares y/o otras entidades publicas.

3. GESTION DE PROYECTOS Y OBRAS PUBLICAS: Con el fin de ejecutar
directamente y/o en asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos
y obras de interés publico de los entes territoriales a los que preste sus
servicios en el marco de sus respectivos planes de desarrollo, Desur podra:

3.1 Estructurar, disefiar, gestionar y ejecutar proyectos y obras publicas a nivel
local, regional, nacional e internacional.

3.2 Direccionar, supervisar y operar las intervenciones de dotacion de los
elementos del sistema de espacio ptblico en el marco de la ejecucion de los
Planes de Desarrollo, los POT y sus instrumentos de planificacion
complementaria.

3.3 Gestionar los instrumentos de financiacién del POT que le deleguen mediante
convenio interadministrativo y los derivados de los proyectos inmobiliarios y
actuaciones urbanisticas operados por la empresa que se encuentren
destinados a la generacion de espacio publico, vias, equipamientos y redes de
servicios publicos.
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3.4 PROYECTOS DE VIVIENDA SOCIAL

3.4.1 Ejecutar los programas y proyectos de las politicas publicas de vivienda
social en los entes territoriales que comprende:

3.4.2 Estructuracién, desarrollo y operacion de proyectos de vivienda de interés
social e interés prioritario en convenio con las entidades publicas y privadas.

3.4.3 Gestionar procesos de titulacion de predios, reconocimiento de edificaciones,
legalizacion y regularizacion de asentamientos.

3.4.4 Participar y acompafiar a las entidades territoriales en los procesos de
aplicacion de subsidios para la adquisicion y mejoramiento de vivienda de
interés social.

3.4.5 Ejecutar proyectos de mejoramiento integral de barrios e inmuebles.

3.4.6 Capacitar comunidades para el acceso a la vivienda social.

3.5 GESTION DE ESQUEMAS DE LAS ASOCIACIONES PUBLICO PRIVADAS
Y CONCESIONES.

3.5.1 Celebrar contratos y convenios interadministrativos, que tengan por objeto el
desarrollo de esquemas de asociacion publico-privada, cumpliendo con los
procedimientos de estructuracion, aprobacion y gestion contractual previstos
en la ley.

3.5.2 Estructurar, gestionar y ejecutar esquemas de asociaciones publico —
privadas habilitadas en la Ley 1508 de 2012 o la norma que la adicione,
modifique o sustituya, con el fin de fomentar la inversién de capital privado
en los proyectos de infraestructura publica y sus servicios asociados, que
busquen un mejoramiento de la calidad de vida de todos los habitantes.

3.5.3 Contratar esquemas de participacion privada en infraestructura conforme al
régimen de contratacion de la empresa, incluyendo la utilizacion, cuando a
ello haya lugar, de la concesion de que trata el numeral 4 del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993.

3.5.4 Presentar oferta para participar en los procesos de seleccion de esquemas
de asociacion publico-privada regidos por la Ley 1508 de 2012 o la norma
que la adicione, modifique o sustituya, cumpliendo con los requisitos
establecidos para el efecto en el respectivo proceso de seleccion.

3.5.5 Articular las iniciativas publicas y privadas de los diferentes esquemas de
asociaciones publico — privadas habilitadas en la Ley 1508 de 2012 o la
norma que la adicione, modifique o sustituya.

3.5.6 Emitir conceptos y absolver consultas acerca de la viabilidad en la
formulacion de proyectos sociales provenientes de iniciativas privadas en los
cuales se invite a participar recursos publicos.

4.  FUNCIONES GENERALES: Para el cumplimiento de su objeto y de las
funciones especificas, DESur tendra las siguientes funciones generales:

4.1 Formular, disefiar, ejecutar, asesorar y ofertar servicios de consultoria de
proyectos que contribuyan al desarrollo del territorio. @
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4.2
4.3
4.4

4.5

4.6

4.7
4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier titulo.

Celebrar los contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social.
Comercializar los servicios técnicos que tengan relacion con proyectos urbanos,
rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, estructurales, estudios
de prefactibilidad, disefios urbanos y complementarios.

Brindar asesorias en derecho inmobiliario y urbano.

Asesorias en proyectos estudios y asesorias generales en el marco de su objeto
social (financiero, juridico, técnico, de gestion de calidad, tributario, entre otras).
Explotacién econémica de sus propiedades.

Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento o a otro titulo toda
clase de bienes muebles o inmuebles y enajenarlos; tomar dinero en mutuo, dar en
garantia sus bienes muebles o inmuebles y celebrar toda clase de operaciones de
crédito que le permita obtener fondos u otros activos necesarios para el desarrollo de
la empresa.

Contratar con terceros el estudio, ejecucion y desarrollo de proyectos previamente
adjudicados a la empresa.

Constituir, previa autorizacion del Concejo Municipal, compariias filiales para el
establecimiento y explotacion de la empresa. Asi, podra hacer aportes en dinero,
especie o en servicios a estas empresas, enajenar sus cuotas, derechos o acciones
en ellas, fusionarse con tales empresas o absorberlas., previa aprobacion del concejo
municipal.

Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones para su
explotacion y, en general, celebrar, y ejecutar toda clase de contratos, actos u
operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de caracter civil o comercial y todas
aquellas que tengan come finalidad ejercer los derechos y cumplir las obligaciones
legales o convencionales derivadas del objeto social de la empresa.

Las demas funciones derivadas de la ejecucion de su objeto.

Paragrafo 1: La operacion de los instrumentos de planificacion, gestion y financiacion del
desarrollo territorial que sean competencia de las dependencias de la Administracion
Municipal, requeriran suscripcion de un convenio interadministrativo.”

Paragrafo 2: En el marco de sus atribuciones constitucionales y legales, el concejo
Municipal vigilara las transferencias de dominio de los bienes fiscales del Municipio a
DESur, Asi como de los que la Empresa adquiera por motivos de utilidad publica e interés
social.

ARTICULO CUARTO. Los demas articulos del Acuerdo Municipal 017 de 2020 y 19 de
2023, continuan iguales y vigentes.

ARTICULO QUINTO. El presente Acuerdo rige a partir de su sancion y
promulgacion legal.
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Dado en el municipio de Envigado, a los nueve (9) dias del mes de agosto de dos
mil veinticuatro (2024), después de haber sido analizado, discutido y aprobado en
en dos (2) debates de diferentes fechas, estando el Concejo Municipal reunido en
sesiones extraordinarias, por convocatoria realizada a través del decreto No.
20240000439 del 30 de julio de 2024.

El primer debate fue el uno (1) de agosto de 2024, y el segundo debate el dia nueve
(9) de agosto de 2024.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

— %L 1750 —_ ] (omy
David Londgfio Arroyave Dolly Maria Quintero Betancur

Presidente Secretaria General

Vo./B. DESur
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ALCALDIA MUNICIPAL ENVIGADO, (14) DE AGOSTO DE
DOS MIL VEINTICUATRO (2024).

En la fecha, recibi en la Secretaria de Gobierno, el Acuerdo No. 025 de 2024, el cual pasa al

Despacho de la Alcaldia para su correspondiente sancion y promulgacion.

\
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\_.\_ ’/ /;_’_) /
s’ £
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ESTEFANIA URIBE ZAPATA
Sﬁé/m'/ea'i" e Gobierno--

L3

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[ EDUARDO fARDONA GONZAL EEIEF AN,I‘A.v_ —_—
AlcaldeMunicipal Secretafia‘de Gobierno
i W | ==

En dos (2) copias remitanse a la Gobernacion de Antioquia.

CUMPLASE




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 O 1

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141168516731

(415)7707212489984(8020) 000014116851673 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electrénico
901387801 I 2 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30-Ciudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO,DE,ENVIGADO

36. Nombre comercial 37.Sigiw

DESUR
LIBIiCACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 |Envigado 2 6 6

41. Direccién principal

CL35SUR 40 35

42. Correo electrénico financiera@desur.gov.co
43. Codigo postal 44. Teléfong, 1 6 044801 3 0 0|45 Telefono 2 3206700136
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49¢ Fecha'inicio Actifidad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
70 10][2020,061 7|7 410}[202.006/17] 711 2[711 1] | | | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sowos |7 |9 [1alazaslsop NN | | | [ [ | [ [ | [ [ | [ | [ [ |

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

07- Retencion en la fuente a titulo de\rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | ‘ | | | | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Caédigo |57_ Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | ‘ |s8.crc |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: Ijl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre SALAZAR RAMIREZ ESTEBAN

Firma del solicitante: .
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 06-10-2025 04:00:19PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)77072 8020) 00001

Pagina 2

12489984( 41168516

de 4 Hoja 2
141168516731

731

Matriz o Controlante

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electrénico
901387801 2 Impuestos de Medellin 1 1
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas ?n4unlizgiggl G%Segdgﬁtlrt;ﬁ%ggc?o%de'ed‘d publico de orden nacional, departamental, 2 1
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{rEr,\Jjgrngsadeb v 0rganismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficia' 1
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforrha
71. Clase 0 2 82. Nacional 100 %
72. Nimero 1 7
73. Fecha 20200612 83. Nacional publico 100 0 %
. . AN AL 7N
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 1 84. Nacional privado 0 0o %
76. Fecha de registro 20200612 | ”
L L | NS NN
77. No. Matricula mercantil ‘
78. Departamento 05 |
79. Ciudad/Municipio 2 6 6 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 20200612 I ) )
81. Hasta 209912 3_1_ i ) ) 87. Extranjero privado 0 0 %
—t e |
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Contraloria Municipal 16
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 3 2020061 7] -
|
2 L . . -
|
9 | L -
s | | -
1 1
5 | | :
1 1
Vinculacién econémica
93. Vinculacion P~ : 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz

o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 06-10-2025 04:00:19PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)77072 8020) 00001

de 4 Hoja 3
141168516731

731

Pagina 3

12489984( 41168516

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

12. Direccion seccional

14./Buzén electrénico

901387801 2 Impuestos de Medellin 1 1
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 202 40101
1 N —_———
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 402DV [103~-Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 (7 1 7 9 4 6 7 8 |
1 A a N\
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
SALAZAR |RAMIREZ ESTEBAN |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeritacién
|
1 V|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
2 ) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primefnambre 107. Otros nombres
|
| 2N\ /4
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon §ociai representante, legal
98. Representacion 99. Fetha.inicio/ejercicia.sepraseritacion
—_—— 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
. : . |
104. Primer apellido 105. Segunde.apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109, DV| 140. Razéri sooial representante legal
i
LN
98. Representacion | 92, Fecha inicio ejercicio representacion
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101 Numero de identificacidn 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(NT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 06-10-2025 04:00:19PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

01

Revisor Fiscal y Contador 0
Péagina 4 de 4 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141168516731
l‘(]US‘)‘JlU)UZHlZJJS‘BUJX!UUJM‘U(“( U].4116851673 1“

6.DV
2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

9 01387 80

Impuestos de Medellin

1

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126 Dmﬁ Numerc.de tdrjeta profesional
= CéduladeCiudadania 1 3 (3 2 1 0 7 0 7 1 _»I ! 116 9 6 9
§ 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
%‘ ALVAREZ |RAMIREZ SANDRA IMILENA
& | 132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
g 81104626 1 | 6 |AUDITORIA INTEGRAL Y GESTION DERIESGOS AIGR CONTADORES S.A.S.
E 135. Fecha de nombramiento AN N
20240930 | 4 Lo
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,/DV [ 139. Numero de tarjeta profesional
2 Cédulade Ciudadania 1 3 (1 0 3 7 6 2 8 1 0 3 2 317 4 4 6
%‘ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido —_'IEP.'imer nombre 143. Otros nombres
% TABORDA |VALENCIA _iSﬂTIAGO
& | 144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV [ 146. Sociedad o fira designada
$ 81104626 1|6 |AUDITORIAINTEGRAL Y GESTION DE RIESGOS AIGR CONTADORES SAS.
E 147. Fecha de nombramiento N/ /{ N—
202400930 N X
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV [ 151. Numero de tarjeta profesional
Cédula de Ciudadania 1 3 [4 3 8 7 7 5 ,0-2 9 186 8 45
152. Primer apellido 153. Segundo apellT 7~ 154. Primer nombre 155. Otros nombres
g VANEGAS GARCIA SILVIA ELENA
§ 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 457 D\"1_58,_S'<;(;i ofirma.designada
T L=
159. Fecha de nombramiento ‘
2025002017 4

Fecha generacién documento PDF: 06-10-2025 04:00:19PM
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Radicador: BETTY ALEJANDRA ARRIETA RO

Alcaldia de Envigado

Despacho Alcalde

Decreto 20240000001
(01-01-2024)

“Por medio del cual se realiza el nombramiento del Gerente de la empresa de Vivienda y
Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado — DESur”

El Alcalde del Municipio de Envigado, en uso de sus facultades constitucionales y
legales, en especial por las conferidas en el articulo 315 de la Constitucién Nacional y la
Ley 136 de 1994, a Ley 489 de 1998, ley 1551 de 2012, acuerdo 017 de 2020 vy,

Considerando

Que de conformidad con el articulo 91 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 8 del Acuerdo
Municipal 017 de 2020, el gerente es agente del Alcalde y sera de libre nombramiento y
remocién. De esta forma el Alcalde requiere nombrar al gerente de la empresa de
Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado — DESur.

El(a) sefior(a) Esteban Salazar Ramirez identificado con cédula de ciudadania nimero
71794678, cumple con los requisitos y las competencias exigidas para desempefiarse en
el cargo de Libre Nombramiento y Remocion, como Gerente de la empresa de Vivienda
y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado — DESur.

En consecuencia, es procedente realizar el nombramiento
En mérito de lo expuesto,
Decreta

Articulo 1. Nombrar en el empleo de libre nombramiento y remocién, como Gerente de
la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado - DESur
al sefior Esteban Salazar Ramirez identificado con cédula de ciudadania nimero
71794678.

Articulo 2. Comunicar el presente acto administrativo al sefilor Esteban Salazar
Ramirez identificado con cédula de ciudadania numero 71794678, que cuenta con el
término de diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha de comunicacion de este
nombramiento, para manifestar su aceptacion o rechazo.
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dicador: BETTY ALZIANDRA ARRIETA RO
M Radicador:
Alcaldia de Envigado

Despacho Alcalde

Articulo 3. Una vez aceptado el nombramiento, debera tomar posesion del empleo
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, segun programacion realizada por oficina

de Talento Humano de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado - DESur.

Articulo 4. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dado en el municipio de Envigado a los 01 dias del mes de Enero de 2024

Comuniquese y Cumplase

ORIGINAL FIRMADO
Raul Eduardo Cardona Gonzalez
Alcalde
Proyectd: BETTY ALEJANDRA ARRIETA ROMERO Revisd: SANDRA MILENA LOPEZ HENAO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO ASESOR

DESPACHO DE LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y  DESPACHO DE LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL DESARROLLO ORGANIZACIONAL

“Los aqui firmantes manifestamos que hemos leido y revisado toda la informacién que obra en el documento, la cual se encuentra ajustada

a la ley, por lo que se presenta para firma del Alcalde”

Notificado Cédula Fecha
CN A\
icontec m lGNet &=
Carrera 43 # 38 Sur 35 Teléfono: 6043394018 -
Palacio Municipal - Piso 2 alcaldia@envigado.gov.co @ o @ o
Envigado - Colombia Codigo postal: 055422

www.envigado.gov.co SC5046-1
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE

EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO
DESUR

NIT 901.387.801- 2

CERTIFICA

1. De conformidad con el articulo 2 de la Ley 43 de 1990, la Revisoria Fiscal es una actividad
relacionada con la ciencia contable, la cual debe ser ejercida por un Contador Publico, quien lleva
a cabo sus funciones con fundamento en las normas, principios y procedimientos propios de dicha
profesion.

2. Como contador publico he cumplido con el Cédigo de Etica establecido en la Ley 43 de 1990 y
en el anexo 4 del DUR 2420 de 2015.

3. He revisado los registros contables del 01 de enero al 31 de Mayo de 2026, los cuales se
encuentran debidamente soportados con los documentos correspondientes.

4, Para los efectos de esta certificacion, la Administracién es responsable por la correcta
preparacion de sus registros contables de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera aplicables en Colombia. Adicionalmente, he obtenido de la Gerencia la
informacion que he considerado necesaria para la emision de esta certificacion.

5. De acuerdo con la revision de las cuentas: Aportes EPS, Aportes ARL, Aportes ICBF, SENA y
Cajas de Compensacién y Fondo de Pensiones y la revision de la planilla de autoliquidacion de
aportes parafiscales correspondiente a mayo de 2026, la Administracion ha venido cumpliendo
con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, durante los seis (6)
meses anteriores a la fecha de la entrega de la presente certificacion. A la fecha la empresa se
encuentra al dia por este concepto. También se ha calculado adecuadamente la némina de sus
empleados y se ha pagado.

6. El pago de dichos aportes es responsabilidad de la Administracién de la empresa como parte de
su gestion. Mi responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del

27 de diciembre de 2002, es emitir un informe certificando en cumplimiento de tales obligaciones.

= P - . . . s 6
C  PBX 604 444 13 45 aigr@aigr.co gy Cr 43A #19-17 oficina 605
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7. Esta certificacion se emite a solicitud de la Administracion de la Compafiia para ser incluida en
servicios / relaciones comerciales y no debe, ni puede ser utilizada para ninglin otro propésito, ni

distribuida a terceras personas.

La presente certificacion se expide a los dos (02) dias del mes de junio de 2026, por solicitud de la

Administracion, dirigida a quien interese.

\C %k i \_)Lmn%’

Sandra Mllena AIvarez Ramirez.
Revisora Fiscal = TP 116969 - T
En Representacion de AIGR Contadores S.A.S. TR 899

Elaborado: Natali Estrada Montoya
Asistente de Auditoria
Martes, 02 de junio de 2026

# aigr@aigr.co 4 Cr 43A #19-17 oficina 605
‘a‘“‘ Block Centro Empresarial

( PBX 6044441345 ;
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ACTA DE POSESION

Posesionado: Esteban Salazar Ramirez
Identificacion: CC. 71.794.678

Cargo: GERENTE DE LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO “DESur”

DESur, lunes 01 de enero de 2024

En la fecha, se hizo presente ante el Gerente, la persona arriba indicada, con el fin
de posesionarse en el empleo de GERENTE DE LA EMPRESA DE VIVIENDA Y
DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO “DESur’,
cargo de libre nombramiento y remociéon. Dando cumplimiento a la normativa
vigente en especial al articulo 251 de la ley 42 de 1913, por cuya gravedad prometid
cumplir fielmente la ley y los deberes que el cargo impone. Acto seguido se adjunta
la siguiente documentacion:

Certificado de antecedentes judiciales
Certificado de no ser deudor fiscal
Certificado de antecedentes disciplinarios
Hoja de vida

Declaracion Juramentada de bienes y renta
Certificados laborales

Certificados académicos

Fotocopia de la cedula

Copia registro civil de nacimiento

El posesionado devengara un salario mensual de CATORCE MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS
($14.777.690) a paptirnde la fecha (01-01-2024). No siendo otro el objeto de la
presente, se firma onstancia por quienes intervinieron, una vez leida y
aprobada.

Alcalde ' os do
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE

EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO
: DESUR

NIT 901.387.801- 2

CERTIFICA

1. De conformidad con el articulo 2 de la Ley 43 de 1990, la Revisoria Fiscal es una actividad
refacionada con la ciencia contable, la cual debe ser ejercida por un Contador Pablice, quien lleva
a cabo sus funciones con fundamento en las normas, principios ¥ procedimientos propios de dicha
profesion.

2. Como contador pblico he cumplido con el Cédigo de Etica establecido en la Ley 43 de 1980 y
en el anexo 4 del DUR 2420 de 2015.

3. He revisado los registros contables del 01 de Enero al 30 de septiembre de 2025, los cuales se
encuentran debidamente soportados con los documentos correspondientes.

4. Para los efeclos de esta certificacion, la Administracion es responsable por la correcta
preparacion de sus registros contables de acuerdo con las Normas Infernacionales de
Infermacion Financiera aplicables en Colombia. Adicionalmente, he obtenido de la Gerencia la
informacién que he considerado necesaria para la emisién de esta certificacion.

5. De acuerdo con la revisién de las cuentas: Aportes EPS, Aportes ARL, Aportes ICBF, SENA y
Cajas de Compensacion y Fondo de Pensiones v la revision de la planilla de autoliquidacion de
aportes parafiscales correspondiente a septiembre de 2025, Ia Administracion ha venido
cumpiiendo con el pago de aportes al sistema de seguridad social infegral y parafiscales, durante
los seis (6) meses anteriores a la fecha de la entrega de la presente certificacion. A la fecha la
empresa se encuentra al dia por este concepto. También se ha calculado adecuadamente Ia
némina de sus empleados y se ha pagado.

6. Elpago de dichos aportes es responsabilidad de la Administracién de la empresa como parte de

su gestion. Mi responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de Ia Ley 789 del

27 de diciembre de 2002, es emitir un informe certificando en cumplimiento de tales obligaciones.
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7. Esta certificacién s emite 2 solicitud de Ja Administracidn de la Compafiia para ser incluida en
servicios / relaciones comerciales y no debe, ni puede ser utilizaca para ningun otro propésito, ni

distribuida a terceras personas.

La presente certificacion se expide a los cinco {05) dias de octubre de 2025, por solicitud de la

Administracién, dirigida a quien interese.

Sandra Milena Alvarez Ramirez.
Reviscra Fiscal - TP 116962 - T
En Representacion de AIGR Contadores S.A.S. TR 899

Elaborado: Sandra Milena Alverez Ramirez.
Coorginaddora de Auditoria
jueves, 03 de octubre de 20285
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esrecin. DE CONTADORES

Certificado No:

A EBRE2T@EB@ e @EE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 32107071 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 116969-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % * ¥ % %% xxkkxxdkwx khkwxrsnx

EE I R I R R O O I R IR IR R IR AR R I R R R I R I R AR AR R I

E R I I I I I R IR R I R R R I IR R I I R I I I I IR IR I U I I R R O O O

Dado en BOGOTA a los 7 dias del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

i | i
b4 |

o VY rnos
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDOD

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901387801 2] EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 35 SUR 40 35 ENVIGADO-ANTIOQUIA 4801300 Si
URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO DESUR
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 1822254033 9492877847 Y 2025/10/02 2025/10/02 | BANCO POPULAR 0 $7,428,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (78 Afiliados) $133,136,408 $7,428,100
Centro de Trabajo: TARIFA 4 ( 49 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $o $0 $70,606,808 $3,075,100 $0 $0
Ciudad: ENVIGADO Depto: ANTIOQUIA ( 49 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $o $0 $70,606,808 $3,075,100 $0 $0
1 |CC |1040740824 |ACEVEDO 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 S0
ALEJANDRO
2 [cc [1037613713  |ARANGO JOSUE 0 S0 $0 0 S0 50 0 $0 50 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
3 |cc |70562359 BUILES BAYRON 0 50 $0 0 S0 S0 0 $0 50 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
4 [cc [1037629613 |CARDONA TATIANA 0 S0 $0 0 50 S0 0 $0 50 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
5 |CC |1037588631 [CASAS PAOLA 0 S0 0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
6 |cc [1037581239 |CASTANEDA JUAN 0 S0 S0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
7 |cc |98565649 CASTANO CARLOS 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
8 [cc [8162604 CASTANO JULIAN 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
9 [cC |1037605132 |CORREA ALEXANDER 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
10 [CC [1000188578 |CORREA DANIELA 0 $0 $0 0 $0 S0 0 $0 S0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
11 [CC 1001506275 |CORREA DIEGO 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 $0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
12 |cC 1037651303  [CORREA JUAN 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 S0
13 |CC 1037629206 [CORREA MIGUEL 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 S0
14 |cC [98542834 ESCOBAR JORGE 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 S0
15 |CC 1037622076  [GARCIA JOHAN 0 S0 S0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
16 |CC [1000755974 [GONZALEZ MARIA 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
17 |cC 1020450992  [HERRERA JUAN 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
18 [cC [8105449 JARAMILLO JAVIER 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
19 [cC 1037604662 |LOPEZ JUAN 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
20 [CC |70559632 MADRID JORGE 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 50 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
21 [cc [98553057 MAYA CARLOS 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
22 |cC |79478240 MEJIA JHON 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
23 [cc [21480367 MEJIA YANET 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
24 [CC [98766356 MONTOYA JULIAN 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
25 [CC |1037650438 |MONTOYA 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
SEBASTIAN
26 [CC |1037655668 |MORENO MARIANA 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
27 [CC |1036637695 |MURILLO DAVID 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
28 [CC |1037647523  |PALACIO MANUELA 0 S0 S0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
29 |cC |98550129 PAREJA MAURICIO 0 S0 S0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
30 |cc [43751595 PARRA LILIANA 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
31 |cc |98662212 PIMIENTA JOHN 0 $0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
32 |CC 1037643329  [POLANCO ESTEFANIA 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
33 |CC 1020428633  [RAMIREZ JONATHAN 0 50 $0 0 S0 50 0 $0 50 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
34 |cC 1128452791 [RAMIREZ YULIANA 0 50 $0 0 S0 S0 0 $0 $0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
35 |cC [1037657900  [RICO SANTIAGO 0 S0 S0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0
36 |cC |1128390419  [RIOS LADY 0 S0 S0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 $0

1de3
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Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
37 |cc [1037636251 |RIVERA JUAN 0 S0 S0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 S0
38 [cC [1037594344 |ROLDAN JOHAN 0 S0 S0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $1,523,334 $66,300| 0 S0 S0
39 [cc [8127671 RUBIANO ANDRES 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $2,079,140 $90,500| 0 $0 $0
40 |cc |71270318 SALAZAR CARLOS 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
41 |cc |98550424 SIERRA JOHN 0 S0 $0 0 50 50 0 $0 50 14-11| 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
42 |cC |1040758994  [SUAREZ ANDRES 0 $0 $0 0 $0 S0 0 $0 $0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
43 |cc 8356016 TANGARIFE WILLIAM 0 S0 $0 0 50 50 0 $0 S0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 $0
44 |cc |98548641 TORRES WILFER 0 S0 S0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 S0
45 |cc |98569699 VALENCIA WILMAN 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 S0
46 |CC |1037634971  [VANEGAS YESI 0 S0 S0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 S0
47 |CC |1037632583 [VARGAS SARA 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 $0 S0
48 |cC |1037605039  [VELEZ WILFER 0 S0 S0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $1,423,500 $62,000| 0 S0 S0
49 [CC |1037603229 |ZULUAGA DANIEL 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 $0 14-11] 30 $1,523,334 $66,300| 0 $0 $0
Centro de Trabajo: TARIFA 5 ( 29 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $62,529,600 $4,353,000 $0 $0
Ciudad: ENVIGADO Depto: ANTIOQUIA ( 29 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $o $0 $62,529,600 $4,353,000 $0 $0
50 [cC 1020451408 |AGUDELO DIANA 0 S0 S0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 21 $1,680,000 $117,000 © $0 $0
51 [cC [1128283425 |ARANGO EDUARDO 0 S0 S0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 30 $2,813,169 $195,800 0 S0 $0
52 [cc [3362279 ARANGO JULIAN 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 30 $3,090,202 $215,100( 0 S0 $0
53 [cC 1075680010 |BUITRAGO ANGGIE 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 30 $1,528,052 $106,400 [ 0 $0 S0
54 [CC 1038809148 |CHAVERRA MARIA 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 14-11[ 30 $2,400,000 $167,100 0 $0 $0
55 [cC [32243240 CORREA ANA 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 14-11[ 30 $2,295,884 $159,800 0 $0 $0
56 [CC [1036656021 |ESTRADA SEBASTIAN 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 14-11[ 30 $2,584,456 $179,900 0 $0 $0
57 |cc [8028595 GONZALEZ JUAN 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 30 $3,090,202 $215,100 © $0 $0
58 [cC [1037594734 |GONZALEZ NICOLAS 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 30 $2,313,344 $161,100 0 $0 $0
59 [cc [1001456666 |HENAO MATEO 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 50 14-11[ 30 $1,423,500 $99,100| 0 $0 $0
60 |cC |1001419548 [HERRERA ESTEBAN 0 S0 S0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $1,934,610 $134,700( © S0 S0
61 |cC |1035430059 [JARAMILLO 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $2,295,884 $159,800 [ 0 S0 S0
SANTIAGO
62 |CC |1152451765 |[JAUREGUI MANUELA 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 20 $1,289,738 $89,800| 0 $0 $0
63 |cc |1037616352 [LOPEZ JUAN 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 20 $1,386,667 $96,600| 0 $0 $0
64 |cC |1039464766  [MAZO CRISTIAN 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 50 14-11[ 30 $1,910,065 $133,000( © $0 $0
65 |cc |32255338 MENDOZA FANEYRA 0 S0 S0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 16 $814,962 $56,800| 0 $0 S0
66 |cc |70326749 OCAMPO JOSE 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $2,686,626 $187,000( 0 S0 S0
67 |CC |1040733643 [OSORIO JUAN 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 30 $3,090,202 $215,100 0 $0 $0
68 |cC |32296109 PARAMO CAROLINA 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $2,548,456 $177,400( 0 S0 $0
69 |CC |1026142880 [RENDON LIZETH 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $2,686,626 $187,000( 0 $0 $0
70 |cc |1000410039  [RESTREPO SIMON 0 50 $0 0 $0 50 0 $0 S0 14-11[ 30 $1,423,500 $99,100| 0 $0 $0
71 |cC |43574414 RUIZ MARIBEL 0 S0 $0 0 50 50 0 $0 50 14-11[ 30 $2,295,884 $159,800 [ 0 $0 $0
72 |cc |98771750 SANCHEZ MAURICIO 0 S0 $0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 30 $2,686,626 $187,000 © S0 $0
73 |cc |1037585335 [TABORDA JULIAN 0 S0 S0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 30 $1,423,500 $99,100| 0 S0 S0
74 |cC |1152441457 |TORO SANTIAGO 0 S0 S0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $2,400,000 $167,100 0 S0 S0
75 |cC |1152445357  [VAHOS LAURA 0 S0 S0 0 S0 S0 0 $0 S0 14-11[ 30 $2,834,562 $197,300( 0 S0 S0
76 |cc |15533801 VELEZ JORGE 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11[ 30 $1,752,800 $122,000( 0 $0 S0
77 |cC |1152469816  |VESGA JOSE 0 $0 $0 0 $0 S0 0 $0 $0 14-11[ 30 $1,554,199 $108,200 0 $0 $0
78 |cC |43877329 ZULUAGA NATALIA 0 $0 $0 0 S0 $0 0 $0 50 14-11[ 30 $2,295,884 $159,800 0 $0 $0
Total Afiliados( 78) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $133,136,408 $7,428,100 $0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901387801 7 EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 35 SUR 40 35 ENVIGADO-ANTIOQUIA 4801300 Si

URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO DESUR

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 1822254033 9492877847 Y 2025/10/02 2025/10/02 | BANCO POPULAR 0 $7,428,100

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 78 $7,428,100 $0 $0 $7,428,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 78 $7,428,100 $0 $0 $7,428,100

TOTAL 78 $7,428,100 $0 $0 $7,428,100
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901387801 2 EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 35 SUR 40 35 ENVIGADO-ANTIOQUIA 4801300 Si
URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO DESUR
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 E 2025/10/02

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias I1BC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (32 Afiliados) $244,504,598 $41,301,400 $244,504,598 $12,186,500 $259,491,010 $10,363,400 $244,504,598 $6,652,400 $34,750,831 $1,737,700

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 ( 32 Afiliados) $244,504,598 $41,301,400 $244,504,598 $12,186,500 $259,491,010 $10,363,400 $244,504,598 $6,652,400 $34,750,831 $1,737,700

Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA ( 32 Afiliados) $244,504,598 $41,301,400 $244,504,598 $12,186,500 $259,491,010 $10,363,400 $244,504,598 $6,652,400 $34,750,831 $1,737,700
1 |cC |42895877 ACOSTA OLGA 25-14 30 $5,396,810 $863,500  EPS010| 30 $5,396,810 $215,900 ccro3| 30 $5,396,810 $215,900 14-11] 30 $5,396,810 $28,200| 30 0 $0
2 [cC |1037573053  |ARIAS CLARISSE 230301 11 $2,428,142 $413,000(  EPSO10| 11 $2,428,142 $97,200 CcFo3| 11 $2,428,142 $97,200 14-11] 11 $2,428,142 $12,700| 11 $0 $0
3 |cC |1037573053  [ARIAS CLARISSE 230301 19 $4,422,634 $752,100  EPSO10[ 19 $4,422,634 $177,000 ccro3f 19 $4,422,634 $177,000 14-11] 19 $4,422,634 sof 19 $0 $0
4 [cc [43183135 BEDOYA CAROLINA  [25-14 30 $6,622,205 $1,126,000 |  EPSO10[ 30 $6,622,205 $264,900 Cccro3| 30 $6,622,205 $264,900 14-11] 30 $6,622,205 $34,600 | 30 S0 $0
5 |CC |1152691175 |BETANCUR DANIELA [230201 30 $10,759,216 $1,829,100|  EPSO10[ 30 $10,759,216 $430,400 CCFo3| 30 $10,759,216 $430,400 14-11[ 30 $10,759,216 $56,200 | 30 $0 $0
6 |CC |1037641251 [BUILES DANIELA 230201 29 $6,401,465 $1,088,500 |  EPSO10| 29 $6,401,465 $256,100 CCFo3| 29 $6,180,725 $247,300 14-11f 29 $6,401,465 $445,600 [ 29 $0 $0
7 |cc [1037641251  |BUILES DANIELA  [230201 1 $235,604 $40,100|  EPSO10[ 1 $235,604 $9,500 ccro3| 1 $235,604 $9,500 14-11) 1 $235,604 sof 1 $0 $0
8 [cC [1036660219 |BUSTAMANTE LUISA [230301 30 $6,622,204 $1,126,000|  EPS010[ 30 $6,622,204 $264,900 ccro3| 30 6,622,204 $264,900 14-11] 30 $6,622,204 $34,600 | 30 $0 S0
9 [cc [1128456138 |CHACON VALENTINA [230301 30 $10,759,216 $1,829,100|  EPS010[ 30 $10,759,216 $430,400 ccro3| 30 $10,759,216 $430,400 14-11] 30 $10,759,216 $748,900 [ 30 S0 S0
10 |CC 1037582120  [CIFUENTES TATIANA [230201 30 $5,396,810 $863,500  EPS010| 30 $5,396,810 $215,900 ccro3| 30 $5,396,810 $215,900 14-11] 30 $5,396,810 $28,200| 30 S0 $0
11 |cc |43839102 COLORADO SIRLEY  [25-14 15! $2,095,069 $335,300  EPSO10| 15 $2,095,069 $83,900 Cccro3| 15 $4,610,550 $184,500 14-11] 15 $2,095,069 $11,000| 15 $0 $0
12 |cc |43839102 COLORADO SIRLEY  [25-14 15 $2,236,141 $357,800  EPSO10| 15 $2,236,141 $89,500 ccro3| 15 $2,236,141 $89,500 14-11] 15 $2,236,141 sof 15 $0 $0
13 [CC 1037638335 |CUERVO ALEJANDRA [230201 28 $6,180,724 $1,051,000|  EPSO10| 28 $6,180,724 $247,300 Cccro3| 28 $6,180,724 $247,300 14-11( 28 $6,180,724 $32,300| 28 $0 $0
14 [cC 1037638335 |CUERVO ALEJANDRA [230201 2 $441,481 $75,300 |  EPSO10[ 2 $441,481 $17,700 CCFo3| 2 $441,481 $0 1411 2 $441,481 so| 2 $0 $0
15 |cC 1037638102 [ENAMORADO JESUS [230301 30 $7,181,403 $1,221,100|  EPS010{ 30 $7,181,403 $287,300 ccro3| 30 $7,181,403 $287,300 14-11] 30 $7,181,403 $37,500 | 30 $0 $0
16 |cc [32297960 GAVIRIA LUISA 25-14 30 $10,759,216 $1,829,100|  EPS010[ 30 $10,759,216 $430,400 ccro3| 30 $10,759,216 $430,400 14-11] 30 $10,759,216 $56,200 | 30 $0 $0
17 |CC |1037634604 [GONGORA JUAN 230201 30 $6,029,543 $1,025,200|  EPS010[ 30 $6,029,543 $241,200 ccro3| 30 $12,262,088 $490,500 14-11] 30 $6,029,543 $31,500 | 30 $0 $0
18 |CC 1039456477 [HENAO JUAN 25-14 30 $7,746,105 $1,317,000|  EPS010[ 30 $7,746,105 $309,900 ccro3{ 30 $7,746,105 $309,900 14-11] 30 $7,746,105 $539,200 30 S0 $0
19 |CC 1037633779 [HENAO MANUELA 230201 30 $6,622,205 $1,126,000|  EPS010[ 30 $6,622,205 $264,900 ccro3| 30 $6,622,205 $264,900 14-11] 30 $6,622,205 $461,000 [ 30 S0 $0
20 [CC |1037595427 |HINESTROZA 231001 30 $8,068,166 $1,371,800 |  EPS002{ 30 $8,068,166 $322,800 Cccro3( 30 $8,068,166 $322,800 14-11] 30 $8,068,166 $561,600 [ 30 $0 $0

ALEJANDRO

21 [cC [43251776 LLANOS ROCIO 25-14 30 $6,622,204 $1,126,000|  EPS010[ 30 $6,622,204 $264,900 Cccro3| 30 $6,622,204 $264,900 14-11] 30 $6,622,204 $34,600 | 30 $0 $0
22 [CC |1037616054 |MEJIA WENDY 231001 30 $13,787,269 $2,344,000|  EPSO10[ 30 $13,787,269 $551,500 ccro3| 30 $13,787,269 $551,500 14-11] 30 $13,787,269 $72,000| 30 $0 $0
23 [CC |1088243941  |MESA CAROLINA 230301 11 $2,840,239 $483,100 [  EPS002| 11 $2,840,239 $113,700 CCFo3| 11 $2,840,239 $113,700 14-11] 11 $2,840,239 $197,700| 11 S0 $0
24 [CC |1088243941 |MESA CAROLINA 230301 19 $5,245,565 $891,900  EPS002| 19 $5,245,565 $209,900 ccro3f 19 $5,245,565 $209,900 14-11] 19 $5,245,565 sof 19 S0 $0
25 [CC [1037626907 |MESA SIMON 230201 30 $4,519,792 $723,200(  EPSO10| 30 $4,519,792 $180,800 Cccro3( 30 $4,519,792 $180,800 14-11] 30 $4,519,792 $23,600 | 30 $0 $0
26 [CC |98659605 MONTOYA FABIAN  [25-14 30 $7,746,105 $1,317,000|  EPS010[ 30 $7,746,105 $309,900 Cccro3( 30 $7,746,105 $309,900 14-11] 30 $7,746,105 $40,500 | 30 $0 $0
27 |cC [43876536 MURIEL XIOMARA ~ [25-14 30 $9,992,244 $1,698,800 |  EPSO10[ 30 $9,992,244 $399,700 Ccro3( 30 $9,992,244 $399,700 14-11] 30 $9,992,244 $52,200| 30 $0 $0
28 [cC |21527913 PACHON PAOLA 230201 30 $6,029,543 $1,025,200|  EPS010| 30 $6,029,543 $241,200 ccro3( 30 $6,029,543 $241,200 14-11] 30 $6,029,543 $419,700 30 $0 $0
29 [CC |1037637356 |PORRAS NATALIA  [230301 30 $7,746,105 $1,317,000|  EPS010[ 30 $7,746,105 $309,900 ccro3| 30 $7,746,105 $309,900 14-11] 30 $7,746,105 $539,200 30 $0 $0
30 |cc [1001227652  [PUERTA BETSY 25-14 30 $3,672,344 $587,600 [  EPS010| 30 $3,672,344 $146,900 ccro3( 30 $3,672,344 $146,900 14-11] 30 $3,672,344 $19,200| 30 S0 $0
31 |cc [24339850 QUINTERO LAURA  [230201 30 $10,759,216 $1,829,100|  EPS010[ 30 $10,759,216 $1,345,000 ccro3{ 30 $17,218,342 $688,800 14-11] 30 $10,759,216 $748,900 [ 30 $17,218,342 $861,000
32 |cC 1037610490  [RAIGOZA MARIA 230201 30 $6,622,204 $1,126,000|  EPS010[ 30 $6,622,204 $264,900 ccro3( 30 $6,622,204 $264,900 14-11] 30 $6,622,204 $34,600 | 30 S0 $0
33 |cC 1037574080  [RUIZ CAROLINA 230201 30 $8,068,168 $1,371,800|  EPS010[ 30 $8,068,168 $322,800 Cccro3( 30 $8,068,168 $322,800 14-11] 30 $8,068,168 $42,200| 30 $0 $0
34 |cc 71794678 SALAZAR ESTEBAN  [230301 30 $17,532,489 $2,980,600 |  EPSO10[ 30 $17,532,489 $2,191,600 Ccro3( 30 $17,532,489 $701,300 14-11] 30 $17,532,489 $1,220,300 | 30 $17,532,489 $876,700
35 |cC [32298744 SERNA LUZ 25-14 30 $3,672,344 $587,600(  EPS005| 30 $3,672,344 $146,900 Cccro3( 30 $3,672,344 $146,900 14-11] 30 $3,672,344 $19,200| 30 S0 $0
36 |cc [1017147189  [TORO DEISY 230201 30 $6,622,204 $1,126,000|  EPSO10[ 30 $6,622,204 $264,900 CCcFo3| 30 $6,622,204 $264,900 14-11[ 30 $6,622,204 $34,600 | 30 $0 $0
37 |cc [43877592 VANEGAS SILVIA  [230301 30 $6,622,204 $1,126,000|  EPSO10[ 30 $6,622,204 $264,900 CCFo3| 30 $6,622,204 $264,900 14-11[ 30 $6,622,204 $34,600 | 30 $0 $0
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‘Total Afiliados( 32) SZ44,504,598| s41,3o1,4oo| | | SZ44,504,598| S12,186,500| | | $259,491,010 S10,363,400| | | $244,504,598 ss,ssz,4oo| | $34,750,831|  $1,737,700
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerelag;FSENA e
NIT 901387801 2 EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 35 SUR 40 35 ENVIGADO-ANTIOQUIA 4801300 Si
URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO DESUR
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-10 E 2025/10/02

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFENALCO ANTIOQUIA

EPS (ADMINISTRADORAS: 3)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
SALUD TOTAL
SANITAS

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

SENA

Pagina 3 de 3

231001

25-14
230301
230201

14-11

CCF03

EPS010

EPS002

EPS005

PAICBF

PASENA

800,227,940
900,336,004
800,224,808

o ©® N o

800,229,739

890,903,790 5

890,900,842 6

800,088,702 2

800,130,907 4

800,251,440 6

899,999,239 2

899,999,034 1

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
32 $41,301,400 0 0
2 $3,715,800 S0 $0
10 $11,145,700 S0 $0
8 $12,139,900 S0 $0
12 $14,300,000 $0 $0
32 $6,652,400 $0 $0
32 $6,652,400 0 $0
32 $10,363,400 0 0
32 $10,363,400 50 0
32 $12,186,500 $0 $0
29 $11,393,200 $0 $0
2 $646,400 $0 $0
1 $146,900 $0 S0
2 $1,042,600 0 $0
2 $1,042,600 0 $0
2 $695,100 $0 S0
2 $695,100 S0 S0
32 $72,241,400 $0 $0

$41,301,400
$3,715,800
$11,145,700
$12,139,900
$14,300,000
$6,652,400
$6,652,400
$10,363,400
$10,363,400
$12,186,500
$11,393,200
$646,400
$146,900
$1,042,600
$1,042,600

$695,100
$695,100
$72,241,400
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PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

ACTA DE EJECUCION N°8 DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
MARCO ENV-08-09-1420-24

OBJETO:
“Convenio Interadministrativo de mandato sin representacién bajo la modalidad de
} Administracion delegada del recurso para aunar esfuerzos técnicos, administrativos,
financieros y juridicos para realizar los ajustes a los estudios y disefios para la

restauracion integral de la institucion Educativa Fernando Gonzalez, con el fin de obtener
la aprobacién de la intervencion por parte del Ministerio de Cultura, atendiendo al cambio
de uso del inmueble, que pasara de equipamiento educativo a equipamiento cultural en el
: Municipio de Envigado.”

EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DE ENVIGADO.
ENVIGADO, ANTIOQUIA

OCTUBRE DE 2025
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1. PRESENTACION

Datos Generales

Nombrey sigla |0 Ervigada. egur - o Y Furel 6
Nit 901.387.801-2,
Persona Valentina Chacon Lopera
Contacto Directora de Planeacién
Direccién Calle 35 Sur # 40-35
Ciudad Envigado
) Departamento Antioquia
Sitio Web www.desur.gov.co
Correo Electrénico | Valentina.chacon@desur.gov.co
Teléfono 4801300 ext. 131

Tabla 1. Responsable para la ejecucién

Marco de Referencia

La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado
“DESur”, nace a la vida juridica el 12 de Junio del 2020 e inicio su funcionamiento el 17 de
Junio del mismo afio, como una empresa industrial y comercial del Estado, de! orden
municipal, descentralizada, vinculada al Municipio de Envigado, con perseoneria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera, cuyo objeto social, segun el
articulo 04 del Acuerdo Municipal N° 017 del 12 de junio de 2020, modificado por el Acuerdo
019 del 25 de julio de 2023 y el Acuerdo N°025 del 9 de Agosto de 2024 es:

“1. Gestionar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/0 en asocio
con ofras entidades publicas o privadas, proyectos de interés municipal,
--metropolitano, regional, nacional e internacional, que comprendan la elaboracién de
. estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitecténicos y desarroflo de las diferentes
* herramientas o instrumentos que contribuyan a la organizacion def territorio.
2.Ejercer las funciones de Banco Inmobiliaric en el Municipio de Envigado y en los
. demas entes territoriales en los que le sean conferidas.
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3.Implementar los instrumentos de gestion del suelo definidos en la Ley y en el POT
con el fin de atender las necesidades de los habitantes del terriforio en relacién las
infraestructuras publicas, fa vivienda, sus servicios complementarios y la concrecién
del modelo de ciudad y el marco estratégico y programatico de su ordenamiento
territorial.

4.Desarrollar y efecutar diferentes acciones administrativas relacionadas con el
desarrolfo urbanistico.

5.Estructurar, contratar y gestionar asociaciones publico — privadas habilitadas en la
Ley y otros esquemas de participacion privada en infraestructura incluyendo
contratos de concesion; adelantar y gestionar operaciones urbanas y actuaciones
urbanisticas pablicas, privadas y mixtas del desarroflo inmobiliario y demas proyectos
que promuevan una adecuada transformacion territorial,

6. Brindar asesorias especializadas en desarrolfo urbanistico.

7. Administrar los bienes ptblicos y privados que requieran los proyectos a su cargo.
8. Gestionar los contratos y permisos excepcionales en el marco de la reglamentacién
de la administracion y aprovechamiento econémico del espacio pablico.
9.Desarrollar, ejecutar y comercializar programas, proyectos y servicios de segquridad
humana y sostenibilidad territorial en el marco de las estrategias de ciudades
inteligentes.

10. Importar o exportar maquinaria o0 equipos que faciliten la realizacién del objeto
social de la empresa.

11.En igual sentido, la empresa podré desarrollar labores operativas que sirvan de
insumo, para adelantar los procesos de formacién, actualizacién y conservacion
catastral, asi como los procedimientos del enfoque catastral multipropésito,
adicionalmente todas aquellas actividades que le resulften conexas o
complementarias a la actividad de operacién catastral.”

En tal sentido, al ser DESur una EICE, se encuentra exceptuada del régimen de contratacién
tradicional conforma a la Ley 1474 del 2011, la cual estipula en Articulo 93. Del régimen
contractual de las empresas industriales y comerciales del estado, la sociedad de economia
mixta, sus filiales y empresas con participacion mayoritaria del estado. Modifiquese el
articulo 14 de la Ley 1150 del 2007, el cual quedara asi:

‘Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia
Mixta en las que el Estado tenga participacién superior al cincuenta por ciento (50%),
sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con participacién mayoritaria
del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Publica, con excepcién de aquellas que
desarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o piiblico,
- nacional o internacional 0 en mercados regulados, caso en el cual se regirén por las

disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econémicas y
comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de fa presente ley. Se
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exceptuan los contratos de ciencia y tecnologia, que se regiran por la Ley 29 de 1990
y las disposiciones normativas existentes”.

Aunado a lo anterior, la citada norma establece las disposiciones del derecho privado en
materia contractual, de esta manera DESur debe someterse a los principios de la funcién
administrativa y de gestion fiscal contemplados en los articulos 209 y 267 de la
Constitucion Politica de Colombia, y en tal sentido todos los procedimientos de seleccién
realizados por DESur se efectuaran conforme a las normas que reglamentan el réegimen
presupuestal y estaran precedidas por el cumplimiento de: (i) los requisitos de orden
presupuestal previes, (i) el estudio concreto de la necesidad, conveniencia y oportunidad
de fa contratacién, asi como de (iii) un anélisis de condiciones de mercado y de los demas
requisitos legales de efecucién contractual aplicable. (iv) La seleccién de oferentes y/0
contralistas se hard a través de las modalidades de: Invitacién abierta, invitacién privada,
érdenes de compra de bienes, servicios u obra, contratacién directa y celebracién de
contratos de asociacién y/o alianzas estratégicas con particulares, de conformidad a lo
establecido en el Acuerdo de Junta Directiva N°0012 del 17 de diciembre del 2021,
modificado parcialmente por el Acuerdo de Junta Directiva N ° 001 del 27 de febrero del
2024/ Manual de Contratacion de DESur y modificado parcialmente por el Acuerdo de
Junta Directiva N°000006 del 15 de noviembre de 2024.

Pese a su corta trayectoria en el mercado, DESur es una empresa que cuenta con un
personal altamente calificado y amplia experiencia en el desarrollo de proyectos de interés
municipal, metropolitano y regional tales como: disefios arquitecténicos, urbanisticos,
estructurales, biocliméticos, redes de servicio publico, entre otros. Adicionalmente se han
ejecutado suscrito con el Municipio de Envigado, cuatro Convenios Interadministrativos

Marco, en los que se han ejecutado aproximadamente 33 proyectos integrales y 12 mas
estan aln en ejecucion, entre otros proyectos.




JUSTIFICACION

“Entre el Municipio de Envigado y la Empresa de Vivienda Y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado “DESur’, se suscribié el Convenio Marco Interadministrativo No.
ENV-08-09-1420-24, atendiendo al articulo 6 de la Ley 489 de 1998, que prevé como
desarrollo del principio de coordinacién y colaboracién, que las autoridades administrativas
deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones para lograr los fines
y cometidos estatales y en su articulo 95 permite la cooperacion entre entidades publicas
mediante convenios para el cumplimiento de funciones comunes.

De acuerdo con lo estipulado en la cldusula primera de dicho convenio marco, su objeto es:
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO ENTRE EL MUNICIPIO DE ENVIGADO Y
LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DE ENVIGADO PARA
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y JURIDICOS EN
LA EJECUCION DEL PLAN INTEGRAL “SERVICIOS COLECTIVOS URBANOS” EN EL
MUNICIPIO DE ENVIGADO, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
DE ENVIGADO “VAMOS ADELANTE, AMOR POR LA GENTE, AMOR POR ENVIGADO”
2024-2027.

(...) Segun lo sefialado en el Convenio Marco, las partes de mutuo acuerdo han
manifestado: “ACTAS DE EJECUCION: Para el desarrollo del presente Convenio
Interadministrativo Marco las partes suscribiran posteriormente ACTAS DE EJECUCION
que definiran claramente las actividades que se desarrollaran, sus caracteristicas, términos,
aspectos financieros y los demds que sean pertinentes. Tales acuerdos se celebraran de
conformidad con lo solicitado por la Secretaria de Obras Publicas y en ellos se determinaran
las obligaciones y responsabilidades adicionales de cada una de las partes. Este Convenio
Marco hara parte integral de cada una de las ACTAS DE EJECUCION que se suscriban en
desarrollo de este, siendo de obligatorio cumplimiento todas y cada una de las

estipulaciones, por ello, las disposiciones que le sean contrarias se entenderan por no
escritas.”

De conformidad con la Ley 136 de 1994 en su articulo 3 modificado por el articulo 6 de la
Ley 1551 de 2012, se dispone que dentro de las funciones de los municipios estan las

siguientes: 3. Promover el desarrollo_de su territorio v construir las obras que demande el
progreso municipal.

En el Acuerdo No. 007 del 24 de febrero de 2021 dentro de las funciones de la Secretaria
de Obras Publicas se encuentran: Formular, ejecutar y controlar los planes, programas vy
proyectos de obras civiles que deba desarrollar el Municipio, para el cumplimiento de su
Mision Institucional. Participar en el disefio y desarrollo de las politicas, objetivos y planes
. .de obras plblicas Municipales en coordinacién con la Secretaria de Movilidad, la Secrataria
de Medio Ambiente, el Departamento Administrativo de Planeacién y las autoridades




regionales y nacionales competentes. (...) Ejecutar los planes y programas de desarrolio
fisico Municipal.

Para lograr lo anterior, se requiere de una estrategia que genere un impacto social en una
zona determinada y de conformidad con la zonificacion propuesta por el Plan de
Ordenamiento Territorial, mediante proyectos interconectados que fomentan el
mejoramiento de la calidad de vida en el territorio que den solucién a problemas
ambientales, institucionales, de movilidad, espacio publico, vivienda y/o equipamientos
sociales de una forma integral.

Desde el Plan de Desarrollo 2024-2027, especialmente en el desarrollo de la Linea 3
Envigado Sostenible e Inteligente, se busca mejorar la accesibilidad y la calidad de vida de
la comunidad mediante la planificacion y ejecucion de proyectos de equipamientos
colectivos, contribuyendo al desarroilo integral y al bienestar de los ciudadanos.1 Es asi
como en el nodo 3.2 Infraestructura y Movilidad, se establece el programa 3.2.2
Equipamiento colectivo e infraestructura vial, con el proyecto 3.2.2.3. Mejoramiento y
mantenimiento de infraestructura educativa y cultural existente, cuyo objetivo es conservar
la infraestructura educativa y cuitural actual para garantizar espacios seguros y adecuados
que promuevan el aprendizaje y la expresion cultural en {a comunidad.

Dentro de este proyecto se establece cormo uno de sus indicadores:

3.2.2.386. EscuéEa' 'Fer'r'i'é'rid'o

; ) . Nimero
Gonzalez intervenida

Tabla 2. Indicador de Producto Plan de Desarrolio

La Institucion Educativa Fernando Gonzalez, construida en 1920 bajo el disefio del
arquitecto belga Agustin Goovaerts, constituye un inmueble de arquitectura republicana con
alto valor histérico, estético y simbélico para la comunidad de Envigado. Su configuracién
en barras alrededor de patios interiores, muros tradicionales y cubierta en teja de barro con
elementos en madera refleja el legado del Plan Modernizador para la Educacion de
principios del siglo XX. Este inmueble ha sido objeto de intervenciones de conservacion a
lo largo del tiempo, y su relevancia patrimonial ha sido declarada Bien de Interés Cultural
del @mbito Nacional (BICN) mediante el Decreto 1913 de 1995. Esta condicién impone un

regimen especial de proteccién que exige que cualquier intervencion sobre el inmueble
cuente con autorizacion previa del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes,

conforme a lo establecido en el Decreto 1080 de 2015 y su modificacién por el Decreto 2358
de 2019.




Adicionalmente, el Acuerdo Municipal 011 de 2011, por medio del cual se adopta la revisién
y ajuste del Plan de Ordenamiento Territorial del Municipic de Envigado, reconoce
expresamente en su articulo 108 a la Escuela Fernando Gonzélez como Bien de Interés
Cultural de ambito nacional, lo que impone un deber reforzado de conservaciéon conforme

al articulo 72 de la Constitucién Politica y al marco normativo vigente en materia de
patrimonio cultural.

En este contexto, el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, mediante radicado
MC2447452025, ha emitido concepto técnico favorable para la ejecucién de reparaciones
locativas en el inmueble denominado Escuela Fernando Gonzalez, declarado Bien de
Interés Cultural del ambito Nacional. No obstante, considerando que el inmueble se
encuentra en proceso de cambio de uso — pasando de equipamiento educativo a
equipamiento cultural—, se requiere una revisién integral de los estudios y disefios
previamente elaborados, con el fin de ajustarlos a las nuevas condiciones funcionales,
técnicas y normativas que este nuevo enfoque demanda.

Este cambio de uso implica transformaciones significativas en la forma en la que se concibe
y utiliza el espacio, lo cual exige la incorporacion de criterios arquitecténicos, estructurales
y patrimoniales rigurosos. Por tanto, se hace indispensable contratar los disefios
actualizados que permitan garantizar que las intervenciones se realicen conforme a la
normativa vigente, respetando los valores histéricos, estéticos y simbolicos que motivaron
la declaratoria del inmueble como Bien de Interés Cultural.

La intervencion esta supeditada a la aprobacion del Ministerio de Culturas, quien exige que
los estudios y disefios reflejen adecuadamente el nuevo uso del inmueble. La contratacion
de estos disefios permitira definir con precision el alcance de las obras, los materiales
idéneos, los procedimientos constructivos vy los costos asociados, asegurando la viabilidad
técnica, juridica y financiera del proyecto. Asimismo, facilitara la obtencidon de las
autorizaciones requeridas por la autoridad competente, contribuyendo a la preservacién del
patrimonio arquitecténico del municipio de Envigado.

Por otro lado, se aclara que si bien la contratacién de los estudios y disefios para la
adecuacion y restauracién de la Institucion Educativa Fernando Gonzélez se realizd
mediante el Acta de Ejecucion N ° 2 del Convenio Interadministrativo Marco ENV-09-09-
0926-21, cuyo objeto fue aunar esfuerzos técnicos, administratives, financieros y juridicos
para la gerencia integral del proyecto; el requerimiento actual formulado por el Ministerio de
las Culturas, las Artes y los Saberes excede el alcance originalmente previsto en dicha acta.
Esto se debe a que el Ministerio ha solicitado ajustes especificos en los estudios y disefios
existentes, derivados del cambio de uso del inmueble de equipamiento educativo a
‘equipamiento cultural, lo cual implica nuevas condiciones técnicas, funcionales y
patrimoniales que no fueron contempladas en el marco inicial.

-~ En consecuencia, se hac_é necesario celebrar una nueva acta de ejecucién que permita
atender estos requerimientos, garantizando el cumplimiento normativo y la viabilidad integral
del proyecto de restauracion.




Fasisn gue taniferma

En consecuencia, se hace necesaria la suscripcion de la presente acta de ejecucién, con el
fin de adelantar la revisidn y ajuste de los estudios y disefios elaborados por la Empresa de
Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del municipio de Envigado —DESur.Esta labor incluira
la incorporacién de los ajustes técnicos, arquitecténicos y de especialidades requeridos para
la adaptacién de la edificacién a su nuevo uso cultural. Ademas, DESur acompafiara al
Municipio de Envigado durante el proceso de revision y aprobacién ante el Ministerio de
Cultura, asegurando que la propuesta de restauracién integral de la Institucion Educativa
Fernando Gonzalez sea técnica, juridica y financieramente viable, y que el inmueble sea

recuperado, adecuado y habilitado como un espacio cultural de alto valor para la comunidad
Envigadena.

2. OBJETO

“Convenio Interadministrativo de mandato sin representacion bajo la modalidad de
Administracion delegada del recurso para aunar esfuerzos técnicos, administrativos,
financieros y juridicos para realizar los ajustes a los estudios y disefios para la
) ‘restauracion integral de la institucién Educativa Fernando Gonzalez, con el fin de obtener
la aprobacién de la intervencién por parte del Ministerio de Cultura, atendiendo al cambio

de uso del inmueble, que pasara de equipamiento educativo a equipamiento cultural en
el Municipio de Envigado.”

3. ALCANCE DE LA PROPUESTA

El desarrollo del Acta de Ejecucion N°8 del Convenio Interadministrativo Marco ENV-09-
08-1420-24 se estructura en cuatro fases clave: Estructuracion, Ejecucion, Operacion, y
Cierre, las cuales seran aplicables a los diferentes proyectos que conforman el Plan, de
acuerdo con la necesidad que aplique a cada uno. Cada fase incluye etapas

especificas que guian el desarrollo de los proyectos, desde su concepcidn inicial hasta
su finalizacién y evaluacion,
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Tabla 3. Fases del Plan Integral

A continuacion, se describe en detalle las fases y etapas aplicables a la presente acta de
ejecucion:

3.1. Estructuracion del proyecto

a) Estudios y disenos

Los Estudios y Disefios son esenciales para definir las caracteristicas y especificaciones
técnicas del proyecto, asegurando que cada intervencién esté disefiada de manera
coherente y eficiente. El objetivo es lograr un desarrollo técnico que no solo cumpla con los
requisitos legales y normativos, sino que también aborde las necesidades del entorno social
y ambiental, minimizando cualquier impacto negativo y promoviendo la sostenibilidad.

Para el presente convenio, esta etapa se orienta a la actualizacion integral de los estudios
y disefios previamente elaborados, evaluando su coherencia frente a la nueva destinacion
del bien inmueble y a los lineamientos de conservacién, restauracion y puesta en valor
establecidos por el Ministerio de Cultura. Este ejercicio incluye la verificacidon del
cumplimiento de la normatividad patrimonial vigente, de las normas urbanisticas aplicables,
y de los criterios de accesibilidad, sostenibilidad y seguridad.

De igual forma, se'real_iz_é_r’én los ajustes técnicos, arquitecténicos y de especialidades,
necesarios para .adaptar la edificacion a su nuevo uso cultural, garantizando que los




espacios respondan adecuadamente a actividades de caracter comunitario, artistico y
cultural. Dichos ajustes deberan integrar criterios de conservacién de valores histéricos y
arquitectonicos, asi como intervenciones compatibles con la restauracion integral del
inmueble. Se deberan elaborar y entregar los productos actualizados.

Finalmente, el convenio comprende el acompanamiento a la entidad contratante en el
proceso de revision y aprobacion ante el Ministerio de Cultura, lo que implica la atencién a

requerimientos, a entrega de informacién complementaria y la asistencia a mesas de trabajo
o comités técnicos que se convoquen.

b) Estructuracidn técnica, juridica y financiera

La etapa de factibilidad para la estructuracion del proyecto consiste en la preparacion
integral del proyecto, asegurando su viabilidad desde el componente técnico vy financiero;
de esta forma para este proyecto se desarrollara asi:

e La Estructuracién Técnica DESur elaborara el cronograma de ejecucion del
proyecto, en el cual se incluyan todas las actividades necesarias para dar
cumplimiento a lo especificado dentro del alcance.

» Estructuracion Financiera: DESur ajustara el presupuesto para la ejecucion del
proyecto, el cual debe incluir los analisis de precios unitarios (APU), el calculo

indirecto y las cantidades de obra. Ademas, también ajustara el presupuesto de la
Interventoria.

¢} Evaluacién de viabilidad

La Evaluacion de Viabilidad es un proceso continuo y escalonado que se desarrolla a lo
largo de la fase de factibilidad, etapa en la cual se da inicio al presente proyecto. Esta
viabilidad se determina una vez se haya realizado la entrega del componente de
estructuracion técnica y financiera. Dado que se trata de un convenio de administracion
delegada, es indispensable que la revisién, evaluacion y aprobacién de dicho componente
sea realizada por la Secretarfa de Obras Publicas, en su calidad de entidad contratante.




3.2. Cierre

La fase de Cierre es el proceso mediante el cual se realizan todas las actividades necesarias
para asegurar que los aspectos del proyecto han finalizado conforme a los objetivos
planteados y se procede a su liquidacién formal.

a} Evaluacién

Este proceso permite verificar la pertinencia y rendimiento del proyecio, asegurando que las
decisiones tomadas durante su ejecucion hayan sido acertadas y hayan contribuido al logro
de los objetivos establecidos en el Plan integral.

Segun las necesidades especificas del proyecto, se lleva a cabo una evaluacion del
cumplimiento de los objetivos y metas planteados, asi como una valoracion del desempeifio
general. Esta incluye el analisis dei cumplimiento del alcance, del cronograma de
actividades y del plazo establecido, asi como la efectividad en la ejecucién del presupuesto
asignado.

Asi mismo, se elabora un informe final que resume los hallazgos de la evaluacién,
incluyendo un analisis del cumplimiento de objetivos, el impacto social y ambiental, la
sostenibilidad del proyecto y las lecciones aprendidas. Este informe también presenta los
resultados de los indicadores de eficacia y eficiencia, proporcionande una visién integral del
desempeno del proyecto.

Este componente sera aportado por la empresa DESur como un valor agregado.

b} Liguidacion

La Liguidacién es el proceso mediante el cual se cierran todos los aspectos contractuales,

financieros y administrativos del proyecto, asegurando que todas las obligaciones hayan
sido cumplidas

PLAZO ESTIMADO

El Plazo estimado para la ejecucién del objeto contractual del convenio sera de SEIS (6)
- MESES, contados a partir de la suscripcién del inicio a través del SECOP I,




4. VALOR DE LA PROPUESTA

El valor total del presente convenio es de DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
DOCE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESQS M/L ($279,012,383), de los cuales
el municipio aporta DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y SIETE PESOS M/L ($274,239,087) y DESur aporta
CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA
Y SEIS PESOS MIL ($4,773,296), discriminados asi:

s T SrEienrm
'K Estructuracion
) Financiera

Técnica

Estudios y disefios

S

Evaluacion $ 4.773.296

|SUBTOTAL = 263.611.509

Honorarios (5%)

IVA Honorarios (19%) $

Tabla rs o def onvem '
Paragrafo 1°: El valor del convenio podra adicionarse por las partes, previa aprobacion del
supervisor y se cuente con el Certificado de Disponibilidad presupuestal para el efecto.

5. FORMA DE PAGO

El Municipio de Envigado pagara la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y SIETE PESOS M/L ($
274.239.087), de acuerdo con el PAC (Plan Anual de Caja) de la siguiente manera.

RECURSOS POR ADMINISTRAR: El desembolso se realizara segln la tabla 5, previa

- presentacion de la cuenta debidamente legalizada, en la cual se presentara la certificacion
que acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de la Seguridad Social
integral (salud, pensiones y Riesgos Laborales).




Unico pago, en el .mes de Propios de libre
noviembre de la vigencia 2025 $258.838.213 destinacién

Tabla 5. Forma de pago recurso a administrar

Para la solicitud de autorizacién de desembolso del recurso a administrar, DESur se obliga
a presentar el informe de supervision y los comprobantes del pago de las estampillas, tasas

e impuestos a que hubiera lugar y el soporte de los pagos realizados a los contratos
derivados a la fecha.

HONORARIOS: El pago de los honorarios a DESur se realizara en un solo pago del 100%
del valor total de los mismos, los cuales corresponden al 5% mas IVA, y el manejo de este
recurso se realizara en una cuenta bancaria con supervision, que garantice la destinacion
exclusiva de estos. El descuento y autorizacion de pagos se realizaran de acuerdo con los
avances del convenio y debera tener siempre el visto bueno expreso de la secretaria de
Obras Publicas y del supervisor del Municipio de Envigado.

Un anico desembolso, con la suscripcion del

contrato en plataforma SECOR I, el $15.400.874 Propios de libre
municipio consignara los recursos en la e destinacién

cuenta bancaria determinada por DESur

Tabla 6. Forma de pago honorarios




Con la firma de los contratos derivados para 60°%
los estudios y disefos. ’
' Con un avance del ajuste a los disefios del o
o 20%
50%.
Con la terminacion del contrato de ajuste a 15%
los disefios. ' °
. Con la entrega de la evaluacién 5%

Tahla 7. Autorizacion desembolso de honorarios.

Cordialmente,

BAN SALAZAR RAMIREZ

Gerente

Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del municipio de Envigado - DESur

Elabors Autoriza vB
. (@couten Ienor Mg Vet
' WEND CAROLINA MEJIA
LAURA VELASQUEZ
VALENTINA CHACON LOPERA QUINTERO GAVIRIA
Directora de Planeacion Directora de Ejecucion Secretaria general




CLAUSULADO ANEXO DEL CONTRATO Cédigo: CC-F-219

CONTRATO/CONVENIO Version: 01
INTERADMINISTRATIVO ersion.
Alcaldia Municipal ..

ACTA DE EJECUCION N° 1 DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
MARCO ENV-09-09-1418-24

CONVENIO Nro.

MODALIDAD SELECCION Contratacion directa
CAUSAL Contrato o Convenio interadministrativo
CONTRATANTE Municipio de Envigado
IDENTIFICACION NIT. 890.907.106-5
EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO
CONTRATISTA URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO (DESur).
IDENTIFICACION NIT 901.387.801-2

Aporte del Municipio:

Recurso por Administrar: $1.777.910.712
APORTE DEL MUNICIPIO Honorarios: $105.785.687

TOTAL APORTE DEL MUNICIPIO:
$1.883.696.399

APORTE DESur $14.319.887 (En especie cuantificable)
VALOR TOTAL DEL COVENIO $1.898.016.286
CDP 20241755 - 20241757

PRIMERA. OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y
juridicos para la gerencia integral de los estudios y disefios para diferentes
proyectos consistentes en nuevos equipamientos y generacion de nuevo espacio
publico, establecidos en el plan de desarrollo del municipio de Envigado

SEGUNDA. PLAZO: El presente convenio tendra una duracion de DIECIOCHO (18)
MESES, contados a partir de la fecha de inicio establecida en la plataforma SECOP
Il

TERCERA: VALOR DEL CONVENIO Y APORTES: EI valor total del presente
convenio es de MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES DIECISEIS
MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/L ($1.898.016.286), y los
aportes de las partes seran los siguientes:

APORTES DEL MUNICIPIO: MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS M/L ($1.883.696.399) de acuerdo con el PAC, (Plan Anual de Caja) de la
siguiente manera:

RECURSOS POR ADMINISTRAR: El pago se realizara segun la tabla 1, previa
presentacion de la cuenta debidamente legalizada, en la cual se presentara la
certificacion que acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago
de la Seguridad Social integral (salud, pensiones y Riesgos Laborales).




CLAUSULADO ANEXO DEL CONTRATO Cédigo: CC-F-219

CONTRATO/CONVENIO Version: 01
INTERADMINISTRATIVO ersion.
Alcaldia Municipal ..

RECURSO A ADMINISTRAR

DESCRIPCION VALOR FUENTE
Un Unico pago, una vez
iniciado en plataforma Secop
Il el convenio -

$929.347.583

Equipamientos Prop_los 3
Un Unico pago, una vez destinacion
e especifica

iniciado en plataforma Secop
Il el convenio — Espacio
Publico

$848.563.129

TOTAL $1.777.910.712

Tabla 1 Forma de pago recurso a administrar.

HONORARIOS: El pago de los honorarios a DESur se realizara en un solo pago
del 100% del valor total de los mismos, seran transferidos a una cuenta de la cual
se iran aprobando pagos de acuerdo con los avances del convenio y previo visto
bueno de la Secretaria de Despacho y del Supervisor del Municipio de Envigado

HONORARIOS + IVA

DESCRIPCION VALOR REEESSO
El Municipio consignara los recursos en la
cuenta bancaria determinada por DESur en $55.296.181 Propios
la vigencia fiscal 2024 - Equipamientos destinpacién
El Municipio consignara los recursos en la especifica
cuenta bancaria determinada por DESur en $50.489.506
la vigencia fiscal 2024 — Espacio Publico

TOTAL $105.785.687

Tabla 2. Forma de pago honorarios.

AUTORIZACION DESEMBOLSO HONORARIOS
AVANCE DE OBRA PAGO DE HONORARIOS
Con la firma de los contratos 60%
derivados de los estudios y disefios. 0
C_on~un avance de los estudios y 20%
disefios del 50%

Con la terminacién de los contratos

. o 15%
de estudios y disefios.
Con la entrega de la evaluacion 5%

Tabla 3. Autorizacién desembolso de honorarios.

El supervisor del Municipio de Envigado, esta en la obligacion de informarle a DESur
el tipo de recurso por cada pago gque se realice, para que se proceda a realizar el
control por cada una de las cuentas

Los recursos por administrar seran transferidos por el Municipio de Envigado a la
entidad bancaria que DESur determine para ello. Los rendimientos financieros
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producidos por dichos recursos seran de propiedad del Municipio de Envigado, y se
entregaran cada vez que se solicite a la Tesoreria de la Administracion Municipal.

El Municipio de Envigado contar4 con un término de cuarenta y cinco (45) dias
habiles siguientes a la fecha de radicacion de la cuenta de cobro y/o factura para
realizar cada desembolso.

APORTE DESur: DESur realizara un aporte en especie cuantificable de CATORCE
MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y
SIETE PESOS M/L ($14.319.887).

CUARTA: COMPROMISOS:

Compromisos de DESur:

Para el cabal cumplimiento del objeto del convenio, DESur se compromete:
Compromisos Generales

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y oportunidad pactada.

2. Dar cumplimiento a las especificaciones generales y particulares de los estudios
previos.

3. Asistir a las reuniones acordadas con la supervision del contrato.

4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con
el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho.

5. Informar oportunamente a la supervision sobre las anomalias que se presenten
para el buen desempefio de la actividad.

6. Acatar las instrucciones y recomendaciones que le sean impartidas por la
supervision.

7. Presentar cuenta de cobro o factura en la fecha establecida.

8. Cumplir con el pago de la seguridad social de todo su equipo de trabajo (Salud,
pensién y riesgos laborales) y presentar el paz y salvo respectivo para efectos del
pago o cuando la supervisiéon asi lo requiera.

9. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012
compilado por el Decreto 1072 de 2015, en lo referente a la obligatoriedad de los
contratistas de estar afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral y riesgos
laborales.

10. Dar cumplimiento a lo estipulado en el Capitulo 6°, articulo 2.2.4.6 y siguientes
del Decreto Unico Reglamentario No 1072 de 2015- “Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo”.

11. Cumplir con el programa de actividades de prevencion y promocion sobre
Riesgos Laborales que establezca el Municipio acorde con el (Decreto 1072 de
2015, Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.28).

12. Garantizar la calidad del servicio.

13. Responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre su responsabilidad.

14. Utilizar personal idéneo, debidamente capacitado y directamente empleado por
EL CONTRATISTA.

15. Cumplir estrictamente con las normas laborales y en especial con las
establecidas en la Ley. 100 de 1993, en relacién con el personal que destine para
prestar el servicio objeto de este contrato.

16. Custodiar y cuidar la documentacion y bienes que por razéon de su servicio le
sea encomendado, guardando la reserva legal en la informacion que asi lo requiera
y en caso de que aplique.
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Compromisos Especificos:

1. Realizar los tramites necesarios para dar inicio al Acta de Ejecucion

2. Cumplir a cabalidad con las actividades de los componentes

3. Ejecutar el objeto, de acuerdo a lo establecido en la propuesta presentada al
ente territorial.

4. Abrir cuentas de ahorros en una entidad financiera legalmente autorizada, con
el fin de efectuar el control de los recursos por administrar. Para la ejecucion del
proyecto se abriran cuentas independientes de acuerdo al tipo de recurso, de
conformidad con el analisis que efectue la Direccion Financiera y la Tesoreria de
DESur; y para los honorarios se abrir4 una sola cuenta.

5. Destinar los recursos aportados por el Municipio exclusivamente para el
desarrollo del objeto del presente convenio.

6. Estructurar y adelantar los procesos de seleccidn de contratistas para la
ejecucion de los Estudios y disefos.

7. Realizar el proceso de seguimiento y control administrativo, técnico, legal,
ambiental de la ejecucion y cierre de los contratos que se generen en el
desarrollo del objeto del convenio interadministrativo.

8. Informar al supervisor del convenio interadministrativo, el avance de las
diferentes etapas del convenio o componentes.

9. Entregar lafactura para el cobro de manera oportuna, con la finalidad de efectuar
los tramites correspondientes.

10.Cumplir con el aporte a seguridad social y parafiscal que correspondan segun la
normativa legal vigente.

11.Llevar en forma clara, correcta y precisa el manejo de los recursos a administrar
del convenio interadministrativo, y entregar mensualmente al supervisor
designado una relacion de la ejecucion de los recursos, acompafiado de todos
los comprobantes que justifiquen los gastos que se realicen, hasta la liquidacién
del mismo. DESur, deberé detallar la distribucion de los recursos que dé cuenta
inequivoca de su inversion.

12.Los recursos no ejecutados deberan ser reintegrados al momento de la
liquidacion del convenio.

13.Reintegrar los rendimientos financieros producto de los recursos aportados por
el Municipio de Envigado, cuando la entidad contratante lo determine.

14.Realizar seguimiento a cada uno de los procesos de ejecucion, velando por la
correcta entrega de los disefios con base en las normativas de construccion, y
dentro del plazo establecido.

15.Poner en conocimiento a la entidad contratante de la necesidad de prorrogar o
el vencimiento del acta de ejecucion; lo anterior previa justificacion de los hechos
y quedando a juicio de la entidad contratante la determinacion final.

16.Informar por escrito al Municipio sobre las conductas del contratista, que
constituyan incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones, en este aviso se
relataran los hechos y se propondra la aplicacion de multas o sanciones
respectivas, si hubiera lugar a ello.

17.DESur exigirA a sus contratistas incluir al Municipio de Envigado como
beneficiario/asegurado en cada una de las pélizas solicitadas en los contratos
celebrados en virtud del convenio interadministrativo, conforme al Decreto 1082
del 2015. En general tipificara, identificara, prevera, establecera y exigira todas
las garantias que sean necesarias para que se cumpla el objeto contractual y se
aminoren los riesgos especificos del objeto contractual, se debera evaluar la
conveniencia de poliza todo riesgos en construccion.

18.Elaboracién de Cronogramas de la ejecucion del convenio y del componente de
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Estudios y disefos.

19.Verificar y garantizar que el convenio se ejecute teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas definidas por el Municipio de Envigado.

20.Entregar el informe final de ejecucion del convenio interadministrativo, que
consolide los informes de cada una de las actividades ejecutadas.

21.DESur debe aportar en sus informes parciales y finales las metas aportadas
dentro de la ejecucion del proyecto, segun la unidad de medida plasmada dentro
del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027“Envigado Vamos Adelante, Amor
por la Gente, Amor por Envigado".

22.Entregar al Municipio de Envigado para la liquidacion toda la documentacion que
repose en sus archivos relacionadas con el mismo, en medio digital
preferiblemente, de acuerdo con las indicaciones dispuestas por la Secretaria de
Obras Publicas.

23.DESur debera informar oportunamente al Municipio de Envigado, sobre las
solicitudes de conciliacion prejudiciales, notificaciones y demandas que se
presenten con ocasion de los contratos que celebre derivados del convenio
interadministrativo y de sus actas de ejecucion, enviando la recomendacion al
Municipio.

24.Todos los contratos derivados del convenio interadministrativo, estaran dentro
del plazo del convenio interadministrativo.

25.DESur debera suscribir y mantener a su cargo las pélizas que amparan su
actividad de manera permanente (derivados).

26.Dar cumplimiento al manual de imagen establecido por la Oficina Asesora de
Comunicaciones del Municipio de Envigado.

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO: EL MUNICIPIO DE ENVIGADO se compromete

a.

1. Velar por el cumplimiento de las obligaciones del objeto del contrato/convenio.
2. Facilitar al contratista/asociado el desarrollo del objeto contractual.

3. Suministrar oportunamente todos los documentos e informacién que se requieren
para la ejecucion del contrato y que deben ser entregados por EL MUNICIPIO.

4. Exigir al supervisor, el control técnico, contable, financiero, legal y administrativo
sobre el desarrollo del contrato/convenio.

5. Efectuar el control contable, financiero, legal y administrativo de la ejecucién del
contrato, a través de la supervision.

6. Pagar el valor del contrato/convenio en la forma y oportunidad pactada.

7. Verificar, previa a la realizacibn de los pagos estipulados, que el
contratista/asociado se encuentre al dia en el pago de sus aportes a la seguridad
social integral y parafiscal.

8. Recibir de parte del contratista/asociado las cuentas de cobro y/o facturas en los
términos y condiciones establecidas en el presente contrato/convenio.

9. Facilitar al contratista/asociado lo que se requiera para el desarrollo del objeto
contractual.

10. Atender oportunamente las solicitudes o recomendaciones del
contratista/asociado a través de la supervision?.

La Unidad Ejecutora, de acuerdo con el andlisis realizado por ella, debe establecer las demas que sean necesarias para el correcto cumplimiento del
objeto contractual.
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QUINTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL

CONTRATISTA/ASOCIADO, declara bajo gravedad de juramento no encontrarse
incurso en las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la normativa vigente y
en especial que se encuentra a paz y salvo, por concepto de obligaciones fiscales e
impuesto de renta'y complementarios. El juramento se entiende prestado con la firma
del presente contrato/convenio.

SEXTA. SUPERVISION: La supervision del contrato/convenio sera ejercida por un
funcionario de adscrito a la Secretaria de Obras Publicas, mediante acta de
designacion de supervisor, quien controlara su correcta ejecucion y cumplimiento, de
acuerdo con lo establecido en el capitulo de supervision e interventoria del manual
de contratacion adoptado por el municipio de Envigado, el estatuto anticorrupcion y
las leyes vigentes que tratan la materia. DESur, también designara un supervisor para
el presente convenio.

SEPTIMA. GARANTIAS. Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015. En la
contratacidon directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios vy
documentos previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad territorial manifestara las razones por las
cuales en el presente convenio interadministrativos se considera innecesario exigir
garantias. Es preciso, sefialar que previamente se verificaron las calidades de DEsur,
respecto a la idoneidad para la ejecucion contractual, evidenciando que en efecto el
objeto social de DESur, lo faculta para: gestionar, promover, estructurar, ejecutar,
financiar, directamente y/o en asocio con otras entidades publicas o privadas,
proyectos de interés municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional, que
comprendan la elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos,
arquitectonicos y desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos que
contribuyan a la organizacion del territorio; asimismo adelantar operaciones urbanas
y ejecucion de proyectos que promuevan una adecuada transformacion territorial;
brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico; de igual forma,
administrar los bienes que requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los
Bancos Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados con el fin de
atender las necesidades de los habitantes del territorio en relacion con la provision
de suelo urbano para las infraestructuras, equipamientos, espacio publico, vivienda,
promoviendo ademas, diferentes acciones administrativas relacionadas con el
desarrollo urbanistico y la administracion, gestion y desarrollo inmobiliario, e importar
0 exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacion del objeto social de la
empresa. En ese orden de ideas y acorde al analisis de riesgos efectuado por la
entidad territorial para el presente proceso, se evidencia que la empresa DESur
cumple con los requerimientos técnicos Yy juridicos necesarios para la correcta
ejecucion contractual, por lo tanto los posibles riesgos previsibles podran mitigarse
durante la ejecucion contractual, a través del supervisor, y por tanto no es necesario
solicitar garantias para el cumplimiento del mismo; No obstante DESur exigira a sus
contratistas incluir al Municipio de Envigado como beneficiario/asegurado en cada
una de las pdélizas solicitadas en los contratos celebrados en virtud del convenio
interadministrativo, conforme al Decreto 1082 del 2015. En general tipificara,
identificard, prevera, establecera y exigira todas las garantias que sean necesarias
para que se cumpla el objeto contractual y se aminoren los riesgos especificos del
objeto contractual.
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OCTAVA. RELACIONES LABORALES. EI Municipio de Envigado no contraera
relacion laboral con la entidad publica DESur, ni con el personal que contrate para el
cumplimento del objeto contractual.

NOVENA: PAGO DE APORTES: De conformidad con el articulo 50 de la ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista/asociado debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, al sistema de salud, riesgos
profesionales, pensién, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF, y servicio
nacional de aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar, mediante certificacion expedida
por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o
por el representante legal.

DECIMA. PAZ Y SALVO: La entidad publica DESur, manifiesta bajo gravedad de
juramento que se entiende prestado con la firma del presente convenio estar a paz y
salvo con el Municipio de Envigado. En caso de no estarlo el municipio podra
compensar el valor de las sumas adeudadas en el desarrollo del presente convenio.

DECIMA PRIMERA. CESION DEL CONVENIO: Por la naturaleza del acuerdo de
voluntades no se podran ceder los derechos ni los compromisos.

DECIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Se podra, de
comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del convenio,
mediante un acta en donde conste tal evento, sin que, para los efectos del plazo
extintivo, se compute el tiempo de la suspension.

DECIMA TERCERA. AJUSTE: el presente convenio es susceptible de los ajustes
gue las partes, de comun acuerdo, consideren necesarios durante la ejecucion, sin
gue en ningun caso se modifique el objeto. Cualquier ajuste hara parte integral de
presente convenio.

DECIMA CUARTA.CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Acogiendo lo dispuesto en el
paragrafo del numeral 2 del articulo 14 de la Ley 80 de 1993, con relacion a las
clausulas excepcionales al derecho comun de terminacion, interpretacién y
modificacién unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad en
los contratos/convenios, NO SE DARA APLICACION a las clausulas excepcionales
en este contrato/convenio por la naturaleza del contrato/convenio.

DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD: DESur se compromete y obliga frente al Municipio
de Envigado a mantener indemne a la entidad estatal de cualquier reclamacion
(demanda, reclamo, accion legal, costos, entre otros), provenientes de terceros, que
tenga como causa las actuaciones, omisiones, ocasionadas por el
Contratista/asociado, subcontratista o sus proveedores durante la ejecucion del
contrato/convenio.

DECIMA SEXTA: GASTOS DEL CONVENIO: Todos los gastos que ocasione el
cumplimiento del presente contrato/convenio, seran por cuenta del asociado.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: el presente contrato/convenio podra darse por
terminado: 1. Por la ejecucion total del objeto. 2. Vencimiento del plazo. 3. Por grave
incumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito que impida la posibilidad de seguir con su ejecucion. 5. Por
mutuo acuerdo entre las partes.

DECIMA OCTAVA. ACEPTACION DE RIESGOS PREVISIBLES: Para todos los
efectos legales se entienden incorporados al presente contrato/convenio la
cuantificacion, asignacion y distribucién de los riesgos previsibles previstos en los
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estudios previos y aceptados por DESur al momento de la presentacion de la
propuesta, por lo tanto, no podr4 alegarse por parte de éste algin desequilibrio
econdémico del contrato/convenio.

DECIMA NOVENA: RESERVA: DESur se obliga para con EL MUNICIPIO a no
suministrar a terceros ninguna informacion relacionada con la ejecucion del presente
contrato/convenio, ni con asuntos propios de EL MUNICIPIO o de personas de la
comunidad, que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato/convenio.

VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El  presente
contrato/convenio quedara perfeccionado, de acuerdo a lo estipulado por la Ley 80
de 1993, en cuanto se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se
eleve a escrito. Para su ejecucion se necesita la expedicion del RDP.

VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias
originadas en el presente convenio se resolveran a través de la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo de conformidad con lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - CPACA.

VIGESIMA SEGUNDA.NOTIFICACION: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

Municipio de Envigado (alcalde o su | DESur

delegado) Nombre: Esteban Salazar Ramirez
Nombre: Juan José Orozco Valencia Cargo: Gerente

Cargo: Secretario de Obras Publicas Direccion: CL 35 SUR 40 35

Direccién: Cra 40 N° 39 Sur 59 Teléfono: (604) 4801300 Ext 100
Teléfono: (604) 3394064 Correo: esteban.salazar@desur.gov.co
Correo: juan.orozco@envigado.gov.co

VIGESIMA TERCERA DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como
domicilio el municipio de Envigado.

VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS: Para todos los efectos legales se entienden
incorporados los documentos del proceso, de la oferta y del convenio establecidos
en la Plataforma SECOP II.
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona jurfdica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacion de servicios con la administracian, independientemente de su término de duracion,

INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenclar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones ;

- Escriba en letra imprenta y en tintz dnicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nimeros ardbigos.

- Sirequiere ampliar la refacion de los contratos de prestacion de servicios, utilice una hoja en blanco,

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

1. Identificacign:
En el caso de que la entidad o sociedad sea publica, especifique:

ORDEN: Marque con "X" si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro
(OTRO). Simarca esta ultima, aclare a qué otro orden corresponde.,

TIPO: Escriba el cddigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

CcODIGO TIPO
01 MINISTERIQ O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO :
(o) SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
03 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 : ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
(o] SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
o8 OTRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que perteneace, de acuerdo con fa siguiente tabla:

CODIGO CLASE
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SOCIEDADES SIN ANIMQ DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NC GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 OTRA
. Servicios:

Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerde con el objeto social.

. Experiencia y Situacién Actual:

En orden croncldgico establezea los contratos de prestacion de servicios que sk entidad o sociedad ha realizado, escribiendo

el nombre de la entidad contratante, si es publica o no, indicando su ntimero telefénico, la fecha de terminacion o conclusién
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

V. Representante Legal o Apoderado:

Relacione el nombre y la identificacion del Representante Legal 0 Apoderade. Establezea su capacidad de contratacin
aprobada por estatutos. Margue con X “si” 0 "ne” estd incurse, como representante legal o apoderado, dentro de las causales

~ de inhabilidad o incompatibilidad existenes. Firme este formato para que la informacion declarada en él tenga validez. Re-

cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyende ¢ Certificada de Representacion Legal ¢ de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 FORMA FUHVP 001



Basqueda ¥

Proveedores ¥

Mis procesos ¥ Mena ¥+

Escriteio — CoNfiguracion Entidad Estatal/Proveedor

Datos de la Entidad EstataliProveedor

!. Areas de interés

£ Configuracién Entidad Estatal / Proveedor
&" Administracion de usuarios

&4% Perfiles de usuario

ﬁ Dependencias

i:?n P ot ronibia)

‘ Biblioteca de documentos

‘ Documentos administrativos
# Suscripcion a notificaciones
n Flujo de aprobacion

&% Grupos de usuarios

Informacion general

Google Translate

Editar datos resumen  |SMIEIGEIGE

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacion

Pais de origen

Tipo de documento

Nimero de documento

Tipo Entidad Estatal / Proveedor
Cadigo UNSPSC

Zona horaria

Idioma

Moneda por defecto

Pais

Ciudad

Municipio

Informacion de contacto

EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO
DESUR

11/09/2020 (urc-o.

10} Bogots, Lims, Quito)
COLOMBIA

NIT

901387801

Entidad Estatal de acuerdo con la definicién del Decreto 1082 de 2015

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espafiol (Colombia)

cop

COLOMBIA

Antioquia

Envigado

Direccién

Caodigo postal

Teléfono de oficina

Fax de oficina

Correo electrénico de la oficina

Carran alactranicn nara natificacinnas SECOP 1

calle 35 sur 40 - 35

055422

ciudadano@envigado gov.co

rindadsnnfanuinadn aau en



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibon CC 71794678 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/08/2025 11:48 AM

Cadigo Verificacion: UQR3YWS5MB
Vélida hasta: 04/11/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



28/10/25, 11:51 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:51:09 horas del 28/10/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 71794678,
Apellidos y Nombres SALAZAR RAMIREZ ESTEBAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa DESUR, con NIT 901387801-2 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2025 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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31/10/25, 10:59 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:59:14 horas del 31/10/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 71794678,
Apellidos y Nombres SALAZAR RAMIREZ ESTEBAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE ENVIGADO, con NIT
890907106-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=10869mob9CQN7QK3HDbcKh1F_WHp6xtG4gyOegBIr-EtDkNQ-ZEq!1834876030
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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FORMATO Codigo: CC-F-248
AUTOR[ZAClQNES Y CONSENTIMIENTO, Version: 01
DECLARACION DE NO INMABILIDAD E '
=R W INCOMPATIBILIDAD Y CQMPROM]SO
Alcaldia Municipal ANTICORRUPCION L
de Envigado Pagina1de 3

AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTO, DECLARACION DE NO INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD Y
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Este documento relne las autorizaciones, declaraciones y compromisos requeridos por el Municipic de Envigado para la
gestion de permisos, contratacion y cumplimiento normativo.

NOTA: Cada seccién debe ser firmada por el interesado (5 Firmas). En caso de que alguna no le aplique, se deberé
anexar un documento con la justificacion.

1. Consentimiento expreso con transferencia de datos personales, sensibles y biomeétricos
- Autorizacion de consulta en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
3. Solicitud de afiliacion a la ARL (Solo para prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion Persona
Natural)
4. Declaracién de no inhabilidades e incompatibiidades
5. Compromiso anticorrupcion.

1. CONSENTIMIENTO EXPRESO CON TRANSFERENCIA DE DATOS PERSONALES, SENSIBLES Y
BIOMETRICOS / APLICA (X) NO APLICA( )

De acuerdo con fa Ley 1581 de 2012 de Proteccion de Datos y normas concerdantes; y Resolucidn Municipal 5068 del 13
de abril de 2021 “politica seguridad de la informacion, autorizo al Municipio de Envigado a incluir mis datos en sus bases
de datos y a tratarlos con fines administrativos, estadisticos, de seguridad, confratacion y demas actividades relacionadas.
Asimismo, autorizo la transferencia de mis daios a entidades prestadoras de servicios de salud, fondos de pensiones, ARL,
cajas de compensacion y entes de control.

Autorizo el uso de mis datos biométricos fotografias, videos ¥y huellas dactilares) para conoccer el estade de salud,
identificacién, carnetizacion y gestion de sgfuridad industrial.

Firma:

Nombre:
Cédula:

2. CONSULTA EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES /

Autorizo al Municipio de Envigado a consultar mi informacién en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
administrado por la Policia Nacional, esto sefialado en Ia Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, la
consuita se realizard previo a mi vinculacion y cada cuatro meses durante su vigencia. Declaro conocer y aceptar el
tratamiento de mis datos seg(in la normativa vigente.

Cuando aplique, declaro que he verificado que el personal a mi cargo no esté inhabilitado por delites sexuales.

Se exceptua para aguellos confratos, cargos, oficics, profesicnes ylo actividades que no involucren una relacion directa y
habitual con menores de edad.
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Firma: f/

Nombre;
Cédula;

3.
APOYO A LA GESTICN PERSONA NATURAL})/
APLICA{ ) NC APLICA (X)

Actuaimente estoy afiliado(a) ala ARL (Si__No __ ).
Tengo contrato vigente con ofra entidad: (Si _No __).

Declaro que no tengo mora en pagos de ARL y autorizo al Municipic de Envigade a determinar mi grado de riesgo v a
realizar los pagos correspondientes.

Noembre de la administradora de riesgos laborales a |a que sclicito la afiliacion

Firma:

Nombre:
Cédula:

4. DECLARACION DE NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES /
APLICA (X) NO APLICA ()

Declaro bajo gravedad de juramenio gue conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y su decreto reglamentario, de
las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 ndm. 7o. y 52 de la citada ley, asi como los
efectos legales consagrados en el Art. 44 nim. 1o. de la misma norma vy la Ley 1474 de 2011 y demas normas no
enunciadas que rigen la materia, declaro bajgta gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
docurnento, gue no me encuentro incurso eA ninguna de ellas.

7

Firma:

Nombre: ESTEBANSALAZAR RAMIREZ

Céduia:
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5. COMPROMISO ANTICORRUPCION / APLICA (X ) NO APLICA ( )

En mi calidad de eventual contratista declaro que:

1. Apoyo la transparencia y rendicion de cuentas en la administracion plblica.

Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a fravés de sus empleados, contratistas o tercero.

No realizaré acuerdos o actos de colusitn en el proceso de contratacion N°ENV-10-09-1613-25_6.
Revelaré la informacién requerida por organismos de control.

Comunicaré este compromiso a mis empleados y asesores cuando aplique.

Conozco las consecuencias legales def incumplimiento de este compromiso.

SRR

Datos del eventual contratista:

¢ Nombre de la persona Juridica: EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE ENVIGADO — DESur.

o NIT.: 901.387.801-2
» Nombre del representante legal: ESTEBAN SALAZAR K MIREZ
» Tipo y Nimero de Identificacion: C.C.71.794.678

e Firma: (

1 >

Dado en Envigado al primero (01} dia del mes Sotubre de 20




2/6/26, 10:24 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:24:05 AM horas del 02/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 71794678
Apellidos y Nombres: SALAZAR RAMIREZ ESTEBAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripciéon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



2/6/26, 10:24 a.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico de LR GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTO, DECLARACION DE NO INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD Y COMPROMISO ANTICORRUPCION

Este documento retine las autorizaciones, declaraciones y compromisos requeridos por el Municipio de
Envigado para la gestion de permisos, contratacion y cumplimiento normativo.

NOTA: Cada seccion debe ser firmada por el interesado (5 Firmas). En caso de que alguna no le
aplique, se deberé anexar un documento con la justificacion.

1.~ Consentimiento expreso con transferencia de datos personales, sensibles y biométricos

2. Autorizacion de consulta en el registro de inhabilidades por delitos sexuales

3. Solicitud de afiliacion a la ARL (Solo para prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la
gestion Persona Natural)

4. Declaracion de no inhabilidades e incompatibilidades

5. Compromiso anticorrupcion.

1. CONSENTIMIENTO EXPRESO CON TRANSFERENCIA DE DATOS PERSONALES,
SENSIBLES Y BIOMETRICOS /APLICA ( ) NOAPLICA ()

De acuerdo con la Ley 1581 de 2012 de Proteccién de Datos y normas concordantes: y Resolucion
Municipal 5068 del 13 de Abril de 2021 “politica seguridad de la informacién, autorizo al Municipio de
Envigado a incluir mis datos en sus bases de datos y a tratarlos con fines administrativos, estadisticos,
de seguridad, contratacion y demas actividades relacionadas. Asimismo, autorizo la transferencia de mis
datos a entidades prestadoras de servicios de salud, fondos de pensiones, ARL, cajas de
compensacion y entes de control.

Autorizo el uso de mis gatos biométricos (fotografias, videos y huellas dactilares) para conocer el
estado de salud, idepificacion, cametizacion y gestion de seguridad industrial.

r )

. /s
Firma: Lt
74 k/"{':
Nombre: ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ
Cédula: 71.794.678

2. AUTORIZACION DE CONSULTA EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES / APLICA () NO APLICA ()

Autorizo al Municipio de Envigado a consultar mi informacién en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales administrado por la Policia Nacional, esto sefialado en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
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por el Decreto 753 de 2019, la consulta se realizara previo a mi vinculacion y cada cuatro meses
durante su vigencia. Declaro conocer y aceptar el tratamiento de mis datos segtn la normativa vigente.
Cuando aplique, declaro que he verificado que el personal a mi cargo no esté inhabilitado por delitos
sexuales.

Se exceptuia para aqueljs§ contratos, cargos, oficios, profesiones y/o actividades que no involucren una
relacion directa y pe«bi’fual con menores de edad.

Firma: __ ,{,/é:—————“
Nombre: ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ

Cédula: 71.794.678

3. SOLICITUD DE AFILIACION A LA ARL ( SOLO PARA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION PERSONA NATURAL) /
APLICA () NO APLICA ()

Actualmente estoy afiliado(a) a la ARL (Si No __).
Tengo contrato vigente con otra entidad: (Si No ._).

Declaro que no tengo mora en pagos de ARL y autorizo al Municipio de Envigado a determinar mi
grado de riesgo y a realizar los pagos correspondientes.

Nombre de la administradora de riesgos laborales a la que solicito la afiliacién

Firma:

Nombre:
Cédula:

4. DECLARACION DE NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES /
APLICA () NO APLICA ( )

Declaro bajo gravedad de juramento que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar con las Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8o. y siguientes de la Ley 80
de 1993 y su decreto reglamentario, de las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los

articulos 26 ntim. 70. y 52 de la citada ley, asi como los efectos legales consagrados en el Art. 44 n(im.
To. de la misma norma'y la Ley 1474 de 2011 y deméas normas no enunciadas que rigen la



AIGR

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE AIGR Contadores S.A.S.

NIT 811.046.261-6

CERTIFICA QUE:

A la fecha la empresa se encuentra al dia en los pagos de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, y ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses, en los cuales se ha
causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Cordialmente,

(i)

OLGA LUZ CASTANO JARAMILLO SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ

Representante Legal Contadora
TP 116969 - T

Medellin, Junio 17 de 2026.

’ _. F " S
‘\ PBX 604 444 13 45 aigr@aigr.co O Cr 43A #19-17 oficina 605

. Unete a Mi Solucion Proyecto gy Bleck Centra Empresanal
(O 3146653674 *X digital AIGR en el wpp 320 457 65 85 Medellin, Antioquia



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 02 de
junio de 2026, alas 10:26:20, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

9013878012

Caodigo de Verificacion

9013878012260602102620

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 02 de
junio de 2026, a las 10:25:28, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

71794678

Caodigo de Verificacion

71794678260602102528

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CLAUSULADO ANEXO DEL CONTRATO

Codigo: CC-F-219

N\

AR CONTRATO/CONVENIO Version: 01
hianib INTERADMINISTRATIVO ersion.
Alcaldia Municipal , .

ACTA DE EJECUCION N° 10 DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
MARCO ENV-09-09-0925-21

CONVENIO Nro.

MODALIDAD SELECCION Contratacion directa
CAUSAL Contrato o Convenio interadministrativo
CONTRATANTE Municipio de Envigado
IDENTIFICACION NIT. 890.907.106-5
EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO
CONTRATISTA URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO (DESur).
IDENTIFICACION NIT 901.387.801-2

Aporte del Municipio:

Recurso por Administrar: $1.725.509.537
TOTAL APORTE DEL MUNICIPIO:
$1.725.509.537

APORTE DEL MUNICIPIO

APORTE DESur $10.805.805(En especie cuantificable)
VALOR TOTAL DEL COVENIO $1.736.315.341
CDP 20230889/20230890

PRIMERA. OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y
juridicos para las obras de conservacion de los bienes inmuebles de interés
patrimonial Casa de la Cultura Miguel Uribe Restrepo, Museo Casablanca y Casa
museo Otraparte en el Municipio de Envigado.

SEGUNDA. PLAZO: EI presente convenio tendra una duracion de CIENTO
OCHENTA (180) DIAS CALENDARIO, contados a partir de la fecha de inicio
establecida en la plataforma SECOP IlI.

TERCERA: VALOR DEL CONVENIO Y APORTES: El valor del presente convenio
es de MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS QUINCE
MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/L ($1.736.315.341). Y los
aportes de las partes seran los siguientes:

APORTES DEL MUNICIPIO: El Municipio de Envigado, pagara la suma MiL
SETECIENTOS VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS NUEVE MIL
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/L ($1.725.509.537), de acuerdo con el
PAC, (Plan Anual de Caja) de la siguiente manera:

RECURSOS POR ADMINISTRAR: El pago se realizara segun la tabla 1, previa
presentacion de la cuenta debidamente legalizada, en la cual se presentara la
certificacion que acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago
de la Seguridad Social integral (salud, pensiones y Riesgos Laborales).

Recurso a administrar

Descripcién Valor Fuente

Primer pago, una vez iniciado en plataforma
Secop Il el convenio.

$862.754.768 DERECHOS

TRANSFERIBLES
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Segundo pago, una vez iniciado el primer DELA
derivado por parte de DESur en la $862.754.769 CONSTRUCCION
plataforma Secop II. - DAP
Total $1.725.509.537

Tabla 1 Forma de pago recurso por administrar.

DESur se obliga a abrir cuentas de ahorros en una entidad financiera legalmente
autorizada, con el fin de efectuar el control de los recursos por administrar. Para la
ejecucion del proyecto se abrirdn cuentas independientes de acuerdo al tipo de
recurso, de conformidad con el analisis que efectie la Direccién Financiera y la
Tesoreria de DESur.

Los recursos aportados por el Municipio de Envigado para la presente acta de
ejecucion cuentan con las siguientes tipos de recursos.

Propios de destinacion especifica Derechos transferibles de la construccién - DAP
— Recursos por administrar ($1.725.509.537)

El supervisor del Municipio de Envigado, esta en la obligacién de informarle a DESur
el tipo de recurso por cada pago que se realice, para que se proceda a realizar el
control por cada una de las cuentas

Los recursos por administrar seran transferidos por el Municipio de Envigado a la
entidad bancaria que DESur determine para ello. Los rendimientos financieros
producidos por dichos recursos seran de propiedad del Municipio de Envigado, y se
entregaran cada vez que se solicite a la Tesoreria de la Administracion Municipal.

El Municipio de Envigado contar4 con un término de cuarenta y cinco (45) dias
habiles siguientes a la fecha de radicacion de la cuenta de cobro y/o factura para
realizar cada desembolso.

APORTE DESur: DESur realizard un aporte en especie cuantificable de DIEZ
MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCO PESOS M/L
($10.805.805).

CUARTA: COMPROMISOS:
Compromisos de DESur:
Para el cabal cumplimiento del objeto del convenio, DESur se compromete:

Compromisos Generales

1. Cumplir con el objeto y compromisos del Convenio Marco y del Acta de
Ejecucion en la forma y oportunidad pactada. 2. Dar cumplimiento a las
especificaciones generales y particulares de los estudios previos y a la
propuesta presentada. 3. Asistir a las reuniones acordadas con la supervision
del contrato/convenio. 4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes
actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto
o hecho. 5. Informar oportunamente a la supervision sobre las anomalias que
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se presenten para el buen desempefio de la actividad. 6. Acatar las
instrucciones y recomendaciones que le sean impartidas por la supervision.
7. Presentar cuenta de cobro o factura en la fecha establecida. 8. Cumplir
con el pago de la seguridad social de todo su equipo de trabajo (Salud,
pension y riesgos laborales) y presentar la paz y salvo respectivo para
efectos del pago o cuando la supervision asi lo requiera. 9. Dar cumplimiento
a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 compilado por
el Decreto 1072 de 2015, en lo referente a la obligatoriedad de los
contratistas de estar afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral y
riesgos laborales. 10. Dar cumplimiento a lo estipulado en el Capitulo 6°,
articulo 2.2.4.6 y siguientes del Decreto Unico Reglamentario N° 1072 de
2015- “Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”. 11.
Cumplir con el programa de actividades de prevencion y promocion sobre
Riesgos Laborales que establezca el Municipio acorde con el (Decreto 1072
de 2015, Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.28). 12. Garantizar la calidad del
servicio. 13. Responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre su
responsabilidad. 14. Utilizar personal idoneo, debidamente capacitado y
directamente empleado por EL CONTRATISTA/ASOCIADO. 15. Cumplir
estrictamente con las normas laborales y en especial con las establecidas en
la Ley 100 de 1993, con relacién al personal que destine para prestar el
servicio objeto de este contrato/convenio. 16. Custodiar y cuidar la
documentacién y bienes que por razén de su servicio le sea encomendado,
guardando la reserva legal en la informacion que asi lo requiera.

Compromisos Especificos:

1. Realizar los trdmites necesarios para dar inicio al Acta de Ejecucion
2.
3. Ejecutar el objeto, de acuerdo con lo establecido en la propuesta presentada al

Cumplir a cabalidad con las actividades de los componentes

ente territorial.

Entregar un informe final que se presentara al Ministerio de Cultura, en el que
se especifique: Las actividades realizadas y las técnicas implementadas en cada
una. La cantidad de obra ejecutada. Los inconvenientes encontrados durante la
ejecucion, la fecha de las intervenciones realizadas y demés informacion
relevante durante la ejecucion de las actividades en cada uno de los Bienes de
Interés Cultural (BIC).

Abrir cuentas de ahorros en una entidad financiera legalmente autorizada, con
el fin de efectuar el control de los recursos por administrar. Para la ejecucion del
proyecto se abriran cuentas independientes de acuerdo al tipo de recurso, de
conformidad con el analisis que efectue la Direccion Financieray la Tesoreria de
DESur; y para los honorarios se abrird una sola cuenta.

Acompafiamiento a las autorizaciones y/o permisos necesarios para el inicio de
las obras. BIC nacionales ante el Ministerio de Cultura, en cuanto al BIC
municipal el permiso lo expide el Municipio de Envigado. Los tramites de dichos
permisos estaran a cargo de la Secretaria de obras publicas.

Destinar los recursos aportados por el Municipio exclusivamente para el
desarrollo del objeto del presente convenio.

Estructurar y adelantar los procesos de seleccion de contratistas para la
ejecucion de las obras civiles e interventoria.

Realizar el proceso de seguimiento y control administrativo, técnico, legal,
ambiental de la ejecuciéon y cierre de los contratos que se generen en el
desarrollo del objeto del convenio interadministrativo.

10.Informar al supervisor del convenio interadministrativo, el avance de las
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diferentes etapas de los procesos de seleccion.

11.Entregar la factura para el cobro de manera oportuna, con la finalidad de efectuar
los tramites correspondientes.

12.Cumplir con el aporte a seguridad social y parafiscal que correspondan segun la
normativa legal vigente.

13.Llevar en forma clara, correcta y precisa el manejo de los recursos a administrar
del convenio interadministrativo, y entregar mensualmente al supervisor
designado una relacion de la ejecuciéon de los recursos, acompafiado de todos
los comprobantes que justifiquen los gastos que se realicen, hasta la liquidacion
del mismo. DESur, deberé detallar la distribucion de los recursos que dé cuenta
inequivoca de su inversion.

14.Los recursos no ejecutados deberan ser reintegrados al momento de la
liquidacion del convenio.

15.Reintegrar cada vez que el mandante lo solicite los rendimientos financieros
producto de los recursos aportados por el Municipio de Envigado.

16.Realizar seguimiento a cada uno de los procesos de ejecucién, velando por la
correcta entrega de la obra con base en los criterios de calidad exigibles, los
disefios y las especificaciones técnicas y normativas de construccion, con
sujecion a los precios unitarios estipulados en el presupuesto de obra y dentro
del plazo establecido.

17.Verificar el cumplimiento de pagos de salarios y prestaciones sociales del
personal encargado de la obra.

18.Poner en conocimiento a la entidad contratante de la necesidad de prorrogar 6
el vencimiento de la presente acta de ejecucion; lo anterior previa justificacion
de los hechos y quedando a juicio de la entidad contratante la determinacion
final.

19.Informar por escrito al Municipio sobre las conductas del contratista, que
constituyan incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones, en este aviso se
relataran los hechos y se propondra la aplicacion de multas o sanciones
respectivas, si hubiera lugar a ello.

20.DESur exigird a sus contratistas incluir al Municipio de Envigado como
beneficiario/asegurado en cada una de las pdlizas solicitadas en los contratos
celebrados en virtud del convenio interadministrativo, conforme al Decreto 1082
del 2015. En general tipificara, identificara, prevera, establecerd y exigira todas
las garantias que sean necesarias para que se cumpla el objeto contractual y se
aminoren los riesgos especificos del objeto contractual, se debera evaluar la
conveniencia de pdliza todo riesgo en construccion.

21.Elaboracion de cronogramas detallados del proceso contractual y de ejecucion
de obra.

22.Verificar y garantizar que el convenio se ejecute teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas definidas por el Municipio de Envigado.

23.Entregar el informe final de ejecucion del convenio interadministrativo, que
consolide los informes de cada uno de los puntos intervenidos por las obras.

24 . Entregar al Municipio de Envigado para la liquidacion toda la documentacion que
repose en sus archivos relacionadas con el mismo.

25.DESur debera informar oportunamente al Municipio de Envigado, sobre las
solicitudes de conciliacion prejudiciales, notificaciones y demandas que se
presenten con ocasion de los contratos que celebre derivados del convenio
interadministrativo y de sus actas de ejecucién, enviando la recomendacién al
Municipio.

26.Todos los contratos derivados del convenio interadministrativo estaran dentro
del plazo del convenio interadministrativo.

27.DESur debera suscribir y mantener a su cargo las pélizas que amparan su
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actividad de manera permanente.
28.Dar cumplimiento al manual de imagen establecido por la Oficina Asesora de
Comunicaciones del Municipio de Envigado.

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO: EL MUNICIPIO DE ENVIGADO se compromete
a.

1. Velar por el cumplimiento de las obligaciones del objeto del convenio. 2. Facilitar
al contratista el desarrollo del objeto contractual. 3. Exigir al supervisor, el control
técnico, contable, financiero, legal y administrativo sobre el desarrollo del
contrato/convenio.4. Pagar el valor del convenio en la forma y oportunidad pactada.
5. Verificar, previa a la realizacibn de los pagos estipulados, que el
contratista/asociado se encuentre al dia en el pago de sus aportes a la seguridad
social integral y parafiscal. 6. Recibir de parte del contratista/asociado las cuentas
de cobro y/o facturas en los términos y condiciones establecidas en el presente
contrato/convenio. 7. Facilitar al contratista/asociado lo que se requiera para el
desarrollo del objeto contractual. 8. Atender oportunamente las solicitudes o
recomendaciones del contratista/asociado a través de la supervision.9. Otorgar
permisos de intervencion de los Bienes de Interés Cultural antes del inicio de las
obras de conservacion.

QUINTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA/ASOCIADO, declara bajo gravedad de juramento no encontrarse
incurso en las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la normativa vigente
y en especial que se encuentra a paz y salvo, por concepto de obligaciones fiscales
e impuesto de renta y complementarios. El juramento se entiende prestado con la
firma del presente contrato/convenio.

SEXTA. SUPERVISION: La supervision del contrato/convenio sera ejercida por un
funcionario de adscrito a la Secretaria de Obras Publicas, mediante acta de
designacioén de supervisor, quien controlara su correcta ejecucién y cumplimiento, de
acuerdo con lo establecido en el capitulo de supervision e interventoria del manual
de contratacion adoptado por el municipio de Envigado, el estatuto anticorrupcién y
las leyes vigentes que tratan la materia. DESur, también designara un supervisor para
el presente convenio.

SEPTIMA. GARANTIAS. Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificaciébn para exigirlas o0 no debe estar en los estudios y
documentos previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad territorial manifestara las razones por las
cuales en el presente convenio interadministrativos se considera innecesario exigir
garantias. Es preciso, sefialar que previamente se verificaron las calidades de DEsur,
respecto a la idoneidad para la ejecucion contractual, evidenciando que en efecto el
objeto social de DESur, lo faculta para: gestionar, promover, estructurar, ejecutar,
financiar, directamente y/o en asocio con otras entidades publicas o privadas,
proyectos de interés municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional, que
comprendan la elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos,
arquitectonicos y desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos que
contribuyan a la organizacion del territorio; asimismo adelantar operaciones urbanas
y ejecucion de proyectos que promuevan una adecuada transformacion territorial,
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brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico; de igual forma,
administrar los bienes que requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los
Bancos Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados con el fin de
atender las necesidades de los habitantes del territorio en relacion con la provision
de suelo urbano para las infraestructuras, equipamientos, espacio publico, vivienda,
promoviendo ademas, diferentes acciones administrativas relacionadas con el
desarrollo urbanistico y la administracion, gestion y desarrollo inmobiliario, e importar
0 exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacion del objeto social de la
empresa. En ese orden de ideas y acorde al analisis de riesgos efectuado por la
entidad territorial para el presente proceso, se evidencia que la empresa DESur
cumple con los requerimientos técnicos y juridicos necesarios para la correcta
ejecucién contractual, por lo tanto los posibles riesgos previsibles podran mitigarse
durante la ejecucién contractual, a través del supervisor, y por tanto no es necesario
solicitar garantias para el cumplimiento del mismo; No obstante DESur exigira a sus
contratistas incluir al Municipio de Envigado como beneficiario/asegurado en cada
una de las pdlizas solicitadas en los contratos celebrados en virtud del convenio
interadministrativo, conforme al Decreto 1082 del 2015. En general tipificard,
identificard, preverd, establecera y exigira todas las garantias que sean necesarias
para que se cumpla el objeto contractual y se aminoren los riesgos especificos del
objeto contractual.

OCTAVA. RELACIONES LABORALES. El Municipio de Envigado no contraera
relacion laboral con la entidad publica DESur, ni con el personal que contrate para el
cumplimento del objeto contractual.

NOVENA: PAGO DE APORTES: De conformidad con el articulo 50 de la ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista/asociado debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, al sistema de salud, riesgos
profesionales, pension, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF, y servicio
nacional de aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar, mediante certificacion expedida
por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o
por el representante legal.

DECIMA. PAZ Y SALVO: La entidad publica DESur, manifiesta bajo gravedad de
juramento que se entiende prestado con la firma del presente convenio estar a pazy
salvo con el Municipio de Envigado. En caso de no estarlo el municipio podra
compensar el valor de las sumas adeudadas en el desarrollo del presente convenio.

DECIMA PRIMERA. CESION DEL CONVENIO: Por la naturaleza del acuerdo de
voluntades no se podran ceder los derechos ni los compromisos.

DECIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Se podra, de
comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del convenio,
mediante un acta en donde conste tal evento, sin que, para los efectos del plazo
extintivo, se compute el tiempo de la suspension.

DECIMA TERCERA. AJUSTE: el presente convenio es susceptible de los ajustes
gue las partes, de comun acuerdo, consideren necesarios durante la ejecucion, sin
gue en ningun caso se modifique el objeto. Cualquier ajuste hara parte integral de
presente convenio.

DECIMA CUARTA.CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Acogiendo lo dispuesto en el
paragrafo del numeral 2 del articulo 14 de la Ley 80 de 1993, con relacién a las
clausulas excepcionales al derecho comun de terminacion, interpretacion y
modificacién unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad en
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los contratos/convenios, NO SE DARA APLICACION a las clausulas excepcionales
en este contrato/convenio por la naturaleza del contrato/convenio.

DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD: DESur se compromete y obliga frente al Municipio
de Envigado a mantener indemne a la entidad estatal de cualquier reclamacion
(demanda, reclamo, accion legal, costos, entre otros), provenientes de terceros, que
tenga como causa las actuaciones, omisiones, ocasionadas por el
Contratista/asociado, subcontratista o sus proveedores durante la ejecucion del
contrato/convenio.

DECIMA SEXTA: GASTOS DEL CONVENIO: Todos los gastos que ocasione el
cumplimiento del presente contrato/convenio, seran por cuenta del asociado.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: el presente contrato/convenio podra darse por
terminado: 1. Por la ejecucion total del objeto. 2. Vencimiento del plazo. 3. Por grave
incumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito que impida la posibilidad de seguir con su ejecucién. 5. Por
mutuo acuerdo entre las partes.

DECIMA OCTAVA. ACEPTACION DE RIESGOS PREVISIBLES: Para todos los
efectos legales se entienden incorporados al presente contrato/convenio la
cuantificacion, asignaciéon y distribucion de los riesgos previsibles previstos en los
estudios previos y aceptados por DESur al momento de la presentacion de la
propuesta, por lo tanto, no podra alegarse por parte de éste algun desequilibrio
economico del contrato/convenio.

DECIMA NOVENA: RESERVA: DESur se obliga para con EL MUNICIPIO a no
suministrar a terceros ninguna informacion relacionada con la ejecucion del presente
contrato/convenio, ni con asuntos propios de EL MUNICIPIO o de personas de la
comunidad, que conozca con ocasién de la ejecucion del contrato/convenio.

VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El  presente
contrato/convenio quedara perfeccionado, de acuerdo a lo estipulado por la Ley 80
de 1993, en cuanto se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se
eleve a escrito. Para su ejecucion se necesita la expedicion del RDP.

VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias
originadas en el presente convenio se resolveran a través de la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo de conformidad con lo establecido en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - CPACA.

VIGESIMA SEGUNDA.NOTIFICACION: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

Municipio de Envigado (alcalde o su DESur

delegado)

Nombre: Beatriz Elena Pabdn Acevedo
Cargo: Secretaria de Obras Publicas
Direccion: Cra 40 N° 39 Sur 59
Teléfono: 3394064

Correo:
beatriz.pabon@envigado.gov.co

Nombre: Sergio Alberto Rios Ospina
Cargo: Gerente

Direccion: CL 35 SUR 40 35
Teléfono: 3218919646

Correo: sergio.rios@desur.gov.co
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VIGESIMA TERCERA DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como

domicilio el municipio de Envigado.

VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS: Para todos los efectos legales se entienden
incorporados los documentos del proceso, de la oferta y del convenio establecidos

en la Plataforma SECOP IlI.




2/6/26, 10:34 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:34:19 horas del 02/06/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 71794678,
Apellidos y Nombres SALAZAR RAMIREZ ESTEBAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa DESUR, con NIT 901387801-2 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=icul96dBIzUoG 16x91ZhjCHAed0CHZKtbBQkBipg_zI5f xNrMHG!-298715708

7



ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

BEE2D0DE20FPaeaDPRPebbbpalPeC

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
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JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 32107071 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 116969-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.
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Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.
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SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



2/6/26, 10:32 a.m. Consulta RNMC
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/06/2026 10:32:49 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 71794678 y Nombre:
ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 141329932 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

% : % @JL Linea de atencién: 018000-910112

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17




PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 10:31:26
No. 297246484 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 02 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO identificado(a) con NIT nimero
9013878012:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politicay la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 10:30:06
No. 297246278 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 02 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 71794678:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 71794678 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/06/2026 11:40 AM

Cadigo Verificacion: 7LZKP1XC4G

Valida hasta: 15/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



SO/

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

CERTIFICADO HISTORICO DE PAGOS

El servicio de liquidacion SOl certifica que AIGR CONTADORES SAS , identificado con documento NIT 811046261, ha realizado el pago de aportes a la Seguridad Social de sus empleados para los

periodos que se relacionan a continuacion:

{

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

)

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

NIT

MEDELLIN

CRA 43 A 19 17 OF 605
01-EMPLEADOR
PRIVADA

UNICO

NUMERO DE IDENTIFICACION:

DEPARTAMENTO:
TELEFONO:

CLASE APORTANTE:
ACTIVIDAD ECONOMICA:

811046261

AIGR CONTADORES SAS
ANTIOQUIA

4441345

B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Actividades de consultaria de gestion,

INFORMACION HISTORICA DE PAGOS

2026/06/17 5:13 PM

PERIODO DE PAGO No PLANILLA FECHA DE PAGO (aaaa/mm/dd) TIPO DE PLANILLA VALOR PAGADO
MAYO 2026-JUNIO 2026 6022382861 2026/06/16 E-EMPLEADOS $ 35.415.200
ABRIL 2026-MAYO 2026 6017928295 2026/05/15 E-EMPLEADOS $ 35.330.100
MARZO 2026-ABRIL 2026 6013988341 2026/04/17 E-EMPLEADOS $34.871.400

USUARIO: OLGA LUZ CASTARNO JARAMILLO - NIT 811046261 PAGINA 1 DE 1
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