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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
‘No. 071-2026-PS

INFORMACION GENERAL
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
PRESTACION | BRINDAR APOYO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO
servicios | EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PAZ,
NO VIOLENCIA Y RECONCILIACION, EN EL MARCO DEL CIAD
No. 4600017864 DE 2025,
NOMBRE —
CONTRATIST | CLAUDIA PATRICIA VALEJO AVENDARO
A
e No. 43.040.607 DIRECCIO | CARRERA 49 63-
N 05
CORREO . Fijo
ELECTRONIC | Praderechoshumanos@hotmall. | .\ oo "Celula | 317645678
com
O r 9
NOMBRE DEL
COORDINAD | ANDREA MOSERES FERNANDEZ
OR
NOMBRE DEL
SUPERVISOR | YORGE HUMBERTO RESTREPO ZULUAGA
PERIODO DE | _ . . e
COBRO Primero de junio a 30 de junio 2026

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y/O
ORDEN DE COMPRA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO
Relacionar cada una de las obligaciones especificas del contrato del prestador del
servicio y describir el estado de cumplimiento de esa obligacion.

1. Obligacion 1. Apoyar el disefic de los contenidos y herramientas metodolégicas
para la transferencia de conocimiento y desarrollo de capacidades para
implementacion de Politica Publica de Paz, No violencia y Reconciliacién (Guias
de asesoria y asistencia técnica) en materia de reincorporacion y sustitucion de

cultivos:
breElaboré: Carlos A. Garcia Revigd: Comité de Archivo Aprobd; Andrés F. Aristizabal Marin 9
Ospina Asesor Planeacion Abril de 2019 Gerente @ i
=




| EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE SAS. Codigo: GS-F-01
k ESO RIONEGRO S.AS. Version: 01
y ; Fecha: abril de 2019
74 INFORME DE ACTIVIDADES Pagina 2 de 17

Con el objetivo de determinar las acciones que se deberan implementar desde [a Mesa
de Reconciliacion del CDR, se asistid a reunion con la Mesa Restaurativa del Valle de

Aburra, espacio en el que se realizé el analisis de la Sentencia TP-SA-SENIT 9, cuyos
criterios establecen:

La aplicacion de los beneficios transicionales de Renuncia a la Persecucion
Penal (RPP).

La Sustitucion de la Sancién Penal (SSP).

La distribucion de competencias entre la Sala de Definicion de Situaciones
Juridicas (SDSJ) y la Seccién de Revision (SR).

E! concepto de priorizacion efectiva y su impacto en la definicion de situaciones
juridicas de comparecientes ante la JEP.

La necesidad de garantizar seguridad juridica y uniformidad de criterios dentro
de la jurisdiccién especial para la Paz.

Para el caso especifico de la poblacion reincorporada, se analizé con especial énfasis
los aportes que deberan impactar a firmantes de paz, analisis que se realizd desde los
beneficios juridicos, fa renuncia a la persecucién penal y la sustitucién de sanciones; ello
con el objetivo de determinar las acciones reparados de los comparecientes
determinantes y no determinantes, como quiera que excepcionalmente los participantes
no determinantes podran participar en las acciones TOAR que se pretende realizar en
el corregimiento de Palmitas y que deberan enlazarse con acciones de reconciliacion. De
este analisis, se pretende construir y orientar el dialogo y la articulacion territorial, entre
comparecientes ante la JEP, victimas, lideres comunitarios e instituciones, como tambien
de otros actores no gubernamentales, de verificacién y cooperantes.

2.

Obligacion 2. Orientar y asistir técnicamente entidades territoriales en materia de
reincorporacion y sustitucion de cultivos:

En cumplimiento a los objetivos del contrato, previa concertacion con la Agencia de
Reincorporacion y Normalizacion — ARN-, la Unidad de Implementacion para el
seguimiento al Acuerdo de Paz, desde la Direccidén de derechos humanos y Paz, y
concretamente por la suscrita contratista, se convoco a reunién en la que se analizd
las alertas tempranas gue sobre municipios del departamento de Antioquia, se ha
dispuesto de recomendaciones a asuntos exclusivos para la garantia de derechos
de la poblacion firmante de paz. En este espacio se acordoé realizar reunién que t
tendra lugar el proximo 25_d junio, y en la que se convocara a los municipios de
Frontino, Urrao, Bricefio, Ituango, Angostura, Campamento, San Andrés de

breEiaboré: Carlos A. Garcia Revisé: Comité de Archive Aprobd: Andrés F. Aristizabal Marin ,
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Cuerquia, Toledo, y Yarumal, ello como quiera que son los municipios que se
involucran en las Alertas Tempranas 027-19; 004-20 y 011-21; con posterioridad a
ello se pretende hacer el abordaje de acompafiamiento técnico a cada una de estas
entidades territoriales en lo que debera ser la adopcion e implementacion del Plan
Estratégico de Seguridad y Prevencion.

En el tema de sustitucion de cultivos ilicitos, se realizdé reunion con el Alcalde
Municipal de ltuango, reunién en la que se conté con la participacion de la
subsecretaria de Seguridad, Justicia y Paz, y la Directora de Derechos Humanos y
Paz; en esta reunién se plante6 la posibilidad de realizar una alianza estratégica
que permita llevar soluciones duraderas a familias u organizacion de mujeres que
se hubieran comprometido con el programa de sustitucion de cultivos ilicitos y que
cuenten con proyectos o iniciativas productivas.

Obligacion 3. Contribuir con la elaboracién del Plan de Accion y Seguimiento del
Comité Departamental de Reincorporacién y sus submesas, realizando las
acciones de articulacion correspondientes: con las dependencias del Departamento
asociadas al tema.

En clave de las acciones correspondientes a la Mesa de Seguridad, el 25 de junio
se realizard reunién con los municipios de Frontino, Urrao, Bricefio, ltuango,
Angostura, San Andrés de Cuerquia, Toledo y Yarumal; accién que pretende
sensibilizar a las autoridades municipales de la necesidad de adoptar e
implementar el Plan Estratégico de Seguridad y Prevencion, que ademas debera ir
en concurrencia con las recomendaciones de las alertas tempranas que se indican
desde la Defensoria del Pueblo. ‘

. Obligacion 4. Asistir la elaboraciéon de informes periddicos de seguimiento a la
implementacion de la Politica Publica de Paz, Noviolencia y Reconciliacion segun
el eje al que se aporte:

En el marco de la supervision del convenio marco 4600013085 y el convenio derivado
221A121C893, en lo gue va corrido del mes, se han realizado reuniones, interinstitucionales
y con las partes involucradas en los dos convenios, con el objetivo de recaudar toda la
informacion que se requiere para la presentacion de la liquidacion de los dos convenios.
Ademas, se ha cumplido con el recaudo de todo el material documental para ef archivo
fisico y digital que debera ser entregado al momento del cierre y liquidacion de los
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convenios, y que de igual manera debera subirse y ajustar a la documentacion que debera
soportarse en el SECOP.

. Obligacién 5. Ayudar con la elaboracién de documentos de base y de cietre de
los procesos a cargo.

Se presenté para la aprobacion de la Directora de Derechos Humanos, el
documento Base para el programa de Sustitucién de Cultivos llicitos, en el que se
enmarcan ademas de la normatividad correspondiente, la contextualizacién actual
de la presencia de cultivos ilicitos en el departamento y las acciones que desde la
Gobernacion Departamental se podrian adelantar con el objetivo de lograr el
acompafamiento a familias y comunidades que de manera voluntaria se han
acogido a la sustitucion de cultivos ilicitos y que hoy le apuestan a la superacién de
la economia familiar desde actividades legales de la economia; actuaciones que
de igual manera se realizaran en articulacién y alianzas con las entidades
territoriales priorizadas.

. Obligaciéon 6. Brindar apoyo en la activacién, seguimiento y presentacién de
informes de resultados de los mecanismos de articutacién propios del tema a cargo
asociado a la Politica Publica de Paz, Noviolencia y Reconciliacion.

Obligacién cumplida con la evaluacidn el seguimiento y supervision gue se viene
realizando a los convenios marco 4600013085 y el convenio derivado 22IA121C693,
sobre lo que se han realizado el levantamiento de cada una de las reuniones celebradas,
y en la actualidad, se esta elaborando el informe de supervisién para la liquidacion de los
convenios.

. Obligacion 7. Colaborar con la elaboracion y actualizaciéon de las bases de datos
de actores claves para la gestion de tareas desde los temas a cargo.

Previa verificacion de la entidades participantes de los espacios del Consejo
Departamental de Reincorporacidn se cumplid actualizacion de la base de datos
de las personas y entidades que acompafiaran los espacios de articulacion
interinstitucional y con la comunidad de firmantes de paz, en el contenido
actualizado se identificaron quienes en adelante estarda como principales y

Ospina Asesor Planeacion Abril de 2019 Gerente
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suplentes; de acuerdo con las dinamicas presentadas en cada entidad y
organizacion participante, se cumple con la actualizacion de este instrumento que
se sube a la carpeta de archivo digital.

. Obligacion 8. Brindar ayuda a la elaboracién de informes de gestion, rendicion de
cuentas, entes de control, enfre otros, relacionados con las actividades del contrato.

En el mes que transcurre se presentd a consideracion de la directora de Derechos
Humanos y Paz, el proyecto de lo que podra ser la Resolucién que adoptara el Plan
Estratégico de Seguridad y Prevencion, documento que una vez fue aprobado por
la directora, se presentd para la correspondiente socializacién en el marco de la
Comisién Consultiva del CDR.

Obligacion 9. Acompaiiar la sistematizaciéon y documentacion de los procesos y
gestiones adelantadas, para la salvaguarda de la informacion, archivando la
informacion de conformidad con la normativa que regula la materia, las politicas de
calidad, gestién del conocimiento y gestion documental, cumpliendo con los
requerimientos del Sistema de Gestion Calidad de la Gobernacién de Antioquia.

En cumplimiento a las directrices impartidas desde gestion documental se ha
cumplido con el archivo fisico de las acciones adelantadas, con la salvaguarda de
la informacion de conformidad con fa normatividad que regula el tema.

. Obligacién 10. Servir de apoyo a las peticiones, quejas, tutelas, reclamos y demés
requerimientos, de usuarios internos y externos, relacionados con su tematica
dentro del termino legal dispuesto.

Se cumplié con el proyecto de oficios para dar respuesta a los requerimientos
recibidos a través de la plataforma MERCURIO, en lo que va corrido del mes se
recibieron requerimientos del Ministerio del Interior, para el acompafiamiento a
actividades que habrian de cumplirse durante el mes en municipios del Magdalena
Medio, de igual manera, se recibib solicitud de acompafiamiento a la activacion de
ruta de proteccion en favor del firmante de paz, Yadilson Cordoba Perea.
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Obligacion 11. Cumplir a cabalidad, en las acciones y el registro de la informacién,
las politicas de calidad, gestién del conocimiento y gestibn documental de la
Gobernacion de Antioquia.

Se ha dado cumplimiento a las directrices impartidas para la gestidon documental
virtual y fisica.

9. Hacer entrega oportuna del archivo fisico y digital de las acciones realizadas en la
Direccion de Derechos Humanos y Paz.

A la fecha se cuenta con las carpetas creadas para cada mesa y espacios de
reuniones y eventos, la documentacién que se lleva en la actualidad se esta
incorporando en cada una de ellas.

10.Obligacion 13. Guardar la imagen institucional, en todos los actos, eventos,
materiales que se generen con ocasién del Contrato.

Es propoésito de esta servidora, guardar la imagen institucional de la Gobernacién

de Antioquia a nivel interno y externo y en todos los espacios en los que se
represente la misidn-vision de fa Gobernacion.

EVIDENCIAS

Listar las evidencias que soporten el desarrollo de las actividades.
Evidencia 1

breElabord: Carlos A. Garcia Revisd: Comité de Archivo Aprobé: Andrés F. Aristizabal Marin Y
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Evidencia 2 y 3. Reunién con la Unidad de Implementacion y la ARN, para definir
estrategia de acompafamiento a los municipios cuyas alertas tempranas imparten

recomendaciones que garanticen los derechos de la poblacién reincorporada.
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y/o organizaciones acogidas al programa de sustitucidn de cultivos ilicitos.
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Evidencia 4 y 6 Seguimiento y supervision del convenio marco 4600013085 y el convenio

derivado 221A121C893
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Evidencia 5. Presentacién proyecto documento base para el programa de Sustitucion de
Cultivos llicitos.

P Cadigor  FO-M2-P15-
@ Documento de base: té%nlcoy 008

~ operativo para  temdticas, e
SOSTUOMOEAIOONA |lineas de politica poblica yhooroon: !
escenarios de participacién

Facha de aprobacion:
10/01/2025

NCMBRE DEL PROFESIONAL A CARGO:
CLAUDIA PATRICIA VALLEJO AVENDARO

FECHA DE ENTREGA: 13 DE MAYO 2026

PROCESO QUE DESCRIBE {TEMATICA, LINEA DE POLITICA PUBLICA O
ESCENARIO DE PARTICIPACION):
SUSTITUCION CULTIVOS DE USO ILICITO

LINEA DE POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE PAZ, NOVIOLENCIA Y
RECONCILIACION:

EJE 2. EQUIDAD PARA LA PAZ: Movifizador 2,1.1, Desamollo de oporiunidades
socioecondmicas;

EJE 5. GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD:; Movilizader 5.5.1 Gestién de [a
Gobemanza y Gobernabitidad

INDICADCRES DE PLAN DE DESARROLLO O POLITICA PUBLICA DE DDHH
ASOCIADOS:

T Acorsibllizlack; w1 nececurio kveestigar

Evidencia 7: Actualizacion base de datos
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Evidencia 8. Proyecto reforma y subrogacion del decreto de conformacién del Consejo
Departamental de Reincorporacion:

GOBERNACION DE ANTIOGUIA
Tiemibiica 0 Corombia

RESOLUCION

"Por la cual se adopta el Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion de
que trata Ja Resolucién Canjunta nro. 0096 del 16 de febrero de 20247,
previsto en el numeral 3 del articulo 4 del Decreto Ley 855 de 2017".

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE Antioquia

En ejercicic de sus facultades constitucionales, legales ¥ reglamentarias, en
especial las conferidas en el articulo 305 de la Canstituzidn Politica de 1993

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2 de {a Constitucidn Politica prevé que son fines esenciales
del Estado, entre otros, servir a {2 comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, dereches y deberes
consagrados en la Constitucidn; y en su segundo inciso dispone que las
autoridades de [a Republice estdn instituidas para proteger a todas las

Evidencia 9. Actualizacién del archivo digital y fisico:

0 Nombre ~ Modfic., & - Modifiedo.. ~ Tomaflodelar. -  Compartir ~ }

8y Bases de dalos e Ir\legl;mles del CDR £ de ol PROCESO DE REING 2 elamnentos 2 Compantida

8 Swsiones Plenarias del COR & de abril PROCESO DE REING 0 elomentas &% Compartida

LB1 Mesa de Reconciliacisn 6-die bl PROCESD DE REK 1 ehementa 5 Compartida

T8 Mesa doGenero y Diversidad 6do ubii) PROCESO DE REM 2 ok 25 Coinpwitid

:_&‘ Mesa de Oferta Socaly Familia 6.da abnil PROCESO DE REIN 1 elemento 25 Compartida

T8 Mesa de Sostenibilidadd Economicay Proy.. 6 de abil PROCESO DEREG 1 elementa & Compartida

&y Mesa Tierras, Vivienda y Habitat 6 da abuil PROCESD DE REING 1 elements & Compurtida

T8 Mesade Sequridad del COR 6 de wbril PROCESO DEREING 3 elementos £ Compailicha

Dot Comision Cormulliva fleincorporadida 6 da abril PROCESO DE REING 4 oh o2

breElabord: Carios A. Garcia Revisd: Comité de Archivo Aprobd: Andrés F. Aristizabal Marin
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Evidencia 10. Respuestas derechas de peticién

Meagelitn, FEC ER CUNS T RUUCIUN

Daoctora

JOMARY LiZ ORTEGON OSORIO

Dlrectora de Derechos Humanos

Despacho del Viciministro para e] Diglogo y los Derechas Humanes
servicleaiciudadane@mininteror.gev.co

Asunto; Respuesta al Radicado 20206-2-002306.028556 |D 778836 ~ Solicitud de
cooperacidn para el acompafiamiento de Intemational Aclion ig( Peace — IAP a la
Asociacion Gampesing del Valle del Rio Cimitama — Red Agroecoléglca Nacional
{ACVC-RAN). Con radicado de recibido en la Gobamacién de Antioguia
2026010262502

Respelada Sefiora directora;

En alencion al oficlo radicado No. 20206-2-002300-028896 |D 778836 del 2 de
funio de 2026, mediante el cual 1a Direccitn de Derechos Humanos del Minlsterio
del Interior informé sobre el acompafiamienta que realizaria la organizaclon
International Aclion for Peace — JAP a integrantes de 1a Asoclacion Campesina del
Valic del Rlo Cimitarra = Red Agreecoltgica Nacional (ACVC-RAN) el dla 7 de junio
de 2026 en zona rural del municipio de Yando, concretamente en [a Vereda No te
Pases; nos permiimoes manifestar lo siguiente:

Acriit v saomarts Jerredp

o

GOBERNACHGN DE ANTIOQUIA
Repdotca da Colomtxe
|

Medellln, FEC EN CONSTRUCCION

Doctora

JOMARY LIZ ORTEGON QSCRIQ

Directora de Dereches Humanos

Despacho dal Vigiminigire para et Didtogo y los Derechos Humanos
servicioalcludadano@mininterior.gov.co

Asunto: Respuesta al Radicado 2026-2-002300-028699 1D 8688839 — Solicilud de
cooperacion para et acompaftamiento de International Agtion for Peace — 1AP 3 la
Asociacidn Campesina det Valle del Rie Cimitarra — Red Agroecaldgica Nacional
{ACVC-RAN). Con radicado de recibldo en la Gobernacién da Anlioguia

2026010292505

Respatada Sefiora girectora:

En atencién al oficio radicado No. 20206-2-002300-028899 D 778836 del 2 de

2026, mediante el cual [a Di

reccion de Derechos Humanos del Ministerio

tu

breElaboré: Carlos A. Garcia
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Eoprera e

%‘;

GOBERNACION DE ANTIOTUIA.
Reredne i) Colmba
!

Medelin, FEC EN CONSTRUCCION

Daoctora

JOMARY LIZ ORTEGON OSORIO

Directora de Derechas Humanos

Despacho de! Viciminisizg para el Gidlogo y los Derechos Humanos
senviclozlciudadano@mirinietlor.gov.co

Asunto: Respuesla at Radicado 2026-2-002300-028808 1D 778836- Solicitud
de ¢n para el acomp da Intemational Action for Peace = IAP a
1o Asociadbn Campesina dej Valle def Rfo Cimitama - Red Agroacologica Nacienal
[ACVC-RAN}. Con radicado de recibldo en la Gobemadion de Antioguia
2026010292593

Respetada Sefiora direciora:

En atencidn al oficio radicada No, 20206—2002300028855 10 778836 del 2de
Junic de 2026, mediante ef cual [a Direccidn de D H del Min:

del Interior informe sobre el acompafiamienio que realizatia la nrgan[zaclcm
International Agtion fof Peace — IAP a integrantes de 13 Asociacién Campasina del
Valle def Rla Cimitara — Red Agroecoldgica Nadonal (ACVC-RAN) el dia 7 de junio
da 2026 en zona rural del municiplo de Yondd, concretamente ¢n la vereda No la
Pases; nos permitmas manifestar fo sigulente:

. fh At o s e

GOBERNACION DE ANTIOCUIA
Papritihe ta Cofoir g
|

Medellin, FEC EN CONSTRUCCION

Doclora

JOMARY LIZ ORTEGON OSORIO

Direciora de Derechios Humanes

Despacho de! Yiciministe para el Didlogo y los Derechas Humanas
servicloalcivdadano@minintafior gov.co

Asunto; Regpuesta al Racicado 2026-2.002300-028859 — SOlciug d¢ ceoperation
para ¢l acompafiamienio de Inlu.mamna% N:jhn o1 Poace — AP a la Asociadén
Campesina del Volle del Rlo C (ACVC-RAN).
Con radicado de rechidoenla Gobermaim de Anﬂnqma 2026010292552

Respetada Sefiora Directora:

En atencién a! oficio radicads No, 2026-2-002300-028899 def 2 de junia de 2026,
mediante ¢ cual fa Direccion ¢e Dorechos Humanos del Ministerio (ol ttgror
Infarmd sobre el ammpaﬁarniento qus reailzariata mganlzaciﬂn Intemational

P st 4 tabamsauesn e —memaabma dnl VdaMa wat P

breElabord; Carlos A. Garcia Revist: Comité de Archivo Aprobé: Andrés F. Aristizabal Marin
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Enprasnta’

iaahion o9 Gedma

Medélin, FEC EN CONSTRUCCION
Bohor:

Brigadies General

Haney Yeakd Suto Cubides

Huny b Hogicont wa, polieta, gov, o
Rof: Respunasa oheia GS-2026- 142994 MEVAL. Radicado de reciiido en la

ot on Ardoce, NZA0IIEAN
Ropealado Sflor Coronel Kz

wﬁmnﬂhl‘h{mmﬂmﬂnmﬂmmmm o L) pkatn
e vUrarebdidad ¥ 11 Mz e conkra dul wor YADILSON CORDOIA PEREA.
Mmﬁcw 1041531114, frmanks dal Aduora Fingé do Paz y 3a sobdla fs notvooén
o L Futa dn Alpncion @ Firmantes de Paz en i Temions.

do Andomsa, on dol Aeuerda
IkPﬂvhwﬂ!thlhh&mmn- mlmﬁwhm
mmﬂummmn
ml;w&mhm&aymmmnmmhmm
0020 del 16:022024:

T AL o i Mg T sz

Contratista:

Firma

Nombre: Claudia Patricia Vallejo A.

Coordinador de actividades
Gobernacion

Firma: M“ /{'W ?
Nombre: Andrea Moseres Fernandez

Cargo Directora Derechos Humanos y
Paz -Gobernacion de Antioquia

Supervisor del Contrato:

Wi s

JORGE HUMBERTO RESTREPO ZULUAGA

SUBGERENTE TECNICO

breElabord: Carlos A. Garcia Revisd: Comité de Archivo
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aportes

&

Planilla Resumen

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$3,980,907

$497,700

$3,980,907

$97,000

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 43040607 VALLEJO AVENDANO CLAUDIA PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 49 63 05 RIONEGRO-ANTIOQUIA 3176456789 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 397895745 9506361830 | 2026/07/02 2026/06/17 | BANCOLOMBIA 0 $594,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombre ingJret p|corfvstfsinfige |tmal irl ViP|Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa | Aporte |Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
SENA e ICBF

$594,700

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $0| $0| $3,980,907 $497,700| $0| $0| $3,980,907| $97,000] $0| $0| $594,700
Ciudad: RIONEGRO Depto: ANTIOQUIA (1 Afiliados) 50| 50 $3,980,907]  $497,700) 50 $0 $3,980,907] $97,000) 50 $0 $594,700

1 |cc |4304er7 |VALLEJOCLAUDIA| | | | | | | | | | | | | | | | | 0 50 solepsoto| 30 | 3,980,907 $497,700 0 50| so| 1425 30 | 53,980,907 2.4363 $97,000[ o 50 sof N $594,700
Total Afiliados( 1) 50 50| $3,080,007  $497,700] 50 50 $3,980,907] $97,000 50 ) $594,700

Pagina 1 de 2




aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

VALOR A PAGAR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)

TOTAL

Pagina 2 de 2

14-25

EPS010

800,226,175 3 1

800,088,702 2 1

$97,000
$97,000
$497,700
$497,700
$594,700

SALDOS E
INCAPACIDADES
S0
$0
0
50
$0

S0 $97,000
$0 $97,000
$0 $497,700
$0 $497,700
$0 $594,700



BBVA

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente CLAUDIA PATRICIA VALLEJO AVENDA#O, identificado(a) con
cédula de ciudadania numero 43,040,607 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a
través de la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 276043312 aperturada el 26 de
diciembre de 2013 cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo
establecido contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 16 de junio
de 2026.

Para tramites de némina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de nimero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0276043312
Cuenta de 16 digitos: 0276000200043312
Cuenta de 20 digitos: 00130276000200043312

Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

SUPERINTENDENCIA FINANGIERA
DE GOLOMBIA

VIGILADO

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.
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DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

, de 2026
Sefiores
ESO RIONEGRO S.A.S
Rionegro

Asunto: Declaracion Juramentada para disminuir la base gravable de la retencion en la fuente por renta y
certificacion de calidad de declarante del citado impuesto.

De manera atenta, y de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 1 del Decreto Nacional N° 2271 de 2009, presento
solicitud para disminuir la base de retencion en la fuente con los aportes que realizo al sistema de seguridad social por
el contrato Nro. 071-2026-PS

Para tal efecto CERTIFICO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que:

a.

Declaro bajo gravedad de juramento que SI__X_NO___ enfrentare costos y gastos a mis rentas de trabajo a
final del afio 2026

Los documentos soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social,
corresponden a ingresos provenientes de la prestacion de servicios de manera personal del contrato materia
del pago sujeto a revision.

El valor para disminuir de la base de retencién en la fuente corresponde al periodo que origina el pago
comprendido entre el primero y el 30 de junio de 2026

Los aportes realizados al sistema de seguridad social segun planilla No 9506361830 los cuales adjunto
corresponden a este contrato.

El monto para disminuir la base de Retencién en la Fuente por concepto de Salud, Pensién y ARL, SIN
INTERESES DE MORA es para la Planilla 9506361830

SALUD $ 497.700
PENSION $ 0
ARL $ 97.000
TOTAL $ 594.700

Para efecto de determinacion de la tarifa de la retencién en la fuente por renta aplicable a los pagos del
citado contrato, CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que cumplo con los topes
establecidos para el afio gravable 2026 para ser (elegir entre DECLARANTE O NO DECLARANTE)

_X_  DECLARANTE NO DECLARANTE

Elaboro: Reviso: Aprobo: S
Contadora Asesor Planeacion Subgerente Administrativa y (@.
5

4

Financiera
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Que estoy entregando los siguientes documentos para efectos de disminuir la retencion en la fuente:

- Certificado bancario del pago de intereses o correccion monetaria por préstamos para adquisicion
de vivienda, del trabajador (o el costo financiero en un contrato de Leasing), pagados del afio
inmediatamente anterior (entre el 1 de enero al 31 de diciembre 2025).

SI()NO (X)

Pagos realizados en el afio inmediatamente anterior (entre el 1 de enero al 31 de diciembre 2025)
por concepto de seguros de salud- pdliza.

SI() NO (X)
Certificado de pagos realizados por medicina prepagada para proteccion del trabajador, conyuge,

hijos y/o dependientes, realizadas del afio inmediatamente anterior (entre el 1 de enero al 31 de
diciembre 2025)

SI () NO (X)

Registro civil, certificado de estudio, certificado por contador publico o certificado por medicina legal,
segun aplique por concepto de "Personas a cargo" Sl () NO (X) y son los siguientes:

NOMBRE COMPLETO DEL DOCUMENTO DE CALIDAD DE
DEPENDIENTE IDENTIDAD DEPENDIENTE
Atentamente,

FIRMA:
NOMBRE: CLAUDIA PATRICIA VALLEJO AVENDARO
DOCUMENTO: 43.040.607

Elaboro: Reviso: Aprobo: S
Contadora Asesor Planeacion Subgerente Administrativa y @.
Financiera C ;ﬁ
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FECHA DE COBRO
CONTRANTANTE EMPRESA DE No. CUENTA DE COBRO: DIA MES ANO
SEGURIDAD DEL ORIENTE 05 30 06 2026
S.AS.
NOMBRE CONTRATISTA CLAUDIA PATRICIA VALLEJO AVENDANO
No. CEDULA 43040607 DE MEDELLIN
DE CIUDADANIA
TELEFONOS DE 3176456789 FLIO
CONTACTO

E-MAIL PERSONAL

praderechoshumanos@hotmail.com

OBJETO DEL
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO
TECNICO, ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO EN LA IMPLEMENTACION DE
LA POLITICA PUBLICA DE PAZ, NO VIOLENCIA Y RECONCILIACION, EN
EL MARCO DEL CIAD No. 4600017864 DE 2025.

071-2026 o 2026 VALOR DEL $53.078.752
CONTRATO ACTUAL No. | pg DEL ANO CONTRATO
PERIODO DE PAGO DIA [MES [ ANO DIA MES | ANO VALOR PERIODO
DEL [ o1 06 2026 | AL 30 06 2026 9.952.266

VALOR PERIODO MARZO: $ 9.952.266

VALOR EN LETRAS PERIODO MARZO: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUETA'Y DOS MIL DOSCIENTOS

SESENTAY SEIS PESOS

OBLIGACION DEL VALOR PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA SIN INTERES DE MORA

. EL MES PERIODO
PLANILLA DE PAGO No. IBC SALUD 12.5% | PENSION 16% ARL DE COTIZACION
9506361830 $3.980.907 497.700 0 $97.000 JUNIO
ADICION Y/O DIA [MES [ ANO TIEMPO VALOR
PRORROGA
AP =L
FIRMA: 7/ A Cédula No. 43.040.607

Elaboré: Carlos A. Garcia Ospina
Asesor Planeacién

Revisd: Comité de Archivo
Agosto de 2019

Aprobo: Andrés F. Avristizabal Marin
Gerente



mailto:praderechoshumanos@hotmail.com

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S.
‘ESO RIONEGRO S.AS””
CUENTADE COBRO

Cddigo: GC-F-05

Version: 02

Fecha: agosto de 2019

Pégina 2 de 2

Elaboré: Carlos A. Garcia Ospina
Asesor Planeacién
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