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Lugar SDIS- San Martin- Sala 8, Piso 7
Fecha 26/5/2026
Tema Jornada de Fortalecimiento Técnico mensual Canastas Alimentarias Hogares
Indigenas — mayo
La jornada inicia a las 9:15 a. m. Se da la bienvenida y se procede a realizar
lectura de la agenda:
Agenda:
Tema Responsable Hora
Revisiéon de compromisos Subdireccién de 9:00 — 9:30a.m.
sesion anterior (21/04/2026) Nutricion
JFT junio (30 de junio) — Subdireccién de 9:30 - 9:45 a.m.
jor_nada promocion de actividad| Nutricidn —
fisica (26/06/2026) profesionales cabildo
Presentacion ajustes ficha Inga: Adriana 9:45 am—
técnica sesion plan PPSANAF | pgrez 10:15a.m.
abril (resultado de
acompanamiento)
Socializacion PPSANAF y Cabildo Muisca 10:15a10:45
ficha sesion junio (confirmar Bosa: Andrea a.m.
fecha) Acosta
Desarrollo Presentacion herramientas Lilia Patricia: cocina | 11:45am — 11:
pedagogicas viva 45am
Andrea Acosta:
circulo de palabra
Maria del Pilar:
semaforo
Adriana: Diario
reflexivo
Rsosimar: pendiente
remitir seleccion
Participacion Canasta Subdireccion de 11:45am —
alimentarias indigenas evento | nutricidon 12:15pm
socializacioén estrategia IEC -
SDIS
Acuerdos y compromisos de Subdireccién 12:15pm a
la jornada Nutricién 12:30pm

2. Revision de compromisos sesion anterior (21/4/2026)
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Compromiso Responsable Fecha Estado
Implementacién instrumento|  Nutricionistas Mayo- junio En proceso
-ENT de cabildos
Socializacion resultados Nutricipnistas JornaQa .de pendiente
aplicacion instrumento - cabildos Fort'aleclzlmlento
ENT Tec'nlgo de
julio
Presentacion herramienta Jornada de |Pendiente
pedagdgica seleccionada Fortalecimiento |cumplimientg
por cada cabildo Nutricionistas |Técnico de mayolpor
cabildos inasistencia
a la jornada:
Cabildo
Muisca Suba
y Kiwcha
Presentacion de la ficha de Jornada de | Se cumplié
la sesion PPSANAF Andrea Acosta —| Fortalecimiento
correspondiente al mes de | Cabildo Muisca |Técnico de mayo
junio Bosa
Presentacion de resultados Se cumplio
de la implementacion y Adriana Pérez - J
) . : ornada de
ajustes de la sesion del Cabildo Inga Fortalecimiento
Plan PPSANAF . :
. Técnico de abril
correspondiente al mes de
abril
Remitir por correo la Rossimar Pendiente:
descripcion de las acciones Gonzalez — 8 de mayo Cabildo
implementadas en cada Cabildo Muisca Suba
cabildo para el Muisca Suba
desarrollo de actividades
PPSANAF dirigidas a los Maria del
beneficiarios de la canasta Pilar Melo —
que no pueden acceder a Cabildo
los talleres presenciales Ambika Pijao

(incluyendo personas
con discapacidad)

Se continua con la presentacion de la ficha técnica de la sesidén
correspondiente al mes de abril en el Cabildo Indigena Inga: Medicina

ancestral y bienestar nutricional:
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e Como objetivo del tema es reconocer las practicas de medicina
ancestral relacionadas con bienestar y habitos nutricionales, se
destaca que esta actividad es resultado también del trabajo
interdisciplinario con la gestora social.

¢ Se tiene en cuenta las plantas y/o alimentos ancestrales, se destaca
que son traidos desde el putumayo.

¢ Se destaca que entre los alimentos que se consideraron para el taller
los que se incluyen en la canasta, como por ejemplo el ajo,
ahuyama.

¢ Metodologicamente se llevo a cabo en tres momentos. Para el primer
momento se construyd como herramienta pedagdgica la sopa de
letras que incluye elementos basicos del tema tales como los
nombres de los alimentos, un segundo momento correspondié al
desarrollo de una presentacion del tema y el tercer momento en el
que se pretendia la participacién por grupos de edad para que
mediante juego se motivara al movimiento.

Se brindaron las siguientes recomendaciones de parte del equipo de
la SDIS:

¢ Frente a la cantidad de personas asistentes (130) se resalta que es
dificil el manejo.

e Se recomienda aprovechar mejor el espacio considerando que es
amplio.

e En la sopa de letras se puede incluir palabras relacionadas con el
tema en la lengua de la comunidad.

¢ Se sugiere fortalecer la actividad con la participacion de las personas
mayores considerando su experiencia en la preparacion y uso
medicinal de los alimentos.

e La actividad fisica debe ser un momento transversal. El propdsito es
que todos los asistentes practiquen el movimiento.

e Ajustar la ficha de la actividad teniendo en cuenta las
recomendaciones y remitirla en un plazo maximo del 30 de junio.

Se continua con la presentacion de la ficha técnica se la sesion
correspondiente al mes de junio: Actividad fisica familiar - Cabildo

Muisca Bosa.

Se resalta que la actividad se llevara a cabo mediante mensajes claves:

e Mensaje 1: Salud Fisica y Mental: EI movimiento en familia fortalece la
salud: reduce riesgos cardiovasculares, mejora el estado de animo y
favorece el suefio.

e Mensaje 2: Habitos Sostenibles: Rutinas activas familiares — jugar,
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caminar o realizar tareas juntos — ensefan a priorizar el ejercicio
como parte de la vida diaria.

e Mensaje 3: Vinculos y Bienestar Social: El deporte y el juego en familia
refuerzan la comunicacion, la autoestima y la resiliencia frente al
estrés.

Objetivo de la actividad: Promover la importancia de la actividad fisica
en el entorno familiar, fomentando el movimiento como un habito
esencial para mejorar la salud fisica, mental y la calidad de vida de
todos sus integrantes.

MARCO DE REFERENCIA: OMS y OPS: Basada en los conceptos,
beneficios, contexto familiar, recomendaciones normativas de la
actividad fisica.

METODOLOGIA:
1.Activacion, calentamiento y estiramiento grupal

2.Socializacion de conceptos clave: actividad fisica, ejercicio y deporte,
que es comportamiento sedentario y tiempo excesivo de pantalla

3.Actividad grupal: 3 equipos organizan un mensaje clave sobre
actividad fisica familiar con juegos diferentes

4.Plenaria: cada grupo expone el mensaje que construy6

5.Preguntas, observaciones y aportes. Evaluacion cualitativa al 10% de
participantes

6.Distribucion de refrigerios tradicionales
Se buscara que se organice la actividad entre 35 a 40 personas.

La actividad se realizara la valoracion: La valoracion de la sesion se
realizara mediante el formato escrito diligenciado, con preguntas
cerradas y abiertas indagando aspectos de conformidad con la
metodologia y los contenidos: formato escrito, preguntas cerradas y
preguntas abiertas.

Se brinda las siguientes recomendaciones por parte de la profesional
Jenny Serrato del equipo de PPSANAF de la SDIS:

Es importante que en la actividad se recoja las orientaciones de la
linea técnica de la PPSANAF de la SDIS contenidas especificamente
en el documento de orientaciones de Actividad fisica.

Se recomienda organizar la preparacion del espacio, para tener claro
en qué momento se necesita la silla, los juegos, asi como tener en
cuenta los tiempos entre los movimientos, se sugiere que se haga la
socializacién y luego el movimiento para lograr la participacion en los
circuitos.

También se recomienda incluir el concepto de sedentarismo y las
practicas sedentarias, por ejemplo el uso de pantallas.
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e Se sugiere en la reflexion final retomar la meta o el objetivo que se
plantea con la actividad.

Presentacion de las herramientas pedagdgicas como continuacion al
tema de la sesidn anterior:

e Circulo de la palabra: Cabildo Muisca de Bosa:

Concepto: Espacio de encuentro comunitario que parte del saber

de las personas y sus memorias colectivas.

Metodologia de didlogo horizontal donde todos los saberes tienen
igual valor.

El Qusmuy como espacio sagrado donde el circulo de palabra
cobra vida: participantes del territorio comparten memorias,
sabores y conocimientos ancestrales sobre el alimento propio
Muisca.

Objetivo: "Reconocer que cada fruto tiene una memoria que
ensefia el territorio."

Alimentacién Propia: Saberes, frutos y preparaciones del territorio
Muisca de Bosa. Uchuva, brevo, papayuela, calabaza y mora como
portadores de memoria cultural y nutricional.

Alimentacién Saludable: Dialogo entre el saber ancestral y la
nutricion: los frutos propios como fuente de vitaminas, fibra y
tradicion que nutre el cuerpo y el alma.

Se realizo algunas preguntas como que memorizan la memoria y
fueron construidas por los grupos:

¢, Qué sabores recuerdan la infancia?

¢ Qué caminos del territorio aparecen cuando recuerdan esos
alimentos?

¢ Qué ensenaban las abuelas mientras cocinaban

¢, Qué recetas sostenian las abuelas y qué ensefianzas sobre el
territorio permanecen?

En general la experiencia fue exitosa en la medida que se logré
hacer una medida luna representando el circulo para recoger las
palabras de los diferentes grupos de edad.

o El semaforo: Cabildo Ambika Pijao

Se presenta esta estrategia en especial con el tema relacionado
con las grasas denominado el semaforo de las grasas.
Objetivo:
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Identificar los diferentes tipos de grasas en los alimentos y fomentar
la toma de decisiones informadas para elegir las opciones mas
saludables, utilizando un semaforo como guia practica.

Temas y marco:

¢ Introduccion que son las grasas?

Los diferentes tipos de grasas (saturadas,monoinsaturadas,
poliinsaturadas, grasas trans).

Alimentos fuentes de grasas.

El impacto de las grasas en la salud.

Metodolégicamente se define la siguiente descripcion de las fases:

Desarrollo de la actividad

NICIO

DESARROLLO

PRACTICA 1AL
unuToS

REFLEXION

unuTos

CIERRE S MnLToS

Cabe resaltar que con el semaforo se tendra en cuenta los colores
para la organizacion.

Diario reflexivo: Cabildo Inga

Se realizd con 3 personas a la cuales se realizd la invitacion a
participar en la actividad que consistia en registrar por cinco dias
las practices de actividad fisica diaria como el tema central. Se
recomendd Recomendaciones para registrar en una cuaderno
(actividades en 24 horas: caminar, correr, subir escaleras, otra.

Entre las dificultades presentadas se destaca que las personas no
estan ensefiadas a registrar su quehacer, la comunidad no esta
ensefiada a escribir, las personas deben establecer un objetivo. Se
concluye que esta herramienta no aplica para el trabajo por grupo.

Cabildo Muisca Suba y Cabildo Kiwcha no asisten a la sesion,
como _compromiso deben presentar la herramienta en la siquiente

jornada.
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Varios:

e Jornadas de fortalecimiento técnico junio: en el mes de junio se

realizaran dos jornadas de fortalecimiento de la linea técnica de
PPSANAF una el 23 y la siguiente el 26 de junio, pendiente
confirmar el lugar de cada una. Es importante la participaciéon en las
dos jornadas considerando que los temas son diferentes, en uno se
realizara un taller practico para la construcciéon del Plan de
PPSANAF y en el otro la continuacion de la socializacion del
documento de orientaciones de actividad fisica de la SDIS.

Teniendo en cuenta lo anterior, se acuerda que la asistencia y
participaciéon en las dos jornadas institucionales en reemplazo de la
jornada de fortalecimiento técnico de canastas indigenas
correspondiente al mes de junio que se tiene programada para el
30/06/2026.

¢ Participacion en el evento institucional de reconocimiento de

Estrategias IEC:

En el mes de noviembre se realizara el evento anual de
reconocimiento de estrategias IEC por lo que este afo cada
profesional en Nutricién de los respectivos Cabildos presentaran la
sesion o estrategia. Por lo anterior, el compromiso de esta jornada
corresponde a la revision y presentacion de la sesion o estrategia
que cada uno presentaria en este evento.

La sesion finaliza a las 12:00 p.m.

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Ana Julieta Pulido Serrano Profesional Subdireccién de
Universitario Nutricién — SDIS
Diana Marcela Hurtado Contratista Subdireccién de
Cortés Nutricién —
Asistentes SDIS
Jenny Adriana Serrato Contratista Subdireccién de
Nutricién — SDIS
Maria del Pilar Melo Nutricionista Cabildo Ambika Pijao
Andrea Acosta Quintana Nutricionista Cabildo Muisca de Bosa
Adriana Pérez Nutricionista Cabildo Indigena Inga
. Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
Remitir ayuda de memoria Adriana Pérez — Cabildo 29 de mayo




Cédigo: FOR-GD-040
PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
: Fecha: Memo 12024016440 —
ALCALDIA MAYOR FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 8 de 8
Indigena Inga
Asistir a la Jornada de | Nutricionistas cabildos 23 de junio
Fortalecimiento Técnico
institucional “Construccioén del
Plan PPSANAF”
Asistir a la Jornada de | Nutricionistas cabildos 26 de junio
Fortalecimiento Técnico
institucional “Documento de
orientaciones de Actividad
Fisica”
Socializacion resultados 17 de julio

aplicacion instrumento - ENT

Nutricionistas cabildos

Elegir y presentar minimo 2
herramientas pedagdgicas o
sesiones de la estrategia IEC
para su respectiva a presentar
en el evento del mes de
noviembre

Nutricionistas cabildos

17 de julio

Remitir por correo la
descripcion de las acciones
implementadas en  cada
cabildopara el desarrollo de
actividades PPSANAF
dirigidas a los beneficiarios
de la canasta que no
pueden acceder a los talleres
presenciales (incluyendo
personas
con discapacidad)

Profesional
Muisca Suba

Cabildo | 16 de junio

Préoxima reunion

17 de julio

Elaboro

Adriana Pérez — Cabildo Inga
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