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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Cartagena, junio de 2026 

 

 

Señor(a) 

JULIANA AGUILAR MEDINA 

Supervisor(a) contrato nro. 9108377 

 Cargo del supervisor : Coordinador académico 

Dependencia : Centro agroempresarial y minero 

Ciudad : Cartagena 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes junio de 

2026  

 

Referencia: NoCO1.PCCNTR. 9108377 del año 2026 

 

Lucy Stella Villalba Villamil, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 33106803, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintinueve millones 

trescientos mil trescientos ochenta y cuatro pesos moneda corriente ( 29.300.384) MTE Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: (8) pagos iguales por los meses de FEBRERO a 

SEPTIEMBRE de 2026, por valor de TRESMILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS 

CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE 

 

 

 

Plazo: : Será hasta el 30 de septiembre del 2026 

 

Objeto: : Desarrollar acciones de formación profesional integral aplicando la metodología de formación 

por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del área de agrícola, 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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en programas de formación titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en 

el Centro de formación profesional agroempresarial y minero 

 

 

Ejecución mensual de actividades 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Apoyar los diferentes procesos de Formación 
Profesional Integral para avanzar en temas de 

cobertura y calidad en los programas de 
formación complementaria regular con el fin 
de mejorar la Gestión del Centro, de acuerdo 
con las diferentes especialidades requeridas. 

Orientar programas 
de formación 

complementaria en el 
área agrícola. 

Informe 

cualitativo 

2 

El contratista tendrá el rol de instructor SENA 
de orientar formación profesional integral y 

participar en proyectos de investigación 
aplicada. 

Crear ruta de 

aprendizaje Asociar 

aprendices Evaluar 

aprendices 

Sofia Plus 

3 
Programar las actividades de formación que 

den respuesta a las necesidades del Programa 
Complementario. 

 

 

Elaboración de 

biofertilizantes a partir 

de residuos pecuarios 

Ficha 3536307 

 

 

Monitoreo en el 

manejo integrado de 

plagas, enfermedades 

y arvenses en cultivos 

agrícolas. 

Ficha: 3533324 

 

 

Buenas prácticas 

agrícolas- 

Ficha:3533997 

  

Sofia Plus. 

4 
Realizar actividades de formación para el 

fortalecimiento de las capacidades técnicas de 
los aprendices 

Realizar prácticas 

sobre abonos 

orgánicos y 

fertilizantes biológicos 

como El compost, 

abonos verdes y caldos 

microbianos. 

Fotos 

5 
Diseñar y aplicar las acciones de formación, 

guías de aprendizaje, e instrumentos de 
-Talleres sobre como 

sembrar cultivo de 

Documentos y 

fotos 
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evaluación con técnicas didácticas activas para 
garantizar el cumplimiento de los resultados 
de aprendizaje, según formatos establecidos. 

acuerdo con 

especificaciones 

técnicas y BPA. -

Aplicar al suelo 

material orgánico y 

enmiendas de acuerdo 

con criterios 

agroecológicos. 

 

-Realizar poda en 

cultivos según 

recomendación técnica 

 

-Suministrar insumos 

al suelo teniendo en 

cuenta recomendación 

técnica. 

  

6 

Conformar los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios por programa o conjunto de 

programas por redes tecnológicas, para 
garantizar integralidad en la formulación de 

proyectos formativos, el diseño de actividades 
de aprendizaje, el diseño de talleres e ítems 

que alimentarán los bancos de pruebas para la 
selección de aprendices, entre otras. 

Para el periodo del 

informe no se 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

7 
Realizar el registro de las acciones formativas 

en Sofía. 

-Generar ruta de 

aprendizaje -Evaluar 

aprendices 

Sofia plus 

8 

El instructor contratista que no cuente con la 
certificación vigente de la norma de 

competencia “ORIENTAR FORMACION 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO 
240201056” deberá aplicar al proceso de 

certificación de la norma y aportar el 
respectivo certificado de aprobación o la 

evidencia de la inscripción efectiva al mismo, 
al informe de ejecución contractual, con plazo 

máximo agosto 30 de 2025 

Para el periodo del 

informe no se 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

9 

Los instructores que se requieran en proyectos 
de Investigación, Innovación y Desarrollo 
Tecnológico, deberán además contar con el 
perfil exigido en el diseño curricular, estar 
registrado en el GrupLAC de COLCIENCIAS. 

Para el periodo del 

informe no se 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 
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10 

Participar en el proceso de autoevaluación y 
registro calificado de los programas que 

imparte el Centro de Formación profesional 
Agroempresarial y Mine 

Para el periodo del 

informe no se 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

11 
Cumplir con los protocolos establecidos por la 

entidad para efectos de mitigación y 
prevención del Covid-19. 

Para el periodo del 

informe no se 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

12 

Participar en la estructuración y/o evaluación 
de los procesos de bienes y servicios que 

guarden relación con su idoneidad, 
experiencia y objeto contractual. 

Para el periodo del 

informe no se 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

13 

Brindar apoyo técnico de acuerdo con su 
idoneidad y experiencia a la supervisión 

técnica de contratos de bienes y servicios que 
sean requeridos eventualmente. 

Para el periodo del 

informe no se 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

14 
Las demás que se requieran para el 

cumplimiento del contrato. 

Para el periodo del 

informe no se 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

      

 

 

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
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ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar:  Documentos electrónicos enunciados como evidencias 

del cumplimiento de las obligaciones contractuales,  el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal 

nro.6020570385 de SOI, referente a mes de mayo de 2026 

 

Evidencias: 21 folios 

Cordialmente, 

 
 

Lucy Stella Villalba Villamil 

Contratista 

CC 33106803 de San Jacinto Bolivar 

 

Recibí a satisfacción 

Juliana Aguilar Medina 

 

Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR 9108377 del año 2026  
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REGIONAL BOLIVAR 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO 

 

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS 

EN EL MES DE JUNIO DE 2026 

Instructor: Lucy Stella Villalba Villamil 

Cédula: 33106803 

Contrato: 9108377 

 

informe cualitativo de actividades formativas desarrolladas en el mes de junio de 

2026.  

En el programa de formación Monitoreo en el manejo integrado de plagas , 

enfermedades y arvenses de cultivos con ficha 3533324 bajo los resultados de 

aprendizaje para la formación: 

- PROPONER MEJORA EN LA DEPURACIÓN DE LOS DATOS CON BASE EN PARÁMETROS 

TÉCNICOS DE CULTIVO Y MANUALES DE OPERACIÓN. 

-VERIFICAR LAS VARIABLES CLASIFICADAS CON BASE EN PARÁMETROS DE AFECTACIÓN 

DEL CULTIVO Y OPERACIÓN DE EQUIPOS DE CAPTURA 

- CARACTERIZAR LAS VARIABLES PRODUCTIVAS DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS Y 

TECNOLOGÍAS PARA EL MANEJO DE PLAGAS, ENFERMEDADES Y ARVENSES DEL CULTIVO 

 

Esta formación se realizó con personal de la zona conurbación Turbaco, se 

realizaron las prácticas en un lote vía a aguas prietas donde tienen algunos cultivos 

los cuales necesitaban ser monitoreados y posteriormente controlar algunas plagas 

que estaban afectando la producción de estos. 
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En el programa de formación Elaboración de biofertilizantes a partir de residuos 
pecuarios con ficha 3536307 bajo los siguientes resultados de aprendizaje para esta 
formación: 
 

1. Realizar el reciclaje del material orgánico de origen pecuario cumpliendo 

normas técnicas y ambientales. . 

2. Identificar los mecanismos de tratamiento de residuos pecuarios para la 

elaboración de biofertilizantes con base en criterios técnicos. 

3. Diseñar y diligenciar registros de reciclaje de residuos pecuarios. 

Esta formación se realizó en la zona conurbación Turbaco y se realizaron prácticas 

de elaboración de biofertilizantes para aplicar a sus cultivos los cuales lo estaban 

requiriendo y no querían utilizar   productos químicos y también aprovechar los 

recursos ( estiércol )que le dejan algunos animales que hay en la zona. 
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Elaboración de biofertilizantes a partir de residuos pecuarios 
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En el programa de formación Buenas prácticas agrícolas con ficha 3533997 bajo los 

siguientes resultados de aprendizaje para la formación. 

- IDENTIFICAR LOS RECURSOS FÍSICOS, HUMANOS Y DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA 

LA IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS SEGÚN NORMATIVA. 

-APLICAR CRITERIOS TÉCNICOS PARA LA PLANEACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS 

PRÁCTICAS AGRÍCOLAS EN EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGÚN NORMATIVA 

- AJUSTAR DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON VERIFICACIÓN Y NORMATIVA 

- 3 VERIFICAR INFORMACIÓN DE TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON 

BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 

 

 



  
 
 
 
 

 

8 
 

 

 

 



  
 
 
 
 

 

9 
 

 

 

 

Lucy Stella Villalba Villamil 

Contratista 
CC.33106803 de San Jacinto Bolivar. 
Cel. 3205397188 
E-mail: lusvivi0912@hotmail.com       



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUCY STELLA VILLALBA VILLAMIL

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

01/06/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3533324 - MONITOREO EN EL MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS,
ENFERMEDADES Y ARVENSES DE CULTIVOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar datos agrícolas según factores de producción y
variabilidad

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040103601	CARACTERIZAR LAS VARIABLES PRODUCTIVAS DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS Y TECNOLOGÍAS PARA EL
MANEJO DE PLAGAS, ENFERMEDADES Y ARVENSES DEL CULTIVO

27040103602	VERIFICAR LAS VARIABLES CLASIFICADAS CON BASE EN PARÁMETROS DE AFECTACIÓN DEL CULTIVO Y OPERACIÓN
DE EQUIPOS DE CAPTURA

27040103603	PROPONER MEJORA EN LA DEPURACIÓN DE LOS DATOS CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS DE CULTIVO Y
MANUALES DE OPERACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

3506272 - ELABORACIÓN DE BIOFERTILIZANTES A PARTIR DE
RESIDUOS PECUARIOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

MANTENER LA MATERIA ORGÁNICA DEL SUELO EN
CORRESPONDENCIA CON CRITERIOS TÉCNICOS Y LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISEÑAR Y DILIGENCIAR REGISTROS DE RECICLAJE DE RESIDUOS PECUAR
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IDENTIFICAR LOS MECANISMOS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS PECUARIOS PARA LA ELABORACIÓN DE BIOFERTILIZANTES CON
BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS Y DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA.

PUBLICAR LOS RESULTADOS DEL TRABAJO CON BASE EN LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN Y DEFINIR ACCIONES DE
MEJORAMIENTO DE MANERA CONCERTADA

REALIZAR EL RECICLAJE DE MATERIAL ORGÁNICO DE ORIGEN PECUARIO CUMPLIENDO NORMAS TÉCNICAS Y AMBIENTALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

3506260 - MUESTREO DE SUELOS AGRICOLASFICHA
DE APRENDIZAJE:

Tomar muestras de suelos según normativa y especificaciones
técnicas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030119401	PLANIFICAR EL MUESTREO DE SUELOS EN LOTES AGRÍCOLAS SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS

28030119402	ALISTAR HERRAMIENTAS E INSUMOS SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA

28030119403	RECOLECTAR LA MUESTRA DE SUELO AGRÍCOLA SEGÚN PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA.

28030119404	SUMINISTRAR INSUMOS AL SUELO TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES TECNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 68,00
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ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: LUCY STELLA VILLALBA VILLAMIL

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Page 3 of 322/06/26 13:10



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download

