ALCALDIA DE ALCALDIA DE MANIZALES
MANIZALES PSI-SJM-FR~13
SERVICIOS JURIDICOS WiieEN |
ACTA DE PAGO PARCIAL PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE Version 3
SERVICIOS Y/O COMPRAVENTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS __x___ CONTRATO DE SUMINISTROS

ACTA Ne 04
FECHA Junio 24 de 2026
ISECRETARIA Salud Publica
PERIODO EVALUADO IMayo 10 a Junio 9 de 2026
CONTRATO Ne 2601280595

AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE
OBJETO REHABILITACION FUNCIONAL Y SOCIAL PARA PERSONAS CON

DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES
ICONTRATISTA CORPORACION ALBERTO ARANGO RESTREPO - CEDER
SUPERVISOR(ES) CLAUDIA PIEDAD ESTRADA RUEDA
PLAZO DE EJECUCION HASTA EL 14 DE AGOSTO DE 2026

542.142.858 ($379.500.000 POR ALCALDIA Y $162.642.858 POR LA
VALOR DEL CONTRATO ONVINIENTE)
PRORROGAS NO
ISUSPENSIONES NO
ADICIONES NO
Lol an o e o prei o JRAGANGE DEL GONIRATG ALAPEGHA . L
(& yhwpeting 5.t sup ST isoimioienart! L S _8NDO |
VALOR TOTAL DEL CONTRATO i _$379.500.000
ADICIONES oo | W LA S M SRR DY iR
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES , 2 $177.598.157 B
VALOR APAGARPRESENTEACTA | "¢ 62261420 | <
SALDO 2 g __: $159640423 | i e RUTE
TOTAL $ 379.500.000 $379.500.000
VERIFICACION DE OBLIGACIONES
ACTIVIDADES
Ne DESCRIPCION DE LA OBLIGACION REALIZADAS DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO
CANTIDAD PORCENTAJE

Actividades Especificas

Desarrallar acciones para la ejecucion del “ANEXO
TECNICO DISCAPACIDAD 2026” de ENERO DE
2026, previamente socializado y avalado por los
convinientes, sustentado en la normatividad vigente,
Normas Técnico-Administrativas, y demas normativa
1 | que los adicionen o complementen y el cual hace parte
integral del presente convenio. El anexo técnico podra
ser ajustado previo acuerdo entre ias partes.
PARAGRAFO: Las aclividades aqui previstas se
ejecutaran acorde con el Documento Técnico Anexo,
previa concertacion con la supervisora del convenio y

Durante el periodo de evaluacion, CEDER
continda con la prestacion de los servicios
de acuerdo con la propuesta y el anexo
técnicos concertados.




acorde con Plan de Desamollo del Municipio de
Manizales

50

100%

ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD MULTIPLE/SEVERA:

Se cuenta con 50 personas vinculadas a
esta modalidad de atencion, las cuales
asisten de lunes a viernes en media
jornada, recibiendo atencion terapéutica
grupal, refrigerio y transporte.

Las acciones terapéuticas se llevan a cabo
por los perfiles previamente definidos y con
los planes de accidn establecidos. De
estos se realiza la respectiva evolucion.

Durante este periodo no se registran
cambios en el periodo.

Se dispone de la base de datos de los
beneficiarios y se lleva registro de
asistencias, inasistencias y excusas, con
los respectivos soportes.

Se hace envio y seguimiento de planes
caseros a beneficiarios con inasistencias
de 3 o méas dias o por dificultades con el
transporte. .

Se hace envio de plan casero a 10
beneficiarios, para un total de 30 entregas.

Durante este periodo se realiza la
valoracion intermedia a cada uno de los
beneficiarios, informe que fue entregado a
los padres y/o acudientes en la reunién
realizada el 09 de junio.

Se realiza reunién con padres y/o
acudientes, contando con la participacion
de 42 personas, representantes de 44 de
los 50 beneficiarios. En esta reunion se
realiza actividad educativa sobre derechos
sexuales y derechos reproductivos de las
PcD y al resclucion 1904 de 2017.

Se dispone de las respectivas evidencias
de las acciones adelantadas.

63

63.63%

ARTES PERSONAS CON
DISCAPACIDAD MULTIPLE/SEVERA

Se programaron y desarrollaron un total de
18 horas de arte distribuidas en los 3
grupos, dando cumplimiento al plan de
trabajo.
{99 total)

Se dispone de las respectivas evidencias.

77

96.25%

ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FUNCIONAL




Durante este periodo, CEDER continta
con el desarrollo de acciones de
rehabilitacién funcional a los beneficiarios
vinculados a esta modalidad. Se hace
suministro de refrigeric y apoyo al
transporte.

En las jornadas de atencién se desarrollan
acciones terapéuticas grupales de acuerdo
a los periiles y planes de accién
establecidos. En estas sesiones se
desarrollan  también los proyectos
ocupacionales programados.

Durante el periodo se realizan 3 ingresos y
1 retiro, par lo que el periodo se cierra con
77 beneficiarios. Se cuenta con los
respectivos soportes y la pdéliza de
accidentes.

Se realizan acciones 12
horas/semana/grupo, en los tres grupos
conformados, de acuerdo a petfiles e
intensidad horaria concertada.

Se dispone de pdliza de accidentes y
valoraciones de inicio de todos los nuevos
ingresos.,

Se dispone de soportes de
asistencialinasistencia y excusas.

Durante este periodo se realizaron
valoraciones intermedias, las cuales se
eniregaron a los padres de familia en
reunion realizada. En esta reunién
participaron acudientes de 68 beneficiarios
que adicionalmente recibieron informacion
de interés sobre los derechos sexuales y
los derechos reproductivos de las PcD.

Se elaboré y se tiene en implementacién
protocolo y plan de mejora para prevencion
de las caidas.

Se dispone de las respectivas evidencias.

ARTES PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FUNCIONAL

Se ejecutaron un total de 18 horas de arte
distribuidas en los 3 grupos, dando

63 Ba.L8% cumplimiento al plan de trabajo.
(99 total)
Se dispone de las respectivas evidencias.
ALISTAMIENTO
o,
c 100% Actividad cumplida.
Realizar aporte en efectivo correspondiente al 30% del Durante el periodo el aporte de Ia
valor total del convenio, 1 62.33% | conviniente es de $26.313.023, dividido en

los dos componentes, para un acumulado




de $ 101.378.482

Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la
totalidad del talento humano requerido en el anexo
técnico por el iempo acordado

100

CEDER cuenta con el talento humano
idoneo para el desarrollo de las accionses.

Durante el periodo se registra cambio de
auxiliar de enfermeria.

Disponer de los recursos logisticos, humanos, fisicos,
técnicos y financieros, requeridos para la planeacion,
desarrollo, moniforeo y evaluacion de las actividades
contenidas en el presente convenio, Ssegin los
lineamientos técnicos de la Secretaria de Salud
Publica.

100

CEDER cuenta con la infraestructura y los
los recursos requeridos para el desarrollo
de las actividades concertadas.

Presentar cada mes en un periodo no superior-a 10
dias del mes siguiente a la ejecucién, o cuando
cualquier ente de control o auforidad competente lo
requiera, informes sobre la ejecucion técnica y
financiera que permita la consolidacion de Ilas
actividades y los resultados obtenidos en el desarrollo
de las mismas, adjuntando los correspondientes
soportes. Este informe debera incluir la evaluacion de
los indicadores seg(n comesponda. Toda la
informacion deberd esta sistematizada de acuerdo a
los lineamientos de la supervisién del convenio.

100

CEDER hizo entrega oportuna del tercer
informe de actividades correspondiente al
periodo 10/05/2026 a 09/06/2026. Se hace
entrega de los correspondientes soportes.

Hacer entrega durante los primeros 5 dias de cada
mes de la programacion de actividades e informar de
forma oportuna a los supervisores del convenio
cualquier cambio que sobre esta se realice

100%

CEDER entrego para el inicio del convenio
de cronogramas de actividades; asi mismo,
ha venido informando los cambios que se
presentan.

Durante el plazo de ejecucion del convenio y en los
lugares en que se realicen las actividades, debera
permanecer de manera visible la imagen corporativa
de la Alcaldia de Manizales y dar los créditos a esta
entidad - secretaria de Salud Pdblica.

100%

Actividad cumplida

Entregar a la secretaria de Salud Pdblica, la
informacién de los subconiratos que suscriba para
desarrollar el programa para su respectiva publicacion
en SECOP, incluyendo los datos referentes a la
existencia y representacion legal de la entidad con
quien contraté y la informacion de pagos.

100%

Sin cambios en el periodo.

Elaborar durante el primer mes de ejecucion las fichas
técnicas de los indicadores con los cuales se realizara
el sequimiento periddico

100%

CEDER realiza seguimiento a los
indicadores planteados para la evaluacion
y el seguimiento del convenio.

10

Garantizar el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad '

100%

Cumple

Actividades Generales

Realizar de forma oportuna los pagos al Sisiema
General de Seguridad Social Integral (Salud, Pension
y ARL) de conformidad con los plazos establecidos en
la normatividad vigente que regule la materia y
entregar al supervisor del contrato de inmediato, la
constancia de pago mediante la planilla nica

100%

CEDER adjunta planillas de pago a la
seguridad social integral del talento
humano vinculado.




detallada, a fin de verificar el pago.

Dentro de los dos (2) dias siguientes a la suscripcion
del convenio, presentar al MUNICIPIO y para su
2 aprobacion, las garantias establecidas en el presente
convenio, so pena de declararse el incumplimiento del
mismo.

Actividad cumplida para la suscripcion de

0,
100% acta de inicio.

Entregar el archivo digital y fisico en el informe final de
aclividades, asl como los parciales o mensuales
3 |requisitos necesarios para obtener la paz y salvo
documental,

100% Informe #4 entregado en medio fisico y
? | digital.

Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio de
acuerdo con las direcirices que imparta la entidad, a
4 |través del ordenador del gasto y del Supervisor
designado. ’

Ceder da cabal cumplimento al objeto y las
100% | obligaciones del convenio, de acuerdo a lo
plasmado en el anexo técnico.

Ejecutar las acciones y actividades con calidad,

5 oportunidad, dentro de la autonomia contractual que le 100% CEDER cumple con la calidad vy
coiresponda. oportunidad de sus acciones.
Informar  oportunamente al  Municipio sobre

6 |eventualidad que pueda surgir y que implique refraso
en el desarrollo de! confrato.

100% No ha sido reportada ninguna eventualidad
gue afecte el desarrollo del convenio.

Dar aplicacion al articulo 50 de la Ley 2195 del 2022,
cuando le sea atribuible.

7 Invertir los recursos del convenio (nica
exclusivamente para la ejecucion del mismo, en
ningln caso los recursos deberan ser utilizados para
beneficios de la ESAL o su funcionamiento

100% Se cumple,

8 Estar a paz y salvo ante la Alcaldia de Manizales por
concepto de impuestos municipales

100% Se cumpie.

Enunciar Anexos:
- Informe de actividades
- Certificacién de pagos a la seguridad social
- Cuenta de cobro

La supervisora certifica que la contratista estd ejecutando las obligaciones y el objeto contractual, de
conformidad con lo pactado. Para constancia de lo anterior, firman la presente acta en la fecha arriba anotada,
los que en ella intervinieron asegurando que no han omitido informacidn y la consignada es veraz.

ocin anc Crromao 6
FIRMA /
NOMBRE: ADRIANA ARANGO GOMEZ
C.C. 30.323.731

CONTRATISTA

Bok?

FIRMA
NOMBRE: CLAUDIA PIEDAD ESTRADA RUEDA
C.C. 30.318.228
SUPERVISORA
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