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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ANEXO 2

* Propuesta Econdmicas Y Capture Del SECOP Donde La Suministré y Cuenta
Numero 1 y No. 2.

CALLE 28 N° 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREO: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA — CORDOBA.
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA ~
MONTERIA 2026

ANEXO 3

. . Capacitacion de $G-S5T en gestion del estrés, ansiedad, educaciéon
financiera.

. Actas de elementos de proteccion personal.

CALLE 28 N° 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREOQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.
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CONSORCIO

- GESTYON ADMRNILTRATIVE -

MONTERIA 2026

RENDICION DE INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES Y
CAPACITACIONES DEL SG-SST Y BIENESTAR LABORAL DEL MES DE
MAYO DE 2026- SECRETARIA GENERAL

PRESENTADO POR:
CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

MONTERIA
28/MAY /2026

CALLE 28 N"4 - 21 EDIFYCHO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREC: consorciogestionmonteria2026@gmall.com
MONTERIA - CORDOBA.
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CONSORCIO
- GESTION ADSINISTRATIVA -

MOMTERIA 2026

OBJETIVO GENERAL

Realizar capacitacion sobre gestion del estrés y ansiedad, asi como educacion financiera, con
¢l fin de fortalecer el bienestar emocional y financiero de los trabajadores, promoviendo
herramientas que contribuyan al manejo adecuado de las emociones y a la administracion

responsable de los recursos econdémicos personales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

> Sensibilizar al personal sobre la importancia de identificar y manejar adecuadamente el
estrés y la ansiedad en el entorno laboral y personal.

> Brindar estrategias pricticas para el manejo emocional, favoreciendo el bienestar integral
de los trabajadores.

> Fortalecer los conocimientos relacionados con las finanzas personales basicas y la

administracion responsable del dinero.
> Onentar al personal sobre la importancia del ahorro y el manejo adecuado de las deudas.

> Promover habitos financicros saludables que contribuyan a la estabilidad econémica y al

bienestar familiar.

Se llevo a cabo jormada de capacitacion dirigida al personal, con el proposito de fortalecer
conocimientos relacionados con la gestion del estrés y la ansiedad, asi como aspectos
fundamentales de educacion financiera, resaltando la importancia de estos temas en el
bienestar integral vy la calidad de vida de los trabajadores.

Inicialmente, se desarrollo ¢l tema relacionado con la gestion del estrés y la ansiedad, donde
se explicd como estas situaciones pueden afectar la salud fisica, emocional y el desempeiio
laboral. Se sensibilizd al personal sobre la importancia de reconocer sciales de estrés,
mantener hébitos saludables y aplicar estrategias que permitan mejorar ¢l manejo emocional
frente a situaciones de presion o dificultad. Durante la actividad se promovieron pricticas

orientadas al bienestar emocional, destacando la importancia de mantener espacios de

CALLE 28 N'4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
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descanso, fortalecer la comunicacion asertiva, realizar actividades recreativas y conservar

habitos que favorezcan la salud mental y el equilibrio emocional.

Posteriormente, se abordo el tema de educacion financiera, enfatizando la importancia de
adquirir habitos responsables en ¢l mangjo del dinero y la adecuada planificacion de los
recursos economicos personales y familiares. Se brind6 orientacién sobre conceptos basicos
relacionados con finanzas personales, manejo de deudas y cultura del ahorro, resaltando la
importancia de tomar decisiones financieras responsables que contribuyan a la estabilidad

econémica.

Se socializaron aspectos importantes relacionados con la educacion financiera y el bienestar
emocional, entre los cuales se destacaron:

» [dentificar factores que pueden generar estrés y ansiedad.

* Mantener hibitos saludables que favorezean el bienestar emocional.

* Promover espacios de descanso y recreacion.

* Fortalecer la comunicacion asertiva y las relaciones interpersonales saludables.

« Organizar adecuadamente los ingresos y gastos personales.

» Evitar ¢l endeudamiento innecesario y promover el manejo responsable de las deudas,
* Fomentar el hdbito del ahorro como herramienta para la estabilidad financiera.

« Implementar précticas que contribuyan al bienestar integral y la calidad de vida.

Se enfatiz6 que el fortalecimiento de la salud emocional y la educacion financiera contribuye
significativamente al bienestar de los trabajadores, favoreciendo ambientes laborales
saludables y una mejor calidad de vida tanto en el dmbito laboral como personal.

CALLE 28 N*4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORRED: consordogestionmonteria2 026 @gmail. com
MONTERIA - CORDOBA.
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RESULTADOS OBTENIDOS

Durante la jornada de capacitacion se evidencid la participacion activa de los asistentes,
quienes demostraron interés en fortalecer sus conocimientos relacionados con el manejo del

estrés, la ansiedad y la educacion financiera.

Los trabajadores lograron identificar la importancia de aplicar estrategias de autocuidado
emocional y hadbitos financicros responsables, reconociendo como estos aspectos influyen

directamente en su bienestar integral y desempeiio laboral.

Asi mismo, se fortalecio el compromiso del personal frente a la implementacion de pricticas
saludables orientadas al manejo emocional, la organizacion financiera y el fortalecimiento de
habitos de ahorro y responsabilidad econémica.

CONCLUSIONES

La jornada permiti6 fortalecer los conocimientos del personal frente a la importancia del
manejo adecuado del estrés y la ansiedad, asi como la aplicacion de herramientas basicas de

educacion financiera para favorecer ¢l bienestar integral de los trabajadores.

De igual mancra, sc sensibilizo al personal sobre la importancia de mantener habitos
saludables, fortalecer el autocuidado emocional y promover practicas financieras
responsables que contribuyan a la cstabilidad econémica y emocional. Estas acciones
contribuyen significativamente al fortalecimiento del biencstar laboral y personal,
favoreciendo ambientes saludables, trabajadores emocionalmente estables y una mejor
calidad de vida.

CALLE 28 N"4 — 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
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ACTA DE ENTREGA DE EPP
SENOR(A)

%*’l k /1 j/tfnaﬂ@

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

'DESCRIPCION | CANTIDAD

CARETA 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

L~ — -
Tﬁﬁ.utl\;-:u\ s e .Mtfa&:. Lone?
Firma del Trabajador(a) en Mision.

€N g 3o
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ACTA DE ENTREGA DE EPP
SENOR(A)
Quer  \ Z}M

Trabajador(a)en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

_DESCRIPCION | CANTIDAD _

CARETA 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

i
Firma del Trabajador(a) en Mision.

CC.N" 1067 3873773

Carrern 4 N° 28 — 00 Fdificin Flarican Oficina 303 Tel 7RS6R6A Cel: 3017690680
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ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

oloo  prile

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.:. Entrega de Minutas

J¢

_DESCRIPCION | C

tapabocas 3

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacién cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

O\ADo o2 HyHi#
Firma del Trabajador(a) en Mision.

CC.N o Y0245 3

Carrsra 4 N° IR NN BEdificia Flarican Mificina T Tel TRSARAA (el 301 7AQNDGR(
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ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

Avlis  sol®

Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

 DESCRIPCIO

tapabocas 3

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de

salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

© A

Firma del Trabajador(a) en Mision.

CC.N" <) C/ e A ((;

Carrava A W IR _ 0N Fdificia Flarican Mificinag W0 Tal TREARAA ol 301 7AQ0ARN
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ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

2254 i Meree

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

_DESCRIPCION |

Guantes de latex 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

Firma del Trabajador(a) en Mision.
C.C. N° :

Carrera 4 N° 28 _ 00 Fdificia Flarican Oficina 303 Tel TRIAR66 Cel- 301 2400680
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ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

é‘éﬁfzfﬂf,ﬁdf*%ﬁ

Trabajador(a) en M
ALCALDIADEM ERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccion

Guantes 5
Tapabocas 5

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de |la fecha establecida por la ley, la dotacion idonea
para ejecutar |as labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacidn o parte de ella, reconozco que es mi deber devolveria a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacién de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

-

(o ¢ ¢+ 6 m’rﬁfrr%
Firma del Trabaj { Misién,
CC.N" 50 92984y |

Carmrers 4 N 28 - 00 Pdificio Flonsan Oficina 303 Tel 7856866 Cel: 301 2640650
Somerty - Cordivba

EMAIL pgencia serviciostemporalesiogmail com - dairodinrmadera hotmail com
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ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

tapabocas 3

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacién de prestaciones los valores de la dotacién cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

1‘-/4:-“’7 fFeelrtss AJM
Firma del Trabajador(a) en Mision.

CC.N° 3847 325075

Carrera 4 N° 8 00 FAdifiein Flariean Mificina T Tel TREARAA (el 3N17AD0AGRN
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ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)
)i /ietna  Penol

Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccién

DESCRIPCION CANTIDAD
Guantes 5
Tapabocas 5

El(a) trabajador{a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y

siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

J:!w«l«lq Pevig

AR U (S 1)

Correra 4 N° 28 - 00 Edificio |

lorisan Cficina JO3

Monteria - Cordinhg

Tel TRSa80E Cel: 30

b 4y

K0

ENMAILL agencia serviciosiemporalesingmail com - darpdiarmaders@ botmail.com




CONSORCIO

S TS ST TRAT IV
MONTERIA JOM

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

LOhA}le é,_ﬁi(h \4

Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccién

DESCRIPCION CANTIDAD
Guantes 5
Tapabocas 5

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 vy
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolveria a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no |la devuelva al empleador.

Ololinn Aule \

Firma del Trahaj_aduﬂa} en Mision.

conN SOl - 47 )

Camerad N 28 00 Edhficio Florsan Ofcing 308 Tel TRE6EG6 Cel: 301 2690631
Monteria - Cdrdoba

EMAIL. agenvia serviciostemporalesigmail. com - dairodiszmaderaia hotmail com
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ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

AV lis 5010

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

DESCRIPCION |

Guantes de latex 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

) 7/( Ll scls P

Firma del Trabajador(a) en Misién.’

C.C.N° (e C;,Z(] (’(?(ﬂ

Marvara 4 NT 92 (0 Edificia Flariean Mificing 0T Tel TREARAA (sl INTT7R00ARN
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ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

0{9.4 olT|Z

Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

_DESCRIPCION

Guantes de latex 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacién cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

Ol OxTI2 HvA

Firma del Trabajador(a) en Mision.
CC.N°Sso Goz (S 3

Carrera 4 N7 78 _ (W Fdificia Flariean Oificina T Tel TRSARAA Cel: 30 17A0N0GRN
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ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

oS4  JMerez

Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

_DESCRIPCION

tapabocas 3

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador,

Firma del Trabajador(a) en Mision.
C.C.N°

Marrerva 4 M2 3¢ _ (0 Edificin Elariean OW0eing WNT Tel TRRARAA el 301 26G0AGRN
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ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

" /
/7 ,ﬁr-a/‘_:? ,Aa/aié bl  fFur

Trébajador(a} en Mision )
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

_DESCRIPCION | CANTIDAD

Guantes de latex 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

/%A/u—? /‘A"w‘ﬁu /7,‘/#45—)~

Firma del’Trabajador(a) en Misién.
c.C. N“g}xfg?}?? %

AR AR TRl Plhasinns OWieaina WV Tal TREEIGA Cal: IN1T7A906RN
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CONSORCIO

- GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)
doadfe ot DaTy o

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

' DESCRIPCION | CANTIDAD

Guantes de |atex 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacién cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

Firma del Trabajadoga) en Mision.
CC.N/OEH4 PR r¢t06a

v A N2 IR A0 Bedifiria Flarican Oficina 303 Tel 7856866 Cel: 3012690680



COHSORCIO

GESTION ADMIMISTRATIVA —
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

7&:‘7[:‘3"‘\51\ o

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

"DESCRIPCION | ¢

tapabocas 3

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafo de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacién cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

g
‘Lﬁ?‘--— S S 2~ —

ElrguaNdoel Traba} g %W&%{}

T PN L e e : - Tl WA Tl TRLELOEL Mal: TRIAONARN
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CONSORCIO

- LN T AT TRATIVE -
MONTIRIA JD26

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

Aose A l&uﬂa Qafra Wrgas
Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccion

DESCRIPCION | CANTIDAD
Guantes Y

Tapabocas

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por |a ley, la dotacion idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dano de
|a dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no |a devuelva al empleador.

Aose QJ/@

Firma del Trabajddor(a) en Mision.

C.C.N° ’/fa Q‘fb\ b2 6

Carrera 4 N° 2% - 00 Edificio Flonsan Cficma 303 Tel 78536866 Cel: 301 2600630
Montena - Condoba
alesia gmail com — dairodinzmaders @ hotmail.com
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CONSORCIO

GO AN TRAN VA
MOMTERIA 024

ACTA DE ENTREGA DE EPP
SENOR(A)
kaner We vty

Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccion

G- £ ' '-
uantes
y
Tapabocas S

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma sl la empresa me lo solicita. En caso de dafo de
la dotacidn o parte de ella, reconozco que es mi deber devolveria a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacién de prestaciones los valores de la dotacidn cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador,

e gt Hetveyn
Firma del Trabajador(a) en Mision.

C.C.N* 1,1_3g 016 ?SO

Carrera 4 N° 28 - 00 Edificws Flonsan Oficina 303 Tel 7856866 Cel: 3001 260061
Monterlo — Ciedobn

EMEATL  agencia serviciostemporalesia gmaul.com - dairodiarmaderaia hotmal.com
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CONSORCIO

CIS T AObiNrLTRATIVA
MONTIRLA 2028

ACTA DE ENTREGA DE EPP
SENOR(A)

Y eperspn  Alean

Trfa’hajador(a} en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccion

DESCRIPCION | CANTIDAD
Guantes u
Tapabacas 5

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha eslablecida por |a ley, la dotacién iddnea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafo de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacién cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

Yeterson Mean
Firma del Trabajador(a) en Misién.
GG N

166+ 94 T[4

Carrera 4 N° 28 - 0D Bdificw Flomsan Oficina 303 Tel TR5aK60 Cel: 300 2a0o0asn
Monterin — Cordobi
EANALLL agenaig serviciostemporalesi gmail com — darrodiazmaderasiahotmaul. com
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CONSORCIO

L Tdm ApsmnrtRATIVA
HMONTIRLA 2024

ACTA DE ENTREGA DE EPP
SENOR(A)

Ko WRMtya

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccion

DESCRIPCION | CANTIDAD
Guantes

y
Tapabocas 5

El{a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y serd de la empresa en lodo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documenlo a descontarme de
salarios y liguidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

\(Q \ bey Wrvizin
Firma del Trabajador(a) en Mision.

=N 4739 07 62030

Chrrera 4 N° 28 - 00 Edificio Florisan Oficina 03 Tel 7836866 Cel: 300 2680640
Muonteria - Céndoba

EMAIL agencia serviciosiemporalesia gmail com — darodisemaderaichotmail com
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OMTIRA 2024

ACTA DE ENTREGA DE EPP
seﬂon/m
A Esrvl i€l
Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTE

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccién

Guantes

y
S

Tapabocas

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotaci6n idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y serd de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de daiio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolveria a la empresa.

Autorizo expresamenle a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liqujdacion de slaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de Jos ca S ores no la devuelva al empleador,

Firrnag rabajidor{fi) en Mision.
C.C.N° W/:' /,ofglﬁﬂ_

=/

Camrera 4 N° 28 00 Edificio Flonisan Oficina 303 Tel 7RE6KA (el 300 26906810
Monteria - Cordoba

EMALL agenciaserviciostemporales(a gmail com - darodinrmaderads holmail com
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CONSORCIO

T ATRRIMFYTRATI v
MONTIRIA 10246

ACTA DE ENTREGA DE EPP
SENOR(A)
Carlno

Trabajador(a) en Misian
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccién

| DESCRIPCION | CANTIDAD
Guantes
L|
Tapabocas ‘5
El(a) trabajador(a) manifiesta que.

Recibo del empleador, dentro de |a fecha establecida por la ley, la dotacidn idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cadigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y serd de la empresa en lodo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafic de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolveria a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacién de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

~Firma del Traldajador(a) en Misién.
CON ZeCF5r07 #3

Carrera 4 N7 25 - U0 Edificis Flomsan Oficing 3038 Tel TRE6NOG Cel: 30126590680
Muonteria - Cordoba

EMAIL . ageneia serviciostemnporalesie gmail com — dairodiarmaderaia hotinal com
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MOMTIRLA 200%

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

“f)_”";ﬂ @ﬂ a z’.b:;:fah"ﬂ

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccion

Guantes
L|
Tapabaocas 5
El(a) trabajador{a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dolacidn idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafo de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante esle documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

Firma del Trabafador(a) en Mision.
CeN Z2l ¥5qar %7

Camera 4 N° 28 - 0D Edificio Florssan Oficina 303 Tel 7B36R66 Cel: 301 2690050
Montera - Cordirbsi

EMATL: ageneia servicrostemporalesiagmail com — duirodiazmadernimhotmail com
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EASTION APMSTSTRAITVE
OMNTIMLA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)
g Sery

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccién

Guantes
Y
Tapabocas S

El(a) trabajador({a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacidn, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera dé los casos anteriores no la devuelva al empleador.

dd Trabajador(a) en Misidn.

FENPI S : R0

Carrera 4 N° 2K - 00 Bdeficw Flornsan Oficina 303 Tl TRSaEGS (el: 301 Joiost)
\| nll 12 { l|I A ]
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G T ASSENTL AT
MONTERIA 2034

ACTA DE ENTREGA DE EPP
SENOR(A)
Qi R ol Dy

Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccidn

Guantes
H
Tapabocas 5

El{a) trabajador{a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacidn idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-,

La dotacién que aqui se entrega es y serd de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacién de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

Camrern 4 N° 28 - 0D Fdificio Florisan Oficina 303 Tel TR3GK66 Cel: 300 2690680
Montena — Cordobs

EMALL. agencis serviciostemporalesimgmail com - durodinzmaderaie hotmail.com
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MONTERLA 2004

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

“ (f"‘u"ﬂ?’? A{W

4
Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccion

-
Guantes
L[
Tapabocas .S

El(a) trabajador{a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y

siguientes del Cddigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolveria a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacién de prestaciones los valores de la dotacion cuando en

cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

V¢ Fregon A{m

Firma del Trabajador(a) en Mision.

C.C. N°

106+ £94 119

Camera 4 K" 25 - 00 Edificn |

lotisan (Micing 203

Monteria ~ Céhndoba

Vel TREaRob el 301 26506310

ENEALL . agenvia serviciostemporalesia gmail com — damodiazmadersaihotmail com
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MONTIRIA 028

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

Y bro Veorher s

rabajador(a) en Misidn
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccion

P

Guantes

Tapabocas

El{a) trabajador({a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cadigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolveria a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de

salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacién cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

/q‘b 5-:' @-[r@

Firma del Trabajador{a) en Mision.

C.C.N° 4088 olé

Carrera 4 N° 28 - 00 Fdificio Flonisan Oficina 303 Tel TRS6H66 Cel: 3012600680
Monteria - Cordoba

EMAIL agencia serviciostemporalesa gmail com - duirodisrmadensa hotmail com
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CONSORCIO

LT bl TRATTYE
MOMTERIN 3026

ACTA DE ENTREGA DE EPP
SENOR(A)
SNkorr (]

's%é :
Trabajador(a) en Misi

ALCALDIADEM RIA

Ref.: Entrega de Elementos de Proteccién

D ON CANTIDAD
Guantes q
Tapabocas 5

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de |a fecha establecida por la ley, la dotacion idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-,

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
compromelo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liguidacién Tpmstaclmes los valores de la dotacion cuando en

cualquiera de lgs ca eriores no la devuelva al empleador.

Carrera 4 N° 2% - o) Fdificio Flonsag Ofictna 303 Tel TESaRAH Cel; 300 2656510
Momteria = Cordobs

EMAIL: agencia serviciostemporalesid gmail.com — dairodiszmadera@hotmail com
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA
MONTERIA 2026

ANEXO 4

e Certificado del 5% de vinculacién de mano de obra no calificada.

CALLE 28 N° 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO GESTION
ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 EN USO DE SUS FACULTADES
ESTATUTARIAS Y LEGALES;

CERTIFICA:

Que en virtud del contrato No. LP-SGM-001-2025. cuyo objeto es “CONTRATAR
UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL
PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA.” Se ha contratado el 5% de mano de obra no calificada. tal como reza
la obligacién No. 7. Las personas contratadas son las siguientes:

ftem | Identificacién Nombres Y Apellidos Condicién
1| 50.923.731 RUBIELA BRU RICARDO Bkl
2 | 10.773.570 R e A
3 |1.067.925.932 | LUDIS CAROLINA VITOLA VARGAS | FORREZA
4 | 34985783 | MARTHA CECILIA MORELO GUILLEN | POSTEZA
5 | 1.002.999.814 A o S vy
6 |1067.922.096 | ASTRID ELENA MADERA MARTINEZ | POR-2A
7 | 1.062.435.569 CRISTIAN SALCADO LOPEZ - 2y
8 |21.067.849.973 JHON JAIRO DIAZ ALEAN RS
o | 10776431 | JHON JAIRO BOLIVAR RODRIGUEZ |, OSRMEA
10 | 1.067.930.100 | MARLON YESID MENDEZ VASQUEZ |, onieets
11 | 1.003.406.552 | JAIRO ANDRES LOZANO MONTES |, PSoiet,

CALLE 28 N° 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.
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MONTERIA 2026
12 78.747.019 EDUARDO%E?:'{)L CUZMAN MngER FEESA
13 10.773.168 FREILES ENRIQUE GOMEZ DIAZ M%}g'?&g A
14 | 1.067.855.320 BENJAMIN ARRIETA CHAVEZ Egﬁ&ﬁ
15 soeppag | AMRREEEL %ﬁg N ROPRIGUEZ Efféﬁ

Este certificado se expide a solicitud de la Alcaldia de Monteria (a), en la Ciudad de
a los (16) dias del mes de Junio de (2.026).

CALLE 28 N°® 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.
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Registro vilide

A4

Fecha de consulta: 19/05/2026

Ficha: 230014221162900000013
Pobreza extrema

DATOS PERSONALES

Neombres: RUBIELA
P, Apellidos: BRU RICARDO
Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Namero de documento: 50923731
Municipio: Monteria
Departamento: Cérdoba
INFORMACION ADMINISTRATIVA
Encuesta vigente: 26/05/2021

Ultima actualizacién ciudadano: 19/02/2026

Ultima actualizacién via registros administratives: 12/04/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
f ) municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccién: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

jHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacién de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la Gltima
actualizacion de tu encuesta

Para actualizar tu ficha utilizamos informacién de las siguientes entidades

* DPS - Departamento para la prosperidad social « ADRES - Administradora de los Recursos del Sistema
* MinEducacién - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

» ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la * ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion + FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
= ICETEX Agropecuario

Fiflps /fwwi Jisben gov oo aginas cons ulle- tu-grugo. himi
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Fecha de consulta: 19/05/2026 A 5
Ficha: 230014161165300003482

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: DIEGO MANUEL

Apellidos: MARTINEZ BARRAGAN

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Namero de documento: 10773570
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 19/04/2022
Ultima actualizacién ciudadano: 19/02/2026
Ultima actualizacién via registros administrativos: 19/02/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

“La informacién de su encuesta debe ser revisada por inconsistencias presentadas en los procedimientos
atribuibles a la recoleccién de informacién. La oficina Sisbén debe realizar en un plazo no mayor a 12 meses, un
proceso para dar solucién a este hallazgo. En caso de que la oficina no realice este proceso en el plazo
mencionado, se realizard un bloqueo preventivo de su encuesta. Si requiere mayor informacién por faver
comunicarse con la oficina Sisbén de su municipio”

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccidn: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

iHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos

1. Por validacién de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la ultima
actualizacion de tu encuesta

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:



19/5728, 15:28 Index - Consulta categona Saben [V

Registro valido

Fecha de consulta: 19/05/2026

Ficha: 23001090569000000134

Ad

o~ Pobreza extrema
™ DATOS PERSONALES
Nombres: LUDIS CAROLINA
Apellidos: vITOLA VARGAS
Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Niumero de documento: 1067925932
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 15/12/2019

Ultima actualizacion ciudadano: 15/12/2019

9

Ultima actualizacién via registros administrativos:

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del municipio donde
reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTAMNDER DAVID NAVARRO CARRASCAL
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Verde
Teléfono: 7917674 Extension 3330
Correo Electronico: sisben@alcaldiamonteria.gov.co

hitps. s sisben.gov.coPaginas) consulla-lu-grapo himl
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Registro valido

Fecha de consulta: 19/05/2026

Ficha: 230014221162900002308

A3

Pobreza extrema

DATOS PERSONALES

Nombres: MARTHA CECILIA

Apellidos: MORELO GUILLEN

Tipo de documento: Cédula de ciudadania

Numero de documento: 34985783

Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 26/10/2023
Ultima actualizacién ciudadano: 19/02/2026
Ultima actualizacion via registros administrativos: 31/08/2025

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del municipio donde
reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASCAL
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Verde
Teléfono: 7917674 Extension 3330
Correo Electronico: sisben@alcaldiamonteria.gov.co

jHemas actualizado tu mformacion! Este proceso se realiza en [0S siguientes casos

Y. Por valicacion de informacién en otros registros admirstrativos
! Cuando exista nueva informacidn reportada por Registro Social e Hogares (RSH) en fechas superiores a la ultma actuahzacion de tu

ancuaesia
Para actuahzar tu ficha utlizamos informacion de las siguientes antidades:

+ OPS - Departamento para la prosperidad social

+ MinEducacion - Ministerio de Educatian

+ |CFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion
+ ICETEX
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Rl.'t]-ldrﬂ valido
Fecha de consulta: 19/05/2026
Ficha: 23001064566700000521
o Pobreza extrema
.'A'! DATOS PERSONALES

Nombres: ROSA ANGELICA

Apellidos: ROMERO HERNANDEZ

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Numero de documento: 1002999814
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 15/12/2019
Fa Ultima actualizacién ciudadano: 11/12/2023
n Ultima actualizacién via registros administrativos: 25/11/2023

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del municipio donde

reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASCAL
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Verde
Teléfono: 7917674 Extension 3330
Correo Electronico: sisben@alcaldiamonteria.gov.co

iHemos actualizado t informacion! Este proceso se realiza en los siguientes Casos

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registra Social de Hogares (RSH) en fechas supenores a la ulima actualizacion de

encuesta
Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de |as siguientes entidades

» DPS - Departamento para la prospendad social

« MinEducacidgn - Ministerio de Educacion

» ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion
« ICETEX



1006726, 1527 Index - Consulta categona Siabén IV

Sisbén

Registro valido
Fecha de consulta: 19/05/2026

Ficha: 230014201163300030723

A3

~ Pobreza extrema
& DATOS PERSONALES

Nombres: ASTRID ELENA

Apellidos: MADERA MARTINEZ

Tipo de documento: Cédula de ciudadania

Numero de documento: 1067922096

Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba
INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 12/02/2024

Ultima actualizacién ciudadano: 12/02/2024

Do

Ultima actualizacién via registros administrativos:

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del municipio donde
reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASCAL
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Verde
Teléfono: 7917674 Extension 3330
Correo Electronico: sisben@alcaldiamonteria.gov.co

hitlps dwwew sisben gov.co/Paginas/consulta- fu-grupo himi 1
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Fecha de consulta:

Ficha:

A3

Pobreza extrema

DATOS PERSONALES

Nombres: CRISTIAN

Apellidos: SALGADO LOPEZ

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Numero de documento: 1062435569
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA
Encuesta vigente:
Ultima actualizacién ciudadano:

Ultima actualizacién via registros administrativos:

Registro valido

18/05/2026
23001057566000000155

11/11/2019

09/08/2024

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del municipio donde

reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador:
Direccion:
Teléfono:

Correo Electronico:

SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASCAL
Carrera Tw No 32 - 49 Centro Verde
7917674 Extension 3330

sisben@alcaldiamonteria.gov.co
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Registro vilido

B4

Fecha de consulta: 01/06/2026

Ficha: 230014261163000000570

Pobreza moderada

DATOS PERSONALES

Nombres: JHON JAIRO

Apellidos: DIAZ ALEAN

Tipo de documento: Cédula de ciudadania

Nimero de documento: 1067849973

Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba
INFORMACION ADMINISTRATIVA
Encuesta vigente: 01/09/2021

Ultima actualizacién ciudadano; 05/04/2026

Ultima actualizacién via registros administrativos: 11/05/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

iHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacién de informacion en otros registros administrativos,
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares [RSH) en fechas superiores a la dltima
actualizacion de tu encuesta.

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

+ DPS - Departamento para la prosperidad social + ADRES - Administradora de los Recursos del Sistema
+ MinEducacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

+ |CFES - Instituto Colombiano para la Evaluacién de la « ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacian « HNAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
« |CETEX Agropecuario

« Minsalud - Ministerio de Salud + |ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

* RNEC - Registraduria Nacional del Estado Civil + UARIV - Unidad para las Victimas

« Migracion Colombia « DNP- Departamento Nacional de Planeacion
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Registro valido

B5

Fecha de consulta: 01/06/2026
Ficha: 230014571062700001908

Pobreza moderada
DATOS PERSONALES

Nombres: JHON JAIRO

Apellidos: BOLIVAR RODRIGUEZ

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Nimero de documento: 10776431
Municipio: Monteria

Departamento: Cordoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 21/03/2025
Ultima actualizacién ciudadano: 21/03/2025
Ultima actualizacién via registros administrativos: 12/04/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccién: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extensién 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

jHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos;

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacién reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la dltima

actualizacion de tu encuesta.

Para actualizar tu ficha utilizames informacion de las siguientes entidades

* DPS - Departamento para la prosperidad social = ADRES - Administradora de los Recursos del Sistema
+ MinEducacién - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

+ ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la  « ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacién * FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
* ICETEX Agropecuario

« Minsalud - Ministerio de Salud « ICBF - Instituto Colombianc de Bienestar Familiar

+ RNEC - Registraduria Nacional del Estado Civil « UARIV - Unidad para las Victimas

+ Migracion Colombia « DNP- Departamento Nacional de Planeacion
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Registre valide

B4

Fecha de consulta: 01/06/2026
Ficha: 23001061566400000792

Pobreza moderada
DATOS PERSONALES

Nombres: MARLON YESID

Apellidos: MENDEZ VELASQUEZ

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Numero de documento: 1067930100
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 16/11/2024
Ultima actualizacién ciudadano: 12/03/2026
Ultima actualizacién via registros administrativos: 11/05/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por faver acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamanteria.gov

jHemos actualizado tu informacién! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por vahdacién de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacién reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la dluma

actualizacion de tu encuesta.

Para actualizar tu ficha utilizamos informacian de las siguientes entidades:

+ DPS - Departamento para la prosperidad social « ADRES - Administradcora de los Recursos del Sistema
+ MinEducacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

+ ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la  + ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion « FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
+ ICETEX Agropecuario

+ Minsalud - Ministerio de Salud + |CBF - Instituto Coiombiano de Bienestar Familiar

* RNEC - Registraduria Macional dei Estado Civil * UARIV - Unidad para las Victimas

« Migracion Colombia « DNP- Departamentc Nacional de Planeacion
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Registro valide

B3

Fecha de consulta: 01/06/2026

Ficha: 23001065567200000375
Pobreza moderada

DATOS PERSONALES

Nombres: JAIRO ANDRES
Apellidos: LOZANO MONTES
Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Numero de documento: 1003406552
Municipio: Monteria
Departamento: Cérdoba
INFORMACION ADMINISTRATIVA
Encuesta vigente: 12/12/2019

Ultima actualizacién ciudadano: 26/08/2025

Ultima actualizacién via registros administrativos: 07/04/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electronico: sisben@alcaldiamonteria.gov

jHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos,

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la ultima
actualizacion de tu encuesta

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

» DPS - Departamento para la prosperidad social « ADRES - Administradora de los Recursos del Sistema
+ MinEducacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

+ ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la  « ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion + FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
= ICETEX Agropecuario

+ Minsalud - Ministerio de Salud + |CBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

* RNEC - Registraduria Nacional del Estada Civil + UARIV - Unidad para las Victimas

« Migracion Colombia * DNP- Departamento Nacional de Planeacion



Registro valido

B1

Fecha de consulta: 01/06/2026

Ficha: 23001008762500000143
Pobreza moderada

DATOS PERSONALES

Nombres: EDUARDO MIGUEL
Apellidos: GUZMAN CORCHO
Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Namero de documento: 78747019
Municipio: Monteria
Departamento: Cordoba
INFORMACION ADMINISTRATIVA
Encuesta vigente: 10/12/2019

Ultima actualizacién ciudadano: 01/12/2025

Ultima actualizacién via registros administrativos: 12/04/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

jHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la uitima

actualizacidn de tu encuesta.

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades

« DPS - Departamento para la prosperidad social + ADRES - Administradora de los Recursos del Sistema
+ MinEducacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

» ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la + ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion + FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
* ICETEX Agropecuario

« Minsalud - Ministerio de Salud « ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

+ RNEC - Registraduria Nacional del Estado Civil « UARIV - Unidad para las Victimas

+ Migracion Colombia * DNP- Departamento Nacional de Planeacion



Registro valide

B/

Fecha de consulta: 01/06/2026

Ficha: 230014251164300001975
Pobreza moderada

DATOS PERSONALES

Nombres: FREILES ENRIQUE
Apellidos: GOMEZ DIAZ
Tipo de documento: cédula de ciudadania
Numero de documento: 10773168
Municipio: Monteria
Departamento: Cérdoba
INFORMACION ADMINISTRATIVA
Encuesta vigente: 18/12/2023

Ultima actualizacién ciudadano: 07/04/2026

Ultima actualizacién via registros administrativos: 11/05/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccién: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

jHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos

1. Por validacién de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la ultima

actualizacion de tu encuesta,

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

= DPS - Departamento para la prosperidad social * ADRES - Administradora de los Recursos del Sistema
» MinEducacion - Ministerio de Educacion General de Segundad Social en Salud

« ICFES - Instituto Colombianc para la Evaluacion de la « ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion + FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
« ICETEX Agropecuario

= Minsalud - Ministerio de Salud * ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

» RMEC - Registraduria Nacional del Estado Civil » UARIV - Unidad para las Victimas

= Migracion Colombia « DNP- Departamento Nacional de Planeacion
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Registro vilido

S

Fecha de consulta: 19/05/2026
Ficha: 230014201163500003713

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: BENJAMIN ANTONIO

m Apellidos: ARRIETA CHAVES

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Niamero de documento: 1067855320
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 15/06/2023
Ultima actualizacién ciudadano: 19/02/2026
Ultima actualizacién via registros administrativos: 31/08/2025

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
0 municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben®@alcaldiamonteria.gov

iHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes Casos:

1. Por validacién de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacién reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la dGltima
actualizacién de tu encuesta.

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

« DPS - Departamento para la prosperidad social + ADRES - Administradora de los Recursos del Sistema
« Min Educacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

* ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la * ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion * FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Sector
* ICETEX Agropecuario

Fittpa J fwate sisDen.gov coP agines/consulta-tu-pgnapo. himl
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Registro valido

A4

Fecha de consulta: 19/05/2026
Ficha: 23001114571900000334

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: AMPARO DEL CARMEN
Apellidos: RODRIGUEZ LOPEZ

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Namero de documento: 50908318
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 29/04/2023
Ultima actualizacién ciudadano: 30/08/2025
Ultima actualizacién via registros administrativos: 28/02/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccién: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

jHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la ditima
actualizacion de tu encuesta.

Para actualizar tu ficha utilizamos informacicn de las siguientes entidades:

+ DPS - Departamento para la prosperidad social + ADRES - Administradora de los Recursos del Sistema
* Min Educacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

+ ICFES - Institute Colombiano para la Evaluacion de la + ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion « FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Sector
« |CETEX Agropecuario

* Minsalud - Ministerio de Salud * |CBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

= RNEC - Registraduria Nacional del Estado Civil * UARIV - Unidad para las Victimas

= Migracién Colombia + DNP- Departamento Nacional de Planeacion
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA —
MONTERIA 2026

ANEXO 5

. PLANILLA DETALLADA DE APORTE DE SEGURIDAD SOCIAL.

L]

CERTIFICADO CONTADOR (aportando tarjeta profesional del
CONTADOR)

CALLE 28 N* 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREOQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES ARTICULO 50 LEY 789 DE
2002 (PERSONAS JURIDICAS)

KATIA ESTHER MADERA HERNANDEZ identificado con Cedula de Ciudadania No.
30.656.213 Expedida en Lorica — Cérdoba, y con Tarjeta Profesional No. 106471-T
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Contadora del
CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificada con NIT
902.037.423-4, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia. bajo la
gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley
1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante
el periodo de ejecucién del presente contrato. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento,
manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados. menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

Ent canstancia, se firma en Monterig/a los (16) dias del mes de Junio de 2026.

ERA HE DEZ
Expedida en Lorica

CALLE 28 N* 4 — 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.



JUNTA CENTRAL G a
DE CONTADORES

Certificado No:

20RO HBE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico KATIA ESTHER MADERA HERNANDEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 30656213 de LORICA (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 108471-T S tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * **## ##sssssssnssannrssnrans

LE A AR A RS RS SAE SRR RE SRR EREER SRR SR ERERESEREERERSERERREEREEREERS RN SR

I a A E R R RS B ES A RS R SRR SRR RS R R Rl R s Rl R R RRRRERRRR R RRR RN R R

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicién.
(.Y N
Lni AN § Yiaro
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de esle certificado, lo puede consullar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA —
MONTERIA 2026

ANEXO 6

¢ oficios de incapacidades y cambios de personal que se presentaron durante el
periodo.

CALLE 28 N* 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.
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.CONSORCIO

- GESTION ADMIMISTRATIVA -
MONTERIA 2026

Monteria, 29 de mayo de 2026

Sefores

Secretaria General
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref: Remisién Incapacidades

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el reporte de las novedades
presentadas, adjuntamos las incapacidades con el detallado.

()
~ YENIS ISABEL PENA OLEA
INCAPACIDAD 28/05/2026 29/05/2026
Agradecemos dado el caso de alguna informacion faltante, se notifique para su
pronta gestion y todo el proceso se realice correctamente.
Cordialmente
()

L

" ﬁ_i I 5 ﬁﬁ“
C.OUN® 1.003.033.753

R/L CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA




Tig Puctente: Coniibutive

sewn: Venmnin

Edad: §3 Afos | T Meses. 11 Diss ¥ Naciasientn: 1810019
TORA DE SALUD TR
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CONSORCIO

- GESTIN ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

Monteria, 7 de mayo de 2026

Senores

Secretaria General
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref. Remisién Incapacidades

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el reporte de las novedades
presentadas, adjuntamos las incapacidades con el detallado.

JESICA PATRICIA ARTEAGA NEGRETE
INCAPACIDAD 6/05/2026 20/05/2026
Agradecemos dado el caso de alguna informacién faltante, se notifique para su
pronta gestion y todo el proceso se realice correctamente.

Cordialmente

EW‘E ﬁ
C.UN® 1.0043.033.753
R/L CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA




E.S.E. HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA

*gﬂiiﬁ;’mm& 891079999-5

B Codigo de Habilitacion
2300100482
.
INCAPACIDAD MEDICA
N°6773
INFORMACION GENERAL
Fecha Documento: 06/mayo/2026 11:40 0. m.
Médico: 73089978 ELVIS ROGFLIO PEREZ CARDENAS
Especialidad: GINECOBSTETRICIA .
Tipo Paclente: Contributivo  Sexo: Femening

JESICA PATRICIA ARTEAGA NEGRETTE

Informacién Paclente:
Cédula_Ciudadania Ndmere: 1063172092

Edad: 30 Ados /7 Meses/ 13 Dins  F. Nacimiento: 22/09/1995

Tipe Documenio:
Entidad: EPS048 MUTUAL SER EPS
DETALLE DE LA INCAPACIDAD
Dias de Incapacidad: 15 Fecha Inlclal: 06/mayo/2026 Fecha Final: 20/maya/2026
R TRIMESTRE

o L PRIME
PACIENTE FEMENINA DE 30 AROS G4P1A2 EN EMBARAZO DE 8 SEMANAS POR ECOGRAFIA DEL INARIAS TRATADA

(25/04/2026 CON 6.3 SEMANAS), INIPERTENSION CRONICA , CRISIS MIGRANOSA , INFECCION DE VIAS UR!
(PRIMER EPISODIO), VAGINITIS POR CLINICA, ANTECEDENTE DE EVENTO CEREBRAL ISQUEMICO HACE 3 AROS,
ANTECEDENTE DE TRASTORNO DE ANSIEDAD, ALTO RIESGO TROMBOEMBOLICO, ESCALA DE ALERTA TEMPRANA O

PUNTOS, BAJO RIESGO PSICOSOCIAL, SE OTORGA INCAPACIDAD MEDICA POR 15 DIAS.,

-ﬁ INFORMACION DE LA INCAPACIDAD
Tipa: EnfermedadGeneral Causa externa:  Enfermedad_general
Diagnéstico: 2359 2359 - SUPERVISION DE EMBARAZO DE ALTO RIESGO, SIN OTRA ESPECIFICACION
Diagnéstico relacionado: G432 G432 - ESTADO MIGRANOSO
Tipe ine: Ninguna Grado: Ninguno
Procedimiento: Ambulatorio Motivo: Expedicion_Directa
Clase: Inicial Prirroga: 0
Grupo de servicios: ConsultaExterna Modalidad prestacion: Intramural

Presunio Origen: Comun
Causa que motiva la atencion:
Incapacidad reirosctiva  Ninguna

ey
Profesional: ELVIS ROGELIO PEREZ CARDENAS

Registro Profesional: 73089978
Especislidad: GINECOBSTETRICIA

Nombre reporte ; HCRP[mmMMﬁG

LICENCIADO A: [E.S.E. HOSPITAL SAN teprmim... . | 283 1]

Powered by CamScanner



[
c!' @

: -—_:-*-....'-_g......
CONSORCIO
~ GESTION ADMIMISTRATIVA -

MONTERIA 2026

Monteria, 26 de mayo de 2026

Senores

Secretaria General
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref: Remision Incapacidades

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el reporte de las novedades
presentadas, adjuntamos las incapacidades con el detallado.

ARLETH JUDITH VERTEL VILLALBA
INCAPACIDAD 25/05/2026 26/05/2026
Agradecemos dado el caso de alguna informacion faltante, se notifique para su
pronta gestion y todo el proceso se realice correctamente.

Cordialmente

ife)

C N° 1.0@3.033,753
R/L CONSORCIO GESTION ADHINISTRAWA




;!tt: Consulta Externa
: Enfermedad general

_incapacidad 25 May 2026 PR - 7328993
incapacidad: 26 May 2026
INFORMACION DEL PRESCRIPTOR

N mbre Johana Caﬂate Oyola Teléfono:
‘P:F rCaruooActlvmad ODONTOLOGIA INTEGRAL DEL Teléfono Celular:

Teléfono: 7848949 7848501

u; psque Prescrlbe s U{;DF m A DEL SINU

. OBSERVACIONES
M—ﬁ—l—i—‘_—-—
Las incapacidades Iniciales de 1 y 2 dias no requieren ser tramitadas para la transcrip

.~.1: ‘que en el Sistema General de Seguridad Social en Salud seran a cargo de los resp
"prestlcioﬂes economicas corréspendientes a los dos (2) primeros dias de incapacidad
' anmEdad general, por lo tanto, es v,g r*a pa(a présentar al E'"'Il.“eaﬂﬂl' de am"aﬁ
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

Monteria, 16 de junio de 2026

Sefiores
Secretaria General

ALCALDIA DE MONTERIA

Ref: informe de novedades de retiro del personal

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el personal que tuvo novedades de
ingresos y salida de la siguiente manera:
NOVEDADES INGRESOS Y SALIDAS |
Fecha de Fecha de
Persona que Sale Salida Persona que Ingresa ingreso
: MARIA CAMILA ESCUDERO SOLERA/ 3/05/2026
MIGUEL ANGEL ACOSTA WILMAN ANDRES BARRIENTOS
MONTES 12/05/2026 | MELENDEZ 13/05/2026
| CLARA INES DAZA PADILLA | 13/05/2026 | CARLOSRUBEN SEVILLABRAVO | 14/05/2026 |
LEVIS QUIROZ MESTRA 15/05/2026 | OLGA SOFIA ORTIZ AYALA 16/05/2026
Este certificado se expide a solicitud de la Alcaldia de Monteria, en la ciudad de
Monteria — Cérdoba a los dieciséis dias (16) de mes de junio de Dos mil Veintiséis

Cordialmente

L]

E
C.C/N° 1.003.033.753
R/L CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA
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e
CONSORCIO

PERMISOS REMUNERADOS
ﬂ MIGUEL ANGEL ACOSTA 4/05/2026 12/05/2026 g
HERNAN DARIO BRUNAL HERRERA 3/05/2026 3/05/2026 1
ERIKA DIAZ 3/05/2026 3/05/2026 1
ROBINSON ANTONIO FAJARDO PAEZ 21/05/2026 21/05/2026 1
LEVIS QUIROZ MESTRA 5/05/2026 5/05/2026 1
LEVIS QUIROZ MESTRA 11/05/2026 11/05/2026 1
LEVIS QUIROZ MESTRA 15/05/2026 15/05/2026 1
JHONATHAN TORRES 17/05/2026 18/05/2026 2
JORGE ALVAREZ 17/05/2026 18/05/2026 2
FRANKLIN SOTO 3/05/2026 3/05/2026 1
RUBEN ATENCIA 3/05/2026 3/05/2026 1

"

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

Monteria, 16/06/2026

Seriores

Secretaria General
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref: informe de novedades

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el personal que tuvo novedades de

la siguiente manera:

Este certificado se expide a solicitud de la Alcaldia de Monteria, en la ciudad de
Monteria — Cérdoba a los dieciséis dias (16) de mes de junio de Dos mil Veintiséis

Cordialmente
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CONSORCIO

- GESTION ADSUIMISTRATIVA -
MONTERIA 2026

Monteria, 16 de junio de 2026

Sefiores

Secretaria General
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref: Remision Personal Pensionado

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el reporte de los trabajadores que
se encuentran pensionados.

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES
79406838/ ALMANZA ARRIETA ALONSO RAFAEL
6883621|BURGOS ANAYA CESAR AUGUSTO
34991265|COGOLLO CAMACHO ANA CONSUELO
71973267|FLOREZ YEPES EDILBERTO
34970555|HOYOS CABRALES CARMEN CECILIA
78020763|IGLESIA ARRIETA ALFREDO MANUEL
15665821{LONDONO SAEZ URIEL DE JESUS
15027329 MARTINEZ PORTILLO FREDY EDUARDO
8711834 MARTINEZ PICALUA MANUEL ANTONIO
34985783 MORELO GUILLEN MARTHA CECILIA
6872460/ RAMOS REYES JUAN ANDRES
25989128 TAMAYO RUIZ LUZ EVELIA
6890172| TORRENTE NARVAEZ OSCAR MANUEL
6884161|VEGA ARROYO FREDYS MANUEL

Agradecemos dado el caso de alguna informacion faltante, se notifique para su
pronta gestion y todo el proceso se realice correctamente.

Cordialmente

cl
R
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ANEXO 7

e Certificados de una muestra de 10% de los empleados de afiliacion de
salud, pensién y ARL Ver Anexo 7.

CALLE 28 N° 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREQO: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.



CER_AFI_2026027456058

€ PosITIvA

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

GLORIA LUZ SENA LOZANO identificado con CC. 26201627 registra la siguiente informacién en el ramo de Riesgos
Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR
Nombres y/o Razén Soclal  CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de i Giianrass
ADMINISTRATIVA Documento
INFORMACION RELACION LABORAL

i
!
: Fecha de Inicio de Tipo de .
li o 2026/03/07 s Dependiente
H Estado de Afillacién Activa Fecha Retiro No registra

Clase de Riesgo 3 c“""E i 3782001

E Esta certificacién se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opciébn "Validar certificados de afiliaciéon® e ingresa el siguiente cédigo:
CC19052026N26201627TA18160684. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

CREREN T

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes 8:00 a. m. = 6:00 p. m. | El Defensor. resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva,

Mas informacion: hitps://www.pasitiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

) #oneive comparinde seguics ) prostvocs @ Eastvoco [ Fostivaseguics www.positiva.gov.co



CER_AF|_2026027455871

€) POSITIVA "

CIOMPANIA s SECUROS

-

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

GISSEL EMELINDA ROCHA identificado con CC. 2440819 registra la siguiente informacién en el ramo de Riesgos
Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Soclal  CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de Sl S Ta
ADMINISTRATIVA Documento )
INFORMACION RELACION LABORAL
1
|
d Fecha de Inicio de . Tipo de
5 Cobartara 2026/03/04 Vinculacién Dependienis
” Estado de Afillacién Activa Fecha Retiro No registra
Clase de Riesgo 2 GWE’ ‘:.‘M“" 2811001

Esta certificacion se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

e

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédige QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion "Validar cerificados de  afiliacion® e ingresa el siguiente cédigo:
CC19052026N2440819A18160489. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (6801) 330 7000

Defensor del Consumidor Financlero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelciiente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemnes 8:00 a. m. = 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: hitps.//'www.positiva. gov.co/web/guesl/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u oftro organismao de

) #ostiva compania ge Segurce . @PosibvaCol @I’uﬂthﬂcal @ soutaseguce m.pﬂﬁiﬂva.gov.co



CER_AFI_2026027456185

@) POSITIVA

COMPARIA UF SEGUROS =

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

ISAAC PATERNINA ACOSTA identificade con CC. 1003401782 registra la siguiente informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nembres y/o Razén Soclal CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de

ADMINISTRATIVA Documento Ni- 902037423

INFORMACION RELACION LABORAL

1
|
i Fecha de Inicio de Tipo de .
13 Cobertura 2026/03/04 Vinculacidn Dependiente
” Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Codigo Actividad
Clase de Riesgo 2 i, e 2811001

E Esta certificacion se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién “"Validar certificados de afiliacion® e ingresa el siguiente cddigo:
CC19052026N1003401782A18160802. Este cddigo es wvalido por un  mes.

Cordialmente,

- a I e

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemnes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las guejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: hitps:/'www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

0 Posthva compatiode segurcs. ) @Posatvocal (@ Positvace  {)rostvaseguros www.positiva.gov.co
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CER_AFI_202602T458299

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

JADER MANUEL RODRIGUEZ MESTRA identificado con CC. 78749821 registra Ia siguiente informacion en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Soclal  CONSORCIO GESTION Tipe y Numero de

ADMINISTRATIVA Documento NI - 802037423

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de Inicio de Tipo de

Cobert 2026/03/04 Vinculacién Dependiente
Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Clase de Riesgo 2 E“‘f mld 2811001

Esta certificacion se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion "Validar certificados de  afiliacion® e ingresa el siguiente codigo:
CC19052026N78749821A18160913. Este «codigo es wvilido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacién: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

@ Posiiva compania ce segures ) gPositvocol @ Ponvaco [ rosivasoguros www.positiva.gov.co
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COMPANIA DE SECLIROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

JOHON JAIRO CAUSIL CORDERO identificado con CC. 78708264 registra la siguiente informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Soclal  CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de NI - 802037423
ADMINISTRATIVA Documento ¥
INFORMACION RELACION LABORAL
m“‘m e 2026/03/04 E"“ "'I g Dependiente
Estado de Afiliacion Activa Fecha Retiro No registra
Codigo Actividad
Ciase de Riesgo 2 Eoonbiics 2811001

Esta certificacion se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcidn "Validar certificados de  afiliacion® e ingresa el siguiente cédigo:
CC19052026N78708264A18160999. Este «codigo es valido por un  mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia{Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuarad como COLOMBIANQS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacidn: hitps:/iwww.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Posiliva, o el Defensor, o la SFC u ofro organismo de

) Pouiive companio ce sequics ) prosmvotal @ eounveco ) Postvasegueoe www.positiva.gov.co
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CER_AFI_20260271456360

COMPANIA De SECGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

JOHANNA PATRICIA ANAYA LUNA identificado con CC. 1067867220 registra la siguiente informacién en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR
Nombres y/o Razén Social CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de NI - 902037423
ADMINISTRATIVA Documento

INFORMACION RELACION LABORAL

ch I ‘“ Inicio de 2026/03/07 Tlpu‘ i dl-:cl in Dependiants

Estado de Afillacién Activa Fecha Retiro No registra
Caédigo Actividad

Clase de Riesgo 3 E Arnik 3782001

Esta certificacién se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién “"Validar certificados de  afiliacién® e ingresa el siguiente codigo:
CC19052026N1067867220A18160969. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Marla Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordeiclients@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: hitps.//www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, 0 el Defensor, o la SFC u otro organismo de

“ Potriva Compahia oo Seguiod . PositvaCol @Dtxreruutn- Qmwm m.pﬂsiﬂv‘.ﬂﬂv.co



CER_AFI_2026027456002

POSITIVA Hac‘;::nda

COMPANLA (v SECUROS

—

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

JAIRO ANDRES LOZANO MONTES identificado con CC. 1003406552 registra la siguiente informacién en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR
Nombres y/o Razén Social ﬁgﬂﬁﬁgfﬁfﬁm" Tipoy Huam de NI - 802037423
' INFORMACION RELACION LABORAL
i! Fc"‘"'l l"' iniclo de 2026/03/04 ;'i'::l:d 2 Dependiente
H Estado de Afiliacion Activa Fecha Retiro No registra
Clase de Riesgo 5 R S 5711001

E Esta certificacién se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este cerlificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién "Validar certificados de afiliacién® e ingresa el siguiente cédigo:
CC19052026N1003406552A18160619. Este codigp es valido por un  mes.

Cordialmente,

CEERR Y 1

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratulta Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financlero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pable Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelclients@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 B164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resclvera las quejas o reclamas, actuara como COLOMBIANQS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: hitps://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una gueja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

D) rosive compania e seguros () erestvoca @ rowvace [ rostvaseguros www.positiva.gov.co
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€) POSITIVA s

COMPARIA be SECUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

LEYVIS JOSE VILLADIEGO MENDOZA identificado con CC. 12523204 registra la siguiente informacién en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Social  CONSORCIO GESTION  Tipo y Numero de 200087454
ADMINISTRATIVA Documento
INFORMACION RELACION LABORAL
I
|
d Fecha de Iniclo de Tipo de
i :
l6 Cobert 2026/03/07 Vinculacié Dependiente
H Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Cédigo Actividad
Clase de Riesgo 3 i s 3782001

Esta certificacién se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

TR TR

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion "Validar certificados de  afiliacion® e ingresa el siguiente cédigo:
CC19052026N12523204A18161045. Este codige es wvalido por un  mes.

Cordialmente,

L RN N

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiia de Seguros 5.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemaes B:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuard como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: hitps.//www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, ¢ la SFC u otro organismo de

) Postive compania de seguios () prostvocol @ rostvace @)rosriasegurcs www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026027455328

€) POSITIVA i

COMPANIA D SEGLRDS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

JULIO FRANCISCO RIOS ACOSTA identificado con CC. 6867361 registra la siguiente informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Soclal CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de

ADMINISTRATIVA Documento Wi - 902057423
INFORMACION RELACION LABORAL
j
d Fecha de Inicio de . Tipo de '
d Cobertira 2026/03/04 Vinculacién Dependiente
|| Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Cédigo Actividad
Clase de Riesgo 2 E Snica 2811001

E Esta certificacion se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codige QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion "Validar certificados de  afiliacion" e ingresa el siguiente  cédigo:
CC19052026N6867361A18159959. Este «codigo es valido por un  mes.

CERENNC YT

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplenta) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #37A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m, - 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacién: hitps://'www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interpaner una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

@) roseive componioce seguics ) erosivoco @ rortvoco E)Postivaseguios www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026027456618

POSITIVA e

COMPARIA D SECLUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

NELSON ENRIQUE GUZMAN ORTEGA identificado con CC. 78744798 registra la siguiente informacién en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Soclal  CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de T
ADMINISTRATIVA Documento )
INFORMACION RELACION LABORAL
|
I
: Fecha de Inicio de Tipo de
[! Cobertura 2026/03/07 Vinculacién Dependiente
” Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Cédigo Actividad
Clase de Riesgo 3 Crapes 3782001

E Esta certificacion se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cddigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién "Validar cerificados de afiliacion” e ingresa el siguiente  cddigo:
CC19052026N78744798A18161228. Este co6digo es valdo por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compania de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (801) 330 T000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giralde (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #37A - 13, Oficina 502. Bogotd | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | E! Defensor, rescivera las quejas o reclamos, actuard como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacién: hitps://'www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro crganismo de

n Postivo Compafio oo Seguios .wtuucnt @mnmcu- amhﬂm m.poliﬂva.gﬂ\f.co



CER_AFI_2026027455045

POSITIVA

COMPANLA 13 SECUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

MAURICIO JOSE YANEZ CASARRUBIA identificado con CC. 1067913260 registra la siguiente informacion en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Soclal CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de
ADMINISTRATIVA Documento NI -Sacamz
INFORMACION RELACION LABORAL
-'! Fecha de Inicio de Tipo de :
r Cobertura 2026/03/04 Vinculacion Dependiente
“ Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Cédigo Actividad
Clase de Riesgo 5 Econtmica 5711001

E Esta certificacion se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién "Validar certificados de afiliacion” e ingresa el siguiente cddigo:
CC19052026N1067913260A18160565. Este codigo es wvélido por un  mes.

Cordialmente,

LSRN

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiila de Seguros S.A.;
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financlero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #37A - 13, Oficina 502, Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resclvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANQOS

Concillador ante Positiva.

Mas informacién: hitps://www.positiva.gov.colweb/guest/defensoria-del-consumideor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u ofro organismo de

) Porniva compania de Segurcs . @FositvaCol @Pmll woto ({)rositvoseguecs www.positiva.gov.co



- Ep.
g
B

CER_AFI_2026027456681

POSITIVA -

COMPANIA DE SEGUROS

-

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

AMPARO DEL CARMEN RODRIGUEZ LOPEZ identificado con CC. 50908318 registra la siguiente informacion en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Social CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de

ADMINISTRATIVA Documento Nl - 902087423

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de Inicio de Tipo de .

Gl e 2026/03/07 Vinculacién Dependiente

Estado de Afiliacion Activa Fecha Retiro No regisira
Cédigo Actividad

Clase de Riesgo a Ecandmios 3782001

Esta certificacion se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cddigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar cerificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente coédigo:
CC19052026N50908318A18161291. Este codigc es wvalido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compania de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuard como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: hitps://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedas interponer una queja ante Pasitiva, o el Defensor, o la SFC u olro organismo de

() Postivo companio oe seguics ) @Fosivacal (@ Positvacol  @Positvaseguics www.positiva.gov.co
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CER_AFI_2026027455871
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

GISSEL EMELINDA ROCHA identificado con CC. 2440819 registra la siguiente informacion en el ramo de Riesgos
Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razon Social CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de

ADMINISTRATIVA Documento NI - 902037423

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de Inicio de Tipo de :

Cobertiira 2026/03/04 Vinculacién Dependiente

Estado de Afiliacion Activa Fecha Retiro Mo registra
Cédigo Actividad

Clase de Riesgo 2 P ey 2811001

Esta cenrificacién se expide a los 19 dias del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente codigo:
CC19052026N2440819A18160489. [Este codigo es valido por un mes,

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compania de Seguros 5.A.;
Nit. B60.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 B164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacién: hitps://'www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una gueja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

0 Positivo Compatio do Soguiss . @Fostvalo @Pm::NuCU: ai’wzl\.usu;ulcs M.Pnsitiva,gov,cﬁ



SaludTotal..

SALUD TOTAL EPS S.A.
NIT. 800.130.907-4

CERTIFICA QUE:

El 02/06/2028, el empleador CONSOSRCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA O identificado con NIT 802037423 registro la siguiente solicitud de

novedad en nuestro portal transaccional:

Fecha de radicacion Tipo de solicitud
02/06/2026 Movedad de inicio relacion laboral
~
DETALLE
Ne. Formularie | Tipo Decumento Documento Nombre Cotizante IBC Tipo Cotizante m’;:;:: ::‘.IT,I;,,
CEDULA DE
4016821863 CIUDADANIA 71578292 CARLOS RUBEN SEVILLA BRAVO $ 1,750,905.00 Dependiente 25/05/2026

La Presente certificacion se expide a solicilud del interesado a los 1 dias del mes June del afic 2026

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
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Salud Total.

SALUD TOTALEPS S.A.
NIT. 800.130.907-4

CERTIFICA QUE:

El 25/05/2028, el empleador CONSOSRCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA O identificado con NIT 902037423 regisiro la siguiente solicitud de
novedad en nuestro portal transaccional:

Fecha de radicaciéon Tipo de solicitud
25/05/2026 MNovedad de inicio relacion laboral
DETALLE
Fecha Iniclo
No. Formulario | Tipo Decumento Documento Nombre Cotizante IBC Tipo Cotizante Relacién Laboral
CEDULA DE
4016836164 CIUDADANIA 1067965488 MARIA CAMILA ESCUDERO SOLERA $ 1,750,905.00 Dependiente 03/052026

La Presente certificacién se expide a solicilud del interesado a los 1 dias del mes June del afio 2026

Cordialmenta,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
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mutualser

Alencion sin Lanta vuelta

CERTIFICA QUE

El (La) Sefor(a) GLORIA LUZ SENA LOZANO identificado con Cédula de ciudadania numero
26201627 registra en nuestra Base de Datos en condicion de; COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo

IPS de atencion: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A

Fecha afiliacién: 03/04/2026

Régimen: Contributivo

ﬁ

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 02 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informaciéon registrada en nuestro sistema de informacion hoy.

Observaciones:
e NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

e No valido para prestacién de servicios que se realiza entre IPS y EPS
¢ Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

e Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603
Cordialmente,

e

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

(encidn sin Lanfa vuella
sin
Barrio La Concepcion, Carretera troncal No, T1 B - 105, Telefone: (5) 651 73 93

Linea permanents de atencidn al usuarnio 01 BODO 1168 82 7 E-mail mutualser@mutusiser org
Cartagena deo Indias
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A

mutualser

Atencedn sin tanta voelta

CERTIFICA QUE

El (La) Senor(a) JUAN GABRIEL OSSA HUMANEZ identificado con Cédula de ciudadania numero
78745216 registra en nuestra Base de Datos en condicion de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo

IPS de atencién: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A

Fecha afiliacion: 03/04/2026

Régimen: Contributivo

ey

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 02 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacion registrada en nuestro sistema de informacion hoy.

Observaciones:
e NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

® No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS
® Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

e Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603
Cordialmente,
h%g
LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

(encidn sin Lanta vuella
Barrio La Concepcidn, Carretera troncal No. 71 B - 105, Telefono: (5) 651 73 93

Linea permanente de atencidén al usuaro 01 BOOO 1168 82 / E-mail: mutualser@mutualser arg
Carnagena de Indias



A

mutualser

Agencidin sin tants welts

CERTIFICA QUE

El (La) Senor(a) JUAN GABRIEL OSSA HUMANEZ identificado con Cédula de ciudadania numero
78745216 registra en nuestra Base de Datos en condicion de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo

IPS de atencion: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A

Fecha afiliacién: 03/04/2026

Reégimen: Contributivo

™

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 02 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacién registrada en nuestro sistema de informacion hoy.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS

Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutuaiser.org

Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603
Cordialmente,
LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

(fencidn sin Canfa vuella
Barrio La Concepcion, Carretera troncal No. 71 B - 105, Teléfono: (5) 651 73 93

Linea permanente de alencidn al usuntio 01 BOOO 1168 B2 7/ E-madl mutuslser@@mutualeer o1
Cartagena de indian
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mutualser

Aderdain g Lands vwslls

CERTIFICA QUE

El (La) Sefior(a) PAOLA PATRICIA MONTIEL ESQUIVEL identificado con Cédula de ciudadania numero
52494858 registra en nuestra Base de Datos en condicion de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo

IPS de atencion: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A

Fecha afiliacion: 03/04/2026

Régimen: Contributivo

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 02 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacion registrada en nuestro sistema de informaciéon hoy.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

No vélido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS

Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603

Cordialmente,

el

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

Olencion sin Canfa vuella
Bairio La Concepcwsn, Canmetera troncal Ng. 71 B - 106, Teléfono: (5) 651 T3 93

Linen pormianan e de atenoion al ususno 01 BODD 1168 BF / E-mail mutusiserPmutuaiser org
Caitagena de Indias
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a)

mutualser

Atencionsin tanta vuelts

CERTIFICA QUE

El (La) Sefor(a) GUSTAVO MANUEL LOPEZ RAMOS identificado con Cédula de ciudadania numero
1067882086 registra en nuestra Base de Datos en condicion de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo

IPS de atencion: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A

Fecha afiliacion: 19/04/2026

Régimen: Contributivo

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 02 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacion registrada en nuestro sistema de informaciéon hoy.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

No vélido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS

Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

® Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603

Cordialmente,

e

LUIS BARRAZA
Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

Ufencidn sin Lantfa vuella
Bamio La Concepcion, Cametera roncal No. 71 B - 105, Telefono: (5) 651 T3 92

Linea permanenite de atencidn al usuano 01 BOOO 1168 B2 / E-mad mutualsér@mulualser oig
Cartagena de Indias
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a)

mutualser

Atenidn 3o (s voelts

CERTIFICA QUE

El (La) Senor(a) ANA CONSUELO COGOLLO CAMACHO identificado con Cédula de ciudadania
numero 34991265 registra en nuestra Base de Datos en condicién de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo

IPS de atencion: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A

Fecha afiliacion: 03/04/2026

Régimen: Contributivo

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 02 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacién registrada en nuestro sistema de informacion hoy.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

L ]

.

No vélido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS

¢ Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603

Cordialmente,

el

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

(lencidn sin Cantfa vuclla
Barrio La Concepaidn, Cametera troncal No. 71 B - 104, Telefona () 651 T3 93

Linea parmanente de stencitn al usuasno 07 8000 1168 82 7 E-mail mutuasliser@Pmutualser org
Cartagena de Indias



@

mutualser

AsEnrsn en tants vue'la

CERTIFICA QUE

El (La) Senor(a) ADAN DAVID COGOLLO ESCOBAR identificado con Cédula de ciudadania numero
1067953823 registra en nuestra Base de Datos en condicion de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo

IPS de atencion: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
ﬁ

Categoria: A

Fecha afiliacién: 03/04/2026

Régimen: Contributivo

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 02 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacién registrada en nuestro sistema de informacién hoy.

Observaciones:

e NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS
a e No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS

¢ Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

¢ Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603

Cordialmente,

el

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

- ’ -
Barrio La Concepcidn, Carnmetera troncal No. 71 B - 105, Telefono: (5) 851 T3 93

Linea permanents de atencidn al usuadia 01 BO00 1168 82 /7 E-mail mutusiser@matualser oig
Canagena de indias
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mutualser

Aboncidn san tanta vueits

CERTIFICA QUE

El (La) Senor(a) CARLOS KENNEDY AGAMEZ LOZANO identificado con Cédula de ciudadania numero
6891187 registra en nuestra Base de Datos en condicion de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo

IPS de atencién: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A

Fecha afiliacion: 03/04/2026

Régimen: Contributivo

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 02 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacion registrada en nuestro sistema de informacion hoy.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

No vélido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS

L ]

Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603

Cordialmente,

Aol

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

fencidn sin Canfa vuella
Barrio La Concepcian, Carrelera troncal Ne 71 B - 105, Teléfana (5) 651 T3 93

Linea permanenta de atencion al usuada 01 BOOO 1168 82 / E-mail mutunlser@mutuslser org
Cartagena de indias
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mutualser

Abencidn sin tanta vueits

CERTIFICA QUE

El (La) Senor(a) FERNAN ALBERTO PEREZ GOMEZ identificado con Cédula de ciudadania namero
10779152 registra en nuestra Base de Datos en condicién de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Retirado

IPS de atencién: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A

Fecha afiliacién: 04/04/2026

Reégimen: Contributivo

™
La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 02 de

junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacién registrada en nuestro sistema de informacién hoy.

Observaciones:
e NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

® No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS
¢ Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

¢ Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603
Cordialmente,

LUIS BARRAZA
Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com

MUTUAL SER EPS

lencidn sin Lanta vueclla
Barrio La Concepcion, Carnmetera troncal No. T1 B - 108, Telefono: (5) 651 73 93
Linea permanenie de atencion al usuano 01 BOOO 1168 82 7 E-mail: mutualser@dmutualser arg
Cartogena de Indias
o=
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mutualser

Abeneidn sin tanka welta

CERTIFICA QUE

El (La) Sefior(a) LUZ DARY SEGURA MESTRA identificado con Cédula de ciudadania numero
50905745 registra en nuestra Base de Datos en condicién de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo

IPS de atencion: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A

Fecha afiliacién: 03/04/2026

Régimen: Contributivo

™
La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 02 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacién registrada en nuestro sistema de informacion hoy.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS

Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603
Cordialmente,
ﬁ%g

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

(lencidn sin tanfa vuella
Barrio La Concepcisn, Carretera troncal No. 71 B - 105, Teléfono: (5) 651 7393

Linea peemanents de atencion al usuano 07 B000 1168 82 7 E-masl mutualser@mulualasr org
Cartagena de Indias
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A

mutualser

Atenddn sin tanta vuelta

CERTIFICA QUE

El (La) Sefior(a) CARMEN CECILIA HOYOS CABRALES identificado con Cédula de ciudadania numero
34970555 registra en nuestra Base de Datos en condicién de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo

IPS de atencion: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A

Fecha afiliacién: 03/04/2026

Regimen: Contributivo

ﬁ

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 02 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacién registrada en nuestro sistema de informacién hoy.

Observaciones:
e NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

* No valido para prestacién de servicios que se realiza entre IPS y EPS
® Puede consultar méas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

* Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603
Cordialmente,
"l

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

(fencidn sin Canta vuella
Basrio La Concepcion, Carretera troncal No. T1 B - 108, Teléfono: (5) 651 73 93

Linea permanente de atencion sl ususrio 01 BODO 1168 82 /7 E-mail: mutualser@mutualser arg
Cartagena de Induas
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(})Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ENELDA SOFIA PITALUA POLO identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 26231614, se encuentra afiliado/a desde 01/10/1995 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 19 de mayo de 2026.

s~
e

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estad sujeto a verificacidon y no tiene costo alguno.

Gade Princgel Cececs T e o750 Segets 5.0, et DFSIT0S GRTERrdenciy . Larers § i
Commutador (<37) 671 a0 Y Couimior $EFF (+17) 830 BT 300 Uie Sretuta: 01 00T 41908 Laks Grstuks DIFL) 35 W00 410F7F
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Proteccion

Una empresa SUMA 3

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ENSUNCHO PEREZ DENIS DEL PILAR identificado(a) con CC nimero 36.066.324 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de febrero de 2012 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

m 1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 19 de mayo de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros.:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App 0 comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 - Medellin (604) 510 90 99 - Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 - Cartagena (605) 642 49 99 - WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pag 1 de!



Proteccion

Unes empresa SUMA Y

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion
NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) JIMENEZ JULIO ROSA identificado(a) con CC nimero 34.985.761 se encuentra afiliado(a) en Pensiones
Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de septiembre de 2020 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION CONSERVADOR

Esta constancia se expide a pelicidn del(la) interesadoe(a) el dia 19 de mayo de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esla informacién comuniguese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Porial Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 - Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o lldmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a hitps:/icustomer0001.wolkvox.com/proteccionfindex.php

Pag. | de 1



Proteccion

Una empresa SUI'CI}

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800,229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) REGINO ESCOBAR ROBERTO ANTONIO identificado(a) con CC numero 1.067.838.509 se encuentra afiliado
(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de diciembre de 2007 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en al Decreto 2373 de 2010 asl:

1. El 100% al FONDQ DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 19 de mayo de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniguese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Wab www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogola (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o lldmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a hitps:/icustomer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pag. | de |



Proteccion

Una empresa Sum3‘

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El{la) Sefior(a) CABARCAS MADRID JOSEFINA MARIA identificado(a) con CC numerc 50.929.083 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 05 de mayo de 2010 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asl:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 19 de mayo de 2026.

Cordialmenta,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacidn comuniquese con nosotros:
Asesor Virual Pronto en nuesiro Portal Web www.proteccion.com y App 0 comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 BO -
Barranquilla (605) 319 79 99 - Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o lldmanos desde tu compulador desde cualquier lugar del mundo ingresando a hitps://icustomer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pag. | de |
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(?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JULIO FRANCISCO RIOS ACOSTA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa numero 6867361, se encuentra afiliado/a desde 31/12/1978 al
Régimen de Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 19 de mayo de 2026.

—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vilido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.
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(})Cﬂlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARIA CONSUELO LORA SALGADO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 50915767, se encuentra afiliado/a desde 26/12/2000 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacidon se expide en Bogota, el dia 19 de mayo de 2026.

—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vdlido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno,
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C;)Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |la base de datos de afiliados, el/la sefior/a YANIRYS JIMENEZ SEPULVEDA identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania numero 25785624, se encuentra afiliado/a desde 16/08/2006 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogotd, el dia 19 de mayo de 2026.

—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno.
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(?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ELIANA ESTELA DIAZ MARTINEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa numero 1062605725, se encuentra afiliado/a desde 05/03/2026 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot4, el dia 19 de mayo de 2026.

—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.
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cPColpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |a base de datos de afiliados, el/la sefior/a ENELDA SOFIA PITALUA POLO identificada/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa numero 26231614, se encuentra afiliado/a desde 01/10/1995 al Régimen de

Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 19 de mayo de 2026.

—_—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:
CAMILO ANDRES MARTINEZ MORENO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.067.841.474, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.
La presente ceriificacidon se expide el 19 de Mayo del 2026.
Cordialmente,

Gerencia de Clientes

'.:Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas |le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, jpor que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Sociedad Administradara de




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condiciéon de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ADRIANA LUCIA AVILA GAVIRIA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.003.001.370, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 19 de Mayo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

':-Q:‘

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, jpor que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento,

Sociadad Admunistracar: " ) s VRICH) Ci dif i 3 ,\\'//I‘ '_




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.170.043-7

CERTIFICA QUE:

AMPARO DEL CARMEN RODRIGUEZ LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 50.908.318, se
encuentra afiliado(a) al AL FONDO DE CESANTIAS PORVENIR.

La presente certificacion se expide el 19 de Mayo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

L




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:
LEVIS JOHANNA QUIROZ MESTRA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.003.393.707, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.
La presente certificacion se expide el 19 de Mayo del 2026.
Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, j por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Sociacdad Adminisiradora os
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA —
MONTERIA 2026

ANEXO 8

e Muestra del 10% de colilla de pago de empleados impresas y el 90%
restante digital en el DRIVE.

e Muestra del 10% de los certificados de aportes expedido por el operador de
la PILA impresos en el cual consta de manera detallada los aportes realizados
y el 90% restante digital en el DRIVE.

CALLE 28 N° 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREOQO: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizd el pago de los
siguientes aportes para MERLY VIRGINIA MACHADO MENDOZA identificado con CC 34897723:

Relacidn de Aportes

Subssutomn

Pagna 1 de 1
Conificado generado of 2026-06-16 o las 1601



Ei
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 802037423 realizo el pago de los
siguientes aportes para CRISTIAN DAVID BABILONIA DORIA identificado con CC 78079646:

Relacion de Aportes

Admirsirmdora
Subsistema Nomire

EPS . % $113.900
AFP PORVENIR 230307 8506054790 202605 2026706 E 30 $2 B4 400 16% $455 500

BALUDTOTAL  EPSO002 0506054780 202605 202606 E 30 $2.846 408

Pagina 1 de 1
Certificado genersdo ol 2026-06-16 a las 16:01
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enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para ROSA JIMENEZ JULIO identificado con CC 34985761

Relacion de Aportes

Lijuandasidn

Sutmislerma Condig P Tipo
Calud Pianllla

SALUD TOTAL EPS002 0506054720  2026/05 202608 E k1] $1,750.805 " $70,100
0 §1,750 905 6% $280.200

5
:

:

]
g,
;
:

Pagina 1 de 1
Cerifficado generado el 2026-06-15 a las 16:01
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enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para LUZ EVELIA TAMAYO RUIZ identificado con CC 25989128:

Relacién de Aportes

Pigena 1 de 1
Certificado generado e 2026-06-16 o las 16:01



enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizo el pago de los
siguientes apories para YADIRA DEL ROSARIO MEDRANO PAYARES identificado con CC 22443242:

Relacién de Aportes

Admiratradnia
Subsintema Mormnbes

$1,750,905 % $70.100
$1,750,905 %% $280,200

Pigina 1 de 1
Certificado generado o 2026-06-16 » lss 16:01
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para LUIS HILDEBRANDO ESCOBAR MADERA identificado con CC 10782442

Relacién de Aportes

Adminiatradors
Subsriiema Hombrn

$1,750,905 I

.
202608 £1,750.005 6.06%
202606

E 3 $1,750,905 16% $280 200

Pagina 1 de 1
Certificado generado of 2026-06-16 a las 16:01
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se centifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizo el pago de los
siguientes apories para HERNAN DARIO BRUNAL HERRERA identificado con CC 10777706:

Relacion de Aportes

Liguidmcidn
Perodo Tipo Dins | IBC Tasta Apote
Franiiia

P506054790 202605 202606 E 1 §58.364 % $0
EPS MUTUAL SER  ESSCOT 506054790 202605 202606 E 1 58,364 % 0
AFP COLFONDOS 21007 9506054790 202605 202606 £ 1 $58.364 12% $7,100
AR POSITIVA 1423 9506054700 202005 202606 E 2 $2.766,157  1.04% 428,900
COMPARIA DE
SEGURDS
EPS MUTUAL SER ESSCO7 9506054700 202605 202006 E » $2,766.157 4% $110,700
AFP COLFONDOS 231001 9506054790 202605 202606 E 2 §2,768,157 16% $442, 500

Pagina 1 de 1
Cenficado generaco of 2026-06-16 a las 16:01
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enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizo el pago de los
siguientes aportes para WILBER ALFONSO RACINI PADILLA identificado con CC 6891903:

Relacion de Aportes

Liipusdacstin
Tipa Dins BT
3

P
Hanilly

202605 207606
COMPARIA
SEGUROS
EPS MUTUAL SER ESSCO7T 9506054790 202008 2026/06 E 30 $3.084,07% % $122 500
AFP COLPENSIONES  25-14 9506054780 202605 201606 E 30 $3,064,075 8% $490.300
Pigina 1de 1

Certficago generado of 2026-06-16 a las 16.01
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enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizo el pago de los
siguientes apories para FREDYS MANUEL VEGA ARROYO identificado con CC 6884161:

Relacién de Aportes

Lipuadiaciim
Dins  1BC Torita Aporte

Padody Tico
Plarstis

Pagaa 1 de 1
Certiicade gererado o 2026-06-16 2 las 1601
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizd el pago de los
siguientes aportes para JUAN ANDRES RAMOS REYES identificado con CC 6872460:

Relacion de Aportes

Tanfe Bpons

Parioda
Pangdn

Pigina 1 da 1
Certficado generado ol 2026-06-16 a tas 16:01
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para GISSEL EMELINDA ROCHA identificado con PT 2440819:

Relacion de Aportes

Adrranistraoor g

L i oon

Tipo Diss | 1BC

Taityy atedma ke
{ Salud Fignila
ARP POSITIVA 14-23 OS0E0SATO0 202605 202606 3 an S2046204 1 Da4% §30,800
COMPANIA DE
SEGUROS
EPS SALUD TOTAL EPSDO? 9508084790 | 202605 2606 E 30 $2.946 294 4% $117.200
AFP COLPENSIONES 2514 9506054790 202606 202606 E n $2.946.204 16% 471,500

Pigina 1 de 1
Centificado generado ei 2026-08-16 a las 16:01
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enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 802037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para ENELDA SOFIA PITALUA POLO identificado con CC 26231614:

Reilacion de Apories

Adrranittiators
Nombre

LEprdaoin
Tipo Dipa | 16C Aports

Pagira 1 de 1
Cerificado generado ef 2026-06-16 2 las 16:01
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientas aportes para JUAN GABRIEL OSSA HUMANEZ identificado con CC 78745216:

Relacidn de Aportes

Liguidasin

[me

Pagina 1 da
Curithizads gerwrado ol 2026-00-16 o las 18:01
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para GUSTAVO ALFONSO BENAVIDES PENA identificado con CC 78709881

Relacion de Aportas

Admmisty sdoin

Membsia

Pigina 1 de 1
Carificads garessio o F0-08- 18 » b 1801
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Centificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizd el pago de los
siguientes aportes para FABIAN FABIO FIGUEROA FABRA identificado con CC 78708611

Relacién de Aportes

hutmivemg

EPS00R  PS0SDS4M0 202608 202006 E
00T OB0GOSATH0 M0G0 2606 E

53
s
5

Pigira 1 de 1
Comrtificacko aresadc of 208-06-16 & bw 16.01
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Centificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 802037423 realizé el pago de los
sigulentes aportes para BALDOMERO DE LA CRUZ BELENO RAMOS identificado con CC 78704657

Relacion de Apories

Adranmy soors
hnritafn

2848 704 an $117.000
52,948 704 1w 500

quhl 1da
Cortificad garmrada ol H026-06-16 a b 1601
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 802037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para JUAN BAUTISTA RODRIGUEZ ALCALA identificado con CC 78700007:

Relacion de Aportes

it alors
Hast e

20260
EPS SALUD TOTAL EPBOD2  SS0B0547090 22605 02600 E 30 $3.176 558 % $125.100
AFR COLPENSIONES 2514 506054700 MO 200006 E k4 $1.120.550 i $500.300
Pagina 1 da 1

1
Ceriificado ganerado of J020-06-16 o las 16201



aportes
enlinea

Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para JOSE CARLOS SOFAN RAMOS identificado con CC 78693125:

Relacitn de Aporles

ATV b WA
Heamtsn

Pagina 1 de 1
Cotificmdo garmiado ol 2020-08- 18 & las 16:01



R
enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizd el pago de los
siguientes aportes para EDINSON DE JESUS CANO MESTRA identificado con CC 78753906:

Relacidn de Apores

Adgtnibniwi o e

Hamitre

Pagina 1 de 1
ot garwsado ol 2026-06-16 4 by 16:01
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizo el pago de los
siguientes apories para EDILBERTO FLOREZ YEPES identificado con CC 71973267

Relacion de Aportes

Adminmtradnors
Subnistemy

202606
EPS SALUD TOTAL EPS002 9506054780 2026405 202606 E 0 $3.064,075

Pagina 1 de 1
Certificado generado e 2026-06-15 a las 16:01
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enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para ROSIRIS JUDITH SANTAMARIA DUARTE identificado con CC 50932275:

Relacion de Aportes

Ligusdacidtn
Tipo Dias | IBC Tartta Aports
Plardia

506054780 202605 202606 E 0 $1.750905  1.044% $18,300

US0EDS4780 2026005 202608 E 30 §1.750,905 4% 570,100
$281 200

9506054780 202605 202606 E » $1,750.90% 16%

Pagna 1de 1
Cerviicado generado o 2026-06-16 a tas 1601



.en linea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para JOSEFINA MARIA CABARCAS MADRID identificado con CC 50929083:

Relacién de Aportes

Aderinigdr pcorm
Subsatama Hornbro e Clawe

Paioda

Pengide Sahx
POSITIVA 9506054790 202605 2 A2H606 E £ $1.750805 1.044% $18,300
SEGUROS
EPS MUTUAL SER  ESSCO7 9506054700 2006105 200608 E 0 $1, 750,905 4% $70.100
AFP PROTECCION 230201 9506084790 202605 2606 € n $1,750,805 5% $280,200
Paging 1de 1

Certficado generado of 2026-06-16 a las 16.01



.aportes
enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para BEATRIZ ELENA PEREZ GOMEZ identificado con CC 50918325:

Relacion de Aportes

LY BT
Sutmintarmg Nomtre

Ligusdacidn

T Pevicda Penado
Putrigisn 5 4

231001 9506054790 202605 202606

EPS
AFP COLFONDOS

Péagina 1 de 1
Certificads generado el 2026-06-16 o las 1601
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enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes apories para WVEIS DEL SOCORRO MONTES REYES identificado con CC 50912843;

Relaclon de Aportes

AT HEITROOTR
Mombrn

LiquidAcaon

Pagina 1 de 1
Certficado generado ef 2026.06-16 » tas 16:01
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enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes apories para AMPARO DEL CARMEN RODRIGUEZ LOPEZ identificado con CC 50908318:

Relacidn de Aportes

ACTRINESE idora
Sl e Hombie

Liguidaitn

Tipa Dies | IBC Tarifn Agarns

digo | Clave | Penuac
Panandin

EPS SALUD TOTAL EPSOO2 0506054790 2026405
AFP

Pégira 1 de 1
Cenificado generado ¢ 2026-06-16 a las 16.01
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en linea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizo el pago de los
siguientes aportes para MERLY VIRGINIA MACHADO MENDOZA identificado con CC 34897723:

Relacién de Aportes

Admimistradors
Subsasimina Homtre

Pemudo [ées | IBC [ Tarita Aporte
Salu g

SEGUROS
EPS MUTUAL SER ESSCO7 9506084700  2026/08 202606 E k] $1,750,905 4% $70.100
' 6% 240,200

Paging 1 de 1
Certficado generado of 2026-06-16 a las 16:01
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enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizo el pago de los
sigulentes aportes para CRISTIAN DAVID BABILONIA DORIA identificado con CC 78079646:

Relacidn de Aportes

Adrrilrrstracorn
Subaisiemn Homesre

Pagina 1 de 1
Cenificado generado of 2006-06-16 a las 16:01



LB
enlinea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizod el pago de los
siguientes aportes para ROSA JIMENEZ JULIO identificado con CC 34985761

Relacion de Aportes

Agtrnirusiradon i
Hamie Parods
Poansidin

Liquidacién
1&g

Sutrainleima

» $1,750,805 1.044% $18,300
EFS SALUD TOTAL EPS00Z 9506054780 202605 2020708 E n $1,750 905 % $70,100
AFP PROTECCION 230207  95060S4TH0 | 202605 202606 E 0 $1,750,905 5% $280 200

Pagina 1 de 1
Ceriificado generado of 2026-06-16 a los 1601



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago  03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
ADALGIZA DEL CARMEN VEGA CC 50932405 Administracién
HERNANDEZ
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Namina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transpone (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueido (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Recargos y Horas exiras 1 1.177.079.00 0.00
Salud (4%) Salud Total E.P.S-S S A 0.00 117.119,00
Pensidn (4%) Administradora Colombiana de 0.00 117.118,00
Pensiones COLPENSIONES
TOTAL 3.177.079.00 234.238,00
NETO PAGADO 2.942.841,00

Firma del Empleado cc

Software World Office www worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4
Periodo de pago  03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO

ADANIES DE JESUS URRIAGA
CAUSIL

CARGO
ARCHIVADORES

Concepto Nomina
Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Salud (4%) Salud Total E.P.S-5 5.A.

Pensian (4%) Colfondos S.A. Pensiones y
Cesantias

Descuento Los Olivos
TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

IDENTIFICACION AREA
CC 1067850973 Administracitn
MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
Transferencia Débito 1.750.805 COP
Cantidad Devengado Deducido
30 249.095.00 0.00
30 1.750.805,00 0.00
0.00 70.036,00
0.00 70.036,00
0.00 43.200,00
2.000.000,00 183.272,00
1.816.728,00
cC

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago 03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADD IDENTIFICACION AREA

ARLET JUDITH VERTEL VILLALBA CC 1067873002 Administracién
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
MENSAJERO Transferencia Débilo 1.750.905 COP

Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 28 23248900 0.00
Sueldo (Dias) 28 1.634.178,00 0.00
Incapacidad por Enfermedad General (Dias) 2 116.727.00 0.00
Salud (4%) Salud Total E.P.S-S SA. 0.00 70.038,00
Pansidn (4%) Coliondos S.A. Pensiones y 0.00 70.036,00
Cesantias

TOTAL 1.983.394.00 140.072,00
NETO PAGADO 1.843,322,00

Firma del Empleado cC

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pagoe  03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA

AURA ESTELLA SOTELO FLOREZ CC 50920006 Administracién

CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO

CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP

Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
a Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00

Recargos y Horas extras 1 1.177.079,00 0.00

Salud (4%) ADMINISTRADORA DE LOS 0.00 117.118,00

RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

Pension (4%) Administradora Colombiana de 0.00 117.119,00

Pensiones COLPENSIONES

TOTAL 3.177.079.00 234 238,00

NETO PAGADO 2.942 841,00
Firma del Empleado cC

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago 03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA

BRAYAN STIVEN LOPEZ RAMDS CC 10967270 Administracién
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICD
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP

Concepto Nomina Cantidad Devengado } Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905.00 0.00
Recargos y Horas extras 1 1.095.503,00 0.00
Salud (4%) Salud Total E.P.5-5 S.A. 0.00 113.856,00
Pensién (4%) Sociedad Administradora de 0.00 113.856,00
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir

SA

TOTAL 3.095.503,00 227.712,00
NETO PAGADO 2.867.791,00

Firma del Empleado cc

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4
Periodo de pago  03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
DIEGO MANUEL MARTINEZ CC 10773570 Administracidn
BARRAGAN
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.8905 CoP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249,095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Recargos y Horas extras 1 1.588.096.00 0.00
Salud (4% Salud Total E.P.S-5 SA. 0.00 133.960,00
Pansion (4%) Proteccion S.A. AFPC 0,00 133.860,00
TOTAL 3.598.096,00 267.920,00
NETO PAGADO 3.330.176,00

Firma del Empleado cC

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago 03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO
DIOMEDES MARTINEZ HERNANDEZ

CARGO
CONSERJE

Concepto Nomina
Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Recargos y Horas extras
Salud (4%) Salud Tolal EP.S-SS.A

Pension (4%) Colfondos S.A. Pensiones y
Cesantias

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

IDENTIFICACION
CC 10771378

MEDIO DE PAGO
Transferencia Débito

Cantidad

AREA
Administracion

SALARIO BASICO

1.750.905 COP
Devengado Deducido

249.095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
1.095.503,00 0.00
0.00 113.858,00
0.00 113.856,00
3.095.503,00 227.712,00

2.867.791,00

CcC

Software World Office www . worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago 03/052026 al 02/06:2026

EMPLEADO
EDUARD JOSE CONTRERAS
JIMENEZ

CARGO
MENSAJERO

Concepto Nomina

Auxilic de Transporte (Dias)

Sueldo (Dias)

Salud (4%) Salud Total E.P.S-S SA.

Pension (4%) Colfondos S.A. Pensiones y
Cesanlias

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

IDENTIFICACION
CC 1067864351

MEDIO DE PAGO
Transferencia Débilo

Cantidad

30

30

Devengado

AREA
Administracion

SALARIO BASICO

1.750.805 COP

Deducido
249.095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
0.00 70.036,00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 140.072,00
1.859.928,00

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago  03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION
FERNAN ALBERTO PEREZ GOMEZ  CC 10779152

CARGO MEDIO DE PAGD
CONSERJE Transferencia Débito

AREA
Administracian

SALARIO BASICO
1.750.805 COP

Concepto Nomina Cantidad
Auxilio de Transparte (Dias) 30
Sueldo (Dias) 30
Recargos y Horas extras 1

Salud (4%) EPS-S Mutual Ser
Pension (4%) Proleccion S.A. AFPC
TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Devengado Deducido
249.095.00 0.00
1.750.805,00 0.00
1.005.964,00 0.00
0.00 110.275,00
0.00 110.275,00
3.005.964,00 220.550,00
2.785.414,00

Software World Office www . worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago  03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA

FRANKLIN JOSE SOTO PITALUA CC 78744657 Administracion

CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO

CONSERJE Transferencia Débito 1,750,805 COP

Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 28 240.792.00 0.00
a Sueldo (Dias) 29 1.692.542,00 0.00

Licencia No Remunerada (Dias) 1 0,00 0.00

Recargos y Horas extras 1 847.593,00 0.00

Salud (4%) Salud Total E.P.S-S SA D.00 101.605,00

Pension (4%) Sociedad Administradora de 0.00 101.605,00

Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir

SA

TOTAL 2.780.927.00 203.210,00

NETO PAGADO 2.577.717,00
g Firma del Empleado cC

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 4

Periodo de pago  03/06/2026 al 0270672026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
GUSTAVO ALFONSO BENAVIDES CC 78709981 Administracion
PENA
CARGD MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilic de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00

ﬂ Sueldo (Dias) 30 1.750.805,00 0.00
Recargos y Horas extras 1 1.299.249,00 0.00
Salud (4%) Salud Total E.P.S-S SA 0.00 122.006,00
Pansion (4%) Sociedad Administradora de 0.00 122.006,00
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA.
TOTAL 3.299.249.00 244.012,00
NETO PAGADO 3.055.237.,00

Firma del Empleado cc

&

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago  03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO
JAIRO ANDRES LOZANO MONTES

CARGO MEDIC DE PAGO
SERVICIOS OPERATIVOS Transferencia Débito
ESCENARIOS DEPORTIVOS

Concepto Nomina Cantidad
Auxilio de Transporte (Dias) 30
Sueldo (Dias) 30

Salud (4%) Nueva EPS S.A

Pensian (4%) Colfondos S.A. Pensiones y
Cesantias

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

IDENTIFICACION
CC 1003406552

AREA
Administracion

SALARIQ BASICO

1.750.905 COP
Devengado Deducido
249.095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
0.00 70.036,00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 140.072,00

1.859.928,00

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago 03/052026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION
JAIRO ANDRES NINO ACEVEDO CC 1233345542
CARGO MEDIO DE PAGO
MENSAJERO Transferencia Débito

AREA
Administracién

SALARIO BASICD
1.750.905 COP

Concepto Nomina Cantidad
Auxilio de Transporte (Dias) 30
Sueldo (Dias) 30

Salud (4%) Salud Total EP.S-5S SA

Pension (4%) Colfondos S.A. Pensiones y
Cesantias

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Devengado Deducido
249,095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
0.00 70.036,00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 140.072,00
1.859.928,00

cc

Software Waorld Office www . worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago  03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
JENIFFER MARTINEZ CAVADIA CC 1067863743 Administracion
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
ASEADORAS Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Salud (4%) Salud Total E.P.S5-S S.A. 0.00 70.036,00
Pension (4%) Sociedad Administradora de 0.00 70.036,00
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA,
TOTAL 2.000.000,00 140.072,00
NETO PAGADO 1.858.928,00

Firma del Empleado cC

Software World Office www.worldoffice.com.co



=

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago  03/05/2026 al 02/062026

EMPLEADO
JHON JAIRO DIAZ ALEAN

CARGO
MENSAJERO

Concepto Némina
Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Salud (4%) Salud Total E.P.5-S S.A.

Pension (4% ) Colfondos S.A. Pensiones y
Cesantias

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

IDENTIFICACION AREA
CC 10678428973 Administracion
MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
Transferencia Débito 1.750.905 COP
Cantidad Devengado Deducido
30 249.095.00 0.00
30 1.750.905,00 0.00
0.00 70.036,00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 140.072.00
1.859.928,00

cc

Software World Office www worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago  03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO
JUAN CARLOS GONZALEZ BRUNAL

CARGO
MENSAJERO

Concepto Nomina

IDENTIFICACION
CC 78709528

MEDIO DE PAGO
Transferencia Débito

Cantidad

AREA
Administracion

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Salud (4%) Nueva EPS S.A

Pansion (4%) Colfondos S.A. Pensiones y
Cesantias

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Devengado Deducido
249.095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
0.00 70.036,00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 140.072,00
1.859.928,00

Software World Office www. worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago 03/05/2026 al 02/0672026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
LEYVIS JOSE VILLADIEGO CC 12523204 Administracion
MENDOZA
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido
Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
ﬁ Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Recargos y Horas extras 1 1.313.170,00 0.00
Salud (4%) Salud Total E.P.S-8 S.A. 0.00 122.563,00
Pensidn (4%) Administradora Coelombiana de 0.00 122.563.,00
Pensiones COLPENSIONES
Descuento Los Olivos 0.00 30.000,00
TOTAL 3.313.170,00 275.126,00
NETO PAGADO 3.038.044,00
Firma del Empleado cC

~

Software World Office www, worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago  03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
LUDIS CAROLINA VITOLA VARGAS  CC 1087925932 Administracion
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
ASEADORAS Transferencia Débito 1.750.805 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Salud (4% ) EPS Familiar de Colombia SAS 0.00 70.036,00
Pension (4%) Sociedad Administradora de 0.00 70.036,00
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA
TOTAL 2.000.000,00 140.072,00
NETO PAGADO 1.859.928,00

Firma del Empleado cC

Software World Office www . worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago  03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA

LUIS ALBERTO RUIZ LAGARES CC 6891116 Administracion

CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO

CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP

Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
9 Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00

Recargos y Horas extras 1 1.177.079,00 0.00

Salud (4%) Salud Total E.P.S-S SA. 0.00 117.119,00

Pension (4%) Administradora Colombiana de 0.00 117.119,00

Pensiones COLPENSIONES

Descuento Los Olivos 0.00 41.200,00

TOTAL 3.477.079.00 275.438,00

NETO PAGADO 2.901.641,00

Firma del Empleado cC

o

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago 03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO
LUIS FELIPE RUIZ JARAMILLO

CARGO
CONSERJE

Concepto Nomina

Auxilio de Transporte (Dias)

Sueldo (Dias)

Recargos y Horas extras

Salud (4%) Salud Total E.P.S-8S SA

Pension (4% ) Proteccion S A. AFPC
TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

IDENTIFICACION
CC 1067945566

MEDIO DE PAGO
Transferencia Débito

Cantidad

AREA
Administracion

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Devengado Deducido
249.095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
1.352.173,00 0.00
0.00 124.123,00
0.00 124.123,00
3.352.173,00 248.246,00
3.103.927.,00

cc

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago 03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
MANUEL ANDRES CORDERO CC 1067855935 Administracion
HOYOS
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.805.00 0.00
Recargos y Horas extras 1 1.715.082,00 0.00
Salud (4%) Salud Total EP.S-SSA 0.00 138.639,00
Pension (4%) Sociedad Administradora de 0.00 138.639.00
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA.
TOTAL 3.715.082,00 277.278.00
NETO PAGADO 3.437.804,00

Firma del Empleado cc

Software World Office www worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago 03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
MANUEL JOSE ALARCON CC 6879497 Administracion
NAVARRO
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporie (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.760.905,00 0.00
Recargos y Horas extras 1 1.289.249,00 0.00
Salud (4%) Nueva EPS S.A. 0.00 122.006,00
Pension (4% ) Administradora Colombiana de 0.00 122.006,00
Pensiones COLPENSIONES
TOTAL 3.299.249.00 244.012,00
NETO PAGADO 3.055.237.00

Firma del Empleado cC

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago 03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA

OSCAR MANUEL TORRENTE CC 6890172 Administracion

NARVAEZ

CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO

CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP

Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
a Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00

Recargos y Horas extras 1 1.374.847,00 0.00

Salud (4%) EPS-S Mutual Ser 0.00 125.030,00

TOTAL 3.374.847,00 125.030,00

NETO PAGADO 3.249.817,00

Firma del Empleado cC

Software World Office www . worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago  03/0572026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
OTTO IVAN ARANGO ALGARIN CC 1067925185 Administracién
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
MENSAJERO Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Salud (4%) EPS-S Mutual Ser 0.00 70.036,00
Pension (4%) Colfondos S .A. Pensiones y 0.00 70.036,00
Cesantias
TOTAL 2.000.000,00 140.072,00
NETO PAGADO 1.859.928,00

Firma del Empleado cc

Software World Office www.worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de pago 030572026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
RAFAEL ENRIQUE SANCHEZ CC 1067845345 Administracin
PEREZ
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CAMAROGRAFO Transferencia Débito 3.099.952 COFP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095.00 0.00
Sueldo {Dias) 30 3.099.952,00 0.00
Salud (4%) Nueva EPS S.A 0.00 123.998,00
Pension (4%) Administradora Colombiana de 0.00 123.998,00
Pensiones COLPENSIONES
TOTAL 3.349.047,00 247.986,00
NETO PAGADO 3.101.051,00

Firma del Empleado cc

Software World Office www worldoffice.com.co



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 4

Periodo de pago  03/05/2026 al 02/06/2026

EMFPLEADC IDENTIFICACION AREA
TOMAS ANTONIO ZUNIGA PEREZ CC 10778605 Administracion
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido
a Auxifio de Transporte (Dias) 30 249.085,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Recargos y Horas extras 1 1.118.188,00 0.00
Salud (4%) ADMINISTRADORA DE LOS 0.00 114,764,00

RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

Pensién (4%) Sociedad Administradora de 0.00 114,764 .00
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir

SA

TOTAL 3.118.188,00 229.528.00
NETO PAGADO 2.888.660.00

o

Firma del Empleado cC




CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 4

Periodo de page 03/05/2026 al 02/06/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA

VICTOR HUGO PALENCIA CC 1067928443 Administracion

JARAMILLO

CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO

SUPERVISOR CONSERJE Transferencia Débito 2.828.992 COP

Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
a Sueldo (Dias) 30 2.828.992,00 0.00

Salud (4%) Nueva EPS S.A 0.00 113.160,00

Pension (4%) Sociedad Administradora de 0.00 113.160,00

Fondos de Pensiones y Cesanlias Porvenir

SA

TOTAL 3.078.087.00 226.320,00

NETO PAGADO 2.851.767,00

Firma del Empleado cCc

Software World Office www . worldoffice.com.co
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ANEXO 9

» certificado del representante legal en el cual se certifica que no se contratd
con menores de edad.

CALLE 28 N° 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA — CORDOBA.
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA AGENCIA DE
SERVICIOS TEMPORALES TLC 5.A.S EN USO DE SUS FACULTADES
ESTATUTARIAS Y LEGALES;

CERTIFICA:

Que en virtud del contrato No. LP-SGM-024-2025, cuyo objeto es "CONTRATAR
UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL
PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA™ No se han contratado menores de edad entre el periodo del tres (3) de
Mayo de 2026 Hasta el dos (2) de junio de 2026.

Este certificadg se expide a solicitud de la Alcaldia de Monteria (a). en la Ciudad de
#5Y2) dias del mes de Junio de (2026).

CALLE 28 N” 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREO: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.



