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SECRETARIA DE PIANEACI0N MUNICIPAL
1.    GENERALIDADES:

Por  medio  del  presente  escrito,  luego  de  adelantadas  las  diligencias  correspondientes  y  necesarias,  E|: .-,.I
Secretario de Planeaci6n Municipal del Municipio de Santana con fundamento en lo consagrado en el Articuld"
25 Numeral 7Q y 129 de la ley 80 de 1993 y Articulo 2.2.1.1.2.1,1 del decreto 1082 de 2015, dejo constancia de`
LOS ESTUDI0S Y DOCUMENTOS PREVI0S que determinan la Factibilidad requerida para adelantar y celebrar
el  Contrato  cuyo  objeto  sera  "PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA  EL APOYO TECNIC0 A LA`
SECRETARfA  DE  PLANEAC16N  EN  LA  ESTRUCTURAC16N  DEL  EXPEDIENTE  MUNICIPAL,  EL  SEGUIMIENTC)r
EVALUAC16N  Y  ANALISIS   DEL   ESQUEMA  DE  ORDENAMIENTO  TERRITORIAL   (EOT)   DEL  MUNICIPIO   DE:
SANTANA,  BOYACA''.                                                                                                                                                                                                                      t  i!

1.1.MODALIDAD DE CONTRATACION:  Contrataci6n Directa

•      DEPENDENCIA: Secretarfa de planeaci6n Municipal
•       OBJETO:  PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PROFESI0NALES  PARA EL APOYO TECNICO A LA SECRETARfA

DE    PLANEAC16N    EN    LA   ESTRUCTURAC16N    DEL    EXPEDIENTE    MUNICIPAL,    EL   SEGUIMIENTO`.
EVALUAC16N  Y ANALISIS  DEL  ESQUEMA  DE  ORDENAMIENT0  TERRITORIAL  (EOT)  DEL  MUNICIpld;`
DE SANTANA, BOYACA.

•        FUNCIONARIO QUE PRESENTAEL ESTUDIO: JHOAM SEBASTIAN MEDINAAMADO -SECRETARIO DE

PLANEACION
I      LUGARYFECHA: Santana,juniode 2026

1.2.        REGISTRO DE BANCO DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO No: 202500000005185

•       NOMBRE   DEL   PROYECTO:    ORDENAMIENTO   TERRITORIAL   Y    DESARROLLO    URBANO    EN    EL

MUNICIPI0 DE SANTANA
•       SECTOR:   VIVIENDA,CIUDADYTERRITORIO
I       LINEA ESTRATEGICA:   SOCIAL-SANTANA INCLUSIVAY  RESILIENTE
I       PLAN DE DESARROLLO: |UNTOS CONSTRUIREMOS UN SANTANA RESPETABLE, LLEG6 LA HORA DEL'

CAMBIO 2024-2027

1.2 IMPUTAC16N PRESUPUESTAL
1.3.1         Nombre         de]

Ordenamiento territorial y desarrollo urbano

1.3,2 C6digo:
2320202008-34 Seguimiento y evaluaci6n a la implementaci6n del esquema d
ordenamiento territorial EOT ara el cuatrenio.

1.3.3 Fuente: SGP PROPOSITO  GENERAL LIBRE  INVERSION

1.3.4       Actividades       a
desarrollar:

OBLIGACIONES Y/0 ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1.  Realizar  el  diagn6stico  del  estado  actual  del  Esquema  de  Ordenamiento
Territorial  -  EOT,  identificando  el  nivel  de  cumplimiento  de  los  programas,.
proyectos,  actuaciones urbanfsticas y metas establecidas en el instrumento dti

lanificaci6n territorial.
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2. Consolidar y organizar la informaci6n cartografica, documental, estadistica y
normativa  requerida  para  la  estructuraci6n  y  actualizaci6n  del  expediente
municipal, conforme a los lineamientos establecidos en la Ley 388 de 1997 y el
Decreto 1077 de 2015.
3. Alimentar las matrices del expediente municipal conforme a la disponibilida6,'=
y existencia de la informaci6n.
4. Verificar la articulaci6n del EOT vigente con las determinantes ambientales, d6
gesti6n del riesgo y demas normas de superior jerarquia aplicables al territoric
municipal.
5.  Identificar y  documentar  las  principales  inconsistencias,  vacios  normativos
conflictos   de   uso   del   suelo   o   situaciones   que   puedan   justificar   futura
modificaciones, revisiones o ajustes al EOT.
6. Llevar a cabo el documento de seguimiento y evaluaci6n al EOT a trav6s de la
lectura y analisis del expediente municipal.
7. Presentar informe sobre el estado del desarrollo territorial del municipio y la
ejecuci6n del EOT
8. Soportar t6cnicamente a la secretaria de planeaci6n en las actividades y
etapas que se deban realizar para llevar a cabo los ajustes sugerido,s que sean
aprobados por la administraci6n municipal.
9. Apoyar t6cnicamente a la Secretarfa de Planeaci6n en la recopilaci6n, analisi
y validaci6n  de  informaci6n  requerida por las  entidades  del  orden  regional
nacional relacionada con el ordenamiento territorial del municipio.
10.  Presentar  al  supervisor  del  contrato  informes  peri6dicos  de  avance  qu
contengan   las   actividades   desarrolladas,   resultados   obtenidos,   dificultade
identificadas    y    recomendaciones    t6cnicas    para    el    fortalecimiento    de
ordenamiento territorial municipal.
11. Entregar al finalizar el contrato un informe t6cnico consolidado que conteng
el expediente municipal estructurado, el documento de seguimiento y evaluaci6
del    EOT,    las    conclusiones    obtenidas    y    las    recomendaciones    para    I
administraci6n  municipal  respecto  de  la  actualizaci6n,  revisi6n  o  ajuste  d€
instrumento de ordenamiento territorial.
12. Desempefiar las demas actividades inherentes y necesarias para el buen
desarrollo del objeto contratado.

OBLIGACI0NES Y/0 ACTIVIDADES GENERALES

Asi mismo son obligaciones generales del contratista, las siguientes:
1.    Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,

evitando dilaciones y en trabamientos.
2.    No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttien porfuera dela

ley con el fin de hacer u omitir algtin hecho, o que deseen obtener
beneficios particulares.

3.    Mantener la reserva sobre la informaci6n que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del contrato y que tanga tal caracter.

4.    Radicar las facturas y/o cuentas de cobro por el trabajo ejecutado
dentro de los lazos convenidos.

Calle 4 No. 4-04 Edificio Municipal C6digo Postal 154440
contactenos@santana-bovaca.ciov.co  -M6vil. 3204980864



fry,,,%^`            . ALCALDiA MUNICIPAL DE SANTANA GEST16N CONTRATAC16N PUBLICA
t'- NIT 800.020.733-8 FORMATO

SISTEMA INTEGRADO DE PLANEAcloN Y F-GCP-03 Pagina 3 de 29
GEST16N Versi6n 3 03-08-2020

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATAC16N DIRECTA

5.    Pagar los impuestos y contribuciones establecidas dentro del Estatuto
Tributario para este tipo de contratos.

6.    Las demas que de acuerdo con los pliegos de condiciones le est6n
asignadas al cumplimiento del contratista y, las demas que por ley le
correspondan.

7.    EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administraci6n o a
terceros contra todo reclamo, demanda, acci6n legal y costo que pueda
causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de
terceros incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por EL
CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren
autorizados) en la ejecuci6n del objeto y las obligaciones contractuales.

8.    Realizar los pagos al sistema de seguridad social integral yparafiscal si a
ello hay lugar.

9.    Mantener indemne al Municipio, contra todo reclamo, demanda, acci6n  .`
legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO
ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados) en la ejecuci6n del objeto y las
obligaciones contractuales.

10.  Estar afiliado a seguridad social en salud, pensi6n y ARL para lo cual
debera cotizar sobre el ingreso base de cotizaci6n que corresponda al
400/o del valor mensualizado del contrato y los pagos los debe realizar
dentro de los t6rminos sefialados en el articulo 2° del decreto 1990 de
2016 y 1273 de 2018.

OBLIGACI0NES DEL MUNICIPIO: EI Municipio debera:

1. Cancelar al contratista en la forma y t6rminos establecidos en el contrato.
2. Permitir la adecuada ejecuci6n del objeto contractual.
3. Velar por el cumplimiento de las clausulas contractuales y exigir al contratista
la ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto del contrato.
4. Adelantar las gestiones necesarias para los reconocimientos que se generen
con ocasi6n de sanciones y garantias si a ello hubiere lugar, asf como las
acciones conducentes a obtener indemnizaciones si fuere del caso.
5. Suministrar oportunamente la informaci6n que requiere el contratista para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales.
6. Realizar la supervisi6n del contrato,>

1.3.5                     Poblaci6n
beneficiada:

Poblaci6n en general

2. DESCRIPC16N DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATAC16N
2.1 DESCRIPC16N DE LA NECESIDAD:
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La Constituci6n Politica de la Reptiblica de Colombia en su Articulo 2, determina como fines del Estado los de
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derecho .`
y deberes consagrados en ella; facilitar la participaci6n de todos en las decisiones que los afectan y en la vid€,
econ6mica, politica, administrativa y cultural de la Naci6n; defender la independencia nacional, mantener 1}.
integridad territorial y asegurar la convivencia pacffica y la vigencia de un orden justo.

El municipio se  constituye  dentro  de la definici6n de  entidad territorial como, la entidad fundamental de la
divisi6n politico-administrativa del Estado que le corresponde prestar los servicios ptiblicos que determine la
ley,  construir las  obras que  demande  el progreso local,  ordenar el  desarrollo  de su territorio, promover kj
participaci6n comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funcionef
que le asignen la Constituci6n y las leyes. (Articulo 311 Constituci6n Nacional).

Corresponde a los alcaldes Municipales de conformidad con el articulo 315 de la Constituci6n Politica cumplir
y hacer cumplir la constituci6n y la ley, norma que igualmente consagrada en el artfculo 91 de `la ley 136 de
1994  modificado  por  el  artfculo  29  de  la  ley  1551  de  2012,  asi  como  dirigir  la  acci6n  administrativa  d€J'±'`
Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y )a prestaci6n de los servicios a su cargo. Es asi como S€
debe  asegurar  que  la  estructura  administrativa  y  la  respectiva  organizaci6n  debe  estar  acorde  con  la
normatividad vigente.

EI Articulo 311 de la Constituci6n Politica de Colombia le asigna al municipio, como entidad fundamental de la
divisi6n politico-administrativa del Estado, la obligaci6n de ordenar el desarrollo de su territorio, promover e'.
progreso social y vigilar el uso de las tierras.                                                                                                                                        €

El artfculo 209 de la Constituci6n Politica, sefiala que "La funci6n administrativa esta al servicio de los intereses
generales  y  se  desarrolla  con  fundamento  en  los  principios  de  igualdad,  moralidad,  eficacia,  economia.
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizaci6n, la delegaci6n y la desconcentraci6n de
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para e adecuado cumplimiento dr\`''
los fines del Estado. La administraci6n ptiblica, en todos sus 6rdenes, tendra un control interno que se ejercei\\,;I
en los t6rminos que sefiale la ley.

\
EI Articulo 82 de la Constituci6n Politica de Colombia Impone al Estado el deber de velar por la protecci6n de
la integridad del espacio pdblico y por su destinaci6n al uso comtin, el cual prevalece sobre el inter6s particular.

La ley 388 de 1997 en sus articulos 1, 2 y 3 consagra la funci6n pdblica del urbanismo, el reparto equitativo df,;
cargas y beneficios y la prevalencia del inter6s general. Particularmente, los articulos vinculados a la vigencia y.
revisi6n de los planes obligan a los municipios a estructurar el Expediente Urbano como sistema de informaci6n
sustentado en el seguimiento y evaluaci6n continuo del plan.

EI  Decreto  1077  de  2015  (Decreto  Unico  Reglamentario  del  Sector  Vivienda,  Ciudad  y  Territorio)  en  sus
secciones  correspondientes  a  la  revisi6n  de  los  planes  de  ordenamiento  territorial,  compila  las  subreglai
vigentes sobre la temporalidad de los contenidos del EOT (corto, mediano y largo plazo) y la obligaci6n dd
presentar informes peri6dicos sobre su ejecuci6n, fundamentados en indicadores t6cnicos definidos.                 `

El seguimiento y evaluaci6n del EOT es indispensable por cuanto los EOT se estructuran bajo tres horizontes
temporales.  El  componente  general  es  de  largo  plazo  (mfnimo  3  perfodos  constitucionales),  el  urbano  de-
mediano eriodos el  rural rama de ecuci6n  de  corto eriodo T6cnicamente,  s¢:
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requiere analizar cuales  de  estos  plazos ya  expiraron  en  Santana,  qu6  proyectos y metas  del  Programa
Ejecuci6n se cumplieron y cuales quedaron rezagados.

De acuerdo con la normatividad t6cnica colombiana, el seguimiento del EOT se debe alimentar a trav6s de un
Expedi.ei?Ce  Urbano.  Se busca  que  el  asesor t6cnico  aporte  los  criterios  de recolecci6n  de  datos geograficos,
estadisticos  y  documentales  para  estructurar  este  sistema  de  informaci6n  urbana,  permitiendo  que  el
municipio cuente con una base de datos real sobre licencias de construcci6n expedidas, usos del suelo reale..
vs. permitidos y dinamicas de parcelaci6n en el sector rural.

El  ordenamiento  del  territorio  municipal  debe  acatar  de  forma  estricta  las  normas  de  superior jerarquia`
emitidas por las Corporaciones Aut6nomas Regionales, en este caso, Corpoboyaca. La asesorfa t6cnica es vital
para evaluar si el EOT actual de Santana responde correctamente a las determinantes ambientales actualizadas
(POMCAS, zonas de reserva, rondas hidricas y gesti6n del riesgo de desastres segtin la Ley 1523 de 2012).

La  evaluaci6n  t6cnica  arrojara  el  Documento  de  Seguimiento  y  Evaluaci6n,  el  cual  es  el  insumo  t6cnico
obligatorio  exigido  por  la  ley  para  que  el  municipio  pueda,  eventualmente,  iniciar  una  revisi6n  general  o
modificaci6n excepcional de su EOT de manera legal y sustentada.

ConForme  a  \o  estaib\ecido  en  e\  decreto  lz32  de  2020..  ARTicuLO  2.2.2.1,2.1.5  Etapa  de  Seguimiento ,.`.:
Evaluaci6n. El seguimiento y evaluaci6n se desarrolla paralelamente a la etapa de implementaci6n durante ii;
vigencia del Plaride Ordenalmiento Territorial -POT, con la participaci6n del Cdnsejo Cohsultivo de ordenamienth
Territorial, en los municipios donde exista.                                                                                                                                          `

El seguimiento comprende la recolecci6n y andlisis continuo de informaci6n para adelantar la medici6n anual d6l
estado de avance de la ejecuci6n de los programas y proyectos, de la implementaci6n de las normas urban{sticas.
y la consolidaci6n del modelo de ocupaci6n.

El seguimiento se adelantard a partir de la conformaci6n del expediente urbano, que de acuerdo con lo establecido
en el art{culo 112 de la Ley 388 de 1997, es un sistema de irformaci6n el cual se debe mantener actualizado para
contar con informaci6n permanente respecto a la ejecuci6n del Plan.

La evaluaci6n comprende el  andlisis y valoraci6n de los resultados del seguimiento, que permite determinar lt .
relevancia, eficiencia y efectividad de la implementaci6n del Plan.

\
EI seguimiento y evaluaci6n del Plan de Ordenamiento Territorial - POT se materializa en la elaboraci6n de un
documento que debe contener los resultados de la ejecuci6n del plan y las recomendacionesfrente a las dificultades
presentadas en su implementaci6n y los temas que deben ser objeto de revisi6n.

PARAGRAFO 1.  La administraci6n municipal o distrital anualmente elaborard un reporte sobre el avance en la
ejecuci6n  del   plan   de   Ordenamiento  Territorial   -   POT,   que   presentar6   al   concejo  municipal  o  distrital,`
conjuntamente con el infiorme establecido en el articulo 43 de la Ley 152 de 1994.

Al  termino  de  cada  per{odo  constitucional  de  gobierno  se  debe  consolidar  un  informe  con  los  resultados  d?:.
seguimiento a la ejecuci6n del Plan de Ordenamiento Territorial -POT, en el cual se debe establecer entre otros, +Ii.;i,
necesidad de dar continuidad a proyectos desarrollados en cada per{odo.                                                                             `\`
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PARAGRAFO 2. La inf;ormaci6n del expediente urbano es la base para efectuar los reportes anuales de seguimientc
y evaluaci6n del Plan de Ordenamiento Territorial -POT.

PARAGRAFO 3. Los informes anuales y el resultado de seguimiento y evaluaci6n ser6n divulgados a trav6s de la
pdgina web que determine la Secretaria de planeaci6n municipal o distrital.

EI   Plan  de  desarrollo  Municipal  contempla  el  programa  "Juntos  Comprometidos  con  el  OrdenamientJ
Territorial y Desarrollo Urbano" el cual aborda la necesidad de establecer polfticas y normativas claras para e]
ordenamiento  del territorio,  promoviendo  el desarrollo  de infraestructura basica, la conservaci6n de areas
naturales y la creaci6n de espacios  pdblicos de calidad. Se buscara impulsar un desarrollo urbano inclusivo,
participativo  y  respetuoso  con  el  medio  ambiente.  A  trav6s  de  la  implementaci6n  de  instrumentos  de
ordenamiento  territorial  y  la  participaci6n  de  la  comunidad  en  el  proceso  de  planificaci6n  urbana,  esftr'.
programa aspira a construir una ciudad mss habitable, segura y resiliente para todos sus habitantes.

Objetivos de los programas: Promover un ordenamiento territorial adecuado y un desarrollo urbano sostenible`
en el municipio de Santana.

Etocufnentos die  planeacion en
4cO2016                 Docunien{®s de  plafue &€ion          4 cO£01601           0rdeniimiento T€rri{orial

impler}rentado5

TiRT ds utRES&           thidnd d€ ruedida                                tine& Base        ENffi@ €u*£riendr
i¢S  Acumu lack                                          REdsifmee:r®                                                       1                                                              €

El  municipio  de  Santana  -  Boyaca adopt6  la  revisi6n General  de su  Esquema  de  Ordenamiento Territoria.i
mediante el Decreto Municipal 072 de 2022, el cual derog6 integralmente el acuerdo municipal 007 del 28 dt:i
junio de 2006, el cual correspond fa al Plan de Ordenamiento Territorial de primera generaci6n. De manera que,,-
conforme a lo dispuesto en el referido decreto municipal, las nuevas disposiciones entraron en vigencia a partir
del 15 de septiembre del afro 2022 y de conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la Ley 388 de 1997
y   el   articulo   2.2.2.1.2.2   del   Decreto   1077   de   2015   que   establece   que   corresponde   a   tres   periodos,
constitucionales  completos,  lo  anterior significa que la vigencia  de corto plazo se extendera entre el  15  d`;:,
septiembre de 2022 al 31 de diciembre 2027, el mediano plazo hasta el 31 de diciembre de 2031 y el largo plazc:
hasta el 31 de diciembre de 2035. \

En este contexto, habiendo  un plan de ordenamiento territorial  actualizado  recientemente es menester dar
cumplimiento al mandato legal establecido en el articulo 112 de la Ley 388 de 1997 y lo previsto en el Decreto.
1077  de  2015  que  contempla  que  hace  parte  del  proceso  de  planificaci6n  territorial  el  SEGUIMIENT0  I,'
EVALUAC16Nyquecualquierrevisi6nomodificaci6ndebepartirdelosresultadosyhallazgosidentificadoseT`;
el  proceso  de  monitoreo,  seguimiento  y  evaluaci6n  a  la  implementaci6n  del  Esquema  de  Ordenamientb
Territorial,
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En este orden de ideas y conforme al articulo 2.2.2.1.2.1.5 del Decreto 1077 de 2015 en el Municipio de Santana
es  fundamental  comprender  que  el  seguimiento  y  evaluaci6n  se  desarrollara  paralelamente  a la  etapa  de`
implementaci6n, de manera que permita identificar las brechas, barreras, limitaciones, aciertos que dan cuentp;
del avance del modelo de ocupaci6n territorial, la ejecuci6n a proyectos estrat6gicos y el cumplimiento de lo`:-3
objetivos del plan.                                                                                                                                                                                              \

\
Debido a la estructura organica de la entidad, en esta dependencia recaen gran parte de las responsabilidades
por la correcta ejecuci6n de los proyectos, por lo que es indispensable contar con el acompafiamiento y apoyo
t6cnico de un profesional, con la finalidad de que se llevan a cabo cada una de las tareas encomendadas en la
secretaria de planeaci6n.

Si  bien  el  Municipio  de  Santana  cuenta  actualmente  con  un  apoyo  contractual  que  tiene  dentro  de  su§
actividades el seguimiento basico del Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT), la complejidad estructural,
la multidisciplinariedad y la alta responsabilidad legal que acarrea la consolidaci6n del informe de seguimiento
y evaluaci6n exigen un fortalecimiento t6cnico de caracter complementario. El seguimiento al EOT requiere un
analisis t6cnico  de profundidad  que  abarca la lectura e interpretaci6n de variables cartograficas complej?.,i
(Sistemas de Informaci6n Geografica -SIG), la evaluaci6n del conflicto de uso del suelo rural (fundamental eti'
Santana por su dinamica agropecuaria y panelera), la medici6n de la densificaci6n urbana y la articulaci6n cot.
Ias   determinantes   ambientales   vigentes   dictadas   por   la   Corporaci6n   Aut6noma   Regional   de   Boyaca
(Corpoboyaca). Este nuevo objeto contractual busca robustecer la capacidad de analisis t6cnico para transitar
del simple dato a la estructuraci6n real del Expediente Urbano, herramienta obligatoria segdn la Ley 388 de.
1997.

De otra parte, La Secretaria de Planeaci6n cuenta con una estructura de planta de personal ajustada a los lfmites
de gasto de la Ley 617 de 2000 (municipio de sexta categoria). El personal de planta existente debe atender 1g.
operaci6n diaria y misional de la entidad, el proceso de seguimiento, evaluaci6n y estructuraci6n del Expediente
Urbano del EOT requiere una dedicaci6n de tiempo completo y un enfoque metodol6gico riguroso durante su
ejecuci6n.

EI Municipio de Santana Boyaca requiere adelantar actividades de seguimiento y evaluaci6n al Esquema dc
Ordenamiento Territorial (EOT) vigente, con el prop6sito de conocer el estado actual de su implementaci6n.
identificar  los  avances  alcanzados,  las  dificultades  presentadas  en  su  ejecuci6n  y  determinar las  acciones
necesarias para fortalecer la gesti6n y planificaci6n del territorio municipal.

Para cumplir con este prop6sito,  resulta necesario contar con apoyo profesional,   que permita estructurar }j;
consolidar  el  expediente  municipal  como  herramienta  t6cnica  de  seguimiento  al  ordenamiento  territoria`t;i
organizar  y  analizar  la  informaci6n  existente,  diligenciar  las  matrices  de  seguimiento  correspondientes  y`
elaborar el documento de evaluaci6n del EOT, insumos fundamentales para que la administraci6n municipal
disponga de informaci6n actualizada y confiable para la toma de decisiones.

De igual manera, se requiere realizar un analisis t6cnico sobre el estado del desarrollo territorial del municipic:
identificando el nivel de cumplimiento de las disposiciones contenidas en el EOT vigente, asi como las posible+`
necesidades de ajuste, revisi6n o actualizaci6n del instrumento de ordenamiento territorial, de conformida6,
con las dinamicas actuales del territorio y los lineamientos establecidos en la normatividad vigente.                   `

Calle 4 No. 4-04 Edificio Municipal C6digo Postal 154440
contactenos@santana-bovaca.ciov.co  -M6vil. 3204980864



•;;i-;*jffi'g     :

ALCALDiA MUNICIPAL DE SANTANA GEST16N CONTRATAC16N PUBLICA
NIT 800.020.733-8 FORMATO

SISTEIV]A INTEGRADO DE PLANEAcloN Y F-GCP-03 Pagina 8 de 29
GEST16N Version 3 03-08-2020

ESTUDIOS PREvlos CONTRATAC16N DIRECTA

La contrataci6n  permitira ademas brindar soporte t6cnico  a la  Secretarfa  de  Planeaci6n  en  las actividades
relacionadas  con  la  formulaci6n  y  desarrollo  de  las  acciones  que  eventualmente  sean  definidas  por  la
administraci6n municipal para fortalecer la gesti6n territorial, garantizando que dichas actuaciones cuenter:.``
con sustento t6cnico y se encuentren debidamente soportadas en la informaci6n obtenida durante el proces;i
de seguimiento y evaluaci6n.                                                                                                                                                              `\

En consecuencia, la presente contrataci6n se constituye en una necesidad para el Municipio de Santana, toda
vez  que  contribuira  al  fortalecimiento  de  los  procesos  de  planificaci6n  territorial,  permitira  contar  con
informaci6n  estrat6gica  para  la  toma  de  decisiones,  facilitari  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  legaleq
asociadas  al  seguimiento  del  EOT  y  proporcionara  herramientas  t6cnicas  que  orienten  adecuadamente  i.C}`
desarrollo y ordenamiento del territorio municipal.

I
En virtud de lo anterior, el Municipio de Santana - Boyaca en uso de sus atribuciones constitucionales y legales
y con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado; considera necesario,
oportuno  y  conveniente  la  selecci6n  de  una  persona  natural  o  juridica  para  lo  que  se  debera  acreditar
capacidad, personal humano, idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto del contrato, para lo cual adelantaj
el presente ESTUDIO PREVIO.

Por todo lo anterior, y teniendo en cuenta que no existe personal de planta suficiente para prestar el servicio a
contratar   se    hace    necesario    desarrollar   el   proceso   contractual    para:    PRESTAC16N    DE    SERVICI0S
PROFESI0NALES  PARA  EL  APOYO  TECNICO  A  LA  SECRETARfA  DE  PLANEAC16N  EN  LA  ESTRUCTURAC16N
DEL     EXPEDIENTE     MUNICIPAL,     EL     SEGUIMIENTO,     EVALUAC16N     Y     ANALISIS     DEL     ESQUEMA     Dr,'.',I

ORDENAMIENT0 TERRITORIAL  (EOT)  DEL  MUNICIPIO  DE  SANTANA,  BOYACA,  en  cumplimiento  de la met?'t,`
Seguimiento  y  evaluaci6n  a  la  implementaci6n  del  esquema  de  ordenamiento  territorial  (EOT)  para  e;
cuatrienio.                                                                                                                                                                                                        `

2.2 ANALISIS DE CONVENIENCIA.

n
Teniendo  en  cuenta  la  necesidad  resulta conveniente  contratar personal profesional  para brindar asesorf,Ji
t6cnica en el seguimiento y evaluaci6n del EOT del Municipio de Santana pues de esta manera se fortalece ei
desarrollo del Municipio, se fortalece  la dependencia y se garantiza el adecuado funcionamiento de la misma. .

2.3 ANALISIS DE OPORTUNIDAD.
Siendo necesario y conveniente resulta oportuno, en esta 6poca, vincular a un profesional con experiencia,f:L>
idoneidad para brindar asesoria t6cnica en el seguimiento y evaluaci6n del EOT del Municipio de Santana }J;i:
que as{ se garantiza su adecuado funcionamiento de la Secretaria de Planeaci6n y se obtienen herramientaii

orar el ordenamiento territorial del Munici
3. EL 0B|ET0 A CONTRATAR

se   desea   contratar   la   PRESTAC16N   DE   SERVICIOS   PROFESIONALES   PARA   EL   APOYO   TECNICO   A   LA
SECRETARiA  DE  PLANEAC16N  EN  LA  ESTRUCTURAC16N  DEL  EXPEDIENTE  MUNICIPAL,  EL  SEGUIMIENTO..
EVALUAC16N  Y  ANALISIS   DEL  ESQUEMA  DE  ORDENAMIENT0  TERRITORIAL   (EOT)   DEL   MUNICIPIO   D[!

-,

SANTANA,  BOYACA,  servicio  identificado  con  en  el  Clasificador  de  Bienes  y  Servicios  -  UNSPSC  -  C6digS`
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas UNSPSC vl4_0801, de la siguiente forma:
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C6di8O -
Segmento

C6di8O -
Familia

C6di8O -
Clase

C6digo -
Producto Nombre - Producto

80000000 81110000 81111600 81111600 Servicios de personal temporal
4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Municipio de Santana (Boyaca)
5. MODALIDAD DE SELECC16N DEL CONTRATISTA

|USTIFICACI0N Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamenta el principio de transparencia y sefiala las distintas causales d6`
selecci6n de contratistas por parte de las entidades estatales que se encuentran sometidas al Estatuto Genera:
de Contrataci6n de la Administraci6n  Ptiblica.  Por su parte, La SUBSECC16N 4 DEL DECRETO  1082  DE  2015,
regula la contrataci6n por modalidad de Contrataci6n Directa.

Particularmente,  teniendo  en  cuenta  el  objeto  a  contratar  y  de  acuerdo  con  lo  establecido  en  el  articul.`.';:
2.2.1.2.1.4.9., del decreto 1082 DE 2015, la modalidad de escogencia del contratista, sera la contrataci6n Direct?.;
de prestaci6n de Servicios Profesionales.

"Art{culo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n, o para la

ejecuci6n  de  trabajos  artisticos  que solo  pueden encomendarse  a  determinadas  personas  naturales.  Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrataci6n directa la prestaci6n de servicios
profesionales y de apoyo a la gesti6n con la persona natural o jur{dica que est6 en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los  servicios  profesionales y  de  apoyo  a  la  gesti6n  corresponden  a  aquellos  de  naturaleza  intelectual ``.\
diferentes a 16s de consulto-r{a qu; s; deriva;del cumplimi;nto de las finciones de la Entidad Estatal, asi` \`,
como los relacionados con actividades operativas, log{sticas, o asistenciales.

La  Entidad  Estatal,  para  la  contrataci6n  de  trabajos  art{sticos  que solamente  puedan  encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situaci6n en los estudios y documentos previos."

El articulo 32 Numeral 3 de la Ley 80 de 1993 define el contrato de prestaci6n de servicios como lo que celebrar;i
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administraci6n o funcionamiento de I;
entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningtin caso estos contratos generan relaci6n laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el t6rminr3.
estrictamente indispensable.

En concordancia con lo anterior, el numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 la modalidad de selecci6n para este tipQ
de objeto es la contrataci6n directa.

Por tanto,  esta  contrataci6n  se  podra  realizar  de  manera  directa  de  conformidad  con  el  regimen juridico
aplicable  a  este  proceso  de  contrataci6n  establecido  en  la  Ley  80  de  1993,  Ley  1150  del  2007  y  articulc.'`
2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015.
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La Sentencia C-614/09, estableci6: ``El contrato de prestaci6n de servicios es un contrato estatal que celebrar{
las entidades para desarrollar actividades relacionadas con su administraci6n o funcionamiento, y s6Io podrair
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran   conocimientos   especializados.   En   ningtin   caso   estos   contratos   generan   relaci6n   laboral
prestaciones sociales y se celebraran por el t6rmino estrictamente indispensable.

La relaci6n contractual esta regida por la Ley 80 de 1993 y se configura cuando: i) se acuerde la prestaci6n

nl

servicios  relacionadas  con   la  administraci6n   o   funcionamiento   de  la  entidad  ptiblica,  ii)   no  se  pactt
subordinaci6n porque el contratista es aut6nomo en el cumplimiento de la labor contratada, iii) se acuerde
valor por honorarios  prestados y,  iv)  la  labor contratada  no  pueda  realizarse  con  personal  de  planta  o
requieran conocimientos especializados.

EI Constituyente no estableci6 el mismo trato juridico para la relaci6n laboral y para la vinculaci6n contractual.`
por prestaci6n de servicios con el Estado, pues mientras que la primera tiene amplia protecci6n superior, la
segunda no s6lo no tiene ninguna referencia constitucional porque corresponde a una de las mdltiples formas
del contrato estatal, sino que no puede ser asimilada a la relaci6n laboral ya que tiene alcance y finalidades
distintas".

En providencia del CONSEJO DE ESTADO, SECC16N TERCERA del dos (2) de diciembre de dos mil trece (2013)::
Radicado: 110010326000201100039 00 (41719); se unific6 la jurisprudencia en cuanto se refiere al alcance
legal de los objetos de los contratos de prestaci6n de servicios y de apoyo a la gesti6n;  las consideraciones`
centrales  de  esta  providencia,  en  torno  a  las  notas  caracteristicas  y  diferenciadoras  de  los  contratos  de
prestaci6n de servicios fueron recapituladas en los siguientes t6rminos:

o contractual ecies contractuales caracteristicas.
Contrato          de
prestaci6n      de
servicios.
Definici6n     legal.
Ley  80   de   1993.
Articulo              3 2,
numeral 3o.
Son  contratos  de
prestaci6n          de
servicios   los   que
celebren             las
entidades
estatales        para
desarrollar
actividades
relacionadas   con
la  administraci6n
o  funcionamiento
de      la     entidad.
Estos      contratos

Contrato de prestaci6n de servicios profesionales.

Su  objeto  esta  determinado  por  el  desarrollo  de  actividades  identificables  e
intangibles que impliquen el  desempefio de un  esfuerzo  o actividad, tendiente a
satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gesti6n
administrativa  o  funcionamiento  que  ellas  requieran,  bien  sea acompafiandolas,
apoyandolas o soportandolas, con conocimientos especializados siempre y cuando
dichos  objetos  est6n  encomendados  a  personas  consideradas  legalmente  como
profesionales. Se caracteriza por demandar un conocimiento intelectivo cualificado:
el saber profesional.
Dentro   de   su   objeto   contractual   pueden   tener  lugar   actividades   operativas,
logisticas o asistenciales, siempre que satisfaga los requisitos antes mencionados y
sea acorde con las necesidades de la Administraci6n laneaci6n.

Contrato de prestaci6n de servicios de simple apoyo a la gesti6n.
Su  objeto  contractual  participa  de  las  caracteristicas  encaminadas  a  desarrollar
actividades identificables e intangibles. Hay lugar a su celebraci6n en aquellos casos
en  donde  las  necesidades  de  la  Administraci6n  no  demanden  la  presencia  de
personal profesional.
Aunque tambi6n se caracteriza por el desempefio de actividad intelectiva, 6sta se
enmarca dentro de un saber iamente t6cnico; i ualmente involucra actividades
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s6lo            podran
celebrarse       con
personas
naturales  cuando
dichas
actividades        no
puedan realizarse
con   personal   de
planta                   0
requieran
conocimientos
especializados.

en donde prima el esfuerzo fisico o mecanico, en donde no se requiere de personal
profesional.
Dentro   de  su   objeto   contractual  pueden  tener  lugar  actividades   operativas,
logisticas o asistenciales, siempre que satisfaga los requisitos antes mencionados y
sea acorde con las necesidades de la Administraci6n laneaci6n.
Contrato de prestaci6n de servicios para la ejecuci6n de trabajos artisticos que s6lo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales.
Tienen lugar dentro de esta categoria los contratos de prestaci6n de servicios que
tengan   por   objeto   la   ejecuci6n   de  trabajos   artisticos,   esto   es,   trabajos   que
corresponden al conjunto de creaciones humanas que expresan una especial visi6n
del   mundo,   tanto   real   como   imaginaria,   y   que   s6lo   pueda   celebrarse   con
determinadas  personas  naturales,  lo  que  implica que  el  contratista  debe  ser un
artista,  esto  es,  una  persona reconocidas  como  realizador o  productor de arte  o

os artfsticos.

AHORA  BIEN,  UN  CONTRATO  DE  PRESTACION  DE  SERVICIOS  PERSONALES  -  Puede  ser  celebrado  por  lag
entidades estatales con personas naturales y con personas juridicas a la luz de los previsto en Sentencia del.
CONSE)0  DE  ESTADO  SALA DE  CONSULTA Y SERVICIO CIVIL del veinticuatro  (24)  de mayo de dos mil once

(2011), Radicado ntimero: 11001-03-06-000-2010-00052-00(2003) "(...) Cuando el articulo 32, numeral 3Q, dc,
la ley 80 de 1993 define el contrato de prestaci6n de servicios, establece como condici6n para su celebraci6r.:i.
con  personas  naturales,  que  el  personal  de  planta  sea  insuficiente  o  que  se  requieran  conocimientos
especializados.  La expresi6n "persona natural", remite, necesaria y 16gicamente, a la divisi6n de las personas
que consagra el C6digo Civil, conforme al cual, las personas son ``naturales" y ``jurfdicas'', agregando que ``son
personas todos los individuos de la especie humana...''. La definici6n legal coincide con la acepci6n gramatical
de "persona". Asf mismo, en t6rminos gramaticales, el vocablo ``personal" es lo ``perteneciente o relativo a I,:i
persona'', de manera que hace referencia igualmente a la persona natural, Con base en las acepciones legalesi,:;'
gramaticales  indicadas  la  expresi6n  ``prestaci6n  de  servicios"  es  un  concepto  generico,  predicable  de  la`*l
personas  naturales y de las  personas jurfdicas, y la locuci6n  "servicios  personales",  denotaria un conceptd
especffico referido exclusivamente a los prestados por las personas naturales.  No obstante, dichos servicios
personales pueden contratarse trav6s de una persona juridica, como consecuencia de las necesidades de las
entidades estatales o de las condiciones que ofrece el mercado de bienes y servicios. Por ejemplo, los servicios
profesionales son prestados por personas naturales que actdan de manera independiente, pero tambi6n sort:
ofrecidos por las personas juridicas que se obligan a prestarlos a trav6s de las personas naturales vinculadas €
ellas.  Entonces,  para la  entidad  estatal puede ser suficiente  contratar a la persona natural para resolver o
atender una situaci6n especifica en raz6n del conocimiento y la experiencia que busca en el contratista, o bien
puede  serle  necesario  o  conveniente  contratar  con  la  persona  jurfdica  que  le  ofrezca  los  conocimientos  y
experiencia de su personal. En uno y otro caso, los servicios que la entidad contrata y recibe son personales, sin
perjuicio de la condici6n de persona natural o juridica del contratista. Tratandose de "actividades operativaf`!
logisticas o asistenciales'',  lo  comtin es encontrar personas juridicas constituidas para realizarlas, tambi6n .
trav6s de su personal, bien porque respondan a regulaciones de la ley, a particularidades del mercado, del bie+.
o del servicio, o porque se trata de tareas en las cuales no es predominante o no es significativo el trabaj6.`
intelectual. Aqui se esti contratando una organizaci6n y no el servicio prestado propiamente por la persona
natural.  En  consecuencia,  a  la  luz  del  Estatuto  Contractual  de  la  Administraci6n  Ptiblica,  el  contrato  de
prestaci6n de servicios personales puede ser celebrado por las entidades estatales con personas naturales }:.
con personas jurfdicas. (...)"
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Teniendo  en  cuenta  la  naturaleza  jurfdica  del  contrato  a  celebrar;  la  modalidad  de  selecci6n  que  se  debr`.:i
adelantar  es  directa  mediante  la  prestaci6n  de  servicios  para  el  desempefio  de  un  esfuerzo  o  actividad,
tendiente a satisfacer necesidades de la entidad estatal; su labor sera apoyar los asuntos objeto del present€
proceso.

Teniendo  en  cuenta  la  naturaleza juridica  del  contrato  a  celebrar;  la  modalidad  de  selecci6n  que  se
adelantar  es  directa  mediante  la  prestaci6n  de  servicios  profesionales  para  el  desempefio  de  un  servicit;`
tendiente  a satisfacer  necesidades  de  la  entidad estatal;  su  labor sera brindar su  apoyo  a la Secretaria dy
Planeaci6n. \

Se trata de contratar los servicios de una persona natural o juridica que cuente con profesionales, id6neos para
brindar el apoyo requerido. La contrataci6n es bajo la modalidad de Orden de Prestaci6n de Servicios, lo cual
implica  la  inexistencia  de  subordinaci6n  juridica  laboral.  Siguiendo  los  principios  rectores  de  la  funci6r;'
administrativa y el manual Interno de Contrataci6n.

Cabe resaltar que el presente proceso no requiere de acto administrativo de justificaci6n a la luz del inciso finai
del  Art.  2.2.1.2.1.4.1.,  del  Decreto  1082  de  2015:  "(...)  Este  acto  administrativo  no  es  necesario  cuando  et
contrato a celebrar es de prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n, y para los contratos de
que tratan los literales (a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto, (...)"

CONCLUSION
Teniendo en cuenta lo expuesto y en vista que se requiere contratar la prestaci6n de servicios profesionales, se
conclu ue la selecci6n del contratista se realizara mediante roceso de CONTRATAC16N DIRECTA.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.
Conforme al Certificado de  Disponibilidad Presupuestal  No.  399  de fecha de 24 de junio de 2026 el valor de'`.;
contrato asciende a la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000,00) M/CTE valor que se ajusta a I,.'i`
realidad contractual y, por tanto, es adecuado bajo los parametros establecidos en el Decreto 1082 de 2015;
para un plazo de ejecuci6n del contrato de CUATRO (4) MESES contados a partir de la suscripci6n del acta dc
inicio.

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

Revisados los archivos del SECOP se ha sustraido la siguiente informaci6n que indica los procesos contractuales
de la entidad territorial:

ESTUDIO DE MERCADO

MUNICIPIO CONTRATO OBJETO PLAZO VALOR
VALOR

PORACTA
PARCIAL

SANTANA
MS-CD-153-

2024

PRESTACION  DE
SERVICIOS

PROFESIONALES DE
APOY0 PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE

56 DIAS $6.293.333
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PLANEACION, ENACTIVIDADESDE
``.1    I'!1

ASISTENCIA Y SOPORTE
`.!!,i

PARA EL SEGUIMIENTO YREPORTEDELCUMPLIMIENTODELASMETASDEPLANDEDESARROLLOTERRITORIALDELMUNICIPIODESANTANABOYACA

SANTANA
MS-CD-085-

PRESTACION DESERVICI0S

167 DIAS $ 23.400.000

•4,i.ii

PROFESIONALES PARA LA
1!`

ASESORIA, REVISION YAPOY0ENLA •i
FORMULACION,

IMPLEMENTACION YSEGUIMIENT0DELAS

`€}:!!

POLITICAS  PUBLICAS

.ii

2025 PRIORIZADAS EN ELMARCODELCUMPLIMIENTODELPLANDEDESARROLLOluNTOSCONSTRUIREMOS

UN SANTANARESPETABLE,LLEGO LA

i`i

HORA DEL CAMBIO
20242027

SANTANA
MS-CD-029-2024

PRESTAC16N                        DE

DOS (2) MESES $7.000.000

!1\

SERVICIOS

I,                                 ,,           ,,,

PROFESIONALES        COMO
INGENIERO        PARA        ELFORTALECIMIENTODELA

SECRETARIA                         DEPLANEAC16NDELMUNICIPIODESANTANA-BOYACA

...-ij

SANTANA
MS-CD-067-2024

PRESTAC16N                        DE

DOS  (2)  MESES $7.000.000 I,                                                 ,,                 ,,,

SERVICIOSPROFESIONALES        COMOINGENIER0PARAEL

FORTALECIMIENTO  DE  LASECRETARIADEPLANEAC16NDEL
•i.i,!i

•!;
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MUNICIPI0 DE SANTANA -
B0YACA

SANTANA
MS-CD-023-
2025

PRESTAC16N                         DE
SERVICIOS
PROFESIONALES        COMO
INGENIERO        PARA        EL
FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA                         DE
PLANEAC16iN                      DEL
MUNICIPIO DE SANTANA -
BOYACA

TRES (3) MESES S.7.500.000

SANTANA
MS-CD-063-
2025

PRESTAC16N                        DE
SERVICIOS
PROFESIONALES        COMO
INGENIERO        PARA        EL
FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA                         DE
PLANEAC16N                     DEL
MUNICIPI0 DE SANTANA -
BOYACA

TRES (3)  MESES $5.250.000 $3.500.000

SANTANA
MS-CD-083-
2025

PRESTACI0N                       DE
SERVICIOS

PROFESIONALES     EN     EL
AREA  DE   LA   INGENIERIA
PARA                                         EL
FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA                        DE
PLANEAC16N                     DEL
MUNICIPI0   DE   SANTANA
B0YACA                                   EN
CUMPLIMIENTO      DE      LA

META      DEL      PLAN      DE
DESARROLLO

CINCO  (5)

MESES
DIECISEIS  (16)

DIAS

$22.116.667 $4.000.000

La administraci6n municipal parte de la contrataci6n de personal profesional y de apoyo a la gesti6n y se hace
por la via de contrataci6n directa por prestaci6n de servicios cuyos honorarios se establecen de acuerdo con
los criterios del mercado local, regional y nacional dependiendo de las actividades a realizar o los productos
entregar,  que  por  lo  general  est-an  relacionados  con  el  ejercicio  de  acciones  intelectuales  o  asistenciale
relacionadas con las funciones de la administraci6n.                                                                                                                    ``

El valor del contrato se estim6 del analisis de los factores del mercado, experiencias contractuales que ha tenido
la entidad durante la vigencia anterior y la actual, para lo cual realiz6 la comparaci6n de los contratos de similar
naturaleza que celebr6 la Entidad y otras entidades y sin que para el presente proceso se haya recibido mss d;`'
una oferta. Es importante sefialar que la Entidad requiere contratar al personal para la ejecuci6n de los distinto\;,:,:
programas  contenidos  en  el  Plan  de  Desarrollo  de  la  Actual  administraci6n,  toda  vez  que  en  la  planta  dt:

ersonal de la entidad no existe un em leado con la dis onibilidad de tiem conocimientos necesarios

Cfalle 4 No. 404 Edificio Municipal C6digo Postal 154440
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atender dicho requerimiento, indispensable para atender el funcionamiento y cumplimiento de las funciones
de la entidad.

EI  Valor del  contrato  resulta  del  estudio  de  mercado  efectuado,  a  su  duraci6n,  valor  este  que  incluye  IVA,
impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar; remuneraci6n pactada en valores mensuales
fijos y que debera ser concordante con la propuesta econ6mica presentada por el contratista.

ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, ``La Entidad Estatal debL`
hacer durante la etapa de planeaci6n el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de  Contrataci6n  desde  la  perspectiva  legal,  comercial,  financiera,  organizacional,  t6cnica,  y  de  Analisis  d,:.:
Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso"

De acuerdo con lo expuesto y teniendo en cuenta la normatividad vigente y los parametros establecidos por la
Agencia  Nacional  de  Contrataci6n  Ptiblica  -  Colombia  Compra  Eficiente-se  realiza  el  siguiente  analisis  de
conformidad con la naturaleza del proceso.

OBJETO pRESTAC]6N  DE SERV[C[oS  PROFES[oNALES  PARA EL APoyo TEqr.{{

£x5£DiE£FET#EificppEAL:LEALNg£GCE?#,EENNTOL,AE;#x€r6uNRAycioiNA:!!
DEL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (EOT) DEL MUNICL.!
DE SANTANA, BOYACA                                                                                                          ,.j

MODALIDAD DE CONTRATAC16N CONTRATAC16N DIRECTA                                                                                               ,I !!
CODIFICAC16N  DEL  BIEN,  OBRA  0 80111600
SERVICIO   SEGUN   LAS   NACI0NES
UNIDAS - UNSPSC

"'

Normativa aplicab]e a la entidad:
Constituci6n Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 1437 de 2011
Ley 1474 de 2011, Decreto -Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y Manual de Contrataci6n de la entidad.

Normativa aplicable al contrato:
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 1437 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y normas civiles

y comerciales pertinentes.

ANALISIS HIST6RICO DE CONTRATAC16N

Para  identificar  experiencias  de  contrataci6n  similares  que  permitan  definir  parametros  clave  para  la
estructuraci6n del proceso contractual, se identificaron procesos de contrataci6n en el sistema electr6nico de
contrataci6n ptiblica SECOP, adelantados por el Municipio de Santana Boyaca, conforme a cuadro anterior, con
relaci6n a las actividades a ejecutar, permitiendo sustentar y seleccionar desde la eficiencia, eficacia y economfa
la decisi6n de escoger la modalidad de contrataci6n, la elecci6n del proveedor y la forma en que se pactara e
contrato.

Calle 4 No. 4-04 Edificio Municipal C6digo Postal 154440
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En el anilisis hist6rico se observa la modalidad de contrataci6n usada para adquirir la prestaci6n de servicios  i
profesionales a la gesti6n relacionados con el presente proceso contractual.                                                                      :I

i

La  forma  de  pago  determinada  es  mediante  pagos  parciales  mensuales,  las  actividades  se  deben  realizar i
peri6dicamente; el tiempo estimado difiere de acuerdo con cada una de las actividades a ejecutar al igual qu`.`-'  i

Elperfilsolicitadoparaeldesarrollodelcontratosonpersonasnaturalesid6neasconexperienciarelacionad€!elpresupuestoestimado.
al objeto del contrato.                                                                                                                                                                                    `  i

Hist6rico de compras o adquisiciones por parte de municipio cercanos al departamento:                                            !
'(

I

No. OB'ETO VALOR PLAZO MODALIDAD
1!ii•.iii•!i,L`j•ii,i,ii3ii

MUNICIPIO  DE PRESTAC16N                    DE

$16.800.000 6 MESES

Contrataci6nDirecta(Ley1150de2007)

SAN  MIGUEL SERVICIOS

PUTUMAYOPS-140-2026 PROFESIONALES    PARALAVERIFICAC16NDEINFORMAC16NPOST-ACTUALIZAC16NCATASTRAL,REVISIONDELCOMPONENTEAMBIENTALDELEOT,YAPOYOALSEGUIMIENTODELOSPLANESAMBIENTALESDELMUNICIPIO

MUNICIPIO  DE PRESTAC16N                    DE

$49.980.000 6 MESES Contrataci6n

TAMESIS- SERVICIOS

ANTIOQUIAPS-093-2026 PROFESIONALES           DEAPOYOENLA

C00RDINAC16N          DELPROCESODEAJUSTEDEDIAGN6STIC0YFORMULAC16NDELEOTDELMUNICIPI0DETAMESIS-ANTIOQUIA Directa (Ley1150de2007)
itl,.,'`.ii!.i

CD-108-2024MUNICIPIODE PRESTAC16N                   DE

$7.500.000,00 3 meses

Contrataci6n
SERVICIOS Directa (Ley

'!!

PROFESIONALES    PARA 1150 de 2007) i'j

ENTRERRI0S EL  APOYO  Y  ASESORiAENLAELABORAC16N i!i

Calle 4 No. 4-04 Edificio Municipal C6digo Postal 154440
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Y/0 FORMULAC16N DEL

EXPEDIENTE                 DEL

ESQUEMA                          DE

ORDENAMIENT0

TERRITORIAL   (EOT)   Y

EL       APOYO       EN       LA

FORMULAC16N            DEL

SISTEMA         MUNICIPAL

DE PLANEAC16N.

CONTRATO-272-

2025

VELEZ

PRESTACION                   DE

SERVICI0S

PROFESIONALES   COMO

INGENIERO  CIVIL  PARA

EL    FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL   EN    EL

APOYO  A  LA ATENCION

DE         TRAMITES         EN

REFERENCIA                   AL

DESARROLLO

ACTIVIDADES                  DE

ESTRATIFICAcloN

SOCIOECONOMICA          Y

ORDENAMIENT0       DEL

TERRITORIO       EN       LA

SEC RETARIA                   D E

PLANEACION                DEL

MUNICIPIO  DE VELEZ

$4.780.000 VEINTICUATRO

(24) DIAS

Contrataci6n
Directa (Ley

1150 de 2007)

Que por lo anterior teniendo en cuenta las obligaciones del presente proceso que pueden ser ejecutadas por la
misma persona,  se hace  necesario  ajustar el valor del  contrato  conforme a la realidad  econ6mica del pais`,
teniendo en cuenta que el contratista debe asumir el pago de los aportes a seguridad social y los descuento`:..,
por concepto de estampillas y contribuciones, el perfil del contratista, el contenido obligacional, los procesdi-
similares en contrataciones de entidades cercanas al departamento y es asi como se establece que el pago poll
acta parcial corresponde a la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (2.500.000).

No obstante, el Municipio de Santana Boyaca en la presente vigencia al momento de establecer los honorarios
a  cancelar por  este tipo  de  servicios,  tuvo  en  cuenta  el  perfil  solicitado,  la  complejidad  de las  actividade:i
contratadas,  la  especialidad  y  experiencia  requerida,  la  dedicaci6n  requerida  para  el  desarrollo  de  la:1:
actividades contratadas, entre otras variables, permitiendo establecer el siguiente valor:
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VALOR   TOTAL PLAZO VALOR          POR
MES

$10.000,000 CUATRO            (4)

MESES

$2.500.000

Este valor incluye los siguientes impuestos, tasas y contribuciones:

Deducci6n Persona Natural

Estampilla Pro adulto mayor 40/o

Estampilla Pro cultura 10/o

ICA 10/o

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

Para satisfacer la necesidad descrita, el Municipio de Santana Boyaca requiere contratar personal profesional
id6neo que cuente con experiencia relacionada a las actividades a ejecutar.

El perfil solicitado para el desarrollo del contrato son personas naturales id6neas con experiencia relacionad.`:.
al objeto del contrato.                                                                                                                                                                              `

Con lo anterior, se tiene que el contrato de prestaci6n de servicios de apoyo a la gesti6n con persona natural
que demuestre idoneidad y experiencia permite a la entidad contar con una persona con disponibilidad ejecutai.
Ias actividades encomendadas.

Conforme con lo anterior y para el perfil de la firma requerida, se estima un valor mensual de DOS MILLONEi
QUINIENTOS MIL PESOS MCT. ($2.500.000) para la vigencia 2026.

REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PREVIO SUSCRIPC16N DEL CONTRATO.

De  conformidad  con  el  articulo   2.2.1.2.1.4.9   del   Decreto   1082   De   2015   para  la  prestaci6n  de  servicios;`

profesionales o de apoyo a la gesti6n de la entidad, podra celebrarse contratos con persona natural o juridic:`;
que  est6  en  capacidad  de  ejecutar  el  objeto  del  contrato  y que  haya  demostrado  idoneidad  o  experiencia`
directamente relacionada con el area de que se trate, fijando su valor y forma de pago de los honorarios o
emolumentos en virtud a las obligaciones y actividades sin que sea necesario que haya obtenido previamente
varias ofertas.

REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PREVIO SUSCRIPC16N DEL CONTRATO.

1. Propuesta con fecha y con el respectivo radicado de la dependencia encargada de la supervisi6n (tener en
cuenta ue el ob del contrato sea consecuente con el eto del estudio revio, aclarando tiem o, valor

Ccalle 4 No. 4-04 Edificio Municipal C6digo Postal 154440
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2. Diligenciamiento formato tinico de HV funci6n pdblica (SIGEP) dnicamente para contratos de prestaci6n de
servicios)
3.Diligenciamiento formato declaraci6n de bienes y rentas funci6n ptiblica (SIGEP) dnicamente para contratos
de prestaci6n de servicios.
4. Antecedentes disciplinarios
5. Antecedentes penales
6. REDAM
7. Antecedes sobre delitos sexuales
8.Certificado de medidas correctivas
9. Antecedentes fiscales
10. Fotocopia de la c6dula de ciudadanfa
11. Fotocopia Libreta Militar si es hombre menor de 50 afros.
12. Fotocopia Tarjeta Profesional cuando se requiera.
13. Fotocopia de los titulos necesarios para acreditar la idoneidad (Bachiller, T6cnico, Tecn6logo, Profesionai.,
Especializaci6n, Maestrfa, etc. segdn sea el caso).
14.Documentos soportes de la experiencia
15.Fotocopia Examen de Salud Ocupacional paragrafo 3 articulo 2 Ley 1562 de 2012. ovigencia menor de tre:-':.
(03) afros).
16.Registro Unico Tributario (RUT). Las actividades registradas deben ser acordes con el Objeto del contrato;
Actualizado segtin tiltima resoluci6n DIAN.
17.Para personas jurfdicas anexar certificado de existencia y representaci6n legal. Vigencia Mckima 30 dias.
18.Certificaci6n bancaria.
19.Parafiscales Supervisor debe verificar que se encuentre afiliado en calidad de cotizante, en salud y pensi6r;
minimo 400/o del valor mensualizado del contrato. (Anexar planilla y soporte de pago). Para personas juridica:hq
adicionalmente anexar certificaci6n de que la empresa se encontrar al dia en los pagos relativos a la seguridad
social y parafiscal, suscrita por el representante legal o revisor fiscal si se requiere.
20. Constancia de inscri o cuenta `como roveedor en SECOP 11

7. FORMA DE PAGO
EL  MUNICIPI0  pagara  al  CONTRATISTA  el valor  del  contrato  de  acuerdo  a  Certificado  de  Disponibilidadt
Presupuestal No. 399 de fecha de 24 de junio de 2026 y en las siguiente forma mediante actas parciales asi`:'
CUATRO (4) actas parciales por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (2.500.000) cada una`

al  final del mes vencido, pagos  a los  cuales se les realizaran  los descuentos autorizados por las diferentes
normas, previa presentaci6n de la respectiva cuenta de cobro, informe de actividades junto con los soportes
de caso, certificaci6n de cumplimiento  por parte del supervisor y la acreditaci6n de la constancia de pago a]
sistema general de seguridad social en salud pension y riesgos laborales.   Para tiltimo pago se realizara previfi_
entrega del informe final de actividades con sus respectivos soportes -evidencias y mediante la suscripci6n da
las  actas  de  recibo,  acreditaci6n  de  la  constancia  de  pago  al  sistelna  general  de  seguridad  social  en  salud

pensi6n y riesgos laborales y demas  requisitos  establecidos por la entidad para el trimite de cuentas.  Para
tramitar el dltimo pago, el contratista debera aportar ademas del informe correspondiente al tiltimo periodo,
el certificado de ejecuci6n del contrato el acta de recibo final a satisfacci6n expedida por el supervisor. En todo,
caso el pago del presente contrato se sometera al Programa Anual de Caja (PAC) Mensualizado.

8. CRITERI0S PARA LA SELECC16N DE LA 0FERTA MAS FAVORABLE
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De conformidad con el artfculo 5Q de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la selecci6n en la cual la escogencia se
haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideraci6n factores
de afecto o de inter6s y, en general, cualquier clase de ITiotivaci6n subjetiva.

En la Contrataci6n de prestaci6n de servicios profesionales, la entidad estatal contrata con personas que est663
en la capacidad de ejecutar el objeto, toda vez que cuentan con la idoneidad o experiencia necesaria, lo cual e.c`
verificado por la entidad estatal. De otra parte, la planta de personal del Municipio no cuenta con el personal
suficiente y que cuente con los conocimientos especializados requeridos para la ejecuci6n de las actividades
propuestas en el objeto de la contrataci6n, por lo que procede la misma.

Portanto,seestablecieronlossiguientesrequisitosdeidoneidadyexperienciaparagarantizarelcumplimient(:\>'
eficiente del objeto contractual.                                                                                                                                                              `

FORMAC16N ACADEMICA

Profesional en el NBC de ingenieria con tarjeta profesional vigente, y posgrado en geomatica y/o geotecnia.

EXPERIENCIA

Que acredite  experiencia general  de cinco  (5)  afros contados a partir de la fecha de expedici6n de la tarjeta
profesional y presentar minimo dos (2) contratos cuyo objeto guarde relaci6n con actividades de seguimiento
y/o evaluaci6n y/o revisi6n de esquemas de ordenamiento territorial.

En t6rminos  de eficiencia,  resulta mas conveniente para el  Municipio  de Santana  Boyaca que el personal
contratar cuente con la experiencia requerida, ya que esto le ahorra a la entidad la asunci6n de la curva
aprendizaje.

Igualmente se requiere verificar y aprobar que la propuesta presentada por el contratista, se encuentreen
armonia con la necesidad, las obligaciones y los requisitos de idoneidad y experiencia del objeto del contrato. i

Con respecto al valor estimado se tuvo en cuenta la idoneidad y cantidad de obligaciones pactadas dentro dc}:
contrato.

9. SUPERVISION
El control y vigilancia del presente contrato estara a cargo del Secretario de Planeaci6n Municipal o quien haga
sus veces, quien tendra entre otras las siguientes atribuciones:

•     Verificar y controlar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.
•     Informar al ordenado del gasto el estado de avance o ejecuci6n del contrato con base en su plazo.
•     Exigir al contratista que los servicios contratados, cumplan con las condiciones pactadas y si es del caso

solicitar su correcci6n o cumplimiento con lo requerido.
•     Conceptuar y justificar la viabilidad de las adiciones, prorrogas o modificaciones al contrato que procedan`,

asf como elaborar y remitir la correspondiente solicitud al subproceso de contrataci6n.
I

•     Suministrar  al  contratista toda  la  informaci6n y documentos  necesarios  para  la  correcta  ejecuci6n  d€:
contrato. \

•     En el evento de incumplimiento, requerir al contratista para que cumpla las obligaciones pactadas en el.
contrato.
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RIESGO
CATEGORI'A IMPACTODEL

VALORAC16N ASIGNACI

'1.ds,,i,y,, ),  :       `(\`,.IMONITOREODELRIESGO

DEL RIESGO
RIESGO(1A5) DEL RIESGO ON DEL

Quien Como Periodicid  I;adi:(1 A 5) (1 A 5) RIESGO

RIESGO             DE             NO

2 2 2
La  entidad Quien Elabora

Verificand0queelobjetodel

All

INCLUSION  EN  EL PLAN el          Estudio contrato  se momento
ANUAL                                DE Contratant

Previo y quien encuentre de
ADQUISICIONES e

selecciona    alcontratista incluido  enelPlananualdeAdquisiciones elaboraci6n  ;`delEstudioi`Previo;

RIESGO    DE    INDEBIDA

2 2 2
La  entidad

Quien Elabora

Verificandoqueporlanaturaleza,descripci6nycaracterfsticasdel

A.\

UTILIZACION      DE      LA el          Estudio objeto      se momento
MODALIDAD                    DE Contratant Previo y quien aj uste  a  la de
SELECC16N e selecciona    alcontratista ModalidaddeSelecci6ndelcontratistaqueestablecelanorma.

:lea,b::a:[d6j:I(,Previo,;..'i'

RIESG0           DE           NO

3 3 3

La  entidad Quien Elabora

Siendoprecavidoenelmomentodelaelaboraci6
;I;iGi:omentoi

DESCRIPCION      CLARA Contratant el          Estudio ndel
elaboraci6n

DE       LOS       SERVICI0S eyel
Previo y quien Estudio

del   Estudio
CONTRATADOS. contratista selecci6n      alcontratista previo en elmomentodedetallarlasactividadesadesarrol]ar

:::;:Ont:ci':i-indela,,propuesta,`

RIESG0  DE  DISENO  DELPROCES0DECONTRATAC16NQUE

3 3 3
La  entidad Quien Elabora

Siendodetallista  alahorade
IIAl

PERMITA     SATISFACER Ia momento
LAS    NECESIDADES    DE Contratant el          EstudloPrevioyquien

elaboraci6 de
LA  ENTIDAD   ESTATAL, e ndel elaboraci6n
CUMPLIR   SU   MIS16N   Y seleccion       al

Estudio del   Estudio
SI  ES  COHERENTE  CONELCUMPLIMIENT0DE contratista

previo       -item previo             I
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SUS          OBjETIVOS         YMETAS. |ustificaci6ndelaNecesidadyDescripci6ndelobieto

;IiiiiiiiiiII,3IiiIii<iii,';.Ii!`i¢i

FALTA                                 D ECOORDINACI0NINTERINSTITUCIONAL
3 3 3 3

La        entida dcontratante

Con           larealizaci6ncontanteyasistenciaaConcejosdeGobiernoydecontrataci6natendiendoalcumplimientodelmanualespecific6defuncioneselplandeadquisicionesymanualdeContrataci6n

IIPermanentI1eii('i

RIESGO           DE            NOCATALOGARADECUADAMENTEELRIESGOLABORALAL

2 2 2
La  entidad

Quien  elabora

Con            laelaboraci6ndelEstudioprevio,enespecialladescripci6ndelobjeto

PermanentQUE        CORRESPONDE
contratante

el          Estudio
delcontrato    yconlalecturadelaley1607de2002,ley1562de2012yDcto.723de2013,

i
ESTE                        OBJETOCONTRACTUAL previo. e                               'iI

jl,i7i•!

RIESG0             DE             NOVERIFICACIONDE

3 3 3

La  entidad Quien Elabora

Verificand0quelos IAll
`.,i+

FACTORES                        DE factores    o momento      i
iLi

SELECC16N                      DEL Contratant el          Estudio criterios de de                  la ( i

CONTRATISTA e Previo y quien escogencia Elaboraci6     I .i!

CONSAGRADOS  POR  LA selecciona    al del ndel i
NORMA contratista contratista Estudio !`

(En contrataci6n DirectaparaServiciosson que   da   lanorma p revi o                 .iij
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Idoneidad,       formaci6nAcad6micayExperienciaDirectamenteRelacionadaconelObietodelcontrato) est6nacordescon    elCurriculumdelcontratista

I!'i

RIESG0   DE  QUE  NO  SE
2 2 2

El Quienselecciona    alcontratista

Seleccionandoalcontratistaqueretinaelperfildelestudiopreviotan

IfUnavezseielaboreel;

FIRME  EL CONTRATO. contratista Pronto     Seelaboreestedocumentodeplaneaci6n. Estudio           Iprevio.It

RIESG0  DE  QUE  NO  SE
3 3 3

Elcontratista

QuienSelecciono    al

Lue8O      defirmadoelcontratoVerificary !:'41IUnavezsel

PRESENTEN                   LAS contratista    o requerir  al
GARANTIAS el   Supervisorsiyasehaconstituido contratistaParaqueotorguelasgarantfasexigidas firme          e'lContrato...i';

RIESGO             DE             NO
3 3 3

La  entidad
QuienSelecciono    al

Verificar   orequerirquelapersonaencargada
Permanenteyhastatantoseverifiquela

PUBLICACION
Contratant contratista    o del   SECOP, terminaci6   'i`
e el   Supervisorsiyasehaconstituido publique  elC0ntratoylosdemasactosdelProcesocontractual n             del i::::;:ntoac,d::isECopI

RIESGO             DE             NO

3 3 3
La  entidad QuienSelecciono    alcontratistaoelSupervisorsiyasehaconstituido

Luego      defirmadoelcontratoVerificarorequerirafuncionariosdela '1)i-Permanenteyhasta

REALIZAR        REGISTRO Contratant secretarfa tanto        se ,
PRESUPUESTAL e dehacienday/Otesoreriapara elRe8istroPresupuestal

#:I,fiTu:ees:'iallI,.
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RIESGO                                 DE

3 3 3 El

Quien

Comparandolasobligacionesdel IIPermanent;f

CUMPLIMIENTO         DEL selecci6n       al
contrato eduranteel!

SERVICIO contratista    o
con          losserviciosejecutadosporelcontratista plazo         de(

CONTRATADO. contratista el  Supervisor,encasodeexistir ejecuci6ndelC0ntrato.

RIESGO     DE      CALIDAD
3 3 3 El

Quienselecciona    al

Comparandolasobligacionesdel IPermanent:`SI:::antede:i`

DEL SERVICIO contratista contratista    oelSupervisor,encasodeexistir contratocon losserviciosejecutadosporelcontratista ejecuci6n  y IterminoE:::daci6ialdelcontratq;I1,

RIESGO       DE             BUENMANE|OYCORRECTAINVERSIONDELANTICIPO.

3 3 3
Elcontratista

Quienselecciona    alcontratistaoelSupervisor,encasodeexistir

Verificand0quelosrecursosentregadosatfulodeanticipoSeaninvertidosenelobjetodelcontratocelebradoyenCasodeincumplimientoSeasolicitadoalordenadodelgastoelinicioaltramitededeclaratoriadeincumplimientocondeclaratoriadesiniestroycobrodegarantias(Art.86Icy1474de2011)
)(IPermanentIeduranteelplazodeejecuci6ny,terminoiE:::daci6iai8:'n,ra,.II•,i)`i`.Ii,`i
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RIESGO                                  DE

3 3 3 Elcontratista

Quienselecci6n      alcontratistaoelSupervisor,encasodeexistir

Verificand0queencadodeincumplimientodelasobligacionesdelcontratoseexijaalcontratistaladevoluci6ndelopagadoenformaanticipada0

I,i',.8:'ntratoii

DEVOLUCION   DE   PAGO Solicitando
t'1

ANTICIPADO alordenadodelgato elinicioaltramitededeclaratoriadeincumplimientocondeclaratoriadesiniestroycobrodegarantias(Art.86Icy1474de2011)
•,I.   iil.ii!'!i•1.i;+

RIESGO     FINANACIERO

2 2 2
El

El contratista

Examinandoalprecio

:ermanent|!'1
(devaluaci6n                     o Contratist del       peso
Reevaluaci6n) a colombian0

CAMBIOS  NORMATIVOS

3 3 3
La  Entidad

Quienselecci6n       al
VerificandOyactualizand

0       DE       LEGISLAC16N contratista    o olos        con

•'.          .      .TRIBUTARIA Contratante el  Supervisor,encasodeexistiryelcontrista observanciaaloscambiosnormativostributarios

RIESGOS LABORALES 2 2 3
ElContratista

Quienselecci6n      alcontratistaoelSupervisor,encasodeexistiryelcontrista
CumpliendobuenasprdcticasConrespectoaries8OLaboralesdel „Permanentiie,!!
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Contratista
dependien
do     de     la
naturaleza
del servicio

•     Certificar que los servicios ofrecidos por el contratista, cumplen con las condiciones exigidas y pactadas err
el contrato.

•     Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista todas las actas que demande la ejecuci6n del contrato
tales como:  1) Acta de inicio del contrato  (de ser el caso). 2) Acta de suspensi6n del contrato, cuando s¢,

presenten las causales correspondientes previstas en el mismo. 3) Actas de recibo parcial o final. 4) Acta d('\
terminaci6n. Las demas actas que se establezcan y se requieran para la ejecuci6n del contrato.

•     A la finalizaci6n del contrato. El supervisor prepara el informe final sobre la ejecuci6n del contrato respecto
al cumplimiento de las obligaciones del contrato, referente a su calidad, seriedad y cumplimiento.

•     Revisar los documentos necesarios para liquidar el contrato.
•     Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes a ld;`

sistemas  de  salud,  riegos  profesionales,  pensiones,  estableciendo  una  correcta  relaci6n  entre  el montd
cancelado y la suma a cotizar.

EL    CONTRATISTA    debera    suministrar    la    informaci6n    necesaria,    responder    oportunamente    lag,A,
comunicaciones, facilitar las condiciones para el desempefio de la supervisi6n, y colaborar con la supervisi6nf
para el cabal cumplimiento de dichas labores, facilitar de manera oportuna la informaci6n pertinente que en'

de la funci6n de ins ecci6n, vi ilancia control se re
10. SOLUC16N DE CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL MUNICIPIO con ocasi6n de ]a firmac`\:
ejecuci6n, interpretaci6n, pr6rroga o terminaci6n del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionadi.:.'
con el presente Contrato, seran sometidas a la revisi6n de las partes para buscar un arreglo directo, en un
t6rmino no mayor a cinco (5) dfas habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por
escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa
entre las partes, se  resolveran empleado la siguiente opci6n:  Conciliaci6n:  Cuando la controversia no pueda
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio, conforme a la normatividad

ula la materia.
11. MODIFICACION, INTERPRETACION Y TERMINACION UNIIATERAL

Al  contrato  le  seran  aplicables  los  principios  de  modificaci6n,  interpretaci6n  y  terminaci6n  unilaterales,
revistas en los artfculos 15,16 17 de la Le 80 de 1993,
12. TIPIFICACION, ESTIMACI0N Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR

EL EQULIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:

TABLA PARA VALORAC16N DEL RIESGO
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TABLA CATEGORiA DEL RIESGO
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VALORAC16N DEL RIESGO CATEGORiA
o extremo

o medio

13.  GARANTjAS

En raz6n a que el presente se  trata de un contrato de prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a la
gesti6n en el cual no se pacta anticipo o pago anticipado, y el pago total se realizara a la terminaci6n del objeto
del contrato con recibido a satisfacci6n del Municipio, no existe riesgo alguno para el municipio y teniendo en
cuenta lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015, se rescinde de la constituci6n de la arantfa dnica de cum limiento. "

14.  PLAZO

El t6rmino de ejecuci6n del contrato sera de CUATRO (4) MESES contados a partir de la suscripci6n del acta de i.
inicio y hasta el. Es requisito indispensable para la firma del acta de iniciaci6n que el contrato se encuentre

erfeccionado alizado
15. ACUERDO COMERCIAL VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO.

Verificado  el  MANUAL  EXPLICATIVO  DE  LOS  CApiTULOS  DE  CONTRATAC16N  PUBLICA  DE  LOS  ACUERDOS
COMERCIALES  NEGOCIADOS  POR COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRATANTES ex or el Ministerio
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de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeaci6n, la contrataci6n a realizar no se
encuentra cobijada or Acuerdo lnternacional o Tratado de Libre Comercio vi ara el Estado Colombiano.

16.  CERTIFICAC16N DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

Por medio del presente documento se deja constancia que el presente objeto contractual se encuentra incluido
en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

MODALI
SELECCI

80111600 PRESTAC16N    DE   SERVICIOS   PROFESIONALES
PARA EL APOY0 TECNICO A LA SECRETARiA DE
PLANEAC16N    EN    LA   ESTRUCTURAC16N    DEL
EXPEDIENTE    MUNICIPAL,    EL    SEGUIMIENTO,
EVALUAC16N   Y   ANALISIS   DEL   ESQUEMA   DE
ORDENAMIENT0     TERRITORIAL     (EOT)     DEL
MUNICIPI0 DE SANTANA, BOYACA

$10.000.000,00

17.  CONVOCATORIA A VEEDURiAS CIUDADANAS
En cumplimiento de lo dispuesto en el artfculo 66 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Santana convoca a las
veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la
etapa precontractual, contractual y post contractual en el proceso de contrataci6n objeto de esta
convocatoria, realizando oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias e
interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara toda
la informaci6n y documentaci6n pertinente que soliciten y que no est6 publicada en portal de contrataci6n
~.contratos.

18. ACUERDO COMERCIAL

a presente contrataci6n directa no esta cobijada por acuerdos comerciales

19. INDEMNIDAD

I CONTRATISTA mantendra indemne y libre al Municipio de Santana de todo reclamo, demanda, acci6n legal,:,I
ostos  y  reivindicaci6n  de  cualquier  clase,  incluyendo  los  perjuicios,  dafios,  lesiones  causadas  a  personas  c[``'
ropiedades de terceros por la acci6n u omisi6n en la ejecuci6n del contrato.

20.  RELAC16N LABORAL

I  contrato  de prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo  a la gesti6n no genera vinculo laboral con e}
ontratista, ni el pago de prestaciones sociales, ni de ningdn tipo de emolumentos distinto al valor acordado.

21.  PLAZ0 DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

e conformidad con lo establecido por el decreto 019 de 2012, de la ocurrencia y contenido de la liquidaci6n de
os contratos estatales... "La liquidaci6n a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos
e prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n", por lo tanto, para el presente contrato no set

Calle 4 No. 4-04 Edificio Municipal C6digo Postal 154440
contactenos@santana-bo\/aca.aov.co  -M6vil. 3204980864



vybjRl        it'W              +.*+`,"r ALCALDiA IVIUNICIPAL DE SANTANA GEST16N CONTRATAC16N PUBLICA
NIT 800.020.733-8 FORMATO

SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y F-GCP-03 Pagina 29 de 29
GEST16N Version 3 03-08-2020

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATAC16N DIRECTA

Ccalle 4 No. 4-04 Edificio Municipal C6digo Postal 154440
contactenos®santanatoovaca.aov.co  -M6vil. 3204980864


