INFORME DE GESTION No __05
Bogota (Cundinamarca), JUNIO 2026

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE PERSONAL

. No. DEL CONTRATO

393-CENACPERSONAL-2026

. FECHA SUSCRIPCION

CONTRATO

29 DE ENERO DE 2026

. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Podliza: 4444343

Entidad que expide la pdliza: SURA

Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 04/02/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

. CRP

No. 29426

Fecha expedicion 03 DE FEBRERO DE 2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DIPER — SECCION BASE DE DATOS
Posicion catalogo de gasto: 02-02-02-008-003-09
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $67.515.000

. FECHAINICIO EJECUCION

CONTRACTUAL

05 DE FEBRERO DE 2026

. CONTRATISTA

Nombre completo: EMILCE SANABRIABADILLO
Identificacion 52.013.118

Nacionalidad Colombiana

Direccion: TRANSVERSAL 34C SUR N.41-40 BOGOTA
Teléfono de contacto 3123856934

E-mail de contacto: emilce.sanabria01@gmail.com

. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. ERICK SAUL GOMEZ SAMPER

Cargo: OFICIAL ADMINISTRADOR INFORMATICO SECCION BASE DE DATOS
Resolucién de nombramiento 00000412 de 19 de enero de 2026

Teléfono de contacto 3005687974

E-mail de contacto: erick.gomez@ejercito.mil.co

. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
SISTEMAS EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE SOFTWARE BAJO LA
PLATAFORMA DE ORACLE FORMS & REPORTS Y DESARROLLOEN PL/SQL
ORACLE.

. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. REALIZAR LEVANTAMIENTO, ANALISIS Y SOCIALIZACION DE LOS
REQUERIMIENTOS Y MEJORAS DEL SIATH EN EL AREA DE
PROCESAMIENTO Y PAGO DE PRIMAS Y SUBSIDIOS

2. REALIZAR VERIFICACION Y AJUSTE EN LOS DATOS, LAS FORMAS,
LOS REPORTES, LOS PROCESOS Y LOS PROCEDIMIENTOS DEL SIATH EN
EL AREA DE PROCESAMIENTO Y PAGO DE PRIMAS Y SUBSIDIOS..

3. REALIZAR PROPUESTAS DE SOLUCION DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS PARA AJUSTES DE PRESENTACION DE DATOS EN LOS
DIFERENTES REPORTES Y MODULOS DEL SIATH EN EL AREA DE
PROCESAMIENTO Y PAGO DE PRIMAS Y SUBSIDIOS.
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4. DISENAR O DESARROLLAR FORMAS Y REPORTES PARA EL
MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO A LA VERIFICACION DE LOS
REQUERIMIENTOS.

5. REALIZAR TODOS LOS DEMAS AJUSTES ADICIONALES A LAS
FORMAS, REPORTES, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS REQUERIDOS
POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO CUANDO SE PRESENTE LA
NECESIDAD INMEDIATA RELACIONADA CON EL FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA SIATH EN EL AREA DE PROCESAMIENTO Y PAGO DE PRIMAS Y
SUBSIDIOS.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v" Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicién
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus companeros y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.

v" Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparenciay lucha contra la
corrupcion.

v" Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se derive.

v' Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segin
clasificacion con el fin de evitarla fuga de informacion de acuerdo con la
normatividad vigente.

v" De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
seraresponsable porla gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos enfisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos.

v'  El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicidn para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v" Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizaciéon de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v" Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v' Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independenciadel Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional,
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su

cargo.
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OBLIGACION | No. DESCRIPCION FECH
RADI A
CADO RAD.
Se ajusta el reporte RH_CALIDAD_MILITAR,
en las unidades de programa
CF_DISPOSICION, CF_INGRESO y
CF_FECHADISPO; seincluye la seccion para
1,2,3,4,5 N/A | Que cuando la categoria sea 12 Servicio 01/06/
Militar, se lea el tipo de tiempo OT y no AP. Se | 2026
elabora los documentos formatos control de
cambios y formato solicitud de despliegue El
ajuste se encuentra publicado en ambiente de
produccion.

Se realiza revision y seguimiento a un caso
en particular, identificaciéon 1019065831. Al
realizar el proceso de actualizacion de la
novedad Comision de Estudios; el registro no
es eliminado del acto administrativo, se crea
1,2,3,4,5 N/A el registro en la tabla | 01/06/
COMISIONES_CIRSOS_EMPL. Se | 2026
establece que el inconveniente se presenta
porque en el campo ‘Actividad Realiza’,
contiene un texto con comilla. Se indica la
causa del error al usuario, se corrigey se da
solucion al inconveniente.

Se realiza seguimiento a la forma

10.DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL FRM_RGNOVE_F’IEI'-\.’CIVAIT ‘ ‘Rggistro
CUMPLIMIENTO DE LAS Novedad Orden Publico Unidad’; en lalista de
OBLIGACIONES 1,2, 3,4,5 N/A valores de cargos asociada al registro de | 03/06/

CONTRACTUALES cada funcionario, no se muestran todos los | 2026
registros que contiene la tabla. Se valida la
forma y lalista esta restringida a 133 cédigos.
Se informa al usuario funcional.

A solicitud del usuario funcional del médulo de
causacion de cesantias, se realiza una
revision a la nomina de soldados
profesionales, el valor neto no corresponde al
total autorizado menos el total embargos. Se
realiza seguimiento a la forma denominada
CAUSACIONES.fmb y diferentes consultas.
Se identifica el registro que presenta la
inconsistencia, identificacion 74755519. el
error se presenta en la informacion del
embargo. El usuario funcional realiza las
correcciones pertinentes. Los valores son
liquidados de forma correcta.
Se realiza acompafiamiento al usuario
funcional de PERCIVAL, para la liquidacion
de la prima adicional de orden publico a tres
1,2,3,4,5 | N/A | identificaciones 80035986, 1031127138 y
13749206, este personal tiene registrado un
reintegro. Posterior a la modificacién a
liquidacion se realiza de forma correcta.
1,2,3,4,5 N/A A solicitud del usuario funcional de | 10/06/
PERCIVAL, se genera un archivo en Excely | 2026

05/06/

1,2,3,4,5
N/A 2026

09/06/
2026

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C (@‘)
diper@ejercito.mil.co icontec

www.ejercito.mil.co




se envia al correo la relacion de los cargos
asociados al registro de las novedades de
PRIMA ADICIONAL DE ORDEN PUBLICO
y/lo BONIFICACION DE ORDEN PUBLICO
en el modulo; 133 registros.

Se realiza ajuste al reporte
HOJA_SERVICIO, a solicitud del usuario
funcional se cambié el titulo al campo fecha
ingreso, asi: Secciéon Datos Personales; Titulo
Actual: Fecha Ingreso; Nuevo Titulo: Fecha
Ingreso (o Ultimo Reintegro). Se elabora
documentos formatos control de cambios y
formato solicitud de despliegue. El ajuste se
encuentra publicadoen ambiente de pruebas.
Se realizan ajustes al paquete
PROC_PRIMAS procedimiento
REHU_FIJAS_VLR, en la liquidacion de la
novedad de Partida diaria de alimentacion
para el personal reintegrado. Se elabora
documentos formatos control de cambios y
formato solicitud de despliegue. El ajuste se
encuentra publicado en ambiente de
produccion.

Se realizan ajuste al procedimiento
RH_ESTADO LABORAL, con el fin de
corregir un inconveniente que se presenta
con algunos registros que figuran en situacién
1,2,3,4,5 | N/A | laboral COMISION y la novedad ya finalizo.
Se elabora documentos formatos control de
cambiosy formato solicitud de despliegue. El
ajuste se encuentra publicado en ambiente de
pruebas.

Se realizan ajustes a la forma
FRM_RHPLANO_OAPINSTALACION,
generacion archivo plano de la novedad
1,2,3,4,5 N/A | Prima de instalacion, a solicitud del usuario 24/06/
funcional se adicionaron las columnas de | 2026
Division, brigada, sigla laboral y descripcion
unidad laboral. La forma se publica en
ambiente local.

A solicitud del wusuario funcional de
causaciones de cesantias, se revisa el
proceso de liquidacién para la ndmina de
1,2, 3,4,5 N/A alumnqs mes de junio; el usuario indica que | 30/06/
no se ejecuta el proceso de Extraer Personas. | 2026
Se identifica que la causa es que los
parametros no son los correctos. Se informa
al usuario y se da solucién al inconveniente

11/06/

1,2,3,4,5 N/A 2026

16/06/

1,2,3,4,5
N 2026

22/06/
2026

Imagenes que soportan las actividades

Ajuste Reporte RH_CALIDAD_MILITAR
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ORACLE

Reports

—
@ Error

The report terminated with error:
REP-1401: A fatal PL/SQL error occurred in program unit cf_disposicion. ORA-01403: no
data found .

Copyright (c) 2000, 2022, Oracle andfor its affliates. All ights reserved.

T Oracle Reports Buikder
Achivo Editar Ver Insertar Fomato Disedo Progama Hemamientas Window Help

“cDEH a® & Xh@ pa | RE| 7

© @ | @ | EyRM.CALIDAD, MLITAR: Unidsd de Programs - CF_DISPOSICION oo ) |
[ CFDISFOSICION [Cospodet v] Busca| & | | [/ | i [ G 7] ]
2 @02 2] o Pt i =] Oty [Cobans =] [ msrosicon
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-F2
-rl
9 miy
& “ Magee
S 9 1) SeccitnFins
% 0 Partata de Pasmenos co Pagel
+ Dipouacores ce Inomes
= Unidades de Pr
[ B_IFORMATTRIGGER (Cusa dela Furcidn)
® 3 B_1FORMATTRIGGER (Cuspo de la Funcidn]
% O3 B_MFORMATTRIGGER (Cuspa ds s Furciin)
B3 B_ISFORMATTRIGGER [Cuspo de b Funcidn]
1-C3 B_IFORMATTRIGGER (Campo de b Furciinl
® _: TTRIGGER (Cuspo de la Furciin]
[ B_20FORMATTRIGGER [Cusrpo de la Furcién)
3 B_AFORMATTRIGGER (Cusa de b Furcidn)
% Y B_GFORMATTRIGGER (Cusma de b Furcidn)
& 3 B_7FORMATTRIGGER (Cuepo de la Funcidn)
#-03 B_sFC T

)
8 (3 CF_CATEGORMFORMULA (Cumspo ds la Furncié
B0

# [ CF _ELABOROFORMULA [Cusrpo deIaFurciée)
9 B CF_EMALFORMULA (Cuerpo de i Funcién|
3 CF_FECHADFORMULA Cuspo de b Funciée)
CF _FECHADISPOFORMULA (Cuspo do a Fur:
CF_FIRMAFORMULA (Cusspo d Ia Furvide)

@B

o
o
| Ol 2= |

HQuodBCaddArsoLby 8GR ~a S Qe 2
Revision caso Comision de Estudios

insert into COMISICNES CURSOS EMPLEADCS
(ID CCMISICON CURSC EMPL, VALIDA RRCO,
MODALIDAD COMISION, UNDE CONSECUTIVO EFECTUARSE,
EMPNO ID EMPRESA NOVEDAD, NUMERC DIAS,
ID_FECHFISC_COM CURSC, FECHA TERMINO,
TIPO COMISICON, LUGE_CODIGO, LUGAR, CURS0C_ASCENSO,
CURSC_PRESENCIRL, CARR_FUERIR, ID CRRRERA, FRMILIRA,
CERTIFICACION AGREGADURIAZ, ACTIVIDAD REALIZADA,
ID ESTABLECIMIENTC EDUCR, EMPL UNDE CONSECUTIVC,
EMPL UNDE FUERZA, EMPL CCNSECUTIVO, DISP_ID DISPCSICICH,
HUMERC DISPOSICICH, FECHA DISPCOSICICH, UNDE FUERZA,
UNDE_CONSECUTIVO, ID CLASE NCVEDAD, GRAD ALFABETICO,
COCU_ID COM CURSO EMPL, CARG CARGO, ULTIMA OPERRCICN,
CONDICION REGISTRC, EMPR IDENTIFICACTON, EMPR TIPO IDENTIFICACICN,
EMPR_UNDE FUERZA, EMPR UNDE_CONSECUTIVO, MAQUINA ACTURLIZA,
MAQUINA CREACICN, ID DISPOSICICN, NUMERC DISPOSICION TERMINGC,
FECHA DISPOSICICON_TERMINO, UNDE_FUERZE EFECTUARRSE, CGJN$JOURNAL NOTE,
ID NOVED TEMP, UNDE CONSECUTIVO DISPC, UNDE FUERZA DISPO)
values (12195424, 'UD', 'IN', 313, NULL, 267,
to_date('05-04-2026', "dd-mm-yyyy'), to date('28-12-2026', 'dd-mm-yyyy'),
'PI', 34, 'KANSAS', 'NO', 'NO', NULL, NULL, 'No', 'HoO',
"CURSC CCMANDC Y ESTADC MAYCOR, COLEGIC DE COMANDO ¥ ESTADD
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TIVC_EFECTUARSE,

_DIAS,

MING,

R, CURSD_ASCENSO,
D_CARRERA, FAMILIA,

VIDAD REALIZADA,
UNDE_CONSECUTIVO,

TIVC, DISP_ID _DISPOSICICH,
O5SICICHN, UNDE_FUERZA,
EDAD, GRAD ALFABETICO,
ARGC, ULTIMA OPERACICH,
IFICACION, EMPR TIPC IDENTIFICACION,
CNSECUTIVC, MAQUINA ACTUALIZA,

CICN, NUMERC DISPOSICION TERMING,
WDE_FUERZA EFECTURRSE, CGJINSJOURNAL NOTE,
IVC DISPC, UNDE FUERZA DISPO)

313, HWULL, 2&7,

vyyy'), to_date('28-12-2026", 'dd-mm-yyyy'),
©', WUOLL, WOLL, 'NO', 'NO',

COR, COLEGIO DE COMRNDO Y ESTADC kK
iento automatico de novedades 41°',

NUL.

Liquidacion Partida Diaria de Alimentacion, revision casos puntuales de
personal reintegrado.
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Re:Solicitud

Me Me 4 € > P |~
1 M.« {J » PERCIVAL
@ MISAEL SANDOVAL FORERO, "CT. Erick Saul Gémez Samper”, LUIS MAKENSE...

Buenos dias Sangento, de acuerdo a su solicitud se realizaron los ajustes correspondientes
en la informacion de Tiempos a los funcionarios relacionados.

Las novedades de Prima Adicional de Orden Publico, pueden ser incluidas en la QAP
correspondiente al mes mayo.

Favor validar la liquidacidn de las novedades de Prima Adicional Orden Publico, Partida de
Alimentacién y/o Subsidio de Alimentacién.

La solucidn definitiva a la inconsistencia que se presenta con el personal reintegrado a la
institucién se encuentra en fase de analisis y ajustes.

Ajuste al reporte HOJA_SERVICIO

o

=] Bucar

DREERE O B E | e —

= Reparts
5 B HOIA_SERVICID

1 18 Mocelo e Distos
 Oigenwebs

=l IT]- Arial (Occidental)

$ %W HN
bbb Bl Bl g

A dessu
fATH

F_5T

PATGS PERSONALES
dlombres y Apelidos : 3 _HOMEREST

odigo Misitar : iDDIGGJ‘lLVT-\RB* Grado: o IDENTIFICACH
stado Cvil: FODIGO_JALITE Fecha Hacimiento 001 S0_WILTTARS
I :
P FT0IG0_MLTARE =

Pependencia Actual : FFODIGO_MILITART

Ver.3

FCédula Nro. 3 _IDENTIFICACIONS &

Arma: f,\DENTIF\C'&C\Qn! 1
z

CausaldeRatiro:  SEODIGO_ALITARS

Disposicion Retiro:  SEODIGO_MILTARZ E-
PDatos Cuenta Bancaria: ::él;iv::;l;:u»::m-z :
AF.C. : T FECHAINGRESOZ E.
FUERZA : EJERCITO NACIONAL rECnA Ver.3
DATOS PERSONALES
Nombres y Apellidos : GOMEZ SAMPER ERICK SAUL Cédula Nro. 1082942807 SANTA MARTA
|ICédigo Militar : 1082942807 Grado: CT Arma: ADM
Estado Civil : Union marital d  Fecha Nacimiento : 1991/08/10 SANTA MARTA
Direccién : MANZANA 4 CASA 68 SANTA MARTA MAGDALENA
[Telefonos : 3005687974

Dependencia Actual : DIRECCION DE PERSONAL - BOGOTA, D.C. (CUNDINAMARCA)

Causal de Retiro : wexexs PERSONAL ACTIVO - LABORANDQ ******
Disposicion Retiro :

Fecha Ingreso (o Ultimo Reintegro): 15-12-2016  Fecha Corte (Retiro): 26-05-2026

Ajustes al paquete PROC_PRIMAS procedimiento REHU_FIJAS_VLR,

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
diper@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co

€]

icontec

150 9001




& PROC_PRIMAS ' PROC_PRIMAS

m x

+~_ Declaration 7744 — Aju 01-06-202¢ para la liquidacidn de la novedad Partida Diaria de Alimentacidn,

> PRCSFECHA_FISCAl 7745 -- a2l personal reintegrado a la fuerza

> (E) PRCSGENERAR._LAF 7746 CURSOR CUR_TIEMPOS

v || o] =

> & rrcsvaLDAR BxCl 7748 SELECT TE.FECHA_INICIO,

5 B PRCSVALIDAR_AUS 7749 TE.FECHA_TERMINO,

> {F) PRCSCREAR_LAPSC 7750 TE.TIPO,

> {F) PRCSCALCULA_RET 7751 TE.ULTIMA_OPERACICN,

» -(B) REHU_FECHAFISCC 7752 T.EFECTO,

> REHU_FECHAFISC_ 7753 T.TIEMPO_FORMACION,

> (B) REHU_FECHAFISC 7754 T.DESCRIECION,

z EE::—‘F:E::;S:; 7755 T.SERVICIO MILITAR,

5 B REHU INCREMENT 7756 TE.TIEM ID_TIEMEO

. 7757 FROM TIEMPOS_EMPLEADOS TE, TIEMPOS T

> 7758 WHERE TE.EMPL_UNDE_FUERZA = P_EMPL_UNDE_FUERZA

> 7759 END TE.EMPL UNDE_CONSECUIIVO = P_EMPL_UNDE_CONSECUTIVO
7760 AND TE.EMPL CONSECUTIVO = P EMPL CONSECUTIVO

T.TIEMPC FORMACTION,
T.DESCRIPCICH,
T.SERVICIC MILITAR,
TE.TIEM ID TIEMPO

FROM TIEMPOS EMPLEADOS TE, TIEMFOS T

WHERE TE.EMPL UNDE_FUERZIR = P_EMPL UNDE FUERZR
RND TE.EMPL_UNDE CONSECUTIVO = P_EMPL UNDE_ CONSECUTIVO
RND TE.EMPL_ CONSECUTIVO = P_EMPL CONSECUTIVO
LND TE.CONDICION REGISTRO = 'NA'
LND NVL (TE.ULTIMA OPERACION, '00') <> 'DE®'
AND TE.TIEM ID TIEMPC = T.ID TIEMPO
AND TE.TIPO IN ('TC','RE','OT'")
RND TE.TIEM FUERZA = T.FUERZIA
RND T.TIEMPCO PRIMA = 'SI'

ORDER BY TE.FECHA INICIO DESC;

CURSCR CUR TIEMPOS2

Ajustes al procedimiento RH_ESTADO_LABORAL

--inicio

—--AUSENCIAS (INCAPACIDADES, LICENCIAS, COMISION, VACACIONES, PERMISO E.

IF I.SILA ID SITUAC LRBOR IN (10,11,14,15,1%,51,93,95,96,301,329,328, £10,611, €1
V_FINAL :— V_FINAL &;

ELSE
V_FINAL := NULL;

END IF;

——COMISIONES

IF I.SILA ID SITUAC LABOR IN (10) THEN

V_FINAL := V_FINALC;
ELSE

V_FINAL := NULL:
END IF:
--Novedadss con fec

IF V_INICIAL IS M THEN
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i io ion  FechaExp.  Lugar 3 Pertenece a
][CEDULADECUDADA v]|wu7339644 [10-122018  [IBAGUE & [rouma

G Apellidos. Nombres

[st 8 [menez PEDRARTA 8 |[rHomas ALEIaNDRO 3

Fuerza Tipo Unidad Laboral igla Pertenece a

(GRUPO DE CABALLERIA  |GRUPO DE CABALLERIA MEDIANO N*12 GENERAL "RAMON ARTURI _] IGMRIN [CBR12

Especialidad/Arma

sigla sigla ArmaiCuerpo iali Area de C
[ [ [NFANTERIA 3| [NFANTERIA LIVIANA,
Informacion An:llclonal
Cédigo Militar Titulo Acadé Tipo Ley 100 Reserva
1007380644  |NO REFORTADO 3| [Empleada =] [ne ~| [mo -
Placa cargo
20210 [comANDANTE DE PELOTON

Informacién Unidades

Situacién Laboral Estado empleado Nro. Carné Hoja Vida

feouson ™ ) [eaboranse ]

Pertenece a |

Unidad Creacion Sigla
_—

Informacion Basica Empleﬂdo

Fuerza Tipo Estado Cédigo Militar
[ec ~] [cEouLapecupa.. v| [i00738084s Laborande ~] [1007380824
Arma  Apellidos Nombres.
[1mEnEZ PEDRAHTA [THOMAS ALEJANDRO
Unidad donde Labora sigla Pertenece a
|eRuPopEC  [GRUPO DE CABALLERIA MEDIANO N°12 GENERAL "RAM & | [GWRN cBR12
Comisiones del Empleado
Modalidad  Fecha Fec.Término

Clase Novedad Tipo Novedad Tipo Comisién ‘Comi

COUISON DE ESTUDIOS

|COMISION DE ESTUDIOS * ||COMISIONES Transitoria Cole... = || Inicial [|11-04-2025 00:00 | |16-05-2025 00:00 |35

n _ Comision Comisién

S

o

Ajustes a la forma FRM_RHPLANO_OAPINSTALACION

i | =@ | Bremerusa ===
||FRM FHPLANG_GAPPSTALAGON =] urcar] . P hte| oy FE | Hombre | PACBCELPRMAINSTALACION (Cuerpa del Procedimienta) -
+ & Partll =] || it e rograme =] outa] el i
x | | Omi a0 cameTaacon 7 .
Disparadares

ﬂnml»

© Bibliotecas Conectades
g  Bloques de Datos
. B Lienzos
g Eventos

©Listas de Valores

© Guupos de Otietos 36 Mi_cizulo <hz (5)

Parimetres 37

Meniis Emergentes
2 Unidades de Programa

(Y DEL_TIMER [Cuerpa del Procedimiento]

B FN_TRAE_DESC_LUGE_UNDAD (Cuerpa de s Funcié)

L PN TRAE_HOMERE_CORYUGE [Cuerpo de la Funcion)

CT FN_UNIDAD DESTINO {Cuserpo de Is Funcisri)

@} FN_UNDAD_ORIGEN (Cuerpo dela Funcidn)

ECTMSG_ALERT (Cuerpo del Procedimiento)

57 PRC_EXCELPRIMASTALACION (Coerpo delProcedimiento]
03 TOOLBARACTIONS (Cusrpe del Procedimiento)

VERSION_FORMA (Cuerpe del Procedimients)

MSECUTIVO
. 80L.EMPL_CONSECUTIVO

Mens
Bibliotecas PL/S0L
Bibliotecas e Obietos =
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A B [3 ) E G G H J K
Grada Identificacion Cod_Militar  Apellidos Nombres Activa Estado Empleado Situa.Laboral Division Brigada _Sigla Laboral Unidad Labaral

3 7315132 7315132 ESPITIA BUITRAGO JAROL ROLANDO sl Labarando LABORANDO [DIV04 |BROT  CBROT COMANDO SEPTIMA BRIGADA

3 T9EOBIOL  TUEOG091 VARGAS TRIANA ANDRES AUGUSTO sl Labarando LABORANDO [DIVOS  BROG  CBRIG COMANDO SEXTA BRIGADA

3 T43TL00L 74371001 GOMEZ BECERRA IAVIER ALEXANDER sl Laharando COMISION  |COEIC COEIC  PEXCE PERSONAL EN COMISION EN EL EXTERIOR

cR BOB4E26  BODB4E26 DIAZIRRENO CARLOS ANDRES sl Laharando COMISION PERSONAL EN COMISION EN EL EXTERIOR

R BI035473 B2031006585 MEJIA LEVTON CESAR AUGLSTO sl Labarando LABORANDO DIVOS BRIS  CBRIB COMANDO DECIMA OCTAVA BRIGADA )
R 16188633 16188633 SUAREZ SANCHEZ ELIECER sl Labarando LABORANDO COING COING  BAING BRIGADA ESPECIAL DE INGENIEROS MILITARE:

R TITIETY  TITII679 BENAVIDES SAENZ OSCAR IVAN Sl Nolsborando  VACACIONES JEMOP DICTE  DICTE DIRECCION DE CONTROL TERRITORIAL

R 74182064 74162064 RINCON RICAURTE JULIAN FERNEY Sl Laborando LABORANDO CEDOC CEDOC CEDOC COMANDO DE EDUGACION Y DOCTRINA

CR 6567080 6567000 FERNANDEZ PORRAS WENDELL DANILO sl Laborando LABORANDO DIV0Z  FUVUL  CFUVUL COMANDO FUERZA DE TAREA VULCANO

CR 4514476 T0BB303969 ALARCON SUAREZ JONNATHAN Sl laborando LABORANDD DIVO4  BR31  CBR31 COMANDO BAIGADA DE SELVA #31

CR 5091635 TH091633 ZULUAGA TORRES ALEIANDROENRIQUE  SI Laborando LABORANDD DIV03  FUDRA4 FUDRM FUERZA DE DESPLIEGUE RAPIDO 4

cR 1156396 O1156396 ZAFRAMEIIA MANUEL ENRIQUE Sl Laborande COMISION  COGFM CGFM  ESDEG ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL
cR 8312019 BO312019 CAMELO SANDOVAL HUGO HERNAN MO Noreportado  RETIRADO  COGFM CGFM  ESDEG ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL
cR 8031086 BOD31086 VALENCIA VELASQUEZ ANDRES FELIPE Sl Lahorande LABORANDO DAVAA CONAT BACNAL  BRIGADACONTRA ELNARCOTRAFICO No1

R 80094009 E2020101365 MAZO ARBOLEDA JUAN CAMILO sl Lahorando LABORANDO BUCA BLICA  BUCA BRIGADA LIVIANA DE CABALLERIA

cR 94152588 54152588 OSPINA OCARA PABLO ANDRES Sl Lahorando LABORANDO DIVI3 DIV CODI3 COMANDO TERCERA DIVISION

cR 7315475 7315475 LANCHERDS RAMOS PEDRO ALEXANDER Sl Nolaborando  VACACIONES CEDOC CEDOC ESMIC ESCUELA MILITAR DE CADETES.

R 80035901 B2102300242 CARVAIAL ROJAS CARLOS ANDRES sl Lahorando LABORANDD DIVO3 FUHER  FUHER FUERZA DE TAREA HERCULES

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
11.CONSTANCIAS contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento alas obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Bogot4, en el mes de JUNIO 2026

%»‘.\\cq, %&m\o na %Q\\\\D

FIRMA CONTRATISTA

POST FIRMA: EMILCE SANABRIA BADILLO
CC. No 52.013.118 DE Bogota

Contrato No. 393-CENACPERSONAL-2026
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