\ AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. " ISO 9001
NIT. 800.100.553-2 W (Crricade

“ INFORME DE INTERVENTORIA

Aguas del Huila

S.A.E.S.P.

" ISO 14601

VERSION: 7.0 0 oises

CONTRATO DE OBRA No 171 DE 2025

INFORME DE INTERVENTORIA

FINAL

X PARCIAL

PERIODO DEL INFORME: Del 1 al 31 de mayo de 2026.

LTDA — CONCRETOS Y ENERGIA LTDA

Nombre del Contratistaz CONENERGIA

Contrato No: 171 DE 2025

MUNICIPIO DE PAICOL DEPARTAMENTO DEL HUILA

Valor inicial: Mil seiscientos cuarenta y siete millones ochocientos nueve
mil setecientos cincuenta y cuatro pesos ($1.647.809.754) M/CTE.
Valor adicional: Setecientos veinticinco millones ciento noventa y ocho
mil ciento dos pesos ($725.198.102) M/CTE.

Valor Total: Dos mil trescientos setenta y tres millones siete mil

Objeto: RESTITUCION FASE III DEL SISTEMA DE | ochocientos cincuenta y seis pesos ($2.373.007.856) M/CTE.
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO COMBINADO Y | Valor Anticipo: Seiscientos cincuenta y nueve millones ciento veintitrés
MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL URBANA DEL | mil novecientos un peso con sesenta centavos ($659.123.901,60)

m/cte
Fecha Aprobacion Péliza: 11 de mayo de 2026
Numero de Pdliza:
- CUMPLIMIENTO: 11-44-101272185
- RESPONSABILIDAD CIVIL: 11-40-101086628
FVPC: 21 de febrero de 2027

Adicional Otrosi 02: Tres (3) meses.
Duracién Total: Nueve (9) meses.

El plazo previsto para la ejecucion del contrato es de
seis (6) meses, contados a partir de la fecha de
Duracién inicial: suscripcion del acta de inicio, previa legalizacion del
contrato. El contrato mantendra vigencia por el Municipio: | PAICOL - HUILA
plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.

Nombre del Supervisor: ING. DIEGO ARMANDO CARDOZO

Interventor: MECANICA SAS

Nombre del INCIEM SAS - INGENIERIA CIVIL, ELECTRICA Y

Contrato No: 172 DE 2025

1. RESUMEN EJECUTIVO

1.1 Informacidén sobre estado y avance del

proyecto

LOCALIZACION

km2 aproximadamente. Esta localizado entre

municipios de Agrado y Pital, por el occidente

Paicol se encuentra localizado en la zona centro - occidental del departamento del Huila sobre la carretera
troncal, que de Neiva conduce la Departamento del Caucay a 108 km de Neiva y posee una extension de 298

la margen derecha del rio Paez e izquierda del rio Magdalena.

Limita por el norte con los municipios de Nataga, Tesalia y el departamento del Cauca; por el sur con los

con el municipio de La Plata y por el oriente con el municipio de

Gigante, siendo su posicion geografica 2°27’ de Latitud Norte y 75° 46’ de Longitud Oeste.
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Figura 1. Localizacién General Paicol Huila
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Fuente: Alcaldia Municipal de Paicol. (2025, mayo).

El Contrato de Obra inicié el 21 de enero de 2026 y actualmente se encuentra vigente y en ejecucion.

Asi mismo, el 05 de diciembre de 2025 se llevé a cabo la socializacion del proyecto denominado ‘Restitucion
Fase Ill del Sistema de Acueducto y Alcantarillado Combinado y Mejoramiento de la Red Vial Urbana del
Municipio de Paicol, Departamento del Huila’, en el salén del exalcalde, ubicado en el segundo piso de la

Alcaldia Municipal.
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\ AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. " 1SO 9001
NIT. 800.100.553-2
o oo
INFORME DE INTERVENTORIA Sin
Aguas del Huila VERSION: 7.0 "
S.A.E.S.P.
RELACION DE POLIZAS CONTRATO DE OBRA
POLIZAS DE LEGALIZACION DEL CONTRATO
Tabla No 1. Péliza de seguro de cumplimiento - ANEXO 0
AMPARO % DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION
CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO 30% | 27/11/2025 | 27/09/2026 | $494,342,926.20 | 11-44-101272185 | 09/12/2025
BUEN MANEJO Y
CORRECTA 100% | 27/11/2025 | 27/09/2026 | $659,123,901.60 | 11-44-101272185 | 09/12/2025
INVERSION DEL ! ! '
ANTICIPO
PAGO DE
SALARIOS Y
PRESTACIONES
SOCIALES 20% | 27/11/2025 | 27/05/2029 | $329,561,950.80 | 11-44-101272185 | 09/12/2025
LEGALES E
INDEMNIZACIONES
LABORES
ESTABILIDAD Y
CALIDAD DE LA 30% | 27/05/2026 | 27/05/2031 | $494,342,926.20 | 11-44-101272185 | 09/12/2025
OBRA
Tabla No 2. Péliza de responsabilidad civil extracontractual - ANEXO 0
AMPARO % DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION
PREDIOS LABORES Y 200
OPERACIONES SMLMV | 27/11/2025 | 27/05/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 09/12/2025
RESPONSABILIDAD 200
CIVIL PATRONAL SMLMV | 27/11/2025 | 27/05/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 09/12/2025
VEHICULOS PROPIOS SI\%E(I\)/IV 27/11/2025 | 27/05/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 09/12/2025
Y NO PROPIOS. ! ! '
CONTRATISTAS Y 200
SUBCONTRATISTAS SMLMV | 27/11/2025 | 27/05/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 09/12/2025
DANO EMERGENTE Y 200
LUCRO CESANTE SMLMV | 27/11/2025 | 27/05/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 09/12/2025
PERJUICIOS 200
EXTRAPATRIMONIALES SMLMV | 27/11/2025 | 27/05/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 09/12/2025

Calle 21 No. 1C -17
Teléfonos 8 75 31 81 — 8 75 23 21 fax: Ext. 124
www.aguasdelhuila.gov.co

Neiva — Huila (Colombia).

Pagina 3|

35



http://www.aguasdelhuila.gov.co/

\ AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. " 1SO 9001
NIT. 800.100.553-2

“ " ISO 14001

INFORME DE INTERVENTORIA T
Aguas del Huila VERSION: 7.0 v

S.A.E.S.P.
POLIZAS SEGUN ACTA DE INICIO
Tabla No 3. Péliza de seguro de cumplimiento - ANEXO 2
AMPARO % DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION

CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO

30% 21/01/2026 | 21/11/2026 | $494,342,926.20 | 11-44-101272185 | 22/01/2026

BUEN MANEJO Y
CORRECTA
INVERSION DEL
ANTICIPO

100% | 21/01/2026 | 21/11/2026 | $659,123,901.60 | 11-44-101272185 | 22/01/2026

PAGO DE
SALARIOS Y
PRESTACIONES
SOCIALES
LEGALES E
INDEMNIZACIONES
LABORES

20% 21/01/2026 | 21/07/2029 | $329,561,950.80 | 11-44-101272185 | 22/01/2026

ESTABILIDAD Y
CALIDAD DE LA

30% 21/07/2026 | 21/07/2031 | $494,342,926.20 | 11-44-101272185 | 22/01/2026

OBRA
Tabla No 4. Péliza de responsabilidad civil extracontractual - ANEXO 2
AMPARO % DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION
200

PREDIOS LABORES Y
OPERACIONES

SMLMV | 21/01/2026 | 27/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 22/01/2026

RESPONSABILIDAD
CIVIL PATRONAL

200
SMLMV | 21/01/2026 | 27/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 22/01/2026

VEHICULOS PROPIOS
Y NO PROPIOS.

200
SMLMV | 21/01/2026 | 27/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 22/01/2026

CONTRATISTAS Y
SUBCONTRATISTAS

200
SMLMV | 21/01/2026 | 27/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 22/01/2026

DANO EMERGENTE Y
LUCRO CESANTE

200
SMLMV | 21/01/2026 | 27/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 22/01/2026

PERJUICIOS

EXTRAPATRIMONIALES

200
SMLMV | 21/01/2026 | 27/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 22/01/2026
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\ AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. " 1SO 9001
NIT. 800.100.553-2
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INFORME DE INTERVENTORIA b e
Aguas del Huila VERSION: 7.0 v
S.A.E.S.P.
POLIZAS SEGUN OTROSI No. 1
Tabla No 5. Pdliza de seguro de cumplimiento - ANEXO 3
AMPARO % DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION
CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO 30% | 21/01/2026 | 21/11/2026 | $494,342,926.20 | 11-44-101272185 | 06/03/2026
BUEN MANEJO Y
CORRECTA 100% | 21/01/2026 | 21/11/2026 | $659,123,901.60 | 11-44-101272185 | 06/03/2026
INVERSION DEL ! ! '
ANTICIPO
PAGO DE
SALARIOS Y
PRESTACIONES
SOCIALES 20% | 21/01/2026 | 21/07/2029 | $329,561,950.80 | 11-44-101272185 | 06/03/2026
LEGALES E
INDEMNIZACIONES
LABORES
ESTABILIDAD Y
CALIDAD DE LA 30% | 21/07/2026 | 21/07/2031 | $494,342,926.20 | 11-44-101272185 | 06/03/2026
OBRA
Tabla No 6. Pdliza de responsabilidad civil extracontractual - ANEXO 3
AMPARO % DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION
PREDIOS LABORES ¥ snﬁgf\)ﬂv 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 06/03/2026
OPERACIONES ' ' : e
RESPONSABILIDAD 200
CIVIL PATRONAL SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 06/03/2026
VEHICULOS PROPIOS 200
Y NO PROPIOS. SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 06/03/2026
CONTRATISTAS Y 200
SUBCONTRATISTAS SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 06/03/2026
DANO EMERGENTE Y 200
LUCRO CESANTE SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 06/03/2026
PERJUICIOS 200
EXTRAPATRIMONIALES | SMEMV' | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 06/03/2026
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\ AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. 9 'so oo
NIT. 800.100.553-2
“ " ISO 14001
INFORME DE INTERVENTORIA s
Aguas del Huila VERSION: 7.0 v
S.A.E.S.P.
POLIZAS SEGUN OTROSI No. 2
Tabla No 7. Péliza de seguro de cumplimiento - ANEXO 4
AMPARO % DESDE | HASTA | VR.ASEGUR POLIZA EXPEDICION

CUMPLIMIENTO

DEL CONTRATO 30% | 21/01/2026 | 21/11/2026 | $494,342,926.20 | 11-44-101272185 | 11/05/2026

BUEN MANEJO Y

CORRECTA 100% | 21/01/2026 | 21/11/2026 | $659,123,901.60 | 11-44-101272185 | 11/05/2026

INVERSION DEL ! ! '

ANTICIPO

PAGO DE

SALARIOS Y

PRESTACIONES

SOCIALES 20% | 21/01/2026 | 21/07/2029 | $329,561,950.80 | 11-44-101272185 | 11/05/2026

LEGALES E

INDEMNIZACIONES

LABORES

ESTABILIDAD Y

CALIDAD DE LA 30% | 21/07/2026 | 21/07/2031 | $494,342,926.20 | 11-44-101272185 | 11/05/2026

OBRA

Tabla No 8. Pdliza de seguro de cumplimiento - ANEXO 5
AMPARO % DESDE | HASTA | VR.ASEGUR POLIZA EXPEDICION

CUMPLIMIENTO

CEL CONTRATO 30% | 21/01/2026 | 21/02/2027 | $711,902,356.80 | 11-44-101272185 | 11/05/2026

BUEN MANEJO Y

CORRECTA 100% | 21/01/2026 | 21/12/2027 | $949,203,142.40 | 11-44-101272185 | 11/05/2026

INVERSION DEL 0 VSR

ANTICIPO

PAGO DE

SALARIOS Y

PRESTACIONES

SOCIALES 20% | 21/01/2026 | 21/10/2029 | $474,601,571.20 | 11-44-101272185 | 11/05/2026

LEGALES E

INDEMNIZACIONES

LABORES

ESTABILIDAD Y

CALIDAD DE LA 30% | 21/07/2026 | 21/07/2031 | $711,902,356.80 | 11-44-101272185 | 11/05/2026

OBRA

Calle 21 No. 1C -17
Teléfonos 8 75 31 81 — 8 75 23 21 fax: Ext. 124
www.aguasdelhuila.gov.co

Neiva — Huila (Colombia).
Pagina 6|35



http://www.aguasdelhuila.gov.co/

\ AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. " 1SO 9001
NIT. 800.100.553-2
“ !‘ ISO 14001
INFORME DE INTERVENTORIA
Aquas$ del Huila VERSION: 7.0 W Sneos
S.A.E.S.P.
Tabla No 9. Péliza de responsabilidad civil extracontractual - ANEXO 4
AMPARO % DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION
PREDIOS LABORES Y Sl\iglc\)/lv 21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 08/05/2026
OPERACIONES ! ! '
RESPONSABILIDAD 200
CIVIL PATRONAL SMLMV | 21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 08/05/2026
VEHICULOS PROPIOS Sl\iEI(\)/IV 21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 08/05/2026
Y NO PROPIOS. ) ’ )
CONTRATISTAS Y 200
SUBCONTRATISTAS SMLMV | 21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 08/05/2026
DANO EMERGENTE Y 200
LUCRO CESANTE SMLMV | 21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 08/05/2026
PERJUICIOS 200
EXTRAPATRIMONIALES | SMEMV'[21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086628 | 08/05/2026
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\ AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. " 1SO 9001
NIT. 800.100.553-2
“ " ISO 14001
INFORME DE INTERVENTORIA b e
Aguas del Huila VERSION: 7.0 v
S.A.E.S.P.
RELACION DE POLIZAS CONTRATO DE INTERVENTORIA
POLIZAS DE LEGALIZACION DEL CONTRATO
Tabla No 10. Pdliza de seguro de cumplimiento - ANEXO 0
AMPARO DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION

CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATO 27/11/2025 | 27/09/2026 | $50,965,752.30 | 11-44-101272130 | 09/12/2025

BUEN MANEJO Y CORRECTA

INVERSION DEL ANTICIPO 27/11/2025 | 27/09/2026 | $67,954,336.40 | 11-44-101272130 | 09/12/2025

PAGO DE SALARIOS Y

PRESTACIONES SOCIALES

LEGALES E INDEMNIZACIONES | 27/11/2025 | 27/05/2029 | $33,977,168.20 | 11-44-101272130 | 09/12/2025

LABORES

CALIDAD DEL SERVICIO 27/05/2026 | 27/05/2031 | $50,965,752.30 | 11-44-101272130 | 09/12/2025

Tabla No 11. Pdliza de responsabilidad civil extracontractual - ANEXO 0
AMPARO DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION

CONTRATISTAS Y

SUBCONTRATISTAS 27/11/2025 | 27/05/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 09/12/2025

BQE‘ENE“QERGENTE Y LUCRO | 57/11/2025 | 27/05/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 09/12/2025

PERJUICIOS

EXTRAPATRIMONIALES 27/11/2025 | 27/05/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 09/12/2025
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\ AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. " 1SO 9001
NIT. 800.100.553-2
“ " ISO 14001
INFORME DE INTERVENTORIA b e
Aguas del Huila VERSION: 7.0 v
S.A.E.S.P.
POLIZAS SEGUN ACTA DE INICIO
Tabla No 12. Pdliza de seguro de cumplimiento - ANEXO 2
AMPARO DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION
CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO 21/01/2026 | 21/07/2026 | $50,965,752.30 | 11-44-101272130 | 26/01/2026
BUEN MANEJO Y CORRECTA
INVERSION DEL ANTICIPO 21/01/2026 | 21/07/2026 | $67,954,336.40 | 11-44-101272130| 26/01/2026
PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES
LEGALES E INDEMNIZACIONES | 21/01/2026 | 21/07/2029 | $33,977,168.20 | 11-44-101272130 | 26/01/2026
LABORES
CALIDAD DEL SERVICIO 21/01/2026 | 21/07/2031 | $50,965,752.30 | 11-44-101272130 | 26/01/2026
Tabla No 13. Pdliza de responsabilidad civil extracontractual - ANEXO 2
AMPARO % DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION
PREDIOS LABORES Y 200
OPERACIONES SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 26/01/2026
RESPONSABILIDAD 200
CIVIL PATRONAL SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 26/01/2026
VEHICULOS PROPIOS snigf\)/lv 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 26/01/2026
Y NO PROPIOS. ! ! '
CONTRATISTAS Y 200
SUBCONTRATISTAS SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 26/01/2026
DANO EMERGENTE Y 200
LUCRO CESANTE SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 26/01/2026
PERJUICIOS 200
EXTRAPATRIMONIALES SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 26/01/2026
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\ AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. " 1SO 9001
NIT. 800.100.553-2
“ " ISO 14001
INFORME DE INTERVENTORIA b e
Aguas del Huila VERSION: 7.0 v
S.A.E.S.P.
POLIZAS OTROSI 1
Tabla No 14. Pdliza de seguro de cumplimiento - ANEXO 3
AMPARO DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION
CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO 21/01/2026 | 21/11/2026 | $50,965,752.30 | 11-44-101272130 | 06/03/2026
BUEN MANEJO Y CORRECTA
INVERSION DEL ANTICIPG 21/01/2026 | 21/11/2026 | $67,954,336.40 |11-44-101272130 | 06/03/2026
PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES
LEGALES E INDEMNIZACIONES | 21/01/2026 | 21/11/2029 | $33,977,168.20 | 11-44-101272130 | 06/03/2026
LABORES
CALIDAD DEL SERVICIO 21/01/2026 | 21/07/2031 | $50,965,752.30 |11-44-101272130 | 06/03/2026
Tabla No 15. Pdliza de responsabilidad civil extracontractual - ANEXO 3
AMPARO % DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION
PREDIOS LABORES Y 200
OPERACIONES SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 06/03/2026
RESPONSABILIDAD snﬁgf\)ﬂv 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 06/03/2026
CIVIL PATRONAL ’ ’ : e
VEHICULOS PROPIOS snﬁgf\)ﬂv 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 06/03/2026
Y NO PROPIOS. 1 EEEH M e
CONTRATISTAS Y 200
SUBCONTRATISTAS SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 06/03/2026
DANO EMERGENTE Y 200
LUCRO CESANTE SMLMV | 21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 06/03/2026
PERJUICIOS 200
EXTRAPATRIMONIALES | SMEMV'[21/01/2026 | 21/07/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 06/03/2026
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\ AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. " 1SO 9001
NIT. 800.100.553-2
“ ) so 1sco01
INFORME DE INTERVENTORIA
Aguas del Huila VERSION: 7.0 v
S.A.E.S.P.
POLIZAS OTROSI 2
Tabla No 16. Pdliza de seguro de cumplimiento - ANEXO 4
AMPARO DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION

CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATO 21/01/2026 | 21/11/2026 | $73,395,780.00 | 11-44-101272130 | 14/05/2026

BUEN MANEJO Y CORRECTA

INVERSION DEL ANTICIPO 21/01/2026 | 21/11/2026 | $97,861,040.00 | 11-44-101272130 | 14/05/2026

PAGO DE SALARIOS Y

PRESTACIONES SOCIALES

LEGALES E INDEMNIZACIONES 21/01/2026 | 21/07/2029 | $48,930,520.00 |11-44-101272130| 14/05/2026

LABORES

CALIDAD DEL SERVICIO 21/07/2026 | 21/07/2031 | $73,395,780.00 |11-44-101272130| 14/05/2026

Tabla No 17. Pdliza de seguro de cumplimiento - ANEXO 5
AMPARO DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION

CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATO 21/01/2026 | 21/02/2027 | $73,395,780.00 | 11-44-101272130 | 14/05/2026

BUEN MANEJO Y CORRECTA

INVERSION DEL ANTICIPO 21/01/2026 | 21/02/2027 | $97,861,040.00 | 11-44-101272130 | 14/05/2026

PAGO DE SALARIOS Y

PRESTACIONES SOCIALES

LEGALES E INDEMNIZACIONES 21/01/2026 | 21/10/2029 | $48,930,520.00 |11-44-101272130| 14/05/2026

LABORES

CALIDAD DEL SERVICIO 21/07/2026 | 21/07/2031 | $73,395,780.00 |11-44-101272130| 14/05/2026
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Tabla No 18. Pdliza de responsabilidad civil extracontractual - ANEXO 4
AMPARO % DESDE HASTA VR. ASEGUR POLIZA EXPEDICION
PREDIOS LABORES Y 200
OPERACIONES SMLMV | 21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 14/05/2026
RESPONSABILIDAD 200
CIVIL PATRONAL SMLMV | 21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 14/05/2026
VEHICULOS PROPIOS SI\iE(I\)/IV 21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 14/05/2026
Y NO PROPIOS. ! ! '
CONTRATISTAS Y 200
SUBCONTRATISTAS SMLMV | 21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 14/05/2026
DANO EMERGENTE Y 200
LUCRO CESANTE SMLMV | 21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 14/05/2026
PERJUICIOS 200
EXTRAPATRIMONIALES SMLMV | 21/01/2026 | 21/10/2026 | $284,700,000.00 | 11-40-101086606 | 14/05/2026
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ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

El presente informe de interventoria corresponde al seguimiento técnico, administrativo, financiero, y ambiental
realizado al Contrato de Obra No. 171-2025, cuyo objeto es la “RESTITUCION FASE Ill DEL SISTEMA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO COMBINADO Y MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE PAICOL DEPARTAMENTO DEL HUILA”. Este documento consolida los resultados de las
actividades de supervision desarrolladas por la Interventoria durante el periodo comprendido entre el 1 al 31
de mayo de 2026, en cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el contrato de interventoria y conforme
a los lineamientos de supervision y control establecidos por la entidad contratante.

En la figura 2 se muestra el esquema de la red de alcantarillado y acueducto a reponer.

Figura 2. Tramos a intervenir

Fuente: Google Earth

Los tramos a intervenir en el presente proyecto se relacionan a continuacion, incluyendo el diametro
de la tuberia, longitud y barrio.
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Tabla 19. Tramos a intervenir

BARRIO O L Tuberia
SECTOR TRAMO Localizacion Tyl Diametro ()
LOS T1 Carrera 7 entre calle 2y 3 96.30 2
ALMENDROS T2 Carrera 7 entre calle 3y 4 93.30 2
(Acueducto) T3 Carrera 7 entre calle 4 y 5 88.50 2
T4 Cra 10, Cementerio 108.51 16
EL PRADO T5 Cra 10, Cementerio 115.40 16
(Alcantarillado) T6 Cra 10, Cementerio 76.85 16
T7 Cra 10, Cementerio 11.41 16
EL JARDIN

(é\f‘j‘z\d;gm T8 Cra 6, Barrio el jardin 95.00 2
(alcantarillado) 10

Capitulo 1: Restitucién Acueducto

Durante el periodo reportado se dio continuidad a las actividades de restitucién del sistema de
acueducto en el barrio Los Almendros especificamente sobre la carrera 7, en los tramos T1y T2 del
proyecto. En el tramo T1, correspondiente a la carrera 7 entre calles 2 y 3, las actividades se
concentraron en la reposicion de aproximadamente 90 metros lineales de placa de rodadura en
enrocado con concreto de 4.000 psi.

Por otra parte, en el tramo T2, ubicado sobre la carrera 7 entre calles 3 y 4, se realizé la demolicién
de la placa en enrocado, posteriormente, se llevaron a cabo actividades de excavacién manual y
mecanica para la conformacion de zanjas y adecuacién del terreno, permitiendo la instalacién de
aproximadamente 90 metros lineales de tuberia de 2 pulgadas de didmetro, correspondiente a la red
principal de acueducto. De manera complementaria, se realizo la conexion de 16 acometidas
domiciliarias.
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Tabla 20. Acumulado de cantidades ejecutadas

CONDICIONES
TEM DESCRIPCION CONDICIONES ORIGINALES ACTUALIZADAS OTROSI 1 PRESENTA ACTA ACUMULADO TOTAL
UND CANT VIUNIT VALOR CANT VALOR CANT VALOR CANT VALOR
. % $
1 CAPITULO 1: RESTITUCION ACUEDUCTO $ 63,940,701.00 $ 52,452,663.00 26,686,048.00 $ 26,686,048.00
11 PRELIMINARES $1,901,394.00 $1,954,298.00 $993,125.00 $993,125.00
Localizacion y Replanteo de redes, incluye Equipo 189.6
1.1.1 de Topograffa, materiales y mano de obra. ML 363.00 | $5,238.00 $1,901,394.00 | 373.10 $ 1,954,298.00 0 $993,125.00 | 189.60 $993,125.00
EXCAVACIONES INCLUYE: MANO DE OBRA,
1.2 MATERIALES Y EQUIPOS. $ 14,282,103.00 $2,269,330.00 $1,151,600.00 $1,151,600.00
Excavacion a todo costo manual en
1.2.1 | conglomerado. Incluye: mano de obra, materiales M3 253.00 | $56,451.00 | $14,282,103.00 | 40.20 $2,269,330.00 | 20.40 | $1,151,600.00 | 20.40 $1,151,600.00
y equipo.
i\lzpz ITEMS NO PREVISTOS $0.00 $ 2,353,183.00 $1,227,072.00 $1,227,072.00
N.P. | Excavacion Mecanica a todo factor. Incluye: mano | 0.00 | $21,573.00 $0.00 109.08 | $2,353,183.00 | 56.88 | $1,227,072.00 | 56.88 | $1,227,072.00
1.2.2.1 | de obra, materiales y equipo.
RELLENO APISONADO A TODO FACTOR $
1.3 CON MATERIAL SELECCIONADO INCLUYE: $ 35,878,554.00 $ 26,913,992.00 13.930.132.00 $ 13,930,132.00
MANO DE OBRA, MATERIALES Y EQUIPO. ! ! '
Relleno de brecha con material recebo granular
compactacion mecanica tipo canguro, capa
131 méaxima de 20cm. IP < 10%, segin norma INVIAS M3 158.00 | $178,243.00 | $28,162,394.00 | 106.04 | $18,900,888.00 | 55.32 | $9,860,403.00 | 55.32 $9,860,403.00
2012, Dm=95% segun PM.
Relleno con Grava redondeada de 3/4 para cama
1.3 |de (tuberia, “incluye: equipos, herramientas, |, 32.00 | $188,588.00 | $6,034,816.00 | 42.49 | $8,013,104.00 | 21.58 | $4,069,729.00 | 21.58 | $4,069,729.00
transporte, mano de obra y todo lo necesario para
su correcta instalacion.
Relleno de brecha con material seleccionado de la
misma excavacion, compactacion mecanica tipo
1.3.3 canguro, en capas méaximo de 20 cms. IP< 13%, M3 63.00 | $26,688.00 $1,681,344.00 0.00 $0.00| 0.00 $0.00 0.00 $0.00
segun Norma Invias 2012, Dm = segin PM 95%.
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CONDICIONES
TEM DESCRIPCION CONDICIONES ORIGINALES ACTUALIZADAS OTROSI 1 PRESENTA ACTA ACUMULADO TOTAL
UND CANT VIUNIT VALOR CANT VALOR CANT VALOR CANT VALOR
RETIRO DE MATERIAL PROVENIENTE DE LA
1.4 EXCAVACION $4,211,730.00 $ 3,309,090.00 $1,713,066.00 $1,713,066.00
Cargue y retiro de material sobrante en volqueta
hasta botadero autorizado, distancia entre 0- 5KM
14.1 |!ncluye: factor de expansion, herramienta menor, | o | 19000 | $22,167.00 | $4,211,730.00 | 149.28 | $3,309,090.00 | 77.28 | $1,713,066.00 | 77.28 | $ 1,713,066.00
transporte, mano de obra y todo lo necesario para
la correcta ejecucion de la obra. Incluye factor de
expansion.
1.5 TUBERIA Y ACCESORIOS EN PVC $ 7,666,920.00 $11,415,192.00 $5,792,784.00 $5,792,784.00
Suministro e instalacién de domiciliarias en tuberia
PF + UAD de 1/2" RDE 9. Incluye: Tuberia de
151 |2, Collar de Derivacion de 2° x 1/2", Valvula |\ | 4500 | $170,376.00 | $7,666,920.00 | 67.00 | $11,415192.00 | 34.00 | $5792,784.00 | 34.00 | $5792,784.00
antifraude, Valvulas de bola de 1/2", y accesorios
necesarios para Su correcta instalacion vy
funcionamiento.
]’_\ISPZ ITEMS NO PREVISTOS $0.00 $ 4,237,578.00 $1,878,269.00 $1,878,269.00
e instalacion de tuberia PVC-Union Platino D=2"| 0.00 | $5957.00 $0.00 37310 | $2222557.00| 80 | $1,072,260.00 | 180.00 | $1,072,260.00
NP Enmalles en red de acueducto 2”, incluye corte de
1 5'2'3 tuberia, instalacién de unién de reparacion, tee y UND 0.00 | $403,004.20 $0.00 5.00 $2,015,021.00 | 2.00 $ 806,009.00 2.00 $ 806,009.00
7 | accesorios necesarios
< $ $
CAPITULO 2: RESTITUCION $ $
2 | ALCANTARILLADO SANITARIO 1,178,885,597.00 1,739,766,137:9 1,085,561,296, 1,085,561,296.00
2.1 PRELIMINARES $ 2,446,146.00 $ 2,855,600.00 $ 1,635,146.00 $1,635,146.00
011 |Localizaciony Replanteo deredes, incluye Bquipo |\, | 46700 | $5238.00 | $2,446,146.00 | 545.17 | $2,855,600.00 | S22 | §1,635146.00 | 312.17 | $1,635,146.00
de Topografia, materiales y mano de obra. 7
< $
2.2 POZOS DE INSPECCION $ 20,003,139.00 $ 27,405,686.00 15.660,392.00 $ 15,660,392.00

Teléfonos 8 75 31 81 — 8 75 23 21 fax: Ext. 124
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ITEM

DESCRIPCION

CONDICIONES ORIGINALES

CONDICIONES
ACTUALIZADAS OTROSI 1

PRESENTA ACTA

ACUMULADO TOTAL

UND

CANT

VIUNIT

VALOR

221

Construccién de pozo de inspeccién a todo costo,
en concreto impermeabilizado de 4000 PSI de
resistencia a los 28 dias, espesor de 0,20 m.
Incluye: formaleta, produccién, mezcla, vaciado,
desencofrado, cafiuelas pulidas en concreto puro,
escalones en hierro de 3/4" separados cada 0,40
m. Llevara cono de reduccién, didmetro interno de
1,20 m. y espesor 0,20 m., suministro e instalacion
de aro base y tapa HD clase D400, mano de obra,
curado, desencofrada, equipo, herramientas y
todo lo relacionado para la correcta ejecucion de
la obra; diametro total 1,60 m. incluye: Base y
canuela. Pozo de Inspeccién de 0 a 3.00 metros
de altura, desde la cota batea.

UND

4.00

$
3,915,098.00

$ 15,660,392.00

CANT

7.00

VALOR

$ 27,405,686.00

CANT

4.00

VALOR

$
15,660,392.00

CANT

4.00

VALOR

$ 15,660,392.00

222

Construccién de pozo de inspeccién a todo costo,
en concreto impermeabilizado de 4000 PSI de
resistencia a los 28 dias, espesor de 0,20 m.
Incluye: formaleta, producciéon, mezcla, vaciado,
desencofrado, cafiuelas pulidas en concreto puro,
escalones en hierro de 3/4" separados cada 0,40
m. Llevara cono de reduccion, didmetro interno de
1,20 m. y espesor 0,20 m., suministro e instalacién
de aro base y tapa HD clase D400, mano de obra,
curado, desencofrada, equipo, herramientas y
todo lo relacionado para la correcta ejecucion de
la obra; diametro total 1,60 m. incluye: Base y
canuela. Pozo de Inspeccion de 0 a 4.00 metros
de altura, desde la cota batea.

UND

1.00

$
4,342,747.00

$4,342,747.00

0.00

$0.00

0.00

$0.00

0.00

$0.00

2.3

EXCAVACIONES INCLUYE: MANO DE OBRA,
MATERIALES Y EQUIPOS.

$ 29,909,985.00

$17,809,859.00

$
11,234,406.00

$ 11,234,406.00

231

Excavacion Mecanica a todo factor. Incluye: mano
de obra, materiales y equipo.

M3

659.00

$21,573.00

$ 14,216,607.00

548.24

$11,827,182.00

445

.0

$9,601,279.00

445.06

$9,601,279.00

2.3.2

Excavacion manual en material conglomerado
Incluye: mano de obra, materiales y equipo.

M3

278.00

$ 56,451.00

$ 15,693,378.00

105.98

$5,982,677.00

28.93

$1,633,127.00

28.93

$1,633,127.00
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CONDICIONES
TEM DESCRIPCION CONDICIONES ORIGINALES ACTUALIZADAS OTROSI 1 PRESENTA ACTA ACUMULADO TOTAL
UND CANT VIUNIT VALOR CANT VALOR CANT VALOR CANT VALOR
2N3P3 ITEMS NO PREVISTOS $ 3,282,782.00 $ 3,282,782.00 $ 3,282,782.00
Excavacion a todo costo en roca (compresor y
NP | explosivos). Incluye: mano de obra, materiales y |5 0.00 | $130,684.00 $0.00 2512 | $3,282,782.00| 25.12 | $3,282,782.00 | 25.12 | $3,282,782.00
2.3.3.1 | equipo, incluye retiro de material de la zanja a
mano sin disposicion final.
RELLENO APISONADO A TODO FACTOR $ $
2.4 CON MATERIAL SELECCIONADO INCLUYE: $ 108,257,647.00 $ 81,808,256.00
MANO DE OBRA, MATERIALES Y EQUIPO . e e 0
Relleno con Grava redondeada de 3/4 para cama
24 |de tuberia, incluye: equipos, herramientas, | 50.00 | $188,588.00 | $11,126,692.00 | 51.52 | $9,716,054.00 | 33.26 | $6,272,437.00 | 33.26 | $6,272,437.00
transporte, mano de obra y todo lo necesario para
su correcta instalacion.
Relleno de brecha con material recebo granular
compactacion mecanica tipo canguro, capa $| 423.7 $
2.4.2 méaxima de 20cm. IP < 10%, segtin norma INVIAS M3 537.00 | $178,243.00 | $95,716,491.00 | 579.07 103,215,174.00 8 75,535,819.00 423.78 | $75,535,819.00
2012, Dm=95% segun PM.
Relleno de brecha con material seleccionado de la
misma excavacion, compactacion mecanica tipo
2.4.3 canguro, en capas méaximo de 20 cms. IP< 13%, M3 53.00 | $26,688.00 $1,414,464.00 0.00 $0.00| 0.00 $0.00 0.00 $0.00
segun Norma Invias 2012, Dm = segun PM 95%.
RETIRO DE MATERIAL PROVENIENTE DE LA $
25 EXCAVACION $31,321,971.00 $ 15,056,048.00 11,060,890.00 $ 11,060,890.00
Cargue y retiro de material sobrante en volqueta
hasta botadero autorizado, distancia entre 0- 5KM
Incluye: factor de expansion, herramienta menor, 1413.0 498.9 $
25.1 transporte, mano de obra y todo lo necesario para M3 0 $22,167.00 | $31,321,971.00 | 679.21 | $ 15,056,048.00 8 11,060,890.00 498.98 | $11,060,890.00
la correcta ejecucion de la obra. Incluye factor de
expansion.
SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA $
2.6 ALCANTARILLADO HERMETICO $ 45,638,820.00 $ 76,597,153.00 76,597,153.00 $ 76,597,153.00
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ITEM

DESCRIPCION

CONDICIONES ORIGINALES

CONDICIONES
ACTUALIZADAS OTROSI 1

PRESENTA ACTA

ACUMULADO TOTAL

UND

CANT

VIUNIT

VALOR

2.6.2

Suministro e instalacién de tuberia de PVC.
Incluye: Nivelacion, arreglo del fondo de la zanja,
bajada y empalme del tubo, uso de herramienta y
mano de obra, lubricante, y todo lo necesario para
la correcta ejecucion de la obra, para tuberias de:
PVC 16"

ML

186.00

$ 245,370.00

$ 45,638,820.00

CANT

312.17

VALOR

$76,597,153.00

CANT

312.1

VALOR

$
76,597,153.00

CANT

312.17

VALOR

$ 76,597,153.00

2.7

CONEXION DOMICILIARIA A CONECTOR
PRINCIPAL

$ 30,369,075.00

$ 8,647,514.00

$5,487,231.00

$5,487,231.00

2.7.3

Suministro e instalacion de Silla Yee 400x160mm.
Incluye: Accesorios adecuados para su correcta
conexién y sello hermético.

UND

4.00

$ 381,644.00

$1,526,576.00

7.00

$2,671,508.00

7.00

$2,671,508.00

7.00

$2,671,508.00

2.7.4

Construccion de Cajilla  domiciliaria para
alcantarillado a todo costo en concreto simple de
3000 PSI de dimension de 0.6 X 0.6 m. libres,
espesor de 0.10 m. Tapa en concreto reforzado en
hierro de 3/8" separados cada 0.15 m. en ambos
sentidos, base de 0.9 X 0.9 X 0.15 m. Superficie y
cafiuela esmaltadas en concreto puro y muros con
pafiete impermeabilizado. Incluye: produccion,
formaleta, vaciado, desencofrado y todo lo
necesario para la correcta ejecucion de la obra con
pafete.

UND

35.00

$617,966.00

$21,628,810.00

3.00

$1,853,898.00

3.00

$ 1,853,898.00

3.00

$1,853,898.00

2.7.5

Demolicion de Anden lateral en concreto de e=10
cms.

M2

63.00

$19,090.00

$1,202,670.00

36.00

$ 687,240.00

8.40

$ 160,356.00

8.40

$ 160,356.00

2.7.6

Reparacion de anden placa en concreto €=0,8m
2500 psi, acabado en concreto afinado. Incluye
todo lo necesario para que su terminado sea igual
o similar al existente.

M2

63.00

$ 95,413.00

$6,011,019.00

36.00

$ 3,434,868.00

8.40

$801,469.00

8.40

$801,469.00

NP
2.7.7

ITEMS NO PREVISTOS

$ 16,568,025.00

$ 1,964,352.00

$ 1,964,352.00

NP
2771

Instalacion de Tuberia PVC didmetro 160mm, de
pared estructural y sello hermético.

ML

0.00

$ 23,310.00

$0.00

180.00

$ 4,195,800.00

42.00

$979,020.00

42.00

$979,020.00

NP
2.7.7.2

Instalacién de Tuberia PVC diametro 250mm, de
pared estructural y sello hermético.

ML

0.00

$ 38,466.00

$0.00

95.00

$ 3,654,270.00

0.00

$0.00

0.00

$0.00
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CONDICIONES
TEM DESCRIPCION CONDICIONES ORIGINALES ACTUALIZADAS OTROSI 1 PRESENTA ACTA ACUMULADO TOTAL
UND CANT V/UNIT VALOR CANT VALOR CANT VALOR CANT VALOR
NP Instalacion de Silla Yee 250x160mm. Incluye:
2773 Accesorios adecuados para su correcta conexion UND 0.00 $ 89,868.00 23.00 $2,066,964.00 | 0.00 $0.00 0.00 $0.00
"7 |y sello hermético.
NP Adecuacion y/o Reparacion cajilla existente de
27 7'4 concreto: (incluye pafiete, cafiulela, empalme a UND 0.00 | $246,333.00 27.00 $6,650,991.00 | 4.00 $ 985,332.00 4.00 $ 985,332.00
*777"7 | tubo nuevo domiciliaria y tapa).
$
2 : $
2.8 RESTITUCION DE VIA $910,938,814.00 1,203,392,026.8 811,131,594.00 $811,131,594.00
. 2627.0 3036.4 $ | 2549. $ 2549.6
2.8.1 | Roturay demolicion de concreto y/o Enrocado. M2 0 $64,449.00 | $ 169,307,523.00 4 195,695,522.00 | 69 164,324,971.00 9 $ 164,324,971.00
Excavacion Mecanica a todo factor. Incluye: mano 1439.4 784.4 $
2.8.2 de obra, materiales y equipo. M3 784.00 | $21,573.00 | $16,913,232.00 6 $ 31,053,471.00 7 16,923.371.00 784.47 | $16,923,371.00
Relleno de brecha con material recebo granular
compactaciébn mecanica tipo canguro, capa $| 512.7 $
28.3 | L axima de 20cm. IP < 10%, segn norma INVIAS | M3 | 256.00 | $178,243.00 | $45630,208.00 | 85448 | 4155 50507900 4 | 91,392,316.00 | 21274 | $91,392,316.00
2012, Dm=95% segun PM.
Suministro e instalacion con Material Subbase
granular IP menor 6%, segin norma INVIAS 96, $ | 408.0 $
284 compactacion mécanica tipo canguro, capa M3 529.00 | $201,019.00 | $106,339,051.00 | 721.29 144,992,995.00 5 82,025,803.00 408.05 | $82,025,803.00
maxima de 20 cm Dm = 95% segln PM.
Reposicion Placa de Rodadura en Enrocado de
4,000 psi , 30% piedra plana TM 4"-5" y 70% $ s | 408.0 $
2.8.5 | concreto; Incluye: herramienta menor, materiales, M3 512.00 1,118,650.00 $572,748,800.00 | 607.29 679,344,959.00 5 456,465,133.00 408.05 | $ 456,465,133.00
mano de obra y todo lo necesario para la correcta
ejecucion de la obra, E=0,20.
NP | ITEMS NO PREVISTOS ® $ $ 65,699,094.00
2.8.6 255,220,216.00 65,699,094.00 T
NP Localizacion y Replanteo de via, incluye Equipo de 3509.4 1943. $ 1943.2
2.8.6.1 | Topografia, materiales y mano de obra. M2 0.00 $5,238.00 $0.00 4 $ 18,382,447.00 22 10,178,586.00 2 $10,178,586.00
NP Tala, tronzado y desenraice de arboles (incluye
2.8.6.2 | bote y disposicién final de material vegetal) UND 0.00 | $262,465.00 $0.00 16.00 $4,199,440.00 | 16.00 | $4,199,440.00 | 16.00 $ 4,199,440.00
NP Construccién de bordillos (0.1 m. de ancho; 0.1 m. 1287.2 586.3 $
2.8.6.3 | de alto) ML 0.00 $26,512.37 $0.00 1 $ 34,126,988.00 5 15,545,528.00 586.35 | $ 15,545,528.00
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CONDICIONES
TEM DESCRIPCION CONDICIONES ORIGINALES ACTUALIZADAS OTROSI 1 PRESENTA ACTA ACUMULADO TOTAL
UND CANT V/UNIT VALOR CANT VALOR CANT VALOR CANT VALOR
NP Construccién de Muro en concreto reforzado $
2.8.6.4 | fc=4000 psi ( 0.35X0.75X1.00) ML 0.00 $ 580,726.00 18.00 $ 10,453,068.00 | 18.00 10.453,068.00 18.00 $ 10,453,068.00
Cargue y retiro de material sobrante en volqueta
hasta botadero autorizado, distancia entre 0- 5KM
NP Incluye: factor de expansion, herramienta menor, 1968.0 1142. $ 1142.3
2.8.6.5 | transporte, mano de obra y todo lo necesario para M3 0.00 $22,167.00 8 $43,626,429.00 35 25,322,472.00 5 $25,322,472.00
la correcta ejecucion de la obra. Incluye factor de
expansion.
Pavimento rigido MR-40, espesor 0,20mts , juntas
de dilatacion selladas, texturizado, pasadores
NP transversales en hierro liso de diametro 7/8”, $ $
longitud 0,30 mts, espaciados cada 0,30 m y M3 0.00 114.00 0.00 $0.00 0.00 $0.00
286.6 longitudinales en hierro corrugado de 1/2" de 1,266,946.00 144,431,844.00
diametro, longitud 0,85 mt separacion segun
disefio, curado con Antisol.
. 4 $
CAPITULO 1: RESTITUCION ACUEDUCTO $ 63,940,701.00 $ 52,452,663.00 26,686,048.00 $ 26,686,048.00
. 4 $ $
CHEITULD 2 FESTIILEE 5 17307661570 1,085,561,296 s
1,178,885,597.00 0 00 1,085,561,296.00
$ $ $ $
COSTO DIRECTO 1,242,826,298.00 1,792,218,800.8 1,112,337,344. 1,112,247,344.00
A 25% $ $
$ 310,706,575.00 448,054,700.00 278,061,836.00 $ 278,061,836.00
$
0,
! 2% $ 24,856,526.00 $ 35,844,376.00 22,244,947.00 $ 22,244,947.00
$
U 5% $62,141,315.00 $89,610,940.00 55,612.367.00 $ 55,612,367.00
$ $
TOTAL AlU $ 397,704,416.00 573,510,016.00 355919 150.00 $ 355,919,150.00
PLAN DE GESTION DE OBRA (PGIO) 1.00 $ 7,279,040.00 $ 7,279,040.00 $ 7,279,040.00 $ 7,279,040.00
$ $
$ $
TOTAL PRESUPUESTO 1,647,809,754.00 2,373,007,856.8 1,475,40135,534. 1,475,445,534.00
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1.2 Estado y Avance Fisico Del Proyecto

Historial Cronoldgico del Proyecto

DIAS DE DIAS DE NUEVA FECHA
ACTIVIDAD FECHA EJECUCION SUSPENSION DE
TRANSCURRIDOS | TRANSCURRIDOS TERMINACION
Acta de inicio de obra 21/01/2026 20/10/2026

ACTAS (Relacién de las diferentes actas: acta de inicio, acta de suspension, acta de reinicio, actas de

modificacion, actas de obra ejecutada, actas de modificacion y acta de recibo final.)

Tipo de Acta No Fecha
Acta de inicio de obra 1 21 de enero de 2026
Otrosi No. 1 1 03 de marzo de 2026
Otrosi No. 2 (3 meses) 2 20 de abril de 2026
1.3. Estado y Avance Presupuestal del Proyecto (Describir)
VALOR INICIAL DEL CONTRATO ....ovvviiiiiiieeaee, $1,647,809,754.00
VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO .......ccvvvenanee, $ 725,198,102.00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO ...cciiiiiiiiieeean, $ 2,373,007,856.00
VALOR DEL ANTICIPO......cciiiiiiiiiiieeceee e, $ 659,123,901.60
PORCENTAJE DE ANTICIPO.......cccoviiiiiieen, 40.0 %

AVANCE FiSICO REAL

Avance FisicoMensual...........coovviiiiiiiiiiiin. 14.05 %
Avance Fisico Acumulado...........ccoooviiiiiiiiiiinns 62.18 %

AVANCE FiSICO PROYECTADO SEGUN CRONOGRAMA
De acuerdo con la programacién presentada, el avance fisico a la fecha es del 55.56 %
PORCENTAJE DE AVANCE O RETRASO SEGUN CRONOGRAMA

Segln cronograma se presenta un avance superior al programado en un 6.62 %.

AVANCE EN TIEMPO

Tiempo Total Transcurrido ...........cccveveiiiiieneinnnnnn, 130 dias

Avance Porcentual segun plazo total ...................... 48.15%

Inversion contratada...........ccoooviiiiiiii $ 2,373,007,856.00
Inversion Ejecutada en el Periodo............................ $ 333,348,863.00
Porcentaje Ejecutado en el Periodo.......................... 14.05 %

Inversion Total Ejecutada.............c.cooooiiiiiiiiini, $ 1,475,445,534.00
Porcentaje Total Ejecutado.............c.cooiiiiiiiiin, 62.18 %
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La Tabla 21 muestra los valores programados y ejecutados mes a mes.

Tabla 21 - Valores Programados y Ejecutados

MES
VALORES (%) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Programado Mensual | 6.06% | 9.65% | 17.74% | 13.71% | 8.40% | 8.40% | 7.87% | 11.25% | 10.62% | 6.30%

Acumulado | 6.06% | 15.71% | 33.45% | 47.16% | 55.56% | 63.96% | 71.83% | 83.08% | 93.70% | 100.00%
Ejecutado Mensual | 4.95% | 15.29% | 22.95% | 4.95% | 14.05%

Acumulado | 4.95% | 20.23% | 43.18% | 48.13% | 62.18%

FLUJO DE INVERSION DEL CONTRATO DE OBRA

El flujo de inversion financiero se puede apreciar en la tabla siguiente, mediante el seguimiento del avance
programado financiero, con relacién a la ejecucién financiera ejecutada segun el registro mensual de los
valores programados versus los valores ejecutados y los acumulados para el periodo en referencia.

Tabla 22. Valores y porcentajes programados y ejecutados

PROGRAMADO PERIODO EJECUTADO PERIODO PROGRAMADO ACUMULADO EJECUTADO ACUMULADO
MES
VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %
1 $ 143,795,401.00 6.06% $ 117,375,927 4.95% $ 143,795,401.00 6.06% $117,375,927.00 4.95%
2 $ 228,985,047.00 9.65% $ 362,723,991 15.29% $ 372,780,448.00 15.71% $ 480,099,918.00 20.23%
3 $ 420,930,018.00 17.74% $ 544,651,022 22.95% $793,710,466.00 33.45% $1,024,750,940.00 43.18%
4 $ 325,424,837.00 13.71% $ 117,345,731 4.95% $1,119,135,303.00 47.16% $1,142,096,671.00 48.13%
5 $199,286,457.00 8.40% $ 333,348,863 14.05% $1,318,421,760.00 55.56% $ 1,475,445,534.00 62.18%
6 $ 199,286,457.00 8.40% $1,517,708,217.00 63.96%
7 $ 186,839,246.00 7.87% $1,704,547,463.00 71.83%
8 $ 267,025,232.00 11.25% $1,971,572,695.00 83.08%
9 $ 251,979,268.00 10.62% $2,223,551,963.00 93.70%
10 $ 149,455,893.00 6.30% $2,373,007,856.00 | 100.00%
TOTALES | $2,373,007,856.00 | 100.00% $ 1,475,445,534 62.18%
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GRAFICO DE AVANCE FINANCIERO PROGRAMADO VS. EJECUTADO

Al establecer un comparativo entre las curvas de avance financiero del flujo de inversion programado versus
la curva de inversion ejecutada en el periodo, se observa que el valor programado, curva en color celeste,
esta por debajo del valor ejecutado (curva de color naranja).

Inversion Programada y Ejecutada Acumulada
—8— % Programado % Ejecutado
100% 93.70%
83.08%

100.00%

90%
80%
70%
60%
50% 43.18%
40%
30% 20.23% 33.45%
20% 6.06%

10%
0.00% L
77/4.95%

0%
0 1 2 3 4 5 . ) 7 8 9 10
Meses de Ejecucion

Figura 3. Valores de Inversion acumulada, programados y ejecutados.

62.18%

48.13% 96%

47.16%

Porcentaje acumulado

15.71%

1.4. Recomendaciones y Conclusiones

- La obra presenta un avance fisico y financiero del 62.18%, coherente con las cantidades verificadas
en campo y con los ajustes establecidos en el Otrosi No. 1, evidenciando una ejecucion adecuada y
conforme a las especificaciones técnicas.

2. INFORME BASICO

2.1 Estado Financiero del Contrato de obra

Relacion de Pago
(Anticipo y/o Acta de Fecha Valor Acta Amortizacion Valor pagado
Obra Ejecutada)

Anticipo de obra 20/03/2026 N/A

Valor _antrato Valor Adicional Valor Total Valor Ejecutado \(alor no
Inicial Contratado Ejecutado

$1.647.809.754 $ 725.198.102 $ 2.373.007.856 N/A N/A

2.3. Personal y Equipo Empleado por el Contratista

Calle 21 No. 1C -17
Teléfonos 8 75 31 81 — 8 75 23 21 fax: Ext. 124
www.aguasdelhuila.gov.co
Neiva — Huila (Colombia).
Pagina 3|35



http://www.aguasdelhuila.gov.co/

AGUAS DEL HUILAS.A. E.S.P.
NIT. 800.100.553-2

M=

0

Aguas$ del Huila

S.A.E.S.P.

INFORME DE INTERVENTORIA

VERSION: 7.0

" 1ISO 14601
7 omsas

2.3.1. Personal empleado por CONENERGIA LTDA — CONCRETOS Y ENERGIA LTDA

- Mes de mayo de 2026

Tabla 23. Personal Profesional empleado por el Contratista de Obra

No. NOMBRE Y APELLIDOS ID CARGO
1 |Nelson Gutiérrez Cuellar 19.486.513 Representante Legal
2 | Diego Andrés Carrera Osorio 1075231417 Residente de obra
3 | Stefanny Rivera Quevedo 1.081.415.763 Director de obra
4 | Andrés Felipe Gonzales Collazos 1.075.309.384 Profesional HSEQ
5 | Luis Javier Tovar Palomo 83.169.973 Topégrafo
6 | Gerlinson Trujillo Londofio 4.920.457 Auxiliar HSEQ
Tabla 24. Personal Técnico empleado por el Contratista de Obra
No. NOMBRE Y APELLIDOS C.C. CARGO
1 | Gustavo Losada Vasquez 12.136.195 Maestro De Obra
2 | Yeison Camilo Andrade Trujillo 1.004.082.182 Ayudante de Obra
3 | Jesls Armando Garcia Bonilla 1.004.082.156 Ayudante de Obra
4 | Jorge Luis Lara Ortiz 7.712.432 Oficial de Obra
5 | Hernan Javier Ortiz Semanate 1.079.509.166 Ayudante de Obra
6 | Alipio Puentes Cachaya 12.205.366 Oficial de Obra
7 | Elias Ramos Cerquera 4.920.069 Inspector De Obra
8 | Alberto Rojas Calderon 7.711.561 Ayudante de Obra
9 |Eduard Fernando Olaya Guilombo 1.075.541.804 Personal Operativo
10 | John Fredy Cervera Pefia 1.081.155.462 Personal Operativo
11 | Jhon Alexander Cadena Amado 1.023.895.200 Ayudante de Obra
12 | Ciro Amaro Diaz 74.795.514 Ayudante de Obra
13 | Elian Aldair Ochoa 1.004.082.060 Ayudante de Obra
14 | Cristian Ricardo Velasco Tumbo 004. 417'3_37 4 Ayudante de Obra
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15 Yorman Andres Mendez Cuellar 1.004.081.993 Ayudante de Obra
16 | Jhon Edwin Penagos ZGfiga 1.079.508.188 Ayudante de Obra

2.3.2. Equiposy Herramientas Disponibles

- Una (1) estacién total de topografia.

- Herramienta menor disponible para labores de apoyo en obra (picas, palas, carretillas, niveles
manuales, entre otros).

- Retroexcavadora.

- Planta eléctrica.

- Rotomartillo.

- Volquetas.

- Minicargador.

- Camionetas.

- Canguro Compactador

Tabla 25. Personal Profesional empleado por el Interventor

NOMBRE Y APELLIDOS ID CARGO
1 | Sergio Ernesto Gomez Zambrano 79.940.691 Director de interventoria
2 | Alexandra Marcela Arredondo Ramirez 1.035.436.676 Residente de interventoria
3 | Luis Alberto Torres Cuellar 7.690.641 Asesor Hidraulico

3. ASPECTOS TECNICOS

3.1. Modificaciones Realizadas en Obra

Durante la ejecucion de la obra fue necesario realizar ajustes al alcance inicial, como resultado de las
condiciones reales identificadas en campo durante las actividades de localizacién y replanteo, las cuales
fueron revisadas y aprobadas por la interventoria.

Entre los principales cambios, se evidencié que el tramo de la carrera 6 del barrio El Jardin presenta una
longitud mayor a la contemplada en el disefio inicial, ademas de identificarse la necesidad de incluir 23
conexiones domiciliarias no previstas inicialmente. De igual manera, durante la verificacion de la red de
alcantarillado del barrio El Prado, se identificaron limitaciones técnicas en la conexién proyectada hacia el
pozo No. 31, por lo que fue necesario extender la red hasta el pozo No. 33, garantizando asi la adecuada
conduccion de las aguas residuales hacia la PTAR.

Estas modificaciones implicaron ajustes en las cantidades de obra asociadas a la instalacién de tuberia,
excavaciones y rellenos, garantizando la funcionalidad y continuidad de los sistemas de acueducto y
alcantarillado en los barrios El Prado, Los Almendros y El Jardin del municipio de Paicol.

3.2. Problemas y Soluciones Adoptadas

Durante las actividades de excavacién para la instalacién de la red de acueducto sobre la Cra 7 con calle
2y 3, se identifico la presencia de una tuberia en gres correspondiente a una antigua red de alcantarillado
sanitario, la cual aparentemente continlia en funcionamiento, evidenciado por la presencia de humedad,
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material residual y posible circulacion de aguas residuales en el punto intervenido. Asimismo, se evidencio
infiltracion y saturacion del terreno en el area de excavacion.

Se deja constancia de que, aunque la profundidad proyectada para la instalacion de la tuberia de acueducto
corresponde a 0,60 m, fue necesario realizar excavaciones a profundidades superiores a 1,30 m, debido a
la interferencia generada por la red de alcantarillado existente en gres. Lo anterior, considerando que
durante la construccion de dicha infraestructura no fue inhabilitada la red antigua, la cual actualmente se
encuentra totalmente colapsada, presentando material de relleno completamente saturado.

En consecuencia, se procedié con el retiro total del material afectado y saturado, con el fin de garantizar la
estabilidad del terreno.

4. CONTROL DE CALIDAD

4.1. Cuadro Resumen de Pruebas de Laboratorio

Los resultados de densidades y resistencias del concreto se encuentran dentro de los rangos exigidos por las
especificaciones técnicas, garantizando la calidad de los materiales y de las actividades ejecutadas en obra.

4.2. Resultado de Ensayo y Pruebas de Laboratorio

Los resultados obtenidos evidencian el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas para el
proyecto, garantizando la adecuada compactacion de los materiales y la calidad del concreto utilizado en las
estructuras ejecutadas.

4.3. Comentarios y Conclusiones

El contrato de obra se desarrolla con normalidad y, a la fecha, presenta un nivel de ejecucion acorde con lo
establecido en el nuevo cronograma aprobado por la interventoria.

4.4. Comité de Obra

Fechade

SN, Lugar Resultado del Comité (Describir)
Realizacion

Se llevé a cabo un comité de seguimiento con el objetivo de
Paicol Huila — Sitio | socializar los avances relacionados con la actividad de
de obra localizacion y replanteo topogréafico en tramo de la Cra 10 -
Sector Cementerio.

06/02/2026

Se realizé comité con la participacién del equipo contratista
y la interventoria, con el fin de socializar el estado de avance
de la obra.

Paicol Huila — Sitio

20/02/2026 de obra

Se llevé a cabo comité de obra con la participacion de la
interventoria, el contratista y la supervision, en el cual se
expuso que, para cumplir a cabalidad con el objeto del
contrato, se hace necesario realizar un balance de mayores
y menores cantidades de obra. Durante el comité se
presentd el andlisis correspondiente, evidenciando un

Neiva — Aguas del L
mayor valor frente al inicialmente contratado.

30/03/2026 .
Huila

Como compromiso, el contratista de obra quedé encargado
de remitir la respectiva justificacion técnica, con el fin de que
sea revisada y evaluada por la supervision para su posterior
aprobacion, teniendo en cuenta que dicha solicitud ya
cuenta con el visto bueno por parte de la interventoria.

Calle 21 No. 1C -17
Teléfonos 8 75 31 81 — 8 75 23 21 fax: Ext. 124
www.aguasdelhuila.gov.co
Neiva — Huila (Colombia).
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Se llevé a cabo comité de obra entre el contratista y la
interventoria, con el fin de socializar el acta de modificacion
15/04/2026 Virtual correspondiente a mayores y menores cantidades de obra,
creacién de items nuevos, valor adicional y ampliacion del
plazo contractual del Contrato de Obra No. 171 de 2025.

Se llevé a cabo un comité de seguimiento con el objetivo de
socializar los avances relacionados con el tramo de
acueducto ubicado en la carrera 7 del barrio Los Almendros.
Durante la reunion, el equipo contratista dejé en evidencia
que el material proveniente de las excavaciones presenta
un alto grado de contaminacién.

22/05/2026 Virtual

5. INFORME AMBIENTAL

5.1 ldentificacion de situaciones Ambientales

En el primer informe de ejecucién se present6 el Plan de Gestion Integral de la Obra (PGIO). Durante el
periodo correspondiente al presente informe se realiz6 seguimiento al cumplimiento de las medidas alli
establecidas, especialmente en lo relacionado con el manejo adecuado de los residuos generados en obra,
con el fin de mantener condiciones adecuadas en el area de intervencién y prevenir posibles impactos
ambientales. (Ver Anexo 1).

5.2 Evaluaciéon de Dafos y Perjuicios a Terceros

Durante el periodo correspondiente al presente informe no se evidenciaron dafios ni perjuicios a terceros
derivados de las actividades ejecutadas en la obra. Las labores se desarrollaron bajo supervisién y
cumpliendo las medidas necesarias para evitar afectaciones a predios, viviendas o infraestructura aledafna

6. PAGOS Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

6.1 Cumplimiento de las normas de seguridad industrial.

Durante el periodo correspondiente al presente informe, las actividades en obra se desarrollaron dando
cumplimiento a las normas basicas de seguridad industrial, implementando medidas orientadas a prevenir
riesgos para el personal que labora en el proyecto. Asi mismo, se realizaron jornadas de orden y limpieza
en los frentes de trabajo, con el fin de mantener condiciones adecuadas de seguridad y organizacion en el
area intervenida. (Ver Anexo 2).

6.2 Pagos de la seguridad integral y otros.

Se anexa al presente informe el soporte de pago de la seguridad social correspondiente al equipo de trabajo
propuesto, asi como del personal de mano de obra no calificada vinculado al proyecto. (Ver Anexo 3)

6.3 Descripcion de Actividades Desarrolladas en el Periodo

Ver imagenes adjuntas
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6.4. Registro Fotografico.

Imagen 1, 2, 3y 4. Demolicion de enrocado en el tramo de la Cra 7 del barrio los Almendros
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6.4. Registro Fotografico.

Imagen 5, 6, 7y 8. Excavacion mecénica Red de Acueducto barrio los Almendros
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6.4. Registro Fotografico.

Imagen 9, 10, 11y 12. [nstalacion de tuberia de @ 2 para la red de acueducto en el barrio Los
AImendrcg. _
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6.4. Registro Fotografico.

Imagen 13, 14, 15y 16. Relleno y compactacion de la Red de Acueducto
e : i s | B

Il
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6.4. Registro Fotografico.

Imagen 17, 18, 19 y 20. Mejoramiento de la via — Barrio Los Almendros
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6.4. Registro Fotografico.

Imagen 21, 22, 23y 24. Reposicion Placa de Rodadura en Enrocado de 4,000 psi — Los Almendros
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6.4. Registro Fotografico.

7. ANEXOS

7.1 Anexos

A continuacidn, se relaciona el listado de anexos, los cuales hacen parte integral de este informe mensual

de Interventoria No. 05, correspondiente al periodo comprendido del 1y el 31 de mayo de 2026.

> Anexo 1. Seqguimiento Plan de gestién de obra (PGIO).pdf

> Anexo 2. Planilla Sequridad Social Mayo 2026.pdf

> Anexo 3. Bitacora periodo No 5. Del 1 al 31 de mayo de 2026.pdf

INCIEM SAS — INGENIERIA CIVIL, ELECTRICA Y MECANICA SAS
R.L. Alexandra Marcela Arredondo Ramirez
161037-0610884 TLM

Calle 21 No. 1C -17
Teléfonos 8 75 31 81 — 8 75 23 21 fax: Ext. 124
www.aguasdelhuila.gov.co
Neiva — Huila (Colombia).
Pagina 14|35



http://www.aguasdelhuila.gov.co/
file:///C:/Users/yesid.rojas/Downloads/Anexo%202.%20Planilla%20Seguridad%20Social%20Nov%202023.pdf
file:///C:/Users/yesid.rojas/Downloads/Anexo%202.%20Planilla%20Seguridad%20Social%20Nov%202023.pdf
file:///C:/Users/yesid.rojas/Downloads/Anexo%202.%20Planilla%20Seguridad%20Social%20Nov%202023.pdf

flnenerga [,
R

INFORME MENSUAL
HSE — MEDIO AMBIENTE
01 MAYO - 31 MAYO 2026

CONTRATO 171/2025.




e CONENERGIA LTDA 27/01/2023
ORI
Ermrrrienn s Fmeriin REPORTE MENSUAL CONTRATO DE OBRA No. 171 DE 2025 VERSION: 001
"OBJETO PROYECTO FECHA REPORTE No.
RESTITUCION FASE Il DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO COMBINADQ Y MEJORAMIENTO DE LA 01/05/2008 AL 31/05/2026 5
RED VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE PAICOL DEPARTAMENTO DEL HUILA
REALIZADO POR:
ANDRES FELIPE GONZALEZ COLLAZOS | INGENIERC AMBIENTAL ESPECIALISTA EN GENERENCIA DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO
1. ASPECTOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)
Horas Administrativas Trabajadas en ef mes X MNumera HHT Administratives CONENERGIA LTDA en el mes x
MNo. Trabajadores Administratives CONENERGIA LTDA, an &l mes X |Mumera HHT Operativos CONENERGIA LTDA. en el mes 220
MNo. Trabgjaderes Operativos CONENERGIA LTDA. en gl mes 15 |Acumulado HHT CONENERGIA LTDA. en el mes x
ACUMULADO TOTAL HHT CONENERGIA LTDA. o
1.1. SEGURIDAD INDUSTRIAL
DESCRIPCION ANEXO| MES | Acum DESCRIPCION ANEXO| MES | Acum HESOREGIoN ANEXO| MES | AcUM
Premiias. da.Trabaa anzagar v 4 4 |Tarjetas por condicion insegura 0 0 Accidentes de trabajo 0 0
|excavacitn
Andéfisis de Trabajo Seguro 4 4 Tarjetas por acto insagura 1] o Accidentes Fuera de Trabajo u Origen comun 1] 0
| Inspeccion compaciador, canguro - 2 2 Tarjeta por Impacto ambiental o o Casi Accidentes o Incidentes Q L]
Inspaceion de mezcladora ¥ 2 2 |Mo. Total de Tarjetas de seguridad 0 o Entrega de EFP y Dotacién v 7 7
DESCRIPCION ANEXO | MES | ACUM DESCRIPCION ANEXO| MES ACUM
Inspeccién de retroexcavadora v o o |inspeccion de EPP v 1 1
Inspeceién de Herramientas de Mano v a 4 Inspeccion de botiquin v 1 1
peccion de Pulidora ¥ o o |Inspeccitn de Extintores 0 0
Inspeccion cortadora v 0 0 peccibn praoperaci dor elé g 0
1.2. SALUD EN EL TRABAJO
TiPO ANEXO [ MES | Acum TIFO ANEXO| MES | Acum
E:émenas da Ingresos [+] g |CampafasdePYP "] 0
IE:ﬂmenes Peariddicos o Dias Ausentismo sin incapacidad o 0
Exémenes egreso [ Dias Ausentismo con ncapacidad Medica 0 o
1-3 CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
TIFO TEMAS ANEXO No. PERSONAS TIEMPO (hr) HHC TOTAL
Cumplir con el plan de it de acuerdo
con los eriterios as‘ablerauo: ylas necesidades en cada proceso, en cuanto al SG-SSTy
I ié de esta norma, de manera que tenga el nivel de competencia v o 0 0 ]
suficiente para las exigencias del cargo y lo exigido por el cliente Contractualmente en &l Contrata
de Obra No. 171 de 2025,
TEMAS DE CHARLAS EN LA SEMANAS ANEXQ | No. PERSONAS TIEMPO (hr} HHC TOTAL
SEMANA 1 DIA DEL TRABAJO, MANEJO DEL ESTRES ¢ 15 1 10,0 10,00
SEGURIDAD VIAL: LIMITES DE VELOCIDAD, DIA MUNDIAL DE LA
SEMANA 2 HIGIENE DE MANOS, CAIDAS A DISTINTO NIVEL, RIESGO v 14 1 14,0 14,00
ERGONOOMICO, RIESGO MECANICO, MANEJO DE LA ANSIEDAD.
Charta TRABAJD EN ALTURAS: INSPECCION DE EQUIFOS, ORDEN Y ASEOD,
L] PREVEMCICN DE CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS,
SEMANAS | nESFORESTACION, RIESGO LOCATIVO, MANEJO DE RESIDUOS: ¥ L L wa 1240
CODIGO DE COLCRES.
DiA MUNDIAL DEL RECICLEJE, USO ¥ MANTENIMIENTO DE EPP,
CONTAMINACION DEL SUELO, DIA MUNDIAL DE LAS ABEJAS,
SEMANA® |EoT) 0S DE VIDA SALUDABLE, DA INTERNACIONAL DE LA B 18 : 150 300
DIVERSIDAD BOLOGICA, RIESGO PUBLICO:EXTORSION,
RIESGO ELECTRICO:.CONEXIONES DE EQUIPOS, CABLES,
CLAVLIAS, RIESGO CARDIO VASCULAR, USO Y AHORRO RACIONAL
SEMANA 5 DE LA ENERGIA. ENFERMEDADES ENDEMICAS, REPORTE DE & 15 1 15,0 15,00
ACCIDENTES/CASIACCIDENTES, AUTO REPORTE DE CONDICIONES
DE TRABAJO ¥ SALUD.
Capacitaciones 0.0
Lecclones Aprendidas Mo se registran reportes de ACCIDENTES DE TRABAJO . 1] [1] a 0.0
TOTAL HHC 71 56
1.4. PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD
DESCRIPCION ANEXO MNo. PERSONAS
Repore de condiciones de Salud. o
Bitdcora de limpieza y desinfeccion, o
1.5. ANEXOS
ANEXOS [si] x[wo] ] [o-Folios del informe. 0
OBSERVACIONES: Minguna
2. ASPECTOS AMBIENTALES

’2.1. MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Pagina 1 de 2




IEE de Manejo de Sitlidos se para el de la I biental vigente, pravenir rnpados nsgauvos sobra sI entarng ¥ proteger la salud
publica. Su permite izar la hamiento y disposicion adecuada de los resi . yh 1a particig enla
conservacién ambiental. De esta manera, se asegura las ibilidad del g y 58 p una gestién resy y eficid de los resi _Enel F mes se realiza la

de los s

Residuos Sélidos:

|Aprovechables: 2.9 kg

Mo aprovechables: 3.2 kg

|Crganicos: 1.6 kg

Residuos solidos:
Aprovechables: 2,9 kg
No aprovechables: 3,2 kg
Organicos: 1,6 kg

2.2 PROGRAMA DE CONTROL DE EMISIONES Y RUIDO

e realizan 2 revisiones por

se asegura |a continuidad de los objetivos del pray sarmgnralacalldaﬂdaviaauela

| semana a las herramientas y
El uso de ia como ret h fadh ¥ d genera emisi y niveles de ruido que pueden afectar |a salud ds Ips trabajadores y la cm'nunldad adermis de equipas para realizarie
impactar el entomo. El programa se justifica porque permite controlar y monitorear estos equipos f ivo, filtros y . aseg el cump =l estado de los
yia del proy mismos para controlar y
programar los mantenimientos
praventivos.
|23 PROGRAMA DE GESTION SOCIAL
I Se ejecuta una charla mensual
El ngmma de Gestidn Social se ]usa:m:a por la idad de g la participacion activa de las i enel del proyect i I ia, el didlogo y la | con los habitantes de las areas
de Su permthe afsnder prevenir i ¥ la relacion enﬁ'e s urgarllzaclﬁn ylos aﬁureﬁ sociales. Memas asegura el Intervenidas con &l fin de
de P i505 il i g ye al bi lective y facilita la ibili de las acci il actulizarios en los avances
2.4 PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL
EIP de E ! ze la con el fin de f Ia iencia ciudadana sobre la f &n de los yel irmi dela Be gjecutan 21 charlas y
vigenta. Su Impl i6n parmite ¢ précti ibles, reducir i gativos en el entormo y la participacié itaria en !a gestion ambiental, De esta manera, capacitacones al personal
itn y se i ala ibilidad de las acci i operativo del proyecto,

It! PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

IE\ Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo se justifica por la necesidad de proteger la Integridad fisica y mental de los trabajadores frente a los riesgos derivadns da las actividades del

Se realizan charlas diarias de 15

La impl tacién de ivas, el uso adecuado de equipos de p 16n | Iy el seguro de ¥ mag parmitan raducir minutos previos al inicio de las
id cumglic con la { Iahomr vigente ¥ g i = seguias ue 0 ion. De esta manera, el prog asegurala invidad del [ &l bi con el fin de orentar el
del ¥ lece la resp idad social y dela izacit personal.

(Obsarvacién: Se realiza a dlario la charla pre operacional de cinco

dor y la volqueta se realiza

al para que inicie |abores concentrade y Se entraga dotacidn y eb ion p | a|Ok ién: Para el i del mini
cuales estan expuestos durante esta jornada,

mmmmmqumMnmmmmmnm whbmdnmpmmmdmmmﬂemw Mmawm-mmﬂmwmwmmmmm.

FOTO 4: CAMPARA DE ORDEN Y ASEO FOTO 5: INSPECCION DE HERRAMIENTA Y EQUIPOS Eooucl B :go : L ELAGAE Y
Mmelﬁn-&emnﬂznwnadamyaswmhoenmmm Antes de iniciar actividades se realiza Iﬂmﬂnmwwscmhﬂa al de placa con piedra y|
avitar , clasiicar Ios y nal a h manual y equipos para g cn_oumla upulﬂmdammlnlm:'dtmnumdlm
mmnnrmm-mw del personal. e os de prote P
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5. GRAFICAS

HHT EN EL CONTRATO DE OBRA No. 171/2025

{EN EL MES DE MAYO DE 2026)
o
1 Numero HHT Administratives
I ) CONENERGIA LTDA en el mes
Numero HHT Operativos CONENERGIA
LTDA. en el mes

PERMISOS DE TRABAJO Y ATS EN EL MES DE
MAYO DE 2026

o Permises de Trabajo en
zanjas y excavacién

® Andlisis de Trabajo Seguro

Inspeccidn compactador,
cangure

o Inspeccidn de mezcladora

operativo que fueron 2820 de HHT y 972 HHT para los administrativos

GRAFICA 1.Para el mes de MAYO del 2025, se reportan 3792 de HHT, a nivel

I

GRAFICA 2. Para el mes de MAYO 2025 se realizo la apertura de 5 permisos de trabajo en

zanjas y excavacién , 9@ analisis de trebajo seguro, 5 inspecciones de canguro y 3
inspecciones mezcladora.

TARJETAS DE SEGURIDAD EN EL MES DE MAYO DE
2026

W Tarjetas por condlcidn
Insegura

m Tarjetas por acto inseguro

Tarjeta por |Impacto
amblental

ACCIDENTALIDAD E INCIDENTES PRESENTADOS EN

EL MES DE MAYO DE 2026
m Accidentes de trabajo
1
m Accidentes Fuera de
Trabajo u Origen
0,5

comin
Casi Accidentes o
Incidentes
0

ACCIDENTES E INCIDENTES

|GRAFICA 3. En el mes de MAYO No se realizd reportes de tarjetas de seguridad.

GRAFICA 4. En el mes de MAYQ no se presentaron incidentes ni accidentes.

ENTREGA DE EPP Y DOTACION EN EL MES DE MAYO
DE 2026

10
w Entrega de EPPy
Dotacion
5
o

ENTREGA DE EPP Y DOTACION

MAYO DE 2026
4 W Inspeccidn de retroexcavadora
* W Inspeccidn de Herramientas de
3 Inspeccén de Puldora
2 ® Inspeccidn cortadora
1 T W Inspeccidn de EPP
£ 0 = Inspaccion de batiguin
? .0-| Inspeccién de Extinteres

ACTIVIDADES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL EN EL MES DE

Inspeccidn preoperacional

ACTIVIDADES SEURIDAD generador eléctrica.

INDUSTRIAL




GRAFICA 5.En el mes de MAYO se realizaron 14 Entregas de EPP y dotacién.

GRAFICA 6. Inspecciones realizadas durante el mes de MAYO

ACTIVIDADES DE SALUD EN EL TRABAJO EN EL
MES MAYO DE 2026

m Examenes de Ingresos

u Exdmenes Periddicos

05

o Aiming

ACTIVIDADES

Exdmenes egreso

wCampafiasde PYP

AUSENTISMO EN EL MES DE MAYO DE 2026

= Dias Ausentismo sin

incapacidad
5 = Dias Ausentismo con
Incapacidad Medica
0,5
1] .

AUSENTISMO

GRAFICA 7. Durante el mes de MAYO, no se realizaron exéamenes de ingresos al
personal del proyecto.

GRAFICA 8. No se presentaron casos de Ausentismo.

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO MES DE MAYO DE
2026

= Induccion

APLICACION DE PAPSO Y PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD DEL MES DE MAYO DE 2026

 Reporte de

desinfeccion.

condiciones de Salud.

: Bitdcora de limpieza y

|GRAFICA 9. Durante este mes de MAYO se realizé 1 induccién, y 29 Charias de
seguridad que equivale aproximadamente a 89 HHC.

GRAFICA 10. Durante el mes de MAYO, se registra 1 registro de Bitacora de limpieza y|

desinfeccion,

ANEXOS EN EL INFORME EN EL MES DE MAYO DE
2026

= ANEXOS

ANEXOS

MANEJO DE RESIDUOS EN EL MES DE MAYO DE
2026

= Aprovechables = No aprovechables Qrganicos

|GRAFICA 11. En el mes de MAYO se registran 108 Anexos.

GRAFICA 12. Durante &l mes de MAYO se generd Aprovechables: 2,9 kg; No

aprovechables: 3,2 kg y Organicos: 1,6 kg

5. FIRMA

BROFESIONAL HSEQ
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ANEXO 1. PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION
DE APORTES MES DE MAYO DE 2026.




CONSULTA EMPLEADO

AAZON SOCIAL [+ LTOA GONGRETOS ¥ LToA
IDENTIFICACION APORTANTE 813000608
e 5
FECHA PAGO 2026-0-02
DENTIFICACION EMPLEADD CC-10486513
NOMERE EMPLEADD NELSON GUTIERFAEZ CUELLAA
EP ENTEIAD FROMOTORA DE SALUT SANITAS 5.4,
AFP da Parsioaes COLPENSIONES
GAJA COMPENSACION Caia e lar del Haia INE
AL ARL SURA - SEGLAOS DE VIDA SURAMERICANA S.A,
MUMERD PLANILLA 37543250
AEFERENCA PAGOPING
TIPG PLANILLA E
T - =
PERICDO SALUD 2025-06
COTIZANTE Depandnts
e B S R 2
170100
| NOVEDAD INGRESO INICIAL
| MOVEDAD INGRESD FINAL |

F ]
| Toe | e P-:;v

..H

Fosha
nr,‘mﬁ_‘m

Foch
TDF‘TAPWIW'

VTE ‘ vst | SN """'f"l""i,:""“ GE
!

o] A [ U | ik

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

:
Dias Cot. Volursaria Fondods | eongsde )
el Tadla  Cot Obligaloria Aose | Toll | Sokdardd | g[CSe, | Valorno reenido

30 1750805 | 01600000 §280.:200 |50 30 | 50 $0 |30

SISTEMA GENERAL DE SALUD
Cioa | | i EG Licanclas de [
| me Taila | Col Oblgatora | UPG adicional
Cat | | Nimsaro | vaior |Wimero | Vaior
30 1750605 0000000 |370100 30 o [s0 o 50

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

i s | CotEE ]
Dios | e Tastn | CobOblipatoria | oo |
o . o e i | detrabajs |
M | 1750805 | ogeszenn $8.200 1 i
APORTES PARAFISCALES
prag | 0528 Gampensacien Faritar | T sen ICBF ESAP MIN DE EDUGAGION |
i EE . W i O .. SO ... 1 ; I
oot Cot.Obligat | Cot. Col. : Got,
iBC Tarita o me Terle | opigarin | T | oniguod | TSR | O | Tai | g
30 (1750805 |00400000 | §70.100 io 0000000 | S0 | oogooo00 |50 | n.oooonon |sn 0,0000000 | 0
TOTAL COTIZAGKIN EMPLEADG
| Pensitn | Sawd | Piesgos | Pavafscaks | Tol |
| § 260,200 ] §70.100 ! £0.200 | 570000 | § 420500 |

41 de




CONSULTA EMPLEADO

I |
1RAZONSDUHL }mumtmacnmﬁmvsrimum
| IDENTIFIGAGION APORTANTE |l 813000508
| BUCUBSAL w
| FEGHA PAGD 2026-06-02
| IKDERTIEICACKON EMPLEADO CL10753 1417
| NOMEHE EMPLEADO DIEGX ANDHES GARFRERA OSCAIO
ENTIDAD P DE SALUDF LIMITADA CAFAM COLSUBSIDNID
COLFONDOS ]
Caja da Compensacion Famliar 98! Hulla COMEAMILIAR |
ARL SURA - WiDA CANA 8.4 1
s1seaR2 1
E
EaRe-02
FERICO0 SALUD BORE-UE
TR0 COTIZANTE Dapendienta
SUBTIPO COTIZANTE e Sin Subtips Fo il oy i W= £ 5V ida
ACTIVIDAD ECONOMICA 1714001
HOVEDAD BIGRESC INICIAL
NOVEDAD MGRESD FINAL
wo | power [ | me | we ‘ il W 'v?-’] A% l ol Bk E"”f—-&’f’"?""&’"*.‘.ﬁ. _"’f’.?-;"_*’_'"_’_“"-_%'.\“"| . F-’u“"n“-’-"-‘% i E.%‘m’.“ﬁf‘ AP | VT | e
I e I i
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
: -
Dias | | GotVolunaria | Fondade | pondo da
IBC T . Rt S SN
Cot | | arila | Cot. Cbigatoria sy | otal Soﬁﬁﬂdud Subsistencia Valor na retenida
| t | t Apoiants | :
a0 1750306 | 01800000 | § 200200 |80 11.] | § 290.200 50 &0 §0
SISTEMA GEMERAL DE SALUD
e ; : - R
[:led Tadta | Cot. atorda | LP k
ca | Qb Nidmero 0 | Valor | Mimers Autorizacitn Valor
30 1750905 | 00400000 | §70.100 iso a |3n o 30

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

) .| Cédigode
Ds | ise Ta: {0t CbGria
~ — . delmbajp
W |irsows  |oowseao 1741001
APORTES PARAFISGALES
g | G de Compansacién Familar  Bema | kBF |
Cat Cot, Cot, | Cot.
1BC Tarifa Otligators Tarita | Obligator Tarifa Cat, Tarila Gosgaton
0 [175095 00400000 [STOa00 |0 00000000 |$0 00000000 S0 00000000 (50 00000000 30
TOTAL COTIZACION EMPLEADD
[ Penson | saud | Fiesges | Parafiscales | Totsl |
| samew [ smie [ sesw | smae sazagon |

03 jur

naldal



CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL COMENERGIA LTHA CONCRETOS ¥ ENERGIA LTOA
IDENTIFIGAGIGN APOFTANTE NI-B13000608
SUCUREAL 4
| FEGHA PAGO 20360602
| INDENTIFICACION EMPLEADO | CC-107530a204
| NOMERE EMPLEADD ANDRES FELIPE GONZALEZ COLLAZOS
EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA OE SALUD 5.4,
AFF FORVENIR
CAJA COMPENSAGION Caja o Compansacion Familar del Hulla COMEAMILIAR
ARL AL SURA - SEGURDS DE VIDA ANA 5.0 |
WOMERD PLANILLA a75Ea02 |
REFERENGIA FAGDIFH) !
TG PLANILLA 3
PERIDDO PENSION 2605
PERINO0 SALUD 2606
TIO COTIANTE Bapendiarte
SEREOGOTEMIE. s T I 1
ACTIVIDAD ECONOMCA 001
NOVEDAD MGREST INICIAL
NONEDAD NGRESO FINAL
Facha Facra Fomm Factn Bin | Facha 5n Fachalgn | Facha Facha | Fach T Fache |
mo | e | mer | T | roe | e [ror | me [ ver | T | wre [ wor e I ,,""'| ban [ foke | Do [ ver |t varm | = [
| ! i | | ! i
SBISTEMA GENERAL DE PENSIONES
: ! : e il
Dias | | ol Voluntaria Fondo de Fando de
| 1BC Tarifz | Cob. Obligatoda |~ - Total Solidaridad A WValor no retenida
Cot | Alilade | Apartanie da Subsistencia
| ZDA0NI0 | 05EQ0000  § 26400 0 {80 |saaam0 |50 f0 30
SISTEMA GEMERAL DE SALUD
D;m i ST i EG | Licancias de i
18 Teifa  Cot Obligatoria | UPC adiclnal : T
Cot Nimero Autorizecian | Velor | Ndmero Autssizacién Valor
0 2040000 |0.0400000 | § 81600 \s0 o [sa lo 1
SISTEMA GENERAL DE FIESGOS LABORALES
| | Cddigo de
Qs | jag | Tarda | CobOblgetoria | “oon,
| | deirzbae
0 2040.000 | oS00 $10T00 17100 I
APORTES PARAFISCALES
oias | S Compansaciin Familiar sena ICBF ESAP | MIN DE EDUCACION
R s D . = : B e N ey
tot | e | ow CoLObligat Col [ oo ] Cot.
arita o 1B Tarifa | obigatoia Tarila | osiguos | Tt | Cot | Tala | ol
1 - .
I |2e40000 |0ed00000 |SE1EDd 0 00000000 |50 |oco0os |50 00000000 |sn ap00000 0
TOTAL GOTIZAGHON EMPLEADO
[ Ponsion | samd | Piespos | Pafscals | Toil |
| 526,400 $8150 T $10700 | seteon | sswoso |




_ RAZON SOCIAL : STEFANNY RIVERA QUEVEDO
PAGOS IDENTIFIGAGION: | CC-1081415763
- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-06-02
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-16
FECHA DE PAGO: 2026-06-01
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2026-05
PERIODO SALUD: 2026-05
NUMERO PLANILLA: 37449225
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 37449225
TIPO DE PLANILLA: |
ENTDAD | NIT NOMBRE ANF?SESS IBg SOLIARIDAD | SUBSITENOIA | INTERDSES | SV INGERESES VALOREAGAR
EPE00S BO0251440 SANITAS 1 §1.750.905 50 F0 g0 £ 218,900 5 -ZII-;M_D‘
25-14 BO033E004 COLPENSIONES 1 §1.750.905 S'Uq by F0 g0 §280.200 § 280200
Il CCF22 BEOOOT336 COLSUBSIDIC 1 § 1.750.905 50 0 _5 o T 3-55-160 ‘—ﬁi_oa
[ Total a pagar 50 $0 $0 $534.200 £ 534.200
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 14/07/2026



CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL !CWGMLTDACWY ENEREIA LTDA

_pmnﬁgc.wua@_npdnrmis | N-813000608

SUCURSAL ]
| FECHA PAGO 0z6-0602
L INDENTIFIGACKIN EMPLEADC CC-1075541804
| NOMEBRE EMPLEADC | EDUARD FERNANDO DLAYA GUILOMED

EPS. MUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A |
AFP PROTECCION (G«PROTECCION} |
CAJA s Caja da Compansacion Faniier det Hulla COMFAMILMA |
ARL ARL SURA - WIDA SA |
WOMERG PLANILLA 37843258 |
REFEAENCIA PAGOIPIN) i
TIPD PLANILLA 3

PERICOOPENSGN  |meess B B

PERICDO BALUD 02606

TIPO COTIZANTE Dependianss

SUBTIPO COTZANTE sin Sutipo

ACTIVIDAD ECONGMICA 4482301 SRR
NOVEDAT MGRESO INICIAL

NOVEDAD INGREST FINAL

o | e | e [ e | we | e | ["»s'-'l o | vt [ o “‘-’sf'""“’rt“"{ roe ‘P’t"@“én.‘"f""rﬂ“‘i o | ]L‘:ﬂa e [t | vieme | ave | ver [ dr,] Vo [ e [T
1 . [
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
’ ’ Y
Diaz | | | Got. Volunlaria | Fondo da Fendo te )
| i | _Cot Volurtarl | .
oa | 1BC wils | Col; Ohfetati ‘ Alilado Apnmu{ otal | Salidaddad | g pgaoncia | Valornorelenid
a0 1 1,750,905 |n.|m $200.200 £ 1] %0 !sm.m 50 $0 $0
[l | i I
SISTEMA GENERAL DE SALUD
e e O |
Dias EG T Livenclas de Mateidad o
18c Tarlfa Cot. Obli ra | UPC ndicional
Cot i Nomero Avtarizacion | Valer | Namero Auterizacion | Valor
W 17H0S05 00400000 $70.000 |50 0 [so lo 50
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
e
Bl ‘ IBC Tarla | CoLObgalada ooy
= | de trabgjo
a |1.75m 00435000 £76.200 13 |
APORTES PARAFISCALES
- Caja de Gompensackin Familiar Sena ICBF MIN DE EDUCACION
- b i < L I . ! | MmN DEED |
- Got.Otigat Cot. | ea | Col.
o | ec Tarita iy 1BC ] el | oigea | TR | obigatar i Tarla | Cot At oot
30 1.750.905 | 0.0400000 §70.100 o ;}mﬂm &0 6.0003000 ésn ;0.0000000 %0 00000000 30
TOTAL COTIZACION EMPLEADD
| Ponsen | sad | mespos | Parafiscales Total |
[ samwaw | smom [ smaw | smum sasmoo0 |




A CONSULTA EMPLEADO
UPAGOS

5.4,
RAZON SOCIAL CONENERGIA LTOA GONCRETOS ¥ ENERGIA LTDA
‘PF“”F_'EW_“N_‘W”!;'E g HI-813000600
o
FECHA PAGD 026-06-02
WOENTIFICACIGN EMPLEADD 61081185462
NOMSRE EMPLEADO JOHH FREDY CERVERA PERA ]
S NUEVA EMPREEA PROMOTORA DE SALUD 5.4
AFP PORVENIA
CAJA 10K Caja do Gompensacian Familar del Hfla COMPAMILIAR
MAL ARL SURA - SEGLADS DE VDA ANASA
NUAERD PLANILLA 37543258
AEFEAENCIA PAGOIPIN
IR LAY L
FERIODO PENSION | 2n2aas e e R A T R T
PERIOGG SALLID 202605
TIPD COTIZANTE Deperdiante
BB COTIANTE . A Eabion
ACTIVIDAD ECONGMICA 4a52301 A e
NOVEDAD INGRESO INICIAL

WFJ e | vee l 3 ‘ i ‘ wr | i“?n.’“{_’“‘w?‘“‘_'ﬁ?_ R e o | [u"-“"r“«n Mo Lo | R
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Dies Cot. Vohmaria Fordode | eong o ]
|BC | Taila  Col Gbligatoda 1 v
= | o igai ‘ o | Apo el | Soldardac Siasdurcn | aoe v ralanido
) 1750805 |0.1600000 - $280.200 :30 50 is!mm |‘0 50 I'Sﬂ
SISTEMA GENERAL DE SALUD
R | e T
Dias | o Tadla | Cot UPE adicional :
cal | | T | Ro O | Namera [ v |nimero ion | Valor
31750905 00400000 | $70100 50 o |50 o so
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
! - 1 | codgods |
Da | o Tailg | OOt Odligatorla | oy
B2l S IR [ | detrabaje
30 1.750.805 0,0435000 $ TB200 3
APORTES PARAFISCALES
pias | eI 8 Gompensacion Fambar T Sena | ICBF ESAP WIN DE EDUCACION |
o |t ToercnFoter | S | cH  ED
— Cot Ohiigat | Cot ) ot
BC Tarifa [ ot 8c Tarda | Tarita Obligatori Tarita Cat, Tarifa | Obligaior
an 1TEQR0S | 00400000 f‘m‘w a 00000000 (S0 0,0000050 50 00000000 (50 00000000 (50 |
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
| Penson |  sad | Flesgos | Pwaflscses | Toil |
[ smomo [ smawe | smam | swam | seemsm |
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CONSULTA EMPLEADO

q .
RAZON SOCIAL CONENERGIA LTDA GONCRETOS ¥ ENERIIA LTDA
x IDENTIFICACIGN APORTANTE I-S13000608
o4
FEGHA PAGD 0260602
INDENTIFICACION EMPLEADC CC-12136195 |
NOMERE EMPLEADO GUSTAVD LOSADA VASQUEZ |
EPS Sin EPS
AFP gin AFP
A COMPENSACION Sin CCF
ARL AFL SURA - vIDA AN B4
NUMERD PLANILLA 37312360
REFERENCIA PAGOIF#H)
pROeLMLG Y -
PERIODD PEMSION 2026-05
PERIOO0 SALUD S2E-05
TIBG COTIZANTE do p 4n 0 sorvigios BUparice 3 1 mes
SUBTIPD COTIZANTE Sin Sulipe
ACTIVIDAD ECONOMICA 511001
MOVEDAD INGRESD INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
v | TR | mer | g | voe | e | voe | e | wee [T | vie [ ver [ an [FERRTR] oe [ el we [T TR | vie [J | VER | e [ ver R GTR ] m [FRRRR
i I | | [
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
I I [ Fondoda |
Dias | | Cot. Voluntaria o Fando de
| 1BC Tasita Cot. Obligatera e s Total Solidaridad - A Valor no retenida
i | Ailado_| Apcrtarte g S
] i Q0000000 | $0 |50 50 |50 s0 $0 s0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
= ;
Dias EG { Licancias da Matemidad o
18g Tadta | Cot Obligatoria | UPG adicinal
Cot s Nomeso [ vaor  numaro . Valor
o [ 00000000 $0 |50 0 [s0 fo 0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABCRALES
= o g
- Cédigo de
i ‘ 1B Tarlla !““"m“m“ caniro
| detrabajo |
3 ||.uo,sns 0.0586000 |$121.000 5 |
APORTES PARAFISCALES
o Caja de Compansacidn Familiar Sena ICBF ESAP MiN DE EDUCAGICN
i e e s i ._ ] o i
Cat CotObigat T 5 Col. | oo Col.
IBC Tarita Py IBC i Tarifa Obligataria Tarifa | Obligatarl | Tarifa Cat. Tarila Obligator!
i 0 0,0000000 |50 o | 00000000 | $0 DOGCONN0 | 50 | 0.0000000 ($0 00000000 §0
TOTAL COTIZAGION EMPLEADD
| Pensien | sabd | Resgos | Parsfiscalos | Totw |
| %o s0 | s s0 | swee |




7 A
PAGOS

PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
PLANILLA NRO. 37309246

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

Fecha Pago Planilla: 2026-06-03

DATOS DEL APORTANTE

RAZON SOCIAL Guswvn;;o;@mzsm TIPO DE PERSONA Natural s Shduls o6
e e S o 12136195 D.v. 0 o Shepandionns
O:Rﬁfpﬁ‘z%m CALLE 3 N 19 40 | DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO NEIVA

Scohin 4111 s S oot o TELEFONO 8716478
FAX 0 SUCURSAL 0 NOMBRE SUCURSAL 0
TIPO DE ENTIDAD Privada ARL SINARP arixag:a Independiente

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE |
IDENTIFICACION

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

PRIMER NOMBRE

SEGUNDO NOMERE

pERfODO CcOTIZACION PENSION

PERIODO COTIZACION SALUD

FORMA DE PRESENTACIGN

Afio: 2026 Mes: 05 Afio: 2026 Mes: 05 Onico
Nro. DE TRABAJADORES Vlir. TOTAL NOMINA Nro. DE RADICACION
1 $0 37309246

Pagina 1 2026-06-03 15:40:59 ASOPAGOS SA -




IDENTIFICACION DEL AFILIADO Salario
Vindsial6iP|po (Cotombi| po o |y, [Activid Tipo de Nomib: Salario Bési
Identificacién 4 o anc ext i ad Eco Salario ) e i e
cidn Cot obl
CC-12136195 03 |No|Wo| Mo a1 % 0 Salario LOSADA Z GUSTAVO $1.750.905
NOVEDADES
I Fecha R Fecha T|T|T|T|V| Fecha V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha V| Fecha | Fecha |[A|V| Fecha | Fecha Facha | Facha
Identificacién |N| FEO oct” p|abials| Nov (7(S|L| sin | sin |G| Ige | Ige M| ma | Ima Al vac | vac |v[c| vet | vet |IRL| Izp | Isp
G g EEBIFIF| WVsp [E[T|N Inicio| Fin |E|Tnicio| Fin |A|Inicio]| Fin |C|Inicio| Fin |P|T|Inicio| Fin Inicio| Fin
cc - 12136195 | [ o [
SISTEMA GENERAL DE FENSIONES
Identificacién AFP Dias  |ypc pensién| Tarif cot Obl Sk Wk 6k L | wurenicor | wento-aox |Bumievanst}vas no vet
Cotizados P ita Afil Aport | e
cC - 12136195 COLPENSIONES 30 $1.750.905 | 0.1 5280.200 0 $0 $280.200 50 50 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
SISTEMA GENERAL DE SALUD R e B
Di pd cé
as . Wam Aut Nim Aut as IBC
Identificacidn EPS B IBC salud| Tarifa Cot Obl | UPC Adic EC Valor EG Lie Valor Lic Co| Riesgos C‘?l' Tarifa Cot Obl
b t
| cc - 12136195 SANITAS 30| #2:730-50 14 1250000 | $218.900 50 0 %0 0 50 0 $0 0 |0.0000000 50
APORTES PARAFISCALES
Dias Cot Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporta Tarifa Aporte
Tdentlficactsn e a cop | TBC Cajas| “oop ccr SENA SENA ICBF ICBF ESAP ESAP Min Edu | Min Edu
cC-12136195 SIN ccF o $0 0. 50 0.0000000 50 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 50
TOTALES PARA EL PERfODO 2026 - 05
TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSIGN POR ADMINISTRADORA
VLR VLR
VLR VIR VLR APORTE VLR APORTE
ADMINISTRADO|  yipy ppyy | VER TOTAL | conrpaciéw | corzzaciénm FONDO FONDO DIAS MORA Yo INTERESES | INTERESES | worar, pAGAR
38 £Of- OBL VOL AFIL VOL APOR | PENSION SOL |PENSION SUBS TWYERESES | FONDO DE TOUDC, oR
SOLIDARIDAD |SUBSISTENCIA
COLPENSIONES 1 $280.200 s0 s0 50 50 0 50 $0 s0 s280.200 |

Pégina 2 2026-06-03 15:40:59 ASOPAGOS SA -




SALDO | opon
VIR o L R | VIR | susror | susTor b o Savion | FAVOR | TOTAL | oo | oo
ADMINISTRA| NOM | TOTAL AUT. VLR DESE VLR el pias sgs |INTERE| AL AL |AUTOLI i FERIOD | PAGAR | pE sor| TOTAL
DORA AFIL | cCOT IGE IGE e LMA MSORD‘E MORA | con SES |APORTE (APORTE| Q@ |auepo-| O cot upmc aArUDp | PAGAR
OBL UPC | S COT 8 |INICIA ANTERI| OBL
cot OBL OR COT
L oL | OF UEC
$218.9 $218.9 $218.9 $218.9 $218.9
SANITAS 1 b0 L o 50 ot 0 $0 $0 S $0 0 50 50 00 $0 §0 0
l TOTAL AFORTES DEL PERfODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA
1
- VLR
NOM BUT NOM RAD SALDO A | FONDO SOL
VLR BAPORTES | VLR NETO SUBTOTAL
ADMINISTRA| . - VLR TOTAL PAGO INT MORA AUTOLIQUID| FAVOR RIESGOS TOTAL
DCRA NOM AFIL | " Con opr | mncapactpa| TNCAPACIDA| PAGADOS A | RPORTES | DIAS MORA | ‘oop opy, | APORTES IO PERfODO |PROFESIONA| PAGAR
DES OTROS | COTIZACION cor
DES it | INICTIAL | ANTERIOR LES
SINARP 0 $0 0 $0 $0 T [ %0 50 0 50 50 $0
TOTAL APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ENTIDAD NOM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DiAs MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
SIN cCF 1 50 1] $0 50
SENA i 50 i 50 $0
ICEF 0 50 a 50 50
ESAP 0 80 0 50 50
MinEdu 0 $0 i 50 50
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
SALUD 1 5218.900
PENSIONES 1 $280.200
X RIESGOS PROFESIONALES o 50
CAJAS DE COMPENSACION o 50
SENA 1 50
ICBF 1 50
ESAP 1 §0
MINISTERIC DE EDUCACION 1 | 50
GRAN TOTAL 1 | 5499.100

Pégina 3 2026-06-03 15.40:59 ASOPAGOS SA -




A
PAGOS

PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PLANILLA NRO. 37527082
REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2026-06-02

DATOS DEL APORTANTE

CONENERGIA LTDA

2 TIPO DE
RAZON SOCIAL CONCRETOS Y TIPO DE PERSONA Juridica NIT
el S DOCUMENTO
Nro. DE TIPO DE B menor a 200
IDENTIFICACION 813000608 DLV 7 APORTANTE empleados
DIRECCION DE
CORRESPONDENCTA | CALLE 6 NO 7 28| DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO NEIVA
ACTIVIDAD CORREO CONENERGIA_LTDAGQ
ECONOMICA sl1d ELECTRONICO YAHOO . COM TELEFONO 8716478
€T0 171 ACUE
FAX 317666999 SUCURSAL 47 NOMBRE SUCURSAL | pacn’ 117 pATCOL
TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de Empleador
ap_oxtante
REPRESENTANTE LEGAT
Nro. DE
PN TR A R ST 19486513 PRIMER APELLIDO GUTIERREZ SEGUNDO APELLIDO CUELLAR
PRIMER NOMBRE NELSON SEGUNDO NOMBRE

PERIODO COTIZACION PENSION

PERfODO COTIZACION SALUD

FORMA DE PRESENTACION

Afio: 2026 Mes: 05 Afio: 2026 Mes: 06 Sucursal
Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NOMINA Nro. DE RADICACION
i5 $19.481,971 37527082

Pagina 1 2026-06-03 15:24:16 ASOPAGOS SA -




IDENTIFICACION DEL AFILIADO Salario
Tipo ‘!‘“Z‘h Ext PO
Identificacién Venonls ;Ez e s bees | e, [lEied) Tase S8 Hombras Salario Biaize
CC-74795514 01 Ho |[No | Mo 41 1 5422001 Fiije AMARO DIAZ CIRO 5$1.750.905
CcC-1004082182 01 No |Ho | No 41 518 |5422001 Fijo ANDRADE TRUJILLO YEISON CAMILO $1.750.905
CC-1023895200 01 No | No No 41 518 |5422001 Fijo CADENA AMADO JHON ALEXANDER $1.750.905
CC~1004082156 01 No |Mo | No 41 518 [5422001 Fijo GRRCIA BONILLA JESUS ARMANDO $1.750.905
cC-7712432 01 No | No No a1 1 5422001 Fijo LARA ORTIZ JORGE LUIS $2.000.000
CC-1004081993 01 No | No No 41 518  |5422001 Fijo MENDEZ CUELLAR YORMAN ANDRES $1.750.905
CC-1004082060 01 No | No No a1 i 5422001 Fijo OCHOA_ERAZO ELIAN ALDAIR sLTso.sti.-s—'
CC-1079509166 01 NHeo | No Ho 41 1 5422001 Fijo ORTIZ SEMANATE JAVIER HERNAN $1.750.905
CC-12205366 01 5 |No No a1 1 5422001 Fijo PUENTES CACHAYA ALIPIO $2.000.000
cC-4920069 01 No | No No 41 518 |5422001 Fijo RAMOS CERQUERA ELIAS $1.750.908
cCc-7711561 01 No | No No 41 1 5422001 Fijo ROJAS CALDERON ALBERTO $2.000.000
CC-83169973 01 Mo |No | Ho 41 1 5422001 Fijo TOVAR PALOMO LUIS JAVIER $1.750.905
CcC-4920457 01 Mo |[No | WMo 41 518 |5422001 Fijo TRUJILLO LONDOHO GERLINSON §1.750.905
C©C-1004473374 o1 No|No| WNo 41 1 5422001 Fijo VELASCO TUMBO CRISTIAN RICARDO $1.750.905
CC-1079508188 01 No | No | Neo 41 518 5422001 Fijo ZUNIGA PENAGOS JHON EDWIN $1.750.905
NOVEDADES
.-JI Facha |®| recha |T 7 7|7|v| Fecha S| Fecha | Facha |I| Fecha | Facha |L| Fecha | Facha V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha | Facha
Identificacién |N ;ﬂg‘ E| F2ch® p|apjafs| Now Ll Sln | Sin |G| Ige | Ige [M| Lma | Lma |A| vac | Vac |V|C| Vet | Vet |IRL | Irp | Ixp
G T EEIP/PIP| Vap N|Inicio| Fin |E|lInicio|l Fin [A|Inicio| Fin |C|/Inicio| Fin |P|T|Inicio| Fin Inicio| Fin
CC - 74795514  |x|anes-cs-ae 0
cC - 1004082182 0
CC ~ 1023895200 |¥|3uie-ct-20 0
cC - 1004082156 0
cc - 7712432 [}
CC — 1004081993 |[X|202e-02-20 0
CC - 1004082060 |x|2025-05-20 0
cC - 1079509166 0
cC - 12205366 0 |
cC - 4920069 0 ]
cc - 7711561 | 0 |
cc - 83169973 0 |
cC - 4920457 0 |
CC - 1004473374  |X|20a6-95-25 0 |

Pagina 2 2026-06-03 15:24:16 ASOPAGOS SA -




I pecha |B| pecha |2|T|T|7|V| Fecha [v|v|s| Fecha Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Facha | Fecha
Identificacién N Ing E Ret DADAIS| Nov |(T|S|L Sln Lma ma A ‘[al': Vac |V|C| Vet Vet IRL Irp Irp
G E EEPIPP] Vsp |E|T|N Inicio Inicio| Fin [C|/Inicio| Fin |P|T Inicic| Fin Inicio| Fin
CC - 1079508188 |x|s0es-u5-25 x| 2s25-05-28 0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Dias Cot Vol Cet Vol Faodd
Identificacidn AFP Cotizados IBC pensién Tarifa Cot Obl Afil Aport Total Cot | Fondo Sol Subsi.:tlnci Vlr no ret
cc - 74795514 PROTECCION 11 $641.999 | 0.1600000 | $102.800 50 50 $102.800 50 50 50
cC - 1004082182 PORVENIR 30 51.750.505 | 0.1600000 | $280.200 50 0 $280.200 | s0 50 50
CC - 1023895200 |  COLPENSIONES 11 $641.999 | 0.1600000 | $102.800 0 50 $102.800 | $0 50 $0
CC - 1004082156 PROTECCION 30 $1.750.905 | 0.1600000 | $280.200 50 50 $280.200 30 $0 50
cc - 7712432 PROTECCION 30 $2.000.000 | 0.1 $320.000 50 50 $320.000 s0 50 50
cC - 1004081993 PROTECCION 11 $641.999 | 0.1600000 | $102,.800 s0 50 $102.800 50 $0 50
©C - 1004082060 PROTECCION 11 $641.999 | 0.1600000 | §102.800 $0 s0 | s102.800 50 0 50
cC - 1073509166 PORVENIR 30 §1.750.905 | 0.1600000 | $280.200 $0 $0 5280200 50 50 50
cc - 12205366 SINAFR 0 50 0. $0 50 50 0 50 50 50
cc - 4920069 PORVENIR 30 $1.750.905 | 0.1600000 | $280.200 50 s0 $280.200 50 50 50
cc - 7711561 PORVENIR 30 $2.000.000 | 0.1 $320.000 50 50 $320.000 50 50 50
cc - B3169973 PROTECCION 30 $1.750.905 | 0.1 $280.200 50 $0 $280.200 $0 $0 50
cC - 4920457 COLFONDOS 30 $1.750.905 | 0.1600000 | $280.200 | 30 0 5280.200 50 $0 50
cC - 1004473374 COLPENSIONES 5 $350.181 | 0.1600000 | $56.100 50 50 $56.,100 $0 50 $0
cc - 1079508188 PORVENTR 1 $58.364 | 0.1600000 | §9.400 50 s0 $9.400 50 $0 50
SISTEMA GENERAL DE SALUD SIETRNN CRINIAL DR RIEta08
Di ) im ot cé
Identificacién EPS oo |1BC salud| Tarifa | Cot obl | UPC Adic | NOR AUE | yajor g ™ At | valor Lic i n:}:gos & | marifa | cot om
€ t
54
©C - 74795514 | MINOO2 - ADRES | 11 | $641.999 |0.0400000| $25.700 $0 0 50 0 0 11| $641.999 | 22 |0.0696000| $44.700
1
54
cc - 1004082182( MUEVE X-F-S. | 50 3""2""“ 0.0400000| $70.100 50 o 0 0 $0 30 | ¥1-720-30\ 22 |5 5696000 | $121.900
1
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SISTEMA GENERAL DE SALUD

SISTEMA GEMERAL DE RIESGOS

PROFESIOHALES

Identificacién

Di
as
Co

IBC salud

Tarifa Cot Cbl | UPC Adic

Valor EG

Valor Lic

cé
IBC
Riesgos cc'lr Tarifa

Cot Obl

CC - 1023895200

NUEVA E.F.S.
5.A, MOV

1

$641.999

0.0400000| §25.700 $0

50

§0

11

54

$6¢1.999 | 22 |0.0696000

$44.700

CC - 1004082156

SANITAS

30

$1.750.90
5

0.0400000| $70.100 50

&0

50

30

o

$1.T§D.90 22 0696000

$121.900

CC - 7712432

SANITAS

30

§2.000.00
0

0.0400000| $80.000 50

50

50

30

$2‘030.00 22 | 5 5696000

(=3
o
=]

$139.200

CC - 1004081993

NUEVA E.P.S,
S.A.

11

5641.99%

0.0400000| $25.700 50

§0

50

11

o

5$641.999 .0696000

£44.700

€C - 1004082060

HUEVA E.P.5.
5.A.

11

$641,999

0.0400000| $25.700 50

$0

$0

11

5$641.999 0626000

o
(=3
o

$44.700

€C — 1079508166

30

$1.750.90
5

0.0400000| $70.100 §0

$0

$0

30

o

31.1:0,90 22 0696000

$121.300

CC - 12205366

30

$2.000.00
o

0.0400000| 4£80.000 50

50

$0

30

o

32.020.00 22 0696000

$139.200

CC - 4920069

SANITAS

30

$1,750,90
5

0.0400000| $70.100 §0

§0

50

30

§1 .'?20 290122 5 heoeno0

$121.900

€C - 7711561

30

$2.000.00
0

0.0400000| $80.000 $0

$0

50

30

$2.000.00( 22
[}

=]

.0636000

§139,200

CC - B3169973

SANITAS

30

$1.750.90
5

0.0400000| $70.100 $0

$0

§0

30

=]

51.730.90 22 0696000

$121.900
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SISTEMA GEMERAL DE RIESGOS
SISTEMA GENERAL DE SALUD PROFESIONALES
Di f Di -
Identificacién EPS 2% |18C salud| Tarifa | Cot Obl |UPC Adic | MU AUE | yajor pg | MO AUE fyuyop pio |28 mi:g“ d | Tarifa | Cot Obl
t t
54
cc - 4920457 SANITAS 30 31":“-9“ 0.0400000| $70.100 0 $0 0 0 30 $1'7§°‘“ 22100696000 $121.900
1
54 |
cc - 1004473374 SANTTAS 6 | $350.181 |0.0400000| 514.100 0 $0 0 50 6 | $350.181 | 22 |0.0696000 | $24.400
1
54|
cc - 1079508188 | FUEVE H-B-S- | 3 | ¢5g.364 |0.0400000| $2.400 0 0 o 50 1| ss8.364 |22 0.0696000| $4.100
1
| APORTES PARAFISCALES
o % Dias Cot Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
Tdentificacion v a cop | IBC Cajas| eap ccF SENA SENA 1CEF IcBF ESAP ESAP Min Edu | Min Edu
cC-74795514 AN LI, 11 $641.999 | 0.0400000 | $25.700 |0.0000000 50 0.0000000 $0 0.0000000 50 0.0000000 $0
cc-1004082182 | CORTAMILIAR 30 51":“"" 0.0400000| $70.100 |0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 s0 0.0000000 50
cc-1023895200 | COMFAIILIAR 11 $641.999 | 0.0400000 | $25.700 |0.0000000 50 0.0000000 $0 0.0000000 s0 0.0000000 50
cc-1004082156 | CoiTAMILIAR 30 $1.730-90 1 5 0400000 | $70.100 |0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 50 0.0000000 0
ce-7712432 COMPAMILIAR 30 $2.000.00 | 5 0400000 $80.000 |0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 s0 0.0000000 50
€C-1004081993 | CpUFRMILIAR 11 $641.999 | 0.0400000 | $25.700 |0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 $0 0.0000000 50
€C-1004082060 | CoMTAMILIAR 11 $641.999 | 0,0400000 | $25.700 |0.0000000 50 ©0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 50
€c-1079509166 | CONTATIITAR 30 31"?“‘90 0.0400000 | $70.100 | 0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 s0 0.0000000 $0
cc-12205366 | CONTRITLIRR 30 52'°g°'°° 0.0400000 | $80.000 |0.0000000 $0 | 0.0000000 50 0.0000000 30 0.0000000 $0
€C-4920069 s 0 $1.730-901 9 0400000 | $70.100 |0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 50
cc-7711561 O praR 30 $2.000.001 9.0400000 | $80.000 | 0.0000000 0 0.0000000 50 0.0000000 0 0.0000000 50
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APORTES PARAFISCALES

rommcitionien| o | P o cagen| T | M | Temee | ‘e | Tme | e | fame | apme | g | gene
cc-g3169973 | COMTAMILIAR 30 $1.750-90 | 5 0400000 | $70.100 |0.0000000 50 0.0000000 $0 0.0000000 50 0.0000000 50
€C-4520457 it 30 sl":"'” 0.0400000 | $70.100 |0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 $0
€C-1004473374 | CONPAMILIAR 6 $350.161 | 0.0400000 | $14.100 |0.0000000 $0 0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 $0
cc-1079508188 cggm[gﬁ:a 1 $58.364 | 0.0400000| $2.400 |0.0000000 s0 0.0000000 50 0.0000000 s0 0.0000000 $0

TOTALES FARA EL FERfoDO 2026 - 05

TOTAL APORTES DEL PERfODO A PENSIGN POR ADMINISTRADORA
VLR VIR
VLR VLR VLR APORTE VLR AFORTE
ADMINTSTRADO| woM AFIL | Voor opes | COTIZACION | COTIZACION FONDO FONDO Dias MORA | puiih oo | Towbo be | pombo oE | TOTAL PAGAR
VOL AFIL VOL APOR | PENSION SOL |PENSIGN SUBS B s |

PROTECCION 6 $1.188.800 50 50 350 50 0 50 0 50 $1.188.800
PORVENIR 5 $1.170.000 $0 50 50 50 0 $0 50 50 $1.170.000

COLFONDOS 1 $280.200 s0 $0 50 50 0 $0 50 s0 280,200

COLPENSIONES 2 $158.900 50 $0 50 50 0 50 50 50 $158.500

SINATP 1 50 $0 s0 50 50 0 50 50 $0 $0
TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
SALDO
RADICA SALDO
VIR ik Bt veeng | VLR | SUBTOT suBTOT| CISN | FAVOR | FAVOR | TOTAL | pomar
ADMINISTRA| NOM | TOTAL | VLR AUT. VLR DESC VIR |.oonr pias sgs | INTERE| AL AL |AUTOLI ° PERfOD | PAGAR PAGAR |DE SoL | TOTAL
DORA arzL | cor | wee | zeE | ze | ¢ | maa |PEORTF| Momn | 325 |"sms [apomre|avorte| o [0 "o cor | FRGAR DR SOL| eacar
OBL AL Sot | wec |scor| s |mrcza|ANTERR|awreRr| opn
4 o [or uRC
NUEVA

$354.0 $354.0 $354.0 $354.0 $354.0

25 7 o $0 0 $0 0 50 o o s0 50 o 50 0 $0 $0 e $0 50 o

NUEVA
i 1 (8870 g o so o so [$25.70] - - $255.7n - a - 0 82570 o s0 |928:70
S.A. MOV |

MINOO2 - $25.70 $25,70 $25.70 $25.70 $25_70

et 1 3 50 0 0 0 $0 u 0 50 %0 N $0 0 $0 s0 & 0 50 :
$374.5 $374.5 $374.5 $374.5 $374.5

SANITAS 6 i $0 0 50 0 50 i 0 50 50 T 50 0 %0 0 e $0 0 o
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T

'OTAL APORTES DEL PERIODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA
e o T

- VLR .
ADMINISTRA| po oo | VLR TOTAL g mcn‘;’fczm ShTaOahE. | S S | e, | 2w enn "n‘?o"n‘ﬁ“s‘ Ao Eavon, | kimseos | aomn
DORA cor o8L | mearACIDA | NS it Rt COT OBL s ACT PERIODD |PROFESIONA| PAGAR
) INICIAL | ANTERIOR LES
ARL SURA 15 $1.356.300 0 $0 $0 $1.356.300 0 $0 $1.356.300 0 s0 50 $1.356.300
TOTAL APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ENTIDAD NOM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DiAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
COMFAMILIAR DEL HUILA 15 $779.900 o $0 $779.900
SENA o $0 o 50 $0
1CEF 0 $0 0 s0 50
ESAP 0 $0 0 s0 $0
_ MinEdu 0 $0 0 50 $0
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
SALUD 4 $779.900
PENSIONES 4 $2.797.900
RIESGOS PROFESIONALES 1 £1.356.300
CAJAS DE COMPENSACION 1 $779.500
SENA 1 50
ICBF 1 50
ESAP 1 50
MINISTERIO DE EDUCACION 1 50
GRAN TOTAL 1 $5.714.000
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ANEXO 2. ANALISIS TRABAJO SEGURO.
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ANEXO 3. INSPECCION VOLQUETA.




INSPECCION A VOLQUETA iL S——

P oy i — -
recka OL-03 026 makca (eTe mooeto 1YG.  seme AW -

"ﬁ"\.-]‘mm i‘w‘\i I _PROYECTO

Vigencia.01-0.

NI B

ITEM | CONCEPTO BUENO | MALO |
{Luces Frontales [altas, medias y bajas) e ] ]l
Trase yaje (reflector) ” | l
"~ It | N— {
4 les delanteras de parqueo v givo |
3 onales traseras de parquen y gire il
1y sehal trasera - i
he > o |
Espejos faterales i 1
Espejo retrovisor v |
Alarma de retroeeso =
I Pito Vi
\ Frono de servicio -
! Freno de emergencia Ll
Direccion [ suspension (terminales) L~
Cinturon de seguridad P
Vidrio frontal i
g Limpia biisas ¥ i
3 Extintor de incendios - |
Botiquin o | |
Harramientas (destornillador de pala, destormillador estrella, llave expansiva, gato, laves ~
fijas, alicate, cruceta, etc)
Conos reflectivos -
Silletena y tapicena =i |
indicadores | hidraulico, volumetra, aceite motor, refrigerante, horometro, aire) # |
Bateria y cables -~ |
ycumentos de conductor v del vehiculo 7 |
< 7 i
E Sin cortaduras profundas y sin abultamientos, huellas en buen estado |
B
Control de fupas drawlicas ~
Control lugas de aire /
Grapas y anclaje de chasls e
Cadena del cardam .
8 Aroples rapidas . __...;
‘g MR UETds pars sumiristiar aire 7 [ |
br stado penora! del volco + |
g |rff poarte gel volow (gato hidraulico) - .
8 [ 7 . ]
5 -l'.,]F‘II.- 10 Carpadn
‘ } - # [
; | S SRR : SO p—— -
| ‘ serta del voleo ]— | |
| uporti s ¢ bujes gel voleo ]
b b R e s e i | R
1 |. ' e ge combushile labrasaeras, SCporie | |. #
- e e S O = Tl ]
i HALLAZGO | ACCION CORRECTIVA/ACCION PREVENTIVA | ResponsaBLle | Fecha |
i 1_ = = .

"‘;I ’:IJ‘L (u ‘\;_
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ANEXO 4. INSPECCION MINICARGADOR.




Procesn: SGSST

anenereit Lida ‘ INSPECCION
o '-. MINICARGADOR

o 12-DY- 7026 varca Deb@d-  mooeo 201y seme 4D SE€
OPERADOR _ _cl.o.:.m. .(r_..f.!c-.s.ed@_dﬂa PROYECTO _(mmrﬂ_:}. f)“b) a monden ?akd.)

ITEM CONCEPTO BUENO MALD
De trabajo delanteras (altas y bajas) V
Do trabajo traseras L |
w  |Direccionales delanteras &
g Direccionales traseras -
-
Ce frenado [~
De stop y sefal trasera -
Bateria y cables e
Eroteccion antivuelico e
Pito el
Cinturon de segunidad e
Frenos de servicio o
Freno de parqueo o
Extintor de incendio 10 Kg i
Sillz del operador t/
<
2 |vidrio panoramico [ 7™ [N
&
& dicadores {hidraulico, refrigerante, corriente, aceite motor, hordmetro) '/
Tubo de escape (exhosto) e
Alarma de retroceso [ 7% [} v
Espejos |aterales AJ A A
Espejo central el
Escalera y apoyos de acceso /
Palancas v pedales en buen estado e
5 |sincortaduras profundas y sin abultamientes, huellas en buen estado /
=
-
Cantrol de fugas hidraulicas Vs
o [Estado de pasadores e
b =
; Mecanismo de giro L
E Mandaos de avance V
§_ Mandas de levane del brazo L
& Guardas ‘/
Fetade del bastidar ((/ \. p’ A
HALLAZGO ACCION CORRECTIVA/ACCION PREVENTIVA RESPONSABLE FECHA ]
I ] e h—
L SR T — T = o T
— e = e e B e e et - T 1
SRS R N S— ;
] |
o o M - . - {
1

-
|
|
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ANEXO 5. INSPECCION HERRAMIENTAS DE
MANO.




€ LI LIl : INSPECCION HERRAMIENTAS DE MANO '
e o e . . — e
LUGAR “"‘s“ lr \ml (na_'.-y- wle o FECHA ] .( 05 207
INSPECTOR p[]m <N 1"‘-‘J!n’....' HoRa 1)} (3¢
RESPONSABLE : . I').I =18 Y \C." ¥ ](.‘ oy
] LUN MAR MIE JUE | WiE 'j :AB I 5,:;';?_'
CANT HERRAMIENTA B " a L"‘ E,‘M B [ I L_ﬂ | “ :‘ _M _gll .‘_'_!-
- | S vl ~ i /| _/
1l O POLLC( 3 ) i /, ! | _;.__:_!_ | __}{ _'.__/ L
| S | baxva AR _ _|_{__ . .
. S - T oA T A 7T 1A
5 Jalogbes i e 0 1 B T
| N | vactal v |v '; 71 e B B
g /| |
_Z_ lacheles ’; 48 g = -
‘T / 1
Z | l'—'LQU‘*\ L e L
1 S ”:mc{) W\Q‘l*—ﬁlLCC() ’ /, ‘E// < ./ - -
L2 e dlles: Al 41141
||
F | | 4-
| ! | .
i .
| o]
. Lo
| | | |
| RN
| T 1
1 i 1 | | |
if | f
| T
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] HEER
:P\ I i |
| OBSERVACIONES =
[ T _
W - . -~ S —— - e e —————
(c
— __..‘..-_f'f’l Tevo Losuda
CARSPECTOR RESPONSABLE DEL AREA
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ANEXO 6. INSPECCION COMPACTADOR
APISONADOR MANUAL - CANGURO.




INSPECCION COMPACTADOR |
APISONADOR MANUAL CANGURO |  vigencia:0i

[ r_z|_'1_“._‘ FB -} 3¢

| Version: ()2

/
operapoR. Jebes Jicw Aodré ik

o 2% 05 2025

|OBSERVACIONES:

Fort——nes |

T

C'/ DATOS GENERALES - __i.
l o l Co '..“'_quﬁ(;tc:ﬂ Ade Mic,
A s A
[N ha s A
Minaies | oo oA
oR e A ASON Ttl«:‘;'“U
A
DESCRIPCION

: ne |l DE He 9t | Bk he

DE | DE he ft | pE D€
nE| HE he he | e ke ;
ne| BE e phe | Be Ve = A |
FILTRD DF ACETTE hE BE B L 3L e ;"-__;1“‘,- I
WL 3 De | Mt Pe he 3 ne % - 8 '
= T BE | DE s t e o - ‘
BE | BE B i Ve Bt |
BE | BDE Ae hL I’k [uid |
. BE | DE Bt ge | b Y8 |
; BeE | pe bt P pe DE ) '
; DE | ACE %L At e Pe h } |
s B | pe B | e | B | Pe ' |

ec | Be B Bl (i Ly

DE | Pt X2 L 1 0: pe
s e | hE D me | Df Y ) Z
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ANEXO 7. INSPECCION MEZCLADORA.




| 1114017 "ii‘-. / f IIr :
_ 8 nenergla Lida. FORMATO DE INSPECCION DE MEZCLADORA

:SEDE oP ) o FECHA 2 e Sars |
' ROYECTO UlLC-i! - \lu \ u".l{iﬂls;ﬂ«.: b ZL [S L |
MARCA DISEL MODELO: rD A SERIE P>A |
T A — 2
|OPERADOCR: ‘H' o) C(]'-Thlt—' ﬂﬂdiﬁdf Hurllg
T o i
Marque en las casillas con la letra segun corresponda. C= cumple NC= ne cumple N/A= no aplica
[ : 1. LLANTAS DiAS OBSERVACIONES
11 |Estade de |as llantas LU MA i Ju Vi SA Do
12 jEs?ado de los ejes (sin torceduras) c & C ¢C |C L.
2. TROMPO DIAS
Lu MA M Ju Vi SA Do
7.3 Estructura de soporte C C C 4 ¢ c
. g - C N
2:d Balineras y bujes de rotacion & C C ¢ L
23 Mecanismo de giro para vaciado C e { L C C«-
2.4 Palanca de giro para vaciado [ C L C L C
25 Seguro C [ C C C C
26 |Corona de ratacion C - C v ¢ C
2.7 Caneca de Mezclado & C ¢ | C C
. DIAS
3. ESTADO MECANICO e Y i e = Y = OBSERVACIONES
3.1 Patas de anclaje o C C C C C
32 |Motor ( c e ¢ | € |C
i3 |Tubo de escape ¢ e ( C C L
_’j 4 ![.a‘radu de pasadores (bastidor) (& ¢ 4 @ C ¢
[3.5 Resguardo de correas de motor & c | € L C #
r
! . Hespuardos mecanismos de giro de C C ( { C (/ |
|'. [ trompo
| 5 5 ;
[37  |Tapa del motor con seguro C € 1C - ¢ C
: . - : —
\-‘- 8 |Cluteh de giro del trompo C C i C L C |
— . \ 5 1
'.: i {Corona de arrangue del motor C { C L (_ {-' |
1| - - ——
{3.10  |Control de fugas de combustible C ¢ = i L3 w C {
|’_.. |_|_“ {Con _-..,":...:"h. fuga: l'“_‘f_'l_!”_"f".' 120 oA A 4 (v _" L a Lo . _|'
[3 17 _IT.-_l‘.- 3 e encendido del motor L L L L ( 1
sl R Pt b B Ll vl A ORI, 0N (OO IO |4 | = i
(313 E'.'_l-'ul'r‘.-.'el'l-hl: as de acens ( [ (—1 L C 1
N o dlidbe il e LSS SRa R RS B S . SRR S R e e
| 1 |Estado g Eler e fa rnaguina ‘: {'_ ( { k: Res %%
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ANEXO 8. INSPECCION BOTIQUIN Y
CAMILLA.




peratae 1 ki |
LY § LA \'\rll.'.f\-l

—-Y -_(;_.3 : -icz\giu_

USICACION DEL BOTIOUIN "(ll_f{;,\\ \!tg .(_DLUQL\\Q' 10- _NUP'[} [x-'\_"i"ﬁ’- i ,\

UBICACION DE LA camILLA: Yol Ny (ot (‘_t}_"(. (o ___4"'1{@-'}"%\';_ Wit 1y
NOMBRE DE QUIEN INSPECCIONA ﬁ'\l&‘ tajon  \( u);.\j_;‘. carco.__ QI30.

Proceso: SGS

um-';;ﬁ'gm [Jyl-/{-;' ‘ INSPECCION A BOTIQUINY | Cod.SST-FR-035)
Lo CAMILLA [ Vigencia:01-02-2025,

Version: 03

INSPECCION DE BOTIQUIN RS OLTCS

ITEM DESCRIPCION DEL ELEMENTO —ErAne canTipap | TECHADE VENCIIENT
C |NC|NIA {S1 APLICA)
_;;}:Ili‘-r: cli;u'rt' .'l.‘-!olnf_m 0 500 mi i _T/P - ,‘ n_'i;,‘_}_"__-?_ _ft_(ifz i'____“‘
- __s_l_uhrr- de ‘:lt-:‘ ;:;-;GF-)IriLim'l;ii n'nTo_r.aI v B l B _ﬂ\(.ituf\_; _’IR_'Z)__ e
3 IBajalenguas )/ 10 Ci”)l?i:'f.) ?':'ﬁ(‘)_ I
4 Aplicadores B v LO md4v w Z_ﬁ‘j
5 {venda elastica A" X 5 yardas < & D“':PML;JG . ch‘*[
& _:\-'end:i triangular 80 cm X 90 cm v ) A
7 Venda de algodan lamunado 4" X 5 yardas v k P 'LQ_Z “1
& [Termometro de mercurio
8 Bolsa de alpodon 25 gr 0() : ZO L }'

Ol - 7029

10 |Frasco de alcohol 120 mi

0t - z20l?

11 —[Frascn de isodine espuma 60 mi

Lq. 102%

12 |Frasco de isodine solucion 60 mi

13 |Tijera

14 Tapabocas desechables

15 |Pares de puantes desechables de latex talla M

04 -0V

Sobres de gasa precortada antiadherente estéril 5
un. /sobre 7,5cm X 7,5 cm

o4 20l

17 Curas

18 |Apositos oculares

O i 5 20 Rl [l Ll A

8 ISE SNNNN RSN

15 |Esparadrapo color piel MICROPORE 12 ; 'ZQZ_C-' i
1
20 |Esparadrapo upo tela 1" X 5 yardas i'
235 Linterna l
Toalla Higienica
23 |Baterna o pilas.
24 |Lapicero WO
B G Eaie :
25 |Libreta de notas i=le
26 |Manuel de primeros auxilios _ 4 1 o |
27 inmowlizador de cusllo o
S —f —]
i [ Juvgo de inmovilizadores de membro inferior y |
|28 | o |
| | Upericon |
INSPECCION DE CAMILLA |
| T |
(TE | DESCRIPCION DEL ELEMENTO C | NC|N/A OBSERVACIONES .
foree - = r—— 1
AR (ke : b
j ;. talai i (sino de ubicacian) pu
, 0]
Eutad I suigaesrle |
oty (o canill w| |
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ANEXO 9. REGISTRO ASISTENCIA CHARLAS
SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE.

Direccion: Calle 6 No. 7 =28 Centro
Teléfono: (8) 8 71 64 78 - Celular: 317 666 69 99

Ciudad: Neiva — Huila



. Proceso; SGSST
g e Jm’ | recIsTRO DE ASISTENCIA .
Fiteroid Vigencia:01-02-2025
Version : 03
FRCHA |03 103 —[?.(}Z&;J
TEM Da Al i boo
LLUGAR A P _ . % il \ HORA e
J(lu(_) Coneve 7 - INICIO YD awa FIN - O 20 cenn
INSTRUCTOR agm,\lmo,\ Toplly EMPRESA  (yp onp.c.l.c\ (14
ITEM NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA CARGO FIRMA
T N Son Com lo Aﬂ.\mt](-_ 1. 1004092.L% 2 Obre—2 CC-M-{G Yadt
2 Uayie. Henen mba S lpl9s09/tt Cikoegana ; 5 -
3 |E/len  Reasniors L. 17200667 ins pector. ,P_.-u—a_—
4 |oe505  Ganeiq  Poaila \6 04082156 Obrero
5 _J oA T{((k“ C: \ oPLSs v QQQ\’C\AC\(
[Naua@ VS \ave 37037 O il
7 | foviio oS 1213¢ 145 Weoshio f _‘nLaf_/d_)—.uSoﬂ{f
i !\\@Ié ?J?ﬂ!ﬁ P25 | Ohee I i
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
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Proceso: SGSST]

| g’ ITNL LI | REGISTRO DE ASISTENCIA ————=2035T% 7%
——Vigenaa.01-02:2025

FECHA (04 [os |20
o Sopded Vi Lok de voloaded
I Tﬁim\ (e e ) Nicio D)oL ot " 0? 30 o
HIRTRUCTOR Gextnjon T;lu.}n”!_) KRR (J:)f\(”f’,fcil-& {i__Cf_\_f. —=
ITEM NOMBRE Y APELLIDOS . CEDULA CARGO FIRMA

' ICLTAD Aldas s acdroh €2 1904087060 | obrera M3l ochpe s |

2 1% Soa Comle Andecde TovTille Toode ) 18 oleheo ¢ Lanly Andee de

8 L[’crmgn Mndees Aendep © leoy o 7722 aé’rto -

‘ Ciwo Brtaro D@ [4729501Y| ohrero 2t

5 Oren Alvvander Cadera a. 1162389 5204 chyeyo ﬁor\ C7‘=='

S Wbk Asyv (o |77us5c1 |ofFad o . .
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10

11
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REGISTRO DE ASISTENCIA
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Vigencia .01—02—302 5|

Version ; 03}

FECHA o5 In & [win]
FEMA i v L)ﬂala [a ln,.q 1ene cLo Mg no > »
AN Dauo\ CC rér -} :-:4?2:2 O aum HFO*::A D G0 Jus
INSTRUCTOR [\“l‘.«{u: “%ud \uduo EMPRESA fcnﬁmuq‘m {hdie \
ITEM NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA CARGO FIRMA
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V/ 4
ASOPAGOS

PLANI LLA DE AUTOLI QUI DACI ON DE APORTES
PLANI LLA NRO. 37540932

REFERENCI A DE PAGO (PIN):

Fecha Pago Pl anilla: 2026-06-09

DATOS DEL APORTANTE

, | NCIEM TI PO DE
RAZON SOCI AL | NGENI ERIA CIVIL| Tl PO DE PERSONA Juridica DOCUNVENTO NI T
Y MECANI CA SAS
Nro. DE TI PO DE B nmenor a 200
| DENTI FI CACI ON 901044157 D. V. > APORTANTE enpl eados
DI RECCI ON DE CALLE 18 N 33A
CORRESPONDENG A 53 DEPARTANMENTO HUI LA MUNI Cl PI O NEI VA
ACTI VI DAD CORREO | NCI EVSAS@EVAI L. .
ECONOM CA 7112 ELECTRONI CO COM TELEFONO 3108697194
FAX 0 SUCURSAL 0 NOVBRE SUCURSAL 0
] Ti po de
TI PO DE ENTI DAD Pri vada ARL ARL SURA affor tant e Enpl eador
REPRESENTANTE LEGAL
Nro. DE
| DENTI FI CACI ON 1035436676 PRI MER APELLI DO RENDONDO SEGUNDO APELLI DO RAM REZ
PRI MER NOVBRE ALEXANDRA SEGUNDO NOVBRE MARCELA

PERI ODO COTI ZACI ON PENSI ON

PERI ODO COTI ZACI ON SALUD

FORMA DE PRESENTACI ON

Afo: 2026 Mes: 05 Afo: 2026 Mes: 06 Uni co
Nro. DE TRABAJADORES VIr. TOTAL NOM NA Nro. DE RADI CACI ON
3 $8, 750, 000 37540932

Péagina 1 2026-06-09
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| DENTI FI CACI ON DEL AFI LI ADO Sal ari o
. Sub
Ti po - | Ext . - .
tip Col onbi Activid| Tipo de . ‘o
I denti ficaci on Vi ncul a o | M0 lano ext| DPpto Min ad Eco Sal ario Nombr es Sal ario Basico
cion | obl
CC-1035436676 01 No | No No 41 1 1701001 Fijo ARREDONDO RAM REZ ALEXANDRA MARCELA $3, 500, 000
CC- 79778045 01 No | No No 41 1 1711001 Fijo GOVEZ ZANBRANO SERAE O ERNESTO $3, 250, 000
CC- 7690641 01 No [ No No 41 1 1711001 Fijo TORRES CUELLAR LU S ALBERTO $2, 000, 000
NOVEDADES
| Fecha R Fecha T|T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha [l | Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha
I denti ficaci 6n N 'n E Ret D|A|D|A|S| Nov [T|S|L| SIn SIn |G| Ige lge |M Lma Lma |A| Vac Vac |V|C| Vct Vet | RL Irp Irp
G 9 |7 E|E[P|P[P| Vsp |E|T[N]lnicio| Fin |[E|lniciol Fin [Allnicio|l Fin |Cl|lniciol Fin |P[T|lnicio| Fin lniciol Fin
CC - 1035436676 0
CC - 79778045 0
CC - 7690641 0
S| STENMA GENERAL DE PENSI ONES
I denti ficaci 6n AFP Di as | BC pensi 6n Tarifa Cot bl Cot Vol Cot Vol Tot al Cot Fondo Sol Subgiors]?gnci VIr no ret
Cot i zados P Afi l Aport a
CC - 1035436676 COLPENSI ONES 30 $3, 500, 000 | 0.1600000 $560, 000 $0 $0 $560, 000 $0 $0 $0
CC - 79778045 COLPENSI ONES 30 $3, 250, 000 | 0. 1600000 $520, 000 $0 $0 $520, 000 $0 $0 $0
CC - 7690641 PROTECCI ON 30 $2, 000, 000 | 0.1600000 $320, 000 $0 $0 $320, 000 $0 $0 $0
S| STEMA GENERAL DE RI ESGCS
S| STEMA GENERAL DE SALUD PROFES| ONAL ES
Di Di o
L . as . . NOm Aut NOm Aut . as | BC .
I dentificacio6n EPS Co | BC sal ud Tarifa Cot ol UPC Adi ¢ EG Val or EG Lic Val or Lic Co | Riesgos C?T Tarifa Cot ol
t {
CC - 1035436676 SANI TAS 30 | #3590, 001 6. 0400000 | $140, 000 $0 0 $0 0 $0 30 |$3:500.:001 1 10, 0052200 $18, 300
CC - 79778045 SANI TAS 30 | $3 250.00 10, 0400000 | $130, 000 $0 0 $0 0 $0 30 | $3. 250,001 1 10.0052200| $17, 000
cc - 7690641 | NEVREPS a0 $2, 090. 0016, 0400000 | $80, 000 $0 0 $0 0 $0 30 | $2. 090.001 1 10.0052200| $10, 500
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APCORTES PARAFI SCALES

Ce - Di as Cot ; Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
I dentificacion CCF a coF |!BC Cajas CCF CCF SENA SENA | CBF | CBE ESAP ESAP Mn Edu | Mn Edu
CC- 1035436676 OSEVEAMUIL'LQR 30 $3, 580’ 00| 0. 0400000 | $140, 000 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 79778045 OSEVEAMUIL'LQR 30 $3, 280’ 00| 0. 0400000 | $130, 000 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 7690641 OSEVEAMUIL'LQR 30 $2, 080’ 00| 0. 0400000 | $80,000 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
TOTALES PARA EL PERI CDO 2026 - 05
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A PENSI ON POR ADM NI STRADORA
VLR VLR
VLR VLR VLR APORTE | VLR APORTE
ADM NESTRADO| - \im AFT L VLR TOTAL | o511 zac N | corl zadl ON FONDO FONDO Di AS MORA VLR | NTERESES | | NTERESES | +5rp1  pacaR
RA cor oBL VOL AFI L VOL APOR | PENSI ON SOL |PENSI ON SUBS | NTERESES FONDO DE FONDO _DE
SOLI DARI DAD | SUBSI STENCI A
COLPENSI ONES 2 $1, 080, 000 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $1, 080, 000
PROTECCI ON 1 $320, 000 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $320, 000
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A SALUD POR ADM NI STRADORA
VLR VLR RADI CA gﬁl\_/g SALDO
, VLR AUT e | Rl vr | sustor susTor | aoN | FEYQR T FAVOR | TOTAL | rora | Eonmo
ADMNISTRA| NOM | TOTAL | VLR | AUT. | VR | ot | VLR [ SETS| pias | NIERE| NTERE| AL AL |autall |PERIOD | peri oD | PAGAR | LOTAL | ENED | ToTAL
DORA AFIL | cor | wc | 1T | e LVA MORA SES |APORTE|APORTE| Q o cor PAGAR
LVA S DE cor ANTERI UPC | SALUD
OBL WPC |scor| s |INCA ANTERI | OBL
cor OBL OR COT
L S| OR UPC
$270, 0 $270, 0 $270, 0 $270, 0 $270, 0
SANI TAS I $0 0 $0 0 $0 . 0 $0 $0 I $0 0 $0 $0 I $0 $0 I
NUEVA $80, 00 $80, 00 $80, 00 $80, 00 $80, 00
EP. S 5 $0 0 $0 0 $0 5 0 $0 $0 5 $0 0 $0 $0 5 $0 $0 5
S A
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A RI ESGOS PROFESI ONALES POR ADM NI STRADORA
. VLR .
NUM AUT NUM RAD | SALDO A | FONDO SOL
ADM NISTRA | \om aFr L | VLR TOTAL PAGOD || \cabacy DA| PAGADCE A | APORTES. | i AS nora | | NT MORA | SEEERE | AUTOLI QUID|  FAVCR Rl ESGCS TOTAL
DORA COT OBL |1 NCAPACI DA . COT OBL ACI ON PERI ODO |PROFESI ONA|  PAGAR
DES OTROS | COTI ZACI ON cor
DES INFCIAL | ANTERI OR LES
R ESGOS
ARL SURA 3 $45. 800 0 $0 $0 $45. 800 0 $0 $45. 800 0 $0 $0 $45. 800
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TOTAL APORTES PARAFI SCALES

NOVBRE ENTI DAD NUM DE AFI L VLR TOTAL APORTES Di AS MORA | NTERESES MORA TOTAL A PAGAR
COMFAM LI AR DEL HUI LA 3 $350, 000 0 $0 $350, 000
SENA 0 $0 0 $0 $0
| CBF 0 $0 0 $0 $0
ESAP 0 $0 0 $0 $0
M nEdu 0 $0 0 $0 $0
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTI DADES VALOR
SALUD 2 $350, 000
PENSI ONES 2 $1, 400, 000
Rl ESGOS PROFESI ONALES 1 $45, 800
CAJAS DE COMPENSACI ON 1 $350, 000
SENA 1 $0
| CBF 1 $0
ESAP 1 $0
M NI STERI O DE EDUCACI ON 1 $0
GRAN TOTAL 1 $2, 145, 800
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