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CERTIFICACION ELECCION DE PROVEEDOR A INVITAR

OBJETO CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS
Y DISENOS A NIVEL DE FACTIBILIDAD, PARA LOS
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA EN SALUD DEFINIDOS
EN EL MARCO DEL PLAN MAESTRO DE INVERSIONES EN
INFRAESTRUCTURA Y DOTACION EN SALUD (PMIDS),
CORRESPONDIENTES A LOS MUNICIPIOS DE MEDELLIN Y
CHIGORODO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
INCLUYENDO LOS DISENOS  ARQUITECTONICOS,
URBANISTICOS Y DE TODAS LAS  ESPECIALIDADES
TECNICAS REQUERIDAS, ASl COMO LA ELABORACION DE
PRESUPUESTOS, PROGRAMACION DE OBRA Y DEMAS
PRODUCTOS NECESARIOS PARA SU EJECUCION.

MODALIDAD DE ORDEN DE COMPRA DE BIENES SERVICIOS U OBRA
CONTRATACION

Con el fin de garantizar la transparencia, eficiencia y confiabilidad
en el presente proceso de contratacion de adquisicion de
servicios, el drea de compras de la entidad, en cumplimiento de
los lineamientos institucionales y los parametros establecidos en
la resolucion GG N°02 "POR MEDIO DE CUAL SE
REGLAMENTA EL BANCO DE PROVEEDORES DE RENTING
DE ANTIOQUIA — RENTAN, aplicd los siguientes criterios para
seleccionar del banco de proveedores las empresas o personas
naturales que considera son aptos para participar en la invitacion
del proceso de contratacion objeto de esta certificacion.

1. Experiencia y actividad de la empresa

« Afos de trayectoria que se pueden evidenciar en la fecha
CRITERIOS PARA de matricula de la cdmara de comercio de la entidad.

« Naturaleza y actividades que puede desarrollar la
Vﬁhlé)éClON saciedad seglin lo repostado en el RUT de la sociedad, las
B cuales coinciden con el objeto de esta certificacion.
PROVEEDORES

2. Experiencia y capacidad de respuesta

» Se evidencio la experiencia de la sociedad en proyectos
similares conforme lo descrito en el campo trayectoria y/o
experiencia del formato de registro de proveedores
diligenciado por la empresa, donde se describe a que
empresas prestaron sus setvicios y los afios de ejecucion,

3, %, i
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« Tiempo de enfrega de documentacién y disponibilidad
para atender la invitacion, lo cual se validé con llamada
telefonica al momento de contactar el proveedor.

ELECCION DE
PROVEEDORES
ORDEN DE
COMPRA DE
BIENES
SERVICIOS U
OBRA (mayor a 150
e igual o menor a
1500 SMLV)

Desde el area de compras certificamos que después de aplicar al
banca de proveedores los criterios descritos anteriarmente con el
fin de realizar una seleccién adecuada de los proveedares a los
cuales se recomienda invitar para la presente contratacion,
encontramos que: M&E SOLUCIONES TECNICO
PROFESIONALES SAS con NIT 900.546.073-6,
PROFESIONALES EN ASESORIAS ESTRATEGICAS Y
SOLUCIONES INTEGRALES SA con NIT 801.132.475-1 y JUAN
JOSE RESTREPO ROMERO con NIT 1086032539, son los
candidatos indicados a invitar, esta recomendacion respaldada en
el anélisis integral que considerd variables propias del area de
compras como la inscripcion en el banco de proveedores, gue la
documentacion este completa y actualizada y scbe todo que estos
cumplan con las actividades propias descritas en el objeto de ta
contratacién, esto asegura la fransparencia del proceso, la libre
concutrencia, la igualdad de oportunidades entre los oferentes y
{a optimizacion de los recursos institucionales, favoreciendo asi la
obtencion de condiciones mas competitivas para la entidad,

Cordialmente,

MELISSA LOPERA ROJAS
Jefe de compras

GOSERNACHR] DE AN
Replinica ca Coant
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1. ASPECTOS BASICOS
MODALIDAD CONTRACTUAL: INVITACION CERRADA
CAUSAL: Articulo 38, Paragrafo de la Resolucion de Junta Directiva No 01 de 27 de
enero de 2026.
OBJETO: CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y

DISENOS  INTEGRALES DE LOS  PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURAEN SALUD DEFINIDOS EN EL MARCO DEL PLAN
MAESTRO DE INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA Y DOTACION
EN SALUD (PMIDS), PARA LA E.SE. HOSPITAL LA MARIA DEL
MUNICIPIO DE MEDELLIN Y LA ESE. HOSPITAL MARIA
AUXILIADORA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO, CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS TECNICOS Y ALCANCES DEFINIDOS EN LOS
DOCUMENTOS DEL PROCESOQ.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: CUATRO MIL CIENTO CUATRO MILLONES SETECIENTOS ONCE ML
CINCUENTA'Y UN PESOS M/L IVA INCLUIDO ($ 4.104.711.051)

PLAZO: El plazo sera a partir de la suscripcion del acta de inicio y se extendera
hasta el cumplimiento del objeto contractual, sin superar en ninglin caso
la vigencia del Contrato Interadministrativo de Mandato No.
25MA131D2075 de 2025 y sus respectivas prorrogas.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Empresa RENTING DE ANTIOQUIA E.LC.E. - RENTAN es una Empresa Industrial y Comercial del Estado del
orden departamental, con autonemia administrativa y patrimonio independiente, cuyo objeto social contempla la
gestion, estructuracion, disefio, ejecucion, operacion, consultoria y asesoria de proyectos de infraestructura pablica y
privada, incluyendo infraestructura hospitalaria y equipamientos publicos.

En desarrollo de su objeto social y en el marco de sus lineas estratégicas de negocio, RENTAN suscribié con la
Secretaria de Salud e Inclusion Social de Antioguia el Contrato Interadministrativo de Mandato No. 25MA131D2075
de 2025, cuyo objeto corresponde a la administracion delegada de recursos destinados a ta formuiacion y
estructuracian del Plan Maestro de Inversiones en Infraestructura y Dotacion en Salud del Departamento de Antioquia
- PMIDS.

Ei PMIDS tiene como propésito consolidar una estrategia integral de fortalecimiento de fa infraestructura hospitalaria
pliblica def departamento, orientada a mejorar la capacidad resolutiva de la red de prestacion de servicios de salud,
disminuir brechas teriitoriales en el acceso a los servicios y garantizar condiciones adecuadas de oportunidad, calidad
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y eficiencia en la atencion.

En el marco del desarrolio del PMIDS y de los procesos de concertacion adelantados entre la Secretaria de Salud e
Inclusién Social de Antioquia, las Empresas Sociales del Estado y los diferentes actores territoriales, se identificaron
hecesidades prioritarias de intervencion en infraestructura hospitalaria para diversas instituciones del departamento,
considerando criterios de cobertura, demanda de servicios, capacidad instalada, articulacion territorial y proyeccion de
crecimiento de la red plblica de salud.

Como resultado de dicho proceso de priorizacion, se definio la necesidad de avanzar en la estructuracion de proyectos
de infraestructura para la £.S.E. Hospital La Maria de! municipio de Medelfin y ia E.S.E. Hospital Maria Auxiliadora del
municipio de Chigorada, por tratarse de instituciones estratégicas dentro de ia red piblica hospitalaria departamental.

En el caso de la E.S.E. Hospital Maria Auxiliadora de Chigorodo, el proyecto se encuenitra orientado al fortalecimiento
de la capacidad resolutiva de la subregién de Uraba y a la transicion de la institucion hacia un segundo nivel de
complefidad, en concordancia con el Programa Territorial de Reorganizacion, Redisefio y Modemizacion de Redes
Hospitalarias — PTRRM y con las necesidades identificadas para esta subregién, la cual presenta una dinamica de
crecimiento poblacional y de demanda de servicios asociada al desarrollo territorial y logistico del eje de Uraba.

Por su parte, la E.S.E. Hospital La Marfa del municipio de Medellin requiere avanzar en procesos de modernizacion y
fortalecimiento de infraestructura hospitalaria, orientados a mejorar las condiciones fisicas y funcionales para la
prestacion de los servicios de salud, en articulacion con las necesidades identificadas dentro del PMIDS.

En este contexto, y con el fin de avanzar en la esfructuracion técnica y viabilizarian de los proyectos priorizados, se
requiere contratar la elaboracion de los estudios y disefios integrales necesarios para la definicion técnica, funcional,
presupuestal y programatica de las intervenciones proyectadas, permitiendo contar con los insumos requeridos para
futuras etapas de gestion, financiacion y ejecucion de obras.

La contratacion de los estudios y disefios permitira consolidar soluciones integrales de infraestructura hospitalaria
acordes con las necesidades de cada institucion, garantizando la articulacion interdisciplinaria de las diferentes
especialidades técnicas requeridas y el cumplimiento de los fineamientos normativos y técnicos aplicables al sector
salud.

En consecuencia, se hace necesario adelantar el presente proceso coniractual, con el propésito de seleccionar un
consuitor especializado que cuente con la capacidad técnica, operativa y experiencia requerida para desarroliar los
estudios y disefios de los proyectos priorizados en el marco del PMIDS.

Municipio ESE Proyecto m2

Reposicion de la infraestructura fisica de la ESE Hospital

Chigorodo | ESE Hospital Maria Auxiliadora Maria Auxiliadora del municipio de Chigorodo.

4.506,78

EOBERNAGION DE ANTIOR
Repdbica da Citomiia
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Medellin | La Maria Construccion de la nueva torre clinica y de servicios 16.756.29

especializados de la E.S.E hospital La Maria de Medeilin

3, CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
3.1 OBJETO DEL CONTRATO

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS INTEGRALES DE LOS
PROYEGCTOS DE INFRAESTRUGTURA EN SALUD DEFINIDOS EN EL MARCO DEL PLAN MAESTRO DE
[NVERSIONES EN INFRAESTRUCTURAY DOTACION EN SALUD (PMIDS), PARA LA E.S.E. HOSPITAL LA
MARIA DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN Y LA E.S.E. HOSPITAL MARIA AUXILIADORA DEL MUNICIPIO DE
CHIGORODO, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y ALCANCES DEFINIDOS EN LOS
DOCUMENTOS DEL PRCCESO.

3.2 ALCANCE DEL CONTRATO
3.24 ALCANCE GENERAL

El presente contrato tiene por alcance la elaboracion integral de los estudios y disefios requeridos para jos proyectos
de infraestructura en salud priorizados por la Secretarfa de Salud e Inclusion Social del Departamento de Antioguia,
correspondientes a los centros de salud en los municipios de Medellin y Chigorodo, en el marco del Plan Maestro de
Inversiones en Infraestructura y Dotacion en Salud (PMIDS).

En todos los casos, el Consultor debera desarrollar los estudios, disefios y evaluaciones requeridos para garantizar la
viabilidad técnica, funcional, normativa y economica de los proyectos, conforme al alcance definido en el presente
documento. LOS DISENOS ARQUITECTONICOS, URBANISTICOS Y DE TODAS LAS ESPECIALIDADES
TECNICAS REQUERIDAS, AS| COMO LA ELABORACION DE PRESUPUESTOS, PROGRAMACION DE OBRA Y
DEMAS PRODUCTOS NECESARIOS PARA SU EJECUCION, DESARROLLADOS HASTA UN NIVEL QUE PERMITA
LA DEFINICION TECNICA, FUNCIONAL, PRESUPUESTAL Y PROGRAMATICA DE LOS PROYECTOSO.

Los estudios y disefios deberan desarrollarse con base en los Programas Médico Arquitectonicos (PMA) concertados
y aprobados por la Secretaria de Salud e Inclusion con base en las capacidades instaladas avaladas por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social y los lingamientos técnicos definidos, garantizando la viabilidad técnica, funcional,
normativa, presupuestal y programética de los proyectos.

El desarrollo de los estudios y disefios debera garantizar la articulacion interdisciplinaria de todas las especialidades
técnicas requeridas, asi como la coordinacion integral de la informacion técnica y documental hecesaria para la
adecuada definicion de los proyectos.
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El Consultor deberd garantizar que fas soluciones propuestas respondan adecuadamente a las condiciones de
ocupacion, funcionalidad, operacion hospitalaria y prestacion de los servicios de salud definidos para cada institucion.

Para efectos de planeacion y ejecucion de la consultoria, se consideran validos los insumos técnicos suministrados:
incluyendo los Programas Medico Arquitectonicos (PMA) aprobados, las capacidades instaladas avaladas y la
informacion técnica disponible al inicio del contrato.

No obstante, durante el desarrolio de los estudios y disefios podran presentarse condiciones externas o situaciones
no previstas que impacten las condiciones de tiempo, costo y alcance del proyecto.

En este sentido, aspectos como los tiempos de revision y aprobacion por parte de entidades competentes, la
disponibilidad y calidad de informacién complementaria, los tiempos de respuesta de terceros, contingencias técnicas
no identificadas iniciaimente y demas factores externos asociados al desarrollo de la consultoria deberan considerarse
como variables de riesgo del proyecto.

3.21.1 PROGRAMAS MEDICO ARQUITECTONICOS

Los Programas Médico Arquitectonicos (PMA) relacionados a continuacion corresponden a los proyectos priorizados
por fa Secretarfa de Salud e Inclusion Social del Departamento de Antioguia y constituyen el insumo funcional base
para el desarrollo de los estudios y disefios objeto del presente contrato.

Los PMA presentados han sido revisados y avalados conforme a las capacidades instaladas definidas para cada
institucion y serviran como referencia para la formulacion de los disefios arquitectonicos y técnicos de los proyectos.

Las &reas, servicios y componentes funcionales descritos en las siguientes tablas deberan ser considerados por el
Consultor para el desarrollo integral de los estudios y disefios, garantizando su articulacion con la normativa vigente
aplicable al sector salud y los requerimientos operacionales de cada institucion,

' "?‘MUN[CIPIO DE CHIGORODO
'-'ESE HOSPiTAL MAREA AUXIL!ADORA

ADMINISTRACION Y D]RECCION : _
Areaunit. |  Total
NOMBRE AMBIENTE Cant, (m2) (m2)
o, . ) ) 1 14 ‘
Direccidn (Gerencia){W.C) 14
Secretaria recepcion 1 6 6
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Sala de juntas ! 10 10
Subdireccion administrativa ! 10 10
Contabildad 1 16 16
Archivo General 1 20 20
Oficinas 1 20 2
Espera de publico ! 10 10
Informacion 1 6 6
Tintos 1 § 4
Servicios sanitarios para empleados i 10 10
Aseo y basuras {2 ambientes) ! ! 7
SUBTOTAL 133
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES _ S—
~"CONSULTAEXTERNA =i © LR

NOMBRE AMBIENTE Cant A“?;g)““' {;f)‘
Enfermeria 2 12 24
Consultorios medicina general 18 10 180
Odontologia 1 16 16
Consultorios especialistas con unidad sanitaria / 15 105
Nutricién - psicologia 2 10 20
Telemedicina ! 10 10

“IDER

GOBER

TI0O
Repihbea od Colamtia
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,,,,,, A
Procedimientos ! 12 12
Vacunacion 1 14 14
Consultorio con procedimientos 1 14 14
Espera, bafios piblicos,aseo (para 60 personas) ! 20 20
Recepcion, informacion general, caja L 15 15
Ambiente para informacién citas y control de pacientes ! 6 6
Sala de espera 1 136 136
Unidad sanitarfa Hombres personas movilidad reducida 1 5 5
Unidad sanitaria mujeres personas movilidad reducida ! S 5
Unid'afies HY M para personal del 9 4
senvicio 8
Unidad de almacenamiento intermedio ! 3 3
Oficina del jefe del servicio 1 6 6
Aseo y Basuras (2 Ambientes) 1 4 4
SUBTOTAL 603
Muros y Circulaciones 25% 151
TOTALES _ _ - |
IR S e URGENCIAS Lo oL
NOMBRE AMBIENTE Cant. A"?f‘n g)””' E‘;’g
A. AREA DE PUBLICO
Recepeion ! 7 -7
Acceso, sala de espera 1 35 35
Bafios piiblicos Hombres y Mujeres para personas con movilidad reducida 2 6 12

GOBEANACION DE ANTIOQ
Repuutca db Uerombia
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1
Ambiente para enirevista a familiares 1 6 6
B. AREA SEMI-RESTRINGIDA
Ambiente para informacion citas y control 1 8 8
Ambiente parareferencia y 4
contrarefencia 8 8
Triage 2 8 16
Consultorio Médico con unidad sanifaria 3 14 42
Inmovilizacion 2 10 20
Camillas, sillas de ruedas 1 3 3
C. AREA RESTRINGIDA
Descontaminacion de pacientes ! 6 6
Ambiente para el cuarto de cusfudia 1 3 3
Reanimacion 2 12 24
Procedimientos 2 10 20
Sala ER.A. 1 25 25
Sala E.D.A. 1 20 20
Ambiente de transcion con unidades sanitarias HYM y puesto de trabajo 1 30 30
Observacion mujeres (10 camillas) 10 6 60
Observacién mujeres, bafio 1 5 5
Observacion hombres (10 camillas) 10 6 60
Observacion hombres, bafio 1 5 5
Observacion pediatrica (4 camillas) 4 6 24
Observacion nifios, bafio 1 5 5
Aislado 2 16 32
Observacion salud mental con bafio 2 16 32
Estacion de enfermetia 1 12 12
Trabajo fimpio 1 3 3
Trabajo sucio 1 3 3
Lavapatos 1 3 3
Deposito de medicamentos 1 3 3
Depdsito de insumos 1 3 3

lDEﬁ | GOBEANACION UE ANTICO
; FNACIONTE AT
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Deposito ropas limpias 1 3 3
Depésito ropas sucias 1 3 3
Unidades sanitarias H Y M para el talento humano 2 3 6
Vestidor para el talento humano con bafio y depsito de ropa sucia y fimpia 1 8 8
Descanso del personal 1 15 15
Oficina del jefe del servicio 1 6 6
Aseo y basuras (2 Ambientes) 1 7
SUBTOTAL 576
Muros y Circulaciones 25% 144
TOTALES S | _
L. TRANSPORTEASISTENCIAL BASICO Y MEDICALIZADO - i -

NOMBRE AMBIENTE ‘ Area unit. Total

Cant. (m2) {m2)

Ambiente para almacenamiento de medicamentos 1 4 4
Ambiente para almacenamiento de equipos biomédicos 1 4 4
Area de para realizar procesos de limpieza 1 4 4
Archivo de historias clinicas y registros 1 8 8
Unidades sanitarias HY M para el talento humano 2 3 6
Descanso del personal 1 8 8
Oficina del jefe del coordinador 1 6 6
Ambiente de aseo 1 3 3
Area de parqueo del vehiculo 2 23 456
SUBTOTAL . - 89
Muros y Circulaciones 25% 22

é z 5 ,\'17
%’ ; A
%ﬁ 5 IDEQ | GOBEANACION DE ANTIOO
- H Hepnibbea do Colgimbla
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e e . S ey - - e T

TOTALES

LABORATOR!O CLINiCIO TOMA DE MUESTRAS Y.TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERINO Y 8

Ce UGINECOLOGICO. r
Area unit. |  Total
NOMBRE AMBIENTE Cant. (m2) (m2)

A. AREA ADMINISTRATIVA
Sala de espera ! 15 15
Ambiente para informacion citas y 4
control 6 6
Recepeion de muestras y entrega de resultados, coordinacion 1 6
B. AREAS TECNICAS
Laboratorio clinico - ambiente tcnico de procesamiento ! 25 25
Cubiculos de toma de muestras 2 8 16
Preparacion de muestras 1 4 4
Toma de muestras de cuello uterino y ginecoldgico con unidad sanitaria 1 14 14
Area o ambiente para aimacenamiento de materiales, insumos y reactivos 1
Preparacion de muestras 1
C. AREAS DE APOYO
Unidad de almacenamiento intermedio 1
Descanso personal t
Unidades sanitarias HYM 2 3 6
Oficina jefe del servicio 1 6 6
Aseo 1 3 3
SUBTOTAL 99
Muros y Girculaciones 20%
TOTALES _— . — .
NN - IMAGENES DIAGNOSTICAS IONIZANTES Y NO IONIZANTES * . 1
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Areaunit. | Total

NOMBRE AMBIENTE Cant. (m2) (m2)
Recepcion 1 4 4
Ambiente para informacion citas y control de pacientes 1 6 6
Sala de espera con unidades sanitarias HYM PMR 1 20 20
Unidades sanitarias para personal 2 4 8
vestidor de pacientes 1 4 4
Espera pacientes encamillados 1 8 6
Control y disparo de equipos 1 4 4
Ambiente de procesamiento de 9 4 8
imagenes
Ambiente exclusivo para el equipo generador de radiacion ionizante 1 18 18
Deposito insumos 1 6 6
Lectura e interpretacion 2 4 8
Ecografo y mamografo con vestier y unidad sanitaria 1 12 12
Oficina del radidlogo 1 8 8
Descanso personal 1 8 8
Ambiente de aseo 1 3 3
Oficina jefe del servicio 1 6 6
SUBTOTAL 99
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES _ .
e L RADIOLOGIA ODONTOLOGICA - =0 o o

NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total

Cant. {m?2) (m2)

Ambiente de radiologia 1 5 5
Lectura e interpretacién 1 3 3
SUBTOTAL 8
Muros y Circulaciones 20% 2

Ed IDEQ | GOBEANAGION DE ANTIOQ
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TOTALES _ _
R S TERAPIALL
NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total
Cant. {m2) (m2)
Espera 1 10 10
Barios publicos hombres y mujeres 2 6 12
Informacion, citas y control 1 6 3]
vestidor de pacientes 1 8
Ambiente de entrevista 1 6 6
Ambiente para atencion individual 1 10 10
Fisioterapia 1 i 15
Fonoaudiologia 1 10 10
Terapia respiratoria 1 12 12
Avea para sillas y mesas para trabajo individual o grupal para nifios o adultos 1 15 i5
Terapia ocupacional 1 10 10
Sala de procedimientos 1 10 10
Canmilias, sillas de ruedas 1 3 3
area para lavado de material 1 3 3
Oficina jefe del servicio 1 6 B
Ambiente de aseo 1 3 3
Deposito 1 6 6
SUBTOTAL 137
Muros y Circulaciones 25%
TOTALES
TRANSICION
NOMBRE AMBIENTE Area unit Total
Cant. (m2) (m2

Recepcion 1 6 6
Unidad de almacenamiento intermedio 1 3 3

| GORERNAGION DE ANTIOQ
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WRY
Unidades sanitarias para personal 2 3 6
SUBTOTAL 15
Muros y Circulaciones 25%
TOTALES . . _
ST - SERVICIO FARMACEUTICO. =~ =
NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total
Cant. (m2) (m2)
Area administrativa 1 6 6
Area de recepcion de medicamentos 1 4 4
Area de dispensacion de medicamentos 1 4 4
Oficina de jefe del servicio 1 6 6
Ambiente de almacenamiento 1 20 20
Area independiente de medicamentos de control especial 1 4 4
Area para almacenamiento de productos rechazados, devueltos y retirados 1 4 4
Area para almacenamiento de productos destruidos 1 3 3
Ambiente de aseo i 3 3
Area independiente y difrenciada para ta elaboracién de preparaciones
magistrales 1 6 8
Ambiente o area de reempaque y
reenvase 1 4 4
Area para |a segregacion, disposicién en cajetines y distribucion de
medicamentos en dosis unitaria 1 6 6
Area para la realizacion de actividades
1 6 6
Area de cuarentena de medicamentos 1 4 4
SUBTOTAL 99

: fils
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oy
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES — _ _ S
U ATENCIONALPARTO i
NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total
Cant {m2) {m2)
AREA PUBLICA
Sala de espera 1 10 10
Sala de visitas 1 10 10
Bafio publico Hy M 2 4 8
Ambiente para brindar informacion a familiares 1 6 6
AREA RESTRINGIDA
Sala 1 20 20
Vestidor para pacientes, casilleros, bafio y depdsito de ropas 1 7 7
Area para recepcion y entrega de pacientes 1 6 G
Recuperacion Camilias 2 7 14
Puesto de enfermeria con lavamanos 1 5 5
Unidad sanitaria 1 4 4
Preparacion de pacientes 1 4 4
Ambiente de trabajo de parto 1 6 6
Atencion al recien nacido (1 cunas) 1 4 4
Filtro personal medico y paramedico HyM 1 8 8
Area para el lavamanos quirurgico 2 2 4

GOBERNAG ANTIOU
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Estacion de enfermerta 1 6 6
Ambiente para el deposito de anestesia 1 4 4
Deposito de medicamentos 1 2 2
Deposito ropa limpia 1 2 2
Deposito ropa sucia 1 2 2
Trabajo limpio 1 4 4
Deposito placentas 1 4 4
Area para inactivacion y prelavado de instrumental 1 5 5
Unidades santitarias para el personal del servicio 2 3 §
Ambiente para tableros 1 4 4
Ambiente de aseo 1 3 3
Oficina jefe del servicio 1 6 6
Unidad de almacenamiento intermedio 1 3 3
Descanso para el personal_de turno (Silla de descanso) (WC) 1 15 15
SUBTOTAL 182
Muros y Circulaciones 30%
TOTALES I N
o aaET o _E_STERI__L!ZACION N o
NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total
Cant. {m2) (m2)
Filtro vestuario personal Hombres y Mujeres ' 1 | 4 4
Recepcion de material 1 2 2

GORERNAGION DE ANTION
Repxibbea 3 Cofombia
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Lavado 1 4 4
Preparacion de material {Secado y empague) i 4 4
Autoclaves 1 4 4
Deposito material esteril 1 4 4
Entrega de material esteril 1 2 2
Aseo y basuras (2 ambientes} 1 7 7
SUBTOTAL 3
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES _ _

NOMBRE AMBIENTE Area unit, Total

Cant. {m2) (m2)
AREA PUBLICA
Sala de espera 1 10 10
Bafio publico Hy M 2 4 8
Ambiente para brindar informacion a familiares i 6 6
AREA RESTRINGIDA
Sala 3 20 60
Area o ambiente para recepcion y entrega de pacientes 1 8 8
Bafio, guardarropa 1 6 6
- Transferencia de camillas : 1 0 5

Vestidor HY M para el talento humano con bafio, casilleros y deposito de 9 12
ropa sucia 24

lDEﬂ | GOBERNACION DE ANTIOO
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S JRS—, 1 S

Preparacion de pacientes internos, encamados y/o que vienen del servicio
de urgencias 32

Preparacién de pacientes ambulatorios 16

Area para lavamanos quirurgico B

—_
(b )

Ambiente para ropa limpia

—_—

Ambiente para la recepcidn y almacenamiento de material estérit

Ambiente para ¢l almacenamiento de medicamentos

Ambiente para el depésito de insumos

Ambiente para el depdsito de anesiesia

W W | W
QY e (W

Ambiente para el deposito de equipos v dispositivos médicos

Sala de recuperacion (6m2 por camilla) 60

15 15

Descanso del personal

Oficina jefe del servicio

Area para inactivacién y prelavado de instrumental

Ambiente de ropa sucia

Ambiente para la recepcion y envio de material para el laboratorio y/o
patologia

Unidades sanitarias para el personal del servicio

B . (RS Ny SN o JE [N (R W S W [T
Y
<

Unidad de almacenamiento intermedio

—
Wl A~ Wl

R

Ambiente de aseo

2 L (O [

SUBTOTAL 303

Muros y Circulaciones 20%

R I S UHOSPITALIZACION o

NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total
Cant, (m2)f  (m2)

12 habitaciones dobles (hombres y mujeres) ' 12 30 360

habitacion personal pediatrica 3 16 48

! GOBEANAGION DE ANFIOQ
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habitacion personal obstétrica 5 16 80
1 habitacion aislados {antecamara WC) 1 25 25
Unidad de apoyo
Area de estacionamiento de camillas y sillas de ruedas 1 6 6
Ambiente para almacenamiento y distribucion de alimentos 1 6 6
Ambiente para la extraccion de leche
malerna 1 12 12
Sala de procedimientos 1 10 10
Puesto de enfermeria 1 6 6
Vestuario - Bafo enfermeras 1 4 4
Trabajo sucio 1 4 4
Trabajo limpio 1 4 4
Deposito insumos 1 3 3
Deposito ropa sucia 1 3 3
Deposito ropa limpia i 3 3
Camillas y sillas de rueda 1 6 6
Sala de visitas 1 10 10
Unidades sanitarias hombres y mujeres 2 6 12
Aseo i 3 3
SUBTOTAL 605
Muros y Circulaciones 25% 151
TOTALES

: G0BER
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. GESTIONPRE-TRANSFUSIONAL -~~~

NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total

Cant, {m2) (m2)
Recepeion, informacion y distribucion de componentes sanguineos 1 5 5
Ambiente técnico de procedimientos 1 14 14
Oficina jefe del servicio 1 6 6
Ambiente de aseo 1 3 3
Area de recepcion informacion y entrega de componentes sanguineos 1 5 5
Unidades sanitarias para personal del servicio 2 3 6
Unidad amacenamiento intermedio 1 3 3
SUBTOTAL 42

Muros y Circulaciones 20%

TOTALES _ — —
Pl e I SERVEGIOS3ZGENERALES_'(COCINA)""':
NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total
Cant. (m2}) (m2)
Recepcion de mercancia 1 4 4
Despensa general i 5 5
Despensa diarta 1 3 3
Deposito de vajillas, cristales, etc. 1 3 3
Cuartos frios (area de neveras y congeladores) 1 6 6
-Verduras, frutaé, lacteos, etc. ' ' 1
-Carnes 1 N

L IDEQ ;‘ Goaenmcm IN D ANTEOG
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e
Preparacion 1 3 3
Coccion 1 3 3
(Ensamble), distribucion 1 3 3
Lavado vaijillas, deposito 1 3 3
Parqueo y lavado de carros termos i 3 3
Aseo 1 3 3
Basura y residuos 1 3 3
SUBTOTAL 42

Muros y Circulaciones 20%

TOTALES _ _ N
I '-1'-:'-r--'SERVICIOS'.GENERALES (LA,V;ANDE.RIA)::;:' CE
NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total
Cant. {(m2) {m2)
Recepcion 1 3 3
Recoleccion y Clasificacion 1 3 3
Lavado 1 5 5
Secado 1 10 10
Pianchado 1 2 2
Depbsito 1 3 3
Deposito ropa nueva 1 3 3
Deposito ropa limpia ' 1 5 5
Enfrega 1 3 3

| GOBERNACION DE ANTIOO
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SUBTOTAL

Muros y Circulaciones 20%

i _ SERVICIOS GENERALES (ALMACENAMIENTO) * -
NOMBRE AMBIENTE Area unit, Total
Cant. (m2) {m2)
Almacén general 1 20 20
SUBTOTAL 20
Muros y Circulaciones 20
TOTALES _ _ _
'__3'-3::f'f.."-'5-5_:;---"_SE'RV'ICIOS GENERALES (MANTENIM_IENTO)_ s ERTTIERNE o
NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total
Cant. {m2) (m2)
Taller 1 20 20
SUBTOTAL 20

Muros y Circulaciones 25%

TOTALES . __
S SERVICIOS GENERALES (EQUIPOS Y-AREAS TECNICAS) "

NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total

Cant. (m2) {m2)

Planta emergencia 1 20 20
Central de gases 1 15 15
Gompresores 1 5 5
Bombas hidroneumaticas 1 7 7
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Bombas contraincendio 1 7 7
Ventilacion mecanica - aire acondicionado 1 20 20
Basuras 1 25 25
Tanques 1 70 70
Tangue de combustible 1 10 10
SUBTOTAL 179

Muros y Circulaciones 20%

TOTALES
R " SERVICIOS COMPLEMANTARIOS
NOMBRE AMBIENTE Area unit. Total
Cant, (m2) (m2)
Darmitorio internos (habitaciones doble con WC) 1 30 30
SUBTOTAL 30

Muros y Circulaciones 20%

TOTALES _ _
T R 'O.TRASARE'AS_ T
NOMBRE AMBIENTE Areaunit.  Total
Cant. (m2) (m2)
Hall principal 1 40 40
Deposito de cadaveres 1 25 25
Porteria externa (WC) 1 15 15
Circulaciones generales
Horizontales (15% area total) 1 288

TOTALES

S T e oA T
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NOMBRE AMBIENTE ﬁ;?ta Total
Cant. {m2)[ (m2)
Nutricion y dietélica 1 1225 12
Infectologia 1 12,25 12
Ginecobstetricia + procedimiento 3 16,25 49
Dermatologla + procedimientos 1 16,25 16
Nefrologia - Neumologia - Neurologia 2 1225 25
Otorrinolaringologta 2 12,25 25
Medicina Interna 2 12,25 25
Ortopedia 2 12,25 25
Urologia + procedimientos 1 16,25 16
Cirugia general + {procedimientos * 1) . 3 40,75 122
Anestesia 1 12,25 12
QOtras consuitas 1 12,25 12
Cirugia de Térax - Cirugia plaslica y estética 1 12,25 12
Cirugia Vascular 0 12,25 -
Neurocirugia 0 12,25
Girugia maxilofacial - Psicolegia - Cardiologia ' . 1 12,'25 12
Oncologia 3 12,25 ¥
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Procedimientos 1 14 14
Oficina de coordinador o jefe del servicio 1 6 6
Ropa sucia 1 3 3
Ropa limpia 1 3 3
Cafetin + descanso 1 10 10
Ambiente de aseo 1 3 3
Area o ambiente de recepcion 1 24 24
Ambiente para informacién de cletas y control de pacientes 1 10 10
SiAY 1 6 6
Sala de espera
1 1041 104
Bateria sanitaria hombres g 20 20
Bateria sanitaria mujeres 1 20 20
Unidad sanitaria para personal def servicio Hombres 2 2,25 5
Unidad sanitaria para personal del servicio Mujeres 2 2,25 5
Unidad de almacenamiento infermedio i 3 3
SUBTOTAL 647
Muros y Circulaciones 25% 162
TOTALES
AR . SERVICIOFARMACEUTICO .~ -~ - .
NOMBRE AMBIENTE ﬁ;e:ta Total
Cant. (m2}{ (m2)
Ambiente o 4rea de recepcion de medicamentos y dispositivos médicos 1 15 15
Ambiente o area de cuarentena de medicamentos 1 10 10
Ambiente o 4rea de almacenamiento 1 160 100

, BDEQ | GOBEFNAGION DE ANTIOR
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Ambiente o drea independiente y segura para el almacenamiento de medicamentos de control

especial 10 10
Ambiente o area para la dispensacion de medicamentos y enfrega de dispositivos medicos 15 15
Ambiente o érea para el almacenamiento de medicamedos destruidos o desnaturalizados por
vencimiento o deferioro 10 10
: , : . 10

Ambiente o &rea para el almacenamiento de productos rechazados, devuelios y retirados 10
Ambiente de aseo 3 3
Ambiente o area independiente y diferenciada para la elaboracion de preparaciones magistrales
(cenfral de mezclas) 109 100
Ambiente o 4rea de reempague y reenvase 15 15
Ambiente o drea para la segregacion, disposicion en cajetines y distribucion de medicamentos en
dosis unitaria 50 50
Ambiente para la realizacion de actividades 8 8
Area 0 ambiente de recepcion 10 10
Sala de espera 2248 22
Unidades sanitarias para el personal del servicio 2,25 5
Caletin 5 5
Unidad de aimacenamiento intermedio

3 3
Serivicio satelite UC}
Ambiente o area de recepcion de medicamentos v dispositivos médicos 4 4
Ambiente o &rea de cuarentena de medicamentos 4 4
Ambienle o drea de almacenamiento 20 20
Ambiente o area independiente y segura para el aimacenamiento de medicamentos de control
especial 4 4
Ambiente o area para la dispensacion de medicamentos y enfrega de dispositivos medicos 4 4
Ambiente o area para el almacenamiento de medicamedos destruidos o desnaturalizados por
vencimiento ¢ deterioro 4 4
Ambiente o area para el almacenamiento de productos rechazados, devuelios y retirados 4
Ambiente de aseo 3 3

‘GUBEENACION DE ANTIN
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Serivicio satelite CIRUGIA
Ambiente o area de recepcion de medicamentos y dispositivos médicos 1 4 4
Ambiente ¢ area de cuarentena de medicamentos 1 4 4
Ambiente o area de almacenamiento 1 20 20
Ambiente o area independiente y segura para el almacenamiento de medicamentos de control
especial 1 4 4
Ambiente o area para la dispensacion de medicamentcs y entrega de dispaositivos medicos 1 4 4
Ambiente o area para el almacenamiento de medicamedos destruidos o desnaturalizados por
vencimiento ¢ deterioro i 4 4
, . . . 1 4
Ambiente o area para el aimacenamiento de productos rechazados, devueltos y retirados 4
Ambiente de aseo 1 3 3
Serivicio satelite ANGIOGRAFIA
Ambiente o area de recepcion de medicamentos y dispositivos médicos 1 4 4
Ambiente o drea de cuareniena de medicamentos 1 4 4
Ambiente o area de almacenamiento 1 20 20
Ambiente o area independiente y segura para el almacenamiento de medicamentos de conirol
especial 1 4 4
Ambiente o &rea para la dispensacion de medicamentos y entrega de disposiivos medicos 1 4 4
Ambiente o area para ef almacenamiento de medicamedos destruidos o desnaturalizados por
vencimienio o deteriofo 1 4 4
. ) 1 4
Ambiente o area para el almacenamiento de productos rechazados, devueltos y reftirados 4
Ambiente de aseo 1 3 3
Serivicio satelite ONCOLOGIA
Ambiente o 4rea de recepcion de medicamentos y dispositivos médicos 1 4 4
Ambiente o area de cuarentena de medicamentos 1 4 4
Ambiente o 4rea de almacenamiento ) ) 1 20 20
Ambienle o area independiente y segura para el almacenamiento de medicaientos de control
especiai 1 4 4
Ambiente o area para la dispensacion de medicamentos y enfrega de dispositives medicos 1 4 4

'y
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Ambiente o area para el almacenamiento de medicamedos destruidos o desnaturalizados por

vencimiento ¢ deterioro 1 4 4
. , . ' 1 4

Ambiente o area para el almacenamiento de productos rechazados, devueltos ¥ retirados 4

Armbiente de aseo 1 3 3

Serivicio satelite HOSPITALIZACION

Ambiente o 4rea de recepcion de medicamentos y disposifivos médicos 1 4 4
Ambiente o 4rea de cuarentena de medicamentos 1 4 4
Ambiente o 4rea de almacenamiento 1 20 20
Ambiente o area independiente y sequra para el almacenamiento de medicamentos de confrol

especial 1 4 4
Ambiente o area para la dispensacion de medicamentos y enfrega de dispositivos medicos 1 4 4
Ambiente o &rea para el almacenamiento de medicamedos destruidos o desnaturalizados por

vencimiento o deterioro 1 4 4

, . 1 4

Ambiente o &rea para el almacenamiento de productos rechazados, devueltos y refirados 4
Arnbiente de aseo 1 3 3

Serivicio satelite URGENCIAS

Ambiente 0 4rea de recepcion de medicamentos y dispositivos médicos 1 4 4
Ambiente o drea de cuarentena de medicamentos 1 4 4
Ambiente ¢ area de almacenamiento 1 20 20
Ambiente o &rea independiente y segura para el almacenamiento de medicamentos de control

espegial 1 4 4
Ambiente o 4rea para la dispensacion de medicamentos y enifrega de dispositivos medicos 1 4 4
Ambiente o drea para el almacenamiento de medicamedos destruidos o desnaturalizados por

vencimiento ¢ deferioro 1 4 4

. . , , 1 4

Ambiente o area para el almacenamiento de productos rechazados, devueitos y refirados 4
Ambiente de aseo 1 3 3
SUBTOTAL ' ' ' 673
Muros y Circulaclones 20% 135

BRI
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TOTALES _
e LABORATORIOCLINICO ~© = = '
Area
Cant. {m2}| (m2)
Sala de espera 1 238 238
Area para recepcion de muestras e informacién y entrega de resultados 1 20 20
Ambiente técnico de procedimientos 1 650| 650
Banco de sangre 1 100 100
Area o ambiente para el aimacenamignto de materiales, insumos y reactivos 1 40 40
Oficina del cocrdinader o jefe de servicio 1
Ambiente de aseo 1
Area o ambiente de recepcion 1 10 10
Ambiente para informacion citaas y control de pacientes 1 10 10
Veslidor para el talento humano 1 15 15
Descanse de personal + Cafetin 1 10 10
Unidades sanitarias para el personal del servicio 4 2,25 9
Unidad de almacenamiento intermedio 1 15 15
SUBTOTAL 915
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES _ _ _ _ 7
AR T TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICIO & 1" i s o
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. (m2)] (m2)
Ambiente o 4rea para recepeion de muestras informacion y entrega de resultados 1 15 15
Cubiculo de toma de muestras 8 4 24
Ambiente para la toma de muestras especiales (incluye unidad sanifaria) 1 14 14
Ambiente o 4rea para la prepacion, embataje y remision de muestras 1 10 10
Oficina de coordinador o jefe del sepvicio 1 6 8
Ambiente de aseo 1 6 6

lD E Q | GOBERNACION DE ANTIOR
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Area o ambiente de recepcion 1 10 10
Ambiente para informacién de citas y control de pacientes 1 6 6
Unidades sanitarias para el personal def servicio hombres 1 225 225
Unidades sanitarias para el personal del servicio mujeres 1 2250 2,25
Unidad de almacenamiento infermedio 1 3 3
SUBTOTAL 99
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES _ _
A i 0 IMAGENES DIAGNOSTICAS IONIZANTES /e

Area
NOMBRE AMBIENTE unit.| Total
Cant. (m2)| (m2)

Oficina del coordinador o jefe del servicio 1 8 6
Descanso de personal 1 6 B
Ambiente exclusivo Tomografo (A{ea variable segln equipo) 4 40 40
Ambiente de control - comando de equipo 1 12 12
Vestidor de pacientes tomografo 1 6 6
Ambiente o 4rea para aimacenamiento de dispositivos médicos e insumos ’ 10 10
Ambiente de procesamiento de imagenes - Lectura 1 10 10
Sala de preparacion + cubiculo aislado 1 21 21
Sala de recuperacion + cubiculo aislado 1 36 36
Sala de espera infema + unidad sanitaria 1 1441 144
Ambiente exclusivo Resonador (Area variabie seglin equipo) 1 50 50
Ambiente de control - comando de equipo 1 12 12
Vestidor de pacientes resonador 1 6 6
Ambiente o area para aimacenamiento de dispositivos médicos e insumos y 10 10
Ambienie de procesamiento de imagenes - Leclura 1 10 10
Ambiente exclusivo Rayos X (Area variable seglin equipo) 2 30 60
Ambiente de control - comando de equipo 2 12
Vestidor de pacientes Rayos X -2 8 12
Ambiente 0 &rea para almacenamiento de dispositivos médicos e insumos i 10 10
Ambiente de procesamiento de imagenes - Lectura 1 10 10

1
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. .
oficina del radiologo 2 10 20
Area ¢ ambiente de recepcion 1 15 14
Ambiente para informacién citas y control de pacientes 1 6 6
Sala de espera 1 40 40
Unidad sanitaria PMR mujeres 1 4 4
Unidad sanitaria PMR hombres i 4 4
Unidad sanitaria personal del servicio Hombres 1 9 9
Unidad sanitaria personal del servicio Mujeres 1 2 2
Unidad almacenamiento intermeido 1 3 3

SUBTOTAL 449

Muros y Circulaciones 20%

TOTALES
R 7 IMAGENES DIAGNOSTICAS NO IONIZANTES
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. (m2)i  (m2)
Ambiante exclusivo - Ecografo 2 20 40
Ambiente exclusivo - Mamografo 1 18 18
Unidad sanitaria de uso mixto (para el procedimiento) 2 4 8
Ambienle para informacion citas y control de pacientes 1 8 8
Ambiente de procesamiento de imagenes - Lecturs i 5 5
Vestidor de pacientes con &rea para casilleros 2 3 8
Ambiente o area de almacenamiento de dispositivos medicos 2 4 8
SUBTOTAL 83
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES — _ _
SRR R e
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
. Cant. (m2)] {(m2
Area para camillas y sillas de rueda 1 6 6
Vestidor para pacientes 2 4 8
| Area 0 ambiento para entrevista 1 6 6

I D E g | GOHERNACION DE ANTION
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Ambiente para atencion individual 1 12 12
Ambiente de deposito 1 10 10
Terapia Fisica (1 ambiente con 3 areas) 1 60 60
Terapia respiratoria 2 15 30
Sala de procedimientos 1 10 10
Area para lavado de material 1 3 3
Oficina del coordinador o jefe del servicio 1 6 6
Ambiente de aseo 1 3
Area o ambiente de recepcion 1 10 10
Ambiente para informacion citas y control de pacientes 1 10 10
Sala de espera 1 15 15
Unidad sanitaria PMR Hombres 1 4 4
Unidad sanitaria PMR Mujeres
1 4 4
Unidades sanitarias para el personal del servicio hombres 1 2,5 3
Unidades sanitarias para el personal def servicio mujeres 1 25 3
Ambiente de aseo 1 3 3
SUBTOTAL 205
Muros y Circulaciones 25%
TOTALES _
o . QUMIOTERAPA
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. m2)[ (m2)
Ambiente de quimioterapia (35 sillas) 1 210 210
Area para casilleros 9 10 10
Puesto de enfermeria 2 8 6
Area para administracion prolongada 2 16
Sala de procedimientos + implantacion de cateter para quimioterapia 2 14 28
Unidad sanitaria PMR mixta 1 4 4
Ambiente de trabajo sticio 1 4 4

e
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Ambiente trabajo limpio 1
Ropa sucia 1
Ropa limpia 1
Oficina del coordinador o jefe del servicio ' 8 6
Consultorio 2 40 20
Sala de espera i 15 15
Unidad sanitaria PMR Hombres 1 4 4
Unidad sanitaria PMR Mujeres

1 4 4
Area o ambiente de recepcian 1 24 24
Ambiente para informacién citas y control de pacientes i 10 10

Unidades sanitarias para el personat del servicio
2 2,25 b

Unidad de almacenamiento intermedio . 1 3 3

SUBTOTAL M7

Muros y Circulaciones 25%

TOTALES o _
S S DIAGNOSTICO VASCULAR
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.| Total
Cant. m2)] (m2)
Area o ambiente para lavamanos 1 3 3
Vestidor para pacientes 1 6 8
Ambiente exclusivo angicgrafo 1 60 80
Consuliorio Médico 1 10 10
Sala de procedimientos 1 10 10
Ambiente de aseo
1 3 3
.Sala de espera : : A 15 15
Unidad sanitaria PMR Hombres 1 4 4
Unidad sanitaria PMR Mujeres
1 4 4

H ime ;:. =
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SUBTOTAL 115
Mures y Circulaciones 25% 29
TOTALES _ | 144
""" . DIAGNOSTICO VASCULAR - HEMODINAMIA E INTERVENCIONISMO = =~ = .

Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant, (m2})i {m2)
Area para repecion y entrega de pacientes 1 12 12
Area para almacenamiento de material estéril 1 15 15
Vestidor para el talenfo humano 1 10 10
Vestidor para pacientes 1 10 10
Unidades sanitaria de uso mixto 1 4 4
Sala de procedimientos {Angiografo) 2 80 120
Ambiente de control - comando de equipo 1 20 20
Sala de preparacion + cubiculo aislado ' o4 o4
Sala de recuperacion + cubiculo aistado 1 24 24
Trabajo sucio 1 A 4
Trabajo limpio 1 4 4
Almacenamiento de medicamentos, dispositicos medicos e insumo 1 4 4
Aseo 1 3 3
Ambiente para informacion citas y control de pacientes 1 6 8
Sala de espera 1 20 20
Unidades sanitarias para ¢l personal del servicio 2 3 6
Unidad de almacenamiento intermedio 1 5 5
SUBTOTAL 291
Muros y Clrculaciones 25% 73
TOTALES _ . _ _ _ ‘ _ 364
. LABORATORIOPATOLOGIA. = . i =
Area

NOMBRE AMBIENTE unit.| Total
Cant. (m2}] (m2)
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Area para recepién de muestras informacén y entrega de resultados 1 8 B
Ambiente técnico de procedimientos 1 80 80
Ambiente para el aimacenamiento de materiales, insumos y reactivos i i0 10
Ambiente de macroscopia 1 10 10
Ambiente para archivo de estudios patologicos 1 10 10
Ambiente para lectura 1 6 6
Oficina de coordinador o jefe del servicio 1 B 8
Ambiente de aseo 1 3 3
Vestidor para el talento humano 1 6 6
Unidades sanitarias para el personal de! servicio hombres 1 226 2,25
Unidades sanitarias para el personal del servicio mujeres 1 2251 2725
Unidad de aimacenamiento infermedio 1 3 3
SUBTOTAL 145

Muros y Circulaciones 20%

TOTALES |
il ' GESTION PRE-TRANSFUSIONAL
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. (m2)| (m2)
Area de recapcion, informacion y entrega de componentes sanguineos 1 6 B
Ambiente t&cnico 1 25 25
Area de refrigeracion dentro de ambiente técnico 1 ] 8
QOficina de coordinador o jefe del servicio 1 7 7
Ambiente de aseo 1 3 3
Unidad de almacenamiento intermedio 1 3 3
Unidades sanitarias para personal del servicio 2 3 8
SUBTOTAL , ) ) 58

Muros vy Circulaciones 20%

TOTALES

I DE ﬁ GOBERNACI('}N DE ANTIOO
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. PROCEDIMENTOSENDOSCOPICOS . .

Area
NOMERE AMBIENTE unit. | Total
Cant, {m2){ (m2)
Sala de procedimientos endoscépicos + unidad sanitaria 5 16 80
Ambiente para limpieza y desinfeccion de endoscopios 5 5 25
Vestidor de pacientes con casilleros por cada sala de procedimientos 5 3 15
Sala de preparacion + 2 Unidad sanitaria 1 2241 224
Sala de recuperacion + 2 Unidad sanitaria 1 4041 404
Ropa kmpia 1 3 3
Ropa Sucia 1 3 3
Ambiente para almacenamiento de equipos biomédicos 1 G 6
Ambiente para almacenamiento de materiales e insumos 1 4 4
Oficina coordinador de servicio 1 7 7
Unidades sanitarias 2 3 6
Sala de espera 1 15 15
Almacenamiento intermedio 1 3 3
Cuarlo de aseo 1 3 3
SUBTOTAL 233
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES
s .. SALADECISTOSCOPIAS.
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.| Totai
Cant. (m2); (m2)
Sala de procedimientos + unidad sanitaria 5 16 80
Ambiente para limpieza y desinfeccion 5 5 25
Vestlidor de pacientes con casilleros por cada sala de procedimientos 5 3 15
Ambiente para almacenamienta de equipos biomédicos 1 4 4
Ambiente para almacenamiento de materiales e insumos 1 4 4
Unidades sanitarias 2 3 6
Sala de espera 1 15 15
Almacenamiento intermedio 1 3
Cuarto de aseo 1 3

i lDEg | cosERMACKN DE ANTIOD
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SUBTOTAL 155
Muros vy Circulaciones 20%
TOTALES
P EE -'-ZURG'ENC_IAS'T””':3 T
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.] Total
Cant. {m2)| (m2)
Arnbiente de recepcion 1 15 15
Sala de espera + Zona de espera camilias 1 55 58
Bateria sanitaria Hombres 1 15 15
Bateria sanitaria Mujeres 1 15 15
Ambiente informagion y control 1 825 825
Ambiente para entrovista a familiares 1 6 6
Ambiente de referencia y contrareferencia 1 14,251 14,25
Area para estacionamiento de camillas y sillas de ruedas 1 8 6
Ambiente para el cuarto de custodia 1 3 3
Ambiente para descontaminacion de pacientes 1 6 8
Ambiente para cuarto de custodia 1 3 3
Consultorio + unidad sanitaria 3 12,251 3675
Ambiente de Iriage 3 10 30
Puesto de enfermeria 2 18 36
Trabajo stcio 2 6 12
Trabajo limpio 2 6 12
Ropa limpia 2 B i2
! Ropa sucia 2 6 12
Deposito de equipos 2 6 12
Unidad sanitaria 4 2 8
Sala de procedimientos 2 14 28
Sala E.R.A. 1 63 63
Sala de inmovilizacion i 15 15
Ambiente indlvidual de aislamiento 3 20 60
Sala de reanimacion 3 12] 36|
Sala Observacion Hombres (30 camillas) 30 6 180
Bafio hombres 5 25

iIDER | COBERNACION DE ANTIOQ
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Sala Observacion Mujeres (30 camillas) 30 180
Baito mujeres 5 25
Ambiente para realizacion de pruebas POCT 1 10 10
Ambiente de transicion 1 54,74 | 5474
Vestidor para el talento humano 1 194 194
Unidades sanitarias para pacientes 8 441 352
Unidades sanitarias para personal del servicio 4 2,25 8
Cficina de coordinador o jefe del servicio 1 6 6
Puesto de irabajo médico 1 25 25
Descanso de personal 2 10 20
Ambiente de aseo 2 12
Unidad de almacenamiento infermedio 2 8 16
SUBTOTAL 1.137
Muros y Circulaciones 25% 284
TOTALES .
U __'. TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Y MEDICALIZADO =~ 7
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. {m2}| (m2)
Oficina del coordinador o jefe del servicio 1 6 6
Ambiente para el almacenamiento de medicamentos y dispositivos medicos e insumos 1 10 10
Ambiente o area para el almacenamiento de equipos biomedicos 1 15 15
Ambiente para el archivo de las historias clinicos y regisiros 1 15 15
Area para el parqueo del transporte asistencial 4 24 96
Ambisnte para realizar el proceso de limpiza y desinfeccion 1 10 10
Unidades sanitarias para el personal del servicio 2 2 5
Descanso de personal 1 8 8
Ambiente de aseo 1 4 4
SUBTOTAL 169

GOBERNACION DE ANTIOR
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Muros y Circulaciones 25%
TOTALES
s T HOSPITALIZACION (PARA4NIELES) o
NOMBRE AMBIENTE ﬁ:ﬁta Total
Cant, (m2)| (m2)

Habitacion individual (aislado - incluye antecamara) 21 25 525
Habitacion bi-personal 74 30 2.220
Sala de procedimientos 4 10 40
Puesto trabajo especialista + medico 4 10 40
Pueste de enfermeria 4 15 80
Trabajo limpio 4 7 28
Trabajo sucio 4 7 28
Ropa fimpia 4 5 20
Ropa sucia 4 b 20
Deposilc de equipos . 4 5 20
Unidad Sanitaria 8 4 32
Area para estacionamiento de camillas y sillas de rueda 4 5 20
Ambiente para deposito de medicamentos 4 10 40
Unidades saniarias personal hombres 8 4 32
Unidades sanitarias personal mujeres 8 4 32
Oficina del coordinar o jefe del servicio 1 B B
Ambiente de aseo 4 3 12
Ambiente de recepcion 4 10 40
Ambiente para informacion y control 4 8,25 33
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Sala de espera 4 28,8 115
Sala de visitas 4 18,8 75
Ambiente para almacenamiento y distribucién de alimentos 4 10 40
Ambiente para la preparacion de formulas artificiales 4 10 40
Area o ambiente para el almacenamiento de materiales, insumos 4 ] 24
Oficinas adminisirativas 4 15 60
Sala de reuniones 4 16 64
Descanso de personal 4 10,4 42
Unidad de almacenamiento intermedio 4 3 12
SUBTOTAL 3.720
Muros y Circulaciones 25% 930
TOTALES
S U GUIDADO INTERMEDIO ADULTOS -
NOMBRE AMBIENTE ﬁ;?ta Total
Cant. {m2}| {m2)

Acceso talento humano en salud 1 10 10
Acceso visitantes 1 16 10
Ambiente para brindar informacion a familiares i 10 10
Cubiculos 19 9 171
Ambeinte individual de aislamiento 1 20 20
Puesto intenslvista + fisioterapeuta + nutricionista + terapia respiratoria 1 15 15
Puesto de enfermeria 2 12 24
Trabajo limpio 1 7 7
Trabajo sucio 1 7 7
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Ropa limpia 5 5
Ropa sucia b 5
Deposito de equipos 5 5
Unidad Sanitaria 4 8
Area o ambiente para lavamanos 2 4
Oficina del coordinar o jefe del servicio 6 6
Ambiente de aseo 3 3
Unidades sanitarias personal mujeres 2,25 5
Unidades sanitarias personal hombres 2,25 5
Ambiente de aseo 3 6
Ambiente de recepcion 10 10
Ambiente para infermacion y conirol 8,25 8
Sala de espera 38,8 39
Sala de visitas 28,8 29
Ambiente para almacenamiento y distribucion de alimentos 10 10
Ambiente para la preparacion de formulas artificiales 10 10
Area o ambiente para el almacenamiento de materiales, insumos 10 10
Descanso de perscnal 10,4 21
Unidad de almacenamiento iniermedio 3 6
SUBTOTAL 468
Muros y Circulaciones 25% 117
TOTALES

e . CUIDADO INTENSIVO ADULTOS
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NOMBRE AMBIENTE ﬁ;?f Total
Cant. {m2)| (m2)

Acceso visitantes 1 10 10
Acceso para talento humano 1 144 14
Amblente para brindar informacion a familiares 1 10 10
Cubiculos 29 9 261
Ambiente para el almacenamiento de medicamentos 1 10 10
Ambiente para almacenamiento de malerial esterilizado 1 8 B
Ambiente individual de aislamiento 1 20 20
Puesto intensivista + fisioterapeuta + nutricionista + terapia respiratoria 1 15 15
Pueslo de enfermerfa 2 12 24
Trabajo limpio 1 7 7
Trabajo sucio 1 7 7
Ropa limpia 1 5 5
Ropa sucia 1 5 b |
Deposifo de equipos 1 15 15
Unidad Sanitaria 2 4 8
Area o ambiente para lavamanos 1 2 2
Oficina del coordinar o jefe del servicio 1 6 6
Ambiente de aseo 1 3 3
Unidades sanitarias personal mujeres 1 2,25 2
Sala de espera . . 1 38,8 39
Sala de visitas 1 288 29
Unidades sanitarias personal hombres 1 2,25 2
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Unidad de almacenamiento intermedio 2 3 B
Descanso de personal + cafetin 1 20 20
Ambiente de aseo 2 3 8
SUBTOTAL 533
Muros y Circulaciones 25% 133
TOTALES
s SERVICIO QUIRURGICO
NOMBRE AMBIENTE ;:rne“a Total
Cant. (m2)| (m2)

Sala de espera 1 40 40
Area o ambiente para recepcion y entrega de pacientes 1 20 20
Ambiente para brindar informacion a familiares 1 10 10
Oficina del coordinador o jefe del servicio 1 6 B8
Area o ambiente para ia transferencia de camilas 1 40 | 40
Vestidor para el talento humano discriminades por sexo 2 20 40
Pareparacion de pacientes internos, encamados yfo del servicio de urgencias i 20 20
Preparacion de pacientes ambulatorios 2 20 40
Unidades sanitaras para personal del servicio 2 4 8
Sala cirugia general 1 40 40
Sala de cirugia crtopédica 2 40 80
Sala de cirugia uroldgica 1 40 40
Sala de cirugia urgencias _ ) 1 30 30
Sala de cirugia maxilofacial y otorrinonaringologia 1 30 30
Sala de cirugia neurocirugia 1 40 40
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Sala de cirugia plastica y estetica 1 30 30
Sala de cirugia de torax 2 40 80
Sala de cirugia vascular , 1 40 40
Area para lavamanos quirurgico 12 1,5 18
Ambiente de ropa limpia 2 4 ]
Ambiente para la recepcion y almacenamiento de materiat esteril 1 15 15
Ambiente para el almacenarﬁiento de medicamentos 1 20 20
Almacenamiento equipos biomedicos 1 20 20
Ambiente para el deposito de insumos 1 20 20
Descanso de personal 2 10 20
Sata de preparacion ambulantes 1 102 102
Sala de recuperacion 1 102 102
Area 0 ambiente para inaclivacion y prelavado 1 8 8
Ambiente de ropa sucia 2 4 8
Ambiente para recepcion y envio de material para el laboratorio 1 8 8
Unidades sanitarias para personal dei servicio 2 4 8
Ambienie de aseo 2 4 8
Unidad de almacenamiento intermedio 2 4 8 )
SUBTOTAL 1.007
Muros y Circulaciones 25% 252
TOTALES
F I s TR e : ;;‘:_‘;. --EéféR!LIZA:CiON- s e D R
NOMBRE AMBIENTE ﬁ:: Total
Cant. (m2}| (m2)
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Filtro vestuario personal Hombres y Mujeres 1 8 ]
Recepeion de material 1 15 15
Ambiente de limpieza y descontaminagion i 15 15
Ambienie de secado 1 15 15
Preparacion de material (clasificacion y empaque) Ambiente limpic 1 15 15
Autoclaves - Ambiente esteril 1 30 30
Deposito material esteril 1 20 20
Entrega de material esteril 1 15 15
Descanso de personal 1 8 8
Unidad sanitaria 1 4 4
Oficina administraliva i 6 8
Cuarto de aseo 1 4 4
SUBTOTAL 155
Muros y Circulaciones 20% H
TOTALES 186
T SERVICIOS GENERALES (PRODUCCION DE ALIMENTOS) *  ~ o o
NOMBRE AMBIENTE ﬁ:ﬁf Total
Cant. (m2)| (m2)
Oficina administrativa 1 8 8
Area de recepcion de preductos 1 15 15
Area de pesaje 1 10 10
Deposito 1 10 10
Preparacion de alimentos 1 50 50
Coccién de alimentos 1 50 50
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Parqueo y lavado de carros termos 1 20 20
Lavado de ollas 1 10 10
Lavado de losa 1 10 10
Almacen 1 15 15
Deposito de utensifios 1 10 10
Vestidor 1 8 8

Comedor exclusivo personal 1 100 100
Comedor 1 50 50
Ambiente de aseo 1 10 i0
Unidad de almacenamiento intermedio 1 15 15
SUBTOTAL 391

Muros y Circulaciones 20%

TOTALES — ~
Area
Cant. (m2)} (m2)

Oficina de coordinacion 1 8 8
Area de recepcion de ropa 1 15 15
Clasificacion 1 15 15
Area de pesaje, areas de recepcion, dasificacion 1 20 20
Deposlio de insumos y materizles 1 10 10
Area de lavado 1 20 20
Area de secado 1 20 20
Area de costura y confeccion 1 10 10
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Area de planchado 1 10 10
Almacenarmiento de ropa limpia 1 15 15
Vestider para talento humano 1 8 8
Cuarto de aseo 1 4 4
SUBTOTAL 151

Muros y Circulaciones 20%

TOTALES _ | _
i ' SERVICIOS GENERALES (ALMACENAMIENTO)
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.| Total
Cant. {m2}]| (m2)
Areas generales correspondientes 1 150 150
SUBTOTAL 150

Muros y Circulaciones 20

TOTALES | | |
e " SERVICIOS GENERALES (ARCHIVO E HISTORIAS CLINICAS) -~~~ ©
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.| Total
Cant. {m2)|[ (m2)
Areas generales correspondienies 1 200 200
SUBTOTAL 200

Muros y Circulaciones 20

TOTALES _ —
SOl USERVIGIOS GENERALES (MANTENIMIENTO) i b
) Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. {m2}| (m2
Areas generales correspondientes 1 150 160

!D E g | GOBERNAGKIN DE ANTIOQ
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SUBTOTAL

150

Muros y Circulaciones 25%

TOTALES
o SPRVICIOS GENERALES (EQUIPOS Y AREAS TECNICAS)
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant, m2)| (m2)
Areas generales correspondientes 1 150 150
SUBTOTAL 150
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES
e . OTRAS AREAS
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.| Total
Cant. (m2)]| (m2)
Hall principal 1 100 100
Porteria externa (WC) 1 10 10
Circulaciones generales
-Horizontales (15% area total) 1 843 543

TOTALES _

CAREATOTAL

PROGRAMA MEDICOARQU!TECTOMCO T

' ESE HOSPITAL LA MARIA

OBRA CONSTRUCCION DE LA NUEVA TORRE CLFNiCA Y DE SERVICIOS

'-:ESPECIALIZADOS DE LA E. 8 E. HOSPITAL LA MARIA DE MEDELL!N

CONSULTA EXTERNA S
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. (m2)| (m2)
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Nutricion y dietética 1 1295 12
Infectologia 1 12,25 12
Ginecobstetricia + procedimiento 3 16,25 49
Dermatologia + procedimientos 1 16,25 16
Nefrologia - Neumologia - Neurologia 2 12,25 25
Otorrinolaringologia 2 12,25 25
Medicina Interna 2 12,25 25
Ortopedia 2 12,25 25

Urologia + procedimientos 1 16,25 16

Cirugia general + (procedimientos * 1) 3 40,75 122
Anestesia i 12,25 12

Oftras consultas 1 12,25 12

Cirugia de Térax - Cirugia plastica y estética 1 12,25 12

Cirugia Vascuiar 0 12,25 -
Neurocirugia 0] 12,25 - ‘
Cirugia maxilofacial - Psicologia - Cardiologia 1 12,25 12
Oncologia 31 12,25 37 1
Procedimientos i 14 14

Oficina de coordinador o jefe del servicio 1 § 6

Ropa sucia 1 3 3
Ropa limpia 1 3 3
Cafetin + descanso i 10 10
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Ambiente de aseo 1 3 3
Area o ambiente de recepcion 1 24 24
Ambiente para informacion de cietas y control de pacientes 1 10 10
SIAU 1 6 6
Sala de espera

1 1041 104
Bateria sanitaria hombres 1 20 20
Bateria sanitaria mujeres 1 20 20
Unidad sanitaria para personal del servicio Hombres 2 2,25 5
Unidad sanitaria para personal del servicio Mujeres 2 2,25 5
Unidad de almacenamiento infermedio 1 3 3
SUBTOTAL 647
Muros y Circulaciones 25% 162

TOTALES _ _
Ay - SERVICIO FARMACEUTICO™ @ o
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. Total
Cant. | (m2) (m2)

Ambiente o area de recepcion de medicamentos y dispositivos

médicos i 15 15

Ambiente o area de cuarentena de medicamentos 1 10 10

Ambiente o area de almacenamiento 1 100 100

Ambiente o &rea independiente y segura para el

almacenamiento de medicamentos de control especial 1 10 10

Ambiente o 4rea para la dispensacion de medicamentos y

entrega de dispositivos medicos 1 15 15
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Ambiente o area para el almacenamiento de medicamedos

destruidos o desnaturalizados por vencimiento o deterioro 1 10 10
Ambiente o area para el almacenamiento de productos 1 10

rechazados, devueltos y retirados 10
Ambiente de aseo 1 3 3

Ambiente o area independiente y diferenciada para la
elahoracion de preparaciones magistrales (ceniral de mezclas} 1 100 100

Ambiente 0 area de reempaque y reenvase i 15 15

Ambiente o drea para la segregacion, disposicion en cajetines y

distribucion de medicamentos en dosis unitaria 1 50 50
Ambiente para la realizacion de actividades 1 8 8
Area 0 ambiente de recepcion 1 10 10
Sala de espera 1 2248 22
Unidades sanitarias para el personal del servicio 2 2,25 5
Cafetin i 5 5
Unidad de almacenamiento intermedio

1 3 3
Serivicio satelite UC!
Ambiente o area de recepcion de medicamentos y dispositivos
médicos 1 4 4
Ambiente o area de cuarentena de medicamentos 1 4 4
Ambiente o drea de almacenamiento 1 20 20
Ambiente o area independiente y segura para el
almacenamiento de medicamentos de control especial ' 1 4 4 _
Ambiente o area para la dispensacion de medicamentos y
entrega de dispositivos medicos 1 4 4
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Ambiente o area para el almacenamiento de medicamedos

destruidos o desnaturalizados por vencimiento o deterioro 1 4 4
Ambiente o area para el almacenamiento de productos 1 4

rechazados, devueltos y retirados 4
Ambiente de aseo 1 3 3

Serivicio satelite GIRUGIA

Ambiente o &rea de recepcion de medicamentos y dispositivos

médicos 1 4 4
Ambiente o area de cuarentena de medicamentos 1 4 4
Ambiente o area de almacenamiento 1 20 20
Ambiente o area independiente y segura para el

almacenamiento de medicamentos de control especial 1 4 4
Ambiente o area para la dispensacion de medicamentos y

enfrega de dispositivos medicos 1 4 4
Ambiente o area para el almacenamiento de medicamedos

destruidos o desnaturalizados por vencimiento o deterioro 1 4 4
Ambiente o area para el almacenamiento de productos 1 A
rechazados, devueltos y retirados 4
Ambiente de aseo 1 3 3

Serivicio satelite ANGIOGRAFIA

Ambiente o area de recepcidén de medicamentos y dispositivos

medicos 1 4 4
Ambiente o 4rea de cuarentena de medicamentos 1 ] 4 4
Ambiente o area de almacenamiento 1 20 20
Ambiente o &rea independiente y segura para el

almacenamiento de medicamentos de control especial 1 4 4
Ambiente o area para la dispensacion de medicamentos y

entrega de dispositivos medicos 1 4 4
Ambiente o area para el amacenamiento de medicamedos

destruidos o desnaturalizados por vencimiento o detetioro 1 4 -4
Ambiente o area para el almacenamiento de productos 1 4
rechazados, devueltos y retirados 4

| GOBEANACKIN DE AWTIOO
1 Repdbtca da Colgmbla
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Ambiente de aseo 1 3 3
Serivicio satelite ONCOLOGIA
Ambiente o area de recepcion de medicamentos y dispositivos
médicos 1 4 4
Ambiente o area de cuarentena de medicamentos 1 4 4
Ambiente o area de almacenamiento 1 20 20
Ambiente o area independiente y segura para el
almacenamiento de medicamentos de confrof especial 1 4 4
Ambiente o area para la dispensacion de medicamentos y
entrega de dispositivos medicos 1 4 4
Ambiente o area para el aimacenamiento de medicamedos
destruidos o desnaturalizados por vencimiento o deterioro 1 4 4
Ambiente o area para el almacenamiento de productos 1 4
rechazados, devueltos y retirados 4
Ambiente de aseo 1 3 3
Serivicio satelite HOSPITALIZACION
Ambiente o area de recepcion de medicamentos y dispositivos
médicos 1 4 4
Ambiente o area de cuarentena de medicamentos 1 4 4
Ambiente o area de almacenamiento 1 20 20
Ambiente o area independiente y segura para el
almacenamiento de medicamentos de control especial 1 4 4
Ambiente o area para la dispensacion de medicamentos y
entrega de dispositivos medicos 1 4 4
Ambiente o area para &l almacenamiento de medicamedos
destruidos o desnaturalizados por vencimiento o deterioro 1 4 4
Ambiente o area para €l almacenamiento de productos
= ‘ 1 4 :
rechazados, devueltos y retirados 4
Ambiente de aseo 1 3 3
Serivicio satelite URGENCIAS

. d
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Ambiente o area de recepcion de medicamentos y dispositivos
médicos i 4 4
Ambiente o &rea de cuarentena de medicamentos 1 4 4
Ambiente o &rea de almacenamiento 1 20 20
Ambiente o area independiente y segura para el
almacenarmiento de medicamentos de control especial 1 4 4
Ambiente o &rea para la dispensacion de medicamentos y
entrega de dispositivos medicos 1 4 4
Ambiente o area para ef almacenamiento de medicamedos
destruidos o desnaturalizados por vencimiento o deterioro 1 4 4
Ambiente o area para el almacenamiento de productos 1 4
rechazados, devueltos y retirados 4
Ambiente de aseo 1 3 3
SUBTOTAL 673
Muros y Circulaciones 20% 135
TOTALES _ - | e
L e o LABORATORIOCLINIGO: T i
Area
NOMBRE AMBIENTE unit, | Total
Cant. m2)] (m2)

Sala de espera 1 238 238
Area para recepcion de muestras e informacion y entrega de
resuitados 1 20 20

| BOBERNACION DE ANTION
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Ambiente técnico de procedimientos 1 650 650
Banco de sangre ' 1 1001 100
Area o ambiente para el aimacenamiento de materiales,

insumos y reactives i 40 40
Oficina del coordinador o jefe de servicio 1 6 6
Ambiente de aseo 1 6 6
Area 0 ambiente de recepcion 1 10 10
Ambiente para informacion citaas y control de pacientes 1 10 10
Vestidor para el talento humano 1 15 15
Descanso de personal + Cafetin 1 10 10
Unidades sanitarias para el personal del servicio 4 2,25 9
Unidad de almacenamiento intermedio 1 15 15
SUBTOTAL 915

Muros y Circulaciones 20%

TOTALES _ o
. TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO GLINICIO 7

NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. (m2){ (m2) ]|

Ambiente o area para recepcion de muestras informacion y
entrega de resultados 1 15 15

. GOBEANAGION DE ANTIOQ)
Repibben da Cotoinbia
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Cubiculo de toma de muestras B 4 24
Ambiente para la toma de muestras especiales (incluye unidad
sanitaria) 1 14 14
Ambiente o area para la prepacion, embalaje y remision de
muestras 1 10 10
Oficina de coordinador o jefe del servicio 1 6 6
Ambiente de aseo i 6 6
Area o ambiente de recepcion 1 10 10
Ambiente para informacion de citas y control de pacientes 1 6 6
Unidades sanitarias para el personal del servicio hombres 1 2,25 2,25
Unidades sanitarias para el personal del servicio mujeres 1 2,25 2,25
Unidad de almacenamiento intermedio 1 3 3
SUBTOTAL 99
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES .
Lo oot IMAGENES DIAGNOSTICAS JONIZANTES i i
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. | (m2) (m2)

Oficina del coordinador o jefe del servicio y 5 6
Descanso de personal i 6 6
Ambiente exclusivo Tomografo (Area variable segan equipo) 1 40 40
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Ambiente de control - comando de equipo i 19 12
Vestidor de pacientes tomografo 1 6 6
Ambiente o area para almacenamiento de dispositivos médicos
& insumos 1 10 10
Ambiente de procesamiento de imagenes - Lectura 1 10 10
Sala de preparacion + cubiculo aislado 1 91 91
Sala de recuperacion + cubiculo aislado 1 3% 35
Saia de espera interna + unidad sanitaria 1 144 184
Ambiente exclusivo Resonador (Area variable segiin equipo) 1 50 50
Ambiente de control - comando de equipo 1 1 12
Vestidor de pacientes resonador 1 5 6
Ambiente o 4rea para almacenamiento de dispositivos medicos
g insumos 1 10 10
Ambiente de procesamiento de iméagenes - Lectura 1 10 10
Ambiente exclusivo Rayos X (Area variable segin equipo) 9 30 60
Ambiente de control - comando de equipo 9 6 12
Vestidor de pacientes Rayos X 2 6 19
Ambiente o area para almacenamiento de dispositivos medicos
e insumos 1 10 10
Ambiente de procesamiento de imagenes - Lectura 1 10 10
oficina del radiologo 5 10 20
Area o ambiente de recepcion i 15 15
Ambiente para informacion citas y control de pacientes 1 6‘ 8
Sala de espera 1 A0 40

: ID EQ ¢ GOBERANACIGN DE ANTIOO
fizpdbica da Colombia
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Unidad sanitaria PMR mujeres 1 4 4
Unidad sanitaria PMR hombres 1 4 4
Unidad sanitaria personal del servicio Hombres 1 9 9
Unidad sanitaria personal del servicio Mujeres 1 9 9
Unidad almacenamiento intermeido 1 3 3
SUBTOTAL 449
Muros y Circulaciones 20%

TOTALES 39
it __IMAGENES DIAGNOSTICAS NO IONIZANTES .~

Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. | (m2) {m?2)

Ambiente exclusivo - Ecografo 2 20 40
Ambiente exclusivo - Mamografo 1 18 18
Unidad sanitaria de uso mixto (para el procedimiento) 2 4 8
Ambiente para informacion citaé y control de pacientes 1 8 8
Ambiente de procesamiento de imagenes - Lectura 1 5 5
Vestidor de pacientes con area para casilleros 2 3 6
Ambiente o &rea de almacenamiento de dispositivos medicos 2 4 8
SUBTOTAL ' : 93
Muros y Circulaciones 20% 19

i {ili
!DEQ | GOSERNACION DE ANTION
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TOTALES _ . .
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. | (m2) (m2)

Area para camillas y sillas de rueda 1 6 6
Vestidor para pacientes 2 4 8
Area 0 ambiente para entrevista 1 4] 6
Ambiente para atencion individual 1 12 12
Ambiente de deposito 1 10 10
Terapia Fisica (1 ambiente con 3 areas) 1 60 60
Terapia respiratoria 2 15 30
Sala de procedimientos 1 10 10
Area para lavado de material 1 3
Oficina del coordinador o jefe del servicio 1 6
Ambiente de aseo 1 3
Area o ambiente de recepcion 1 10 10
Ambiente para informacion citas y control de pacientes 1 10 10
Sala de espera 1 15 15
Unidad sanitaria PMR Hombres i 4 4
Unidad sanitaria PMR Mujeres

1 4 4
Unidades sanitarias para el personal del servicio hombres 1 25 3
Unidades sanitarias para el personal del servicio mujeres 1 2,5 3
Ambiente de aseo 1 3 3
SUBTOTAL _ 205
Muros y Circulaciones 256%
TOTALES

!B E ﬁ { GOBERNACION DE ANTIOO
H Repdbica gs Colomira
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. oumomeRem
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. (m2}{ {m2)
Ambiente de quimioterapia (35 sillas) 1 2161 210
Area para casilleros 1 10 10
Puesto de enfermeria 9 8 16
Area para administracion prolongada 9 8 16
Sala de procedimientos + implantacion de cateter para
quimioterapia 2 14 28
Unidad sanitaria PMR mixta
1 4 4
Ambiente de trabajo sucio 1 4 4
Ambiente trabajo limpio i 4 4
Ropa sucia 1 3 5
Ropa limpia : 3 3
Oficina del coordinador o jefe del servicio 1 6 6
Consultorio 5 10 20
Sala de espera 1 15 15
Unidad sanitaria PMR Hombres 1 4 4
Unidad sanitaria PMR Mujeres
1 4 4
Area o ambiente de recepcion 1 24| 24
Ambiente para informacion citas y control de pacientes 1 10 10
Unidadés sanitarias para el personal del servicio '
2 2,25 5
Unidad de almacenamiento intermedio 1 3 3

|DEQ | GOBERNACION DE ANTIOQ
l Repuibkca 2 Colombia,
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SUBTOTAL

347

Muros y Circutaciones 25%

TOTALES — . -
e U DIAGNOSTICO VASCULAR o i
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.} Total
Cant. m2)] {m2}
Area o ambiente para lavamanos 1 3 ,
Vestidor para pacientes 1 6 5
Ambiente exclusivo angiografo ! 60 80
Consultorio Médico 1 10 10
Sala de procedimientos
1 10 10
Ambiente de aseo
1 3 3
Sala de espera 1 15 15
Unidad sanitaria PMR Hombres 1 4 4
Unidad sanitaria PMR Mujeres
1 4 4
SUBTOTAL 115
Muros y Circulaciones 25% 29
TOTALES . . Lt
. DIAGNOSTICO VASCULAR - HEMODINAMIA E INTERVENCIONISMO -
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. (m2)| {m2
Area para repecion y entrega de pacientes 1 12 19
Area para almacenamiento de material esteril 1 15 15
Vestidor para el talento humano 1 10 10

IDER
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Vestidor para pacientes 1 10 10
Unidades sanitaria de uso mixto 1 4 4
Sala de procedimientos (Angiogréfo) 9 601 120
Ambiente de control - comando de equipo 1 20 20
Sala de preparacion + cubiculo aislado 1 o4 24
Sala de recuperacion + cubiculo aislado 1 24 24
Trabajo sucio 1 4 4
Trabajo limpio 1 4 4
Almacenamiento de medicamentos, dispositicos medicos e
insumo 1 4 4
Aseo 1 3 3
Ambiente para informacion citas y control de pacientes 1 6 6 |
Sala de espera 1 20 20
Unidades sanitarias para el personal del servicio 7 3 6
Unidad de almacenamiento intermedio 1 5 5
SUBTOTAL 2901
Muros y Circulaciones 25% 73
TOTALES 364

o \ABORATORIOPATOLOGIA = =

‘ Area
NOMBRE AMBIENTE unit.{ Total

Cant. (m2)i (m2)

Area para recepion de muestras informacon y entrega de

resultados 1 3 6
Ambiente técnico de procedimientos 1 80 80
Ambiente para el almacenamiento de materiales, insumos y

reactivos 1 10 10

E DE ﬂ | GanRMAcmm DE ANTIOO
wibkca o Golomtia,
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Ambiente de macroscopia 1 10 10
Ambiente para archivo de estudios patologicos 1 10 10
Ambiente para lectura 1 6 8
Oficina de coordinador o jefe del servicio 1 6 6
Ambiente de aseo 1 3 3
Vestidor para el talento humano 1 6 6
Unidades sanitarias para el personal del servicio hombres 1 2,25 2,25
Unidades sanitarias para el personal del servicio mujeres 1 2,25 2,25
Unidad de almacenamiento intermedio 1 3 3
SUBTOTAL 145

Muros y Circulaciones 20%

TOTALES I S
i GESTION PRE-TRANSFUSIONAL -

Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant, (m2){ (m2

Area de recepcion, informacion y entrega de componentes

sanguineos 1 6 6
Ambiente técnico 1 25| 25
Area de refrigeracion dentro de ambiente técnico 1 8 8§
Oficina de coordinador o jefe del servicio 1 7 7
Ambiente de aseo 1 3 3

Unidad de almacenamiento intermedio 1 3 3
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Unidades sanitarias para personal del servicio 2 3 6

SUBTOTAL 28

Muros y Circulaciones 20%

... ' - PROGEDIMIENTOS ENDOSCOPICOS i .

NOMBRE AMBIENTE unit.| Total

Cant. (m2)] {m2)

Sala de procedimientos endoscopicos + unidad sanitaria 5 16 80
Ambiente para limpieza y desinfeccion de endoscopios 5 5 25
Vestidor de pacientes con casilleros por cada sala de
procedimientos 5 3 15
Sala de preparacién + 2 Unidad sanitaria 1 2241 224
Sala de recuperacion + 2 Unidad sanitaria 1 4041 404
Ropa limpia 1 3 3
Ropa Sucia 1 3 3
Ambiente para almacenamiento de equipos biomédicos 1 6 6
Ambiente para almacenamiento de materiales e insumos 1 4 4
Oficina coordinador de servicio 1 7 7
Unidades sanitarias 2 3 6
Sala de espera ) 1 15 15
Aimacenamiento intermedio 1 3 3
Cuarto de aseo 1 3 3
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SUBTOTAL 233
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES - .
E IR .. SALADECISTOSCOPIAS =~
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. (m2)| (m2
Sala de procedimientos + unidad sanitaria 5 16 80
Ambiente para limpieza y desinfeccion 5 5 25
Vestidor de pacientes con casilleros por cada sala de
procedimientos 5 3 15
Ambiente para aimacenamiento de equipos biomédicos 1 4 4
Ambiente para almacenamiento de materiafes e insumos 1 4 4
Unidades sanitarias 2 3 G
Sala de espera 1 15 15
Almacenamiento intermedio i 3 3
Cuarto de aseo 1 3 3
SUBTOTAL 155
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES _ o
L ~ URGENCIAS = L
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. (m2)| (m2)

Ambiente de recepcion 1 15 15

. IDEQ GOBERNACION DE ANTIOR
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Sala de espera + Zona de espera camillas 1 55 55

Bateria sanitaria Hombres 1 15 15

Bateria sanitaria Muieres 1 15 15

Ambiente informacion y control 1 8,25 8,25

Ambiente para enfrevista a familiares 1 6 6

Ambiente de referencia y contrareferencia 1 14,25 | 14,25

Area para estacionamiento de camillas y sillas de ruedas 1 6 6

Ambiente para el cuarto de custodia 1 3 3

Ambiente para descontaminacion de pacientes 1 6 6

Ambiente para cuarto de custodia 1 3 3

Consultorio + unidad sanitaria 3 12,25 | 36,75

Ambiente de triage 3 10 30

Puesto de enfermeria 2 18 36

Trabajo sucio 2 6 12

Trabajo limpio 2 6 12

Ropa limpia 2 6 12
| Ropa sucia 2 6 12

Deposito de equipos 2 6 12

Unidad sanitaria 4 2 8

Sala de procedimientos ' 2 14 | 28

Sala E.RA. 1 63 63

!DE ﬁ : GOBERNAGION DE ANTION
ﬂdﬁ GQEGI lb‘a



ESTUDIO PREVIO

Cadigo: GJ-F1500-11 Version: 01, Pagina 65 de 158
Sala de inmovilizacion i 15 15
Ambiente individual de aislamiento 3 20 60
Sala de reanimacion 3 12 36
Sala Observacion Hombres {30 camillas) 30 8 180
Bafio hombres 5 5 25
Sala Observacion Mujeres (30 camillas) 30 6 180
Bafio mujeres 5 5 25
Ambiente para realizacion de prugbas POCT 1 10 10
Ambiente de transicion 1 5474 | 54,74
Vestidor para el talento humano 1 10,4 194
Unidades sanitarias para pacientes 8 44 352
Unidades sanitarias para personal del servicio 4 2,25 9
Oficina de coordinador o jefe del servicio 1 6 6
Puesto de trabajo médico 1 29 25
Descanso de personal 2 10 20
Ambiente de aseo 2 6 12
Unidad de almacenamiento intermedio : 2 8 16
SUBTOTAL 1.137
Muros y Circulaciones 25% 284_}
TOTALES
T IRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Y MEDICALIZADO -
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Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Total
Cant. | (m2) | (m2)

Oficina del coordinador o jefe del setvicio 1 6 6
Ambiente para el almacenamiento de medicamentos y
dispositivos medicos e insumos 1 10 10
Ambiente o area para el almacenamiento de equipos
biomedicos , 1 15 15
Ambiente para el archivo de las historias clinicos y registros 1 15 15
Area para ef parqueo del transporte asistencial 4 24 96
Ambiente para realizar el proceso de limpiza y desinfeccion 1 10 10
Unidades sanitarias para el personal del servicio 2 2 5
Descanso de personal 1 8 8
Ambiente de aseo 1 4 4
SUBTOTAL 169

Muros y Circulaciones 25%

TOTALES _ . .
oo CHOSPITALIZACION (PARAANIVELES) v o
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.| Total
Cant. (m2)|  (m2)
Habitacién individual (aislado - incluye antecamara) 21 25 525
Habitacion bi-personal - . 74 30 2.220
Saia de procedimientos 4 10 40

:
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Puesto trabajo especialista + medico 4 10 40

Puesto de enfermeria 4 15 60

Trabajo limpio 4 7 28

Trabajo sucio 4 7 28

Ropa limpia 4 5 20

Ropa sucia 4 5 20

Deposito de equipos 4 5 20

Unidad Sanitaria 8 4 32

Area para estacionamiento de camillas y sillas de rueda 4 5 20

Ambiente para deposito de medicamentos 4 10 40

Unidades sanitarias personal hombres 8 4 32

Unidades sanifarias personal mujeres 8 4 32

Oficina del coordinar o jefe del servicio | 1 6 6

Ambiente de aseo 4 3 12

Ambiente de recepcion 4 10 40

Ambiente para informa_c’lc')n y controf 4 8,25 33

Sala de espera , , 4 28,8 115

Sala de visitas 4 18,8 75

IDEH :  GOBERNAC ANTICO
: Repubiza das Colombia
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Ambiente para almacenamiento vy distribucion de alimentos 4 10 40

Ambiente para la preparacion de formulas artificiales 4 10 40

Area o amhiente para el almacenamiento de materiales,

insumos 4 6 24

Oficinas administrativas 4 15 60

Sala de reuniones 4 16 64

Descanso de personal 4 10,4 42

Unidad de almacenamiento intermedio . 4 3 12

SUBTOTAL

Muros y Circulaciones 25%

TOTALES N i
i " CUIDADOINTERMEDIOADULTOS = i
Area .
NOMBRE AMBIENTE . unit. ;- Total[ ™
: Cant. (m2)| (m2)
Acceso talento humano en salud 1 10 10
Acceso visitantes 1 10 10
Ambiente para brindar informacion a familiares 1 10 10
Cubiculos 19 9 171
Ambeinte individual de aislamiento 1 20 20
Puesto intensivista + fisioterapeuta + nutricionista + terapia
respiratoria 1 15 15
Puesto de enfermeria 2 12 24
Trabajo limpio 1 7 7

;
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Trabajo sucio 1 7 7
Ropa limpia 1 5 5
Ropa sucia 1 5 5
Deposito de equipos 1 5 5
Unidad Sanitaria 2 4 8
Area o ambiente para lavamanos 2 2 4
Oficina del coordinar o jefe del servicio 1 6 6
Ambiente de aseo 1 3 3
Unidades sanitarias personal mujeres 2 2,25 5
Unidades sanitarias persoral hombres 2 2,25 5
Ambiente de aseo 2 3 6
Ambiente de recepcion ' , 14 10 10
Ambiente para informacién y control 1 8,25 8
Sala de espera 1 38,8 39
Sala de visitas 1 28,8 29
Ambiente para aimacenamiento y distribucion de alimentos 1 10 10
{\mbiente para la preparacion de formulas artificiales 1 10 10
Area o0 ambiente para ef almacenamiento de materiales,
Nsumos i 10 10
Descanso de personal. . 2 104 |. 21
Unidad de almacenamiento intermedio 2 3 6

! e
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SUBTOTAL

468

Muros y Circulaciones 25%

17

TOTALES

NOMBRE AMBIENTE

unit. 1 Total
Cant. (m2)| (m2)

Acceso visitantes

1 10 10

Acceso para talento humano

1 14,4 14

Ambiente para brindar informacion a familiares 1 10 10
Cubfoulos 29 9 261 |
Ambiente para el almacenamiento de medicamentos 1 10 10
Ambiente para almacenamiento de material esterilizado 1 6 6
Ambiente individual de aislamiento 1 20 .20
Puesto intensivista + fisioterapeuta + nutricionista + terapia I

respiratoria 1 16 15

Puesto de enfermeria 2 12 24
Trabajo limpio 1 7 7
Trabajo sucio i 7 7

Ropa limpia 1 5 5
Ropa sucia 1 5 5
Deposito de equipos 1 15 15

Unidad Sanitaria 2 4 8

Area 0 ambiente para lavamanos 1 2 2

| GOBERMACIGN DE ANTIDO
i Repdbten da Colombia
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Oficina del coordinar o jefe del servicio 1 6 6
Ambiente de aseo 1 3 3
Unidades sanitarias personal mujeres 1 2,25 2
Sala de espera 1 38,8 39
Sala de visitas i 288 29
Unidades sanitarias personal hombres 1 2,25 2
Unidad de almacenamiento intermedio 2 3 6
Descanso de personal + cafetin 1 20 20
Ambiente de aseo 2 3 6
SUBTOTAL 533
Muros y Circulaciones 25%

133

TOTALES — S .
o UGERVICIOQUIRURGICO
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.; Total
Cant. (m2)] (m2)
Sala de espera 1 40 40
Area 0 ambiente para recepcion y entrega de pacientes i 20 20
Ambiente para brindar informagion a familiares 1 10 10
Oficina del coordinador o jefe del servicio 1 6 6
Area o ambiente para la transferencia de camilas 1 40 40
Vestidor para el talento humano discriminados por sexo 2 20 40
Pareparacion de pacientes internos, encamados ylo del servicio
de urgencias 1 20 20

TIDEQR | ccemvgonnemmog
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Preparacion de pacientes ambulatorios 2 20 40
Unidades sanitaras para personal del servicio 2 4 8
Sala cirugia general 1 40 40
Sala de cirugia ortopédica 2 40 80
Sala de cirugia urolégica 1 40 40
Sala de cirugia urgencias 1 30 30
Sala de cirugia maxilofacial y otorrinonaringologia 1 30 30
Sala de cirugia neurocirugia 1 40 40
Sala de cirugia plastica y estetica 1 30 30
Sala de cirugia de torax 2 40 80
Sala de cirugia vascular 1 40 40
Area para lavamanos quirurgico 12 15 18
Ambiente de ropa limpia 2 4 8
Ambiente para la recepcion y almacenamiento de material
esteril 1 15 15
Ambiente para el almacenamiento de medicamentos 1 20 20 )
Almacenamiento equipos biomedicos 1 20 20
Ambiente para el deposito de insumos 1 20 20
Descanso de personal 2 10 20
Sala= de preparacion ambulantes 1 - 102 102
Sala de recuperacion 1 102 102

| GOBEANACISN DE ANTION
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e
Area o ambiente para inactivacion y prelavado 1 8 8
Ambiente de ropa sucia 2 4 8
Ambiente para recepcion y envio de material para ¢l laboratorio 1 8 8
Unidades sanitarias para personal del servicio 2 4 8
Ambiente de aseo 2 4 8
Unidad de almacenamiento intermedio 2 4 8
SUBTOTAL 1.007
Muros y Circulaciones 25% 252
TOTALES ‘
T MED[C1NANUCLEAR T . ..
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.| Total

Cant. (m2)] (m2

" i
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SUBTOTAL .
Muros y Circulaciones 20% -
TOTALES
T  ESTERWIZACION . . . o
Area
NOMBRE AMBIENTE unit. | Totaf
Cant. (m2)| (m2)

Filtro vestuar-io personal Hombres y Mujeres 1 8 ]
Recepcion de material 1 15 15
Ambiente de limpieza y descontaminacion 1 15 15
Ambiente de secado 1 15 15
Preparacion de material (clasificacion y empaque) Ambiente limpio 1 15 15
Autoclaves - Ambiente esteril 1 30 30
Deposito material esteril 1 20 20
Entrega de material esteri 1 15 16
Descanso de personal 1 8 8
Unidad sanitaria 1 4 4
Oficina administrativa 1 6 6

A lDEﬁ : GOBERNACIL’}N DE ANTION
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Cuarto de aseo 1 4 4
SUBTOTAL 155

Muros y Circulaciones 20% 3
TOTALES 186
SERVICIOS GENERALES (PRODUCCION DE ALIMENTOS)

NOMBRE AMBIENTE ﬁ;?ta Total

Cant. {(m2) (m2)

Oficina administrativa 1 8

Area d_e_r_ece_pqién de productos 1 _ 1_5 _

. T S
Deposito 1 10 10

Preparacion de alimentos 1 50 50
Coccion de alimentos 1 50 50
Parqueo y lavado de carros termos 1 20 20

Lavado de ollas 1 10 i0

Lavado de losa 1 10 10
Almacen 1 15 15
Deposito de utensilios 1 10 10
Vestidor 1 8 8
Comedor exclusivo personal 1 100 100
Comedor | 1 50 50
| Ambiente de aseo 1 10 10

;
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Unidad de almacenamiento intermedio ’ 1 ‘ 15 15

SUBTOTAL 391

Muros y Circulaciones 20%

TOTALES . _ S
.. SERVICIOS GENERALES (LAVANDERI):. . =+ .
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.| Total
Cant. (m2){ (m2)

Oficina de coordinacion 1 8 8

Area de recepcion de ropa 1 15 15

Clasificacion 1 15

Area de pesaje, areas de recepcion, clasificacion 1t 20

Lol

RCE Deposito de insurmos 'y materiales . - -

Area de lavado 1 20 20

Area de secado 1 20 20

Area de costura y confeccion 110 10

Area de planchado | 1 10

Almacenamiento de ropa limpia _ 1 15

L - Vestidor para 't:a'lérj:tdh'ﬁﬁiahd_5::3'_‘:3._'1--1:'-f":f;':%l.':. e I 8 8

Cuarto de aseo 1 4 4

SUBTOTAL ' . 151

Muros y Circulaciones 20% 30

TOTALES 181

i ;
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SERVICiOS GENERALES (ALMACENAMIENTO)
NOMBRE AMBIENTE e unit.| Total
SRR Cant.| {m2)] {m2
Areas generales correspondientes 1 150§ 150
SUBTOTAL 150
Muros y Circulaciones 20 30
TOTALES 180
SERVECIOS GENERALES (ARCHIVO E HISTORIAS CL[NICAS)
o - Area
NOMBRE AMBEENTE unit. | Total
Cant.| (m2)] (m2)
Areas generales correspondientes 1 200 200
SUBTOTAL 200
Muros y Circulaciones 20 : 40
TOTALES 240
SERVICIOS GENERALES (MANTENIMIENTO)
Area
NOMBRE AMBIENTE unit.
Cant. (m2)
Areas gén_éféies cb.rré.ébcndié'htes-_ o b 450 ] 180
SUBTOTAL 150
Muros y Circulaciones 25%
TOTALES
SERVICIOS GENERALES (EQUIPOS Y AREAS TECNICAS)
. . Area
NOMBRE AMBIENTE unit. Total
Cant.| {m2) {m2)
| Areas generales correspondientes i 150 150

IDEQ | coopugrren
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SUBTOTAL 150
Muros y Circulaciones 20%
TOTALES
OTRAS AREAS
Area
NOMBRE AMBIENTE unit, Total
Cant.| (m2) {m2)
Hall principal 1 100 100
Porteria externa {WC) 1 10 10
Circulaciones generales
-Horizontales {15% area total) 1 843 843

3.2.2

ALCANCE TECNICO INTERDISCIPLINARIO

El Consultor debera desarvollar integralmente los estudios y disefios requeridos para los proyectos objeto del contrato,
garantizando fa coordinacion técnica y funcional entre todas las disciplinas involucradas.

El alcance técnico comprendera, como minimo, el desarrollo de los siguientes componentes:

Disefio arquitectonico

Disefio urbanistico

Disefio estructural

Estudios gectécnicos y de suelos

Disefio hidrosanitario

Disefio de red contra incendios

Disefic de seguridad humana

Disefio eléctrico e iluminacion

Disefio de voz y datos

Disefio de gases medicinales

Disefio de ventilacion mecéanica y aire acondicionado (HVAC)
Disefio de sefalizacion hospitalaria

Disefio de accesibilidad y circulacion

Paisajismo y urbanismo exterior (cuando aplique)

i IDEQ ! GOBERNACION DE ANTIOG
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e Presupuesto y programacion de obra
« Especificaciones técnicas
» Demas estudios y disefios requeridos para la correcta formulacion técnica de los proyectos.

Todos los componentes deberan desarrollarse de manera integral y coordinada, conforme a los reguerimientos
técnicos y funcionales definidos para cada proyecto hospitalario.

El Consultor sera responsable de garantizar la compatibilidad técnica, espacial y funcional entre todas las
especialidades, asi como la adecuada coordinacion interdisciplinaria de los disefios.

3,2,3 REVISION Y VALIDACION DE INFORMACION BASE

El Consultor debera realizar la revision, andfisis y validacion de la informacion suministrada por la entidad, incluyendo
como minimo:

»  Programas Médico Arquitectdnicos (PMA)

« Capacidades instaladas aprobadas

« Informacion técnica existente

« Estudios previos disponibles

e Informacion urbanistica y normativa aplicable
Informacion predial y de servicios pablicos disponible

Ei Programa Médico Arquitectonico (PMA) suministrado por la entidad constituira el insumo base funcional del
proyecto. El Consultor debera realizar su validacion técnica, funcional y normativa, proponiendo ajustes tnicamente
cuando resulte necesario y previa aprobacion de la supervision.

3.2.4 ESTUDIOS TECNICOS COMPLEMENTARIOS

El Consulior debera desarrollar los estudios técnicos necesarios para soportar los disefios, de acuerdo con las
caracteristicas y necesidades especificas de cada proyecto, incluyendo como minimo:

» Levantamiento topogréafico

e Estudios geotécnicos y de suelos

o Diagndstico de infraestructura existente, cuando aplique

» Evaluacion de redes y disponibilidad de servicios pblicos

 Estudios ambientales requeridos

« Analisis normativo y urbanistico

« Estudios complementarios requeridos para ¢ adecuado desarrofio de los disefios

X ; S5 H
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Los estudios técnicos deberan permitir soportar integralmente los disefios y fa futura ejecucion de los proyectos
3.2.5 DISENO ARQUITECTONICO Y FUNCIONAL

El disefio arquitectdnico debera desarrollarse conforme al Programa Médico Arquitectonico (PMA), garantizando la
funcionalidad de los espacios, la adecuada articulacion entre servicios y el cumplimiento de la normatividad aplicable
a infraestructura hospitalaria. EI Consultor debera considerar, como minimo:

e Implantacion general del proyecto

»  Girculaciones y flujos hospitalarios

» Accesibilidad universal

»  Relacion funcional entre areas

+ Condiciones de bioseguridad

Flexibilidad y posibilidad de crecimiento futuro

*»  Desarrollo por etapas, cuando aplique

* Integracion con fa infraestructura existente, cuando aplique.

3.2.6 COORDINACION TECNICA INTERDISCIPLINARIA

El Consultor debera garantizar la coordinacion integral de los estudios y disefios desarroliados por todas las
especialidades, verificando la compatibilidad técnica, espacial y funcional entre los diferentes componentes del
proyecto,

Asi mismo, deberd realizar la verificacién y resolucion de interferencias técnicas entre disciplinas y asegurar la
coherencia general de los productos entregados.

La coordinacion interdisciplinaria debera mantenerse durante toda la ejecucion del contrato y hasta la aprobacion final
de los productos por parte de la supervision,

3.2.7 ALCANCE GENERAL DE COORDINACION Y MODELACION

El componente BIM previsto para fa presente consultoria se aplicara principalmente al desarrollo arquitecténico del
proyecto y a los procesos hasicos de coordinacion técnica requeridos para la estructuracion integral de los estudios ¥
disefios.

" El modelo arquitectonico debera desarroliarse en Autodesk Revit o software BIM interoperable previamente aprobado
por la supervision, con un nivel de desarrollo LOD 350, orientado a garantizar;

* coherencia espacial,

| GORERNACION DE ANTIOO
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« validacion funcional,

o definicion técnica del proyecto,

« coordinacion basica interdisciplinaria,

oy futura integracion de las demas especialidades técnicas.

El alcance LOD 350 previsto para el componente arquitectonico corresponde al nivel de definicion requerido para
procesos de revision técnica, coordinacion espacial, validacion funcional y estructuracion del proyecto, sin que ello
implique el desarrollo de modelos de fabricacion, construccion detallada o modelacion ejecutiva propia de niveles LOD
400 o superiores.

Las disciplinas complementarias tales como estructura, hidrosanitaria, eléctrica, mecénica, gases medicinales,
seguridad humana y demés especialidades técnicas deberan desarrollar sus disefios bajo criterios de coordinacion
técnica e interoperabilidad documentat, sin que ello impligue el desarrolio obligatorio de modelos BIM integrales
multidisciplinarios en niveles avanzados de desarrollo para la presente etapa contractual,

La incorporacion de modelos BIM especializados para las demés disciplinas podré4 implementarse progresivamente en
etapas posteriores 0 mediante ajustes de alcance y 1ecursos del contrato.

3.2.8 APLICACION DE CRITERIOS BIM E INTEROPERABILIDAD DE INFORMACION

En caso de que la Gobernacion de Antioguia, a través de la Secretarla de Salud e Inclusién Social, autorice la
implementacion del componente BIM dentro del desarrollo de la presente consultoria, el CONSULTOR debera aplicar
criterios de modelacion digital e interoperabifidad de informacion acordes con el alcance técnico definido para el
proyecto.

La aplicacion BIM prevista para esta efapa contractual se encuentra enfocada principalmente en el desarrollo del
componente arquitectonico del proyecto, como base de estructuracion espacial, funcional y técnica para las posteriores
etapas de coordinacian interdisciplinaria.

En consecuencia, el alcance BIM exigido en la presente consultoria no corresponde a una implementacion integral de
metodologia BIM multidisciplinaria completa, ni implica el desarrollo exhaustivo de modelos coordinados de todas las
especialidades técnicas bajo esquemas avanzados de madurez digitat o coordinacion total.

Los niveles de desarrolio (LOD) aplicables corresponden prioritariamente al componente arquitectonico, conforme a
las siguientes etapas:

'Btapa | LODReferencial

3
i
H
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ldea bésica ' LOD 200

Desarrollo arquitectonico | LOD 300

Coordinacion técnica final | LOD 300-350

Las demas especialidades técnicas deberan generar informacion compatible y coordinable con el modelo
arquitectonico base, garantizando criterios minimos de:

» interoperabilidad,

o trazabilidad,

e gompatibilidad técnica,

» coordinacion espacial basica,
* ynomenciatura estandarizada.

Lo anterior, sin que impligue en esta etapa contractual Ja obligacion de desarrollar modelos BIM integrales para todas
las disciplinas.

En caso de autorizarse la ampliacion del alcance BIM para especialidades complementarias, la Entidad podra solicitar
|a incorporacion progresiva de herramientas adicionales de coordinacion digital, entornos comunes de datos (CDE),
protocolos BiM especificos o documentos de ejecucion BIM (BEP), mediante los respectivos ajustes contractuales,
tecnicos o presupuestales.

No obstante, el CONSULTOR debera garantizar que la informacion generada permita la futura integracién
interdisciplinaria del proyecto sin requerir reprocesos sustanciales sobre el componente arquitectonico desarroflado.

La Entidad podré realizar ajustes de armonizacién documental en el Anexo Técnico y demas documentos del proceso,
con el fin de precisar;

» ¢l alcance BIM aplicable,

* os LOD requeridos por componente,

» las entregables digitales exigibles,

*  ylos criterios minimos de coordinacion técnica e interoperabilidad.

3.2.9 PRESUPUESTO, PROGRAMACION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

El Consultor debera elaborar el documento de especificaciones técnicas de los materiales, equipos y demas
componentes propuestos para la construccion, el cual debera estar articulado de manera directa con el presupuesto
del proyecto:
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» Cantidades de obra

o Analisis de precios unitarios (APU)

« Presupuesto general del proyecto

e Programacian de ejecucion de obra

« Especificaciones técnicas de construccion

« Recomendaciones constructivas y de implementacion

Las especificaciones técnicas deberan guardar coherencia con los disefios desarrollados, los materiales propuestos y
el presupuesto del proyecto

La aprobacion de los productos objeto def contrato estara sujeta a la revision y aval de la Supervision designada por
la GOBERNACION DE ANTIOQUIA y RENTING DE ANTIOQUIA.

3.2.10 ENTREGABLES Y PRODUCTOS

El Consultor debera entregar los productos técnicos requeridos para cada especialidad, incluyendo como minimo:

+ Planos

* Memorias de calculo

o Informes técnicos

+ Modelos y archivos digitales, cuando aplique
¢ Presupuestos

» Especificaciones técnicas

+ Cronogramas

« informes de coordinacion interdisciplinaria

Todos los documentos deberan entregarse en formatos fisicos y digitales editables, asi como en formato PDF
debidamente firmados por los profesionales responsables

Las especificaciones técnicas y anexos que se entregan al contratista y a la interventoria se integran entre si y tienen
por objeto explicar fas condiciones y caracteristicas de ejecucion del confrato del presente proceso.

Cualquier detalle que se haya omitido en las especificaciones, pero que haga parte del alcance de la consultoria y de
las obligaciones contractuales, no exime al Mandatario/Constiltor de su ejecucion, ni podré tomarse como base para
reclamaciones o demandas posteriores, la Interventoria yfo la supervision de la Gobermnacion de Antioquia verificara

" que se cumpla esta directriz.” ' '

Cualquier cambio, decision o adicion que proponga el contratista debera ser consultado por escrito a Rentan y esta
debera elevar la consulta a la supervisién de la GOBERNACION DE ANTIOQUIA, el consultor no podra proceder a la

Tl
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ejecucion de lo solicitado sin fa aprobacién escrita de de |a Gobernacién de Antioguia y Rentan, En caso contrario
cualquier decision, cambio o adicion sera por cuenta y riesgo del contratista,

En relacion con los entregables, el Consultor debera entregar a la GOBERNACION DE ANTIOQUIA y a RENTAN
ELG.E. una (1) copia fisica original debidamente firmada de los planos, estudios y documentos del proyecto, asi como
una (1) copia en medio digital editable y una (1) copia digital en formato PDF de los documentos finales firmados.

Asi mismo, el Consultor debera suministrar las copias fisicas y digitales adicionales gue resulten necesarias para los
procesos de revision, validacion, radicacién y tramite ante las entidades competentes, incluyendo autoridades
municipales, curadurias urbanas, empresas prestadoras de servicios pliblicos, entidades del sector salud y demas
organismos que intervengan en el proceso de aprobacion y viabilizacion de los proyectos,

RENTAN E.L.C.E., en el marco del Contrato Interadministrativo de Mandato No. 25MA131D2075 de 2025 y conforme
a la informacién disponible suministrada por la Secretaria de Salud e Inclusién Social de Antioguia y las entidades
correspondientes, pondra a disposicion del Consultor los documentos e insumos técnicos, juridicos, urbanisticos y
prediales existentes que resulten necesarios para el desarrollo de los estudios y disefios.

La informacion suministrada podra incluir, entre otros, documentos prediales, informacién urbanistica disponible,
levantamientos existentes, estudios previos, informacion de redes y demas documentacion relacionada con los
proyectos, sin que ello implique responsabilidad de RENTAN sobre la completitud o actualizacién total de la informacién
entregada.

Corresponderé al Consultor realizar la validacion técnica de la informacién suministrada y adelantar las gestiones
técnicas complementarias que resulten necesarias para el adecuado desarrollo de los estudios y disefios, asi como
para fa obtencion de los insumos requeridos para futuros tramites de licenciamiento, permisos y disponibilidad de
servicios pliblicos.

Las entregas se pueden realizar de forma parcial o gradual en la medida en que se vaya obteniendo la informacion.
3.2.11 AJUSTES Y ACOMPANAMIENTO TECNICO

Ef Consultor debera atender las observaciones y requerimientos realizados por la supetvisidn del contrato durante el
desarrollo de los estudios y disefios.

Ast mismo, debera realizar los ajustes técnicos necesarios hasta obtener la aprobacion final de los productos por parte
de RENTING DE ANTIOQUIA E.I.C.E. - RENTAN. Y la supervision de la Gobernacion de Antioquia

3.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS: ANEXO TECNICO

¢ GOBERNAGION OF ANTION
| Repubica de Godombia




ESTUDIO PREVIC

Codigo: GJ-F1500-11, Version: 01 Pagina 85 de 158

La ejecucion de las actividades objeto del presente contrato de consultoria se regira por las condiciones, parametros
y lineamientos técnicos establecidos en el Anexo 1 — Anexo Técnico, asi como por los demés documentos que hacen
parte integral del proceso contractual.

Estos incluyen, entre otros, e presupuesto oficial, los lineamientos técnicos para fa elaboracion de estudios y disefios
de infraestructura en salud del Departamento de Antioguia, y fas normas, manuales y guias aplicables emitidas por las
entidades competentes, en especial la Secretaria de Salud e Inclusion Social.

En caso de presentarse inconsistencias enfre los documentos que conforman el proceso contractual, prevaleceran las
disposiciones contenidas en el Anexo Técnico, sin perjuicio del cumplimiento de la normativa vigente aplicable.

E| Contratista debera desarrollar las actividades contempladas en el alcance del contrato en estricto cumplimiento de
estos lineamientos, garantizando la calidad, coherencia técnica y suficiencia de los productos que conforman los
estudios y disefios-

334  ADQUISICION DE BIENES

Para la ejecucion del presente contrato no se requiere la adquisicion de bienes, materiales, equipos o
elementos destinados al inventario o patrimonio de la Entidad, toda vez que el objeto contractual
corresponde a una consultorfa para la elaboracion de estudios y disefios integrales de infragstructura en
salud.

En consecuencia, el alcance contractual se limita al desarrollo y entrega de productos técnicos, estudios, disefios,
memorias, especificaciones, presupuestos, modelos digitales y demas entregables definidos en el Anexo Técnico y
documentos del proceso.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consultor debera disponer por su cuenta y riesgo de todos los equipos, software,

herramientas, licencias, transporte, personal y recursos técnicos necesarios para la adecuada ejecucion del contrato,
sin que ello genere costos adicionales para la Entidad ni implique adquisicion de bienes a favor de esta.

3.3.2 ACTIVIDADES POR EJECUTAR

El presente documento tiene como objetivo desarrollar, exclusivamente, €l detalle de los entregables requeridos en
las etapas de disefio

Tabla 1. Entregables, de acuerdo al alcance def contrato.

Cod.| PRODUCTO . | . DESCRIPCION - -

1.1 Levantamiento topogréafico
1.2 ! Estudio de suelos
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1.3 | Disefio arquitécténico : Ira'c'luye diseﬁ'os'érduitecténico's, urﬁaniéti{ﬁos y coordiﬁacic’jn técnica
14 1. Disefio de elementos estructurales y no estructurales

Disefios estructurales —
1.5 Disefio de elementos no estructurales
16 Incluye sistema de potencia
1.7 | Disefio red eléctrica Incluye sistema de iluminacion
1.8 Incluye sistema de apantallamiento

Incluye sistema de deteccion y alarmas contra incendios, Incluye sistema

1.9 | Disefio red contra incendios . . .
de extincin de incendios

Estudio y analisis de
seguridad humana
Disefio de cableado

1.11

112 Incluye sistemas de voz y datos, sonido, video
estructurado
113 | Disefio de automatizacién inciuyg szs'tema de segu;fsdad electronica, Incluye sistema integrado de
gerenciamiento de edificios
1.15 | Disefio hidrosanitario Incluye sistema de abastos, sistema de desagiies

1.17 | Disefio aire acondicionado
1.18 | Disefio de gases especiales
1.19 | Presupuesto

1.20 | Programacion de obra

3.3.2  MARCO DE REFERENCIA / NORMATIVIDAD APLICABLE Y ALCANCE GENERAL DE LOS ESTUDIOS
Y DISENOS

La ejecucion de las actividades objeto def presente contrato de consultorfa se regird por los lineamientos tcnicos,
normativos y metodoldgicos definidos por la Gobernacion de Antioguia, a través de la Secretaria de Salud e Inclusién
Soctal, asi como porla Empresa RENTING DE ANTIOQUIA E.1.C.E. - RENTAN, en concordancia con Ios instrumentos
contractuales vigentes,

El desarrollo de los estudios y disefios debera realizarse en el marco del Plan Maestro de Inversiones en Infrasstructura
y Dotacion en Salud (PMIDS), atendiendo los proyectos definidos para los municipios de Medellin y Chigorodd, y
considerando como insumos base el Programa Médico Arquitectonico (PMA}, las capacidades instaladas y la
informacion técnica suministrada por la entidad.

En los casos no previstos expresamente en ef Anexo Técnico o en las especificaciones particulares del proyecto, el
Consuttor deberé dar cumplimiento a la normatividad nacional vigente aplicable al disefio de infraestructura en salud,
incluyendo, entre ofras:
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Los estudios y disefios deberan considerar las condiciones especificas de implantacion, operacion, funcicnalidad y
articulacion territorial de cada proyecto, garantizando el cumplimiento de las disposiciones técnicas y regulatorias
vigentes.

El consultor debera contemplar, entre otras, la siguiente normativa aplicable:
NORMATIVA URBANISTICA Y TERRITORIAL

« Plan de Ordenamiento Terriforial (POT), Plan Basico de Ordenamiento Territorial (PBOT) o Esquema de
Ordenamiento Territorial (EQT) del municipio correspondiente.

o Normas urbanisticas y reglamentarias expedidas por las autoridades municipales competentes.

« Normativa aplicable a licenciamiento urbanistico y de construccion.

e Reglamentaciones expedidas por curadurias urbanas y oficinas de planeacion competentes.

NORMATIVA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCION

o Ley 400 de 1997

e Ley 1796 de 2016.

« Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente NSR-10 y sus modificaciones.
s Decreto 945 de 2017.

» Normas Técnicas Colombianas (NTC) aplicables.

e Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas ~ RETIE.

e Reglamento Técnico de lluminacion y Alumbrado Pablico — RETILAP.

« Codigo Eléctrico Colombiano NTC 2050.

«  Codigo Colombiano de Instalaciones Hidraulicas y Sanitarias — NTC 1500.

NORMATIVA DEL SECTOR SALUD

e Resolucion 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y sus modificaciones.

» Resolucion 4445 de 1996.

e Resolucion 482 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

« Demas normas aplicables a infraestructura hospitalaria, habilitacion y prestacion de servicios de salud.

NORMATIVA TECNICA DE INSTALACIONES

» Reglamento Técnico del Sector de Agua Pofable y Saneamiento Basico — RAS.

o Normativa y especificaciones técnicas de las empresas prestadoras de servicios pablicos correspondsentes
« Normativa NFPA aplicable a sistemas de proteccion contra incendios y seguridad humana.

« Normativa aplicable a gases medicinales y sistemas especiales hospitalarios.
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NORMATIVA AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD

+ Decreto 1076 de 2015.

*  Resolucion 472 de 2017, en lo relacionado con criterios generales para manejo de residuos de construccion
y demolicion aplicables a las actividades técnicas y futuras etapas de ejecucion def proyecto.

» Resolucion 0549 de 2015 sobre construccion sostenible.

» Ley 373 de 1997 sobre uso eficiente y ahorro del agua.

 Normativa ambiental expedida por autoridades ambientales competentes

SEGURIDAD Y SALUD EN EL. TRABAJO

e Decreto 1072 de 2015.

»  Resolucion 2400 de 1979,

+ Resolucion 2413 de 1979,

*» Demas normativa vigente aplicable en materia de seguridad y salud en el trabajo

El Consultor debera garantizar que todas las actividades, estudios, disefios y analisis se desarrolien conforme a las
versiones vigentes de la normativa aplicable al momento de su ejecucion.

Cualquier modificacion, ajuste o sustitucion de las especificaciones o normas de referencia debera contar con la
autorizacion previa y escrita de la supervision del contrato, debidamente soportada mediante acta o informe técnico.

Los preductos generados deberan entregarse en medio fisico y digital, en formatos editables y en PDF, debidamente
firmados por los profesionales responsables, conforme a los lineamientos establecidos en el Anexo Téchico.

Asi mismo, el Consultor debera entregar un resumen ejecutivo del proyecto y una ficha técnica que incluya, como
minimo, la descripcion general del proyecto, capacidades instaladas, areas proyectadas, costos estimados y tiempos
de ejecucion, garantizande la trazabitidad con los lineamientos del PMIDS.

La informacion generada durante el desarrolfo de la consultoria debera ser organizada y estructurada de manera que
permita su integracion a los sistemas de informacion definidos por la entidad

3.3.3  AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y DOCUMENTOS TECNICOS

El Contratista debera identificar, analizar y dar cumplimiento a los requisitos normativos relacionados con
autorizaciones, permisos, licencias y demas instrumentos necesarios para el desarrolio de los estudios y disefios de
los proyectos de infraestructura en salud.

=k IDEQ | GOBERNACION DE AHYIOO
H Hepbca oo Untombia



ESTUDIO PREVIO

GCadigo: GJ-F1500-11 . Version: 01 Pagina 89 de 158

T et ST T e L — RIS ISR

En materia ambiental, debera dar cumplimiento a las disposiciones establecidas por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, en especial lo contenido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrolio
Sostenible No. 1076 de 2015 y las normas que lo modifiquen, complementen o adicionen, asi como las deméas
disposiciones aplicables en materia de licenciamiento ambiental.

En caso de requetirse permisos ambientales asociados al desarrollo de los estudios, tales como concesiones de agua,
ocupaciones de cauce, aprovechamiento forestal, vertimientos, emisiones atmosféricas u ofros, el Consultor deberé:

« |dentificar la necesidad del tramite cotrespondiente
« Elaborar los estudios y documentos técnicos requeridos
e Apoyar ala entidad en la gestion ante la autoridad ambiental competente

Lo anterior, sin perjuicio de que la entidad defina el alcance especifico del tramite y la responsabilidad sobre su
radicacion y obtencion.

Asi mismo, el Consultor debera considerar y gestionar, en el marco de los estudios y disefios, los requerimientos
relacionados con:

e Licencias urbanisticas

» Normativa de ordenamiento territorial

» Viabilidad de servicios publicos

o Requisitos para habilitacion de servicios de saiud

El Consultor debera garantizar que los disefios se desarrollen de tal manera que permitan la obtencion de las
autorizaciones y permisos requeridos para la futura ejecucion del proyecto.

En caso de que la entidad requiera el acompafiamiento en la gestion de permisos o licencias, este debera ser
previamente definido y acordado dentro del alcance del contrato.

334 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El equipo minimo requerido debera garantizar la adecuada ejecucion técnica, administrativa y operativa de los estudios
y disefios de infraestructura hospitalaria objeto del contrato, asegurando la coordinacion interdisciplinaria, el
cumplimiento normativo y la calidad técnica de los productos.

Los profesionales deberan acreditar experiencia especifica en estudios y disefios de infraestructura institucional y
preferiblemente en infragstructura hospitalaria o de salud.

La entidad podré verificar en cualquier momento la disponibilidad y participacion efectiva del personal propuesto
durante la ejecucion contractual.

IQEQ | GOBEANAGION DE ANTION
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FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA

CANT. CARGO ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA

Minimo 8 afios en
direccion o coordinacidn
de estudios y disefios de
infraestructura
institucional o hospitalaria.
Debera acreditar
participacion en minimo
Minimo 8 afios | tres (3) proyectos de
infraestructura
hospitalaria, cuya
sumatoria sea igual o
superior a 20.000 m?, de
los cuales al menos uno
(1) debera ser igual o
superior a 8.000 m?,
Cinco {5) afios de
experiencia general.
Deberé acreditar minimo
tres (3} afios de
experiencia especifica
como arquitecto disefiador
o lider de disefio en
proyectos de edificaciones
institucionales,
hospitalarias, plblicas o
infraestructura social. En
caso de no contar con
titulo de posgrado, debera
acreditar experiencia
especifica en disefio
arquitectdnico de minimo
ocho mil metros
cuadrados (8.000 m?)
acumulados en proyectos
institucionales,
hospitalatios, piblicos o
de infraestructura social

Arquitecto o Ingeniero

1 Director de Consultoria o
Civil

1 Arquitecto Disefiador Lider Arquitecto Minimo 8 afios

| GOBERNACION DE ANTIOO
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CANT.

CARGO

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA
GENERAL

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

Ingeniero Estructural

ingeniero Civil con
especializacion o
maestria en estructuras

Minimo 8 afios

Disefo estructural de
edificaciones
institucionales. Debera
acreditar participacién en
minimo dos (2) proyectos
hospitalarios o
institucionales con areas
iguales o supetriores a
5,000 m2

Ingeniero Geotecnista

Ingeniero Civil 0
Geologo con
especializacion en
geotecnia

Minimo 6 afios

Estudios geotécnicos y de
suelos para edificaciones
institucionales o de salud.

Ingeniero Hidrosanitario

ingeniero Civil o
Sanitario

Minimo 6 afios

Disefio de redes
hidrosanitarias para
edificaciones
institucicnales o
hospitalarias. Deberéa
acreditar participacion en
minimo dos (2) proyectos
hospitalarios 0
institucionales mayores &
3.000 m?,

Ingeniero Electricista

Ingeniere Electricista

Minimo 6 afios

Disefio eléctrico de
edificaciones
institucionales o de salud.
Experiencia en RETIE y
sistemas de respaldo
eléctrico. Debera acreditar
participacién en minimo
dos (2) proyectos
hospitalarios o
institucionales mayores a
3.000 m2.

Disefiador de Red Contra
incendios

Ingeniero Mecanico,
Civil o afin

Minimo 5 afios

Disefio de sistemas de
proteccion contra
incendios y cumplimiento
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GANT.

CARGO

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA
GENERAL

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

NSR-10. Debera acreditar
participacion en minimo
un (1) proyecto
hospitalario o institucional
de complejidad simifar.

Especialista en Seguridad
Humana

Arquitecto o Ingeniero
con formacion afin

Minimo 5 afios

Disefio y analisis de
evacuacion, seguridad
humana y normativa
hospitalaria aplicable.
Debera acreditar
participacién en minimo
un (1) proyecto
hospitalario o institucionat
de complejidad similar..

ingeniero HVAC

Ingeniero Mecanico

Minimo 6 afios

Disefio de sistemas de
ventilacion mecanica y
aire acondicionado para
edificaciones
institucionales o de salud.
Debera acreditar
participacién en minimo
dos (2) proyectos
hospitalarios o
institucionales mayores a
3.000 m?,

Ingeniero de Gases
Medicinales

Ingeniero Mecanico,
Biomédico ¢ afin

Minimo 5 afios

Disefio de sistemas de
gases medicinales en
infraestructura
hospitalaria. Deber4
acreditar participacion en
minimo un (1) proyecto
hospitalario de mediana o
alta complejidad.

Ingeniero de Voz y Datos

Ingeniero Efectronico,
Telecomunicaciones o
afin

Minimo 5 afios

Disefio de redes de
telecomunicaciones y
cableado estructurado

IDER |
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FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA

CANT, CARGO ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA

para edificaciones
institucionales.
Tres (3) afios de
experiencia general y un
{1) afio de experiencia
especifica en desarrollo
arquitectdnico,
modelacion digital,
Arguitecto Desarrollador . - . elaboracion de
Arquitecto Minimo 5 afios T
(BIM) documentacion técnica o
apoyo en proyectos de
consultotia y/o disefio de
edificaciones
institucionales,
hospitalarias, plblicas o
de infraestructura social.
Tres (3) afios de
experiencia general y un
{1)
afio de experiencia
general en proyectos de
consultoria.
Levantamientos
Topografo o ’In‘geniero Minimo 5 afios topograficos para
Topografico proyectos de
infraestructura.
Experiencia en
actividades de
levantamiento topogréfico,
apoyo en campo, toma de
datos y manejo de
equipos topograficos en
proyectos de
infraestructura
Gestion ambiental y
Ingeniero Ambiental 0 . . elaboracion de estudios
. Minimo 5 afios .
afin ambientales para
proyectos institucionales.

3 Arquitecto Junior Arquitecto Minimo 3 afios

1 Topografo

Bachiller o técnico con
2 Cadenero experiencia en apoyo Minimo 2 afios
topografico

1 Profesional Ambiental

EDE g © GOBERNAGIGN DE ANTIOR
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FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENGIA
CANT. CARGO ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA

Cinco (5) afios de
experiencia general y tres
(2) afios de experiencia
como disefiador en
Arguitecto o Ingeniero _ ) arquitectura bioclimatica
. Arquitecto o Ingeniero - - . .

1 especialista en Civil Minimo 5 afios de edificaciones
Bioclimatica institucionales o
Establecimientos
hospitalarios o
edificaciones
pablicas.
I:laboracién de

Inggniero Civi!, Minimo 5 afios presppuestos, APUsy
Arquitecto o afin cantidades de obra para
proyectos institucionales.
Programacion y control de
Minimo 5 afios proyectos de
infraestructura,

1 Presupuestador

Ingeniero Civi,

1 Programador de Obra Arquitecto o afin

La participacion de los diferentes perfiles profesionales se desarrollara de manera progresiva y conforme a las
necesidades técnicas de cada etapa del proyecto, sin que ello implique permanencia simultanea o continua de la
totalidad det equipo durante toda la ejecucion contractual.

3.3.5 HOMOLOGACIONES

La entidad podra permitir homologacitn parcial de experiencia especifica mediante participacion en proyectos
institucionales de alta complejidad, siempre que se garantice experiencia comprobable en coordinacion técnica y
cumplimiento normativo,

336 ASPECTOS TECNICOS RELEVANTES
3.3.6.1 REQUERIMIENTOS TECNICOS
La elaboracion de los estudios y disefios deber desarrollarse con base en los lineamientos definidos en él Anexo

Técnico, el Plan Maestro de Inversiones en Infraestructura y Dotacion en Salud (PMIDS), y el Programa Médico
Arquitectonico (PMA) suministrado por la entidad.

El desarrollo del proyecto debera cumplir, como minimo, con los siguientes parametros:

i
i
i
!
|
i
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Instrumentos de ordenamiento territorial vigentes (POT, PBOT, EOT)
Normativa urbanistica y de construccion aplicable en cada municipio
Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente — NSR-10
Resolucion 3100 de 2019 y deméas normas de habilitacion en salud
Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas ~ RETIE

Reglamento Técnico de lluminacion — RETILAP

Reglamento del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS
Normativa ambiental vigente

Normativa de Seguridad y Salud en el Trabajo

e Normas técnicas colombianas aplicables (NTC)

Asi mismo, el Consultor debera considerar normas y estandares técnicos internacionales de referencia para
infraestructura hospitalaria, cuando resulte aplicable.

Se debera garantizar el cumplimiento de toda fa normativa vigente aplicable al momento de la ejecucion del contrato.

3.3.6.2 REQUERIMIENTOS OPERATIVOS

El Contratista deber4 disponer de la capacidad técnica, operativa y administrativa necesaria para el desarrollo integral
de los estudios y disefios.

Debera conformar equipos interdisciplinarios que permitan fa ejecucion simuitanea y coordinada de las actividades de
campo, gabinete y formulacion técnica.

La estructura operativa debera garantizar:

e lacalidad técnica de los productos
« Lacoherencia entre disciplinas
o  El cumplimiento de los plazos establemdos

Lo anterior no exime al Contratista de la responsabilidad sobre la adecuada planeacion y ejecucion del proyecto.
3.3.6.3 REQUERIMIENTOS AMBIENTALES

El desarrollo de la consultorfa debera cumplir con la normatividad ambiental vigente, incluyendo el Decreto 1076 de
2015 y demés disposiciones aplicables.

El Consultor debera:

e [dentificar impactos ambientales del proyecto
« Definir medidas de manejo ambiental
« Incorporar criterios de sostenibilidad en los disefios
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En caso de requerirse, debera elaborar los estudios técnicos necesarios para la gestion de permisos ambientales.
El componente ambiental debera incluir como minimo:

Analisis ambiental del proyecto

Identificacion y valoracion de impactos

Medidas de manejo ambiental
Recomendaciones para la gjecucion del proyecto
Estimacién de costos asociados

3.3.6.4 REQUERIMIENTOS EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Contratista debera garantizar el cumplimiento de la normativa vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
{SST), conforme al Decreto 1072 de 2015 y demés normas aplicables.

Debera contar con un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) implementado y en
funcionamiento.

El Contratista sera responsable de;
o  Garantizar la afiliacion del personal al sistema de seguridad social
* Implementar medidas de prevencion de riesgos
* Asegurar la idoneidad y capacitacion del personal
l.a entidad podra solicitar en cualquier momento los soportes correspondientes.
Elincumplimiento de estas obligaciones podré dar lugar a las sanciones contractuales correspondientes.
3.37 ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATISTA
3.3.7.1 ASPECTOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS:

El desarrollo del contrato debera enmarcarse en una gestion técnica y administrativa eficiente, orientada al
cumplimiento del objeto contractual, fa calidad de los productos, el seguimiento de los cronogramas y la adecuada
coordinacion entre el Contratista, RENTING DE ANTIOQUIA E.L.C.E. -~ RENTAN y la Secretaria de Salud e Inclusion
Social del Departamento de Antioguia,

En este sentido, ef Contratista debera observar, entre otros, los siguientes lineamientos:

* Acreditar mensualmente el cumpliniento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
del personal vinculado al proyecto, adjuntando los respectivos soportes.

| GOBERNACIN DE ANTION
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o Mantener registro verificable de la ejecucion contractual, asegurando la trazabilidad de las actividades
desarrolladas y el cumplimiento de los linearnientos técnicos definidos por fa entidad.

»  Solicitar previamente y por escrito la aprobacién de cualquier reemplazo de personal, garantizando que el
nuevo profesional cumpla con los perfiles y experiencia exigidos.

»  Presentar informes de avance mensuales, parciales y finales que incluyan el estado de desarrollo de los
estudios y disefios, analisis técnicos, observaciones, recomendaciones y registros de campo.

o Mantener actualizada la bitacora del proyecto, consignando decisiones técnicas, observaciones, reuniones y
avances relevantes,

e Gamantizar la adecuada coordinacion interdisciplinaria entre las diferentes especialidades técnicas
involucradas en el proyecto.

o Administrar las actividades y recursos conforme al cronograma aprobado, garantizando eficiencia, calidad y
trazabilidad en el desarrollo de fa consultoria.

 Entregar a RENTAN y a la supervision del contrato la totalidad de los productos, informes y documentos
requeridos, conforme a las especificaciones téenicas y plazos establecidos.

»  Garantizar a confidencialidad y reserva de toda la informacion técnica y administrativa generada durante fa
gjecucion def contrato.

3.3.7.2 ASPECTOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS

El Contratista sera responsable de la adecuada gestion economica y financiera del contrato, asegurando la
utilizacién eficiente y oportuna de los recursos asignados, conforme al presupuesto oficial, el cronograma de
trabajo y las disposiciones contractuales.

Para tal efecto, debera:

«  Ejecutarlos recursos de acuerdo con el programa de trabajo aprobado, garantizando el cumplimiento
de los productos y entregables pactados.

e Presentar los informes financieros y sopories requeridos para el tramite de pagos.

« Garantizar que los valores facturados correspondan estrictamente a productos verificados
aprobados por la supervision.

«  Mantener actualizados los registros contables y presupuestales asociados al contrato, disponibles
para revision por parte de la entidad y los 6rganos de control.

« Asegurar el cumplimiento de las obligaciones tributarias, laborales y parafiscales derivadas de la
ejecucion contractual.




ESTUDIO PREVIO

Codigo: GJ-F1500-11 Version: 01 Pagina 98 de 158

e e e e - R S —— P g e [P

» Facilitar el acceso a la informacion financiera del contrato a las instancias de supervision, control y
auditoria cuando sea requerido.

Cumplir con los procedimientos administrativos definidos por RENTAN para el tramite y legalizacion
de pagos.

3.3.7.3 ASPECTO LEGAL

El Contratista debera ejecutar el contrato en estiicto cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y contractuales aplicables, garantizando la transparencia, legalidad y trazabilidad de las
actuaciones derivadas de la consultorfa,

En este sentido, debera:

»  Cumplir con las disposiciones aplicables en materia de contratacion estatal, en especial la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

+ Garantizar la vigencia y suficiencia de las garantias exigidas durante la ejecucion y liquidacion del
contrato.

»  Cumplir con las obligaciones laborales, salariales, prestacionales y parafiscales del personal
vinculado al proyecto.

*+ Garantizar el cumplimiento de la normativa en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).
Mantener la confidencialidad de la informacion técnica y administrativa generada dutante fa
ejecucion contractual.

» Garanfizar que la propiedad intelectual de los productos desarrollados sea de titularidad de la entidad
contratante.

»  Atender los requerimientos realizados por la supervision y facilitar las actividades de seguimiento,
auditoria y control.

*  Informar oportunamente cualquier situacion que pueda afectar la adecuada ejecucién del contrato.

e Elaborary presentar los informes y documentos requeridos para el seguimiento y liquidacion de
contrato,

3.4. CODIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS - UNSPSC:

El objeto def presente contrato esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacion;

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE
81 10 15 Ingenieria Civil y Arquitectura
81 10 16 Servicios de ingehieria mecanica
81 10 17 Servicios de ingenieria eléctrica

~~~~~
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80 10 16 Gerencia de Proyectos

3.5. PLAZO - DURACION DEL CONTRATO:

EL PLAZO SERA A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y SE EXTENDERA HASTA EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL, SIN SUPERAR EN NINGUN CASO LA VIGENCIA DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO NO. 25MA131D2075 DE 2025 Y SUS RESPECTIVAS PRORROGAS.

3.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

3.6.1. LUGAR DE EJECUCION:

El contrato se ejecutara en los centros de salud definidos por la entidad, ubicados en los municipios de Medellin y
Chigorodé del Departamento de Antioquia, conforme a los proyectos priorizados en el marco del Plan Maestro de
Inversiones en Infraestructura y Dotacion en Salud (PMIDS).

La ejecucion de la consuitoria comprendera tanto las actividades de campo que deban desarrollarse en los predios
donde se proyectan las intervenciones, como las actividades de gabinete y formulacion técnica que podran realizarse
en las instalaciones del Consultor.

La definicion especifica de los centros de salud objeto de los estudios y disefios, sera determinada por la entidad y
hara parte integral del Anexo Técnico.

La entidad podra organizar la ejecucion de los proyectos por grupos, conforme a la disponibilidad de insumos técnicos
y a la priorizacion establecida en el PMIDS.

Grupo 1

Municipio ESE Proyecto

Reposicion de la infragstructura fisica de la ESE Hospital Maria Auxiliadora

Chigorodd | ESE Hospital Maria Auxiliadora del municipio de Chigorodd.
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Municipio ESE Proyecta
. . . Construccion de la nueva torre clinica y de servicios especializados de la
Medelin | ESE Hospital La Maria E.S.E hospital la maria de Mededin,

3.6.2, LUGAR DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

En todo caso, la entrega de documentos precontractuales y de ejecucion contractual se realizara en la ciudad de
Medellin, en las fechas acordadas con el supervisor del contrato.

3.7, PRESUPUESTO OFICIAL
3.7.1.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

CUATRO MIL CIENTO CUATRO MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL CINCUENTA Y UN PESOS M/L IVA
INCLUIDO ($ 4.104.711.051) conforme al presupuesto contenido en el anexo correspondiente.

3.7.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

CENTRO DE COSTOS 2107505001
VALOR $4.104.711.051
VIGENCIA 2026

NUMERO 361

FECHA 05/15/2026

3.7.3.  JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del presente contrato de consultoria corresponde al resultado de un ejercicio de planeacién técnica,
financiera y presupuestal desarrollado en el marco del Contrato Interadministrativo de Mandato sin Representacion
suscrito entre la Secretarta de Salud e Inclusién Social del Departamento de Antioquia y la Empresa RENTING DE
ANTIOQUIA EI.C.E. — RENTAN, cuyo objeto es fa formulacion del Plan Maestro de Inversiones en Infraestructura ¥
Dotacion en Salud (PMIDS).

En desarrollo de dicho mandato, la Secretaria de Salud e Inciusion Social definid la necesidad de adelantar los estudios
y disefios de proyectos de infraestructura en salud correspondientes a centros de salud ubicados en los municipios de
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Medellin y Chigorodo, de acuerdo con la priorizacion establecida en el PMIDS y la disponibifidad de capacidades
instaladas y Programas Médico Arquitectonicos (PMA).

Municipio ESE Proyecto m2

Reposicion de la infraestructura fisica de la ESE Hospital 4.506.78

Chigorodd | ESE Hospital Marfa Auxiliadora Maria Auxiliadora del municipio de Chigorodo.

Construccion de la nueva torre ciinica y de servicios 16.756,29

Medellin | La Maria especializados de la E.S.E hospitat La Marla de Medeilin

Con base en esta necesidad, RENTAN, en su calidad de mandataria, adelanto un gjercicio de anélisis tcnico,
financiero y presupuestal orientade a determinar el valor estimado de la consultoria, torando como referencia:

«  Los metros cuadrados definidos en los Programas Médico Arquitectanicos (PMA} validados
o Los valores de referencia por metro cuadrado para estudios y disefios por especialidad

« Laexperiencia institucional en contratos similares ejecutados y en ejecucion

e Losandlisis de mercado y estudios del sector asociados al convenio interadministrativo

o Ladisponibilidad presupuestal definida en el marco def contrato de mandato

El proceso de estructuracion considerd fos costos directos e indirectos necesarios para el desarrollo de los estudios y
disefios, incluyendo actividades de campo, gabinete, coordinacion técnica, elaboracion de productos, ajustes y

validaciones.

E| valor resultante corresponde a un presupuesto técnica y financieramente sustentado, estructurade con base en
informacion verificada, criterios de razonabilidad econdmica y condiciones de mercado. Este valor fue revisado y
avalado por la Secretaria de Salud e Inclusién Social, garantizando su coherencia con el alcance del contrato y la

suficiencia de los recursos asignados.

En consecuencia, el valor estimado del contrato constituye una base objetiva, transparente y adecuada para la
contratacion de una consultoria especializada en estudios y disefios de infragstructura en salud, asegurando [a
viabilidad técnica, administrativa y financiera de} proyecto.. :

De esta manera, se da cumplimiento a los principios de planeacion, eficiencia en la gestion de los recursos pliblicos y
responsabilidad fiscal, garantizando que el valor asignado cubra los costos requeridos para ef desarrollo integral de
los estudios y disefios de los centros de salud priorizados.
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3.74. ESTAMPILLAS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES

El contrafista asumira todos los importes provenientes de rentas, fributos, estampillas, retencion en la fuente y demas
impuestos que se generen con ocasion de la celebracion del contrato, teniendo en cuenta las de orden nacional,
departamental y de cada municipio al que se circunscriba fa ejecucion de las actividades. '
Entre los tributos deducibles, a manera de enunciado, y sin perjuicio del deber que tienen los proponentes de
informarse al respecto, se tienen los siguientes:

Estampiltas
Universidad de Envigado 0,4%
Paolitécnico 0,4%
Pro-Desarrolio 0,6%
Pro-Hospital 1,0%
Pro-Deporte y Recreacion 2,5%
Adulto Mayor 2,0% '
Universidad Digital 0,4%
Total 7,3% //

L/ES obligacion del CONTRATISTA considerar en su propuesta todos los tributos (impuestos, tasas,
contribuciones, gravamenes y demés, cuando la Ley lo sefiale), y los que estén dentro de los elementos de
la obligacion tributaria y que hayan de causarse tanto con la presentacion de la propuesta, asi como con la
suscripeion, legalizacion y ejecucion del contrato, en caso de resultar favorecido con la adjudicacion, los
cuales seran cancefados directamente por el sujeto pasivo yio deducible por las entidades del Estado y

/ RENTAN no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos.

 Retencion en fa Fuente por Renta: Para efectos de la retencion en la fuente por renta, se procedera de
conformidad con fa normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente
debera indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencion. La retencion en la fuente por renta, que

/ carresponde al pago anticipado del Impuesto de Renta, no se puede tener en cuenta como elemento

- estructural de los costos porgue no se entiende como un impuesto sino un pago anticipado de la renta.

» Alformular la oferta, ¢l proponente acepta que estaran a su cargo todos los Impuestos, Gravamenes, Tasas,
Contribuciones yfo simitares, establecidos por las diferentes Autoridades Nacionales, Departamentales o
Municipales, y dentro de estos mismos Niveles Territoriales, los Impuestos, Tasas, Contribuciones y/o
similares establecidos por las diferentes Autoridades Ambientales, que afecten el contrato y las actividades
que de &l se deriven, que sean imputables y comprobables para el objeto y alcance del presente proceso.
Igualmente, debera proyectar todos los costos en que pudiere incurrir durante la ejecucion del contrato. Es
entendido que RENTAN, no esté obligada a expedir ningln certificado o a suseribir cualquier otro documento
destinado a que el contratista obtenga exencion del pago de impuesto o derechos a su cargo y derivados del
contrato,

i
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Los impuestos que se describen en la presente invitacion son a titulo enunciativo y pueden no contener la totalidad de
estos, por jo que es responsabilidad del proponente cerciorarse de los impuestos tasas, gstampillas y contribucion que
debe asumir, para configurar su oferta ecandmica.

4. FORMADE PAGO

La empresa RENTING DE ANTIOQUIA, EICE —RENTAN pagara el valor correspondiente a los productos y entregables / g
efectivamente ejecutados, revisados y aprobados por la supervision del contrato, previa amortizacion del diez por L
ciento (10%) de anficipo, de conformidad con el plan de pagos, los entregables definidos en el Anexo Técnico y demas

documentos del proceso.

El contratista reconoce que, en todo caso, la empresa RENTING DE ANTIOQUIA, EICE — RENTAN pagara de
conformidad con los desembolsos y pagos realizados por la Secretaria de Salud e inclusion Social del Departamento
de Antioquia, en desarrollo del contrato interadministrativo que soporta el presente proceso.

El valor de cada pago corresponderé a los entregables contractuales efectivamente ejecutados, radicados por el
contratista y aprobados por la supenvision del contrato, conforme a los porcentajes, fases, productos y condiciones
establecidos en el plan de pagos de la consultoria.

Tabla 2 Entregables vs presupuesto
"PRESUPUESTO PLAN MAESTRO DE INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y DOTACION
FASE ENTREGABLES - |- “ANOTACIONES - | . CANT UNITARIO SIN % “VALORTOTAL
B IR CUIVAL A SRR AN
LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO
Pago contra entrega,
Informe y levantamiento revision ¥ aprobacllolr’] por
lonoaratico v redes parte de la supervision, 1 3 100% $
FASE 2 | topograilco ¥ conforme a los criterios 61.981.645 ° 61.984.645
existentes .
establecidos en el Anexo
Técnico.
ESTUDIO DE SUELOS Y
RECOMENDACIONES DE
CIMENTACION

GOBERNA
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Exploracion preliminar
plan de exploracidn de $ 50%
campo y ensayos de 43.472.204 ’
laboratorio Pago confra entrega,
revision y aprobacion por
parte de la supervision, $
) conforme a los criterios 86.944.407
Trabajo de campo, establecidos en el Anexo
ensayos de laboratorio y | Técnico. $
H H 0,
elaboracion de quorme 43,472 904 50%
¢on recomendaciones de
fundaciones
DISENO ARQUITECTONICO
ldea Basica b 20%
333.829.100
Er?tseaprrrglzlgc?s Pago confra entrega, $
Y revision y aprobacion por 35%
Arguﬁgctomco y parte de la supervision, 584.200.925 $
urbanismo conforme a los criterios 1.669.145.500
establecidos en el Anexo
Desarrollo detalles y Técnico.
Proyecto Arquitectonico § 45%
Irenders minimos 751.115.475 ’
requeridos
FASE 3
DISENO ESTRUCTURAL
Predimensionamiento $ 20%
67.412.215
Pago confra entrega,
revisidn y aprobacion por
Desarrollo anteproyecto | parte de la supervisidn, 3 359 $
estructural conforme a los criterios 117.971.377 ’ 337.061.076
establecidos en &l Anexo
: Técnico, .
Desarrollo detalles y $
proyecto 151677484 | %
esiructural R
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FASE 4

Solicitud servizio de
Factibilidad ante EPS,
Predimensionamiento

Anteproyecto

Desarrollo detalles y
proyecto eléctrico, y
geslion y
acompafiamiento técnico
para tramites ante
entidades competentes

Pago conira enirega,
revision y aprobacion por
parte de la supervision,
conforme a los criterios
establecidos en el Anexo
Técnico.

$
co.062444 | 2%
§ 35%
108.609.278
5
130640500 | 4%

$
310.312.222

incendios

DISENO RCI : Incluye sistema de detecccion y alarmas contra incendios, Incluye sistema de extincion de

Soficitud servicio de
Factibilidad ante EPS,
Predimensionamiento

Anteproyecto

Pago contra entrega, revision y
aprebacion por parte de la
supervision, conforme a los
criterios establecidos en el
Anexo Técnico.

$ "
2000800 | 2%

$ 35%
38,306,558

$
109.504.450

IDER =
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Disefio de elementos no $ 100% $
estructurales 84.265.269 ’ 84.265.269
DISENO DE EVACUACIONES
TENIENDO EN CUENTAEL TITULO
JY K DELA NSR-10 / SEGURIDAD HUMANA
Criterios y esquema §
preliminar de Pago contra entrega, 40.931.275 50%
evacuacion. revision y aprobacién por o

parte de ia supervision, $

conforme a los criterios 81.862.550
Desarrotio de informe y establecidos en el Anexo ;
planos de evacuacion y Técnico. 40.931.275 50%
sefalizacion o
DISENO ELECTRICO : Incluye sistema de potencia, sistema de iluminacion, sistema de apantallamiento

INTIOQ
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Desarrollo detalles y
proyecto y gestion y $
acompafiamiento técnico 45%
para tramites ante 49.277.003
entidades competenies

DISENO VOZ Y DATOS : Incluye sistemas de voz y datos, sonido, video, llamado a enfermeras

Solicitud servicio de
Faciibilidad ante EPS,
Predimensionamiento

Anteproyecto

Desarrollo detalles y
proyecto y gestion y
acompafiamiento técnico
para tramites ante
enlidades competentes

Pago contra entrega,
revision y aprobacion por
parte de la supervision,
conforme a los criterios
establecidos en el Anexo
Técnico.

$

20,021.241 20%
$

35.037.171 5%
$

047797 | Ao

$
100.106.204

DISENO CCTV : Incluye sistema de seguridad electronica, Incluye sistema integrado de gerenciamiento

del edificio
. . . $ 0
Predimensionamiento 95,092.998 20%
Pago contra enfrega,
revision y aprobacién por $ 0
Anteproyecto parte de fa supervisién, 43.789.022 35% $
conforme a los criterios 125.111.492
Desarrollo detalles y establecidos en el Anexo
proyecto y gestion y Técenico. $
acompafiamiento técnico 56,300,174 45%
para tramites ante T
enlidades competentes

DISENO INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS ; incluye sistema de abastos, sistema de

desagiles

Solicitud servicio de
factibilidad y
Predimensionamiento

Pago contra entrega,
revision y aprobacién por
parie de la supervision,
conforme a los criterios

5

26523466 | 0%

3
132.617.331
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establecidos en el Anexo $ o
Anteproyeclo Téanico. 1 6416068 | oF
Desarrollo detatles y
proyecto y gestién y $
acompafiamiento tecnico 1 59.677.799 45%
para framites anie B
enfidades competentes

DISENO DE INSTALACIONES MECANIC{\S (ASCENSORES, MOTOBOMBAS, SISTEMA HIDROFLOW, AIRE
ACONDICIONADO, VENTILACION MECANICA, VENTILACION NATURAL Y/O ASISTIDA)

Predimensionamiento i 14 869; 090 20%
Pago contra entrega, $ .
Anteproyecto revision y aprobacion por 1 26.017.407 35%
parte de |a supervision, $
Desarrtolio deta;![e sy conforme a los criterios 74.335.448
Proyeclo y gestion ¥ | gqtaplecidos en el Anexo $ o
acompafiamiento técnico Téenico i 33,450,952 45%
para framites ante ' e
entidades competentes
DISENO DE RED DE GASES MEDICINALES
Predimensionamiento 1 o4 96% 636 20%
Pago contra enfrega, ) $' )
Anteproyecto revision y aprobacion por 1 43.681.112 35%
parte de ta supervision, $
Desarrollodalalles Y| gonfomme a los crteios 124.803.479
proyecto y gestony | geanlecidos en el Anexo $
acompafiamiento téenico | o i 1 £6.161.430 45%
para tramites ante ‘ U
entidades competentes
PRESUPUESTO, PROGRAMACION, CANTIDADES DE OBRA Y ESPECIFICCACIONES DE
CONSTRUCCION
Desarrollo del $ $
Presupuesto Pago contre enirega, " | 1rtgesoes | 0% 111.885.906
revision y aprabacién por
parte de la supervision,
Programacion general de | conforme  los criterios 1 $ 100% $
obra y curva de inversion | establecidos en el Anexo 32.400.339 ’ 39.400.339
Técnico.
. . $
TOTAL COSTOS INDIRECTOS ASOCIADOS AL PROYECTO (A) (incluye pdlizas) 3 449.337.018
$
0,
19,0% 655.374.033
”‘!WIDEQ GOBERNACK) TI00
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$
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 4.104.711.051

L.a entidad cancelard al contratista el valor del contrato mediante pagos parciales asociados a entregables, de acuerdo
con la ejecucion efectiva del contrato, y se realizara un pago final del diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
el cual sera pagado al momento de la liquidacion del contrato, previa entrega y aprobacién de la totalidad de
documentos, productos finales y soportes requeridos.

La empresa RENTING DE ANTIOQUIA, EICE — RENTAN deduciré del valor de cada pago los impuestos de ley.
Adicionalmente, del valor de las facturas se deduciran, para efectos de pago, los valores correspondiertes a refencion
en la fuente y demas retenciones, tasas, contribuciones o estampillas a que haya lugar,

PARAGRAFO PRIMERQ: Los pagos se efectuaran previa presentacion de Ja factura, cuenta de cobro o documento
equivalente, que debera cumplir con los requisitos del Estatuto Tributario, contener el niimero del contrato y estar
debidamente soportada por el contratista, Para cada pago, el contratista deber4 presentar los productos o entregables
correspondientes, junto con los informes, soportes téenicos, certificaciones y demas documentos requeridos por
RENTAN. Una vez revisados y aprobados por parte de la supervision del contrato, el contratista podré radicar la factura
o cuenta de cobro ante la entidad.

A. PAGOS PARCIALES SEGUN ENTREGABLES

Ef contratista y la supervision dejaran constancia de los productos y entregables efectivamente ejecutados, revisados
y aprobados en cada fase de la consultoria, asi como de los valores correspondientes conforme al plan de pagos
definido en los documentos del proceso.

El valor de cada pago seré el correspondiente al producto o entregable aprobado por la supervision, de acuerdo con
los porcentajes y valores definidos para cada fase, componente o especialidad de Ja consultorfa. En consecuencia, los
pagos no se causaran por simples avances parciales, sino por la entrega efectiva, revision y aprobacion de los
productos técnicos establecidos contractualmente.

L.a amortizacion del anticipo se realizara sobre fos pagos asociados a los entregables efectivamente gjecutados y
aprobados por la supervision, conforme al Plan de Amortizacion del Anticipo aprobado. En ninglin caso la amortizacion
se entendera asociada a actas de avance de obra, cantidades ejecutadas o cortes mensuales de obra, por tratarse de
un contrato de consultoria por productos y entregables.

El supervisor debera verificar que el contratista esté dando cumplimiento a sus obligaciones relacionadas con el pago
de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, cuando a elio haya lugar, para lo cual el contratista debera acreditar
los respectivos soportes conforme a la normativa vigente.

RENTAN  efectuara el pago de cada entregable aprobado, previa revision de la ejecucion de fas actividades
relacionadas con el objeto y alcance del contrato, de tal forma que se compruebe el cumplimiento técnico,
administrativo, financiero y contractual correspondiente.

H
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El CONTRATISTA deber4 radicar ante la Entidad los siguientes documentos para la aprobacion y autorizacion de cada
pago por parte del supervisor:

La respectiva factura, cuenta de cobro o documento equivalente, la cual debera cumplir con los requisitos establecidos
en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de Ia factura debera corresponder al mes de su elaboracion y en
alla constara el n(imero del contrato y el concepto del servicio que se esta cobrando.

Informe técnico del entregable o producto objeto de cobro, con sus respectivos soportes, anexos, memorias, planos,
modelos, estudios, disefios, presupuestos, programaciones o documentos aplicables segin el componente ejecutado.
Acta, constancia o documento de aprobacian emitido por la supervision del contrato.

Certificacion de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Sociat Integral y aportes parafiscales, cuando a ello
haya lugar.

Cerlificacion bancaria o fiduciaria, segfin corresponda.

Los demas documentos establecidos por RENTAN para el framite de pagos.

Para el caso de contratistas que se encuentren obligados a facturar electronicamente, la facturacion debera ser
remitida al correo electronico o canal definido por RENTAN, atendiendo las fechas, lineamientos y procedimientos
establecidos por la entidad para el tramite de cuentas, recibo a satisfaccion y cierre contable.

Cada uno de los pagos se realizara conforme a los productos y/o servicios recibidos a entera satisfaccion por parte del
supervisor, previa presentacion de fa factura o documento equivalente, de conformidad con los requerimientos de
RENTAN y previo visto hueno de la supervision del contrafo.

Nota 1: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al contratista
cuando ellas fueren ocasionadas por documentacion incompleta, inconsistencias en los soportes, falta de aprobacion
del entregable o incumplimiento de cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato.

Nota 2: La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

B. PAGO FINAL A LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

Se reserva un (itimo pago correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, el cual sera pagado
al momento de la liquidacion del contrato. Su fiberacion quedara supeditada a la entrega, revision y aprobacion de
la totalidad de productos finales, entregables, informes, soportes técnicos, documentos contractuales y demas
requisitos necesarios para la liquidacion.

El pago final procederé una vez la supervision verifique el cumplimiento integral del objeto contractual, la entrega
completa de los productos técnicos, la amortizacion fotal del anticipo y el cumplimiento de las obligaciones laborales,
parafiscales, tributarias, administrativas y contractuales a cargo del contratista

4.1. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO |

414, JUSTIFICACION ANTICIPO
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Para garantizar un inicio eficiente y oportuno de las actividades técnicas requeridas para la ejecucion de la
consultoria, se considera técnicamente necesario establecer un anticipo del diez por ciento (10%). Esta disposicion
permitira viabilizar las actividades operativas, técnicas y logisticas requeridas para el inicio de los estudios y disefios
desde las primeras etapas del contrato.

Las actividades contempladas dentro del presente proyecto exigen la conformacion y articulacion de un equipo
interdisciplinario especializado para el desarrollo de levantamientos topograficos, estudios de suelos, disefios
arquitectonicos, estructurales, eléctricos, hidrosanitarios, red contra incendios, cableado estructurado,
automatizacion, climatizacion, gases especiales, presupuesto y programacion de obra, asi como la coordinacion
técnica requerida para el desarrollo integral de los productos y entregables definidos por la Entidad.

Particularmente, los fevantamientos topogréficos requeridos para el presente proyecto demandan la utilizacion de
equipos de alta tecnologia, tales como estaciones totales, receptores GNSS, drones especializados, software de
captura y procesamiento de informacion geoespacial, asi como cuadsillas técnicas especializadas para la
recoleccion de informacion en campo y el posterior procesamiento y validacion de datos. Estas actividades deben
ejecutarse desde las etapas iniciales del contrato y requieren una inversién significativa y un flujo de caja inmediato
para garantizar la disponibilidad de personal, equipos y herramientas necesarias para la produccion de la informacion
base de los disefios.

De igual manera, los estudios de suelos y exploraciones geotécnicas requeridos para este tipo de infraestructura
representan una de las actividades técnicas de mayor complejidad e impacto econdmico dentro de las fases iniciales
de la consultoria. Lo anterior considerando que las edificaciones hospitalarias corresponden a edificaciones
indispensables clasificadas dentro del Grupo de Uso IV conforme a la Norma Colombiana de Construccion Sismo
Resistente NSR-10, razén por la cual el Titulo H exige investigaciones rigurosas del subsuelo, incluyendo
exploraciones de campo, ensayos especializados y pruebas de laboratorio orientadas a definir las condiciones de
cimentacion, comportamiento geotécnico, riesgos de licuacion, parametros de disefio sismico y capacidad portante
del terreno.

En consecuencia, este tipo de investigaciones exige la ejecucion de perforaciones, toma de muestras, ensayos
especializados de laboratorio, andlisis técnicos posteriores y utilizacion de equipos especializados de alto costo, los
cuales deben ser contratados y ejecutados en tiempos relativamente cortos durante las primeras etapas de ejecucion
contractual, generando una necesidad importante de disponibilidad inmediata de recursos financieros.

Asi mismo, para el desarrollo de los diferentes estudios y disefios especializados, el contratista debera disponer
desde el inicio del contrato de licencias, plataformas tecnolégicas y software especiaiizados requeridos para
modelacion, disefio, calculo estructural, coordinacion técnica y desarrollo de los productos de ingenieria, los cuales
deberan ser adquiridos, habilitados o renovados previamente al inicio de las actividades técnicas.

Adicionalmente, el alcance de la consultoria incorpora componentes correspondientes a ingenierias no
convencionales y de alta especializacion técnica, tales como disefio de gases especiales y sistemas de red contra
incendios (RCI), cuyos andlisis, modelaciones y desarrollos técnicos requieren personal altamente especializado,
herramientas tecnologicas especificas y criterios normativos particulares aplicables a infraestructura hospitalaria.

Ast mismo, el desarrollo de [a consultoria demanda actividades preliminares de planeacion, desplazamientos, visitas
técnicas, levantamiento y validacion de informacién en campo, contratacion de servicios especializados,
procesamiento técnico de informacion, adquisicion v disposicion de herramientas tecnoldgicas y coordinacion entre
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especialidades, las cuales requieren una inversion inicial significativa para garantizar el cumplimiento del
cronograma y la adecuada ejecucion de los entregables.

Adicionalmente, la consultoria contempla el desarrollo simultaneo y progresivo de diferentes componentes técnicos,
lo que implica una organizacion metodolégica rigurosa y 1a disponibilidad inicial de recursos humanos, técnicos y
administrativos para garantizar la produccion coordinada de los estudios y disefios requeridos para los proyectos
priorizados dentro del PMIDS.

Aun cuando en la etapa de seleccion se verificara que ef contratista cuente con la capacidad financiera, técnica y
operativa necesaria para la ejecucion del contrato, la enfrega de un anticipo se configura como una medida
estratégica que facilita la movilizacion inicial de recursos, la activacién de las actividades técnicas desde el acta de
inicio y el cumplimiento oportuno de las obligaciones contractuales.

Asi mismo, se precisa que el presente contrato se ejecutara bajo un esquema de pagos conira entregables
efectivamente ejecutados, revisados y aprobados por la supervision, razon por la cual el anticipo constituye
exclusivamente un mecanismo de financiacién inicial orientado a facilitar la ejecucion de la consulforia, sin que
implique reconocimiento anticipado de productos no ejecutados.

CONDICIONES ANTICIPO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 91 de la Ley 1474 de 2011, para efectos de! manejo de los recursos
entregados a titulo de anticipo y con el fin de garantizar que estos se destinen exclusivamente a la ejecucion del
contrato de consultoria, el CONTRATISTA debera constituir una fiducia mercantil irrevocable. Los gastos derivados
de su constitucion y administracion, asi como aquellos refacionados con manejos bancarios, transferencias, impuestos
y demas costos asociados al contrato fiduciario, seran asumidos directamente por el CONTRATISTA.

Una vez suscrita el Acta de Inicio, el CONTRATISTA debera presentar el Plan de Inversion del Anticipo y ¢l Plan de
Amortizacién del Anticipo, los cuales deberan ser aprobados por quien determine la Entidad, previo visto bueno del
supervisor designado del contrato.

EI CONTRATISTA presentara al Grupo de Tesoreria, o quien haga sus veces en RENTING DE ANTIOQUIA—- RENTAN,
certificacion expedida por la entidad fiduciaria que contenga la informacion necesaria del patrimonio autonomo para
efectuar el desembolso del anticipo.

Paragrafo Primero: El valor correspondiente a la amortizacion del anticipo sera descontada proporcionalmente de los
pagos realizados al contratista por concepto de entregables efectivamente ejecutados, revisados y aprobados por la
supervision del contrato, conforme al Plan de Amortizacion aprobado, hasta completar ef cien por ciento (100%) del
valor entregado por dicho concepto. La amortizacion del anticipo no se realizara sobre avances parciales o cortes
mensuales de ejecticion, sino sobre los pagos asociados a los entregables contractuales aprobados.

Parégrafb Segundo: Plan de Inversion del Anticipo: El CONTRATISTA debera constituir una fiducia mercanti
irrevocable para el manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo, asi mismo debera presentar un Plan de
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Inversion y Amortizacion del Anticipo, el cual debera ser aprobado por la Subgerencia de Estructuracion de Proyectos
0 quien determine la Entidad, previo visto bueno del supervisor designado en el contrato, para su desembolso.

Paragrafo Tercero; Destinacion de los dineros entregados en anticipo: Los fondos entregados como anticipo no podran
ser utilizados para ninglin gasto de legalizacion del contrato, en razén a ello el Plan de Inversion del Anticipo no podré
incluir gastos de legalizacion.

Paragrafo Cuarto: Los fondos de la cuenta det anticipo sélo podran ser utilizados para gastos propios de la ejecucion
de la consultorfa, de conformidad con el Plan de Inversion del Anticipo aprobado por RENTING DE ANTIOQUIA —
RENTAN. La supervision debera presentar en sus informes la relacion de gastos efectuados de acuerdo con el Plan
de Inversion aprobado por la CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto: Entrega del Anticipo: EI valor del anticipo sera entregado dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha en que se firme el Acta de Inicio y una vez se radique en la Tesoreria {o quien haga sus veces)
de RENTING DE ANTJOQUIA - RENTAN, la documentacion debidamente diligenciada y soportada. La constitucion de
la fiducia, la aprobacion del Plan de Inversion del Manejo del Anticipo, el Plan de Amortizacion ¥ la aprobacion de la
garantia que ampara la correcta inversion y el buen manejo del anticipo, seran requisitos indispensables previos para
la entrega de este.

Paragrafo Sexto: Rendimientos del Anticipo: Los rendimientos que llegaren a producir los recursos asi entregados
seran consignados en la cuenta que indique RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN, los cuales serén verificados en el
momento de la fiquidacion del contrato, acompaiiado de copias de los extractos bancarios, previa verificacion,
seguimiento y control de estos rendimientos,

Paragrafo Séptimo: La iniciacion de las actividades o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales
no se encontraran supeditadas, en ningtn caso, a la entrega del anticipo.

Paragrafo Octavo: Los pagos pendientes del valor del contrato se cancelaran conforme al calendario de pagos
dispuesto por la Entidad y a la clausula relativa a la forma de pago, previa presentacion de las facturas debidamente
diligenciadas y soportadas, incluyendo la presentacion de los respectivos entregables elaborados por el
CONTRATISTA y aprobados por la supervision del contrato.

Dichos entregables deberan estar acompafiados de la respectiva factura, fa cual debera cumplir, como minimo, con
los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

Paragrafo Noveno: L.a fecha de la factura debera corresponder al mes de su elaboracion y en ella constara el niimero
del contrato, el concepto del servicio que se estd cobrando y el nombre del supervisor designado o funcionario
responsable. o
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Paragrafo Décimo: El CONTRATISTA debera informar a RENTING DE ANTIOQUIA ~ RENTAN la cuenta de Ja fiducia
mercantil y/o cuenta que haga sus veces en la cual le seran cansignados o transferidos electrénicamente los pagos
efectuados por concepto de anticipo.

Paragrafo Décimo Primero: Silos documentos con los cuales deben ser soportados los entregables y sus respectivas
facturas no se presentan o son devueltos por falta de informacion o mal difigenciados, RENTING DE ANTIOQUIA -
RENTAN requerira oportunamente al contratista para que allegue la informacion completa o correcta, de manera que
pueda realizarse el pago correspondiente.

Paragrafo Décimo Segundo: Para la constitucién de la fiducia mercantil deberan atenderse las demas condiciones de
la invitacién a contratar y documentos anexos al proceso de contratacion, cuando haya lugar.

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
5.1, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES Sin perjuicio de las demas obligaciones de la normatividad existente y de las que se
deriven del contenido del presente estudio previo, el contratista debera asumir las siguientes obligaciones:

1. Suscribir el contrato dentro de los dos {2) dias habiles siguientes a la notificacion de asignacion del contrato y
realizar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo del contrato la legalizacion del mismo (Pélizas).

2. Reportar cualquier eventualidad, novedad o anomalia, de manera inmediata a al supervisor del contrato.

3. Acatarlas directrices que durante el desarrollo def contrato le imparta RENTAN, a través del supervisor del contrato
de acuerdo con lo pactado.

4. Dar estricto cumplimiento a los lineamientos establecidos en el manual de imagen de RENTAN.

5. Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento expreso de autoridad competente.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarios a hacer u omitir
alglin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a RENTAN, a través de la persona responsable del contral
en la jecucion del contrato, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades
competentes, para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

7. Mantener permanentemente comunicacion asertiva con todas fas partes interesadas y vinculadas al objeto del
presente contrato.

8. Cumplir con el pago de impuestos, estampillas y tributos de acuerdo con el Estatuto Tributario que sean aplicables
durante la ejecucion del contrato.

9 Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados en la matriz correspondiente.

10, Entregar facturas por lo ejecutado con su soporte en los informes de ejecucion detalfados en los términos

. requeridos por Rentan, adjuntando reportes fotogréficos o de otro tipo de los eventos desarrollados.

11, Aportar la documentacion necesaria para la liquidacion del contrato y suscribir el acta dentro del término legal
oportuno.

12. |dentificar, sustentar y preparar los insumos técnicos requeridos para la gestion de tramites, licencias, permisos o
autorizaciones que resulten necesarios para el desarrollo del objeto contractual, cuando a ello hubiere lugar, de
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conformidad con la normatividad apicable. No obstante, el contratista no estara obligado a obtener directamente
dichas licencias, permisos o aprobaciones expedidas por terceros, salvo que tal responsabilidad se encuentre
expresamente prevista en el contrato, con un alcance definido y cuente con el plazo y los recursos presupuestales
correspondientes. _

13. Participar a la Entidad contratante de cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algin efecto
sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

14. Comunicar a la Enfidad contratante cualquier circunstancia politica, juridica, social, economica, técnica, ambiental
o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion de los contratos.

15. Informar al supervisor cualquier anomalia, inconveniente o dificultad e incumplimientos que se lleguen a presentar
en el desarrollo del contrato, y las posibles soluciones para la resolucion de estos.

16. No detener injustificadamente la ejecucion del contrato en ninglin momento.

17. Disponer de los recursos fisicos, humanos y logisticos necesario, para que en forma exclusiva se adelante la
ejecucion del contrato, seglin propuesta presentada y aprobada para RENTAN y el cual ser4 variable de acuerdo
con las necesidades de las actividades a desarrollar.

18. Atender en forma oportuna las instrucciones del supervisor de! contrato.

19. Verificar que el personal del que disponga para fa ejecucion del contrato no presente antecedentes fiscales,
penales y disciplinarios y no se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, Garantizar
que en los eventos y actividades desarrollados en el marco de la ejecucion del contrato de cumplimiento a lo
estipulado en la Ordenanza N°01 de 2020 (prohibicion pléstica de un solo uso), asi como las directrices y
orientaciones brindadas por el Departamento de Antioguia sobre la materia.

20. Reparar prontamente, y por su cuenta, cualquier dafio o perjuicio que ocasione.

21. Presentar mensualmente certificacion firmada por el representante legal o revisor fiscal cuando estuviere obligado
a tenerlo de acuerdo con las normas pertinentes o estatutos, donde conste el cumplimiento de las obligaciones de
pagar mensualmente los aportes de afiliacion y cotizacion a los sistemas de Seguridad Social y Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena cuando a ello haya lugar, de acuerdo
con el Articulo 1 de la Ley 828 de 2003.

22. Cumpiir con el pago oportuno de salarios y demas obligaciones laborales, asf como los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, para todo el personal
que se ocupe en la ejecucion de las actividades, igualmente la elaboracion de los subcontratos necesarios,
quedando claro que no existe ningdin tipo de vinculo faboral del personal ni comercial con la dependencia
contratante.

23. Mantener vigentes las garantias otorgadas cuando a ello haya lugar.

24. EI CONTRATISTA asumira el pago de los impuestos, tasas, contribuciones, gravamenes, aportes parafiscales y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas

25, Estar a paz y salvo con impuestos y multas y en general tener fos permisos y seguros al dia.

26. Presentar, previo a la suscripcion del Acta de Inicio y durante el plazo contractual, constancia de estar a paz y
salvo por conceptos de salario, prestaciones sociales, parafiscales, riesgos laborales, dotacion, elementos de
proteccion personal, herramientas de trabajo, segin fas actividades a desempefiar y cumplir con sus obligaciones
frente al sistema de seguridad social integral.

. 27. Solicitar con una antelacion de ocho (8) dias habiles toda cambio que implique modificaciones, ampliaciones,
adiciones o cualguier ofro tipo.

28. Las demas obligaciones que se deriven de las especificaciones técnicas, estudios previos, y de la propuesta
presentada, documentos que forman parte integral del contrato y aquelias que estén directamente relacionadas
con el objeto del mismo
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51.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Desarrollar integralmente los estudios y disefios de todas las especialidades requeridas para la ejecucion del
proyecto, de conformidad con el Anexo Técnico, el Programa Medico Arquitectonico {(PMA), la normatividad
vigente y los lineamientos impartidos por la Entidad.

9. Garantizar la coordinacion interdisciplinaria de todos los disefios y especialidades técnicas, verificando la
compatibilidad, integralidad y ausencia de interferencias entre los diferentes componentes del proyecte.

3. Desarrollar los disefios arquitecténicos, urbanisticos, estructurales y técnicos conforme al Programa Médico
Arquitectonico (PMA) aprobado y a las capacidades instaladas definidas por la Entidad.

4, Garantizar que todos los estudios y disefios cumplan con la normatividad urbanistica, hospitalaria, ambiental,
sanitaria, sismo resistente, eléctrica y demas disposiciones técnicas aplicables al proyecto.

5. Ejecutar los estudios técnicos complementarios requeridos para la adecuada formulacion del proyecto,
incluyendo, entre ofros, levantamientos topogréficos, estudios geotecnicos, analisis de redes, seguridad
humana y demas estudios exigidos en el Anexo Técnico.

6. Desarrollar los estudios y disefios de seguridad humana, evacuacion y red contra incendios, conforme a la
normatividad nacionat e internacional aplicable.

7. Implementar la metodologia BIM en el desarrollo de los disefios, garantizando un nivel de desarrolio LOD 350
y |la adecuada coordinacion técnica interdisciplinaria del proyecto.

8. Garantizar la calidad de los servicios prestados y de los productos entregables, de conformidad con las
condiciones técnicas establecidas en el Anexo Técnico, los documentos del proceso y la propuesta
presentada.

9. Entregar los productos y documentos requeridos en medio fisico y digital editable, conforme a los formatos,
especificaciones y cronogramas establecidos por la Entidad.

10. Participar en las mesas técnicas, comités, reuniones de seguimiento y demas espacios de articulacion
convocados por la Entidad, la supervision o la interventoria.

11. Atender y subsanar oportunamente, sin costo adicional para la Entidad, las observaciones, requetimientos,
correcciones y ajustes formulados por la Entidad, [a supervision o la interventoria, siempre que estos
correspondan a errores, omisiones, inconsistencias o deficiencias imputables al contratista, Los ajustes

T derivados de modificaciones al alcance del contrato, nuevas instrucciones impartidas por la Entidad, entrega
' incompleta o extemporanea de informacion, decisiones de terceros o cualquier ofra circunstancia no atribuible
al contratista deberan tramitarse mediante el mecanismo contractual correspondiente, tales como actas,

reprogramaciones, modificaciones u ofrosies, segan resulte procedente. .

12. Garantizar la disponibilidad del personal clave propuesto durante la ejecucion del contrato, asegurando que
su participacion se desarrolle de manera progresiva, conforme a las fases, componentes, productos,
especialidades, niveles de dedicacion y cronograma aprobados por la Entidad, La permanencia continua
{nicamente sera exigible respecto de aquellos perfiles que, por la naturaleza de sus funciones, deban
mantener continuidad para la adecuada coordinacion y ejecucion def contrato. La sustitucion temporal o
definitiva del personal clave requeriré la autorizacion previa de la Entidad, salvo en situaciones de fuerza
mayor, caso fortuito o hechos no imputables al contratista, debidamente justificados.

13. Acreditar, en los plazos establecidos por la Entidad, el cumplimiento de los requisitos de formacion académica
y experiencia del equipo de trabajo exigido en el Anexo Técnico.
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14. Comunicar oportunamente a la Entidad cualquier circunstancia técnica, juridica, financiera, ambiental, social,
administrativa o de cualquier otra naturaleza que pueda afectar la correcta ejecucion del contrato,

15. Cumplir con las obligaciones laborales, parafiscales, de seguridad social, tributarias, ambientales y deméas
obligaciones legales relacionadas con el personal y las actividades a su cargo.

16. Ejecutar las actividades de campo requeridas para el adecuado desarrollo de los estudios y disefios,
incluyendo visitas técnicas, levantamientos, verificaciones y validaciones necesarias.

17. Presentar informes parciales y finales de avance, en los términos y condiciones establecidos por la Entidad y
el Anexo Técnico.

18. Garantizar Ia calidad técnica, funcionalidad, integralidad y viabilidad de los productos entregados durante la
ejecucion contractual.

19. Responder por los errores, inconsistencias, omisiones o deficiencias técnicas que se presenten en los
estudios y disefios elaborados, realizando las correcciones necesarias sin costo adicional para la Entidad.

20. Facilitar las labores de seguimiento, control, supervision e interventoria, suministrando oportunamente la
informacion y documentacion requerida.

21, Garantizar la trazabilidad, organizacion y custodia documental de toda la informacién téenica y administrativa
generada durante la ejecucion del contrato.

22. Obtener aprobacion previa y escrita de la supervision para cualquier modificacion o ajuste sustancial en los
disefios o soluciones técnicas inicialmente planteadas.

23. Atender requerimientos de la Entidad, auditorias y visitas de organismos de control, suministrando

informacion, soportes y conceptes dentro de los términos solicitados.

24, Ejecutar las demas actividades y obligaciones que, siendo inherentes al objeto contractual, sean requeridas
por la Supervision del contrato y/o por la Secretaria de Salud e Inclusion Social, dentro del marco de los
Documentos del Proceso y sin desbordar el alcance téenico y contractual de la consultoria.

25. Las demas obligaciones establecidas en fa Ley, el contrato, la presente Invitacion Cerrada y los demas
Documentos del Proceso, siempre que se encuentren directamente relacionadas con el objeto de la
consultorfa y no impliquen la ejecucién de actividades ajenas al alcance contractual ni la modificacion del
equilibrio econdmico del contrato.

26. Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y aquellas previstas en el Anexo
Técnico, estudios previos y documentos del proceso.

NOTA 1. El personal que el contratista utilice en la ejecucion del presente contrato, no tendra ninglin vinculo laboral,
civil ni comercial con la entidad contratante. La responsabilidad derivada de estas obligaciones correra por cuenta del
contratista. Asimismo, el contraista tomara las previsiones necesarias para garantizar la sequridad industrial del
personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el pais.

NOTA 2: Cualquier ajuste técnico que impligue modificacion del alcance, plazo o valor contraciual debera ser
previamente evaluado y aprobado por RENTAN y la supervisién del contrato, conforme a las disposiciones legales y
contractuales aplicables. - ) '
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5.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
El contratante debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del conirato, bajo las condiciones y caracteristicas
técnicas, ambientales y sociales previstas.

2. Ejercer el control sobre ef cumplimiento del objeto del contrato a través de la designacion de la supervision técnica,
administrativa y financiera del contrato.

3. Poner a disposicion del contratista la informacion necesaria para el desarrollo de las actividades que se requiera
ejecutar.

4. Exigir la certificacion de pago de aportes af Sistema General de Seguridad Social y aportes parafiscales.

5, Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo y el mismo contrato, en caso de
incumplimiento total o parcial por parte del contratista, adelantando las acciones necesarias para el reconocimiento
y cobro de las sanciones pecuniarias y de las garantias a que hubiere lugar.

6. Mantener permanentemente comunicacion asertiva con todas las partes interesadas y vinculadas al objeto del
presente contrato.

7. Liquidar el contrato, sia ello hubiere lugar.

8. Brindar acompaiiamiento en el acercamiento con las areas administrativas, para suministrar informacion relativa
al alcance del contrato. Realizar control y seguimiento al eumplimiento por parte del contratista a la atencion de
PQRS recibidas por la ejecucion del contrato.

9. Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que sean de su competencia, para la apropiacion y
traslado de los recursos del contrato.

10. Poner a disposicion del contratista la informacion necesaria que se requiera y en el tiempo pettinente para el
desarrollo de las actividades a ejecutar.

11. Ejercera el seguimiento, control, vigilancia, verificacion, asesoria al confrato, por medio de la Supervision.

12. Pagar el presente contrato en la forma prevista, previa presentacion de los informes de la supervision y soportes
de ejecucion por parte del contratista

13. Verificar la efectiva prestacion del servicio y el cumplimiento de todos los compromisos adguiridos por parte del
Conratista, entre otras.

14, Asignar un supervisor por parte de la entidad contratante, para que ejerza fas respectivas funciones.

15. Dar respuesta oportuna a través del supervisor del contrato a tas peticiones del contratista.

16, Apoyar en forma permanente al contraiista en los aspectos que sean competencia de la administracion.

17. Las demés que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del contrato.

18. Rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o servicios, cuando éstos no se
ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades acordadas, o aprobar
la entrega en la misma forma, cuando cumplan con fo requerido.

19. Proyectar y validar el acta de liquidacion del contrato y revisar |a informacion necesaria que soporte el contenido
de la misma, dentro del término pactado en el contrato o el que defina la ley, para lo cual tendra en cuenta las
recomendaciones del supervisor, dejando trazabilidad de la misma en el expediente contractual.

20. Proveer los bienes y/o servicios requeridos en los diferentes componentes, en condiciones de oportunidad, calidad
y precio.

21. Las demés que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del contrato.
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6. SUPERVISION/ INTERVENTORIA
6.1, SUPERVISION

La supervision del presente contrato sera ejercida por RENTING DE ANTIOQUIA E.I.C.E. — RENTAN, a través del
equipo técnico y administrativo designado en el componente de coordinacion del proyecto en el marco del Plan Maestro
de Inversiones en Infraestructura y Dotacion en Salud (PMIDS).

La supervision tendra a su cargo el seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico del contrato, verificando
el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el alcance técnico de los estudios y disefios, la calidad de los
productos entregados y ef cumplimiento de los cronogramas establecidos.

El supervisor o equipo supervisor designado debera ejercer las funciones establecidas en la normatividad vigente, el
Manual de Contratacion y Supervision de RENTAN y las demés disposiciones aplicables.

Asl mismo, correspondera a la supervision:

Verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Revisar y aprobar los productos y entregables presentados por el Contratista.

Realizar seguimiento al cronograma y avance de ejecucion.

Formular observaciones y requerimientos técnicos.

Validar el cumplimiento de requisitos para el tramite de pagos.

Coordinar mesas técnicas y reuniones de seguimiento cuando resulte necesario.

Solicitar ajustes o correcciones a los productos entregados.

Emitir conceptos, actas y documentos de seguimiento requeridos durante la ejecucion contractual.

RENTAN podra modificar o actualizar la designacion de supervision mediante comunicacién escrita, sin que ello
impligue modificacion contractual,

7. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
7.1. RIESGOS PREVISIBLES

La Empresa RENTING DE ANTIOQUIA E.I.C.E. - RENTAN, en su calidad de mandataria del Departamento de
Antioquia, ha identificado y analizado los posibles riesgos que pueden afectar el desarrollo del presente contrato de
consuitoria, considerando su objeto, alcance, especialidad técnica, plazo de ejecucion, participantes, disponibilidad
presupuestal y en el marco del Plan Maestro de Inversiones en Infraestructura y Dotacion en Salud (PMIDS) y del
Contrato Interadministrativo de Mandato sin Representacion No. 25MA131D2075 de 2025.

En cumplimiento de fo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 4 de la l.ey 1150 de
2007, se entiende por riesgo toda circunstancia que, de presentarse durante la ejecucion del contrato, pueda alterar el
equilibrio econdmico o funcional del mismo, afectar el cumplimiento del objeto o modificar las condiciones inicialmente
previstas. Los riesgos contractuales se asocian tanto a eventos internos como externos al contratista o a la entidad,

COBERNAC
Repibica i

TGN DE ANTION
& ¢k Cotoml



ESTUDIC PREVIO

Cadigo: GJ-F1500-11 Version: 01 . Pagina 119 de 158

cuya ocurrencia puede impactar el desarrollo normat de las actividades o los resultados esperados.

De acuerdo con la naturaleza del presente contrato, los riesgos previsibles identificados se relacionan principalmente
con los siguientes aspectos:

. Técnicos: retrasos en la obtencién de informacion base, inconsistencias en los insumos entregados por
terceros o por la entidad, dificultades en el levantamiento de informacion de campo per condiciones climaticas
o de acceso, o necesidad de ajustes metodoldgicos derivades de haliazgos técnicos durante la ejecucion.
Necesidad de ajustes técnicos derivados de condiciones existentes de infraesfructura o de validaciones
funcionales durante el desarrollo del disefio.

- Administrativos: demoras en la aprobacion de productos, revision de entregables o emision de conceptos por
parte de las instancias intervinientes {supervision del contrato, RENTAN y Secretaria de Salud e Inclusion
Social), que puedan afectar la continuidad del cronograma establecido.

. Financieros: retrasos en los desembolsos por parte de la entidad mandante o la fuente de recursos, o
incremento de costos asociados a desplazamientos, adquisicion de informacion especializada o tramites
adicionales no previstos.

- De cumplimiento: observaciones o no conformidades en los productos entregados frente a los requerimientos
técnicos, funcionales y normativos del sector salud; deficiencias en la coordinacion interdisciplinaria de los
disefios; incumplimiento de cronogramas parciales o necesidad de ajustes técnicos derivados de procesos
de revision y validacion.

- Sociales y ambientales: restricciones temporales para el desarrollo de actividades de campo debido a
condiciones de orden plblico, limitaciones de acceso a predios o comunidades, o restricciones ambientales
relacionadas con el uso del suelo o la realizacion de levantamientos,

- Juridicos y normativos: cambios en la normatividad aplicable o en los lineamientos técnicos exigidos por las
entidades competentes durante la vigencia del contrato, que impliquen ajustes en el alcance o en la
metodologia.

Estos riesgos han sido valorados dentro de la etapa de planeacion contractual y se consideran previsibles y
administrables, en tanto pueden ser mitigados mediante la planeacion técnica adecuada, la gestion oportuna de la
informacion la coordinacion permanente entre el Contratista, la supervision y RENTAN.

La correcta gestion de los riesgos durante la ejecucion permitira garantizar ef cumplimiento oportuno del objeto
contractual, la calidad de los productos entregados y la eficiencia en el uso de los recursos plblicos asignados.

7.2, RIESGOS OPERATIVOS DEL CONTRATO

Los riesgos operativos son aquellos intrinsecos al contrato de consuitoria que pueden afectar el desarrolio normal de
las actividades, el cumplimiento del cronograma o la calidad de los productos contratados. Comprenden todas las
formas de incumplimiento de las condiciones contractuales, las circunstancias que puedan alterar la ejecucion prevista
y los posibles efectos adversos derivados de dichas situaciones.

Entre los principales riesgos operativos identificados se destacan:

- Incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista, derivado de la no enfrega oportuna

!BEQ | GOPEANAGIIN DE ANTIOO
: Repdbica da Colombla




ESTUD}IO PREVIO

Cadigo: GJ-F1500-11 Version: 01 P4gina 120 de 158,

de los productos, el incumplimiento de plazos intermedios o la falta de atencién a los requerimientos de [a
supervision,

- Deficiente calidad técnica o metodologica en los estudios y disefios entregados, que impida su aprobacion o
requiera reprocesos por parte del consultor.

- Fallas en la gestion administrativa y documental, como demoras en la radicacion de informes, actas o
documentos requeridos para el tramite de pagos y aprobaciones. ‘

- Restricciones operativas o logisticas que puedan afectar temporaimente el desarrollo de actividades de
campo o levantamientos técnicos.

- Riesgos asociados a interferencias o incompatibilidades entre disciplinas técnicas gue requieran procesos
adicionales de coordinacion y ajuste de disefios.

- Rotacion o insuficiencia del personal técnico clave, lo que podria afectar la continuidad, calidad y coherencia
de los entregables.

- Demoras en la coordinacion o respuesta de entidades intervinientes, que puedan incidir en el cumplimiento
del cronograma establecido.

E:stos riesgos deberan ser asumidos y gestionados directamente por el contratista, quien deber4 implementar medidas
preventivas y correctivas que garanticen la adecuada ejecucion del contrato, conforme a las condiciones técnicas y
administrativas establecidas.

Para prevenir posibles incumplimientos, RENTAN podr4 aplicar los mecanismos contractuales y legales establecidos
para garantizar el adecuado cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Ver Matriz 3 - MATRIZ DE RIESGOS.

7.3. MECANISMO DE COBERTURA DEL RIESGO / GARANTIAS

El Contratista debera constituir a favor de RENTING DE ANTIOQUIA E.I.C.E. ~ RENTAN y de la SECRETARIA DE
SALUD E INCLUSION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA como mecanismo de cobertura del riesgo
derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, mediante la expedicion de un Contrato de
seguro contenido en una poliza de una compafifa de seguros debidamente establecida en Colombia, ¥y cuya péliza
matriz se encuentre legalmente aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia gue avale el cumplimiento
de las obligaciones contractuales, manteniéndose vigente durante la vida y liquidacion del mismo y ajustandose a los
limites de existencias y extension del riesgo amparado, asi:

El CONTRATISTA DEBERA SOLICITAR A LA ASEGURADORA QUE EXPIDA LAS POLIZAS PARA ENTIDADES
PUBLICAS DE REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION.

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase : saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para entidades estatales, (ii) patrimonio
auténomo, {iii) garantia bancaria.
Asegurado/ Renting de Antioquia EICE identificada con NIT 900.285.704-4 y secretaria de salud e
beneficiario inclusion social del departamento de Antioguia NIT 890.900.286-0.
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~ JVIGENCIA
lguat al plazo del contrato
y seis (6) meses més.

‘DESCRIPCION
Cumplimiento de las
obligaciones surgidas
del contrato

Buen manejo Yy

| GUANTIA-

Veinte (20%} por ciento del valor
total del contrato.

fgual al plazo del contrato

correcta inversion | (100%) del valor del anticipo seis Meses Mas
Amparos, vigencia | | del anticipo y
y valores Tres (3) afios contados a
asegurados , - Veinte (20%) por ciento del valor | partir de la suscripcion del
Calidad del Servicio total del contrato. acta de recibo final.

Igual al plazo del contrato

. . 0 \
Pagos de salarios y | Diez (10%) por ciento del valor J tres (3) afios més.

prestaciones sociales | fotal del contrato

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la C&mara de Comercio respectiva, y no slo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

« No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes

Tomador del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir
razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

«  Para el contratista conformado por una estructura piural (union temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numeroy afio del contrato

Informacion s  Objeto del contrato
necesaria deatro « Firma del representante legal del contratista
de la péliza e  En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento

si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Las garantias tendran como beneficiario-asegurado SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL del
departamento de Antioguia NIT. 890.900.286-0 y RENTAN NIT 900.285.704-4.

Si no se procediere a liquidar el contrato durante el término legal oportuna, antes del vencimiento, e! contratista debera
ampliar la vigencia de la garantia (nica de cumplimiento en los amparos de cumplimiento, calidad y pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones establecidos en este contrato hasta la fiquidacion de este.
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El Contratista debera ampliar o restablecer las garantias cuando se presenten modificaciones en el plazo, valor o
alcance del contrato, o cuando el valor asegurado se vea afectado por reclamaciones efectuadas por fa entidad.

El incumplimiento de esta obligacion facultara a RENTAN para adelantar Jas actuaciones administrativas y
contractuales correspondientes.

El amparo de cumplimiento cubre a la entidad de los perjuicios derivados de:
Articulo 2.2,1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015

a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;

b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrate, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista;

¢) los dafios imputables af contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no preve
entregas parciales;

d) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria

Si no se procediere a liquidar ef contrato durante el témmino legal oportuno, antes del vencimiento, el contratista
debera ampliar la vigencia de la garantia Gnica de cumplimiento en fos amparos de cumplimiento, calidad y pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones establecidos en este contrato hasta la liquidacién de este.

El contratista debera defar constancia expresa en la garantia otorgada de lo siguiente’ “En el evento en gue no se
llegare a liquidar el contrato dentro del término previsto de seis (6) meses, después de terminado el plazo de
ejecucion de este, se ampliara Ja vigencia de la garantia tinica para el amparo de Cumplimiento por veinticuatro (24)
meses mas, de conformidad con el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,

El contrafista deberé restablecer el valor de las garantias cuando éste se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas por la entidad contratante y/o terceros afectados de igual manera, en cualquier evento en
que se aumente o adicione el vaior del contrato o se prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor de la
garantia otorgada o ampliar su vigencia, segtn el caso. El incumplimiento de la obligacién del contratista de
mantener suficiencia de la garantia facultara al contratante para tomar las acciones administrativas y juridicas que
corresponda,

8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD
DE SELECCION

De conformidad con la Resolucion No. 001, del 28 de enero de 2026, "POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA
RESOLUCION DE JUNTA DIRECTIVA No. 009 DE 26 DE SEPTIEMBRE DE 2024 Y SE ADOPTA EL MANUAL DE
CONTRATACION DE RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN, EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADQ"
y en consideracion al vafor estimado del contrato, la modalidad de seleccion del contratista sera la de INVITACION
CERRADA, en virtud de lo establecido en los articulos 38, 41 y 42 del Manual de Contratacion adoptado por la Junta
Directiva

H
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ARTICULO 38- MODALIDADES DE SELECCION: Las cuantias sefialadas en el presente articulo, delimitaran, segln
cada caso, la respectiva modalidad de contratacion

CUANTIAS DE LA EMPRESA EN SMMLV B

MODALIDAD DE CONTRATACION SEGUN
PRESUPUESTO OFICIAL EN (SMMLV)

MODALIDAD DE CONTRATACION

CONTRATACION DIRECTA {GUAL O MENOR A 150

ORDEN DE SUMINISTRO, BIENES O

SERVICIOS IGUAL O MENOR A 130

INVITACION CERRADA MAYOR A 150 E IGUAL O MENOR A 1500
INVITACION PRIVADA MAYOR A 1500 E IGUAL O MENOR A 5000
INVITACION ABIERTA MAYOR A 5000

PARAGRAFO. Para los procesos de contratacion derivados de contratos y convenios suscritos con el Departamento
de Antioquia de Antioquia aplicaran para las diferentes modalidades, las siguientes cuantias:

CUANTIAS DE LA EMPRESA EN SMMLV

MODALIDAD DE CONTRATACION SEGUN | MODALIDAD DE CONTRATACION
PRESUPUESTO OFICIAL EN (SMMLV)

CONTRATACION DIRECTA IGUAL O MENOR A 300

ORDEN DE SUMINISTRO, BIENES O | IGUAL O MENOR A 300

SERVICIOS

INVITACION CERRADA MAYOR A 300 E IGUAL O MENCR A 3.000
INVITACION PRIVADA MAYOR A 3000 E IGUAL O MENOR A 10.000
INVITACION ABIERTA MAYOR A 10.000

En razén de lo anterior, y que el presupuesto del proceso es de MIL NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES
CIENTO OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ML ($1.932.182.999), lo que
corresponde a 1.103,53 SMMLVY, a razén de $1.750.905, el proceso de contratacion se regira por el procedimiento
dispuesto en los articutos 42 y 43 de la Resolucion No 001 del 28 de enero de 2026:
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ARTICULO 42: INVITACION CERRADA. La Empresa celebrar a través de esta modalidad, cuando e! presupuesto
oficial de la respectiva contratacion sea MAYOR A CIENTO CINCUENTA (150) SALARIOS MiNIMOS LEGALES
MENSUALES VIGENTES e IGUAL O MENOR A MIL QUINIENTOS (1500) SALARIOS MIMIMOS LEGALES
MENSUALES VIGENTES.

La invitacion debera contener como minimo:

a) Ladescripcion tcnica, detallada y completa de la orden del bien, servicio u obra a contratar

b) Etvalor de la orden, el plazo, el cronograma de pagos y la determinacion de si debe haber lugar a la entrega
de anticipo yfo pago anticipado, y si hubiere, indicar su valor, el cual debe tener en cuenta los rendimientos
que este pueda generar;

¢} La certificacion previa de existencia de disponibilidad presupuestal

d) Los Riesgos asociados a la ejecucion de la orden, la forma de mitigarlos y ia asignacion del Riesgo entre las
partes contratantes; :

e) Las garantias exigidas ~de ser necesarias acordes a la conveniencia y a la probabilidad de ocurrencia de
riesgos previsibies-;

f)  Los terminos, condiciones del formato de orden con la plena identificacion de la parte contratista;

g) Los términos de la supervision y/o de la interventorta de la orden.

h) Los criterios de seleccion, incluyendo los factores de desempate;

i} Las condiciones de costo y/o calidad que la Empresa debe tener en cuenta para seleccionar al contratista;

} Las reglas aplicables a la presentacion de las oferfas, su evaluacion, rechazo, declaratoria desierta o

revocacion las reglas de subsanabilidad y a la adjudicacion del contrato;

PARAGRAFO PRIMERO: Para el caso en que RENTING DE ANTIOQUIA determine dar aplicabilidad a la
impfementacion como buena préctica de Pliegos Tipo este haré las veces de la invitacion, por tanto, no sera necesaria
|la elaboracién de esta.

ARTICULO 43: PROCEDIMIENTO POR LA MODALIDAD DEINVITACION CERRADA: RENTING DE ANTIOQUIA
solicitara via correo electronico un minimo de tres (03) propuestas a proveedores que se encuentren inscritos en el
Banco de Proveedores, las cuales podran ser entregadas a la empresa de manera fisica o por correo electronico,
dentro de los dos (02) dias habiles siguientes al envio de la invitacion.

Una vez conocida la intencion de participar en el proceso de seleccion por parte del oferente, se procedera a realizar
la evaluacion de las propuestas presentadas por parte del CTEE, cor: a finalidad de conocer la oferta mas beneficiosa
para la entidad; la cual inciuira la evaluacion y andlisis de la oferta econémica y técnica, la verificacion de la capacidad
juridica, economica, idoneidad y de experiencia del proponente y la revision de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades descritas en la ley.

PARAGRAFO PRIMERO: Los diferentes procesos de seleccion de proveedores se adelantaran conforme a los
respectivos instructivos y formatos que para el efecto reglamente la Gerencia yfo la Secretaria General,
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PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las actuaciones que se realicen hasta la adjudicacion seran publicadas en la pagina
web de la empresa o en el sitio que la empresa determine.

PARAGRAFQ TERCERO: En los procesos de invitacion privada que sean declarados desiertos, se podra hacer uso
de la modalidad de Invitacion cerrada, atendiendo a las disposiciones técnicas, juridicas, presupuestales requeridas
para su desarrolio.

Conforme a lo anterior, dando cumplimiento a lo estipulado en el manual de contratacion de RENTAN, en razén de fa
cuantia del presente proceso de seleccion, la modalidad de contratacion aplicable es la INVITACION CERRADA.

Es preciso indicar, que la elaboracion del presente proceso de seleccion se encuentra regido por los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad; en busca de la optimizacion def recurso
pliblico y la idoneidad del proveedor, requetida para la correcta ejecucion del objeto del contrato.

9. IDENTIFICACION DE POSIBLES PROPONENTES

En cumplimiento a lo establecido para el "PROCEDIMIENTO PARA LA APERTURA DEL PROCESO DE INIVITACION
CERRADA’, RENTING DE ANTIOQUIA se determiné cudles de los proveedores inscritos en el registro de proveedores
de RENTAN cuentan con la idoneidad para ejecutar el objeto contractual teniendo en cuenta sus caracteristicas
particulares.

En dicho sentido, la jefe de compras aportd certificacion junto al registro de inscripcion en ef banco de proveedores de
RENTAN de las empresas que, de acuerdo con sus caracteristicas técnicas y financieras, cuentan con experiencia y
reconocimiento en la ejecucion de actividades relacionadas con el objeto contractual y que pueden participar en el
proceso de seleccion son las siguientes:

Entre los posibles proveedores identificados se encuentran:

- M&E SOLUCIONES TECNICO PROFESIONALES SAS
900546073
m.e.soluciones.sas@gmail.com
- PROFESIONALES EN ASESORIAS ESTRATEGICAS Y SOLUCIONES INTEGRALES S.A.
9011324751
proisersa@gmail.com
- RESTREPO ROMERO JUAN JOSE
1096032539-5
restrepoingcivil@gmail.com

La inclusion de estos posibles proponentes no constituye seleccion previa ni genera derecho alguno dentro del proceso
contractual, toda vez que la escogencia del contratista estara sujeta al cumplimiento de los requisitos establecidos y a
la evaluacion de las propuestas que se presenten en el proceso de seleccion correspondiente.

10. GENERALIDADES DEL PROCESO DE SELECCION

10.1.  REQUISITOS HABILITANTES
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+ Capacidad juridica.

* Experiencia general y especifica del proponente.
+ Capacidad financiera y organizacional.

+ Capital de trabajo.

La Entidad verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes dentro del término establecido en el cronograma del
proceso, con base en los documentos y soportes aportados por los proponentes junto con su oferta.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion por parte de la Entidad. Las propuestas que cumplan
integralmente con las condiciones exigidas seran calificadas como "Cumple”; en caso contrario, se calificaran como
“No Cumple”,

La Entidad realizara la verificacion de los requisitos habilitantes de los proponentes, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, con base en fa informagcion contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), cuando aplique, y en los documentos exigidos en la presente invitacion y sus anexos.

A. Unicamente seran habilitados los proponentes que cumplan la totalidad de los requisitos habilitantes
establecidos en la presente invitacion,

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes deberan ser acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo disposicion expresa en contrario contenida en la presente
invitacion.

C. Todos los proponentes deberan diligenciar el Formato 3 ~ Experiencia. Los proponentes extranjeros sin

domicilio o stcursal en Colombia deberan diligenciar adicionalmente el Formato 4 — Capacidad financiera
y organizacional para extranjeros y aportar los documentos soporte alli exigidos.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deberan aportar
certificado vigente y en firme, expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario
respecto de la fecha de cierre del proceso. En caso de modificacion de la fecha de cierre, se tomara como
referencia la inicialmente establecida en la invitacién.

10.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos en la invitacion:

A. Individualmente como: &) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras. .

Los proponentes deben:

A Estar inscritos en el banco de proveedores de la entidad.
B. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

| BOREANACION DE ANTIOQ
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C. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion def contrato.
D. No estar incursos en ninguna de as circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibicién para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.
E. No estar reportados en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Reptblica.
F. El proponente debe acreditar no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 - REDAM.
G. Aportar todos los Formatos y documentos requeridos en el capitulo IX de la presente invitacion.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de tas bases de datos, al igual que el
de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de
la Ley 1801 de 2016 ~ Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, REDAM

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes se acreditara mediante los documentos sefialados a
continuacian, segun corresponda a la naturaleza juridica del oferente.

PERSONAS NATURALES

Las personas naturales deberan aportar copia del documento de identidad correspondiente, as:

A. Personas naturales colombianas: cédula de ciudadania.
B. Personas naturales extranjeras con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente.

C. Personas naturales extranjeras sin domicitio en Colombia: pasaporte vigente.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

L Certificado de existencia y representacion legat expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse |a fecha de cierre del proceso,
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se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en la invitacion.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion.

C. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Sielrepresentante legal de fa sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del organo social competente respectivo para cada caso.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. '

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Replblica de
Colombia (contrafos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articutos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es
una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta fa fecha de constitucién de esta Gilima,

Sifa oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente constituida
en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante la
presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y
representacion legal entregado por la cémara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de
méximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado Ia fecha originalmente sefialada en la invitacion.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por
la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursat o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de fa sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en |a presente invitacion, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

L Nombre o razon social completa.

il Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer ala persona
juridica.

11 Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccién.
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iv. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, niimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

V. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VI Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna auteridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y representacion
legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaracion juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: ) no existe autoridad

u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) fa informacion requerida en el presente literal, y iii)

la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion, ast como de
las demés personas que puedan representar y vincular a la sociedad, sf las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso,
tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal con domicilio en
el territorio nacional, lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 471 y ss. Del Codigo de Cometcio.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal {este altimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre def proceso
de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, organos de
direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal,
deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia con una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado Ja fecha originalmente definida en la invitacion.

. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
. La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.
. Para efectos de la invitacion, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en la seccion "1.1
Obijeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.
. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de fa misma, debera

acreditar autorizacion suficiente del drgano competente social respectivo para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad o entidad.
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. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su
rechazo.
. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso del
integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

PROPONENTES PLURALES

Los proponentes plurales deberan aportar documento de constitucion de consorcio o unién temporal, debidamente
suscrito por sus integrantes, en el cual se indigue como minimo:

A. Tipo de asociacion.

B. Identificacion de sus integrantes.

C. Porcentaje de participacion de cada integrante.

D. Designacion del representante principal y, si aplica, suplente.

E. Facultades del representante para actuar durante el proceso de seleccién y la ejecucion contractual,
F-. Vigencia de fa estructura plural, la cual no podré ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio més.
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito por
el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria
de Construccion, cuando a ello haya lugar.

. Laentidad no exigiré las planillas de pago. Bastar4 e certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos
par la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales
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Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, fas cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,

aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha

de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de contrataciono
copia de la planilla de seguridad social paga. -

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en fa invitacion.

La persona natural que relina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente resolucion de
reconocimiento de pension o indemnizacion sustitutiva, - presentara el documento que fo acredite y, ademas, la
afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pension tendran
que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente piural debera acreditar de manera independiente el cumplimiento de los
requisitos relacionados con seguridad social y aportes legales.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, ja
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

Fn caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis {6) meses
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de
juramento. ' ' '

ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
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Para la autorizacién de cada pago, el contratista debera acreditar encontrarse al dia en el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, cuando corresponda.

10.1,.2. CAPACIDAD TECNICA - EXPERIENCIA
10.1.2.1,EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el presente proceso de seleccién, el proponente debera acreditar experiencia general y especifica
relacionada con la ejecucion de contratos de consultorfa para estudios y disefios de edificaciones institucionales ylo
infraestructura del sector saiud.

La experiencia acreditada debera corresponder a contratos ejecutados y terminados, cuya sumatoria sea igual o
superior al clen por ciento {100 %) del presupuesto oficial expresado en SMMLV,

Adicionalmente, el proponente debera acreditar experiencia especifica en consultoria para estudios y disefios de
infraestructura hospitalaria y/o edificaciones destinadas a la prestacion de servicios de salud, mediante contratos que
inciuyan actividades de construccion, ampliacion, reposicion, adecuacién o modemizacion de edificaciones
hospitalarias o centros de salud.

El proponente debera acreditar experiencia especifica en consultoria para estudios y disefios de infraestructura
hospitalaria, mediante maximo cinco (5) contratos ejecutados y terminados, cuya sumatoria sea igual o superior a diez
mil seiscientos metros cuadrados (10.600 m?) en edificaciones destinadas a la prestacion de servicios de salud.

Porlo menos uno (1) de los contratos aportados debera corresponder a una edificacion hospitalaria igual o superior a
5.000 m?,

Se entenderan validos proyectos relacionados con construccion, ampliacion, reposicion, adecuacion o modernizacion
de hospitales, clinicas, IPS, centros de salud o edificaciones hospitalarias.

La experiencia presentada deberé acreditarse mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), cuando aplique, y
mediante las certificaciones o documentos definidos en la presente invitacion.

&t

La Entidad podré solicitar aclaraciones o documentos adicionales para verificar la informacion presentada por el
proponente, conforme a las reglas de subsanabilidad establecidas en el proceso.

10.1.2.2.EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(PERSONAL CLAVE MINIMO EVALUABLE)

El personal minimo requerido se encuentra definido en la seccion 3.3.4 del presente documento.
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Durante la etapa de seleccion del Proceso de Contratacin no se evaluaran los soportes documentales del personal
requerido, por lo que estos no deberén allegarse con la oferta. En tal sentido, para habilitarse en el proceso, el
Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

El Proponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 ~
Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal clave’, de acuerdo con los
requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus

documentos anexos.

El "Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal ctave” debe
suscribirlo el Proponente persona natural o representante legal de la persona juridica.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

No. de Experiencia _
. Cargo Titulo Profesional | Titulo de posgrado P Experiencia especifica
profesionales general
Minime 8 afios en
direccion o coordinacion
, de estudios y disefios de
Que acredite ser . Y
. L infraestructura
. Profesional Universitario o
Que acredite titulo institucional o
. con posgrado en o .
profesional en hospitalaria. Debera
. Infraestructura . C
Arquitectura, G . acreditar participacion
. ... |Hospitalaria, Gerencia de o
Director de Ingenieria Civil o ) ; en minimo fres (3}
1 , . Proyectos, Gerencia de | > 8 afios
Consuitoria Ingenieria de C proyectos de
. Obras, Administracion de .
Construccion, infraestructura
. Infraestructura vy
debidamente G hospitalaria, cuya
. Haspitalaria o areas . .
matriculado. . . sumatoria sea igual o
; afines al objeto .
i superior a 20,000 m?, de
contractual.

los cuales al menos uno
(1) debera ser igual 0
superior a 8.000 m2,
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No. de , : . Experiencia L .
. Cargo Titulo Profesional |  Titulo de posgrado Experiencia especifica
profesionales general

Cinco (5) afios de
experiencia general,
Debera acreditar minimo

tres (3} afios de
experiencia especifica
como arguitecto
disefiador o lider de
disefio en proyecios de

edificaciones
I institucionales,
Que acredite titulo oy .
. hospitalarias, plblicas o
. profesional en . .
Arquitecto . . [infraestructura social. En
1 o . Arguitectura, N/A > 8 afios
Disefiador Lider . caso de no contar con
debidamente .
, titulo de posgrado,
matriculado.

dehera acreditar
experiencia especifica
en disefio arquitectonico
de minimo ocho mil
metros cuadrados
(8.000 m?) acumulados
en proyectos
institucionales,
hospitalarios, piblicos o
de infraestructura social

Las condiciones minimas de formacién académica y experiencia profesional exigidas para el equipo de trabajo
denominado Personal Clave Evaluable se encuentran definidas en el Anexo 1 - Anexo Técnico del presente proceso
de contratacion. Dichas condiciones corresponden a los perfiles requeridos para garantizar la calidad técnica, la
integralidad y la suficiencia profesional en el desarrolio de los estudios y disefios viales objeto del contrato.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos de formacion y experiencia se realizara previo al inicio del contrato,
una vez adjudicado, mediante la revision de las hojas de vida, certificaciones [aborales, titulos y matriculas
profesionales vigentes del personal propuesto. Estos documentos deberén ser presentados al momento de Ia
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legalizacion contractual o dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato y previamente a
la suscripcion del acta de inicio.

En ning(in caso se requerira que los proponentes alleguen durante 1a etapa de seleccitn los documentos soporte del
personal clave (hojas de vida, certificaciones o fitulos académicos). Sin embargo, la Entidad podra verificar la
informacion declarada a través de medios oficiales o solicitudes directas al oferente.

Para efectos de evaluacion y acreditacion de experiencia, los proponentes deberan acreditar su trayectoria mediante:

La informacién contenida en ef Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso,
cuando aplique.

La diligencia del Formato de Experiencia (Formato 3), acompaiiado de los certificados contractuales gue respalden la
experiencia exigida en el Anexo Técnico.

La presentacion de los documentos validos para la acreditacion de experiencia, cuando se requiera verificacion
adicional a la contenida en el RUP, conforme a lo dispuesto por RENTAN,

Los proponentes podran acreditar experiencia derivada de contratos celebrados con entidades publicas o privadas, en
el marco de actividades de consultoria en infraestructura vial (estudios y disefios de mejoramiento, ampliacion o
rectificacion de vias). Por regla general, cada proponente deberé acreditar experiencia propia, sin que sea valida la
experiencia de matrices o filiales, salvo que, por justificacion técnica debidamente documentada en los estudios
previos, se autorice su tilizacion.

Finalmente, en el Anexo 1 — Anexo Técnico se detallan las condiciones particulares asociadas con los estudios y
disefios a desarrollar, asi como los criterios técnicos y profesionales especificos que debe cumplir el personal clave
evaluable para garantizar la correcta ejecucion del contrato.

El personal propuesto debera permanecer durante la ejecucion del contrato. Cualquier cambio de profesional debera
ser previamente aprobado por la entidad y el reemplazo debera acreditar condiciones iguales o superiores a las
exigidas en el presente proceso.

10.1.2.21. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Ademas del Personal Clave Evaluable, el contratista debera disponer como minimo del siguiente equipo profesional
nara la ejecucion del contrato, el cual deberé acreditar las condiciones de formacion y experiencia definidas en el
Anexo Técnico.

La Entidad verificara ef cumplimiento de estos perfiles previo a la suscripcion del acta de inicio.
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Cant. Cargo Formacion Experiencia Experiencia Especifica
General _

_ - Ingeniero ~Ingeniero Civil con T [ S L S Ee L
_-.j-f->1; w| o Estrugtural 0] posgrado estructural s 5anos e 23903 en d;sg_nq_f??truqtg_i{ai
1 ‘ingenie.ro_ fngeniero Civil/Sanitario 5 afios 2 aftos en redes hidrosanitarias

Hidrosanitario - o
N N ; e [ Sg oz o 1 2 afios en disefio eléctrico
1 | Ingeniero Electrio | - Ingeniero Blecticista - | Saflos | %o cionabhospialario
Ingeniero . -~ . . e
1 Mecanico o HVAC Iggenlero Mecanico 5 a.nos 2 angs en chmaﬁz_aoton
i Especialista Arguitecto 0 Ingeniero con. TR e 2 anos en infragstructura ..
1 s o P 5 afios NN iR
Hospitalario. experiencia hospitalaria BEEE ~._hospitalaria: -

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos aportados para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes condiciones:
1. CONSULTORIA PARA ESTUDIOS Y DISENOS DE INFRAESTRUCTURA DEL SECTOR SALUD
Cuantia del procedimiento de contratacién:

Mayor o igual a 2.001 SMMLV.

Experiencia general:

El proponente deberé acreditar experiencia en consultoria para estudios y disefios de edificaciones institucionales,
dotacionales o destinadas a la prestacién de servicios de salud.

Experiencia especifica:
Como experiencia especifica, por lo menos dos (2) de los contratos aportados deberén corresponder a consultoria
para estudios y disefios de infraestiuctura destinada a la prestacion de servicios de salud, tales como hospitales,

clinicas, centros de salud o edificaciones hospitalarias.

La sumatoria del area disefiada acreditada en dichos contratos debera ser igual o superior al treinta por ciento (30%)
del &rea estimada del proyecto objeto del presente proceso de seleccion.

La experiencia podra acreditarse mediante contratos ejecutados con entidades pablicas o privadas.
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EXPERIENCIA
Experiencia general:

Consultoria para estudios y disefios de construccion, ampliacién, adecuacion o reconstruccion de edificaciones
institucionales o destinadas a la prestacion de servicios de salud.

Experiencia especifica:

Experiencia especifica: Por lo menos dos (2) de los contrates aportados deberan corresponder a consultoria para
estudios y disefios de infraestructura destinada a la prestacion de servicios de salud, ales como hospitales, clinicas,
centros de salud o edificaciones hospitalarias.

La sumatoria de! 4rea disefiada acreditada en dichos contratos deberd ser igual o superior al treinta por ciento (30%)
del area estimada del proyecto objeto del presente proceso de seleccion.

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A, Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nlimero consecutivo del contrato en el RUP. Los
Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el
Formato 3 — Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 — Experiencia, la Entidad pedird su subsanacion en los
términos de la seccidn REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES. En caso
de que el oferente no subsane se tendran en cuenta para la evaluacion los cinco (5) contratos de mayor
valor aportados. Con estos la Entidad verificara la acreditacién de los requisitos de experiencia general y
especifica solicitados para la actividad principal.

Tratandose de proponentes que acrediten la condicién de Mipyme o emprendimiento y empresa de
mujeres, podran aportar hasta dos (2) contratos adicionales, de conformidad con lo previsto en el Decreto
1082 de 2015 y las normas que lo modifiquen o complementen.

El Formato 3 - Experiencia debera aportarse diligenciado en formato Excel.

B. El Proponente podré acreditar la experiencia solicitada con minimo une (1) y méximo cinco (5) contratos,
los cudles seran evaluados teniendo en cuenta la tabla de la seccion RELACION DE LOS CONTRATOS
FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL de Ia Invitacion, asi como el contenido establecido en criterios de
experiencia definidos en el presente proceso de seleccion.
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El Proponente persona natural o juridica que pruebe la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la expetiencia solicitada
con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio hacional de manera conjunta, podra
demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a fos cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez par ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidn Temporal y pruebe la calidad de
Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015 v los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis {6) contratos.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio 0 en la unidn temporal y pruebe la calidad de
Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en e} territorio nacional de manera
conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicifada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5} inicialmente previstos, para un maximo de siete (7} confratos. En todo caso no sera posible
aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también
cumplan [as condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Por su
parte, la condicibn de emprendimientos ylo empresas de mujeres, se realizard mediante el
diligenciamiento del Formato 13 — Acredifacion de emprendimientos v empresas de mujeres, el cual
debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
o la norma gue lo modifique, complemente o sustituya.

C. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Esta fecha
corresponde al momento de terminacion de la ejecucion contractual, por lo que no necesariamente
ceincide con la fecha de entrega yfo recibo final, liquidacion o acta final, salve que de los documentos de
la seccion DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA se
derive tal informacion. ' o '

D. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios
de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
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conformidad con la posibilidad establecida en e! numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor
fiscal o contador pablico (seglin corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica.
RENTAN tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades
con menos de tres {3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia,
tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado per
una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y se acrediten contratos
en los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, los mismos solo podran ser acreditados
como experiencia en e} Proceso de Contratacion por uno de esos integrantes, de manera que el
Proponente Piural solo podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

E. La experiencia a la que se refiere este numeral podré ser validada mediante alguno, o algunos, de los
documentos establecidos en la presente invitacion, sefialados en la seccion DOCUMENTOS VALIDOS
PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para anafizar la experiencia acreditada y que la misma sea vélida
como experiencia reguerida:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC), los contratos aportados deberan
encontrarse relacionados con actividades de consultoria, arquitectura, ingenieria o disefio de edificaciones.

B. La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el
interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. La verificacion de la
experiencia podra realizarse con base en los contratos registrados en el RUP y clasificados en cddigos
relacionados con el objeto contractual,

C. Siel Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el Formato 3 - Experiencia, para efectos de
evaluar la experiencia se tendran en cuenta como méximo los cinco (5) contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer con
domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como méximo los seis (6) contratos aportados de mayor
valor. En caso de que el Proponente prugbe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer
con domicilio en e! territorio nacionat de manera conjunta, se valdran maximo los siete (7) contratos allegados
de mayor valor,
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D. Tratandose de Proponentes Plurales, la experiencia podra ser acreditada con la sumatoria de la experiencia
de sus integrantes, de conformidad con los porcentajes de participacion definidos en el documento de
conformacion del proponente plural.

E. Cuando los contratos aportados hayan sido ejecutados mediante Consorcio o Unién Temporal, la experiencia
acreditada correspondera al porcentaje de parficipacion que haya tenido el integrante en la respectiva figura
asociativa, de conformidad con lo registrado en el RUP o en los documentos validos de acreditacién de
experiencia.

F. Cuando un contrato haya sido ejecutado por un Consorcio 0 Unidn Temporal y dos (2} o mas de sus
integrantes conformen un Proponente Plural dentro del presente proceso, dicho contrato se contabilizara una
sola vez y la experiencia acreditada correspondera a la sumatoria de los porcentajes de participacion de los
integrantes que hacen parte de la oferta.

G. El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditacion de valores y magnitudes
intervenidas debera evaluarse de acuerdo con lo sefialado en la matriz de experiencia aplicable en atencion
al proyecto de infraestructura social a contratarse. En los contratos aportados como experiencia que
contengan actividades ejecutadas ajenas a la obra de infraestructura social requerida, la Entidad Estatat salo
tendré en cuenta los valores y magnitudes ejecutadas relacionadas con este tipo de infraestructura.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores y magnitudes intervenidas dentro del respectivo
contrato, empleando alguno de los documentos validos establecidos en la seccion DOCUMENTOS VALIDOS
PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA de la Invitacion. En todo caso, la Entidad
Estatal permitira la subsanacion, en los términos de la seccion REGLAS DE SUBSANABILIDAD,
EXPLICACIONES Y ACLARACIONES de la invitacion, requiriendo al Proponente para que acredite los
valores ejecutados y magnitudes intervenidas. De no lograrse la discriminacion de los valores y magnitudes
ejecutadas en ef marco del respectivo contrato, fa Entidad Estatal no lo tendra en cuenta para la evaluacion.

H.  No seran validas fas autocertificaciones expedidas por el mismo Proponente, sus integrantes, representantes
legales o empresas vinculadas, para acreditar experiencia. La experiencia debera acreditarse mediante
certificaciones expedidas por Ja entidad contratante o documentos contractuales validos.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE
LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deberan estar clasificados
en alguno de [os siguientes cadigos UNSPSC:
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Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los codigos de
clasificacién relacionados con los bienes o servicios ejecutados mediante ajguno de los documentos validos
establecidos en la presente invitacion para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de experiencia.
En caso de que dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del Proponente
debera incorporarios en el Formato 3 — Experiencia.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante aiguno o
algunos de los documentos sefialados en la seccion DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA de la presente invitacion:

A Contratante.
B. Objeto del Contrato.

C. Principales actividades ejecutadas.

D. El 4rea disefiada, intervenida, consultada o construida, segln corresponda, asi como las demas
condiciones de experiencia exigidas en el Anexo Técnico y en la presente invitacion, que permitan
establecer el alcance del contrato aportado.

E. La fecha de iniciacion de la ejecucion del Contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripcion del Contrato,
a menos que de los documentos de la seccion DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE
LA EXPERIENCIA REQUERIDA de forma expresa asi se determine.

Sien los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendré en cuenta el tltimo dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

F. La fecha de terminacidn de la ejecucion del Contrato: Esta fecha corresponde al momento de terminacion
de la ejecucion del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega yfo recibo
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final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos de la seccion DOCUMENTOS VALIDOS PARA
LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA de forma expresa asi se determine.

Sien los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afio) de terminacion del Contrato: se tendré en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado
en la certificacion,

G. Nombre y cargo de [a persona que expide la certificacion.
H. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, se requiera verificar informacién adicional a la
contenida en el Registro Unico de Proponentes {RUP), el Proponente podra aportar uno o varios de los documentos
(ue se establecen a continuacion, con el fin de que la Entidad realice la verificacion directa de la experiencia acreditada.

Los documentos deberén encontrarse diligenciados y suscritos por el contratante o por quien tenga competencia para
certificar la ejecucion contractual,

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de
experiencia, prevalecera el siguiente orden:

A Acta de liquidacion.

B. Acta de entrega, terminacitn, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia expedida con posterioridad a la terminacion del contrato, en la que conste el
recibo a satisfaccion de los servicios contratados.

D. Acta u orden de inicio, la cual solo sera valida para acreditar la fecha de inicio del contrato.

E. Cualquier otro documento idoneo que permita verificar la experiencia requerida, tales como el contrato
suscrito enfre las partes, documentos contractuales o certificaciones expedidas por la entidad

contratante.

PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia derivada de contratos celebrados entre particufares, el Proponente debera
aportar adicionalmente certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la terminacion del contrato, emitida
por el revisor fiscal o contador pablico del Proponente, seglin corresponda.

Dicha certificacion debera acompariarse de:

» copia de la tarjeta profesional del contador pliblico o revisor fiscal; y
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« certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores o documento
equivalente en el pals de origen.

RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

Ei Proponente debera acreditar experiencia mediante minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos ejecutados, cuya
sumatoria expresada en SMMLV sea igual o superior al cien por ciento (100 %) de! presupuesto oficial del presente
proceso de contratacion,

Tratandose de Proponentes que acrediten la condicion de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, podran
aportarse hasta seis (6) o siete (7) contratos, segtn corresponda, conforme a la normativa vigente.

La verificacion se realizara con base en el valor total ejecutado de los contratos aportados, incluido IVA cuando haya
lugar.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no satisface el porcentaje
minimo a certificar establecido en la tabla anterior, la propuesta sera considerada NO HABILITADA, y el Proponente
podréa subsanarla en los términos contemplados en la seccion REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y
ACLARACIONES.

10.1.3, CAPACIDAD FINANCIERA

Acreditar la capacidad financiera y organizacional descrita en los estudios previos asi:

indice de liquidez >1,1 =12

indice de endeudamiento < 0,65 < 0,85

Razon de coberiura de intereses =15 ' 21,5
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Capital de trabajo

Definido en la invitacion

Definido en la invitacién

Rentabilidad del patrimonio

= 0,02

> 0,03

= 0,01

=002

Rentabilidad del activo

Para acreditar la calidad de Mipyme, ef Proponente entregara copia del certificado def Registro Unico de Proponentes,
el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Los Proponentes deberén acreditar los siguientes indicadores en los terminos segln lo establecido en la presente
invitacion- Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en la seccion.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:

. Activo Corriente
Liquidez - -
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razon de Cobertura | Utilidad Operacional
de Intereses Gastos de Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse as:

(>:L4 Componente 1 del indicadory)
(3L Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde 1 es el nlimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta hahilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esté habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses, siempre
y cuando |la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre |a condicion de Mipyme dom[cmada en Colombia acreditara fa capacidad financiera de
acuerdo con los indicadores, segin lo establecido en la presente invitacion - Indicadores financieros vy
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organizacionales. EI Proponente probara la condicion de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes el cual debera encontrarse vigente y en firme al memento de su presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO

Para e presente Proceso de Contratacion los Proponentes acreditarén:
CT=AC-PC=CTd
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
E| capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=2CTd

Para procesos de seleccion cuyo plazo estimado de ejecucion del contrato sea menor a doce (12) meses, el calculo
del capital de trabajo demandado, se hara de acuerdo con |a siguiente formula:

CTd = (POE -~ Anticipo o Pago anticipado) x 15%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficiat estimado

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos segln lo establecido en la presente
invitacion Indicadores financieros y organizacionales:

[ Rentabilidad sobre Patrimonio | Utilidad Operacional

(Roe) Patrimonio
Utilidad Operacional
Activo Total

Rentabilidad del Activo (Roa)

Si el Propenente es Plural cada indicador debe calcutarse asi

_ (Z.1 Componente 1 del indicador;)
~ (0L, Componente 2 del indicador;)

Indicador

Donde n es el ntimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre fa condicidn de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad organizacional
de acuerdo con los indicadores sefialados segln [o establecido en la presente invitacion- Indicadores financieros y
organizacionales. El Proponente probara la condicion de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momentoe de su presentacion.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el
RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizard de acuerdo con la
informacion reportada en el RUP, segln las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del
Capituio 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o
sustituyan, por lo que se tomara la informacidn financiera vigente y en firme registrada en el RUP,

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto la
verificacion de esta informacion procederd en los términos definides en el siguiente numeral,

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion financiera

- de conformidad con la legislacion propia del pals de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos;
(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos vy (jii} estar avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

|
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A El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resuitado integral (estado de resultados),
acompafiados por el informe de auditoria (si aplica segln ia legistacion de origen) con traduccion simple
al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador plblico o revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la autoridad competente de quien realiza la conversion.

C. El {Error! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el jError! No se encuentra el origen de
la referencia. para extranjeros y los documentos sefialados en el literal A, prevaleceré la informacion
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos financieros corresponderan al Gltimo cierre fiscal exigido por la legislacion -
aplicable en el pais de origen del Proponente.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante legal
o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el jError! No se encuentra el
origen de la referencia. para extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi o
certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Dolares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos en los términos definidos en la seccion MONEDA de
fa invitacion.

10.2.  CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

Oferta econémica 40

Factor de calidad 58
Apoyo a la industria nacional i
Mipyme i

Total 100

La Entidad reducira durante la evaluacién de las ofertas dos puntos (2} a los Proponentes gue ‘se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante los (itimos doce {12) meses, contado a partir de [a fecha prevista para
el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.
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Esta reduccion también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se
enclentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademés, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten.

NOTA: OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS

La Entidad podra solicitar explicacién al Proponente cuando el valor de la oferta econdmica se considere artificialmente
bajo frente al presupuesto oficial o frente a las demas oferias presentadas.

En caso de que las explicaciones aportadas no justifiquen adecuadamente la viabilidad técnica y financiera de la
propuesta, la Entidad podré rechazarla de conformidad con los principios de seleccion objetiva y responsabilidad
contractual.

10.21. OFERTA ECONOMICA

Para calificar este factor se tendré en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la
correccidn aritmética.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e
indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del proceso, los riesgos y la administracion de estos,

Al formular 1a oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribusiones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipates y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones fijados por las diferentes autoridades, de igual forma debera
enviarse la oferta debidamente suscrita por el representante legal del proponente.

10.2.1.1.CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad verificara las operaciones aritméticas contenidas en las ofertas econdmicas y corregira los errores
meramente aritméticos que se presenten.

Las correcciones efectuadas seran de obligatoria aceptacion por parte del Proponente y el valor corregido serd el
tenido en cuenta para la evaluacion econdmica.

Los valores se aproximaran al peso colombiano por exceso o defecto, seglin corresponda.
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10.2.1.2.PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

Cuando la oferta econémica presentada resulte artificialmente baja frente al presupuesto oficial o frente a las demés
ofertas habilitadas, la Entidad podra requerir al Propenente para que explique las razones que sustentan el valor

ofertado.

La Entidad evaluar las explicaciones y soportes allegados por el oferente para determinar si la propuesta garantiza el

cumplimiento tecnico, financiero y contractual del objeto a contratar.
En caso de que las explicaciones no resulten satisfactorias, |a oferta podra ser rechazada.

Lo anterior de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y las disposiciones internas aplicables de RENTAN.

10.2.1.3. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La Entidad asignara el puntaje de |a oferta economica con base en el valor tofal corregido de la propuesta
presentada por cada Proponente habilitado.

L.a propuesta econdmica de menor valor obtendra el maximo puntaje asignado al factor econémico.

Las demas propuestas obtendran puntaje proporcionat de acuerdo con la siguiente formula;

e Voo o 12
1’1“’"“{?;‘” X s

Donde:

¢ Pi:Puntaje de la propuesta evaluada.

» Vmin: Valor de |a oferta habilitada de menor valor.

s Vi Valorde la propuesta evaluada.

» Pmax : Punfaje maximo asignado al factor economico.

La Entidad efectuara las correcciones aritméticas a que haya lugar y utilizara para la evaluacion el valor total
. corregido de la oferta.

10.2.2. FACTOR DE CALIDAD

DER
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La Entidad asignara hasta cincuenta y ocho (58) puntos al Proponente que acredite condiciones adicionales de calidad
relacionadas con |a formacion académica y experiencia especifica adicional del personal clave evaluable.

La evaluacion tendra en cuenta la experiencia adicional en proyectos hospitalarios, de salud o infraestructura para
atencion médica, asi como estudios de posgrado relacionados con gerencia de proyectos, infraestructura hospitalaria
y areas afines.

La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

_ Concepto : _ Puntaje
Formacion académica adicional del personal clave g e
Experiencia adicional del Personal clave 17
Experiencia especifica adicional en infraestructura hospitalaria | = 25
Total 58

La asignacion de puntaje se realizara conforme a los criterios definidos en el Anexo Técnico y la Matriz de Evaluacion
del Personal, teniendo en cuenta aspectos como:

o Formacion académica adicional.

» Estudios de posgrado relacionados con infraestructura hospitalaria.
» Experiencia especifica adicional del Director de Consultoria.

» Experiencia especifica adicional del Arquitecto.

« Participacion en proyectos hospitalarios, centros de salud o infraestructura para atencion meédica.

10.2.2.1.Formacion académica adicional del personal clave)

10.2.21.1.  EQUIPOS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
.. Experienciaadicional del . - o o
Formacién académica adicional 16
de! Personal Clave Evaluable .

o
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10.2.21.2.  Personal Clave Evaluable

No. de \ Experiencia! Experienci
. Cargo Titulo Profesional Titulo de posgrado P P n a
profesionales general especifica
Experiencia
Que acredite ser Profesionat especifica
o Universitario con posgrado en minima de dos
Que acredite titulo P g . -
. [nfraestructura Hospitalaria, (2) aftos en
profesional en . S
. . ., Gerencia de Proyectos, direccién o
Directorde | Arquitectura, Ingenieria . o .
1 . . L Gerencia de Obras, > 8 affos | coordinacion
Consultoria Civil 0 Ingenieria de C ,
. Administracion de de consultorias
Consfruccion, o .
: . Infraestructura Hospitalaria o para estudios y
debidamente matriculado. . . o
areas afines al objeto disefios de
contractual. infraestructura
hospitalaria.
Que acredite ser Profesional -
I L > 2 afios
Que acredite titulo Universitario con Posgrado ,
. Especifica en
. profesional en en ...en el desarrolio de los ~
1 Arquitecto . , . . > 6 afios | proyectos de
Arquitectura, debidamente|  estudios y disefios de .
. . . infraestructura
matricutado. infraestructura hospitalaria .
. hospitalaria
objeto del contrato.

10.2.21.3.  EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y
formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el
Personal Clave Evaluable: i) el director de consultorfa y/o i) el coordinador de consultoria (en los casos que apligue) yio iii) e!
especialista principal del proyecto] tienen un afio (1) de experiencia especifica adicional a 1a definida en la “Matriz 4 — Lineamientos
del Personal Clave Evaluable”. Es deir, si ef requisito minimo de experiencia especifica es de 2 afios, se ctorgara puntaje por una
experiencia adicional de 1 afio, para un total de 3 afios).

Para otorgar el puntaje basta con presentar el "Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave
Evaluable®, Por tanto, no_se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las
ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en .
el numeral 9.1 “Informacién para el control de la efecucién de la obra”,

i) Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a
desempefiar.
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i La contabilizacion total de fa experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesaric se hara la conversion de
meses o dias a afios para la contabilizacion,

iii} Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para
verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad estabiezca més de un profesional por cargo, cada uno de efios debera cumplir con el afio de
experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere 2 especialistas principales, para que
el oferente sea acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con el requisito adicional en relacion con fos 2 especialistas principales ]

10.2.21.4. FORMAGION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento def “Formato 9 - Experiencia y
formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que [cada uno de los integrantes que conforman el
Personal Clave Evaluable: i) el director de consultorfa, ii) el coordinador de consultoria {en los casos que aplique) y i) el
especialista principal del proyecto} tienen una formacion académica adicional a la definida en la "Matriz 4 ~ Lineamientos del
Personal Clave Evaluable’. [Es decir, si el requisito minimo de formacion académica es contar con un titulo de posgrado, se
olorgara el puntaje a quien se comprometa a presentar un titulo de posgrado adicionai].

Para otorgar el puntaje basta con presentar ef “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas.
La verificacion de los documentos refacionados con el Personal Clave Evaluable se haré de acuerdo con lo sefialado en el numeral
9,1 "Informacion para el control de la ejecucion de la consultoria” de este Pliego de Condiciones.

l Las Enfidades no podréan soficitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable fenga una
especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigiré que el titulo de posgrado esté enfocado en un drea de
conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

. Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 - Lineamientos del Personal Clave Evaluable no aplican para el
oforgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formacion académica minima
requerida por la Enfidad.

fIl.  Seentiende por *Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con la formacion
académica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiore 2 especialistas principales, para que ef oferente
sea acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con e requisito adicional en relacion con los 2 especialistas principales

10.2.2.4.5. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido iniciaimente sera guien debe ejecutar ef Contrato. Excepcionalmente, en caso de requerir ef
cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente def Contrato, el Consultor presentard las hojas
de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a 4 dias)
dias habiles, La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en la “Matriz 4- Informacion del personal clave evaluable” y tener el afio de experiencia especifica adicional o tener un
titulo de posgrado adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el

E’
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derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en caso de rechaze, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas
directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

10.2.2.2. Experiencia especifica adicional en infraestructura hospitalaria
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (25 PUNTOS).

El proponente debe demostrar experiencia especifica adicional a la aportada para la verificacion de los requisitos
habilitantes técnicos, mediante contratos terminados que cumplan las siguientes condiciones:

En el caso de contratos con entidades del estado o con entidades privadas o subcontratos, fa experiencia se acreditara
mediante fa presentacion de una o varfas de las opciones que se enuncian a continuacion:

a) Copia del Contrato y del Acta de Recibo Final,

b) Copia det Contrato y Acta de liquidacion del contrato,

c) Certificacion expedida por la entidad contratante y Acta de Recibo Final.
d} Certificacion expedida por la entidad contratante y/o acta de liquidacion.
&) Certificacion expedida por la Entidad Contratante.

Si se presente la segunda opcién de los literales ¢), d) y €) las mismas deben ser claras respecto al contratista,
objeto, monto y plazo del contrato.

Todos los contratos relacionados deberén estar debidamente certificados, dicha certificacion debe contener como
minimo la siguiente informacion:

- Ndmero o denominacion def contrato, cuando aplique.

- Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.

- Objeto y/o actividades del contrato,

- Valor del contrato.

- Plazo de ejecucion del contrato y/o fecha de iniciacion del contrato y fecha de terminacion del contrato.
- Fecha de expedicion de la certificacion.

- Certificado firmado y preferiblemente con nombre, cargo y teléfono de quien expide la certificacion.

Para lo cual, debera diligenciar el FORMATO 3 - EXPERIENCIA, en el cual se deben incluir los contratos gjecutados
por el proponente o los miembros del Consorcio o Unién Temporal.

Debera aportar Certificacién de contratos terminados y liquidados de forma bilateral cuyo alcance comprenda MINIMO
tres (3) de los siguientes cddigos del clasificador de bienes y servicios:
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CODIGO DESCRIPCION
72101500 Servicios de apoyo para Ja construccion
72111000 Setvicios de construccion de unidades unifamiliares
72111100 Servicios de construccion de unidades multifamiliares
72151100 Servicios de construccién de plomeria
72151500 Servicios de sistemas eléctricos
81101500 Servicios de ingenierfa civil.
80101600 Gerencia de proyectos

Estos conratos se presentaran indicando la fecha de iniciacion de cada contrato y la fecha de terminacion; todos los
contratos relacionados deberan tener su respectiva certificacion. En caso de haberse celebrado en Consorcio o Union
Temporal, el valor que debe informar el Proponente sera el correspondiente al porcentaje de participacion que hublere
tenido en los mismos, adicionalmente debera cumplir con los siguientes requisitos:

Debera acreditar contratos terminados y registrados en el RUP que comprendan la CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y/O DISENOS PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA EN SALUD Y/O
PLAN MAESTRO DE INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA Y DOTACION EN SALUD (PMEDS) Y/IO
CONSULTORIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA EN SALUD, CONSULTORIA PARA ESTUDIOS Y DISEROS DE
E.S.E. Y/O UNIDADES HOSPITALARIAS:

Aporta 2 contrato 10 PUNTOS |
Aporta 3 confratos 25 PUNTOS

Los puntajes referidos no seran acumulables entre si.

La entidad evaluadora podra verificar la veracidad y autenticidad de las certificaciones presentadas a fravés de los
mecanismos que considere pertinentes, entre los cuales podré consultar en la p4gina web www.anticorrupcion.gov.co.

Los contratos que se encuentren en ejecucion, a la fecha del cierre del presente proceso, no seran tenidos en cuenta
para la asignacion de puntaje.

Los contratos apoﬂados para efectos de acreditar la experiencia adicional no podran ser iguales a aquellos aportados
para acreditar la experiencia minima habilitante, de presentar los mismos, estos no seran tomados en cuenta para la
evaluacion.

s
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Los contratos aportados para efectos de acreditar la experiencia adicional deberén relacionarse
en el formato definido para ello, y adjuntar dichas certificaciones, so pena de no ser tenido en cuenta y, por lo tanto,
no se ctorgue puntaje.

Por fratarse de CRITERIOS DE EVALUACION, es decir, que oforgan puntaje, no operara criterio
0 regla alguna de subsanabilidad.

La acreditacion de estos factores se realizara mediante la presentacion de los documentos definidos por la Entidad .
para el personal propuesto.
10.2.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

La Entidad asignara hasta un {1) punto al Proponente que acredite apoyo a la industria nacional, de conformidad con
la Ley 816 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015.

El puntaje sera asignado asi:

Concepto Puntaje

Promocién ... de - - Servicios
Nacionales o con Trato Naclonal - - :
Incorporacion de componente i

hacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuanda ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos
y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad
Estatal para el desarrallo de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun
cotresponda,

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjerc y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Golombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de
bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a ia regla de origen de su pals. Para
definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con frato nacional asl lo manifestara con el
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diligenciamiento de la opcién 2 del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
En el caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato 7A - Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nagcional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este
numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos sé otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrolio del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos del cuarenta por ciento (40 %}, sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, el [la Entidad Estatal
definira el porcentaje requerido que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir
uno superior] del personal requerido para el cumpiimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion
debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera fa franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de
la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Phurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Promocion de
” Unicamente s‘ntegrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacsor?ales
colombianos o con Trato Nacional
{4.4.1)
. . Promocion de
Colombianos en asoccio con Servicios Nacionales
2, extranjeros con trato Decreto 1082 de 2015 :
hacional o con Trato Nacional
{4.4.1)
La regla de origen def
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la Promacion de
Unicamente integrado por del Decreto 1082 de . .
. ) Servicios Nacionales
3. extranjeros con trato 2015. Si el Proponente .
. - o con Trato Nacional
nacional Piural no especifica a (4.4.1)
cual regla se acoge, se T
aplicar4 la del Decreto
1082 de 2015,
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al menos uno de los | origen del Decreto 1082 E componente
integrantes es extranjero sin | de 2015, ni la de los nacional en servicios
trato nacional. F paises de origen. extranjeros (4.4.2)

10.2.4. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA
La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables.

Para acreditar esta condicion, el Proponente debera aportar el Registro Unico de Proponentes - RUP vigente y en
firme.

Tratandose de Proponentes Plurales, bastara con que uno de sus integrantes acredite dicha condicién y tenga una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%).

10.2.5. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje fotal de dos o méas ofertas, la Entidad aplicara los criterios de desempate previstos
en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1082 de 2015 y demés normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

Los Proponentes deberan aportar los documentos requeridos para acreditar los respectivos criterios de desempate,
conforme a los formatos definidos por la Entidad.

En caso de persistir el empate una vez aplicados los criterios legales, Ia Entidad realizara un mecanismo aleatorio de
seleccion, del cual se dejara constancia en el acta correspondiente.

11, ACUERDO COMERCIAL

La presente contratacion no se encuentra cobijada por acuerdos comerciales, teniendo en cuenta la naturaleza juridica
de la Entidad, el regimen contractual aplicable y las caracteristicas del objeto a contratar.

En consecuencia, no aplican las obligaciones derivadas de tratados o acuerdos internacionales en materia de compras
publicas para el presente proceso de seleccion.
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12. ANEXOS

e Anexo Técnico, presupuesto, matriz de riesgos, matrices, y formatos: Son descritos en la invitacion del
proceso.

En constancia, firman a los 11 dias del mes de mayo del 2026, los profesionales desighados como roles dentro del
Comité técnico Estructurador y Evaluador.

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la hecesidad de suscribir el contrato, tendiente a cumplir con
los propdsitos establecidos para la buena marcha y el efectivo cumplimiento de funciones de RENTING DE
ANTIOQUIA - RENTAN, EICE,

Col- ol Epi)

CAMILAPO @‘ZA ATA LUZ EDIAA LO(}I’:’EZ VAHOS
Rol Técnico Rol Logistico
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SINDY JULIETH MUNOZ VALLEJO

Rol Juridico
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