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CONTRATO No 04 de 2026 
LUGAR Y FECHA. IINlgu,. junio 2-4 de 2026 de 2026 
CONTRATANTE. INSTIT\JCION EDUCATIVA TECNICA NllilO JESUS DE PRAGA 
CONTRATISTA. ANDRES MAURICIO FUERTES ARIAS 
VALOR CUATRO MIUONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($,1200.000.00) 
PLAZO. 90d,as 
06JETO DEL CONTRATO. PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR 
LA ACTIVIDAD DE FORMACION E INSTRUCCION DE LA BANDA DE MARCHA EN LA CATEGORIA 
TRADICIONAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 
Entre loa suscntos, MILLER RAMIREZ TRUJILLO, quoen obr;,, en c.,lldad de Rector de la I E TECNICA 
Nlf.10 JESUS OE PRAGA con NIT 809000090-8, quien par;,, loa efectos del presente contr;,lo se denom,n¡¡rá 
El CONTRATANTE y ANO RES MAURICIO FUERTES ARIAS, r:ten!lticado(a) oon N!T o C C No 
93.398 872 acluando en nombre pn)l)IO, quien para loa efectos de este contrato se denominara EL 
CONTRATISTA, l!emol oonvendo celebrar el presente CONTRATO el cual •e regd por el Manual de 
Co111ratae>On de la lnslrtue>On Educat,va y espeoalmente por la• 1,gu+11mes cl.iusulas PRIMERA: Objeto; 
PRESTACION DEL SERVICIO DE APOVO A LA GESTION PARA REALl2AR LA ACTIVIDAD OE 
FORMACION E INSTRUCCION DE LA BANDA DE MARCHA EN LA CATEGORIA TRADICIONAL DE LA 
INSTITUCION EDUCATIVA. O.talle del Objeto; 1 Preslar loa servlCIC>! técJIICOI par;,, la promulgacl6n de 
la banda mU1ical de ma,c�a de la 1nstrtua6n educatrva 2. Realizar loa mootajes oon,ograficos y conceptos 
de orden cerrado y desplazamoef11oa de banda de ma,cha. 3. Bnndar la ins1rucaón de la banda de marcha 
de la instrtuci6n. 4. Generar el ,egis1ro de loa estudiantes de la banda de marcha de la 1111btuci6n. 5 As,stir 
a los eventos culturales programados por la ,nstr1ueión educatrva. 6. Realizar talleres y/o ensayos gene,ales 
7 Tener dtSpootb•r:ted de t,empo para el d%arrono del oqe1o 8 Conslf\l� ew:lenoa de todos los 
documentos retac,onados con el d%arrotlo del objeto contrac1Ual 9. Entreoar loa inlormes co,respondientes 
en las fechas designadas. 10 ln!onna, oportvnamente al con1ra1an1e sobre cualquier 8Y9n1Uahdad que 
pued.a sobreveM y afecte el desarrollo del contrato SEGUNDA Obl,g•clones del contt,tisui: a) 
Responder por sus acluaciones y omisiones den11adas del presente contf'810, y de la a,ecuco6n del mismo 
b) Responder por I• c.ilo::lad y cumpt..,te<tlO del ob¡eto contractual c) Preparar y presentar los informes 
sobre las actrvldades desarrolladas. oon la oponunldad y penodlCldad requerida• por et aupeMoor 11 "" haoe 
neceoano d). Mantene< confidenaalidad en el maneJO ele la información de aq""llol """ntDII que ?()r au 
nattrf'81e.za.., eslunt! e) Responder por la entrega de loa documentos producidos en cumplm,ento de las 
obhgac,o,..,. oonlnlctualea. f) C""'llbr lle manera oportuna con los requ,s1los ex,gldoa para el tramite lle 
pago g). Mantener informado al supervisor del Contrato sobre el desarrollo de las actividades que afecten 
el desarrollo del 00,,,to contract..al. h) Oesanoflar el Contrato acorde con lo estableCldo en et articulo 5 de 
la Ley 80 de 1993 i) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapllS contractuales, evrtandO d,1ac.,,- 
,n¡ushficadas. ¡) Cumplir con las cor.diclones ¡urldicaa técn.caa, económicas y comerciales presentadas en 
la proj)llffta. k) Cumphr con et objeto Contractual con plena autonomia profesional, técnica y adminislratwa 
y ba¡o su propia responsabrlodad Por lo tanto, no existe ni ex,stirá n,ngun bpo de s11bord1nac,6n,. vlnc<ki 
laboral alguno del cor,ttaltSta con lA INSTITUCIÓN 1) El oontra11$!a o personal v,nculado 

1ndepenOlentemente del trabaJQ que reeeee oon la adm,ntStr;,,c,On, deberá cumpt,r a,,, tOOOII los aspe<:tO!I 
establecodos en el código de ética de la Akaldla de lbagué TERCERA· Obligaciones 0.1 Contratante, El 
Contratante .., (;Offlpromete a 1) Cancelar al conlrab!lta en la forma y ténntn0• estableado• en et contr;,,to 
2) SumintStrar O!)Orltrrlilmente la 1nlom,ac,ón q"9 requiere el conlraltSta para el cumptmenkl de su• 
obl,gac,c;,n,es oonlracillales 3) Real>zar la supervis,ón del contrato OUARTA: Valor Del Contrato; CUATRO 
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($4 200 000 00) SEXTA: Forma O. Pago; La lnsbtuctón 
Educat1va c.ancelar� la cuant!a sena!ada una vez ingresen los bienes. se ger,ere la respectiva entrada de 
almacén y/o se rectoa el .ervicoo u obra a sabsfaec,ón y "" presente la cuenta de cobro o factura del objeto 
contractual, 1ncluKla la ptamlla de aportes al S11tema de Segundad Social. OL!INTA: Plazo Del Conttato, 
La durac,é,n del p,esenle contrato es de 90 días, con1ado a partir del perfeccionamtento y su&eripci6n del 
acta de ,nicio del contrato. SEPTIMA: Reg,atro Presupuestal RP No 06 de 2026 OCTAVA. 
Per!Kclonami.nto V Ej..:uclón; El presente com,ato requiere para su perfeccionamiento e inteio de 
etecuCtón· 1 ) COP. 2) RP. 3) la fim,a de las pa�es NOVENA. Ausenci• De Inhabilidades E 
lncomp,tibllidadee, Par;,, los efectos del preseme contrato, el contrabsta, declara Q'-"' no está incurso en 
ninguna de las causales de lnhabolKlad o oncompabbrhdad prevtStas en la Ley paf'8 cortll'8tar con et Estado. 
DECIMA· Domk:lllo Contractu•I: Por el CONTRATANTE Carrera 8 Aver;,cfa Ouabtnal Calle 69, Jord�n 
Novena Etapa de ll)agué y Domo:,1,o CONTRATISTA c.ille 32 No 10-29 bamo san simón pa"8 ba¡a de 
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!bagué DECIMA PRIMERA Garantlu, Lasgarantlas son hbre de u>g1'1as por la lnstotuei6n y teniendo en 
cuenta los r,esgoa est,mados en el análrs,s del seciot y lle acuerdo con el Manual de Contratación de la 
1nst1tuo6n, en este caso se p,escie,de de la sobcrlud lle las garanllas OECIMA SEGUNDA: Apllcaclón De 
Las Multas Y La Cliusula Pe,..I; El valor de las multas y de la d;iusula penal pecunlana ,ngresará al 1esoro 
del fondo de seMCIOS edooa\1Vo$ y po<1ran ser tomadas directamente de los dineros adeudados al oon1ra11Sla 
por pana de la lr,sMUC>On Edooatrva. si e,;to na fuese poa,ble se cobrará por Junsd,cc,ón ooacwa OECIMA 
TERCERA· P9nal Poc;um■NI, El ncumpl,miento por panedel Contrat,sla, decualqu,era de las obt>gaciones 
que conllae en este oontr;ito, !acuita a la Institución Edooali'la para ""ponerle multa por valot equr11alen1e 
al 1()'11, del valor del contrato, en el caso de mora o inoJmphmoenlO paroal o 1otal OéCIMA CUARTA 
Interpretación, Modificación Y/O Te""lnaclón Unilateral, Para la ,nterpretaoón, mod,fic.u;,on y/o 
tenn,nactón unilateral se observaran las reglas previstas en los artlC!JOO 15, 16 y 17 respe<:1rvamen1e de la 
Ley 80 de 1993 DECIMA QUINTA· Costos De Legallzaclón Y Publlcaclón, Son a cargo del 
CONTRATISTA los gastos que cause la legalización de es1e oontralO. DECIMA SEXTA Supervisión, La 
supervis,6o de este contrato será 8J8rClda por Millar �mirez Tru¡,llo - Ractor. PARAGRAFO El 
Supervisor des,gr.ado �aré por el cumpl,m,ento de las obl,ga,::,ones oontractuale,; pactadas y da las 
est.iblec:o:las en el ordenamoen10 Jurld,co v,gen1e. DECIMA SEPTIMA: Man,festl.clón De No Lavado De 
Activo•; Ba¡o la gravedad del JUramenlO, El CONTRATISTA manóoesla que el ongen de los recursos 
emp�ados para la ejecuc,ón del presente oonuato es hato y a¡ena a las aCWldades que oom¡,renden el lipo 
p&f1al de lavado de acuvos, conforme a las d1$pos,aones legall!!I v,genll!!I OECIMA OCTAVA: 
Subordi,..clón, El CONTRATISTA r,o estll •ujeto a ninguna cla11e de •ubon:IITTacoón, r'II vlncY10 laboral 
alguno con la lnstdueoón EducalMI, sólo a cumplir con las obl>gaaones estipuladas en el pre&ente com,ato. 
OECIMA NOVENA: Indemnidad, Se pacta la oblogaaón del oonlrall•la de man1ener trbre de cualquoer dallo 
o pe�u,c,o a la lr,slltución Educallva oog,nado en reclamaao.-.es de te<ceros y que MI d8flll8fl de sus 
actuaa<;lf\ftll o de las de """ subcontralistaa o depend,entes. VIGESIMA Cl•usula Compromborl•; Las 
pattes convienan qua"" el evento en que surja algum, ddereooa entre los mismos, por ,azón o oon ocasoón 
del p,-ie contrato. será resuelto por el tnbunal de arbitramiento cvyo domtc>nQ será la en lbagoé 
VIGESIMA PRIMERA: CH1ón Del Contrato; El CONTRATISTA, r,o podrá ceder el pr9sente oontralO a 
persona natu,al o jurldlCII, naaonal o e)d(anjera tot.il o paraalmente. s,n la autonucl6n escnta y e�presa 
del Contratante. OECIMA SEGUNDA ProtKclón laboral; EL CQNTRATISTAsa a,mp,cmele a afillars,, 
al S1Stema de aegundad soaal por su cuent.i y nesgo y de o0ual manera al personal qua Negaré a l!ecl'>silar 
para cumphr con el oqelo � contr;,lO Queda daramente entendido Q<Je na existirá relación laboral alguna 
entre el comrat.inte y el contrabSta, o el personal que �te utrl""' en la ejecuaón del objeto del Pf'!sente 
oonttato. VIGESIMA TERCERA· Se daja 00'1$1ancia que en el presente contrato quedan ,neor¡:,oradaa las 
dlS¡)OSIC>One& oonl��as en el Manu;,l da Contrataaón de la lnstrtución Educativa. Para constaocia se 
forma por los ,ntervn,entes lbagllé. ¡unoo 24 de 2026 

MILLER RAMIREZ TRWILLO ,_ ANDRES MAURICIO FUERTE$ AR.IAS 193.398.872 
Contratista 
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