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1. ANTECEDENTES

Conforme lo manifiesta el area solicitante en la ficha técnica suministrada la necesidad se
describe asi:

“El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social en adelante, PROSPERIDAD
SOCIAL es la entidad del Gobierno Nacional y lider del sector de Inclusién Social y
Reconciliacidon, responsable de formular, coordinar, implementar y evaluar las politicas
publicas que contribuyen a la justicia social, econémica y ambiental para la construccion
de la Paz Total. De conformidad con el Decreto No. 0017 de 14 de enero de 2025, articulo
2 PROSPERIDAD SOCIAL tiene como objetivo, dentro del marco de sus competencias
legales y reglamentarias, formular, adoptar, dirigir, articular, coordinar y ejecutar las
politicas, planes, programas, proyectos y estrategias que contribuyen a la consolidacién
productiva a través de la promocién de asociatividad econémica de la poblacién sujeta de
atencién, a través de mecanismos y estrategias de inclusion social y acompafiamiento
familiar y comunitaria, asi como fijar la politica para la asistencia, atencion y reparacion
integral a las victimas del conflicto armado de que trata el articulo 3 de la Ley 1448 de
2011, el cual desarrollara directamente o a través de sus entidades adscritas o vinculadas,
en coordinacién con las demas entidades u organismos del Estado competentes. Dentro de
la estructura interna de PROSPERIDAD SOCIAL se encuentra la Oficina de Servicios
Administrativos, dependencia que, de conformidad con el articulo 29 del Decreto No. 0017
del 14 de enero de 2025, tiene entre otras, las siguientes funciones: «1) Asesorar,
proponer e implementar la politica y la planeacion de logistica, a nivel nacional y territorial,
y abastecimiento de bienes y servicios fisicos, administrativos y de gestion documental del
Departamento Administrativo y entidades adscritas y vinculadas. 2) Brindar asesoria a las
dependencias en la definicién y valoraciéon de necesidades de abastecimiento de bienes y
servicios fisicos, administrativos y de gestion documental del Departamento Administrativo
y entidades adscritas. 3) Elaborar en coordinacion con las dependencias del Departamento
Administrativo el plan de compras y sus modificaciones, presentarlo para su aprobacién a
la Secretaria General, mantenerlo actualizado, efectuar el seguimiento y control y realizar
su publicacion. 4) Asesorar a las dependencias en la elaboracion de los anexos técnicos de
las solicitudes de estudios de mercado para la adquisicién de bienes y servicios. 5).
Mantener un sistema de informacidon de logistica y abastecimiento de bienes y servicios
fisicos, administrativos, y de gestion documental del Departamento Administrativo. 6)
Disefiar e implementar estrategias metodoldgicas de abastecimiento de bienes y servicios
que contribuyan a una mayor eficiencia en el uso de los recursos del Departamento
Administrativo. 7)Disefiar e implementar las estrategias y administrar los procesos
logisticos de la cadena de abastecimiento y distribucion de bienes y servicios de acuerdo
con los requerimientos de las dependencias del Departamento Administrativo. 1 FICHA
TECNICA Cédigo: F-GC-7 Pagina 2 de 8 PROCESO: GESTION DE ADQUISICION DE BIENES
Y SERVICIOS Version: 4 8) Liderar la planeacion, ejecucion y control de los procesos de
administracion de los recursos fisicos del Departamento Administrativo. 9) Realizar el
registro y control de los inventarios, bienes muebles e inmuebles, elementos devolutivos,
de consumo y existencias del Departamento Administrativo, mantener los seguros
requeridos para su proteccidn y verificar el cumplimiento de las disposiciones que rigen la
materia. 10) Dirigir y coordinar la adquisicion, construccion, conservacion, mejoras,
restauracion y administracion de los inmuebles de propiedad del Departamento
Administrativo o recibidos, a cualquier titulo, necesarios para la operacion institucional.
11) Atender los asuntos relacionados con la participacion del Departamento Administrativo
como copropietaria de inmuebles. 12) Dar a conocer a las Direcciones Regionales, las
disposiciones legales y reglamentos administrativos relacionados con la atencion de las
actividades propias de la Subdirecciéon de Operaciones del Departamento Administrativo.
13) Aplicar la normativa archivistica emitida por el Archivo General de la Nacién y las
demas disposiciones que rigen la materia. 14) Administrar los procesos de recepcion,
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procesamiento, sistematizacion y distribucion de documentos. 15) Dirigir el proceso de
prestacidn de los servicios de correspondencia, centralizar su la recepcion y envio, agilizar
y controlar su tramite y realizar el respectivo seguimiento para facilitar su localizacién y
consulta en forma oportuna. 16. Brindar asistencia técnica y soporte, en lo que respecta a
los procedimientos de abastecimiento de bienes y servicios y gestion documental, a las
entidades adscritas y vinculadas al Departamento Administrativo. 17. Apoyar el desarrollo
y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional y la observancia de sus
recomendaciones en el ambito de su competencia. 18. Las demas que correspondan a la
naturaleza de la dependencia y las que le sean asignadas por el Director o el Secretario
General». En concordancia con lo anterior, dentro de la Oficina de Servicios
Administrativos, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 de la Resolucion 3088
del 5 de diciembre de 2025, expedida por Prosperidad Social «por medio de la cual se
establecen los Grupos Internos de Trabajo del Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, su denominacion y funciones, y se dictan otras disposiciones», se
encuentra el Grupo Interno de Trabajo de Servicios de Logistica, Transporte y
Sostenibilidad Ambiental. Dicho grupo tiene, entre otras, las siguientes funciones: «14.
Desarrollar, promover e implementar el Sistema de Gestion Ambiental en Prosperidad
Social, con el fin de garantizar el uso adecuado de los recursos publicos. Para ello, debera
incluir la identificacion de los aspectos ambientales asociados a las actividades
desarrolladas por la entidad, establecer prioridades en las acciones de gestién orientadas
a minimizar los impactos ambientales generados, mediante la adopcién de la politica
ambiental, el disefio y ejecucidon de programas ambientales y el cumplimiento de
estandares nacionales e internacionales, con el propdsito de aplicar practicas sostenibles y
resilientes». Por su parte, la Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 8
gue es deber del Estado y de las personas proteger las riquezas naturales de la Nacién. De
igual forma, el articulo 79 dispone que todas las personas tienen derecho a gozar de un
ambiente sano y que es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del 2 FICHA
TECNICA Cédigo: F-GC-7 Pagina 3 de 8 PROCESO: GESTION DE ADQUISICION DE BIENES
Y SERVICIOS Version: 4 ambiente, conservar las areas de especial importancia ecoldgica
y fomentar la educacion para el logro de estos fines. El Documento CONPES No. 3874 del
21 de noviembre de 2016 desarrolla la Politica Nacional para la Gestién Integral de
Residuos Solidos, catalogandola como un asunto de interés social, econdmico, ambiental
y sanitario. Esta politica establece medidas orientadas a la prevenciéon en la generacion de
residuos, la minimizacion de aquellos que son destinados a disposicion final, asi como la
promocion de la reutilizacion, el aprovechamiento y el tratamiento de los residuos soélidos.
Asimismo, promueve el fortalecimiento de la cultura ciudadana, la educacion y la
innovacion en la gestion integral de residuos soélidos, con el propdsito de incrementar los
niveles de separacion en la fuente, aprovechamiento y tratamiento. De otra parte, la Ley
1252 de 2008 establece normas prohibitivas en materia ambiental relacionadas con los
residuos o desechos peligrosos. En particular, el articulo 12 sefiala entre otras obligaciones
a cargo de los generadores, las siguientes: «(..)3 Formular e implementar Planes de
Gestion Integral de Residuos Peligrosos, con su respectivo plan de contingencia, para
garantizar la minimizacion, gestion, manejo integral y monitoreo de los residuos que
genera. 4. Garantizar que el envasado o empacado, embalado o encapsulado, etiquetado
y gestidn externa de los residuos peligrosos que genera se realice conforme a lo establecido
por la normatividad vigente. 5. Poseer y actualizar las respectivas hojas de seguridad del
material y suministrar, a los responsables de la gestion interna, los elementos de
proteccién personal necesarios en el proceso. 6. Capacitar al personal encargado de la
gestidon interna en todo lo referente al manejo adecuado de estos desechos y en las
medidas basicas de precaucion y atencion de emergencias (...)». El articulo 11 del Decreto
1609 de 2002, relativo a las obligaciones del remitente y/o propietario de mercancias
peligrosas, establece: «(...) a. Disefar y ejecutar un programa de capacitacion y
entrenamiento sobre el manejo de procedimientos operativos normalizados y practicas
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seguras para todo el personal que interviene en las labores de embalaje, cargue,
descargue, almacenamiento, manipulacién, disposicibn adecuada de residuos,
descontaminacién y limpieza... k. Responder porque todas las operaciones de cargue de las
mercancias peligrosas se efectlen segun las normas de seguridad previstas, para lo cual
dispondra de los recursos humanos, técnicos, financieros y de apoyo necesarios para tal
fin y disefiar un plan de contingencia para la atencion de accidentes durante las operaciones
de cargue y descargue...». De igual manera, el articulo 4 del Decreto 351 de 2014 define
como residuo peligroso «(...) aquel residuo o desecho que, por sus caracteristicas
corrosivas, reactivas, explosivas, toxicas, inflamables, infecciosas o radiactivas, puede
causar riesgos o efectos no deseados, directos e indirectos, a la salud humana y al
ambiente. Asi mismo, se consideran residuos peligrosos los empaques, envases y
embalajes que estuvieron en contacto con ellos (...)». 3 FICHA TECNICA Cédigo: F-GC-7
Pagina 4 de 8 PROCESO: GESTION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Version: 4
De igual manera, mediante el Decreto 596 de 2016 se modifico y adiciond el Decreto 1077
de 2015 en lo relacionado con el esquema de la actividad de aprovechamiento del servicio
publico de aseo y el régimen transitorio para la formalizacion de los recicladores de oficio,
con el fin de garantizar el cumplimiento de los mandatos constitucionales. Por su parte, el
articulo 2.2.6.1.3.1 del Decreto 1076 de 2015, relativo a las obligaciones del generador,
establece: «(...) a) Garantizar la gestion y manejo integral de los residuos o desechos
peligrosos que genera. b) Elaborar un plan de gestién integral de los residuos o desechos
peligrosos que genere tendiente a prevenir la generacion y reduccion en la fuente, asi
como, minimizar la cantidad y peligrosidad de estos. c) Identificar las caracteristicas de
peligrosidad de cada uno de los residuos o desechos peligrosos que genere. d) Garantizar
que el envasado o empacado, embalado y etiquetado de sus residuos o desechos peligrosos
se realice conforme a la normatividad vigente. e) Dar cumplimiento a lo establecido en el
Decreto 1609 de 2002 o aquella norma que la modifique o sustituya, cuando remita
residuos o desechos peligrosos para ser transportados. g) Capacitar al personal encargado
de la gestion y el manejo de los residuos o desechos peligrosos en sus instalaciones. h)
Contar con un plan de contingencia actualizado para atender cualquier accidente o
eventualidad que se presente. i) Conservar las certificaciones de almacenamiento,
aprovechamiento, tratamiento o disposicién final que emitan los respectivos receptores,
hasta por un tiempo de cinco (5) afios. k) Contratar los servicios de almacenamiento,
aprovechamiento, recuperacién, tratamiento y/o disposicion final, con instalaciones que
cuenten con las licencias, permisos, autorizaciones o demas instrumentos de manejo y
control ambiental a que haya lugar, de conformidad con la hormatividad ambiental vigente
(...)». (Subrayado fuera de texto original). Teniendo en cuenta la normatividad
anteriormente citada, Prosperidad Social, en su calidad de generador de residuos
peligrosos (RESPEL), ha asumido la responsabilidad y el compromiso con el cuidado vy la
preservacién del medio ambiente, dando cumplimiento a la normatividad ambiental vigente
relacionada con la gestion integral de estos residuos. En este sentido, la entidad adelanta
acciones orientadas a la identificacion de las fuentes generadoras, la clasificacion y
cuantificacion de los residuos peligrosos generados, asi como la formulacion e
implementacién de alternativas de prevencién y minimizacion. Lo anterior, con el fin de
promover cambios de actitud, fortalecer la cultura ambiental y sensibilizar a los servidores
publicos y contratistas, contribuyendo a la prevencién y reduccidon de los residuos
generados por las diferentes dependencias en el desarrollo de sus actividades. Asi mismo,
PROSPERIDAD SOCIAL expididé la Resolucion No. 03465 del 02 de diciembre de 2016, por
medio de la cual se establece el procedimiento para el manejo y aprovechamiento de los
residuos no peligrosos susceptibles de reciclaje, asi como de los residuos peligrosos. En
dicha resolucion se sefiala lo siguiente: «(...) Articulo 2. Los 4 FICHA TECNICA Cédigo: F-
GC-7 Pagina 5 de 8 PROCESO: GESTION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Version: 4 residuos peligrosos seran entregados a las entidades que realizan el manejo
adecuado de dichos residuos, con responsabilidad ambiental, que cuenten con la licencia
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respectiva para su disposicion final, entregando a Prosperidad Social la debida certificacion.
Articulo 3. Procedimiento para el manejo y aprovechamiento de los residuos no peligrosos
susceptibles de ser reciclados y los residuos peligrosos: La Oficina de Servicios
Administrativos, a través de la Coordinacion del Grupo Interno de Trabajo de Prestacidon
de Servicios, adoptara los mecanismos adecuados e impartira las directrices necesarias
para la recoleccion y acopio de los residuos no peligrosos susceptibles de ser reciclados y
los residuos peligrosos producidos en las distintas dependencias de Prosperidad Social(...)».
(Subrayado fuera de texto original). Por otra parte, Prosperidad Social ha implementado
el Sistema de Gestion Basura Cero, el cual permite desarrollar estrategias orientadas a la
reduccién, reutilizacidon, aprovechamiento y valorizacién de residuos, incorporando el
analisis del ciclo de vida y la reduccion de riesgos. Lo anterior, mediante la aplicacion de
estandares dirigidos al fortalecimiento de la gestion interna de la entidad en materia de
residuos y enfocados en la mejora continua, a través del ciclo PHVA (Planificar, Hacer,
Verificar y Actuar). Por lo que, PROSPERIDAD SOCIAL suscribi6 y ejecutd con el Instituto
Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion — ICONTEC los contratos Nos. 214 de 2021,
361 de 2022, 511 de 2023, 784 de 2024 y 221 de 2025, mediante los cuales la entidad
fue auditada y evaluada en el cumplimiento de los requisitos para la obtencién del
Certificado del Sistema de Gestion Basura Cero. Como resultado de dichas auditorias y de
los procesos de seguimiento realizados, se determiné la conformidad del Sistema de
Gestién Basura Cero con los requisitos de la norma, obteniendo la certificacién en categoria
Oro y registrando cero hallazgos en el sistema. En concordancia con lo anterior,
PROSPERIDAD SOCIAL, para la vigencia 2023, suscribi6 la Aceptacién de Oferta No. 607
de 2023 con la empresa PROCESOS INDUSTRIALES REUTILIZABLES LTDA. - PROUTILES,
por un valor de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000), cuyo objeto fue la
recoleccion, transporte, tratamiento, aprovechamiento y disposicion final de los residuos
peligrosos generados en el desarrollo de las actividades institucionales, tanto en el nivel
central como en las treinta y cinco (35) sedes regionales a nivel nacional. Asimismo, para
la vigencia 2025, la entidad suscribié la Aceptacién de Oferta No. 384 de 2025, por un
valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000), con el mismo objeto
contractual. Ambos contratos se ejecutaron satisfactoriamente, de conformidad con los
informes de supervision publicados en el Sistema Electrénico para la Contratacién Pablica
- SECOP II. 5 FICHA TECNICA Cédigo: F-GC-7 Pagina 6 de 8 PROCESO: GESTION DE
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Versién: 4 Igualmente, con el fin de dar
cumplimiento a sus objetivos institucionales, la entidad se ha comprometido con el cuidado
del medio ambiente, para lo cual ha elaborado la «Guia Programa de Gestion Integral de
Residuos Peligrosos», la cual incluye un componente orientado a la identificacion,
clasificacion, almacenamiento temporal, transporte y entrega de los residuos peligrosos
generados en PROSPERIDAD SOCIAL al gestor ambiental autorizado. En virtud de lo
anteriormente expuesto, resulta necesario que PROSPERIDAD SOCIAL garantice el manejo
y tratamiento adecuado de los residuos peligrosos que genera, incluyendo su disposicién
final, mediante la contratacion del servicio de recoleccion, transporte, tratamiento,
aprovechamiento y/o disposicion final de los residuos peligrosos generados en el desarrollo
de las actividades institucionales, tanto en el nivel central como en las treinta y cinco (35)
sedes regionales a nivel nacional. Lo anterior, con el fin de asegurar el cumplimiento de
los requisitos legales en materia de gestion de residuos peligrosos a través de un gestor
ambiental autorizado, teniendo en cuenta que la entidad no cuenta con la experiencia, los
permisos ni los procedimientos necesarios para ejecutar directamente este tipo de
actividades. Por su parte, PROSPERIDAD SOCIAL, con el propdsito de armonizar el gasto
publico y promover la colaboracion entre entidades, tendra en cuenta lo dispuesto en la
Ley 1150 de 2007, en relacion con las medidas de eficiencia y transparencia en la
contratacién con recursos publicos. Asimismo, se compromete a dar cumplimiento a las
medidas de austeridad del gasto contenidas en la Ley 2155 de 2021 y en el Decreto 1068
de 2015, asi como a las demas disposiciones vigentes en la materia. De igual manera,
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acata lo establecido en el articulo 2.8.1.7.6 del Decreto 1068 de 2015, el cual seiala que
los compromisos presupuestales legalmente adquiridos se cumplen o ejecutan, tratandose
de contratos o convenios, con la recepcion de los bienes y servicios y, en los demas casos,
con el cumplimiento de los requisitos que hagan exigible su pago. Finalmente, se aclara
gue la presente necesidad se encuentra incluida en el Plan de Adquisicion 2026 de la
Entidad y prevista para ser ejecutada en la presente vigencia, con recursos de
funcionamiento.”.

2. OBJETO

Contratar los servicios de un Gestor Ambiental para la recoleccion, transporte, tratamiento,
aprovechamiento y disposicion final de residuos peligrosos generados en las actividades diarias
tanto en el nivel central como en las 35 regionales a nivel nacional donde PROSPERIDAD
SOCIAL tiene sus sedes.

3. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

3.1. ASPECTO ECONOMICO
3.1.1. Clasificador de bienes y servicios

En cuanto a la Codificacion de Bienes y Servicios de acuerdo con el Cédigo Estandar de
Productos y Servicios de Naciones Unidas, los servicios del presente proceso responden a los
codigos UNSPSC: 76121900 «Disposicion de desechos peligrosos», 76121501 «Recolecciéon o
destruccion transformacion o eliminacién de basuras», 76122003 «Relleno sanitario para
residuos peligrosos», 76122203 «Incineracién para residuos peligrosos, desagregados asi:

Tabla 1.
CODIGO CODIGO CODIGO
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE- PRODUCTO
F 76000000 76120000 76121900 | Eliminacién de desechos peligrosos
F 76000000 76120000 76121500 | Recogida y eliminacién de residuos
F 76000000 76120000 76122000 | Servicios de vertederos
F 76000000 76120000 76122200 [ Servicios de incineracién de residuos

El objeto de la contratacion definido en el presente analisis se enmarca en el sector terciario de la
economia. Este sector, también denominado sector de servicios, comprende aquellas actividades
orientadas a la prestacion de servicios y a la comercializacion de bienes que contribuyen a satisfacer
las necesidades de la poblacion y de las organizaciones. En Colombia, el sector terciario se destaca
como uno de los mas dindmicos y desarrollados, con una alta participacion en la actividad
economica.

De acuerdo con el Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE), las actividades terciarias agrupan
«las actividades de suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucion de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento
ambiental; comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida; informacién y
comunicaciones; actividades financieras y de seguros; actividades inmobiliarias; actividades
profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo;
administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion;
actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales; actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales
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en calidad de empleadores; y actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio»! (subrayado fuera de texto).

De conformidad con lo sefialado en el documento del Censo Econdmico Nacional Urbano 2024
se define del Sector de Servicios como las actividades que "no producen bienes materiales
tangibles, sino que satisfacen necesidades mediante la prestacion de actividades".

“Tradicionalmente, los servicios han sido caracterizados por su intangibilidad e invisibilidad. El
concepto de sector de servicios, o terciario, se ha utilizado para referirse a todas aquellas
actividades que no se dedican a la produccion de manufacturas, excluyendo las labores del campo,
de extraccion de materiales y de las industrias. Sin embargo, a pesar de la relevancia del sector,
no existe una definicion unica para su analisis.

Para el Censo Economico, en las mesas de estandarizacion de conceptos del DANE, se adopto la
definicion de servicios contenida en el Sistema de Cuentas Nacionales 2008, segun la cual estos
corresponden al resultado de actividades desarrolladas por unidades economicas, orientadas a
generar o poner a disposicion de personas, hogares o empresas una amplia gama de productos
intangibles que modifican las condiciones de quienes los adquieren. Dichos servicios no constituyen
entidades independientes sobre las cuales puedan establecerse derechos de propiedad (SCN 2008,
adaptado por el DANE) (...)” (Nota al pie de pagina fuera de texto).

3.1.2. Variacion trimestral del Producto Interno Bruto (PIB)

PIB nacional trimestral

Lo primero que se observa es el comportamiento del Producto Interno Bruto (PIB), de acuerdo con
la informacion suministrada por el Departamento Nacional de Estadistica se tiene que: «En el cuarto
trimestre de 2025pr, el PIB en su serie original crece 2,3% respecto al mismo periodo del ario
anterior.».?
Hustracion 1.
Producto Interno Bruto (PIB) Tasa de crecimiento anual en volumen 2023-1/2025 pr -1V

En el cuarto trimestre de 2025P" el Producto
Interno Bruto de Colombia crece 2,3%"

Grafico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
Tasa de crecimiento anual en volumen’
2023-1 7 2025°P"-1V
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Fuente: DANE, PIB_T

* https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ISE/bol-ISE-mar2025.pdf
2Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/cp-PIB-I1Vtrim2025.pdf Este link reporta informacion en tiempo real, los datos incluidos
corresponden a la informacion consultada el dia 25 de marzo de 2026
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Segun el enfoque de la produccion; «En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto
en su serie original crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2024p (tabla 1). Las actividades
economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son: * Administracion publica
ydefensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion, Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual). * Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento;, Alojamiento y servicios de comida crece 3,4%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual). * Actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto
Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Las actividades
con mayor crecimiento trimestral son: * Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y
otras actividades de servicios, Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 4,6%. * Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas, Transporte y almacenamiento, Alojamiento y servicios de comida
crece 1,6%. » Explotacién de minas y canteras crece 1,2%»°

Ilustracion 2
PIB trimestral por actividad econémica

Tabla 1. Producto Interno Bruto (PIB)

Enfoque de la produccién

Tasas de crecimiento (%) anual y trimestral en volumen' por actividad econémica
Cuarto trimestre 2025

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
calendario

Actividad economica | Anwal | Trimestl

2024° - IV / | 2025P" - IV / 2025F - IV /
2023 - IV 2024F - IV 2025F"- 111

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -0.4 -2,6
Explotacion de minas y canteras -k -29 1.2
Industrias manufactureras -0,5 1.0 -1,6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado? 0.3 29 0.8
Construccion -1,2 -2,6 -1.5
Comercio al por mayor y al por menor? 45 34 1,6
Informacién y comunicaciones 09 -1,2 -2,0
Actividades financieras y de seguros -0,5 0.7 -2.4
Actividades inmobiliarias 2,3 1.9 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* -0.4 1.5 04
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 47 48 02

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios®

Valor agregado bruto 2,3 23 -0,1

4,7 11,5 4,6

Impuestos menos subvenciones sobre los productos

3 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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3.1.3. Informacion de Indices de Precios al Consumidor mensual (IPC).

El indice de Precios al Consumidor, es una medida que se utiliza para evaluar la variacion de precios
de un conjunto especifico de bienes y/o servicios, que un consumidor tipico adquiere con
regularidad, es asi, como se puede comprender, como los precios de los productos y servicios han
evolucionado con el tiempo y como esto puede afectar los precios de las contrataciones. En relacion
con el comportamiento de la variacion anual del IPC segtn divisiones y subclases.

En febrero de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,08%, la variacion afo corrido fue 2,27% y
la anual 5,29%.4

Tlustracion 3

Variacion del IPC
Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (febrero)
Febrero
Variaciéon mensual Variacién afio corrido Variacién anual
IPC total 1,14 1,08 2,08 2,27 5,28 5,29

«En el mes de febrero de 2026, el IPC registro una variacion de 1,08% en comparacion con enero
de 2026, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,08%): Educacion
(5,64%), Restaurantes y hoteles (1,38%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,30%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,23%) y por ultimo, Bebidas
alcohdlicas y tabaco (1,14%). Por debajo se ubicaron: Transporte (1,07%), Bienes y servicios
diversos (1,02%), Salud (0,94%), Prendas de vestir y calzado (0,70%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,45%), Recreacion y cultura (0,08%) y por ultimo,
Informacion y comunicacién (0,01%,).’

Iustracion 4
IPC variacion y contribucion mensual, segiin divisiones de gasto

Variacién mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por Divisiones
2026 (febrero)
= Febrero 2026
564

1,30 1.38
1,07 1,02 0.04 1,14
0,45 o0

Alojamiento, Alimentosy  Transporle Restaurantes  Bienesy Educacién Informacidny  Muebles,  Prendas de Recreacion y Salud Bebidas

agua, bebidas no y hoteles servicios comunicacion articulos para  vestiry cultura alcohdlicas y
eleciricidad, alcoholicas diversos el hogar y calzado tabaco
gas para la

conservacion

Fuente: DANE, |IPC
Nota: el orden de las divisiones responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izq - der).

4 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica Este link reporta
informacion en tiempo real, los datos incluidos corresponden a la informacion consultada el dia 25 de marzo de 2026

5 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/feb2026/cp-IPC-feb2026.pdf Este link reporta informacion en tiempo real, los datos incluidos corresponden

a la informacién consultada el dia 25 de marzo de 2026
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3.1.4. Informacion de salarios anual

De acuerdo con el histérico del salario minimo presentado por el Banco de la Republica para el
periodo de 2015 a 2026, se evidencia que la variacion anual ha registrado un promedio de 9,22%
durante los ultimos doce afios. Finalmente, mediante el Decreto 0159 de 2026, el Gobierno Nacional
fijo el Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV) para el afio en curso en $1.750.905, lo
que representa el mencionado incremento del 23,7%.5

Ilustracion 5
Serie historica variacion de salarios, 2015 - 2026

$1.800.000 -
$1.600.000 -
$1.400.000 -
$1.200.000 -
$1.000.000 -
$800.000 -
$600.000 -
$400.000 -

$200.000 -

$0

2015 206 207 2018 2m9 2020 2021
. SMMLV % Variacién

Elaboracion propia a partir de la serie histérica de salarios variaciéon Banco de la Republica

3.1.5. Tasa de desempleo y brecha de género

Segun la informacion proporcionada por el Departamento Nacional de Estadistica: «Para enero de
2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,9%, mientras que en el mismo mes de 2025
fue 11,6%. La tasa global de participacion se ubico en 63,6%, en tanto que en enero de 2025 fue
64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,7%, siendo similar a la registrada en el mismo mes

del ario anterior.
Ilustracion 6
Tasa global de participacién, ocupacion y desocupacion (enero 2025-2026)

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Enero (2025-2026)

I Cnero 2025 M Cnero 2026
70 64,1 63,6

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion

Fuente: DANE, GEIH

6Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios consultada el 25 de marzo de 2026
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«Asimismo, en el mes de enero de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.227 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion
ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (0,8
puntos porcentuales); Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos
(0,7 puntos porcentuales) e Industrias manufactureras (0,6 puntos porcentuales)y.

Ilustracion 7

Tabla 1. Brechas en Tasa global de participacion (TGP), ocupacion (TO) y desocupacion (TD)
Total nacional
Trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026

Noviembre 2025 - enero 2026
Brecha en

Hombres  Mujeres

p.p.*

TGP 76,7 52,7 23,9

TO 71,4 46,9 24,5
1D 6,8 11,0 4,1

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

De igual manera el DANE presenta informacion sobre mercado laboral seglin sexo, y que, para
esta clasificacion, hasta la fecha solo se encuentra actualizada hasta diciembre de 2025.

«Para el total nacional en el trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026, la diferencia entre
hombres y mujeres en la tasa global de participacion (TGP) se ubico en 23,9 puntos
porcentuales (p.p.) y para la tasa de ocupacion (TO) en 24,5 p.p. Por su parte, la brecha de la
tasa de desocupacion (TD) fue 4,1 p.p. La mayor brecha en la tasa de desocupacion entre
mujeres y hombres por dominio geogrdfico en el trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026,
se presento en Centros poblados y rural disperso con 6,4 p.p., seguido de Otras cabeceras con
5,6 p.p. y 10 ciudades con 3,4 p.p».”

Ilustracion 8
Distribucion de mujeres y hombres ocupados segiin rama de actividad

Gréfico 3. Distribucion de mujeres y hombres ocupados segin rama de actividad
Total nacional
Trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026

Comercio y reparacion de vehiculos ‘ 2233 _
Administracion pablica y defensa, educaciényy atencién de la salud humana ‘ 1119 —

Actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de senvicios ‘ 668 _

Alojamiento y servicios de comida ‘ 591 _

Industrias manufactureras ‘ 1.485 _
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos ‘ 813 _
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca ‘ 2141 -
Actividades financieras y de segurcs "Im 265
Transporte y almacenamiento ‘ 1631 .175

Informacion y comunicaciones ‘ 306 . 145
Adtividades inmobiliarias ‘21’ 124
Construccion ‘ 1.538 . 94
Suministro de electricidad gas, agua y gestion de desechos ‘221 70
Explotacion de minas y canteras \266' 55
0 500 1000 1500 2000 2500 3.000 3500 4.000 4500
Poblacion ocupada (miles)

Hombres B Mujeres

7 Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLS-oct-dic2025.pdf consultada el 25 de marzo de 2026
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«En el trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026, las ramas de actividad con mayor numero de
mujeres ocupadas fueron Comercio y reparacion de vehiculos (1.899 miles), seguido de
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1.762 miles),
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (1.405 miles) y
Alojamiento y servicios de comida (1.232 miles)»®.

3.1.6 Empleo poblacién con DISCAPACIDAD

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
de la poblacién con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre mévil noviembre 2025 — enero 2026

80,0
66,5
60,8

60,0
&
o 40,0
2

224 20,4
20,0
. g'o 816
0,0 - -
TGP TO L]
B Poblacion con discapacidad M Poblacion sin discapacidad

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

«La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo principal proporcionar
informacion sobre indicadores de mercado laboral, pobreza monetaria y caracteristicas
sociodemograficas de la poblacion.

Igualmente, a través de la encuesta se clasifica a las personas segun su fuerza de trabajo como
poblacion ocupada, desocupada o poblacion fuera de la fuerza de trabajo. De esta forma es
posible estimar los principales indicadores del mercado laboral colombiano, como son: la Tasa
Global de Participacion (TGP), la Tasa de Ocupacion (TO) y la Tasa de Desocupacion (TD).

Durante el trimestre movil noviembre 2025 — enero 2026, la tasa global de participacion (TGP)
de la poblacion con discapacidad fue de 22,4%, en comparacion con la TGP de la poblacion sin
discapacidad de 66,5%, lo que significa una diferencia negativa de 44, I puntos porcentuales (p.p.)
entre ambas poblaciones.

Ilustracion 9
Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD) de
la poblacién con discapacidad y sin discapacidad
Total nacional
Trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026

Total nacional

Poblacién con Poblacién sin Diferencia

discapacidad discapacidad P-p-

TGP 22,4 66,5 -44.1

TO 20,4 60,8 -404
TD 9,0 8,6 04

8 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLS-nov2025-ene2026.pdf consultada el 25 de marzo de 2026
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A partir del proceso de redisenio de la GEIH (2019-2021), el DANE incluyo dentro de sus objetivos
el de promover la visibilidad estadistica de grupos poblacionales priorizadosl que han sido
historicamente discriminados y no visibles en la informacion estadistica oficial. En esta linea, el
presente boletin presenta los datos correspondientes al mercado laboral para la poblacion con
discapacidad, de acuerdo con la metodologia de identificacion y estimacion de la Gran Encuesta
Integrada de Hogares?2 rediseniada, cuyos resultados se han hecho publicos a partir de 2022.

Para detallar lo anterior, se presentan las siguientes cifras, sin embargo, esta clasificacion solo esta
actualizada hasta septiembre de 2025.

Para el trimestre movil noviembre 2025 — enero 2026, las ramas de actividad donde mas se
concentro la poblacion ocupada con discapacidad fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura
y pesca (20,4%), seguida de Comercio y reparacion de vehiculos (17,1%).°

3.1.7 Empleo de poblacién LGTBI

Durante el afio movil febrero 2025 - enero 2026, para el total nacional en la GEIH se estima un total
de 472 mil personas lesbianas, gais, bisexuales, trans y no binarias (LGBT), que equivale al 1,2%
de la poblacion mayor de edad en el pais. Por su parte, en el mismo periodo para las 23 ciudades y
areas metropolitanas se observa que la poblacion LGBT fue de 343 mil personas, correspondientes
al 1,7% de las personas de 18 afos y mas para este dominio geografico.

Ilustracion 10

Mercado laboral de la poblacion LGBT
Anho movil febrero 2025 - enero 2026

Grafico 1. Tasa global de participaciéon (TGP), ocupacién (TO) y desocupacién (TD) de la poblaciéon
LGBT y no LBGT

Total nacional

Ao moévil febrero 2025 - enero 2026

100
82,5
80 73,8

60

Tasas (%)

40

20 10,5
5 (-
TGP TO D

M Poblacién LGBT Poblacién no LGBT

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Durante el afio mévil febrero 2025 - enero 2026, la tasa global de participacion de la poblacion
LGBT fue 82,5%, siendo 14,8 puntos porcentuales mayor que la de la poblacion no LGBT (67,6%).
La tasa de ocupacion de la poblacion LGBT fue 73,8%, siendo mayor en 12,1 puntos porcentuales
respecto a la de la poblacion no LGBT (61,7%). Por su parte, la tasa de desocupacion se ubicod en
10,5% para la poblacion LGBT, siendo 1,7 puntos porcentuales mayor a la de la poblaciéon no LGBT
(8,7%). Respecto a las poblaciones, se observa que 83 mil personas LGBT se encuentran fuera de
la fuerza de trabajo, es decir, el 17,5% de la poblacion LGBT en edad de trabajar, mientras que el
32,4% (12,2 millones de personas) de la poblacion no LGBT esté fuera de la fuerza de trabajo.

9 Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLLGBT-feb2025-ene2026.pdf consultada el 25 de marzo de 2026
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Ilustraciéon 11
Distribucion de la poblaciéon LGBT y no LGTB ocupada segin rama de Actividad
Grafico 2. Distribucion de la poblacion LGBT y no LGBT ocupada segin ramas de actividad

Total nacional
Afo movil febrero 2025 - enero 2026

Administracion plblica y defensa, educacion y atencion de la 17.4
salud humana 12,2
Actividades profesionales cientificas, técnicas y servicios 14,6

administrativos

Comercio y reparacion de vehiculos

7.6
Industriss manufactureras —” 101.3

Otras ramas*

75
Algjamiento y servicios de comida ﬁ 9.7
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras — 8.8
actividades de serwvicios 83
Transporte y almacenamiento _ 4.8 77
Aaric . L ) 3,9
gricultura, ganaderia, caza, silviculturay pesca 14.1
3

Construccion

T T T T T T T T 1

10 12 14 16 18 20

Distribucion (%)

(=]
P
=y
o
(s =]

N GBT Mo LGET

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

«La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo principal proveer
informacion estadistica relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, asi como
de las caracteristicas sociodemogrdficas de la poblacion residente en Colombia.»'°

Para continuar con la descripcion detallada se resume en cifras, sin embargo, esta clasificacion solo
estad actualizada hasta enero de 2026, de tal forma se presenta la siguiente informacion estadistica:

«En el ario movil febrero 2025 - enero 2026, la rama de actividad economica que concentro el
mayor numero de personas ocupadas LGBT fue Administracion publica y defensa, educacion y
atencion de la salud humana (17,4%); seguido de Actividades profesionales, cientificas, técnicas y
servicios administrativos (14,6%). Por su parte, en la poblacion no LGBT la rama que mads
concentro personas ocupadas fue Comercio y reparacion de vehiculos (17,2%), seguida de
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (14,1%.»

3.2 ASPECTO REGULATORIO

Ley 80 de 1993 - Congreso de la Republica: «Por la cual se expide el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica.»

e Ley 87 de 1993 - Congreso de la Republica: “que reglamenté el articulo 209 de la
Constitucién Politica de Colombia. «Por la cual se establecen normas para el ejercicio de
control interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones»

Ley 489 de 1998 Congreso de la Republica: «Por la cual se dictan normas sobre la
organizaciéon y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las

10 Fyente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLLGBT-feb2025-ene2026.pdf consultada el 25 de marzo de 2026
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disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en
los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucién Politica y se dictan otras
disposiciones».

Ley 788 de 2002 — Congreso de la Republica: «Por la cual se expiden normas en materia
tributaria y penal del orden nacional y territorial; y se dictan otras disposiciones».

Ley 1150 de 2007 Congreso de la Republica: Por medio de la cual se introducen
medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.

Ley 1252 de 2008 Congreso de la Republica: «Establece las normas sobre la prevencion
y control de la contaminacion y el mejoramiento de la calidad ambiental, enfocandose en la
gestion de residuos peligrosos».

Ley 1454 de 2011 Congreso de la Republica: «Por la cual se dictan normas organicas
sobre ordenamiento territorial y se modifican otras disposiciones»

Ley 2069 de 2020 - Congreso de la Republica: «Por medio del cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia.»

Ley 2155 de 2021 - Congreso de la Republica: «Por medio de la cual se expide la ley
de inversion social y se dictan otras disposiciones.»

Ley 2294 de 2023 - Congreso de la Republica: «Por el cual se expide el Plan Nacional
de Desarrollo 2022 - 2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida».

Decreto 1068 de 2015 - Presidencia de la Republica: «Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito PuUblico».

Decreto 1082 de 2015 - Presidencia de la Republica: «Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del sector Administrativo de Planeacién Nacional».

Decreto 1076 de 2015 - Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial,
(Libro I, Parte 2, Titulo 6): «Este es el decreto Unico reglamentario del Sector Ambiente

y Desarrollo Sostenible, el cual consolida la normativa sobre la Gestién Integral de los
Residuos Sdlidos».

Decreto 1079 de 2015 — Ministerio de transporte: "Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte.”

Resoluciéon 1402 de 2006 (Ministerio de Ambiente): Regula el manejo de RESPEL,
exigiendo al Gestor Ambiental estar debidamente licenciado, autorizado y registrado ante
las autoridades ambientales competentes (ANLA o Corporaciones Auténomas Regionales -
CARs).

Resolucion 1362 de 2007 (Ministerio de Ambiente): Define los requisitos y
procedimientos del Registro de Generadores de RESPEL ante el IDEAM, lo cual es una
obligacion de Prosperidad Social y debe ser verificada en el contrato.

Norma ISO 19011: 2018: Norma internacional «Directrices para la auditoria de los
sistemas de gestidén»

Norma NTC ISO 31000:2018: Norma internacional — «Requisitos para la gestion
de riesgos>».
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3.3 ASPECTO TECNICO

Las especificaciones técnicas del proceso a contratar se encuentran definidas en el Anexo
Técnico y la respectiva ficha técnica, en los cuales se desarrollan los aspectos relacionados con
las caracteristicas técnicas requeridas para la ejecucidén del proyecto, los criterios sociales y
ambientales aplicables, los permisos, licencias, autorizaciones y certificaciones necesarias, asi
como las obligaciones técnicas y operativas del contratista. De igual forma, se establecen el
plazo y lugar de ejecucidn, la forma de pago, el analisis de riesgos y el cuadro de costos, en
los casos que aplique.

Asi mismo, la totalidad de los requerimientos, asi como la descripcién detallada de los bienes

y servicios necesarios para el desarrollo del proyecto, se encuentran consignados en el Anexo
Técnico, el cual hace parte integral del presente proceso.

3.4 OTROS ASPECTOS RELEVANTES

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 30 y siguientes de la Ley 2069 de 2020, las
Entidades Estatales deben incorporar en los documentos del proceso criterios que promuevan
la participacion empresarial, de conformidad con el analisis del sector. En particular, el articulo
31 establece la obligacion de definir requisitos habilitantes y factores de evaluacion que
incentiven la participacion de las micro, pequefias y medianas empresas (Mipymes), atendiendo
a su tamafio empresarial.

Asi mismo, el articulo 32 de la citada ley dispone la implementacién de medidas orientadas a
fomentar la participacién de emprendimientos y empresas lideradas por mujeres en el sistema
de compras publicas, fortaleciendo los principios de equidad, inclusion y diversidad en la
contratacién estatal.

3.4.1 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA PROVEEDORES MIPYME EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS

El articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, se establece un sistema de discriminacién
positiva para MiPymes en caso de acudir a una modalidad de seleccion bajo un proceso
competitivol que no involucre la modalidad de contratacion directa, para tal efecto, se podran
establecer condiciones diferenciales para la habilitacion respecto de alguno de los siguientes
aspectos:

. Tiempo de experiencia.

. Nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
. Indices de capacidad financiera.

. Indices de capacidad organizacional.

. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

auabhwWNH

Igualmente, y con excepcidn de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa
y de minima cuantia, se podra establecer puntajes adicionales para MiPymes, que, en ningln
caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones.

3.4.2 PROVEEDORES MIPYME
Para la identificacion de MIPYMES que podrian ser potenciales proveedores directos o indirectos

de los bienes y servicios requeridos por la entidad, se realizo la consulta en el aplicativo de
Bases de datos online y verificacion en linea de la Camara de Comercio de Bogota, por medio
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de la cual se puede realizar la segmentacion de las empresas registradas en cuarenta y siete
(47) camaras de comercio a nivel nacional, con base a los diferentes criterios de seleccion.

Se procedi6 en primer lugar a identificar el cddigo CIIU que las mismas Camaras de Comercio
tienen dentro del desarrollo de su actividad, toda vez que se requiere para este caso especifico
el servicio que las mismas ofrecen.

De acuerdo con el objeto del proceso y los codigos UNSPSC asociados a la gestidn, recoleccion,
tratamiento y disposicién de residuos, se identifican como actividades econdmicas relacionadas
las definidas en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme - CIIU Rev. 4 A.C, asi:
especialmente el cédigo 3822 «tratamiento y disposicion de desechos peligrosos», asi como
los codigos 3811 «Recoleccion de desechos no peligrosos», 3812 «Recoleccién de residuos
peligrosos», 3821«Tratamiento de residuos no peligrosos», el 3830 «Recuperacion de
materiales» y el 3900 Actividades de saneamiento ambiental y otros servicios de gestién de
desechos.

Estas actividades reflejan la estructura del mercado proveedor y permiten identificar los
posibles oferentes con capacidad para atender el objeto contractual.

L : Total de Registros
Buscar Codigos Regisros antesde la seleccign E3822: TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE DESECHOS|

i no conoce el codigo utilice el siguiente buscadlor Ingrese E3811- RECOLECCION DE DESECHOS NO PELIGROSC
L2 palabra a buscar separadas por puntoy coma ™ 0 ExB12: RECOLECCION DE DESECHOS PELIGROSOS
E3821: TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE DESECHOS
Nombre de La actividad economica % E3830: RECUPERACION DE MATERIALES
£3900: ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL|

7nCTAC

Cadligo CIU =
3900

Registros después de la seleccion

13244

S
| S

Con base en dicho analisis, se pudo identificar que, de los 2.706.746 registros existentes,
correspondientes a organizaciones que realizaron la renovacion de su matricula mercantil en
los ultimos seis (6) afios, existen un total de 13.244 organizaciones clasificadas en los
siguientes codigos de las actividades de la Clasificacidon Industrial Internacional Uniforme (CIIU)
de todas las actividades econdmicas, asi:

COD-CIIU | PROVEEDORES NOMBRE - PRODUCTO
TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE
E3822 107 DESECHOS PELIGROSOS
RECOLECCION DE DESECHOS NO
E3811 2148 PELIGROSOS
RECOLECCION DE DESECHOS
E3812 176 PELIGROSOS

TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE

E3821 450 DESECHOS NO PELIGROSOS

E3830 8768 RECUPERACION DE MATERIALES
ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO

E3900 1595 AMBIENTAL Y OTROS SERVICIOS DE

GESTION DE DESECHQOS

Del total de dichas organizaciones se puede evidenciar que 12.841 corresponden a
microempresas, 254 corresponden a pequefias empresas, y 99 corresponden a medianas
empresas, para un total de 63.599 organizaciones clasificadas como MIPYME a nivel nacional.
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Criterios de seleccidn : Total de Registros
Sin Clasificar gistros antes de la i6 Microempresas 2706746
Microempresas Pequenas
Pequenias 13244 Medianas Registros seleccionados
Medianas 13194
Grandes %

Registros después de la seleccion
13194

Cantidad de registros en

Tamano de empresas . )
P las Camaras de Comercio

Microempresas 12.841
Pequeiias 254
Medianas 99
TOTAL MYPIMES 13.194

De estos registros de MIPYMES, un total de 1.751 organizaciones renovaron su matricula
mercantil en 2024, 6. 22 renovaron su matricula mercantil en 2025, y en lo que corrido del
afo 2026 han renovado 1.072, para un total de 9.044 MIPYMES con renovacion de matricula
mercantil durante esos tres afos.

Criterios de seleccion: Total de Registros
2026 Registros antes de la seleccion: 2026 2706746
2025 2025
2024 13194 2024 Registros seleccionados
2023 9044
2022
2021 %

2020
2019 é
Registros después de la seleccion
9044
RENOVACION
2026 1072
2025 6221
2024 1751

3.4.3 PROVEEDORES EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y JOVENES
EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS

La Ley 2479 de 2025 que busca fortalecer el acompafiamiento Integral al Egresado del Sistema
de Proteccion del ICBF, para lo cual se debe incluir en el andlisis del sector
requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitacion publica, seleccion
abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que
adelanten las entidades estatales que no apliquen en su gestion contractual el Estatuto General
de Contratacion Administrativa, no obstante lo anterior, a la fecha la definicidon de
emprendimientos y empresas de jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF para
validar la habilitacién y calificacién de propuestas, no ha sido reglamentad por el Gobierno
Nacional.

3.4.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

El articulo 2.2.1.2.4.2. 15. del Decreto 1082 de 2015, establece que, en caso de acudir a una
modalidad de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso
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de méritos, se podran establecer condiciones diferenciales para la habilitacién respecto de
alguno de los siguientes aspectos:

. Tiempo de experiencia.

. NiUmero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
. Indices de capacidad financiera.

. Indices de capacidad organizacional.

. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

upbhwWNH

Igualmente, y con excepcion de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el Unico
factor de evaluacion, se otorgara un puntaje adicional donde en ningln caso, estos podran
superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el
pliego de condiciones.

3.4.5 CRITERIOS AMBIENTALES

En el marco de la contratacién publica, se deben estimar esfuerzos para garantizar la
disponibilidad digital de los documentos, reduccion de residuos y la optimizacién de recursos
empleados durante la ejecucidon contractual.

Asimismo, los contratistas deben dar cumplimiento a las disposiciones ambientales vigentes,
como la Ley 1252 de 2008, que establece la responsabilidad del generador de residuos
peligrosos y de los fabricantes, importadores y transportadores de sustancias quimicas y el
CONPES 3700 de 2011, que promueve la articulacién de politicas y acciones frente al cambio
climatico, con el fin de fortalecer la gestion interinstitucional y facilitar decisiones oportunas
para la mitigacion y adaptacion.

De manera complementaria, la Guia de Contratacién Publica Sostenible y Socialmente
Responsable (Colombia Compra Eficiente, 2024) promueve principios como el valor por dinero,
el analisis del ciclo de vida, el consumo sostenible, la economia circular, el crecimiento verde e
inclusivo y la responsabilidad social. Con ello, se busca que las entidades estatales no solo
satisfagan sus necesidades de bienes y servicios, sino que también aporten a la proteccion del
medio ambiente, a la eficiencia en el uso de recursos y a la generaciéon de beneficios sociales
y econdmicos sostenibles.

3.4.6 CRITERIO SOCIAL

Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracidon o reincorporacion y sujetos
de especial proteccion constitucional. Este criterio se tendra en cuenta al momento de adelantar
el proceso de seleccion y las condiciones para su acreditacion se detallardan en la
correspondiente invitacion publica.

4. ANALISIS DE LA DEMANDA

4.1 Gasto Histérico.

Con el propdsito de definir las condiciones del mercado y el costo de la necesidad, se procede
a ubicar las diferentes fuentes de informacioén, asi:

) FUENTES |

Tabla 8. Contrataciones Prosperidad Social 2023-2025

Vigencia | 2025
No. de proceso IMC 15 DE 2025
Tipo de Proceso Minima cuantia
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Contratar los servicios de un Gestor Ambiental para la recoleccién,
transporte, tratamiento, aprovechamiento y disposicion final de

Objeto a Contratar residuos peligrosos generados en las actividades diarias tanto en el
nivel central como en las 35 regionales a nivel nacional donde
PROSPERIDAD SOCIAL tiene sus sedes.

Valor de adjudicaciéon del contrato $ 50.000.000
Plazo de ejecucion 60(Dias)
Nombre o Razén Social del Contratista | PROUTILES LTDA
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/Opportunity

Fuente: Detail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9040188&isFromPublicArea=
True&isModal=true&asPopupView=true

Vigencia 2024
No. de proceso IACR 01 DE 2024
Tipo de Proceso Minima cuantia

Celebrar un Acuerdo de Corresponsabilidad para realizar la
clasificacion, recoleccidn, transporte, tratamiento, reciclaje y/o
disposicion final de residuos sdélidos recirculables y residuos
peligrosos susceptibles de aprovechamiento, generados por
PROSPERIDAD SOCIAL en el nivel central, y las sedes de ciudad de

Objeto a Contratar

Bogota DC.
Valor de adjudicacion del contrato $0
Plazo de ejecucién 3 afios

Nombre o Razén Social del Contratista | CORPORACION CENTRO HISTORICO - CENHIS

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/Opportunity
Fuente: Detail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.6607015&isFromPublicArea=
True&isModal=true&asPopupView=true

Vigencia | 2023
No. de proceso IMC 030 DE 2023
Tipo de Proceso Minima cuantia

Contratar los servicios de un Gestor Ambiental para la recoleccién,
transporte, tratamiento, aprovechamiento y disposicion final de

Objeto a Contratar residuos peligrosos generados en las actividades diarias tanto en el
nivel central como en las 35 regionales a nivel nacional donde
PROSPERIDAD SOCIAL tiene sus sedes

Valor de adjudicacion del contrato $ 20.000.000
Plazo de ejecucion 90 (Dias)
Nombre o Razdn Social del Contratista | PROUTILES LTDA

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/Opportunity
Fuente: Detail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.5001838&isFromPublicArea=

True&isModal=true&asPopupView=true
Elaboracion propia a partir de la informacion del SECOP 11

De acuerdo con la informacién suministrada por Colombia Compra Eficiente!! en su publicacion
del analisis de la demanda, el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social durante
el transcurso del afio de 2024 reportd informacidén de contrataciones bajo los cédigos UNSPSC:
761219 «Disposicion de desechos peligrosos», 761215 «Recoleccion o destruccion
transformacion o eliminacion de basuras», 761220 «Relleno sanitario para residuos
peligrosos», 761222 «Incineracién para residuos peligrosos», por un valor total estimado de
contratacion de $70.000.000 y 3 contratos, uno de ellos de cooperacion a $0.

Ilustracion 12

1 Tomada del Modelo de Abastecimiento de Colombia Compra Eficiente consultado el 03 de marzo de 2026
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$40 mill.

$20 mill.

$0 mill.

L]
septiembre

septiembre

Gasto Mensual

octubre

%

Valor Total
$ 70,000,000
v 025
2023
2021
noviembre

Afio 2021 @2023 @2024 @2025

octubre

Ilustracion 13

. Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 4

noviembre

Afio 92021 @2023 @2024 @2025

Tomado del Modelo de abastecimiento de Colombia Compra Eficiente

2021

Valor Total

Cantidad de contratos

Prosperidad Social

Gasto Anual
(En blan.. $0 (Enbla.. $20 mil $950 "!{)m) mill.

$40 mill.

$20 mill.
$20 mill.

$0 mill. £0 mill.
$0 mill.
2021 2023 2024 2025
Ano
Fuente @SECOP_II

Cantidad de contratos - Anual
Enbla.. 1 (Enblan.. 1 1 1
1 1 1 1

0

2021 2023 2024 2025
Aho
Fuente @SECOP_|I

De acuerdo con la informacién suministrada los proveedores durante el afio de 2024
encontraban ubicados en el departamento de Antioquia con el 11.6%, Boyaca con el 10,13%
y Santander con el 9,98%, entre otros.

Ilustracion 14

Tomado del Modelo de abastecimiento de Colombia Compra Eficiente

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores = @

$70 mill. (100%)

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

Origen de Proveedores

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

3 (100%)
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4.2. Fuente Externa:

A través de la pagina de contratacion de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente: https://www.colombiacompra.gov.co, se ubican los procesos que con igual
o similar objeto han adelantado otras entidades publicas, lo anterior, con el propdsito de
determinar caracteristicas de los bienes, proveedores, costos y en general tener un amplio
conocimiento de los bienes requeridos por la Entidad.

En el contexto de lo anteriormente expuesto, en cuanto a contrataciones con similar objeto,
gue hayan adelantado otras Entidades Publicas, que sirven como referencia al presente proceso
y que cuentan con similares caracteristicas, se mencionan las siguientes:

Tabla 9. Contrataciones externas 2024-2025

SECRETARiI’\ DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL

Vigencia 2025
No. de proceso SDIS-SMC-007-2025
Tipo de Proceso Minima cuantia

PRESTAR LOS SERVICIOS DE RECOLECCION, TRANSPORTE,
ALMACENAMIENTO, APROVECHAMIENTO, TRATAMIENTO
Objeto a Contratar Y/O DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS PELIGROSOS
(RESPEL) Y DE MANEJO DIFERENCIADO GENERADOS EN
LOS SERVICIOS SOCIALES DE LA ENTIDAD
Valor de adjudicacion del
contrato $ 28.257.356,00

Plazo de ejecucion 203 Dias

Nombre o Razon Social del | o, \,~1oNES AMBIENTALES SAFITCH SAS
Contratista
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.82981058&i
sFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=t
rue
Elaboracion proIE partir de la informacion del SECOP 11

Fuente:

SENA REGIONAL CUNDINAMARCA Grupo de Apoyo

Vigencia 2025
No. de proceso MC-CMC-DIR-148-2025
Tipo de Proceso Minima cuantia

Prestacion de servicios de almacenamiento,
aprovechamiento, recuperacion, tratamiento y/o
Objeto a Contratar disposicion final de los residuos peligrosos generados en
las instalaciones de los Centros de Formacién y el
despacho de la Regional Cundinamarca.
Valor de adjudicacion del
contrato $ 23.205.350,00

Plazo de ejecucion 8 meses

Nombre o Razop Social del SERVIECOLOGICO SAS
Contratista
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/Opport
Fuente: unityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7966152&isFromP
ublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
Elaboracidn propia a partir de la informacién del SECOP II
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De acuerdo con la informacion suministrada por Colombia Compra Eficiente!? en su publicacion

del andlisis de la demanda, las entidades durante el transcurso del afio 2024 reportaron la

siguiente informacion de contrataciones bajo los cédigos UNSPSC: 76121900 «Disposicidn de

desechos peligrosos», 76121500 «Recoleccidn o destruccion transformacion o eliminacion de

basuras», 76122000 «Relleno sanitario para residuos peligrosos», 76122200 «Incineracién

para residuos peligrosos», por un valor total estimado de contratacién de $ 12.535.477.452
Ilustracion 15

Valor Total
Gasto Mensual $ 12,535 477,452 Gasto Anual
(En blan.. $5.92 mi..$40.92 ... $11.62 m$11.34 mil 112.54 .
$4 mil M $40 mil M
s
2
-
$2 mil M il
g $20 mil M
2025
$0 mil M . .
) el 10 & W © %0 <0 @ © ) @ .
P @ 0 & o N o> <@ S <0 $0 mil M —
A « A R # 539\\“ o 0@!\@ 5% 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afo
Afio @2025 Fuente @ SECOP_| @SECOP_II

Tomado del Modelo de abastecimiento de Colombia Compra Eficiente
A continuacion, se relaciona la cantidad de contratos mensual y anual.

Ilustracion 16

= Contratos Total .
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
220
30 (Enbla. 2 220

24 241 224 195
200
20
p 2025 178 189 209 193
201
176
10 . .
diciembre
® 2025 15
0 S N B
o o o D o R o o e e e e 19 19
& & > ot O O & o o o o
& \e‘.c\ < ? & o i\?‘@ o & 0\\\?‘((\ o 0
<

de contratos

3 o &
@ S 6‘0 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afo
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Tomado del Modelo de abastecimiento de Colombia Compra Eficiente
o r
Iustracion 17
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores = &
Departamento estandar Departamento estandar
$0 mil M ®Tolima 1 @ Distrito Capital de Bogota
$0.1 mil M (1.08%) — (0-03%) @ Cundinamarca 1(1.22%) 1-22%) ® Santander
$0.12 mil M (1.29%) 1(1.22%) 17 (20.73%
$0.28 mi... (3.06%) 3407 mil... (4418%) g pistrito Capital de Bogota 2 (2.44%) { ) @ Antioquia
$0.31 ... (3.33%) @ Santander 2 (244%) @ Cundinamarca
2
$043... 45.) ® Antioquia @a4%) ®Narifio
@ Valle del Cauca 2 Boyaca
@ Bolivar (244%2) @ Valle del Cauca
® Magdalena (2.44%) @ Atlantico
$0.7 ... (76..) 2 .
Huila (244%) 11 @ Bolivar
Risaralda 2 (2.44%) (1341%) Caldas
$0.78 mi... (8.43%) @ Choco 3 (3.66%) Casanare
Boyach 3 (3.66%) 8 (9.76%) @®Cordoba
$1.54 mil M (16.68%) Casanare 3 61%) 7 (8.54%) ® Norte de Santander
- -

Tomado del Modelo de abastecimiento de Colombia Compra Eficiente

12 Tomada del Modelo de Abastecimiento de Colombia Compra Eficiente consultado el 03 de marzo de 2026
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El origen de proveedores se identifica que la mayor participacion de proveedores por region se
encuentra Bogota con el 20.73%, Santander con el 13.41%, y Antioquia con el 9.76% entre otros.

5. ESTUDIO DE LA OFERTA

El area técnica, mediante memorando No. M-2026-20200-011396 del 13 de marzo de 2026 y
su posterior alcance a través del memorando No. M-2026-20200-012128 del 17 de marzo de
2026, solicito la elaboracién del andlisis del sector para el proceso cuyo objeto es: «Contratar
los servicios de un gestor ambiental para la recoleccidon, transporte, tratamiento,
aprovechamiento y disposiciéon final de residuos peligrosos generados en el desarrollo de las
actividades institucionales, tanto en el nivel central como en las treinta y cinco (35) direcciones
regionales a nivel nacional donde Prosperidad Social cuenta con sedes.».

En atencidn a lo anterior, se procedid al envio de solicitudes de cotizacion a través de la
plataforma SECOP II, utilizando la lista de proveedores identificados conforme a la clasificacion
de los codigos UNSPSC asociados al objeto del proceso. De manera complementaria, se
remitieron solicitudes mediante correo institucional a aquellos proveedores cuya actividad
econdmica guarda relacion con el objeto contractual y que, de acuerdo con los registros
historicos de la Entidad, han participado en procesos de cotizacion y/o contratacién.”

Para efectos de este ejercicio la solicitud de cotizacién se publicé en LA PLATAFORMA SECOP
II y CORREOQO; SOLICITUD DE COTIZACION S-030-2026 la cual consta en el siguiente enlace:

https://community.secop.gov.co/Public/Common/GoogleReCaptcha/Index ?previousUrl=https%3a
%21%2fcommunity.secop.gov.co%2fPublic%2{Tendering%2{OpportunityDetail %2 {Index%3 thoti
ceUID%3dCO1.NTC.10132091%26asPopupView%3dtrue

Durante el periodo comprendido entre: dia 17 de marzo y hasta el 27 de marzo de 2026,
remitido a (476) proveedores inscritos en plataforma con el cédigo UNSPSC 76121900
«Disposicion de desechos peligrosos», 76121501 «Recoleccion o destruccién transformaciéon o
eliminacidon de basuras», 76122003 «Relleno sanitario para residuos peligrosos»,76122203
«Incineracion para residuos peligrosos” segun consta en la publicacion.

Mediante correo electrénico institucional se corrid la invitacidn a cotizar a los proveedores que
ofertan los bienes y/o servicios requeridos para el presente proceso.

Teniendo en cuenta lo anterior; de la totalidad de proveedores contactados fueron recibidas
dos (2) cotizaciones de los siguientes proveedores:

MEDIO DE MYPME EMPRENDIMIENTO
PROVEEDORES RECEPCION DE MUJERES
SI |[NO SI NO
ASESORIAS SERVICIOS
1 |ECOLOGICOS E| SECOPII X X

INDUSTRIALES S.A.S

PROCESOS INDUSTRIALES
2 REUTILIZABLES LTDA CORREO X X

Elaboracién propia a partir de la informacion proporcionada por los proveedores

Nota: La informacion que permite clasificar a una empresa como MIPYME y/o emprendimientos
de mujeres es extraida de la cotizacion recibida.

5.1 Verificacion Registro Unico Empresarial y Social - RUES

De la anterior verificacidon, se puede concluir que de los proveedores que presentaron
cotizaciones se encuentran clasificados con los Cdédigos UNSPSC: 761219 «Disposicién de
desechos peligrosos», 761215 «Recoleccion o destruccidn transformacion o eliminacién de
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%

Prosperidad Social

basuras», 761220 «Relleno sanitario para residuos peligrosos», 761222 «Incineracién para
residuos peligrosos», y que la verificaciéon del RUES muestra la siguiente informacion:

VERIFICACION RUES
N° | PROVEEDORES Ve’:{f:;m“ RUP |MULTAS | SANCIONES | OTRAS
ASESORIAS
SERVICIOS
1 ECOLOGICOS E ACTIVO ACTIVO 0 0 0
INDUSTRIALES
S.A.S
PROCESOQOS
INDUSTRIALES
2 REUTILIZABLES ACTIVO ACTIVO 0 0 0
LTDA

6. ANALISIS DE RIESGOS

A continuacion, se presentan los riesgos que se pueden tipificar, determinar estimar y asignar
al objeto del presente proceso, asi como el tratamiento y monitoreo propuesto para estos, con
el fin de realizar su mitigaciéon y administracién.
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§ PROSPERIDAD SOCIAL

MATRIZ DE RIESGOS
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - PROSPERIDAD
SOCIAL

Cédigo: F-GC-22

Version: 1

Paginas:1de1

Objeto

Contratar los servicios de un Gestor Ambiental para la recoleccién, transporte, tratamiento, aprovechamiento y
disposicion final de residuos peligrosos generados en las actividades diarias tanto en el nivel central como en las 35

regionales a nivel nacional donde PROSPERIDAD SOCIAL tiene sus sedes.

Anexo
No.

Fecha

Elaborado de conformidad con la metodologia propuesta por la Agencia Nacional para la Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, detallada en el 'Manual
para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Proceso de Contrataciéon'.
Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/es/manuales-y-documentos-tipo
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De la anterior matriz de riesgos se estiman
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cinco (5) riesgos, de los cuales los uno (1) se encuentran asignados a Prosperidad Social, dos (2) se
encuentran asignados a Prosperidad Social y Contratista y dos (2) a contratista; y de estos, uno es riesgo (1) medio y cuatro (4) riesgo bajo.
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7. ANALISIS DE COSTOS

7.1 COSTOS DIRECTOS

Los costos directos del proceso se definen como los recursos que se pueden identificar y
asociar directamente con el bien y/o servicio a adquirir, es decir, de acuerdo con la necesidad
establecida, se define como el costo para realizar el proceso cuyo objeto es: «Contratar los
servicios de un Gestor Ambiental para la recolecciéon, transporte, tratamiento,
aprovechamiento y disposicidon final de residuos peligrosos generados en las actividades
diarias tanto en el nivel central como en las 35 regionales a nivel nacional donde
PROSPERIDAD SOCIAL tiene sus sedes», se define lo siguiente:

Para la determinacion de los valores unitarios se aplicaron medidas de tendencia central como
metodologia de analisis, con el propdsito de garantizar una estimacion objetiva y técnicamente
sustentada en la informacién recolectada del mercado. En este sentido, y con el fin de
fortalecer el analisis, se incluyeron como ‘Proveedor 1’ los valores unitarios histéricos de la
Entidad, debidamente actualizados mediante la aplicacion de un indice de precios al
consumidor (IPC) del 5,1%.

De las dos (2) cotizaciones recibidas, se evidencié que una de ellas, correspondiente a la
empresa ASESORIAS SERVICIOS ECOLOGICOS E INDUSTRIALES S.A.S., se encontraba
incompleta, toda vez que de sesenta (60) items no cotizd veintinueve (29), y de los treinta y
uno (31) restantes, en veinte (20) presentd una dispersion significativa en los valores
ofertados. En particular, los valores analizados evidenciaron una dispersién porcentual
aproximada del 1.336%, lo cual refleja una variacion considerable entre los precios
reportados, indicando falta de homogeneidad y limitando su comparabilidad para efectos del
analisis econémico.

Asi las cosas, y con el fin de garantizar la objetividad y consistencia del estudio, dicha
cotizacion no fue tenida en cuenta dentro del ejercicio de analisis de mercado.

En consecuencia, el analisis se realizd con base en los valores histdricos indexados y la
cotizacion presentada por PROCESOS INDUSTRIALES REUTILIZABLES LTDA., cuyos precios
no evidenciaron dispersion significativa, registrando diferencias minimas. En este sentido, se
adopté como medida principal la media armédnica, por considerarse la mas representativa
frente al comportamiento homogéneo de los precios observados, en la medida en que otorga
mayor ponderaciéon a los valores mas bajos, contribuyendo a una estimacion conservadora y
técnicamente consistente.

8. COSTOS INDIRECTOS

Los costos indirectos del proceso corresponden a aquellos gastos asociados a la ejecucién del
contrato que no inciden de manera directa en el cumplimiento del objeto ni en sus obligaciones
especificas. Dentro de estos se incluyen, entre otros, los impuestos, garantias, gastos
administrativos, papeleria, comunicaciones, elaboracion de informes y elementos de
bioseguridad. Dichos costos deberadn ser considerados e incorporados conforme a las
particularidades del bien o servicio a contratar, a fin de garantizar una adecuada
estructuracion financiera del proceso.

7.2.1 Impuestos

Este servicio se encuentra gravado con el Impuesto Sobre las Ventas — IVA, segun el Estatuto
Tributario en articulo 468, Titulo V. Tarifas. TARIFA GENERAL DEL IMPUESTO SOBRE LAS
VENTAS, la tarifa general del DIECINUEVE POR CIENTO (19%), exceptuando las zonas 5y 6
(San Andrés y Amazonas) segun (Ley 191 de 1995y Ley 47 de 1993), los cuales se encuentran
excluidos de este gravamen.
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Lo anterior, sin perjuicio de lo que especificamente establezca la normatividad tributaria.

9. CONCLUSIONES

Con fundamento en la ficha técnica del proceso cuyo objeto es: «Contratar los servicios de un
gestor ambiental para la recoleccion, transporte, tratamiento, aprovechamiento y disposicién
final de residuos peligrosos generados en el desarrollo de las actividades institucionales, tanto
en el nivel central como en las treinta y cinco (35) direcciones regionales a nivel nacional
donde Prosperidad Social cuenta con sedes», y una vez efectuado el analisis técnico y
economico de las cotizaciones recibidas, conforme a la metodologia de medidas de tendencia
central aplicada, se establecen los costos unitarios resultantes de la investigacion de mercado,
incorporando la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para la ejecucion
integral del contrato y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

En consecuencia y teniendo en cuenta que en la ficha técnica se precisa que, “(...) El contrato
a suscribir se ejecutara bajo la modalidad de monto agotable de acuerdo con los servicios
efectivamente prestados, hasta por la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($50.000.000), INCLUIDO IVA; se presentan los valores unitarios, los cuales se considera
técnica y financieramente sustentados, coherentes con las condiciones del mercado y
alineados con los principios de planeacién, eficiencia, y correcta administracion de los recursos
publicos, a continuacién, se relaciona el listado de precios de referencia, para cada uno de los
servicios:
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CUADRO DE COSTOS RESIDUOS PELIGROSOS
ORIGEN Valor Valor Valor
DESCRIPCION RANG o L RANG L Valor
ZONAS DL TécnicapeL | CORRIENT | UNIDA | =y, = | unitario |\ g | Unitario ox unitario 1 yolor VA | Unitario IVA
ELEMENT | probucto E ® | qwos | antesde VA kios | antesde incluido
o] IVA incluido IVA
zggﬁ: de A3020 kg |1a20 25103
$ $ $ $ $ $
3.966 754 4.720 3.693 702 4.395
. . 21a
Filtros de aire A3020 kg 1a20 50
$ $ $ $ $ $
i 3.966 754 4.720 3.693 702 4.395
Residuo
s de
origen
industri | Refrigerantes 21a
al | (cilindros) A3020 | kg | 1a20 50
$ $ $ $ $ $
3.966 754 4.720 3.693 702 4.395
Envases
presurizados
(Extintores, 21a
pinturas, A4130 kg 1a20 50
lacas,
aerosoles o
barnices) $ 5 $ $ 5 5
3.966 754 4.720 3.693 702 4.395
Baterias A1160 kg |1a20 25103
$ $ $ $ $ $
EONAt 1. 3.966 754 4.720 3.693 702 4.395
L S $ s 21a [ S $ $
Balastros A1160 kg 1a20
Nivel Central _ 3.966 754 4.720 50 3.693 702 4.395
Bogota y Luminarias / 21a
Cundinamar termémetro A1030 kg [1a20]|$ $ $ 50 | % $ $
ca de mercurio 3.966 754 4.720 3.693 702 4.395
Pilas
(contienen
mercurio,
pilas 21a
alcalinas, A1170 kg lazy 50
otras pilas y
acumuladore $ $ $ $ $ $
s) 3.966 754 4.720 3.693 702 4.395
Pos
consum
o
Tonnery 21a
cartuchos A4070 kg 1a20 50
$ $ $ $ $ $
3.966 754 4.720 3.693 702 4.395
RAEES
(electrénicos)
Computadore
s, neveras, 51a
impresoras, A1180 kg 1a50 100 o
unidades de mas
aire
acondicionad
o, fax, S S S S S S
hornos, etc 3.966 754 4.720 3.693 702 4.395
Filtros de A3020 | kg |1a20]|? s $ el € g s
aceite 55.568 10.558 66.126 50 55.276 10.502 65.778
ZONA 2.
ROt Filtros de aire | A3020 | kg |1a20 | $ $ $ 2l s $
Guajira 55.568 10.558 66.126 55.276 10.502 65.778
Antioquia, .
g Residuo
Magdalena, i
Atiantico, | S9° | ReUSeRNCS | az020 | kg | 1a20 2
Cesar, origen $ $ $ $ $ S
Bolivar, industri 55.568 10.558 66.126 55.276 10.502 65.778
Santander, al Envases
Norte de presurizados
Santander, (Extintores, 21a
Sucre, pinturas, A4130 kg 1a20
A 50
Coérdoba. lacas,
aerosoles o $ $ $ S $ $
barnices) 55.568 10.558 66.126 55.276 10.502 65.778
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Baterias A1160 kg |1a20 2510""
$ $ $ $ $ S
55.568 10.558 66.126 55.276 10.502 65.778
Balastros A1160 kg |1a20]|? 5 s AUeH| 8 5 5
55.568 10.558 66.126 50 55.276 10.502 65.778
Luminarias / 21a
termémetro A1030 kg 1a20 | $ $ $ 50 S $ $
de mercurio 55.568 10.558 66.126 55.276 10.502 65.778
Pilas
(contienen
mercurio,
pilas 21a
alcalinas, A1170 kg loay 50
Pos otras pilas y
consum | acumuladore S $ $ $ $ $
° s) 55.568 10.558 66.126 55.276 10.502 65.778
Tonnery 21a
cartuchos A4070 kg 1a20 5 s s 50 5 s s
55.568 10.558 66.126 55.276 10.502 65.778
RAEES
(electrénicos)
Computadore
s, neveras, 51a
impresoras, A1180 kg 1a50 100 o
unidades de mas
aire
acondicionad
o, fax, $ $ $ $ $ $
hornos, etc 55.568 10.558 66.126 54.981 10.446 65.427
Filtros de S S S 21a S S S
aceite A3020 kg o 81.600 15.504 97.104 50 80.869 15.365 96.234
Filtros de aire | A3020 kg |1a20 25103
$ $ $ $ $ $
81.600 15.504 97.104 80.869 15.365 96.234
Residuo
s de Reffri 21
origen | Refrigerantes | - 53059 kg |1a20 2
industri | (cilindros) s s s 50 3 s s
al 81.600 15.504 97.104 80.869 15.365 96.234
Envases
presurizados
(Extintores, 21a
pinturas, A4130 kg 1a20 50
lacas,
aerosoles 0 $ $ $ $ $ $
barnices) 81.600 15.504 97.104 80.869 15.365 96.234
ZONA 3. Baterias A1160 | kg |1a20]|$ $ $ 22l $ $
Oriente: 81.600 15.504 97.104 80.869 15.365 96.234
Arauca, 21a
Boyaca, Balastros A1160 kg 1a20 0
Casanare, $ $ $ g $ $ $
Vichada, 81.600 15.504 97.104 80.869 15.365 96.234
Guainia, Luminarias / 21a
Meta, termémetro A1030 kg 1a20 | $ $ $ 50 $ $ $
Guaviare, de mercurio 81.600 15.504 97.104 80.869 15.365 96.234
Vaupés. Pilas
(contienen
mercurio,
pilas 21a
Pos alcalinas, A1170 kg 1a20 50
consum | otras pilas y
o acumuladore $ $ $ $ $ $
s) 81.600 15.504 97.104 80.869 15.365 96.234
Tonner y A4070 | kg |1a20]|$ $ $ aleH| $ $
cartuchos 81.600 15.504 97.104 50 | 80.869 15.365 96.234
RAEES
(electrénicos)
Computadore
s, neveras, 51a
impresoras, A1180 kg 1a50 100 o
unidades de mas
aire
acondicionad
o, fax, S S S S S S
hornos, etc 81.600 15.504 97.104 80.573 15.309 95.882
F|Itrps de A3020 kg 1a20]| $ $ $ 21a $ $ S
aceite 98.954 18.801 117.755 50 98.225 18.663 116.888
ZONA 4. 21
Occidente: Filtros de aire | A3020 kg [1a20]S$ $ $ a s $ $
98.954 18.801 117.755 50 98.225 18.663 116.888
Choco, Residuo Refri " 21
Caldas, s de Snoantes | A3020 kg [1a20]S% $ $ oI $ $
Quindio origen | (cilindros) 98.954 18.801 117.755 98.225 18.663 116.888
Risaralda, industri | Envases
Tolima, al presurizados
Huila, (Extintores, 21a
Caqueta, pinturas, A4130 kg 1a20 50
Valle Del lacas,
Cauca, aerosoles 0 S S $ S S S
Cauca, barnices) 98.954 18.801 117.755 98.225 18.663 116.888
Putumayo, . $ $ $ 21a | $ $ $
Narifio. Pos | Baterias A1160 ko | 1820|505 | 18801 | 117.755 50 | 98.225 18.663 116.888
consum $ $ 1a $ S S
o
Balastros AT1160 kg oz 98.954 18.801 117.755 50 98.225 18.663 116.888
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Prosperidéd Social

Luminarias / 21a
termémetro A1030 kg 1a20 | $ $ $ 50 S $ $
de mercurio 98.954 18.801 117.755 98.225 18.663 116.888
Pilas
(continen
mercurio,
pilas 21a
alcalinas, A1170 kg loay 50
otras pilas y
acumuladore S $ $ $ $ $
s) 98.954 18.801 117.755 98.225 18.663 116.888
Tonner y $ $ $ 21a | $ $ $
cartuchos A4070 kg 1220 | g5 954 18.801 117.755 50 | 98.225 18.663 116.888
RAEES
(electrénicos)
Computadore
s, neveras, 51a
impresoras, A1180 kg 1a50 100
unidades de 0 mas
aire
acondicionad
o, fax, S S S S S S
hornos, etc 98.517 18.718 117.235 97.930 18.607 116.537
Filtros de S $ 21a | $ $ $
aceite A3020 kg 1220 310450 $ 310.450 50 | 307.553 - 307.553
. ) S $ 21a | $ $ $
Filtros de aire |  A3020 kg [1820 | J0as0 | s 310.450 50 | 307.553 - 307.553
Residuo | Refrigerantes $ $ 21a | ¢ $ $
sde | (cilindros) A3020 kg 11220 | 10450 | s 310.450 50 | 307.553 : 307.553
_°L'getn_ Envases
n "'Is " | presurizados
a (Extintores, Mea
pinturas, A4130 kg 1a20 50
lacas,
aerosoles o $ $ $ $ $
barnices) 310.450 $ 310.450 307.553 - 307.553
. S $ 21a | $ $ $
Baterias A1160 kg 1220 310450 $ 310.450 50 | 307.553 - 307.553
$ $ 21a | $ $ $
Balastros At160 kg [1820 | J0as0 | s 310.450 50 | 307.553 - 307.553
Luminarias / 21a
ZONA 5. termometro A1030 kg 1a20 | $ $ 50 S $ $
Sur: de mercurio 310.450 $ 310.450 307.553 - 307.553
Pilas
Amazonas (contienen
mercurio,
pilas 21a
alcalinas, ANT70 | kg | 1820 50
Pos otras pilas y
consum | @cumuladore $ $ $ $ $
o s) 310.450 $ 310.450 307.553 - 307.553
Tonnery $ $ 21a | $ $ $
cartuchos A4070 kg 1320 30450 | s 310.450 50 | 307.553 - 307.553
RAEES
(electrénicos)
Computadore
s, heveras, 51a
impresoras, A1180 kg 1a50 100
unidades de 0 mas
aire
acondicionad
o, fax, $ $ $ $ $
hornos, etc 307.553 S 307.553 304.601 - 304.601
Filtros de $ $ 21a | $ $ $
aceite A3020 kg 1220 310450 $ 310.450 50 | 307.553 - 307.553
. ) S S 21a | $ S $
Filtros de aire |  A3020 kg [ 1820 J0as0 | 6 310.450 50 | 307.553 - 307.553
Residuo | Refrigerantes S $ 21a | $ $ $
sde | (cilindros) A3020 ke 11220 | 310450 | s 310.450 50 | 307.553 - 307.553
_ozgen_ Envases
n ulstrl presurizados
a (Extintores, 21a
pinturas, A4130 kg 1a20 50
lacas,
aerosoles o S $ S $ $
barnices) 310.450 $ 310.450 307.553 - 307.553
. $ $ 21a | $ S $
Baterias AT160 kg [ 1820 J0as0 | 6 310.450 50 | 307.553 - 307.553
$ $ 21a | $ S $
Balastros AT160 kg [ 1820 J0as0 | 6 310.450 50 | 307.553 - 307.553
Luminarias / 21a
ZONA 6. termémetro A1030 kg 1a20 | $ $ 50 S $ $
San Andrés de mercurio 310.450 $ 310.450 307.553 - 307.553
Pilas
(contienen
mercurio,
pilas 21a
Pos alcalinas, A1170 kg 1a20 50
otras pilas y
consum
° acumuladore $ $ $ $ $
s) 310.450 $ 310.450 307.553 - 307.553
Tonnery 21a $ $
cartuchos A4070 kg [1820 | 30450 | 6 310.450 50 | 307.553 - 307.553
RAEES
(electrénicos)
Computadore 51a
s, neveras, A1180 kg 1a50 100
impresoras, 0 mas
unidades de
aire $ $ $ $ $
acondicionad 307.553 $ 307.553 304.601 - 304.601
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o, fax.
hornos, etc.
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