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Producto 1
Evidencia del apoyo en el desarrollo de actividades relacionadas con los planes de
mejoramiento, planes de contingencia y/o procesos de autoevaluacion solicitados
por la oficina de calidad educativa, con previa aprobacion del programa, y/o
asistencia a las reuniones programadas por la oficina de calidad

Teniendo en cuenta las responsabilidades del plan de mejoramiento, cargadas en la suite
visién, a nombre de la sefiora MY. Francine Pineda, Directora de la Maestria en Seguridad
Operacional, desde la Coordinacion Académica se revisa el cuadro consolidado
determinando cuales serian los posibles entregables para cada una de las actividades.

Fecha Inicial ~ Fecha final
planificada  planificada

No. Responsable

Entregable

Actualizar los syllabus de Seminario de MAESO
de acuerdo con las necesidades pedagogicas y
1 MAESO | tematicas definidas para el mddulo. Se debe | 12/5/26 7:00
adjuntar el Syllabus actualizado y el acta de
aprobacion por el comité educativo.

Definir el perfil del docente responsable del
mddulo Seminario, asegurando que cuente con
2 MAESO | experiencia profesional y pedagdgica que | 12/5/26 7:00

o Sillabus seminario
2612127 o Acta de Comité de

23:59 Programa
o Acta de Comité Educativo

o Perfil Docente Seminario
23:/52%7 o Acta de Comité de

garantice el cumplimiento de los objetivos de la Programa
asignatura.
Desarrollar tres estancias practicas, con sus e Desarrollar tres estancias

respectivos productos e informe de movilidad al practicas

3 MAESO | afio, que permita la colaboracion en la| 12/5/26 7:00 122:/55%7 o Informes de Estancias
produccion de conocimiento cientifico con ' Practicas
instituciones nacionales e internacionales. o Informe de Movilidad

Fortalecer integralmente el acompafiamiento
estudiantl mediante la consolidacion del
programa PAE vy la implementacion de formatos 12/5/26 7:00 7112126 o Desarrollo del PAE
de control y seguimiento al trabajo de grado, ' 23:59 o Formatos de control
garantizando apoyo académico continuo y mayor
efectividad en los procesos formativos.

Integrar el andlisis de casos de estudio en el
idioma inglés en la menos un madulo
permitiendo la explicacion y exposicion en este
5 MAESO idioma por parte de estudiantes y docentes de | 12/5/26 7:00
forma anual. Anexar registros académicos que
documenten las sesiones realizadas en este
idioma.

Programar el modulo de Seminario con la 26/2/27 o Programacion del Modulo
6 MAESO | actualizacion del perfil y del syllabus definido y | 11/5/26 7:00 2359 de Seminario

aprobado por el Comité educativo. ’ o Horario

Promover la generacion de al menos un proyecto
de grado por afio resultante de un proyecto de

4 MAESO

12/5/27 o Estudios de casos en el
23:59 idioma inglés

investigacion con impacto en el sector externo, o Proyecto de grado por
que atienda la necesidad de seguridad . 12/5127 afio resultante de un

7 fHEEC) operacional. Presentar Informe de impacto o 124b T 23:59 proyecto de investigacion
resultados que evidencie la relacion del proyecto o Informe

con la necesidad de seguridad operacional en el
sector externo.
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Promover la participacion de al menos un
docente por afio en eventos académicos « Docente con participacion
resultantes del aprovechamiento de los 12/5/27 en ponencia
8 MAESO | convenios y alianzas con instituciones | 12/5/26 7:00 2359 « Acta de Comité de
nacionales e internacionales existentes. Anexar ’ Proarama
actas o informes institucionales que registren la g
asistencia y ponencia del docente.
Promover la participacion de al menos un
egresado del programa permitiengo su as(ijstencia « Egresado con
como participante o ponente dentro de una e .
9 MAESO actividad académica de MAESO al afio, en el | 12/5/26 7:00 122é5é%7 o 2?;;2%?8?&?2 g: e
marco del fomento de los programas de impacto ' Proarama
social y académico. Adjuntar registros de g
participacion.
Realizar convocatorias internas para personal
militar, estableciendo perfiles de competencia
especificos que se alineen los objetivos de la i 7112127 o Convocatoria Docente
L HAEE0 maestria, priorizando la formacion avanzada y la 719126 7:00 23:59 Militar
experiencia en el sector. Anexar copia de la
convocatoria.
Realizar y liderar un simposio de investigacion
de acuerdo con las lineas institucionales en los o Realizar Simposio de
cuales se tengan como minimo cinco ponencias . 12/5127 Investigacion
Ul fHEEC) de estudiantes, al igual que una catedra corta 124b T 23:59 o Acta de Comité de
con expertos en cualquier modulo de la maestria. Programa
Adjuntar evidencias de su desarrollo
Revisar las propuestas de trabajo de grado de e Revision de propuestas
los estudiantes en el Comité de programa al . . de trabajo de grado
E HAEE0 finalizar el primer semestre, anexar acta que 1SS T | e 280 o Acta de Comité de
consolide los resultados de la revision. Programa
Solicitar formalmente en coordinacion con el
DEDHU, el nombramiento del Coordinador
Docente del programa, asegurando que la plaza 712126 e Solicitud nombramiento
13 MAESO | sea cubierta segun lo estipulado en la Tabla de | 15/9/26 7:00 2359 del Coordinador Docente
Organizacion y Equipo (TOE) vigente para la ’ del Programa
unidad. Anexar los soportes de la gestion
realizada
Tramitar ante el Comando de Personal, en
coordinacion con el DEDHU, la asignacion de
docentes orientadores de defensa con perfil de
metoddlogos, responsables de liderar la asesoria . L
14 MAESO | en disefio, ejecucidon y escritura cientifica de | 7/9/26 7:00 741325)7 * E?cn;g?ésamg?:i?gg?:os
proyectos, como apoyo transversal al programa y :
a las demas ofertas académicas de la Escuela,
estandarizando el rigor investigativo institucional.
Anexar soportes de la gestion realizada.
. . g o Vinculacion nuevos
Vincular nuevos tutores (directores de opcién de Directores de opcion de
15 MAESO grado) para el acompafiamiento de los trabajos 12/5/26 7:00 30/7/26 grado
de grado de los estudiantes. Anexar acta del ' 23:59 « Acta de CIPRO por
CIPRO por cohorte. cohorte P
Fortalecer integralmente el acompafiamiento
estudiantl mediante la consolidacion del
programa PAE vy la implementacion de formatos . 7112127
1 HAEE0 de control y seguimiento al trabajo de grado, B/2127 7:00 23:59 o REAETIDA et
garantizando apoyo académico continuo y mayor
efectividad en los procesos formativos.
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Asi mismo, se envia a la Direccion de Programa y al personal Docente de la Maestria con
el fin de solicitar aval de los entregables propuestos.

REVISION PLAN DE MEJORAMIENTO MAESO [ Resumir este correo electrénico

®

EPFAC.Admisiones MAESO © €~ Responder %\ Responderatodos > Reenviar )
Para: ® MY. Francine Juliette Pineda Mongui; @ OD18. Paola Andrea Velandia Reyes; y 1 mas Dom 21/06/2026 21:39

Equipo MAESO, buen dia.

Teniendo en cuenta las responsabilidades del plan de mejoramiento, cargadas en la svite visién, a nombre de la sefiora MY. Francine
Pineda, Directora de la Maestria en Seguridad Operacional, desde la Coordinacién Académica se revisa el cuadro consolidado
determinando cuales serian los posibles entregables para cada una de las actividades.

Por lo cual, atentamente solicito su revision y aval sobre las mismas.
gt Plan de Mejoramiento MAESO 2026- 2027 Carolina.xlsx

Esta pendiente la programacion de la reunion con todo el equipo, para tratar los entregables y determinar responsabilidades al
respecto.

Agradezco sus comentarios y observaciones.
Cordialmente,

PS. Carolina Cubillos

Programa Maestria en Seguridad Operacional

Escuela de Postgrados de la FAC — EPFAC

Carrera 11 No. 102 = 50 Bogota D.C. Colombia

Tel. 601 2134698 Ext. 72500 o Ext. (064) -1724 o 1740
odmisiones.mceso@gpfuc.edu.co
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Producto 2
Soporte de la estructuracion de actas de los cuerpos colegiados que se
programen, para posterior aprobacion por parte del jefe de programa.

Teniendo en cuenta lo descrito en el Reglamento Académico de la Escuela de Postgrados
de la FAC, Capitulo IV del Titulo | - Gobierno Institucional, y entendiendo que la EPFAC,
prevé dentro de la estructura de gobierno institucional, organismos colegiados que, por su
pertinencia, atienden y resuelven situaciones especificas en materia académica, siendo el
Comité de Programa parte de estos; desde la Coordinacion del Programa se desarrollaron
gestiones para la consolidacion y organizacion en borrador de la informacion que se va a
tratar en el Comité de Programa del mes de Junio, de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento Académico de la Escuela de Postgrados de la FAC, Articulo 10.

Como avance para dicha reunion, se cuenta con el acta No.FAC-S-2026-055076-AG, en
donde se consolidan los siguientes temas a tratar:

1. Asignacion Jurados Opcion de Grado CT. Lucumi Calero Gustavo Adolfo — Cohorte IX

2. Asignacion Jurados Opcién de Grado CT. Moreno Pefa Miguel Esteban — Cohorte X

3. Asignacion Jurados Opcion de Grado TS. Pinto Arévalo Arbey Gonzalez, TS. Vega Martinez
Jaime Augusto

— Cohorte X

4. Participacion como Ponentes en el VIII Congreso Internacional de Riesgos Laborales

5. Capacitacion Docente - Participacion en el Seminario de Factores Humanos en Aviacion

6. Revisar y aprobar la formulacion de anteproyectos como opcion de grado presentados por los
estudiantes

de postgrado.

7. Caso Aspirante MAESO XII - Teniente de Navio Cristhian Camilo Letrado Romero

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA| Cédigo: DE-DEGED-FR-003

Versién N°: 1
FORMATO ACTA GENERAL
Vigencia: 03-03-2025

Acta Consecutivo No. | FAC-S-2026-055076-AG ]Lugar y Fecha [EPFAC,18-06-2026
Asunto Comité de Programa Junio 2026
Oficina Productora Maestria en Seguridad Operacional
Hora Inicio 10:00 [Hora Finalizacién [ 11:00
Ausentes N/A
Orden del dia:

1. Asignacion Jurados Opcion de Grado CT. Lucumi Calero Gustavo Adolfo — Cohorte IX

2. Asignacion Jurados Opcién de Grado CT. Moreno Pefia Miguel Esteban — Cohorte X

3. Asignacién Jurados Opcion de Grado TS. Pinto Arévalo Arbey Gonzalez, TS. Vega Martinez Jaime Augusto
— Cohorte X

Participacién como Ponentes en el VIl Congreso Internacional de Riesgos Laborales

Capacitacion Docente - Participacion en el Seminario de Factores Humanos en Aviacion

Revisar y aprobar la formulacién de anteproyectos como opcion de grado presentados por los estudiantes
de postgrado.

Caso Aspirante MAESO XI| - Teniente de Navio Cristhian Camilo Letrado Romero

N ook
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Producto 3
Soporte del cargue de la informacion académica en la plataforma Q10, acorde con
la normatividad educativa nacional e institucional vigente.

Teniendo en cuenta la finalizacion de la segunda fase de la cohorte 10 y 11 de la Maestria
en Seguridad Operacional, la cual se desarrollé del 27 de abril al 17 de mayo de 2026,
desde la Coordinacion Académica se envian las planillas de notas cargadas en la
plataforma Q10, por parte de los Docentes de la EPFAC.

@‘ Outlook

PANILLAS DE NOTAS - FASE 2 MAESO 10 2026-1

Desde EPFAC.Admisiones MAESO <admisiones.maeso@epfac.edu.co>

Fecha Lun 01/06/2026 11:27

Para AS17. Natalia Ximena Torres Perdigon <natalia.torres@epfac.edu.co>; ST. Nestor David Ledn Cadena
<nestor.leon@epfac.edu.co>; MY. Jennifer Astrid Duarte Alarcén <jennifer.duarte@epfac.edu.co>

CcC MY. Francine Juliette Pineda Mongui <francine.pineda@epfac.edu.co>; OD18. Paola Andrea Velandia
Reyes <paola.velandia@epfac.edu.co>

0 3 archivos adjuntos (800 KB)

Notas Q10 Proyecto de Grado IV_MAESO X.pdf; Notas Q10 Estancia Practica_MAESO X.pdf; Notas Q10 Manejo de
Crisis_MAESO X.pdf;

Buen dia,

Respetuosamente me permito enviar las planillas de notas de las asignaturas finalizadas en la
segunda fase de la Cohorte 10 de la Maestria en Seguridad Operacional, periodo 2026-1.

Cordialmente,

PS. Carolina Cubillos
Programa Maestria en Seguridad Operacional
Escuela de Postgrados de la Fuerza Aérea Colombiana — EPFAC
Carrera 11 No. 102 — 50 Bogota D.C. Colombia
Tel. 601 2134698 Ext. 72500 0 Ext. (064) -1724 0 1740
admisiones.maeso@epfac.edu.co
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ESCUELA DE POSTGRADOS DE LA FAC - EPFAC

PLANILLA DE NOTAS

Codigo: DO-FO-060 Version: 0.1 Fecha version: 4/02/2013 Pdgina 1de 1
Sede - jornada: |Principal - Unica Periodo:|2026-1
Asignatura: |Proyecto de Grado IV Programa: | Maestria en Seguridad Operacional
Curso: |PROYECTO DE GRADO 4 Docente: | Erika Juliana Estrada Villa
Fecha Inicio: |16/03/2026 Fecha Fin: [17/05/2026
- Corte 1 | Corte 2 | Corte 3| Nota Inasis
Estudiante
Acum. | Acum.
30% 30% 40%
1 |Cajiao Cifuentes Yackson Alberto 4,60 4,25 4,51 4,459 0
2 |Castro Diaz Andres Alirio 4,80 4,00 4,58 4,472 0
3 |Correa Fonseca David Alejandro 4,80 4,50 4,54 4,606 0
4 | Cubillos Reina Diego Alejandro 4,80 4,00 4,59 4,476 0
5 |Garzén Combita Andres Felipe 5,00 4,75 4,75 4,825 0
6 |Marquez Fonseca Santiago 4,50 4,00 4,54 4,366 0
7 |Mayorga Mendieta Miguel Angel 4,80 4,75 4,62 4,713 0
8 |Moreno Pefia Miguel Esteban 4,60 4,75 4,86 4,749 0
9 |Pinto Arevalo Arbey Gonzalo 4,80 4,75 4,63 4,717 0
10 |Torres Pastrana Ménica Eugenia 4,80 4,50 4,45 4,57 0
11 |Valencia Rocchi Yazmin 4,80 4,50 4,45 4,57 0
12 |Vega Martinez Jaime Augusto 4,80 4,75 4,63 4,717 0
w Dra. Erikad. Estrada
T
Coor ma&wbr(a) Docente
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PLANILLAS DE NOTAS - FASE 2 MAESO 11 2026-1

Desde EPFAC.Admisiones MAESO <admisiones.maeso@epfac.edu.co>
Fecha Mar 02/06/2026 13:59

Para ST. Nestor David Ledn Cadena <nestor.leon@epfac.edu.co>; MY. Jennifer Astrid Duarte Alarcén
<jennifer.duarte@epfac.edu.co>; AS17. Natalia Ximena Torres Perdigon <natalia.torres@epfac.edu.co>

CcC MY. Francine Juliette Pineda Mongui <francine.pineda@epfac.edu.co>; OD18. Erika Juliana Estrada Villa
<erika.estrada@epfac.edu.co>; OD18. Paola Andrea Velandia Reyes <paola.velandia@epfac.edu.co>

0 4 archivos adjuntos (2 MB)

Notas Q10 Fiabilidad_MAESO Xl.pdf; Notas Q10 Fisiologia de Vuelo I_MAESO Xl.pdf; Notas Q10 Fundamentos
Investigacion Accidentes_MAESO Xl.pdf; Notas Q10 Proyecto de grado 2_MAESO XI.pdf;

Buen dia,

Respetuosamente me permito enviar las planillas de notas de las asignaturas finalizadas en la
segunda fase de la Cohorte 11 de la Maestria en Seguridad Operacional, periodo 2026-1.

Cordialmente,

PS. Carolina Cubillos

Programa Maestria en Seguridad Operacional

Escuela de Postgrados de la Fuerza Aérea Colombiana — EPFAC
Carrera 11 No. 102 — 50 Bogota D.C. Colombia

Tel. 601 2134698 Ext. 72500 0 Ext. (064) -1724 0 1740
admisiones.maeso@epfac.edu.co
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ESCUELA DE POSTGRADOS DE LA FAC - EPFAC
PLANILLA DE NOTAS
Codigo: DO-FO-060 Versién: 0.1 Fecha version: 4/02/2013 Pagina1de 1

Sede - jornada: | Principal - Unica

Periodo:|2026-1

Asignatura: Fundamentos de Investigacion de Accidentes Aéreos

Programa: | Maestria en Seguridad Operacional

Curso: AEREOS

FUNDAMENTOS DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES

Docente: | Miguel Camacho Martinez

Fecha Inicio: |16/02/2026

Fecha Fin: |17/05/2026

. Corte 1 | Corte 2 (Corte 3| Nota Inasis
Estudiante
Acum. | Acum.
30% 30% 40%

1 |Beltran Miranda Julian David 5,00 5,00 5,00 5 0
2 |Blanco Contreras Tannya Fernanda 5,00 4,83 4,65 4,809 0
3 |Buitrago Ramirez Rafael Giovanny 5,00 4,67 5,00 4,901 0
4 | Caro Marifio Carlos Andrés 5,00 5,00 5,00 5 0
5 |Diaz Polania Juan Sebastian 5,00 5,00 5,00 5 0
6 |Escobar Fonseca Frank Stiven 5,00 5,00 5,00 5 0
7 |Gomez Bonilla Manuel David 5,00 4,67 4,79 4,817 0
8 |Gonzélez Jaramillo Juan Sebastian 5,00 5,00 4,93 4,972 0
9 |Larrotta Florian Daniel Felipe 5,00 5,00 5,00 5 0
10 |Méndez Becerra Jose David 5,00 5,00 5,00 5 0
11 |Molina Ovalle Luz Yaneth 5,00 4,83 5,00 4,949 0
12 |Pefia Prada Julian Alfredo 5,00 4,83 4,65 4,809 0
13 |Reyes Quintero Jorge Luis 5,00 5,00 5,00 5 0
14 |Rodriguez Parra Andrea 5,00 5,00 4,41 4,764 0
15 |Trujillo Valencia Caterine 5,00 4,67 5,00 4,901 0

-

C\éor(@r(a) l

Coronel (RA) MIGUEL CAMACHO MARTINEZ

Docente
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Producto 8
Soporte de la coordinacion, programacion y generacion de los enlaces de
conexion para reuniones presenciales o virtuales, citacion de estudiantes,
docentes y demas personal que involucre la comunidad académica, clases y
sustentaciones cuando se requiera por los medios institucionales.

Con el fin de optimizar los recursos y el tiempo, durante el mes de junio de 2026, se
programaron y desarrollaron algunas reuniones mediante el uso de herramientas TICS y
se agendaron actividades en la herramienta de Office 365, tales como:

e Comité de Programa

e Curso de FFHH

e Ponencias

e Comité de Calidad

e Comité de Descuentos Educativos y Becas

e Comité de Investigacion

& Hoy ~ v~ Junio 2026 -

Lunes Martes Miércoles Jueves Viemnes Sabado Domingo
1Jun 02 03 04 05 06 07
7 800 Curso FFHH @ ﬂ 8:00 Recordatorio Plazo Revi 7 8:00 Curso FFHH @ 7 800 Curso FFHH [~} Ponencia Politécnico
% 8:00 Curso FFHH @ % 800 Curso FFHH @
08 09 10 1 12 13 14

Consolidacion Formatos de Descuento Educativo [[ 12:00 (B Plazo entrega form:

H 8:00 Festivo H 14:00 kick-off Seminario Seg
15 16 17 18 19 20 21
ﬂ 8:00 Festivo Primer Comité de Programa Revision Informacién CIPRO Segunda Vuelta Presidencial
22} @0 |2 24 25 26 27 28
| 900 Reunién Comandantes | || Revisién Plan de Mejoramier | 800 Comité de Calidad | [ 900 Comite de Descuentos £
| 1400 cipro |
29 30 1l 02 03 04 05

( Segundo Comité de Program
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Producto 9
Evidencia de la consolidaciéon de las actividades relevantes que el programa
realice, en formato de archivo PowerPoint e incluirlas en el soporte de la
estructuracién de actas de comité de programa.

Teniendo en cuenta lo descrito en el Reglamento Académico de la Escuela de Postgrados
de la FAC, Capitulo IV del Titulo | - Gobierno Institucional, y entendiendo que la EPFAC,
prevé dentro de la estructura de gobierno institucional, organismos colegiados que, por su
pertinencia, atienden y resuelven situaciones especificas en materia académica, siendo el
Comité de Programa parte de estos; desde la Coordinacion del Programa se desarrollaron
gestiones para la consolidacion y organizacién de la informacion a tratar en el Comité de
Programa del dia 18 de junio de 2026.

“ COMITE DE PROGRAMA
- Junio -

Maestria en Seguridad Operacional
2026

. Asignacion Jurados Opcién de Grado CT. Lucumi Calero Gustavo Adolfo — Cohorte IX
. Asignacién-Jurados Opcién de Grado CT. Moreno Pefia Miguel Esteban — Cohorte X
.. ‘Asignacién Jurados Opcion de Grado TS. Pinto Arévalo Arbey Gonzalez, TS. Vega
. .Martinez Jaime Augusto — Cohorte X
4. Participacion como Ponentes en el VIl Congreso Internacional de Riesgos Laborales
.. Capacitacion Docente - Participacion en el Seminario de Factores Humanos en Aviacion
Revisar y aprobar la formulacién de anteproyectos como opcién de grado presentados
por los estudiantes de postgrado. :
Caso Aspirante MAESO XII - Teniente de Navio Cristhian Camilo Letrado Romero
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Asignacion Jurados Opcion de Grado 4

CT. Lucumi Calero Gustavo Adolfo — Cohorte IX

Titulo: Caracterizacion de las Competencias Técnicas de los Controladores de Transito Aéreo del Comando
Aéreo de Combate No.2

Jurado 1: TC. Gabriel Alexander Franco Gaitan

Cargo: Jefe Departamento Administrativo — EPFAC

Celular: 3018100926

Cédula: 80041884

Email: gabriel.franco@epfac.edu.co

Perfil: Administrador Aeronautico, Magister en Seguridad Operacional

Jurado 2: OD15. Daniel Alberto Arteaga Puentes
Cargo: Docente ESUFA

Celular: 3133177816

Cédula: 80793926

Email: daniel.arteaga@esufa.edu.co

Perfil: Ingeniero Aeronautico, Magister en Ingenieria

Porcentaje similitud Safe Assing: 7%

=
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Asignacion Jurados Opcion de Grado 5

CT. Moreno Peiha Miguel Esteban — Cohorte X

Titulo: Impacto de la evaluaciéon del riesgo en Seguridad Operacional en la Fuerza Aeroespacial
Colombiana: un estudio basado en la teoria de conjuntos difusos

Jurado 1: TC. Gustavo Fernando Moran Rosero

Cargo: Jefe Oficina de Seguridad Operacional

Celular: 3146811160

Cédula: 98364538

Email: gustavo.moran@fac.mil.co

Perfil: Ingeniero Mecanico, Magister en Seguridad Operacional

Jurado 2: Dr. Pedro Mario Wightman Rojas

Cargo: Profesor asociado principal en la Escuela de Ingenieria y Tecnologia de la Universidad del Rosario
Celular: 3008332306

Cédula: 72257440

Email: pedro.wightman@urosario.edu.co

Perfil: Ingeniero de Sistemas, Doctorado (Ph.D.) en Ciencias de la Computacion

Porcentaje similitud Safe Assing: 6%
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Participacion en el Seminario de Factores Humanos en Aviacion

Se particip6 en el Seminario de Factores
Humanos en Aviacion, desarrollado por el
Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de la
Aeronautica Civil entre el 1y el 5 de junio de
2026. Este espacio académico permitié
fortalecer conocimientos relacionados con la
influencia del factor humano en las
operaciones aeronauticas, promoviendo el
intercambio de experiencias y la actualizacion
en tematicas fundamentales para la gestion de
la seguridad operacional. La participacion en
este seminario contribuye al fortalecimiento de
las competencias académicas y técnicas del
programa, asi como al afianzamiento de las
relaciones de cooperacién con el Centro de
Estudios  Aeronauticos y la  Autoridad
Aeronautica Colombiana.
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Evidencia de la modificacion y actualizacion de la informacion registrada en el
cuadro maestro del programa.

Se revisa y actualiza el cuadro maestro del programa, integrando los nombres de los

respectiva aprobacion.

codirectores de las opciones de grado correspondientes a la cohorte 11. Dicha
informacion fue remitida al Comité de Investigacion de Programa (CIPRO) para la

Apellido y . Linea de Porcentaje | Nombre Asesor
il Ee nombre VD ETTEREEE investigacion | de avance Técnico
ALBA Estrgtegias para la Prevencion de MY. Maria
| o | GO | s Aeress U Enioque | PO | gy | e
MJA?JRR(IB‘CI:EIO en la Seguridad Operaéional enla humanos %anbdgval
Fuerza Aérea Colombiana ranados
Revolucionando la seguridad aérea:
TC PENA PRADA Entrenamiento basado en evidencia Factores TC Julio Enrique
1 (RVA) JULIAN (EBT) con simuladores de vuelo e humanos 30% Santos Sierra
ALFREDO inteligencia artificial para la
personalizacion del entrenamiento
RODRIGUEZ Metodologia para .eI control y vig'ilancia Gestion de la
1 CIVIL PARRA de repomendamones de segun@ad Seguridad 35% John Alexander
ANDREA operacional en eII .Grupo Inspeccion de Operacional Amado Toro
Aeronavegabilidad de la UAEAC
; Disefio de un escenario para
?A??%\ﬁkfé entrenamiento en Gestion de Recursos Factores CT. Regino
1 CT JUAN de Combate FRM (Fighter Resource humanos 50% Hernéndez Pedro
SEBASTIAN Management) para pilotos de combate Luis
de superioridad aérea
Disefio de un modelo TEM para
LARROTA fortalecer el sistema de gestion de Gestion de la TC. José Reaulo
1 MY FLORIAN seguridad operacional de la Compafiia seguridad 50% Be'érano Borﬁlla
DANIEL FELIPE Antinarcéticos de Aviacion Policial operacional )
Guaymaral
Evaluacion de la efectividad del
DIAZ POLANIA entrenamiento UPRT en el Factores TC. Gustavo
1 TE JUAN fortalecimiento de las humanos 30% Fernando Moran
SEBASTIAN habilidades y la toma de decisiones de Rosero
los pilotos de ala rotatoria de la EIHFA
MENDEZ Disefio de un quelo de realidgd virtual o MY Maria
1 TE BECERRA para el entrenamlepto de investigadores Investlgamon de 259, Angelica Casas
JOSE DAVID de accidentes aereos de Ig Fuerza accidentes Barrios
Aeroespacial Colombiana
BLANCO t Im?'lernentacic')nI (fjertur|1 a.plk':atitvod | Gestén do|
ecnoldgico para el fortalecimiento de estion de la
1 T3 COT,XLF:\E(F;AS PREVAC en la gestion del movimiento seguridad 35% Tgéjigsgzgu'izztor
FERNANDA en superficie en unidades militares operacional
aéreas de la FAC
BELTRAN . e Gestion de la CT. Molina
11| CVIL| MRANDA | Metodologia de miigacion poreerde | sequidag 35% | Galindo Camila
JULIAN DAVID operacional Alejandra
MOLINA Desarrollo de una metodologia para la Factores Jonh Jairo
1 CIVIL | OVALLE LUZ implementacion del TRM en cursos humanos 35% Sanchez
YANETH recurrentes del Centro de Estudios
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Aeronduticos
Analizar el impacto de la produccion
investigativa realizada entre 2015 - 2026
TRUJILLO para el fortalecimiento de las lineas de Gestion de la MY Francine
1 CT VALENCIA Factores Humanos, Gestion de la seguridad 45% Pineda Mongui
CATERINE Seguridad Operacional e Investigacion operacional
de Accidentes Aéreos de la Maestria en
Seguridad Operacional
Desarrollo de un modelo de mapas de
CARO MARINO | riesgos operacionales tridimensionales | Gestion de la TE. José Ricardo
1 TE CARLOS para pinaculos seguridad 45% Séanchez
ANDRES usados por helicopteros de la Fuerza operacional Montenegro
Aeroespacial Colombiana.
Implementacion de la Vigilancia Basada .
REYES en Riesgos (RBS) en la Supervision Gestloq de la o Fabio David
" TE(R) | QUINTERO Operacional de Empresas Aéreas en seguqdadl 50% Saavedra Diaz
JORGE LUIS Colombia operacional
B#A‘{AFTQSQD Gestion del cambio para la mitigacion de | Gestion de la D .
; . . . 0 ra. Angelica
1 Clv RAFAEL riesgos opergmonaleg gpllcada a Igs seguqdad 45% Palacios
GIOVANNY productos de informacién aeronautica operacional
- Mejoramiento en el Sistema de .
GOMEZ Seguridad Operacional, mediante el Gestloq dela 0 Daniel Enrique
" TER) BONILLA flight data analysis del equipo Embraer segurlfjad 45% Ocampo Lépez
MANUEL DAVID 145 en SARPA operacional
ESCOBAR Analisis de modelos de culturajustay su | Gestion de la MY. Cindy
1 TE FONSECA implementacion en la Fuerza seguridad 45% Catalina Burgos
FRANK STIVEN Aeroespacial Colombiana. operacional Zambrano
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Producto 13
Informe del apoyo realizado a los diferentes procesos administrativos que realiza
el programa: inscripcion, admisién y matricula de estudiantes por inicio de periodo
académico; recuperacion de calidad de estudiante; sustentaciones y ceremonias
de grado (orientacién de pagos, requisitos de grado, paz y salvos y las demas
indicadas por el programa.)

En la carpeta Producto 13 se carga informe de cinco (5) paginas, junto con anexos que da
cuenta del producto, en donde se reporta el estado de avance del proceso de Inscripcion
a la Maestria en Seguridad Operacional para la cohorte Xll y las actividades realizadas en
apoyo al proceso.

Informe No.4 COLOMBIANA ' Efé(él{_léhe\ BF) .
Contrato No.006-01-P-EPFAC-GRUAC-2026 = % 2 P
Producto 13 AR R

nforme del apoyo realizado a los diferentes procesos administrativos que realiza el programa:
inscripcién, admisién y matricula de estudiantes por inicio de periodo académico; recuperacién de
calidad de estudiante; sustentaciones y ceremonias de grado (orientacién de pagos, requisitos de
grado, paz y salvos y las demas indicadas por el programa.)

INSCRIPCIONES MAESTRIA EN SEGURIDAD OPERACIONAL
COHORTE XII

Teniendo en cuenta el calendario académico de la Escuela de Posgrados de la FAC, se
continda el proceso administrativo para la admisién y matricula del personal que se
inscribié a la cohorte XlI de la Maestria en Seguridad Operacional.

Como parte de los requisitos que deben completar los militares retirados y personal civil,
se cuenta con el proceso de estudio de seguridad por parte de la Jefatura de Inteligencia.
Es asi como, mediante la plataforma Bizagi se realiza la creacién del caso por cada uno
de los inscritos, asi:

[

Registro Informacién | Informacién Seguimiento

+ Organismo que solicita el ESP

Tipo solicitud ESP: ESP - Contratistas/Pasantes/Rurales

Unidad Solicitante: ESCUELA DE POSTGRADOS FUERZAA & 1 No. Oficio solicitud ESP:

v Detalle solicitud

Observaciones

I Crear un nuevo registro o X -
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Producto 15
Soporte de los comunicados, notificaciones y respuestas a docentes, estudiantes,
egresados y demas participantes de la comunidad educativa, asi como la
divulgacién de eventos académicos y demas requerimientos del Programa.

Desde la cuenta de correo electronico asignada a la Coordinacién Académica, se envia
informacion de la Maestria en Seguridad Operacional, con destino a diferentes
dependencias de la Escuela.

& Outlook

PANILLAS DE NOTAS - FASE 2 MAESO 10 2026-1

Desde EPFAC.Admisiones MAESO <admisiones.maeso@epfac.edu.co>
Fecha Lun 01/06/2026 11:27

Para AS17. Natalia Ximena Torres Perdigon <natalia.torres@epfac.edu.co>; ST. Nestor David Ledn Cadena
<nestor.leon@epfac.edu.co>; MY. Jennifer Astrid Duarte Alarcon <jennifer.duarte@epfac.edu.co>

CcC MY. Francine Juliette Pineda Mongui <francine.pineda@epfac.edu.co>; OD18. Paola Andrea Velandia
Reyes <paola.velandia@epfac.edu.co>

) 3 archivos adjuntos (800 KB)

Notas Q10 Proyecto de Grado IV_MAESO X.pdf; Notas Q10 Estancia Practica_MAESO X.pdf; Notas Q10 Manejo de
Crisis_MAESO X.pdf;

Buen dia,

Respetuosamente me permito enviar las planillas de notas de las asignaturas finalizadas en la
segunda fase de la Cohorte 10 de la Maestria en Seguridad Operacional, periodo 2026-1.

Cordialmente,

PS. Carolina Cubillos
Programa Maestria en Seguridad Operacional
Escuela de Postgrados de la Fuerza Aérea Colombiana — EPFAC
Carrera 11 No. 102 — 50 Bogota D.C. Colombia
Tel. 601 2134698 Ext. 72500 0 Ext. (064) -1724 0 1740
admisiones.maeso@epfac.edu.co
AR FUERZA AEREA £N
%c LOMBIANA “See=™
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PLANILLAS DE NOTAS - FASE 2 MAESO 112026-1

Desde EPFAC.Admisiones MAESO <admisiones.maeso@epfac.edu.co>
Fecha Mar 02/06/2026 13:59

Para ST. Nestor David Leén Cadena <nestor.leon@epfac.edu.co>; MY. Jennifer Astrid Duarte Alarcén
<jennifer.duarte@epfac.edu.co>; AS17. Natalia Ximena Torres Perdigon <natalia.torres@epfac.edu.co>

cc MY. Francine Juliette Pineda Mongui <francine.pineda@epfac.edu.co>; OD18. Erika Juliana Estrada Villa
<erika.estrada@epfac.edu.co>; OD18. Paola Andrea Velandia Reyes <paola.velandia@epfac.edu.co>

4 archivos adjuntos (2 MB)

Notas Q10 Fiabilidad_MAESO Xl.pdf; Notas Q10 Fisiologia de Vuelo |_MAESO Xl.pdf; Notas Q10 Fundamentos
Investigacion Accidentes_MAESO XI.pdf; Notas Q10 Proyecto de grado 2_MAESO XI.pdf;

Buen dia,

Respetuosamente me permito enviar las planillas de notas de las asignaturas finalizadas en la
segunda fase de la Cohorte 11 de la Maestria en Seguridad Operacional, periodo 2026-1.

Cordialmente,

PS. Carolina Cubillos

Programa Maestria en Seguridad Operacional

Escuela de Postgrados de la Fuerza Aérea Colombiana — EPFAC
Carrera 11 No. 102 — 50 Bogota D.C. Colombia

Tel. 601 2134698 Ext. 72500 o Ext. (064) -1724 0 1740

Estudiantes MAESO pendientes de realizar la evaluacion docente. Seguimiento, cierre del proceso
[3 Resumir este correo electrénico

@ EPFAC.Admisiones MAESO © &« r~ &
© Ppara: @ CTO ANDREA LIZETH RAMIREZ TORRES; Vie 05/06/2026 13:54

® MY. Francine Juliette Pineda Mongui; @ OD18. Paola Andrea Velandia Reyes

Buenas tardes.

Agradezco el envio de un reporte mas reciente, ya que los estudiantes me han estado
informando que han estado realizando evaluaciones en el transcurso del dia.

Cordialmente,

PS. Carolina Cubillos

Programa Maestria en Seguridad Operacional
Escuela de Postgrados de la FAC — EPFAC

Carrera 11 No. 102 — 50 Bogota D.C. Colombia

Tel. 601 2134698 Ext. 72500 o Ext. (064) -1724 0 1740
admisiones.maeso @epfac.edu.co

2 % FUERZA AEROESPACIAL
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Asi mismo, se envia informacién sobre consultas y solicitudes que hacen los estudiantes
sobre procesos administrativos.

& Outlook

RE: Diligenciamiento Estudio de Seguridad - Fuerza Aérea Colombiana

Desde EPFAC.Admisiones MAESO <admisiones.maeso@epfac.edu.co>
Fecha Mié 03/06/2026 17:20

Para David Serrano <jdavid.serranou@gmail.com>

CcC MY. Francine Juliette Pineda Mongui <francine.pineda@epfac.edu.co>

Juan David, buenas tardes.

Después de consultar con la dependencia encargada del proceso nos informan que puedes
colocar el lugar mas cercano que te permita registrar y que en el lugar de observaciones
escribas que debido a que la plataforma no te deja registrar el lugar correcto tuviste que
reportar un lugar diferente pero que el lugar correcto es Estados Unidos, Estado de Puerto
Rico, Ciudad de Bayamoén.

Cordialmente,

PS. Carolina Cubillos

Programa Maestria en Seguridad Operacional
Escuela de Postgrados de la FAC — EPFAC

Carrera 11 No. 102 — 50 Bogota D.C. Colombia

Tel. 601 2134698 Ext. 72500 0 Ext. (064) -1724 0 1740
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Producto 16
Estructuracion de documentos como: memorias, boletines de investigacion de
eventos y salidas académicas del programa o informes de movilidad.

Desde la coordinacién del programa, se realizan las correcciones solicitadas por el
programa al documento entregado el mes anterior, en el que se consolidaron las
memorias con las ponencias presentadas por algunos de los estudiantes de la Cohorte X
de la Maestria en Seguridad Operacional en el lll Simposio de Investigacion Formativa.

Para este entregable ser realiza el ajuste de distribucion de fotografias, paginacion, tipo y
tamafo de letra, ubicacién del texto, correccion de pie de foto. El documento final se
encuentra publicado en hittps://www.epfac.edu.co/es/eventos-academicos/seguridad-

operacional

S = G
ll SIMPOSIO DE .
INVESTIGACION
FURMATIVA - MAESO



https://www.epfac.edu.co/es/eventos-academicos/seguridad-operacional
https://www.epfac.edu.co/es/eventos-academicos/seguridad-operacional
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Il SIMPOSIO DE

INVESTIGACION
FORMATIVA - MAESO

Gestion Integral del Riesg
Perspectivas desde la Investigacién Formativa
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La seguridad operacional es, ante todo, una
responsabilidad compartida que exige aprendizaje
permanente, pensamiento critco y la capacidad de
anticiparse a los desafios de un entorno aeronéutico cada
vez mas dindmico y complejo. En este contexto, la
investigacion formativa se consolida como un instrumento

para la en
conocimiento Util para la toma de decisiones y la gestion del
riesgo.

La Maestria en Seguridad Operacional reafirma, a
través del lll Simposio de Investigacion Formativa, su
ccompromiso con la generacion y difusién del conocimiento
como una herramienta esencial para fortalecer la cultura de
seguridad y contribuir al desarrollo del sector aeronautico. Este escenario académico
permitié que los estudiantes de la Cohorte X presentaran los resultados de sus
investigaciones, sometiéndolos al andlisis y a la retroalimentacién de expertos,

idos conla d :

Los trabajos reunidos en estas memorias evidencian la diversidad y
profundidad de los desafios que enfrenta actualmente la aviacion, asi como la
capacidad de nuestros para desde una iva rigurosa,
aplicada y orientada a | ion de i Cadaiit igaci no
solo un requisito académico, sino también una expresién del compromiso de sus
autores con la preservacion de la vida, la mejora continua y el fortalecimiento de las
capacidades organizacionales.

Estoy ecnvenclda de que | las organizaciones mas seguras son aquellas que
aprendsn y Por ello, espero que las
aqui i estas péginas y se conviertan en una
fuente de consulta, reflexién e inspiracién para quienes la
de hacer de la seguridad operacional no solo un objetivo institucional, sino una
conviccién que se demuestra todos los dias.

Mayor Francine Pineda Mongui
Directora Programa Maestria Seguridad Operacional




Factores de Riesgo Asociados a la Fatiga en Controladores de Tréansito Aéreo
de la Fuerza Aeroespacial Colombiana

g / 0\
Fuente: Controladores do Transto Aéroo do la FAC. Fuorza Acroespacial Colombiana (2023)

TE. Mayorga Mendieta Miguel Angel
miguel.mayorga@fac.mil.co

Informacion del autor: Oficial piloto e la Fuerza Aeroespacial Colombiana, Ingeniero
Informatico y Profesional en Ciencias Militares Aeronéuticas de la Escuela Mitar de Aviacién
Marco Fidel Sudrez, con experiencia en prevencion operacional a partir de la operacional,
seguimiento a la implementacién de programas de prevencion de accidentes y anlisis de
datos de vuelo en el Comando Aéreo de Combate No. 2 y el Comando Aéreo de Combate No.
de la Escuadrilla y Estadistica del Escuadrn de

3.
Combate 312.

Qscid: https://orcid.0rg/0009-0005-2721-1267
Cydag:_https://scienti o1

Linea de investigacién: Factores Humanos.
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Resumen

La fatiga es un estado fisiolégico que se caracteriza por la reduccién de la
capacidad de desempefio mental o fisico de una persona (OACI, 2020). Esta
condicién disminuye el estado de alerta y produce somnolencia (Wingelaa-Jagt et
al., 2021), constituyendo asi una afectacion negativa del desempefio cognitivo. De
acuerdo con de la Autoridad de Aviacion de Estado
(2022), la fatiga es un factor de riesgo que debe ser mitigado para garantizar
operaciones confiables y prevenir incidentes de aviacién.

El desempefio de los controladores de transito aéreo impacta directamente en
las aéreas, aquese de manera eficiente y
segura o, de lo contrario, afectando la seguridad de esas operaciones (Bongo &
Seva, 2021). Por ejemplo, errores derivados de la degradacion cognitiva asociada a
la fatiga pueden el correcto dela entre las
aeronaves en una regién de vuelo e inducir a un acercamiento peligroso entre
aeronaves o, incluso, colisiones en vuelo.

En el caso especifico de la Fuerza Aeroespacial Colombiana (2025), si bien
establece lineamientos generales para la gestién del riesgo, no se evidencian
estrategias especificas orientadas a la mitigacién de la fatiga en los controladores de
transito aéreo de la institucion. Ademas, Fernandez de la Rosa (2021) identificé en
su estudio la presencia de fatiga leve y moderada en controladores de trénsito aéreo
de la FAC, recomendando la implementacién de un sistema de gestion de los
riesgos de fatiga.

En este sentido, el objetivo de la presente investigacion es identificar los
factores de riesgo asociados a la fatiga en controladores de trénsito aéreo de la
Fuerza Aeroespacial Colombiana, con el fin de orientar la estructuracién de
estrategias de gestion del riesgo de fatiga en dicho personal.

Tomando como referencia la guia para la supervision de la fatiga propuesta por
OACI (2020), se efectué una investigacién con enfoque mixto y disefio secuencial
exploratorio (Creswell y Creswell, 2023), estableciendo como punto de partida la
identificacién de factores asociados a la fatiga a nivel general y en controladores de

SERVICIOS INVESTIGACION © NORMATIVIDAD Q

—— ULTIMO EVENTO

1l Simposio de Investigac

n Formativa
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Dar a conocer los resultados de proyectos de investigacién de la Maestria en
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Producto 19
Evidencia de la coordinacion en la elaboracién de los planes de trabajo docente
2026, con los profesionales contratados bajo la modalidad hora catedra y los
docentes militares asignados por el Programa. El documento debe evidenciar la
distribucion semestral conforme a lo indicado por la Direccion del Programa. Debe
presentar los planes de trabajo para aprobacion en Comité de Programa.

Desde la Coordinacion Académica del programa, se realiza la estructuracion y difusién de
los formatos de plan de trabajo del personal de Docentes Hora Catedra y Docentes
Militares, para el periodo 2026-2. Se proyecta incluir en el acta del segundo comité de
programa del mes de junio el cual se realizara el 30 de junio de 2026, teniendo en cuenta
que se abren con fecha 01 de julio de 2026.

@8 Outlook

SOLICITUD FIRMA FORMATO PLAN DE TRABAJO

Desde EPFAC.Admisiones MAESO <admisiones.maeso@epfac.edu.co>
Fecha Mar 23/06/2026 22:27
Para Carolina Varén <dcvaronm@gmail.com>

CC  OD18. Erika Juliana Estrada Villa <erika.estrada@epfac.edu.co>; MY. Francine Juliette Pineda Mongui
<francine.pineda@epfac.edu.co>; OD18. Paola Andrea Velandia Reyes <paola.velandia@epfac.edu.co>

ﬂJ 1 archivo adjunto (199 KB)
HC VARON MEDINA DIANA CAROLINA pdf;

Apreciada Docente, buenas noches.
Amablemente me permito enviar el formato de plan de trabajo para su conocimiento y firma.

Asi mismo, me permito aclarar que este formato describe las horas de clase de cada asignatura y el
tiempo de dedicacion a la preparacion, calificacion y asesorias que se puedan generar.

Solicito amablemente regresar el formato firmado, por este medio.

Cordialmente,

PS. Carolina Cubillos
Programa Maestria en Seguridad Operacional
Escuela de Postgrados de la Fuerza Aérea Colombiana — EPFAC
Carrera 11 No. 102 — 50 Bogotd D.C. Colombia
Tel. 601 2134698 Ext. 72500 o Ext. (064) -1724 o0 1740
admisiones.maeso@epfac.edu.co
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2 FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA cédigo GH-JEAES-FR-317
L Ld -z
FORMATO PLAN DE TRABAJO ORIENTADORES DE DEFENSA (OD) Y PROFESOR |Version No. 05
b ¥ MILITAR (PM) Vigencia 26-11-2024
Grado: HC Periodo A ico: (Afio-S €)  2026-2
Apellidos: CAMACHO MARTINEZ Duracién del S e Académi Semanas
Nombres MIGUEL Duracion del Semestre Laboral: Semanas
Total: 0 Horas
1) Docencia
Horas B
_ No. Créditos dela | Horas Docencia | Preparacion Calificacion de | Horas Asesorias
No. Nombre Asignatura Grupo Estudiantes Asignatura Directa Temasy Evaluaciones pt:y::i::y Total Horas
Contenidos
1 Invesigacion de Accodentes MA;(EISO 16 3 36,00 18,0 18,0 10,0 | 82,0
2 Redaccion de Informes MA;(EISO 16 1 12,00 6,0 6,0 10,0 | 34,0 |
3
4
5
TOTAL 116,00
2) Investigacion
No. El. ion de Pi ion A émica (Tipologia de Pr segun Colcienci Horas Total Horas
- Codigo y Producto Descripcion de producto Sel
TOTAL 0,00
3) Extension
No. MODALIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD HETES TERIGETS
TOTAL 0,00
4) Labores Administrativas
- " Horas Total Horas
No.
Semana al
TOTAL 0,00
| TOTAL DE HORAS EN EL DESARROLLO DEL PERIODO ACADEMICO| 116 |
Porcentaje de dedicacion
Docencia 100,00% 116,00
Investigacion 0,00% 0,00 NUMERO Y PORCENTAJE DE 116
Extensio 0,00% 0,00 HORAS EJECUTADAS #DIV/0!
Labores inistrati 0,00% 0,00 NUMERO Y PORCENTAJE DE -116
| TOTAL. 100% 116 HORAS PENDIENTES #iDIV/0!

Observaciones del Jefe del Programa

A J
MY. FRANCINE PINEDA MONGUI HC gbmﬁ MARTINEZ MIGUEL

Firma del Jefe del Programa / Decano Firma Docente
Fecha: Dia 01 Mes JULIO Fecha: Dia 01 Mes JULIO

Los archivos de los planes de trabajo del personal Docente se encuentran en la carpeta
de one drive como se evidencia a continuacion: (2026-2)



https://epfac1educo-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/admisiones_maeso_epfac_edu_co/IgCtpERhApU_T6qtB0Xv33dvAdYmAlFKr-87BpIoP0axJ2s?e=y5jeLO
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Mis archivos > MAESO > 2026 > DOCENTES > PLANES DE TRABAJO > 2026-2 &

D

Nombre v

Orientadores de Defensa

“CT. RIANO YARA PABLO ANDRES.pdf

“HC CAMACHO MARTINEZ MIGUEL pdf

“HC FARFAN FONTALVO MARIAN GISELLE.pdf
“HC GUEVARA TORRES DANIELA pdf

*HC JIMENEZ VIDALES JUAN FELIPE.pdf

*HC PRIMICIERO JAMAICA NURY MARCELA pdf
“HC ROJAS MARTINEZ OSCAR ALBERTO.pdf
“HC VARON MEDINA DIANA CAROLINA pdf
PT. DOCENTES HC 2026-2.xlsx

PT. DOCENTES MILITARES 2026-2.xIsx

Modificado v

El lunes a las 3:35 PM

Ayer

Ayer

Ayer

Ayer

hace 5 horas

Ayer

Ayer

Ayer

Ayer

Ayer

Modificado por ~ Tamaiio... v
EPFAC.Admisiones MAESO 0 elementos
EPFAC.Admisiones MAESO 238 KB
EPFAC.Admisiones MAESO 271 KB
EPFAC.Admisiones MAESO 301 KB
EPFAC.Admisiones MAESO 244 KB
EPFAC.Admisiones MAESO 206 KB
EPFAC.Admisiones MAESO 337 KB
EPFAC.Admisiones MAESO 201 KB
EPFAC.Admisiones MAESO 199 KB
EPFAC.Admisiones MAESO 117 KB
EPFAC.Admisiones MAESO 473 KB
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Evidencia del seguimiento y registro de avance del desarrollo de los trabajos de
grado de cada uno de los estudiantes activos en el programa, a través de un
cuadro de control donde se relacionen los avances mensuales presentados por los

estudiantes.

Teniendo en cuenta la gestidn realizada por el personal Docente del Programa, se realiza

la revision del avance de los trabajos de grado de los estudiantes activos, con el fin de
tener actualizada la informacién, para lo cual se consolida la informacién asi:

REPORTE %
COHORTE GR NOMBRE PROYECTO LINEA DIRECTOR AVANCE
Disefio de un escenario para
GONZALEZ entrenamiento en Gestion de Recursos MY FRANCINE
1 CT JARAMILLO JUAN de Combate FRM (Fighter Resource Factores Humanos PINEDA MONGUI 50%
SEBASTIAN Management) para pilotos de combate
de superioridad aérea
Disefio de un modelo TEM para
fortalecer el sistema de gestion de Gestion de la
1 MY LA[? Eﬁgﬁ EESE:? N seguridad operacional de la Compafiia Seguridad P:\ANYEEE-\{AI\;I\I&H\IGEIJI 50%
Antinarcéticos de Aviacion Policial Operacional
Guaymaral
Evaluacion del efecto del factor
CUADROS S‘storpr.esa ISObre'Ilat conciencia 0D18. ERIKA
9 CT(RA) | VALBUENA RUBEN tuacional €n priotos NUEvos y Factores Humanos JULIANA 95%
DARIO e).(penmentados del escuadrén Syper ESTRADA VILLA
King-350 y C-90 del Comando Aéreo
de Transporte Militar
: Modelo de Gestion del Cambio para la Gestion de la 0D18. ERIKA
10 my | CARSONCOMBITA | Renovacion de fa Fiota de Helicopteros Seguridad JULIANA 80%
en el Comando Aéreo de Combate N°4 Operacional ESTRADA VILLA
Disefio de un Sistema de Gestion de
MAYORGA Riesgos asociados a la Fatiga con un 0D18. ERIKA
10 TE MENDIETA MIGUEL enfoque proactivo, para los Factores Humanos JULIANA 80%
ANGEL controladores de transito aéreo de la ESTRADA VILLA
Fuerza Aeroespacial Colombiana.
Impacto de la evaluacion del riesgo en
< Seguridad Operacional en la Fuerza 0D18. ERIKA
10 CT M'\IAGOUREI?_NEOS'PI'ESQN Aeroespacial Colombiana: un estudio | Factores Humanos JULIANA 95%
basado en la teoria de conjuntos ESTRADA VILLA
difusos
Estrategias para la Prevencion de
Accidentes por Error Humano en 0D18. ERIKA
1 CT J'gl‘RB(?EGl\? AEL'J\IFIQAI((;;'IAQ) Demostraciones Aéreas: Un Enfoque | Factores Humanos JULIANA 50%
en la Seguridad Operacional en la ESTRADA VILLA
Fuerza Aérea Colombiana
PINTO AREVALO Clagificacién dellos Sucesos de
ARBEY GONZALO Seguridad Operacional en la FAC, a Investigacion d 0D18. ERIKA
, . . gacion de
10 TS partir de una Nueva Taxonomia de ; JULIANA 95%
VEGA MARTINEZ Factores Humanos, Técnicos y Accidentes ESTRADA VILLA
JAIME AUGUSTO L
Operacionales.
Revolucionando la seguridad aérea:
< Entrenamiento basado en evidencia 0D18. ERIKA
1 (F;I'\? A) JUIID_IIE/-{\II\IJA :LF::/;\?IJEADO (EBT) con simuladores de vuelo e Factores Humanos JULIANA 30%
inteligencia artificial para la ESTRADA VILLA
personalizacion del entrenamiento
CAJIAO Estudio para la Integracion de la Gestion de la 0D18. ERIKA
10 MY CIFUENTES Seguridad Operacional en las Seguridad JULIANA 75%
YACKSON Operaciones Espaciales de la Fuerza Operacional ESTRADA VILLA




FUERZA AERDESPALIAL
LOMBIANA ESCUELA DE
“EDUCACION Y LIDERAZGO,
EL CAMINO A LAS ESTRELLAS”
ALBERTO Aeroespacial Colombiana
Evaluacion de la efectividad del
‘ ; entrenamiento UPRT en el 0D18. ERIKA
1 TE .JUDAI\ﬁIZSFI;(éIAASNI'IIAAN fortalecimiento de las Factores Humanos JULIANA 30%
habilidades y la toma de decisiones de ESTRADA VILLA
los pilotos de ala rotatoria de la EIHFA
Disefio de un modelo de realidad
MENDEZ BECERRA virtual para el entrenamiento de Investigacion de 017 Rl
1 TE - ) ! . . } . JULIANA 25%
JOSE DAVID investigadores de accidentes aéreos Accidentes Aéreos
. ; ESTRADA VILLA
de la Fuerza Aeroespacial Colombiana
BLANCO Implementacién de un aplicativo
CONTRERAS tecnoldgico para el fortalecimiento del Gestion de la 0D18. ERIKA
1 T3 PREVAC en la gestion del movimiento Seguridad JULIANA 35%
TANNYA . . " )
en superficie en unidades militares Operacional ESTRADA VILLA
FERNANDA .
aéreas de la FAC
BELTRAN MIRANDA | Metodologia de mitigacion por error de | CoSton dea I S
" CMIL 1 JULIANDAVID | Factores Humanos en el BAMAV1 Seguridad e 35%
Operacional ESTRADA VILLA
Desarrollo de una metodologia para la
MOLINA OVALLE | implementacion del TRM en cursos B
1 CIVIL ) Factores Humanos JULIANA 35%
LUZ YANETH recurrentes del Centro de Estudios
- ESTRADA VILLA
Aeronduticos
GOMEZ REINA Disefio de un programa de MxHF para Gestlon. de la QE, (0.3 0
8 MY | NELSONENRIQUE | el grupo técnico de CACOM 4 Seguridad ANDRER 40%
Operacional VELANDIA REYES
GONzaLEz | AndlisisCosteBeneficopara | Gegion gela 0D18. PAOLA
9 CT | WUANDURRAGA | e D s Ay o o Seguridad ANDREA 95%
DANIEL FELIPE ) . Operacional VELANDIA REYES
Fuerza Aeroespacial Colombiana
Caracterizacion de las Competencias
o o7 | LUCUMICALERO | Tecnicas de los Controladoresde | ¢ | ODi8 BHOLA o5
GUSTAVO ADOLFO | Transito Aéreo del Comando Aéreo de ’
VELANDIA REYES
Combate No.2
Desarrollo del perfil por competencias 0OD18. PAOLA
9 MY H A};\,A/TE'I'RCI)ANOFJEESI\AI\EY del comandante de escuadrén de vuelo |  Factores Humanos ANDREA 45%
enla FAC VELANDIA REYES
Evaluacién del Impacto del Modelo
CUBILLOS REINA | FACDEE en la Toma de Decisiones y QE, (0.3
10 TE . . . Factores Humanos ANDREA 60%
DIEGO ALEJANDRO | Seguridad Operacional en Pilotos del VELANDIA REYES
Grupo Aéreo del Oriente (2024-2026)
Fortalecimiento de competencias en
reglas de vuelo por instrumentos Gestion de la 0OD18. PAOLA
10 Te | SORREAFONSECA | mediante el simulador REDBIRD a los Seguridad ANDREA 50%
pilotos operativos del Comando Aéreo Operacional VELANDIA REYES
de Combate N. 7
Estandarizacion de categorias de alto
riesgo en la Aviacion Naval: un Gestion de la 0OD18. PAOLA
10 N ACNADSRTERSOA?:QIZO enfoque basado en los Reportes de Seguridad ANDREA 80%
Seguridad y el GASP para mejorar la Operacional VELANDIA REYES
seguridad operacional 2022-2024
MARQUEZ | O e aronares o OD{8. PAOLA
10 civ FONSECA e e e oot | Factores Humanos ANDREA 80%
SANTIAGO puladas p p VELANDIA REYES
desarrollado en FlutterFlow
Metodologia para el control y vigilancia o
RODRIGUEZ de recomendaciones de seguridad Gestlon. de la QE, (0.3
1 ClvV i o Seguridad ANDREA 35%
PARRA ANDREA | operacional en el Grupo Inspeccion de Overacional VELANDIA REYES
Aeronavegabilidad de la UAEAC perac
TORRES Impacto de las aproximaciones
 PASTRANA frustragas en la se upridad operacional Gestion de la QE, (0.3
10 ClvV MONICA EUGENIA, del aeronuerto In?ernac‘ongl Rafael Seguridad ANDREA 65%
VALENCIA ROCCHI pu : Operacional VELANDIA REYES
YAZMIN Nufiez de Cartagena
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Analizar el impacto de la produccion
investigativa realizada entre 2015 -
TRUJILLO 2026 para el fortalecimiento de las Gestion de la 0OD18. PAOLA
11 CT VALENCIA lineas de Factores Humanos, Gestién Seguridad ANDREA 45%
CATERINE de la Seguridad Operacional e Operacional VELANDIA REYES
Investigacion de Accidentes Aéreos de
la Maestria en Seguridad Operacional
Desarrollo de un modelo de mapas de
< riesgos operacionales tridimensionales Gestion de la 0OD18. PAOLA
1 TE | anRo RO, para pinéculos Seguridad ANDREA 45%
usados por helicopteros de la Fuerza Operacional VELANDIA REYES
Aeroespacial Colombiana.
Implementacién de la Vigilancia o
REYES QUINTERO |  Basada en Riesgos (RBS) en la Gestion de la Qi) FACLA
" TE(R) JORGE LUIS Supervisidn Operacional de Empresas Seguridad ANDRER 50%
AG ’ Operacional VELANDIA REYES
éreas en Colombia
BUITRAGO Gestion del cambio para la mitigacion Gestion de la 0D18. PAOLA
1 ClvV RAMIREZ RAFAEL | de riesgos operacionales aplicada a los Seguridad ANDREA 45%
GIOVANNY productos de informacién aeronautica Operacional VELANDIA REYES
Mejoramiento en el Sistema de o
» - GOMEZBONILLA | Seguridad Operacional, mediante ¢l Gestibndela | IEEIANEAIIES
(R) MANUEL DAVID | fiight d : . Seguridad RAMIREZ 45%
ght data analysis del equipo Embraer Operacional RESTREPO
145 en SARPA
ESCOBAR Analisis de modelos de cultura justa y Gestion de la
1 TE | FONSECAFRANK | suimplementacion en la Fuerza Seguridad UE JlmN%ABLO 45%
STIVEN Aeroespacial Colombiana. Operacional
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Evidencia de la coordinacion para la gestion, activacidon de aplicativos
institucionales y apoyo en la publicacion de los trabajos de grado en el repositorio.

Como parte de la gestion de la Coordinacion Académica, se envia a los estudiantes que
ya enviaron el documento de su opcion de grado, el archivo denominado “Autoarchivo de
Trabajos de Grado”, en el cual se describen los lineamientos y pasos que deben seguir los

autores para dar cumplimiento al proceso de entrega de sus trabajos de grado de forma
controlada, eficiente y transparente para el repositorio de la EPFAC; proceso que se
realiza posterior a la aprobacion de la sustentacion de su opcién de grado por parte de los

jurados.

INSTRUCCIONES AUTOARCHIVO TRABAJOS DE GRADO G,’ Resumir este correo electronico

@

©Oa&«rr &
OD18. Paola Andrea Velandia Reyes

Cco: ruben cuadros <rubencuadros185@gmail.com>; y 10 mas

00
oo

Lun 22/06/2026 20:3

EPFAC.Admisiones MAESO
CC: ® MY. Francine Juliette Pineda Mongui;

w GH-JAES-PR-024 AUTOARCH...
= 183kB

Apreciados estudiantes, buen dia.

Teniendo en cuenta que ya enviaron el documento de su opcion de grado para aprobacion
en el Comité de Investigacion de Programa, respetuosamente me permito enviar el archivo
denominado “Autoarchivo de Trabajos de Grado”, en el cual se describen los lineamientos
y pasos que deben seguir los autores para dar cumplimiento al proceso de entrega de sus
trabajos de grado de forma controlada, eficiente y transparente para el repositorio de la
EPFAC; proceso que se realiza posterior a aprobacion de la sustentacion de su opcion de
grado.

Lo anterior, para su consulta como avanzada y preparacién de la informacion en las
condiciones que requiere la Biblioteca de la EPFAC.

Por favor tener en cuenta que auln no se realiza este proceso, es necesario esperar a
que se surta el proceso de sustentacion y aprobacion.

3

Lo anterior, para consulta de los estudiantes como avanzada y preparacion de la
informacion en las condiciones que requiere la Biblioteca de la EPFAC.

Los estudiantes que se envian para aprobacion en CIPRO, son:

ESTUDIANTE DIRECTOR JURADO 1 JURADO 2
COHORTE C':)(I?IIMPEER'FO TiTULO TRABAJO DIRECTOR NOMBRE COMPLETO NOMBRE COMPLETO
Evaluacion del efecto del
Ruben Dario factgr sorpresa spbre la OD18.' Erika CT. Daniel Fabian Ing Juan Felipe Jiménez
IX Cuadros conciencia situacional en Juliana Sanchez Henao Vidales
Valbuena pilotos del Escuadron SK- | Estrada Villa
350 y C-90 de la Fuerza
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Aeroespacial Colombiana

Caracterizacion de las

Cabitan Gustavo Competencias Técnicas | OD18. Paola
IX Agolfo Lucumi de los Controladores de Andrea TC. Gabriel Alexander 0OD15. Daniel Alberto
Calero Transito Aéreo del Velandia Franco Gaitan Arteaga Puentes
Comando Aéreo de Reyes
Combate No.2
Impacto de la evaluacién
W del riesgo en Seguridad .
Capitan Miguel Operacional en la Fuerza OD18.' Erika TC. Gustavo Fernando Dr. Pedro Mario
X Esteban Moreno ) S Juliana . . \
N Aeroespacial Colombiana: . Moran Rosero Wightman Rojas
Pefia ; Estrada Villa
un estudio basado en la
teoria de conjuntos difusos
Técnico Subjefe Clasificacién de los
X Arbey Gonzalo Sucesos de Seguridad
Pinto Arévalo Operaqonal enlaFAC, a OD1§. Erika TE (R) Liliana Urrea T1. Gustavo Adolfo
- . partir de una Nueva Juliana . . .
Técnico Subjefe | 13,0nomia de Factores | Estrada Villa Sanchez Rodriguez Clavio
X Jaime Augusto Humanos, Técnicos y
Vega Martinez

Operacionales
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Producto 26
Informe que consolida las evidencias de las actividades realizadas.

Teniendo en cuenta el periodo facturado, se envia el informe No.4 del Contrato No.006-
01-P-EPFAC-GRUAC-2026, correspondiente a las actividades desarrolladas hasta el 24
de junio de 2026, el cual queda registrado con sus evidencias en la carpeta INFORME

No.4 - PAC AGOSTO

BOSTGRADOS
13 () oetarac
~.V-f«‘~ L CAMINO A LAS ESTR| LAS

Informe No.4
Contrato No.006-01-P-EPFAC-GRUAC-2026

Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion
Académica de los Programas de Maestrias de la Escuela de
Postgrados FAC.

ftem No.02 - Profesional para la Coordinacién Académica MAESO.

Contratista:
Jenny Carolina Cubillos M.

Supervisor
OD18. Paola Andrea Velandia Reyes
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