CUENTA DE COBRO # 005

MINISTERIO DEL INTERIOR
NIT 830.114.475-6

DEBE A:

DOLLY ANDREA PORTILLO CASTILLO

C.C. 52.709.499

La suma de SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($ 7.700.000) por concepto de honorarios
provenientes del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales de 2026 N° 1667 DE 2026, del
periodo comprendido entre el 01 de mayo de 2026 al 30 de mayo de 2026.

Favor consignar el dinero en la cuenta de ahorros No. 19042630589 del banco Bancolombia, a
nombre del suscrito.

.BOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO

C.C. 52.709.499
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PROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS VERSION 06

Interior MATRIZ CONCEPTO Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PAGINA 1DE1
OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS CONTRACTUALES Y
FORMATO DEDUCCIONES
ANEXO 5 VIGENTE DESDE 06/09/2023

COPIA CONTROLADA

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1667 de 2026 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) : “Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa brindando apoyo a la Direccién de A t igi en los tramites juridicos de
reconocimiento de personeria juridicas especiales o extendidas conforme a lo establecido en la Ley 133 de 1994 e impulso del Convenio de Derecho Publico Interno aplicable al sector religioso”
CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)
DOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO RICHARD GAMBOA BEN ELEAZAR 01 de mayo de 2026 a 30 de mayo de 2026
PORCENTAJE DE PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES
No. OBLIGACIONES (6) CUMPLIMIENTO (7) DESARROLLADAS (8) OBSERVACIONES (9)
Apoyar ala Direccion de Asuntos Religiosos en la proyeccion y/o revision juridica de " : i
. a N N o Se brind6 asesoria y acompafiamiento juridico en Asuntos Religiosos en
1 05, norma actos strativos que deba e)fpedlr la Direccion en atencion 35.71% Ja proyeccion, analisis y revision de documentos SE ANEXAN SOPORTES
asus funciones y que tengan relacion directa con el objeto contractual.
Apoyar juridicamente a la Direccion de Asuntos Religiosos en la capacitacion
respecto a los tramites y imi de fas Juridicas i Seasiste a las p parael imiento del
2| Extendidas y Registro Piblico ya sea virtual o presencial en el Departamento de 35.71% objeto contractual SE ANEXAN SOPORTES
Narifio.
Apoyar juridicamente a la Direccion de Asuntos Religiosos la orientacién y i 6n en jornada de itacion y articulacion i
itacion ya sea virtual o ial en cuanto a los tramites y procedimientos orientada al fortalecimiento de conocimientos en teologia integral,
3" |internos de designacion de dignatarios y reforma de estatutos de las entidades 35.71% interculturalidad, interreligiosidad y marco normativo de la libertad SE ANEXAN SOPORTES
religiosas reconocida por el Ministerio del Interior en el Departamento de Narifio. religiosa en Colombia, en cumplimiento del objeto contractual.
Apoyar juridicamente a la Direccion de Asuntos Religiosos en la elaboracién de
informes o respuesta a los imi por parte de judiciales, de Se apoya juridi en los temas i al objeto
4 |control, administrativos o cualquier otro que por competencia deba atender la 35.71% contractual SE ANEXAN SOPORTES
direccién y que tengan relacién directa con su objeto contractual.
Apoyar el tramite mensual de manera idénea, con criterios de calidad y gestion, la
5 |totalidad de las pqrsdasignadas en el mes de acuerdo con el reparto realizado por la 35.71% Se da tramite a las PQRS asignadas por reparto SE ANEXAN SOPORTES
Direccion de Asuntos Religiosos en marco de su objeto contractual.
Apoyar juridicamente a la Direccion de Asuntos Religiosos en la socializacion, impulso
e implementacion de Convenio de Derecho Publico Interno, con iglesias, confesiones, " : i
6 y denominaciones religiosas, sus . ’ " 3 de 35.71% Se brind6 asesoria y acompafiamiento juridico en Asuntos Religiosos SE ANEXAN SOPORTES
ministros en el departamento de Narifio.
Realizar las deméas i al i del objeto
7 |conforme a lo solicitado por el/la supervisor y/o el/la Director (a) de Asuntos 35.71% Se da cumplimeinto a lo requerido dentro del objeto contractual suscrito SE ANEXAN SOPORTES
Religiosos.
(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES
A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) K Mo solicito deduccién por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
B. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )
K Mo Compartido ~ [Sf [Mo  Porcentaje Participacion

C. POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
D. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacién en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

Upé‘/ — CONTRATISTA

A BEN ELEAZAR DOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO

P
7
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Espacio para Radicado

INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 1667 FECHA. Dia 30 Mes mayo Afio 2026

OBJETO: “Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa brindando apoyo a la Direccién de Asuntos

Religiosos en los tramites juridicos de reconocimiento de personeria juridicas especigles o extendidas conforme a lo establecido en la Ley 133
de 1994 e impulso del Convenio de Derecho Publico Interno aplicable al sector religioso”.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTELEGAL: DOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO

401

DIRECCION: calle 16B No.

34 a

25 Apto

TELEFONO: 3105507508

CEDULAY/ONIT: 52709499

CORREO ELECTRONICO: dapocas80@live.com

NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES):

RICHARD GAMBOA BEN ELEAZAR

DEPENDENCIA: Direccién de Asuntos Religiosos

No. EXTENSION O TELEFONO:

DIA: 30

FECHA DE INICIO
MES: enero

ANO: 2026

FECHA TERMINACION INICIAL

DIA: 31 MES Diciembre: ANO: 2026
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
88.550.000 7.700.000
VALOR PRORROGA
VALOR IVA VALOR VALOR p .
(Cuando FACTURA | DESPLAZAMIENTOS AE'C'?N (En caso de haberse | g SpENSION|  CESION TE,SM'C’\:FA,EI'DOAN
aplique) IS (Cuando aplique) (Cuando suscrito, relacionar el
. aplique) término prorrogado)
(Cuando aplique)
ASPECTOS ECONOMICOS
Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
01 de mayo de 2026 a 30 de mayo 7.700.000 Si No_X
005 de 2026

92626 - 92826

No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones)

No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
A-37-01-01-000

Entidad bancaria
Bancolombia

No. de cuenta bancaria

Tipo de cuenta

19042630589 Ahorros_X Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes ARo No. de planilla

EPS SANITAS 385.000
FONDO PENSION  [COLPENSIONES 492.800 mayo 2026 9504219033
ARL POSITIVA 16.100

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)

(Revaluacion del Proveedor)

Evalle al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacién y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificacién que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
- Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida
1 Cumplimiento 3
en el contrato.
. Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el
2 Responsabilidad supervisor. 3
3 Ovortunidad Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en 3
P relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
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4 Calidad L,as _obligaciones especif_icas, se desarrollan bajo las especificaciones 3
técnicas o calidad requeridas.
5 SG-SST Acaté los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en 3
el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECORP Il

Se validé la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP II, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP IlI.

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)
Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE () NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuté el mismo en un porcentaje del

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancel6 la suma de $ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $

El valor de la cesién es de $
El Ministerio debe liberar la suma de $

agrwnNE

FIRMA RESPONSABLE:

No. C.C 80.047.333
Supervisor
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Formulario de Caracterizacion Entidades Relig)
organizaciones en Colombia
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\ -2/ FORMATO LISTA DE ASISTENTES A VIGENGIA 05/06/2023
Tema, reuniéon o actividad: | Revision y actualizacion de responsabilidades en el One Drive por departamentos a cargo de cada asesor (a)
Responsable u organizador: LORENA VARON Dependencia: DAR
Ciudad: BOGOTA |Lugar: PLATAFORMA TEAMS CPresencial OVirtual _ Fecha o
Tipo [J Comit¢ [J Junta [J Reunién [J Induccién [ Reinduccion [ Capacitacion [ Actividades de bienestar [ Otro: ;Cual? 2'; N(I)ZS 2'?2% Hora final
N | NomBre(s)YAPELLDOS)  MERTECICON | DEPENDENGIA CARGO / ROL ELECTRONICO Dxrension | FIRMA
1 DANIELA GIRALDO ZULUAGA 1001942743 DAR CONTRATISTA | asesorarse.dgz2026@gmailco | 3435574421 Daniela G
2 KATALINA HENAO MUKIOZ 34329409 DAR CONTRATISTA katahenaom@gmail.com 3183928993 K:;i”a"(')a
3 | MAIRA ALEJANDRA GARCIA VARGAS 1074007631 DAR CONTRATISTA ma'eja”dra'ggaor\‘/’_igg@mi”i”te”o“ 3003982573 | Mu ) (owcia V
4 ADRIANA GONZALEZ QUINTERO 52261006 DAR P ESIORAL | adnana.gonzalez@mininterior.g 3302 A.Gonzalez
5 DOLLY ANDREA PORTILLA C 52709499 DAR Cobtratista Dapocas80@live.com 3105507508 Dolly A
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
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18
e Insertar las filas que sean necesarias
e Los datos anteriormente consignados son acogidos segun la politica de tratamiento y proteccion de datos personales en el Ministerio del Interior en el marco la ley 1581 de 2012.
1. RESUMEN DE LA REUNION: (Aspectos relevantes)
2. OBSERVACIONES Y/O CONCLUSIONES GENERALES

1.
2.
3.

Elaboré resumen y conclusiones

Firma:

Nombres:
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Cargo o Rol:

Area:
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Tema, reunion o actividad:

DOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO

Responsable u organizador: ENLACE NARINO DOLLY PORTILLA

Dependencia: DAR MIN INTERIOR

Ciudad: Tangua Narifio

Lugar: alcaldia municipal X Presencial [Virtual

] Comité [ Junta Reunion [ Induccion [ Reinduccion

Fecha Hora inicio

Tipo Dia | Mes | Afio | 200P.M.
(J Capacitacién [ Actividades de bienestar [ Otro: ¢ Cual? 21 1705 | 2026 gogz fI'D”:/:
ASISTENTES
No. Nombres y apellidos Cargo Representa a:

(Dependencia y/o funcionario)

MARTIN PAZ PRADO

Secretaria de
Gobierno

Alcaldia de Tangua

2 |DOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO ENLACE NARINO DAR MIN INTERIOR
3
4
5
6
7
INVITADOS
No. Nombres y apellidos Cargo Representa a:

(Dependencia y/o funcionario)

1 | MARTIN PAZ PARDO Secretaria de ALCADIA DE TANGUA
Gobierno
2
3
4
5
6
7
Ausentes Justificado
Nombres y apellidos Cargo Si] Noll
1 Sid Noll
Si [ No [
Si [ No [
ORDEN DEL DIA
1. Presentacién y saludo
2. Implementacion de la politicas publicas en el municipio
3. Creacion de la mesa Religiosa.
4. Importancia de la creacién del enlace municipal para asuntos religiosa
5. Conclusiones y compromisos
DESARROLLO
Siendo las 2:00 de la Tarde del dia de hoy 21 de mayo de 2006 previo invitacion correo electrénico, en las instalaciones
de la Secretaria de Gobierno del Municipio de Tangua en presencia del doctor Martin Paz Prado, Se da inicia a la presente
reunion realizando la debida presentacion y saludo, ,paso a seguir, se indaga sobre la implementacion de la politicas




PLANEACION, DIRECCIONAMIENTO .
2 u PROCESO ESTRATEGICO Y COMUNICACIONES VERSION 06
\ ) Interlor PAGINA 2de?2
Sl FORMAT ACTA
0 0 ¢ FECHA VIGENCIA | 05/06/2023

publica en el municipio y se explica la importancia de su adopcion y la obligatoriedad asumida por los municipios, es en
este sentido que el Secretario de Gobierno manifiesta algunas inquietudes sobre la implementaciéon ya que hacia
referencia que se les estaba colaborando la iglesia Catdlica Romana con dinero para el arreglo del templo, a los cual se
le explico en que consiste la politica publica que es un mas alla de una colaboracion econémica a una iglesia, igualmente
manifesté que no se ha implementado ni creado la mesa de asuntos religiosos y por supuesto el enlace municipal a lo
cual se comprometieron en ello.

A su parte la suscrita se compromete a suministrar un modelo de decreto de implementacion de politicas publicas y sobre
la creacién de la mesa religiosa

La secretaria de Gobierno presenta sus agradecimientos por que el Min Interior Asuntos Religiosos se preocupaba por
ellos y agradece de antemano la colaboracién y asesoria que se preste, igualmente se comprometen a cumplir con los
requerimientos realizados.

Siendo las 3:15 p-m- se da por terminado la presente reunion.

ACUERDOS O COMPROMISOS

ACCIONES - COMPROMISOS RESPONSABLE Fecha de Entrega
Adopcion de la politicas publicas Secretaria de Gobierno
Creacion del enlace municipal religioso Secretria de Gobierno

Creacion de la mesa religiosa

Entrega modelo decreto politicas publicas | CONTRATRISTA DAR |PRIMERA SEMANA DE JUNIO

Nombre de los Anexos:

PROXIMA REUNION (Opcional)

FECHA: | JUNIO HORA: | LUGAR: |
Elaboro Aprobo (Responsables)
Firma: Firma: Firma:

Nombres: Nombres:
Cargo o Rol: Cargo o Rol:
Area: Area:

Nombres:__dolly Andrea portilla

Cargo o Rol:_contratista
Area: DAR MIN INTERIOR
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Tema, reunioén o actividad: | DOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO

Responsable u organizador: ENLACE NARINO DOLLY PORTILLA

Dependencia: DAR MIN INTERIOR

Ciudad: Narifio - Narifio

Lugar: alcaldia municipal

Presencial [Virtual

] Comité [ Junta Reunion [ Induccion [ Reinduccion

Fecha Hora inicio

Tipo Dia | Mes | Afio | 815AM.
(J Capacitacién [ Actividades de bienestar [ Otro: ¢ Cual? 22 1705 | 2026 QOE fI'D”:/:
ASISTENTES
No. Nombres y apellidos Cargo Representa a:

(Dependencia y/o funcionario)

1 | LESLI SOFIA RODRIGUEZ ROSERO

Secretaria de
Gobierno

Alcaldia de Narifo

2 |DOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO ENLACE NARINO DAR MIN INTERIOR
3
4
5
6
7
INVITADOS
No. Nombres y apellidos Cargo Representa a:

(Dependencia y/o funcionario)

1 | LESLI SOFIA RODRIGUEZ ROSERO

Secretaria de

ALCADIA DE NARINO NARINO

Gobierno

2
3
4
5
6
7

Ausentes Justificado

Nombres y apellidos Cargo Si] Noll

1 | LESLI SOFIA RODRIGUEZ ROSERO Secretaria de Gobierno Si] No

Si [ No [

Si [ No [

ORDEN DEL DIA

Presentacion y saludo

Creacion de la mesa Religiosa.

o=

Conclusiones y compromisos

Implementacion de la politicas publicas en el municipio

Importancia de la creacion del enlace municipal para asuntos religiosa

DESARROLLO

Siendo las 8::15 de la mafiana del dia de hoy 22 de mayo de 20266 previo invitacion correo electréonico, en las
instalaciones de la Secretaria de Gobierno del Municipio indague por la Secretaria de Gobierno a lo cual se me informo
que no habia llegado, y por parte de un funcionario muy amablemente me proporciono el numero de teléfono, procedi a
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llamarla al abonado celular 3107107193, mu7na vez tome contacto y me presente con la doctora me colgé el celular y
ya no volvié a contestar y el celular si tenia sefal, le deje un mensaje de WhatsApp tampoco lo respondid, procedi a
desplazarme hasta el despacho del alcalde municipal Dr ROBERTO MUNOZ, igualmente no lo encontré, espere mas
de 30mminutos y como ninguno de los funcionario llego ni tampoco habia alguien que me informara sobre el tema me
retire de la alcaldia

Siendo las 8:45 a-m- abandono las instalaciones de la alcaldia sin tener ninguna respuesta ni de la Secretario de Gobierno
como del Sefior Alcalde Municipal
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Repiiblica de Colombia
Departamento de Nariiio
Municipio de Sandond
Alcaldia Municipal

Despacho Alcaldesa

DECRETO No.019

(14 de Marzo del 2023)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA INTEGRAL DE
LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS DE ORDEN NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE
SANDONA 2023-2033: Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE SANDONA-NARINO

EN USO DE SUS ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES, EN ESPECIAL
LAS CONFERIDAS POR EL ARTICULO 315 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
COLOMBIA, NUMERAL 2 DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 74 DE 1968, EN EL ARTICULO
12 DE LA LEY 16 DE 1972 Y EN CONCORDANCIA CON LA LEY 133 DE 1994

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de 1991 en su articulo 13 de la Carta consagra que todas las
personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las
autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacion por razones de sexo, raza origen nacional o familiar, lengua, religion, opinién
politica o filoséfica.

Que la Constitucién Politica de Colombia prevé en su articulo 18 la garantia en la libertad
de conciencia y en tal virtud, indica que nadie sera molestado por razén de sus convicciones
ni creencias ni compelido a revelarlas ni obligado a actuar contra su conciencia.

Que el articulo 19 de la Constitucion Politica, garantiza, con caracter de derecho individual
fundamental, la libertad de cultos, sefialando que toda persona tiene derecho a profesar
libremente su religion y a difundirla en forma individual o colectiva. Todas las confesiones
religiosas e iglesias son igualmente libres ante la ley. Corresponde por ello a la opcion de
cada ser humano de elegir libremente su religién, determinaciéon que cuenta con proteccion
de orden legal.

Que el articulo 93 de la Carta incorpora al ordenamiento juridico nacional, los convenios y
tratados internacionales suscritos por el gobierno, ratificados por el Congreso de la
Republica, los cuales hacen parte del Bloque de Constitucionalidad o conjunto de normas
y principios que han sido integrados al marco normativo vigente.
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Que, de dicho bloque, hacen parte, entre otros, la Carta de Naciones Unidas, firmada el 26
de junio de 1945, cuyos Articulos 1°, 13° y 55° fijan como propésito de ese organismo
internacional, basado en el respeto al principio de la igualdad de derechos y al de la libre
determinacion de los pueblos, el de promover entre las naciones integrantes el “respeto a
los derechos humanos y a las libertades fundamentales de todos, sin hacer distincion por
motivos de raza, sexo, idioma o religion”.

Igualmente, la Declaracién Universal de Derechos Humanos, proclamada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas, el 10 de diciembre de 1948, hace referencia a |a libertad
religiosa. Es asi como el articulo 2° de la misma indica que “Toda persona tiene todos los
derechos y libertades proclamados en esta Declaracion, sin distincién alguna de raza, color,
sexo, idioma, religion, opinion politica o de cualquier otra indole, origen nacional o social,
posicion econémica, nacimiento o cualquier otra condicion.”

Por su parte, el articulo 18 de la misma declaracién establece el derecho a la libertad de
creencias, al expresar “Toda persona tiene derecho a la libertad de pensamiento, de
conciencia y de religion; este derecho incluye la libertad de cambiar de religion o de
creencia, asi como la libertad de manifestar su religion o su creencia, individual y
colectivamente, tanto en publico como en privado, por la ensefianza, la practica, el culto y
la observancia.”

Que el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, proclamado el 16 de diciembre
de 1966, aprobado e incorporado al ordenamiento juridico interno mediante la Ley 74 de
1968, establece en el numeral 3° de su articulo 13, la libertad de toda persona en su
pensamiento, conciencia y religion, la garantia de la manifestacion de la religién y las
creencias y el compromiso que deben adquirir los Estados parte para garantizar que los
hijos reciban la educacion religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias
convicciones.

Que la Convencion Americana sobre Derechos Humanos o “Pacto de San José”,
incorporada al ordenamiento juridico interno mediante Ley 16 de 1972, también consagra
en sus articulos 1°, 12° y 13°, garantias a la libertad de religion y de creencia y el deber
estatal de garantizar que los hijos reciban la educacion religiosa y moral que esté de
acuerdo con sus propias convicciones. De igual manera, consagra en su articulo 16 la
libertad de asociacion por motivos religiosos.

Que la Ley 133 de 1994, "Por la cual se desarrolla el Derecho de Libertad Religiosa y de
Cultos, reconocido en el articulo 19 de la Constitucién Politica”, es un desarrollo legal, de
dicha prerrogativa constitucional. Es por ello que su articulo primero sefiala: “El Estado
garantiza el derecho fundamental a la libertad religiosa y de cultos, reconocido en el articulo
19 de la Constitucién Politica. Este derecho se interpretara de conformidad con los tratados
internacionales de derechos humanos ratificados por la Republica.”
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Que, por su parte, el articulo 3° de la misma norma, garantiza |a pluralidad de religiones al
senalar: “El Estado reconoce la diversidad de las creencias religiosas, las cuales no
constituiran motivo de desigualdad o discriminacion ante la Ley que anulen o restrinjan el
reconocimiento o ejercicio de los derechos fundamentales. Todas las confesiones religiosas
e iglesias son igualmente libres ante la Ley”

Que el Decreto 2893 de 2011, modificado por el Decreto 1140 de 2018, en cuanto establece
la estructura organica y funcional del Ministerio del Interior, prevé en su articulo 1°, que
dicho ministerio tendra como objetivos, dentro del marco de sus competencias y de la ley:
entre otros, formular, adoptar, dirigir, coordinar, y ejecutar la politica publica, planes,
programas y proyectos en materia de derechos humanos, derecho internacional
humanitario, integracion de la Nacién, con las entidades territoriales, libertad de cultos y el
derecho individual a profesar una religion o credo, y derechos conexos, la cual se
desarrollara a través de la institucionalidad que comprende el sector Administrativo.

Que la Ley Estatutaria 1757 de 2015, “Por la cual se dictan disposiciones en materia de
promocion y proteccion del derecho a la participacion democratica” en su articulo 104,
consagra los deberes de las administraciones nacionales, departamentales, municipales y
distritales en la promocién de instancias de participacion ciudadana, en los temas de
planeacion del desarrollo, de politicas sociales, de convivencia ciudadana y reconciliacion,
y de inclusién de poblaciones tradicionalmente excluidas, formales e informales, creadas y
promovidas por la ciudadania o Estado.

Que el referido precepto también les impone a las entidades territoriales la obligacion de
“Respetar, acompafiar y tomar en consideracion las discusiones de las instancias de
participacion no establecidas en la oferta institucional y que sean puestas en marcha por
iniciativa de la ciudadania tales como redes ciudadanas y mesas de trabajo y'discusion
sectorial e intersectorial, entre otras;".

Que, atendiendo a la importancia de los Asuntos Religiosos en el pals, el Ministerio del
Interior lideré la promulgacion del Decreto Presidencial 1079 de 2016 “por el cual se declara
el Dia Nacional de la Libertad Religiosa y de Cultos”.

Que el Ministerio del interior expidi6 la Resolucion 889 del 9 de junio de 2017, mediante la
cual se formularon los lineamientos para la formulacién de la politica publica integral de
libertad religiosa y de cultos, a partir de los cuales se pudo llevar a cabo el proceso de
formulacién y socializacién de dicha politica que culminé con la expedicién, por parte del
Gobierno Nacional del Decreto 437 de 2018, con lo cual se cumplié su objeto, motivo por el
cual la referida resolucion que fue derogada en su integridad con la Resolucién 583 del 11
de mayo de 2018, que creé la COMITE Nacional del Sector Religioso.

Que la referida resolucion igualmente sirvié como fundamento a todos los departamentos
del pais para proferir lineamientos respecto de la participacién y articulaciéon
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interinstitucional, intersectorial y territorial en la formulacion de la politica integral de libertad
religiosa y de cultos.

Que el Decreto Nacional 437 del 6 de marzo de 2018, “Por el cual se adiciona el Capitulo
4 al Titulo 2 de la Parte 4 del Libro 2 del Decreto 1066 de 2015, Unico Reglamento del
Sector Administrativo del Interior, denominado Politica Publica Integral de Libertad
Religiosa y de Cultos”, adopta la politica publica integral de libertad religiosa y de cultos,
con el objetivo de brindar garantias para el ejercicio de la libertad religiosa y de cultos.

Que el Articulo 2.4.2.4.2.7.2. del referido decreto, estipula el acompafiamiento y asistencia
técnica, por parte del Ministerio del Interior, como entidad nacional encargada de los
asuntos religiosos, a las instancias de participacion y/o consulta en asuntos de libertad
religiosa y de cultos, creadas o por crearse, tales como comités y consejos de libertad
religiosa integrados por lideres religiosos, entidades publicas y otros actores, en los
departamentos y municipios, asi como a las entidades territoriales, que busquen
conformarlas.

Que el articulo 2.4.2.4.2.7.3 del Decreto 437 de 2018, prevé la creacion de herramientas
para la gobernanza en asuntos religiosos y en tal sentido consagra la implementacion, a
través del Ministerio del Interior de una "caja de herramientas" que facilite el conocimiento
y desarrollo de los asuntos religiosos en los departamentos y municipios del pais y que sirva
como referente o instruya en el conocimiento de la gestion gubernamental del derecho de
libertad religiosa y de cultos y su pluralidad, en lo municipal, departamental y nacional.

Que de acuerdo con el articulo 1° de la Resolucién 583 del 11 de mayo de 2018 se crea la
Mesa Nacional del Sector Religioso que constituye la instancia nacional para la
implementacion de la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos, cuyo objeto
es abordar el estudio de la materializacion de los derechos de libertad religiosa, cultos y
conciencia.

Que el articulo 8° de ese acto administrativo, dispone la creacion de instancias territoriales,
intersectoriales e interinstitucionales de articulacion, en las que participen entidades del
orden nacional y territorial, con competencia en los asuntos tratados en la ejecucion de
dicha politica y busquen hacer efectiva la garantia del libre ejercicio de los derechos de
libertad religiosa y de cultos.

Que mediante la Ley 1955 del 25 de junio 2019, se expidié el Plan Nacional de Desarrollo
2018-2022 "Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, norma que en su articulo 127 prevé,
en los siguientes términos, la adopcion de acciones tendientes a garantizar la libertad
religiosa, de cultos y conciencia.

‘El Gobierno nacional con la coordinacién del Ministerio del Interior, emprendera
acciones que promuevan la articulacion intersectorial, interinstitucional y territonal  /

para la garann’a Y goce efectivo del e!'ercfcio del derecho a la libertad re."igiosaI de T
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cultos y conciencia en el territorio nacional. Para el efecto, promovera e impulsara
la participacion de los representantes de las entidades religiosas, el reconocimiento
de las mismas, la garantia del libre ejercicio de estos derechos y realizara las
acciones que permitan determinar el impacto social de las organizaciones y
entidades religiosas, conforme a la Constitucién y la ley.”

Que a través de la Circular Externa CIR 19-18 DAR -2600 del 10 de Junio del 2019 proferida
por la Ministra de Interior, se “exhorta a todos los Gobernadores y Alcaldes del pais, no solo
a adoptar, dentro de su territorio, la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de
Cultos, sino a ejecutar todas las acciones que tienen enfoque territorial dentro de la misma
politica, para implementarla procurando una permanente coordinacion intersectorial,
interinstitucional y territorial, en el marco de la misma”.

Que Conforme al Informe final de caracterizacion que realizé el Programa de las Naciones
para el Desarrollo PNUD en convenio con el Ministerio del Interior, se reconoce el aporte
social que realiza el sector religioso a la comunidad. Informe denominado: Caracterizacién
del Sector Religioso de Cundinamarca en el marco de la Politica Publica Integral de Libertad
Religiosa y de Cultos y su aporte a la Agenda 2030 — Objetivos de Desarrollo Sostenibie —
ODS.

Qué el Plan de Desarrollo Municipal “AMOR POR SANDONA, AMOR POR LO NUESTRO’,
contempla dentro del programa “SANDONA SEGURA Y EN CONVIVENCIA" el subprograma
“Estrategia para la promocion de derechos humanos y paz implementada’, el cual
propende por realizar acciones para la atencion de asuntos religiosos y de culto.

Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA:
TITULO |
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

ARTICULO 1. OBJETO: Adoptar la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de
Cultos, conforme a los lineamientos contenidos en el Decreto 437 del 06 de marzo de 2018,
expedida por el Ministerio del Interior.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION: Esta Politica Publica y la Mesa Municipal del
Sector Religioso, seran aplicadas sin excepcion en todo el territorio del municipio de
Sandona en especial en cada una de las entidades que, en desarrollo de los principios y
los derechos constitucionales relativos a libertad religiosa y de cultos, garanticen el ejercicio
de dichas prerrogativas.
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TITULO NI
OBJETIVOS, ENFOQUES EJES, DEFINICIONES Y PRINCIPIOS

ARTICULO 3. OBJETIVO GENERAL: Brindar las garantias que sean necesarias para el
ejercicio efectivo del Derecho de libertad religiosa y de cultos en el municipio de Sandona

ARTICULO 4. OBJETIVOS ESPECIFICOS: Los objetivos especificos de la Politica
Publica para la Libertad Religiosa y de Culto son los siguientes:

a. Fortalecer la institucionalidad, para que se garantice desde el nivel administrativo
una verdadera proteccion del derecho de la Libertad Religiosa y de cultos en el
municipio de Sandona.

b. Promover y promocionar en la sociedad civil, las entidades publicas y privadas y los
medios de comunicacion la no discriminacion, la tolerancia y la no estigmatizacion
por motivos religiosos, de cultos y de conciencia, en pro de la dignidad del ser
humano.

c. ldentificar y posicionar el aporte al bien comun, a la resoluciéon de conflictos y a la
convivencia pacifica en la familia, la sociedad y la cohesion social, que las entidades
religiosas y sus organizaciones desarrollan, en el marco del logro de los objetivos
del desarrollo sostenible.

d. Considerar a las Entidades religiosas, (Iglesias u organizaciones), como socios
estratégicos para el cumplimiento de los fines del Estado, como es: “asegurar la
convivencia pacifica” plasmado en el articulo 2° de la Constitucion Politica, entre
otros, teniendo en cuenta su funcionalidad como agente de transformacion y
constructor de tejido social.

e. Implementar las Mesas técnicas de trabajo entre la administracion y las.diferentes
Entidades religiosas donde la administracion municipal escuche a los lideres y tome
en cuenta sus aportes, sugerencias, recomendaciones y opiniones, para la
construccion de actividades que busquen el bien comun.

f. Asegurar la libre participacion de los lideres del sector religioso y sus organizaciones
para asi conocer las necesidades de sus entornos sociales y procurar la solucién de
los mismos.

g. Generar acciones para el ejercicio de la participacion ciudadana por parte del sector
religioso.

h. Implementar la politica, planes, programas y proyectos dirigidos al fortalecimiento
de los derechos relativos a la libertad religiosa y de conciencia de los habitantes del
municipio, de conformidad con los lineamientos de orden nacional.

i. Liderar la formulacion de estrategias para promover la apropiacién social de los
principios de libertad religiosa, de cultos y de conciencia como derechos basicos
que aportan a la construccion del tejido social, la promocién de la paz y la cultura
democrética.
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j- Promover acciones municipales para la proteccion y defensa de las diferentes
practicas sociales alrededor de |a libertad religiosa, de cultos y de conciencia en el
marco de la constitucion y la ley.

k. Facilitar los espacios para la articulacion institucional, que permitan la identificacion
de la victimizacién individual y colectiva de las personas, las entidades religiosas y
sus organizaciones, en el marco del conflicto armado interno.

. Promover la participacion de las entidades religiosas y sus organizaciones en los
escenarios de perddn y reconciliacion, para la construccion de la paz.

m. Contribuir a la Identificacion y reconocimiento de las diferentes comunidades
religiosas y organizaciones que se encuentran en el Municipio de Pasto, para
enlazar la informacion a nivel Departamental y Nacional.

ARTICULO 5. ENFOQUES: Las estrategias, programas, proyectos y lineas de accién
tendran en cuenta en su implementacion y seguimientos los siguientes:

a. Enfoque territorial: Propende por el fortalecimiento de las facultades del Municipio
de Sandona en articulacion con el Gobierno Nacional, el Ministerio Publico y demas
Entidades Publicas de caracter nacional, departamental o municipal, para la
resolucion de sus problematicas y su relacionamiento con las entidades religiosas y
sus organizaciones; al mismo tiempo que reconoce las formas organizativas, el
accionar y aporte que tienen las comunidades religiosas en el territorio.

b. Enfoque de identidad religiosa: Propende por el reconocimiento de las formas
propias en que cada entidad religiosa y sus organizaciones se autodefine en relacién
con la sociedad y el Estado. También busca fortalecer y validar su expresion publica
y los fines sociales, culturales, educativos y demas dimensiones del actuar religioso,
ademas de los relacionados propiamente con el culto; lo anterior como parte integral
de todos los ambitos de ejercicio de los derechos en la materia.

c. Enfoque de institucionalidad religiosa: Propende por el fortalecimiento y
reconocimiento estatal de la expresion juridica de las entidades religiosas y sus
organizaciones para garantizar la titularidad y el goce efectivo de los derechos
colectivos de libertad religiosa, de cultos y demas derivados de sus ambitos de
accidn, participacion y aporte al bien comun.

ARTICULO 6. EJES: La Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos, tendra
en cuenta los siguientes ejes que contienen las lineas de accién con enfoque territorial que
los describen, de la siguiente manera.

a. Libertad Religiosa y de Cultos y sus ambitos. El articulo 19 de la Constitucién
Politica de 1991, la Ley Estatutaria 133 de 1994, por la cual se reglamenta el 2

(
s
g S )

" Dineecion: (na 5. Ho. 05 -45 Pargue Principal -4
Sandond — Hardiio

\

R =5



g .

Repiiblica de Colombia
Departamento de Narifio
Municipio de Sandond
Alcaldia Municipal

Despacho Alcaldesa

ot b e 1

NIT. No. 800099138-5

derecho a la libertad religiosa y de cultos, y el bloque de constitucionalidad,
establecen los alcances y ambitos del mismo, teniendo en cuenta no sdélo la creencia
individual sino también las manifestaciones colectivas y el aporte al bien comun de
las entidades religiosas y sus organizaciones. En este sentido, este eje aborda tanto
objetivos y acciones encaminadas a propender por garantizar y proteger el derecho
de libertad religiosa, de cultos y de conciencia, prevenir sus posibles vulneraciones.
asi como reconocer y fortalecer la labor social, cultural, educativa, de participacion
ciudadana, perdén, reconciliacion, paz, cooperacion y en general de aporte al bien
comun que dichas formas organizativas realizan, como expresion material de sus
creencias y alcance de sus fines.

. Inclusién de la Libertad Religiosa dentro de la cultura ciudadana, Democratica

y Educativa: La cultura ciudadana es uno de los ejes esenciales que debe ser
fortalecido, de manera que sea incluida la libertad religiosa dentro de sus valores a
fin de que, en la practica, y de manera permanente, pueda incrustar a la Libertad
Religiosa dentro de sus valores y significados colectivos, de modo que permitan
llegar a un verdadero concepto de la Libertad Religiosa y de Culte en el municipic
de Sandona

De este modo se trazan dos lineas de trabajo, la primera buscando la participacion
en distintos espacios de participacion ciudadana de la representacion del Sector
Religioso y segunda que pretende formar a los ciudadanos a través de talleres,
capacitaciones, difusion a través de medios de comunicacién, y de otros
mecanismos pedagogicos en el hecho religioso y en Libertad Religiosa, dirigidos a
la sociedad civil en general, a lideres religiosos, a periodistas, estudiantes, entre
otros.

Buscar la convivencia y la paz territorial desde la cooperacion interreligiosa,
nacional e internacional para el desarrollo sostenible. Las diferentes entidades
religiosas y sus organizaciones, en apego a su compromiso social seguiran
adelantando iniciativas que busquen la consolidacién de la paz, el perdédn, la
reconciliacién, la convivencia y las buenas relaciones entre los habitantes del
municipio de Sandona

De acuerdo al diagnoéstico local, las Entidades Religiosas desde sus Organizaciones
destinadas al aporte social, seguiran trabajando en apoyo a las poblaciones
vulnerables, la familia y el fortalecimiento del tejido social, por lo tanto se reconoce
que apoyan en el cumplimiento de los objetivos del desarrollo sostenible dirigido a
la busqueda de la convivencia y de la paz territorial a través de los programas
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sociales y asesorando en |la gestion de proyectos de cooperacion y propendiendo al
encuentro interreligioso.

ARTICULO 7. DEFINICIONES: Para efectos de adopcion de la politica publica municipal
integral de libertad religiosa y de cultos, y de la creacion del comité municipal de libertad
religiosa, se tendran en cuenta las siguientes definiciones:

a. Bien comun: Es el conjunto de posibilidades y capacidades que desarrolla una
sociedad para alcanzar el bienestar ultimo de todos sus miembros en la dimension
social, politica, cultural y trascendente de la persona humana. En este sentido, el
desarrollo de la dimension religiosa de las personas hace parte de las multiples
dimensiones del bien comun.

b. Hecho religioso: Es una dimension particular de la vida social, diferenciada de
otras dimensiones como la econémica y la politica, entre otras, de ahi que sea
susceptible de analisis y estudio sistematizado a través de las diferentes disciplinas
de las ciencias sociales. A su vez, tiene que ver con la funcién social que cumple la
actividad religiosa en relacion al fortalecimiento de los vinculos de solidaridad y de
cohesion social.

c. Cultura religiosa: Es el conjunto de valores, principios, creencias y practicas
derivados de una confesion religiosa, que orienta todas las dimensiones de la vida
y de la identidad. La cultura religiosa condiciona la manera de sentir, pensar y actuar
de las personas creyentes, y como tal, hace parte constitutiva de la cultura general.

d. Pluralidad religiosa: Es el reconocimiento de la diversidad de creencias y practicas
religiosas que hacen parte del cuerpo social. Ello conlleva a que las relaciones entre
las diferentes religiones estén orientadas por el principio de libertad religiosa. Lo que
significa que cada ciudadano tiene la libertad de escoger y decidir su creencia
religiosa sin coaccién alguna, al mismo tiempo que cada religion tiene libertad frente
al Estado para autodeterminarse. Dentro de un orden democratico y una situacién
de pluralidad religiosa, el Estado se convierte en el garante de la libertad religiosa,
con el fin de garantizar la convivencia pacifica entre ciudadanos con convicciones
religiosas y aquellos que no profesan ninguna creencia, asegurando un trato
imparcial y equitativo frente a todas las religiones.

e. Entidad religiosa (E.R): Hace referencia a la vida juridica de la iglesia, la
comunidad de fe o religiosa, o la confesion religiosa, quien sea sujeto titular de los
derechos colectivos de libertad religiosa. En este sentido, todas las entidades
religiosas se constituyen juridicamente ante el Estado, y este a su vez, como
garante, les reconoce su existencia juridica a través del otorgamiento de una
personeria juridica especial o extendida que hace parte de un registro ptblico
administrado por la entidad competente. El Ministerio del Interior es el encargado de
otorgar la personeria juridica‘ especial conforme lo estipula la Ley de libertad
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religiosa, de cultos y conciencia. De acuerdo a ella, seran titulares del
reconocimiento juridico las iglesias, denominaciones, confesiones, sus federaciones
y confederaciones y asociaciones de ministros que se constituyan juridicamente
ante el Estado.

f. Organizaciones del Sector Religioso (OSR): Son todas aquellas organizaciones
que nacen de las iglesias y confesiones religiosas y se derivan del derecho que
tienen las mismas para desarrollar actividades de educaciéon, de beneficencia, de
asistencia y demas que aporten a la construcciéon de bien comin y que permitan
poner en practica desde el punto de vista social de la respectiva confesion, como
parte integral de sus fines religiosos, de acuerdo a los articulos 6 Literalgy 14 de la
Ley Estatutaria 133 de 1994. Dentro del concepto de OSR se incluyen a las
Fundaciones, Corporaciones o Asociaciones que desde su inspiracién religiosa se
dedican al trabajo en el ambito social.

g. Confesion religiosa: Desde el punto de vista de historia de las religiones, es la
manifestacion conjunta de los articulos de fe, doctrinas o creencias que definen una
religion.

ARTICULO 8. PRINCIPIOS: La Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos
se regira por los siguientes principios:

a. Articulacion: Las entidades del orden nacional y territorial deben estar en
permanente coordinacion intersectorial, interinstitucional y territorial en los asuntos
religiosos frente a la planeacién nacional y territorial, la creacién y promociéon de
instancias de participacion ciudadana y la coordinacion de mecanismos o rutas de
seguimiento y accion para la formulacién e implementacion de la politica publica.

b. Legalidad: Todas las actividades estan reguladas por el Estado Colombiano a partir
del orden legal vigente que deriva de la Constitucion, la jurisprudencia internacional
incorporadas por el bloque de constitucionalidad, las leyes y toda normatividad que
de ellas se desprenden.

c. Equidad: Las entidades religiosas y sus organizaciones son iguales ante la ley,
recibiran por parte de los poderes publicos del Estado igualdad de acceso a los
derechos, igualdad de proteccion e igualdad de oportunidades. Al mismo tiempo, se
reconoce que no todas las entidades religiosas y sus organizaciones son iguales
entre ellas, su tratamiento sera diferenciado por las regulaciones segun tratados,
convenios y/o la pluralidad de tratamientos juridicos establecidos en materia
religiosa.

d. Corresponsabilidad: La garantia del ejercicio del derecho fundamental de libertad
religiosa y de cultos en Colombia es responsabilidad de todas las entidades
publicas, nacionales y territoriales, atendiendo a sus competencias constitucionales
y legales.
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f.

Diversidad de creencias religiosas: El Estado garantiza el reconocimiento y
respeto de las diversas formas de creer, practicar y promover lo religioso en la
sociedad, asi como también, de las diferentes entidades y comunidades religiosas,
dentro del marce de los derechos humanos, principios constitucionales y la ley;
conforme a lo establecido en el articulo 3 de la Ley Estatutaria 133 de 1994.
Autonomia e inmunidad de coaccion: Nadie puede ser obligado a obrar contra
sus creencias religiosas, ni ser impedido, dentro de los limites propios de este
derecho, a obrar conforme a ellas, ni molestado en razén de las mismas, ni
compelido a revelarlas

Participacion: Las Entidades territoriales tienen el deber constitucional de
promover y garantizar el ejercicio de la participaciéon, la concertacion y cooperacion
ciudadana de todas las personas, y en este caso de las entidades religiosas y sus
organizaciones, a través de diversos mecanismos e instancias, para lo cual deberan
articularse continuamente.

Transversalidad: La Politica Publica Integral de Libertad Religiosa desarrollara sus
actividades de forma conjunta entre las diferentes Secretarias, dependencias,
departamentos, entidades descentralizadas y autoridades publicas en armonia y
colaboracion con organizaciones privadas con el fin de beneficiar al sector religioso
en el Municipio de Pasto y mejorar la calidad de vida de los integrantes o miembros
de las entidades religiosas.

TITULO Il
LINEAS DE ACCION

ARTICULO 9. LINEAS DE ACCION DE ACUERDO A CADA EJE: Las lineas de accion
definen la direccion que tienen los Ejes de la Politica Pablica.

Eje 1. Libertad Religiosa, de Cultos y Conciencia y sus ambitos

Lineas de accion:

14,

Fortalecimiento Institucional.

1.1.1. Propiciar por la creacién de la oficina de asuntos religiosos

1.2.

Funcionalidad de la Mesa Municipal del Sector Religioso desde la perspectiva de

los derechos humanos.

-
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1.3. Estrategia de mapeo y caracterizacion de las Entidades Religiosas y sus
organizaciones en relacion al aporte social al bien comun y al alcance de los Objetivos de
los Desarrollo Sostenible ODS.

1.4. Fomento de estrategias de interlocucion Nacion - Departamento - municipio.
1.5. Inclusion de la Libertad de Cultos en la Planificacion Territorial.
1.6. Estrategia de seguridad.

1.7. Celebraciones del dia nacional de la Libertad religiosa y sus conmemoraciones
analogas.

1.8. Protocolo de atencion ante la intolerancia y vulneracion al derecho de la libertad
religiosa y culto.

Eje 2. Inclusion de la Libertad Religiosa dentro de la Cultura Ciudadana,
Democratica y Educacion

Lineas de accién:

2.1. |dentificacion de los espacios de participacion ciudadana y promocion de la inclusion
del sector religioso en los mismos.

2.2. Formacion en libertad religiosa, conciencia y derechos humanos.
2.3. Camparna de implementacion de valores éticos.

2.4. Promover y promocionar en la sociedad civil, las entidades publicas y privadas, los
medios de comunicacion y el sector educativo la no discriminacion, el hecho religioso, la
tolerancia y la no estigmatizacién por motivos religiosos. /
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2.5, Promover acercamientos con las Instituciones Educativas para asesorarlos sobre el
contenido de la malla curricular del plan de estudio en el area de ética y religion en
consonancia con la pluralidad religiosa que demarca la Constitucion Politica de Colombia
y la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa.

2.6. llustrar a las Instituciones Educativas la importancia de incluir dentro de sus
componentes de la calificacion docente el item del comportamiento del docente frente a la
pluralidad religiosa y no discriminacion.

Eje 3. Hacia la busqueda de la convivencia y la paz territorial desde la cooperacion
interreligiosa, nacional e internacional para el desarrollo sostenible.

Lineas de accion:
3.1 Entidades Religiosas y sus organizaciones como gestoras de paz y reconciliacion.

3.2. Estrategia de promocion de las actividades de paz, perdén y reconciliacién llevadas a
cabo por las entidades religiosas y sus organizaciones.

3.3. Capacitacién en formulacion y gestion de proyectos de cooperacion internacional
dirigida a las ER y OSR,; visibilizar programas y proyectos de las ER y OSR dentro de las
politicas del Estado.

3.4. Articulacion de acciones y actividades pedagogicas preventivas en pro de la salud
mental, psicolégica y espiritual.

TITULO IV

ORIENTACIQN PARA LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA POLITICA
PUBLICA PARA LA LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS.

ARTICULO 10. RESPONSABILIDAD FRENTE A LA POLITICA: La direccién de la Politica
Publica Municipal Integral de Libertad Religiosa y de Cuitos en el Municipio de Sandona,
estara en cabeza del alcalde(sa) del Municipio.

La implementacion de la misma estara liderada por la Secretaria de Gobierno, y contara
con el apoyo de la Secretarias de Educacion, Secretaria de Planeacion, secretaria de
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Desarrollo Social, secretaria de Deporte, recreacion y cultura, secretaria de Agricultura y
demas dependencias de la administracion que deban ser involucradas por tener grado de
responsabilidad en la ejecucion transversal.

El seguimiento de la implementacion de la Politica Publica de Libertad Religiosa estara a
cargo de la Mesa Municipal del Sector Religioso, los Grupos Organizados de Derechos
Humanos, personas creyentes y no creyentes, quienes velaran por la ejecucion,
cumplimiento y continuidad de la politica, sus estrategias y disposiciones.

PARAGRAFO 1: La Personeria Municipal podra realizar el debido seguimiento en aras de
contribuir al cumplimiento de esta politica publica.

ARTICULO 11. PLAN DE ACCION TRANSVERSAL.: El Municipio de Sandona cumplira
con el propoésito de construir el plan de accion transversal de la politica publica de Libertad
Religiosa y de Cultos, articulando los esfuerzos y las actividades en un dialogo continuo
entre sectores, las instituciones y los diferentes actores sociales de libertad religiosa, de
cultos y de conciencia. La Secretaria de Gobierno liderara el proceso de formulacion del
plan de accion transversal y coadyuvara en la formulacion y ejecucion las Secretarias de:

a) Secretaria de Desarrollo Social

b) Secretaria de Planeacion

c) Secretaria de Deporte, Recreacion y cultura
d) secretaria de Agricultura
e) Las demas dependencias de la administracion que deban ser involucradas.

PARAGRAFO 1: Cada diciembre de cada vigencia se debera citar a reunién ordinaria al
Comité Municipal del Sector Religioso en donde se presentara, discutird y aprobara el plan
de accién transversal el cual se implementara y ejecutara a partir del mes de febrero de la
siguiente anualidad. A consideracion del Comité Municipal del Sector Religioso, se podra
extender el plazo de aprobacion a mas tardar al mes de febrero de la siguiente anualidad.

PARAGRAFO 2: Dentro de cada plan de desarrollo siguiente a la adopcion de esta politica,
deberan articularse los programas, actividades, estrategias y formular los planes de accién
que orienten su ejecucion y cumplimiento.

PARAGRAFO 3: Se propendera por la inclusién del sector religioso en planes, programas,
como el acceso a convocatorias y estimulos que involucren la educacion, cultura, )
emprendimiento, salud, y deporte. (
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ARTICULO 12. SEGUIMIENTO Y EVALUACION: |a Politica Publica de Libertad Religiosa
y de Cultos en el municipio; contara con un sistema de seguimiento y evaluacion de la
gestion, que debera estar contenida en su plan de accidén, en concordancia con las
disposiciones de la Secretaria de Gobierno, secretaria de Planeacion Municipal y
observaciones de la Mesa Municipal del Sector Religioso.

PARAGRAFO: Se debera presentar el estudio de factibilidad para la creacién de la Oficina
de Asuntos Religiosos dentro del Organigrama Municipal, ante el Concejo Municipal, que al
ser favorable; dicha oficina asumiria el liderazgo del respectivo plan de accién transversal
y reporte ante la Secretaria de Gobierno, previo analisis presupuestal de disponibilidades.

ARTICULO 13. INFORME DE AVANCE: Para verificar el cumplimiento de la politica publica
para la Libertad Religiosa y de Cultos, el Municipio de Sandona refleja el avance de la
ejecucion del plan de accion transversal, las actividades y estrategias, dentro de los
respectivos informes de rendicion de cuentas hacia la comunidad y el sector.

ARTICULO 14. FINANCIACION: La financiacién de la politica pblica municipal Integral de
Libertad Religiosa y de Cultos, se realizara mediante la asignacion de recursos de inversion
del municipio, segun la disposicion que se tenga de los mismos, en concordancia con lo
establecido en el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 y futuros planes de desarrollo
municipales, y/o recursos gestionados a nivel departamental, nacional o de cooperacion
internacional.

ARTICULO 15. ENTES DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO. La vigilancia y seguimiento al
cumplimiento e implementacion de la Politica Publica de libertad religiosa y de cultos estara
a cargo de la Mesa Municipal del Sector Religioso, asi mismo del Concejo Municipal,
personeria, veedurias ciudadanas creadas en Sandona y demas entes que consideren
importante su participacion como Defensoria del pueblo y organizaciones defensoras de
Derechos humanos.

PARAGRAFO 1: Los secretarios podran delegar la asistencia a las sesiones de la Mesa
municipal del Sector Religioso, tnicamente en servidores publicos quienes seran el enlace
para los asuntos relacionados entre los temas de libertad religiosa en el municipio, las
funciones misionales de la dependencia o entidad y los asuntos de la Mesa Municipal.

PARAGRAFO 2 Podra ser convocada cualquier dependencia de la alcaldia Municipal para
tratar un tema especifico de su competencia en atencion a la proteccion y garantia del
derecho de libertad religiosa en todas sus dimensiones de ejercicio.

PARAGRAFO 3: La asistencia a las reuniones y el ejercicio de las funciones como
integrante de la Mesa Municipal del Sector Religioso para atender temas de la politica
publica de libertad religiosa y de cultos no tendran remuneracién econdémica alguna, ni
generara ningun tipo de relacion laboral o contractual.
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ARTICULO 16°. SESIONES. La Mesa Municipal del Sector Religioso, se reunira como
minimo cuatro (04) veces al afio de manera ordinaria y de manera extraordinaria las veces
que sea necesario, para velar por la implementacion de la Politica Publica del Sector
Religioso.

ARTICULO 19°. SECRETARIA TECNICA. La Secretaria Técnica de la Mesa Municipal del
sector Religioso quedara a cargo de la Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 21°: QUORUM Y MAYORIA: Constituye quérum para la deliberacién en las
sesiones, la asistencia de la mitad mas uno del total de los miembros de la Mesa Municipal
del Sector religioso. Constituye quérum decisorio el voto de la mitad mas uno del total de
sus asistentes. En todo caso, se procurara lograr el consenso en las decisiones en beneficio
general del sector religioso. '

ARTICULO 222: RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS. Los integrantes de la Mesa
Municipal del Sector Religioso tendran las siguientes responsabilidades:

1. Asistir a las reuniones a que sean convocadas

2. Suscribir la asistencia de cada sesion ordinaria y extraordinaria

3. Promover el respeto por la libertad de religion y cultos y abstenerse de atribuir
estereotipos negativos, despectivos, degenerativos o discriminatorios por motivos
de religion o creencia.

4. Rendir los informes en los tiempos sefialados en el presente Decreto

5. Velar por el cumplimiento de la politica publica de libertad religiosa y de cuiltos

ARTICULO 23°: VIGENCIA Y DEROGATORIAS: El presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacién ]

Dado en el Municipio de Sandona en el mes de marzo de 2023.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia de Sandona a los Catorce (14) dias del mes de Marzo
de 2023. A "

Proyecto: Estefania Lépez Navarro
Secretaria de Gobierno
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DECRETO N°149 de 2020
(Octubre 20 de 2020)

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA MESA MUNICIPAL DEL SECTOR RELIGIOSO Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

LA ALCADESA MUNICIPAL DE SANDONA

En ejercicio de sus facultades Constitucional y legales y en especial las consagradas en el
articulo 315 Superior, ley 136 de 1994 y Ley 1801 de 2016 y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia en sus articulos 1, 2, 13, 18, 19, y 20 establece
El Estado debe garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes contenidos
en ella y asegurar el libre ejercicio de todas las personas en el territorio nacional a profesar
libremente su religion, culto, y la igualdad de las religiones frente la ley.

Que el articulo 19 de la Constitucién Politica de Colombia, garantiza |a libertad de cultos y
establece que toda persona tiene derecho a profesar libremente su religion y a difundirla en
forma individual o colectiva; derecho fundamental que fue desarrollado por el legislador en
la ley estatutaria 133 de 1994.

Que en desarrollo del principio de colaboracion amoénica entre la institucion estatal
contenido en el articulo 113 de la Constitucion Politica, las instituciones y 6rganos que
componen el Estado en ejercicio de SUS competencias deben colaborar arménicamente
para la realizacién de sus fines, entre otros, la obligacion estatal de garantizar la libertad e
igualdad religiosa en términos ab equidad y el reconocimiento de las entidades y
organizaciones del sector religioso, en su aporte al bien coman.

Que mediante Acuerdo N°005 del 10 de julio de 2020, se aprobé el Plan de Desarrolio
Municipal 2020~ 2023 "Amor por Sandona, amor por lo nuestro, el cual indica que una de
sus metas es implementar acciones que permitan la garantia y promocioén de los derechos
religiosos.

Que el Ministerio del Interior expidié la Resolucién 889 del 9 de junio de 2017 mediante la
cual se determinaron los lineamientos para la formulacion de la politica publica integral de
libertad religiosa y de cultos a partir de los cuales se pudo llevar a cabo el proceso de
formulacion y socializacion de dicha politica que culmind con la expedicion por el Gobierno
Nacional mediante el decreto 437 de 2018 y su objeto fue cumplido.

Que por lo anterior se hace necesario crear la Mesa Municipal del Sector Religioso que
permita cumplir los objetivos y lineas de accidn previstas en la politica publica integral de
libertad religiosa y de cultos adoptada mediante Decreto 437 de 2018.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Creacién De La Mesa Municipal Del Sector Religioso. Crear de
la Mesa Municipal del Sector Religioso como la instancia Municipal para la implementacion
de la politica publica integral de la libertad religiosa y de cultos, cuyo objeto es abordar el
estudio de la materializacién de los derechos fundamentales de libertad religiosa de cultos
y conciencia.

ARTICULO SEGUNDO: -Integraciéon. La Mesa Municipal de Libertad Religiosa estara
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1. El Alcalde municipal o su delegado quien la presidira

2. Un numero plural de entidades religiosas de orden municipal (iglesias,
denominaciones, federaciones, confederaciones, y asociaciones de ministros) y
organizaciones del sector religioso, que representen la pluralidad religiosa
actualmente presente en el Municipio de Sandoné y que tengan personeria juridica
especial o extendida reconocida por

el ministerio del interior

PARAGRAFO 1: La Alcaldia Municipal podra invitar a cuatro reuniones al ano a las
entidades publicas de orden municipal que en el marco de sus competencias se relacionen
con los temas objeto de dialogo dentro del marco de la Politica Publica integral de libertad
religiosa y de cultos.

PARAGRAFO 2: Las entidades religiosas se citaran previa convocatoria de la Alcaldia
Municipal con el fin de implementar los ejes y las lineas de accion contenidos y
desarrollados en la politica publica integral de Libertad religiosa y de cultos y su documento
técnico el cual se realizara teniendo en cuenta experiencias de trabajo en temas para los
que se le invita y criterios de presencia, historia, estudios investigaciones y aportes en
tematicas objeto del trabajo de la Mesa.

PARAGRAFO 3: La Alcaldia Municipal propendera por garantizar la inclusion y
participacion efectiva de entidades que cuenten con personeria juridica especial y sus
extensiones, asi como la personeria juridica del derecho publico eclesiastico de
conformidad con la ley 20 de 1974.

ARTICULO TERCERO: Funciones de la Mesa Municipal del sector religioso:
cumplira las siguientes funciones:

1. Realizar recomendaciones en tematicas de libertad religiosa de cultos y conciencia.

2. Participar activamente en las estrategias de seguimiento y monitoreo creadas para la
implementacién de la politica publica de libertad religiosa de cultos y en las demas de su
interés

3. Apoyar la generacion de acuerdo y protocolo de cooperacion y apoyo técnico con las
entidades rectoras del Gobierno nacional en teméticas de Politica publica de libertad
religiosa

4. Generar espacio de asesoria difusion y seguimiento respecto de la aplicacion de la
normatividad relacionada con el derecho a la libertad religiosa y de cultos, redes y
protocolos que se establezcan en materia social educativa cultural reconciliacion y
cooperacion internacional

5. Apoyar el fortalecimiento de lideres del sector religioso en materia de incidencia publica
y participacion dentro de los distintos érganos consultivos plataforma e instancias de
participacion ciudadana

6. Impulsar acciones formativas en habilidades mediadoras con ocasion del hecho religioso
y sus manifestaciones en el ambito publico

7. Velar por el cumplimiento de politicas que estén asociadas a politica publica integral de
libertad religiosa y de cultos

8. Las demas funciones relacionadas con el objetivo de esta mesa y que permita el
cumplimiento e implementacion de la politica publica de libertad religiosa y de cultos

9. Fijar su propio reglamento.

ARTICULO CUARTO: SECRETARIA TECNICA La Secretaria Técnica esta en cabeza de
la Secretaria de Gobierno Municipal.

El alcance de la actuacion de la secretaria técnica involucra acciones de convocatoria,
organizacion, funcionamiento, elaboracion, custodia de actas, apoyo y seguimiento de la
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Mesa Municipal del Sector Religioso de manera gue garantice la efectiva plural y oportuna
la participacion de entidades y organizaciones del Sector religioso.

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA Y DEROGATORIAS: El presente Decreto rige a
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DECRETO No. 688
(14 DICIEMBRE 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA
INTEGRAL DE LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS EN EL
DEPARTAMENTO DE NARINO y SE ESTABLECEN HERRAMIENTAS PARA SU
IMPLEMENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus facultades legales conferidas en el articulo 19, 298 y 305 de la
Constitucion politica, ley 133 de 1994, decreto 437 de 2018y,

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia dispone en su articulo 305 como Atribuciones
del Gobernador: “cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos del
Gobierno y las ordenanzas de las Asambleas Departamentales”

Que la Constitucion Politica de 1991 en su articulo 19 consagré el derecho de la Libertad
Religiosa y de Cultos, como derecho fundamental y establece que toda persona tiene
derecho a profesar libremente su religion y a difundirla en forma individual o colectiva.

Que el derecho de Libertad Religiosa y de Cultos fue desarrollado por el legislador en la
Ley Estatutaria 133 de 1994.

Que con ocasion del articulo 244 de la Ley 1753 de 2015, Plan Nacional de Desarrollo
2014-2018 “todos por un nuevo pais’, se dispuso que el Ministerio del Interior
‘emprendera acciones que promuevan el reconocimiento de las formas asociativas de la
sociedad civil basadas en los principios de libertad religiosa, de cultos y conciencia”y
que “el Gobierno Nacional formularé y actualizara la politica publica en la materia con la
participacion de las entidades religiosas, garantizando la libertad e igualdad religiosa en
términos de equidad y reconociendo su aporte al bien comun en lo local, regional y
nacional”.

Que, atendiendo a la importancia de los Asuntos Religiosos en el pais, el Ministerio del
Interior lider6 la promulgacion del Decreto Presidencial 1079 de 2016 “por el cual se
declara el Dia Nacional de la Libertad Religiosa y de Cultos”.

Que en desarrollo del principio de colaboracion arménica entre las instituciones estatales
contenido en el articulo 113 de la Constitucion Politica, las instituciones y érganos que
componen el Estado en el ejercicio de sus competencias, deben colaborar
armonicamente para la realizacion de sus fines, entre otros, la obligacién Estatal
de garantizar la libertad e igualdad religiosa en términos de equidad y el reconocimiento
de las entidades religiosas y sus organizaciones en su aporte al bien comun.

Que mediante Resolucion 0889 de 9 de junio de 2017, emitida por el Ministerio del
Interior se establecen los lineamientos para garantizar la participacion directa del Sector
Religioso, en la formulacion e implementacion de la Politica Publica Integral de Libertad
Religiosa y de Cultos, asi como definir estrategias de articulaciéon intersectorial,
interinstitucional y territorial en este proceso, para el cumplimiento del mismo objetivo.

Que para dar aplicabilidad a la normatividad colombiana, en especial al derecho de
Libertad Religiosa y de Cultos, y para fortalecer las capacidades institucionales de las
entidades publicas nacionales y territoriales y su articulacion en el reconocimiento y
garantia del derecho de libertad religiosa y de cultos, el dia 6 de marzo del afio 2018, el
Ministerio del Interior suscribid el Decreto 437: por el cual se adiciona el Capitulo 4 al
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Titulo 2 de la Parte 4 del Libro 2 del Decreto 1066 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo del Interior, denominado Politica Publica Integral de Libertad
Religiosa y de Cultos.

Que a traves de la historia, se ha evidenciado que el derecho de libertad religiosa y de
cultos no solamente implica un contenido meramente religioso y de culto, sino también
comprende un ambito mayor que involucra la esfera social, educativa y cultural, como
parte esencial de la expresion integral de sus creencias, tanto en el contexto individual
como a través de las formas organizativas por medio de las cuales también traducen
su ejercicio y finalidad; asi pues, las entidades religiosas vienen desarrollando
estrategias de aporte al bien comun que les permitan alcanzar la materializacion de sus
fines misionales y generar un impacto positivo en la sociedad, adicionalmente las
citadas entidades también han venido creando y fomentado organizaciones, diferentes
en su naturaleza juridica a la de las entidades religiosas, con el fin de impulsar y
fortalecer objetivos sociales, culturales, educativos, entre otros, en pro de los territorios
en los que hacen presencia.

Que la Direccion de Asuntos Religiosos del Ministerio del Interior expidio, en compafiia
del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo, la cartilla “LINEAMIENTOS DE
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA INTEGRAL DE LIBERTAD
RELIGIOSA Y DE CULTO PARA ENTES TERRITORIALES”, con el fin de articular a
nivel territorial las lineas de accion del Decreto 437 de 2018 que tienen un enfoque
territorial, la cual en su parte relevante sugiri6 “a los gobernadores y alcaldes adoptar
inicialmente, mediante decreto, la Politica Puablica Integral de Libertad Religiosa y de
Culto, acto administrativo que, minimamente, debe contener disposiciones que adopten
e implementen las lineas con enfoque territorial contenidas en el Decreto 437 de 2018 “

Que la Politica Publica Integral De Libertad Religiosa y de Cultos en el Departamento
de Narifio, es importante a fin de brindar una solucién efectiva a los problemas y
necesidades tanto de las entidades religiosas y/o de sus organizaciones, respetando
su autonomia e identidad, garantizando el ejercicio de sus derechos y facilitando
espacios de encuentro, reconocimiento, didlogo y cooperacién; esta politica enfatiza en
la necesidad de promover, en los Municipios del Departamento de Narifio, la
designacion de enlaces, que sirvan como interlocutores en los asuntos del derecho de
libertad religiosa y de cultos entre el Gobierno Municipal y los diferentes estamentos, a
fin de consolidar nuevos canales de comunicacion entre el gobierno territorial, las
entidades religiosas y sus organizaciones, pues en muchos casos se presenta
ausencia de canales de articulacién, para el reconocimiento y fortalecimiento de las
entidades religiosas y sus organizaciones como aliados estratégicos en el alcance de
objetivos comunes de desarrollo sostenible y que aportan al bien comun.

Que de acuerdo con la Circular externa 19-18-DAR-2600 del Ministerio del Interior “se
exhortan a todos los Gobernadores y Alcaldes del pais, no solo a adoptar, dentro de su
territorio la politica publica Integral de libertad religiosa y de Cultos, sino a efjecutar
todas las acciones que tienen enfoque territorial dentro de la misma politica, para
implementarla procurando una permanente coordinacion intersectorial, interinstitucional
y territorial en el marco de la misma”. Asi mismo, el Ministerio del Interior, mediante la
circular referida, indica que los Gobernadores y Alcaldes, pueden, inicialmente, adoptar
mediante decreto, la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Culto, “acto
administrativo que, minimamente, debe contener disposiciones que adopten e
implementen las lineas con enfoque territorial contenidas en el Decreto 437 de 2018”.

Que dentro del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por
la Equidad”, el Gobierno Nacional incluye el articulo 127, el cual sefiala que “E/
Gobierno nacional con la coordinacion del Ministerio del Interior, emprendera acciones
que promuevan la articulacion intersectorial, interinstitucional y territorial para la
garantia y goce efectivo del ejercicio del derecho a la libertad religiosa, de cultos y
conciencia en el territorio nacional. Para el efecto, promovera e impulsara la
participacion de los representantes de las entidades religiosas, el reconocimiento de
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las mismas, la garantia del libre efercicio de estos derechos y realizara las acciones
que permitan determinar el impacto social de las organizaciones y entidades religiosas,
conforme a la Constitucion y la ley’

Que dentro del Plan de Desarrollo del Departamento de Narifio “2020-2023", “Mi Narifio
en Defensa de lo Nuestro”, aprobado mediante la ordenanza No. 009 de 25 de junio
de 2020, establece en el eje “Acceso y goce efectivo de nuestros derechos”, como
meta de producto, la implementacién del plan de accién anual de la Mesa
Departamental de Asuntos Religiosos, definiéndose en el plan de accion de la vigencia
2021, la adopcién en el Departamento de Narifio de la Politica Publica Integral de
Libertad Religiosa Y de Cultos.

Que mediante Decreto Departamental No 395 de 22 de agosto de 2018, se cred en el
Departamento de Narifio, la Mesa Departamental  del sector religioso y sus
organizaciones, como instancia departamental para apoyar, fortalecer y desarrollar
acciones para la implementacién de la Politica Publica integral de la Libertad Religiosa
y de Cultos en el Departamento de Narifio, cuyo objeto es, abordar el estudio de la
materializacion de los derechos fundamentales de la libertad religiosa de cultos y de
conciencia.

Que el Departamento de Narifio emitid la circular externa de 31 de marzo de 2021,
dirigida a los alcaldes distritales y municipales del Departamento, para la recoleccion
de informacion a fin de elaborar el diagnostico para la coordinacién intersectorial,
interinstitucional y territorial en el departamento de Narifio, en el marco de la libertad
religiosa y de cultos.

Que es necesario adoptar a nivel departamental, la Politica Publica Integral de Libertad
Religiosa y de Cultos a fin de que se brinde lineamientos y acciones que permitan por
un lado, fortalecer el trabajo de la articulacién con los Municipios del Departamento y
sus acciones de garantia efectiva de la libertad religiosa y de cultos y, por otro lado, se
brinde respuesta a las demandas de las entidades religiosas y sus organizaciones,
mediante estrategias, procedimientos y acciones, conforme al marco de las
competencias del Departamento de Narifio.

Que el presente documento se socializé con el sector religioso del departamento de
Narifio que se encuentran vinculados a los espacios de participaciéon en el
Departamento-Mesas y Comités de Asuntos Religiosos.

Que mediante Decreto No 673 de 1 de diciembre de 2021, se designdé como
gobernadora encargada del departamento de Narifio a la doctora VIVIANA MILENA
SOLARTE, en su condicién de Secretaria de Hacienda Departamental.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA
CAPITULO |

ADOPCION Y AMBITO DE APLICACION DE LA POLITICA PUBLICA INTEGRAL DE
LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS

ARTICULO PRIMERO: Objeto: Adoptar en el Departamento de Narifio, la Politica
Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos, conforme a los lineamientos
contenidos en el Decreto 437 del 06 de marzo de 2018 “Por el cual se adiciona el
Capitulo 4 al Titulo 2 de la Parte 4 del Libro 2 del Decreto 1066 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo del Interior, denominado Politica Publica
Integral de Libertad Religiosa y de Cultos”, la cual regira a partir de su publicacion.

Para su ejecucion, se estableceran principios rectores, objetivos, estrategias y
acciones de cada una de las instituciones y actores que intervienen en los temas de la
Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos.
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CAPITULO I
OBJETIVOS, DEFINICIONES, PRINCIPIOS, ENFOQUES, EJES

ARTICULO TERCERO: Objetivo General: Esta politica tiene como finalidad brindar
garantias para el ejercicio del derecho de Libertad Religiosa y de Cultos en el
departamento de Narifio, en el marco del respeto y la tolerancia, promoviendo la
inclusion social de los miembros de las diferentes confesiones religiosas presentes en
el Departamento; de igual manera, se busca reivindicar y promocionar los aportes del
sector interreligioso a la sociedad, inculcando valores, principios y aportando
alternativas de solucién pacifica en el conflicto y el postconflicto.

ARTICULO CUARTO: Objetivos especificos: Establecer como objetivos especificos
de la presente Politica Publica, los siguientes:

a)

b)

d)

f)

a)

h)

i)

k)

Fomentar el reconocimiento, participacion, y fortalecimiento a los aportes del
sector religioso en lo social, cultural, educativo, paz, perddn, reconciliacion,
Cooperacion, resolucién alternativa de conflictos, entre otros, en el
Departamento de Narifio.

Identificar y posicionar el aporte al bien comun., a la resolucién de conflictos y a
la convivencia pacifica en la familia y la sociedad, a la cohesion social y a la
transformacion de contextos comunitarios, que las entidades religiosas y sus
organizaciones desarrollan:

Divulgar la normatividad nacional e internacional, integrante del bloque de
constitucionalidad, que desarrolla el derecho fundamental de libertad religiosa y
de cultos en Colombia y promover en el Departamento de Narifio y la sociedad
civil, el conocimiento del hecho y la cultura religiosa

Promover y promocionar en la sociedad civil, las entidades publicas y privadas y
los medios de comunicacién la no discriminacioén, la tolerancia y la no
estigmatizacion por motivos religiosos;

Fortalecer a la Gobernacién de Narifio en los asuntos del derecho de libertad
religiosa y de cultos, de manera integral:

Promover mecanismos de prevencion de las acciones violentas dirigidas contra
las personas, entidades religiosas y sus organizaciones por motivos religiosos

Amparar el derecho de las entidades religiosas, sus fieles y sus organizaciones
y, de crear y dirigir iniciativas de aporte al bien comun, en forma individual o
colectiva, y de inspirar su funcionamiento en el propio ideario moral y religioso,
en los terminos del articulo 13 de la Ley Estatutaria 133 de 1994,

Generar acciones que propendan por garantizar el ejercicio de la participacion
ciudadana de las entidades religiosas y sus organizaciones;

Proponer modificaciones a la normatividad vigente, que reconozcan las nuevas
realidades en la aplicacion del derecho de libertad religiosa y de cultos y su
incidencia en el orden religioso, social, cultural y educativo;

Fortalecer la articulacion intersectorial, interinstitucional y territorial, en los 64
municipios del Departamento de Narifio, para la garantia del derecho de libertad
religiosa y de cultos;

Generar acciones que faciliten el entendimiento de la conexidad entre el
derecho de libertad religiosa y el derecho a la educacion conforme a sus
creencias religiosas;

Promover la participacion de las entidades religiosas y sus organizaciones en
los escenarios de perddn y reconciliacion, para la construccion de la paz,
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Facilitar los espacios para la articulacion institucional, que permitan la
identificacién de la victimizacion individual y colectiva de las personas, las

entidades religiosas y sus organizaciones, en el marco del conflicto armado
interno;

Fortalecer la articulacion intersectorial, interinstitucional y territorial, con los 64

municipios del Departamento de Narifio, para la garantia del derecho de libertad
religiosa y de cultos

Implementar mecanismos que permitan el fortalecimiento, la colaboracion,
cooperacion y coordinacion entre las entidades publicas del nivel nacional y
territorial, las entidades religiosas y sus organizaciones del Departamento de
Narifio y los organismos internacionales de cooperacion, en la contribucién al
desarrollo del Departamento, en el marco del logro de los objetivos del
desarrollo sostenible.

ARTICULO QUINTO: Definiciones. Para efectos del presente decreto se tendran en
cuenta las siguientes definiciones:

a)

b)

d)

Entidad religiosa: Hace referencia a la vida juridica de la iglesia, la comunidad
de fe religiosa o la confesién religiosa, quien sea sujeto titular de los derechos
colectivos de libertad religiosa. En este sentido, todas las entidades religiosas
se constituyen juridicamente ante el Estado, y este a su vez, como garante, les
reconoce su existencia juridica a través del otorgamiento de una personeria
juridica especial o extendida que hace parte de un registro publico administrado
por la entidad competente. El Ministerio del Interior es el encargado de otorgar
la personeria juridica especial conforme lo estipula la Ley de Libertad Religiosa
y de Cultos. De acuerdo a ella, seran titulares del reconocimiento juridico las
iglesias, denominaciones, confesiones, sus federaciones y confederaciones y
asociaciones de ministros que se constituyan juridicamente ante el Estado.

Confesion religiosa: Desde el punto de vista de historia de las religiones, es la
manifestacion conjunta de los articulos de fe, doctrinas o creencias que definen
una religion. Las confesiones religiosas se caracterizan por su arraigo historico
en el cuerpo social o en la historia de la humanidad. La confesion religiosa,
toma en cuenta la manifestacion publica de las creencias a través de sus
simbolos, ritos y practicas que caracterizan una religion particular con el fin de
promover apego de los sentimientos religiosos en el cuerpo social sin perjuicio
juridico del Estado

Organizaciones de las entidades religiosas: Son todas aquellas
organizaciones que nacen de las iglesias y confesiones religiosas y se derivan
del derecho que tienen las mismas para desarrollar actividades de educacion,
de beneficencia, de asistencia y demas que aporten a la construccién de bien
comun y que permitan poner en practica los preceptos de orden moral desde el
punto de vista social de la respectiva confesion, como parte integral de sus
fines religiosos, de acuerdo a los articulos 6 literal g) y 14 de la Ley Estatutaria
133 de 1994.

Pluralidad religiosa: Es el reconocimiento de la diversidad de creencias y
practicas religiosas que hacen parte del cuerpo social. Ello conlleva a que las
relaciones entre las diferentes religiones estén orientadas por el principio de
libertad religiosa. Lo que significa que cada ciudadano tiene la libertad de
escoger y decidir su creencia religiosa sin coaccién alguna, al mismo tiempo
que cada religion tiene libertad frente al Estado para auto determinarse. Dentro
de un orden democratico y una situacion de pluralidad religiosa, el Estado se
convierte en el garante de la libertad religiosa, con el fin de garantizar la
convivencia pacifica entre ciudadanos con convicciones religiosas
irreconciliables y aquellos que no profesan ninguna creencia, asegurando un
trato imparcial y equitativo frente a todas las religiones.
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Hecho religioso: Es una dimension particular de la vida social, diferenciada de
otras dimensiones como la econdmica y la politica, entre otras, de ahi que sea
susceptible de analisis y estudio sistematizado a través de las diferentes
disciplinas de las ciencias sociales. A su vez, tiene que ver con la funcion social
que cumple la actividad religiosa en relacion al fortalecimiento de los vinculos
de solidaridad y de cohesion social.

Cultura religiosa: Es el conjunto de valores, principios, creencias y practicas
derivados de una confesién religiosa, que orienta todas las dimensiones de la
vida y de la identidad. La cultura religiosa condiciona la manera de sentir,
pensar y actuar de las personas creyentes, y como tal, hace parte constitutiva
de la cultura general.

Bien comdn: Es el conjunto de posibilidades y capacidades que desarrolla una
sociedad para alcanzar el bienestar Ultimo de todos sus miembros en la
dimensién social, politica, cultural y trascendente de la persona humana. En
este sentido, el desarrollo de la dimension religiosa de las personas hace parte
de las multiples dimensiones del bien comun.

ARTICULO SEXTO: Principios. Para la interpretacion, implementacion, seguimiento,
desarrollo y evaluacion de la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos
—PPLRC- el Departamento de Narifio se regira y orientara bajo los siguientes
principios:

a)

b)

c)

d)

f)

Diversidad de creencias religiosas: Garantizando el reconocimiento y respeto
de las diversas formas de creer, practicar y promover lo religioso en el
Departamento Narifio, asi como también, de las diferentes entidades religiosas
y sus diferentes organizaciones, dentro del marco de los derechos humanos,
principios constitucionales y la ley; en especial lo establecido en el articulo 3 de
la Ley Estatutaria 133 de 1994 y el Decreto 437 del 6 de marzo de 2018.

Legalidad: Toda actividad estara regulada por el orden legal vigente que deriva
de la Constitucion, la Jurisprudencia Internacional incorporadas por el Bloque
de Constitucionalidad, las leyes y toda normatividad que de ellas se
desprenden, resaltando que esta estructura normativa servira como marco
regulatorio de las relaciones entre el Departamento y las Entidades Religiosas y
sus diferentes Organizaciones.

Equidad: El Departamento de Narifio, entendiendo que las Entidades
Religiosas y sus diferentes Organizaciones son igualmente libres ante la Ley,
propendera y garantizara la igualdad de acceso a los derechos, igualdad de
proteccion e igualdad de oportunidades. Al mismo tiempo, reconocera que no
todas la Entidades Religiosas y sus diferentes organizaciones son iguales entre
ellas, su tratamiento sera diferenciado por las regulaciones segun tratados,
convenios y/o pluralidad de tratamientos juridicos establecidos en materia
religiosa.

Participacion: El Departamento de Narifio, en cumplimiento a su deber
constitucional, promovera y garantizara el ejercicio de la participacion, la
concertacion, y cooperacion de las Entidades Religiosas y sus diferentes
organizaciones, a través de mecanismos e instancias de continua articulacion.

Corresponsabilidad: El Departamento de Narifio y las diferentes entidades
publicas del Estado, garantizaran el derecho fundamental de Libertad Religiosa
y de Cultos, atendiendo a sus competencias constitucionales y legales.

Articulacion: El Departamento de Narifio y sus diferentes entidades publicas
estaran en permanente coordinacién intersectorial, interinstitucional y territorial
en los asuntos religiosos frente a la planeacion departamental, creacion y
promocion de instancias de participacion y coordinacién de mecanismos o rutas
de seguimiento y accién para la formulacion e implementaciéon de la Politica
Publica.
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g) Autonomia en Inmunidad de Coaccion: El Departamento de Narifio, en

cumplimiento a los derechos fundamentales constitucionales establecidos en
los articulos 15, 16, 18, 19, 20, 42,68 de la Constitucion Politica (Corte
Constitucional S-C-088 de 1994), garantizara que nadie podra ser obligado a
obrar contra su credo religioso, ni ser impedido, dentro de los limites propios de

este derecho, a obrar conforme a él, ni molestado en razén de sus creencias y
credo.

ARTICULO SEPTIMO: Enfoques: Las estrategias, programas, proyectos y lineas de

accion, tendran en cuenta en la implementacion y seguimientos los siguientes
enfoques:

a)

b)

Enfoque territorial: Propende por el fortalecimiento de las facultades de las
entidades territoriales en articulacién con el Gobierno Nacional, el Ministerio
Publico y demas Entidades Publicas de caracter nacional o territorial, para la
resolucion de sus problematicas y su relacionamiento con las entidades
religiosas y sus organizaciones: al mismo tiempo que reconoce las formas

organizativas y el accionar y aporte que tienen las comunidades religiosas en el
territorio.

Enfoque de identidad religiosa: Propende por el reconocimiento de las
formas propias en que cada entidad religiosa y sus organizaciones se
autodefine en relacién con la sociedad y el Estado. También busca fortalecer y
validar su expresion publica y los fines sociales, culturales, educativos y demas
dimensiones del actuar religioso, ademas de los relacionados propiamente con
el culto; lo anterior, como parte integral de todos los @ambitos de ejercicio de los
derechos en la materia.

Enfoque de institucionalidad religiosa: Propende por el fortalecimiento y
reconocimiento estatal de la expresion juridica de las entidades religiosas y sus
organizaciones para garantizar la titularidad y el goce efectivo de los derechos
colectivos de libertad religiosa, de cultos y demas derivados de sus ambitos de
accion, participacién y aporte al bien comun.

ARTICULO OCTAVO: Ejes: La Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de
Cultos del Departamento de Narifio, tendra en cuenta los siguientes ejes que contienen
las lineas de accion que los describen de la siguiente manera:

a)

b)

Libertad religiosa y de cultos y sus ambitos: El articulo 19 de la Constitucién
Politica de 1991, la Ley Estatutaria 133 de 1994, por la cual se reglamenta el
derecho a la libertad religiosa y de cultos, y el bloque de constitucionalidad,
establecen los alcances y ambitos del mismo, teniendo en cuenta no solo la
creencia individual sino también las manifestaciones colectivas y el aporte al
bien comun de las entidades religiosas y sus organizaciones. En este sentido,
este eje aborda tanto objetivos y acciones encaminadas a propender por
garantizar y proteger el derecho de libertad religiosa y culto, prevenir sus
posibles vulneraciones, asi como reconocer y fortalecer la labor social, cultural,
educativa, de participacion ciudadana, perdén, reconciliacion, paz, cooperacién
y en general- de aporte al bien comdn que dichas formas organizativas realizan,
como expresion material de sus creencias y alcance de sus fines. Asi mismo,
se reconoce la integralidad de todos estos componentes al interior del derecho
de libertad religiosa y de cultos.

Las entidades religiosas y sus organizaciones, como gestoras de paz,
perdon y reconciliaciéon: Las diferentes entidades religiosas y sus
organizaciones, en apego a su compromiso social. han adelantado iniciativas
que buscan la consolidacion de la paz, el perddn y la reconciliacion en
Colombia en medio del conflicto armado. Han acompanado a su vez, procesos
de paz de los diferentes gobiernos de turno, contando con el acompanamiento
de pares internacionales y en articulacién con organizaciones de derechos
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humanos. Asi mismo, estas entidades Yy sSus organizaciones, cuentan con
experiencia en procesos de construccion de paz en sus comunidades, sirviendo
como agentes de cohesion social, transformadores de contextos comunitarios y
reconstructores de tejido social. Por tanto, este eje aborda el reconocimiento de
la labor social y de aporte al perdon, la reconciliacion y la paz que las entidades
religiosas, sus organizaciones y los lideres religiosos desarrollan en todo el
territorio Departamental, asi como su legitima participaciéon en las instancias
oficiales de construccién de paz.

c) Cooperacion internacional e interreligiosa para el desarrollo: Tomando en
cuenta el trabajo que desarrollan las entidades religiosas y sus organizaciones
en tema de desarrollo, bajo mecanismos de cooperacion internacional y/u
organizaciones no gubernamentales de desarrollo (ONGD) de caracter o
trasfondo religioso que operan recursos de inversién a nivel internacional, este
eje busca facilitar la articulacion, el asesoramiento, y la capacitacion técnica de
las entidades religiosas y sus organizaciones, y de las entidades regionales y
locales para la consecucion de los objetivos de desarrollo en los territorios y la
consolidacion de redes de apoyo. Ademas, aborda herramientas, estrategias y
rutas claras para fortalecer su aporte al bien comun a través de la construccion
y consolidacion de redes, instancias y canales de cooperacion internacional e
interreligiosa para el desarrollo sostenible, con lo que se pretende facilitar la
consecucion de recursos técnicos y presupuestales, para que dichas entidades
y organizaciones alcancen el cumplimiento de su colaboracion activa con el
Estado en el logro de los objetivos de la agenda de desarrollo sostenible

ARTICULO OCTAVO. Lineas de accién: Con el fin de garantizar la libertad religiosa,
de culto y conciencia en el Departamento de Narifio, se establece la presente Politica
Publica, la cual tendra en su disefio, la formulacion e implementacion de los siguientes
ejes con sus respectivas lineas de accion.

EJE 1. LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS Y SUS AMBITOS:

Linea 1. Estrategia de mapeo y caracterizacion: El Departamento de Narifio
disefiara y aplicara una estrategia de mapeo y caracterizacion de la labor, social,
cultural, educativa, de convivencia, de paz, reconciliacion, de las entidades religiosas y
Sus organizaciones presentes en el Departamento, con el fin de identificar y posicionar
el trabajo de aporte al bien comuin que estas formas organizativas desarrollan.

Linea 2. Accion para la promocién en la sociedad civil, entidades publicas y
privadas, de la no discriminacién, la tolerancia y la no estigmatizacién por
motivos religiosos: El Departamento de Narifio disefiara y desarrollara, camparfias
pedagogicas e interactivas de difusién masiva, en medios institucionales, digitales y de
comunicacion que promuevan la tolerancia y la no discriminacion por motivos
religiosos; los municipios apoyaran en la difusion de tales campafas a través de
emisoras comunitarias, paginas web, redes sociales, etc.

Linea 3. Fortalecimiento institucional: El Departamento de Narifio implementara
estrategias de capacitaciones periddicas dirigidas a los servidores publicos de sus
diferentes dependencias y de los 64 municipios del Departamento, con el fin de
fortalecer sus conocimientos en el derecho de libertad religiosa y de cultos, para la

concrecion de acciones articuladas en la atencion de las necesidades de los titulares
de ese derecho.

Linea 4. Estrategia de trasferencia de conocimiento: El Departamento de Narifio
desarrollara foros, talleres, capacitaciones que orienten respecto del marco
constitucional y legal de la libertad religiosa y de cultos, asi como la complejidad de la
pluralidad religiosa, la cultura y el hecho religioso en Colombia, permitiendo que la
ciudadania conozca el tratamiento juridico que enmarca este derecho.

Linea 5. Estrategia de educacion continuada: El Departamento de Narifio, en
alianza con la academia y el Ministerio del Interior, disefiara y desarrollara estrategias
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de educacion continuada, tales como diplomados y escuelas de formacién, que
profundicen en los conocimientos acerca del hecho, la cultura religiosa y su marco
normativo, dirigidas a los servidores y autoridades publicas y el publico en general,
buscando brindar un ambiente propicio para el goce efectivo del derecho de libertad
religiosa y de cultos, sus manifestaciones individuales y colectivas y la prevencion de
discriminaciones en todas las dimensiones en las que este derecho se desarrolla.

Linea 6. Promocion de espacios de relacionamiento e interaccion para el alcance
de objetivos comunes: El Departamento de Narifio promovera y facilitara escenarios
para el encuentro interreligioso, a nivel territorial, que generen reconocimiento,
fomenten una cultura de respeto por las libertades individuales y colectivas, construyan
un ambiente de paz y respeto por la identidad propia y la dignidad humana y faciliten la
creacion de redes y lazos de cooperacion y apoyo en el alcance de objetivos comunes.
Estos escenarios funcionaran como espacios de conocimiento e interaccion con las
diferentes confesiones y tradiciones religiosas y de ningin modo buscaran promover
didlogos de caracter doctrinal o de aquellos que hagan parte exclusiva de la autonomia
de las entidades religiosas.

Linea 7. Estrategia de formacion en participacion ciudadana: El Departamento de
Narifio, en articulacion con los municipios, incluirad a las entidades religiosas y a sus
organizaciones, en su oferta institucional de capacitacion y formacion.

Linea 8. Promocion de la participacion ciudadana en las entidades religiosas y
sus organizaciones: El Departamento de Narifio, promovera la participacion
ciudadana de las entidades religiosas y sus organizaciones, en las instancias de
participacion departamental, donde se traten asuntos que directa o indirectamente se
relacionan o afectan el ejercicio de la libertad religiosa y de cultos.

Linea 9. Asistencia técnica a las entidades territoriales: E| Departamento de Narifio
brindara asistencia técnica a los Municipios en el alcance y desarrollo del derecho de
libertad religiosa y de cultos, la viabilidad de su inclusién dentro de los planes,
programas, proyectos y politicas territoriales y la aplicacion de la politica publica
departamental en esta materia, fortaleciendo la articulacion territorial en el
Departamento en aras de garantizar este derecho.

Linea 10. Acompanamiento a los espacios oficiales de libertad religiosa y de
cultos en los territorios: El Departamento de Narifio ofrecera acompanamiento y
asistencia técnica a las instancias de participacion y/o consulta en asuntos de libertad
religiosa y de cultos creadas o por crearse -Mesas, Comités o Consejos de Libertad
Religiosa- a fin de que el Sector Religioso cuente con espacios de participacién que
permitan materializar el goce efectivo de sus derechos.

Linea 11. Creacién de herramientas para la gobernanza en asuntos religiosos: E|
Departamento de Narifio facilitara a los municipios la "caja de herramientas” creada por
el Ministerio del Interior, a fin de promover el conocimiento y desarrollo de los asuntos
religiosos en los Municipios, y que sirva como referente o instruya en el conocimiento

de la gestion gubernamental del derecho de libertad religiosa y de cultos y su pluralidad
a nivel territorial.

Linea 12. Fomento de estrategias de interlocucion: E Departamento de Narifio,
respetando la autonomia territorial, promovera en los Municipios, la designacién de
enlaces, que sirvan como interlocutores entre el territorio, el Departamento y el
Ministerio del Interior, en los asuntos del derecho de Libertad Religiosa y de Cultos.

Linea 13. Estrategia para la identificacion de las problematicas de las entidades
religiosas, relacionadas con el ordenamiento territorial: El Departamento de Narifio
implementara herramientas que faciliten la consecucién de informacion relacionada con
las problematicas de las entidades religiosas, en materia de ordenamiento territorial, y
asi generar documentos que sirvan como guia de sugerencias para las entidades

territoriales en el entendimiento de estas problematicas y la busqueda de soluciones a
las mismas.
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EJE 2: LAS ENTIDADES RELIGIOSAS Y SUS ORGANIZACIONES, COMO
GESTORAS DE PAZ, PERDON Y RECONCILIACION.

Linea 14. Estrategia de pedagogia y sensibilizacién en la implementaciéon de
estrategias de construccion de paz. La Gobernacion de Narifio, a partir de la Politica
Publica de Paz y Derechos Humanos, impulsara acciones que involucren al sector
religioso en el desarrollo de estrategias pedagdgicos y de sensibilizacién que permitan
la convivencia y la construccién de Paz en el territorio narinense.

Linea 15. Estrategia de promocién de las actividades de paz, perdoén vy
reconciliacion llevadas a cabo por las entidades religiosas y sus organizaciones:
El Departamento de Narifio, en articulacion con los Municipios, disefiaran y
desarrollaran una estrategia que reconozca las actividades y/o acciones de perdén y
reconciliacion publica que promueven las entidades religiosas y sus organizaciones.

Linea 16. Estrategia de coordinacion y actuacion interinstitucional para la
conformacion de alianzas estratégicas del sector religioso: El Departamento de
Narifio, con el apoyo del Ministerio del Interior y otras entidades, estableceran un
mecanismo de actuacién interinstitucional que facilite la conformacion y puesta en
marcha de alianzas estratégicas entre instituciones, empresa privada, organismos de
cooperacion internacional, organizaciones nacionales e internacionales de la sociedad
civil y entidades religiosas y sus organizaciones del sector religioso, que faciliten la
construccion de la paz y reconciliacién.

EJE 3: ESTRATEGIAS PARA LA COOPERACION INTERNACIONAL E
INTERRELIGIOSA PARA EL DESARROLLO

Linea 17. Capacitacion en formulacion y gestion de proyectos y cooperacion
internacional: El Departamento de Narifio con el apoyo del Ministerio del Interior,
gestionara y diseflard estrategias de capacitacién en formulacion y gestion de
proyectos de cooperacion internacional, dirigida a las entidades religiosas y sus
organizaciones.

Linea 18. Oferta de cooperacion internacional en proyectos de interés de las
entidades religiosas y sus organizaciones: E| Departamento de Narifio con el apoyo
del Ministerio del Interior, orientara a las entidades religiosas y sus organizaciones
sobre la oferta que manejen las entidades de cooperacion internacional en proyectos
de interés de las entidades religiosas y sus organizaciones.

Linea 19. Identificacion de los programas y proyectos de las entidades religiosas
y sus organizaciones en el alcance de los Objetivos de Desarrollo Sostenible: El
Departamento de Narifio, identificara y visibilizara los programas y proyectos de las
entidades religiosas y sus organizaciones que tengan incidencia en el logro de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

CAPITULO Il
IMPLEMENTACION- PLAN DE ACCION

ARTICULO NOVENO: Responsabilidad: La direccion de la Politica Publica Integral
de Libertad Religiosa y de Cultos en el Departamento de Narifio sera liderada por la
Gobernacion de Narifio. La implementacion estara en cabeza de la Secretaria de
Gobierno-Subsecretaria de Paz y Derechos Humanos.

ARTICULO DECIMO: Plan de Accion Transversal: El Departamento de Narifio
cumplira con el proposito de construir el plan de accién transversal de la Politica
Publica de Libertad Religiosa y de Cultos en los siguientes seis (6) meses a la firma
del presente Decreto, articulando un dialogo continuo entre sectores, instituciones y
los diferentes actores sociales de libertad religiosa, de cultos y de conciencia. La
Secretaria de Gobierno-Subsecretaria de Paz y Derechos Humanos liderara el



R I
m‘.
Libertad y Orden

proceso de formulacion del plan de accién transversal y coadyuvaran en la
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a) Secretaria de Educacion

b) Secretaria de Planeacion

c) Secretaria de Equidad de Género e Inclusién Social
d) Secretaria de Recreacion y Deporte

e) Secretaria de Tic Innovacion y Gobierno Abierto

f) Secretaria de Ambiente y Desarrollo

g) Secretaria de Hacienda

h) Direccion Administrativa de Cultura

i) Oficina de Cooperacion Internacional

J) Direccion De Comunicacion Y Prensa

Las demas dependencias de la administracién que deban ser involucradas de
acuerdo con el caracter transversal de la Libertad Religiosa.

Paragrafo: Dentro de cada Plan de Desarrollo siguiente a la adopcion de esta politica
publica y mientras tenga vigencia, deberan articularse programas relacionados con los
componentes de dicha politica y, en ese sentido, formular los planes de accion que
orienten su cumplimiento.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Apoyo intersectorial: Crear un Comité Técnico
Intersectorial que apoye y haga efectiva la ejecucion, el desarrollo y seguimiento de la

Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos en el Departamento de
Narifio.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Conformacion del Comité Técnico Intersectorial:
El referido Comité estara integrado por:

ENTIDAD DEPENDENCIA CARGO
GOBERNACION DE NARINO SECRETARIA DE SECRETARIO (A) DE
GOBIERNO GOBIERNO O SU

DELEGADO (A)

SUBSECRETARIO (A) DE
PAZ Y DERECHOS
HUMANOS O SU
DELEGADO (A)

SUBSECRETARIO (A) DE
GESTION PUBLICA O SU
DELEGADO (A)

SUBSECRETARIO (A) DE
DESARROLLO
COMUNITARIO O SU
DELEGADO (A)

GOBERNACION DE NARINO SECRETARIA DE SECRETARIO (A) DE
EDUCACION EDUCACION O SuU
DELEGADO (A)

SUBSECRETARIO (A) DE
PLANEACION EDUCATIVA
Y COBERTURA O SU
DELEGADO (A)
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GOBERNACION DE NARINO

SECRETARIA DE
PLANEACION

SECRETARIO (A) DE
PLANEACION O SuU
DELEGADO (A)

| GOBERNACION DE NARINO

SECRETARIA DE
EQUIDAD DE GENERO
E INCLUSION SOCIAL

SECRETARIO (A) DE
EQUIDAD DE GENERO E
INCLUSION SOCIAL O SU

DELEGADO (A)

GOBERNACION DE NARINO

SECRETARIA DE
RECREACION Y

SECRETARIO (A) DE
RECREACION Y DEPORTE

DEPORTE O SU DELEGADO (A)
GOBERNACION DE NARINO SECRETARIA DE TIC, SECRETARIO (A) DE TIC,
INNOVACION Y INNOVACION Y GOBIERNO

GOBIERNO ABIERTO

ABIERTO

GOBERNACION DE NARINO SECRETARIA DE SECRETARIO (A) DE
AMBIENTE Y AMBIENTE Y
DESARROLLO DESARROLLO O SU
DELEGADO (A)
GOBERNACION DE NARINO DIRECCION DIRECTOR (A) DE
ADMINISTRATIVA DE CULTURA O SU
CULTURA DELEGADO (A)
GOBERNACION DE NARINO DIRECCION DE DIRECTOR (A) DE
COMUNICACION Y COMUNICACION Y
PRENSA PRENSA O SU DELEGADO
(A)
GOBERNACION DE NARINO OFICINA DE PROFESIONAL DE LA
COOPERACION OFICINA DE

INTERNACIONAL

COOPERACION

INTERNACIONAL O SU
DELEGADO (A)

L

Paragrafo 1: La Secretaria Técnica de este Comité Intersectorial, sera ejercida por la
Subsecretaria de Paz y Derechos Humanos de la Gobernacién de Narifio.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Funciones del Comité Técnico Intersectorial.- El
Comité Técnico intersectorial de apoyo a la adopcion e implementacién de la politica
publica de libertad religiosa del departamento de Narifio, tendra a cargo las siguientes
funciones:

1. Validar el plan de accion elaborado por la Secretaria de gobierno -Subsecretaria de
Paz y DDHH para la adopcion de la politica publica de libertad religiosa en el
Departamento de Narifio

2. Apoyar la elaboracién de la caracterizacion del sector religioso del departamento de
Narifio desde el ambito de competencias de las dependencias que lo integran

3. Elaborar reglamento interno para su normal y adecuado funcionamiento

4. Realizar de manera anual el seguimiento de la implementacion de la Politica Publica
de Libertad Religiosa y de Cultos en el Departamento de Narifio

5. Las demas que sean necesarias para el cabal desarrollo de las labores asignadas
en el presente acto administrativo.
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ARTICULO DECIMO CUARTO: Reuniones del Comité Técnico Intersectorial. El
Comité Técnico Intersectorial se reunira ordinariamente de manera semestral para

cumplir su cometido y extraordinariamente cuando se requiera, sesionara con la mitad
mas uno de sus integrantes

ARTICULO DECIMO QUINTO Seguimiento, Evaluacién y Monitoreo: Por parte de la
Gobernacion de Narifio, a través del Comité Técnico intersectorial, se realizara el
seguimiento, evaluacién y monitoreo a la implementacién de la presente Politica
Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos a través de los instrumentos usados
en la verificacion de los avances de politicas publicas en general.

Paragrafo: Por parte de la sociedad civil, el seguimiento de la implementacion de la
Politica Publica de Libertad Religiosa estara a cargo de la Mesa Departamental del
sector religioso y sus organizaciones del Departamento de Narifio: asi como del Sector
Religioso, de los Grupos Organizados de Derechos Humanos, personas creyentes y no
creyentes, lideres religiosos, y poblacion en general, quienes velaran por la ejecucion,
cumplimiento y continuidad de la politica, sus estrategias y disposiciones.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Financiacion: La financiacion de la Politica Publica
Integral de Libertad Religiosa y de Cultos para el Departamento de Narifio, se realizara
mediante la asignacion de los recursos propios del Departamento de Narifio; de otra
parte, los gastos que genere la implementacién de la politica publica seran atendidos
con cargo a lo establecido en los presupuestos anuales de cada entidad vinculada al
plan de accién de que trata el articulo Decimo del presente decreto

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Aportes Sociales de las Entidades vy
Organizaciones del Sector Religioso: La Gobernacion de Narifio en coordinacion con
la Secretaria de Gobierno-Subsecretaria de Paz y Derechos Humanos, emprendera
acciones que promuevan la articulacion intersectorial, interinstitucional y territorial para
la garantia y goce efectivo del ejercicio del derecho a la libertad religiosa, de culto y
conciencia en el Departamento de Narifio. Para tal efecto realizara acciones que
permitan caracterizar la labor social, cultural, educativa, de salud, de convivencia, de
paz y reconciliacion de las Entidades y Organizaciones Religiosas, con el proposito de
que dichos aportes contribuyan al cumplimiento de metas, en concordancia con articulo
127 del PND2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: La Gobernacion de Narifio, a través de la Oficina de
prensa y comunicaciones, en conjunto con la Secretaria de Gobierno-Subsecretaria de
Paz y Derechos Humanos, propiciara la participacion en los medios y programas de
comunicacion Institucionales y no institucionales, de radio, television, impresos vy
digitales, las actividades que desarrolle el Sector interreligioso sobre el respeto a la
Igualdad y Libertad Religiosa y de Cultos, la construccion de paz, reconciliacion y tejido
social en el Departamento de Narifio.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Informe de avance: El Departamento de Narifio a
través de la Secretaria de Gobierno-Subsecretaria de Paz y Derechos Humanos, cada
afo rendira un informe sobre el avance de la ejecucion del plan de accion, al sector
religioso, a la mesa departamental, y a la sociedad civil en general.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO VIGESIMO: Las disposiciones aqui contempladas no iran en contra del
ordenamiento constitucional, convenios, ordenanzas, y/o tratados internacionales
celebrados por el Estado con las distintas entidades religiosas o confesiones existentes
en Colombia.
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ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Vigencia y Derogatoria: El presente decreto rige
a partir de la fecha de su publicacién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, a |os l 4 DIC dias del mes de Diciembre de 2021

JHON ALEXANDER ROJAS CABRERA )
GOBERNADOR D EPARTAMENTO DE NARINO

Fecha Firma
Proyecto: 3/12/2021

+27)

t
BURBANO

Viviana Alexandra Martinez B. ] m‘LR}M
Abogada, Secretaria de Gobierno -SPDDHH

sl
Revisé: 09/12/2021
Miryam Paz Solarte

Aprobao: 7/12/2021
Jefe Oficina Asesora Juridica Té w

Jose Amilcar Pantoja
Secretario de Gobierno

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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ASISTENTES
No. Nombres y apellidos Cargo Representa a:

(Dependencia y/o funcionario)

1 | VICENTE LEGARDA

Delegado de la iglesia
catélica Romana para
la libertad religiosa

DIOSESIS DE IPIALES

2 | DOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO ENLACE NARINO DAR MIN INTERIOR
3
4
5
6
7
INVITADOS
No. Nombres y apellidos Cargo Representa a:

(Dependencia y/o funcionario)

1 | VICENTE LEGARDA

Delegado de la iglesia
catélica Romana para
la libertad religiosa

DIOSESIS DE IPIALESS

2
3
4
5
6
7
Ausentes Justificado
Nombres y apellidos Cargo Si[J No [
SilJ NoUl
SilJ NoUl
Si [ No [l
ORDEN DEL DIA
1. SALUDO
2. Presentacion de Problema de violacion del derecho a la Libertad Religosa por parte de la Iglesia Catolica Romana
en el municipio de Samaniego Narifio
3. Fijar fecha para la mesa de dialogo entre la iglesia catdlica anglicana y la iglesia Catolica Romana.
4. Conclusiones y compromisos

DESARROLLO
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Siendo las 3:53 de la Tarde del dia de hoy 13 de mayo de 2006 previo invitacién de mensaje de whapsapp, se tomo
contacto via telefénica con el padre VICENTE LEGALRDA delgado de la Diosesis de Ipiales Narifio para asuntos
religiosos. En principio se brinda un cordial saludo del director de asuntos Religiosos del Min Interior Rabino Richary
se le manifiesta la preocupacion del DAR por los hechos sucedidos en Samaniego donde el Padre de la Iglesia
Religiosa Romana en el Pulpito ha realizado manifestaciones que tienden a desplazar y poner en peligro a los
delegados de la iglesia Anglicana, igualmente a un testigo que la iglesia anglicana que llevo como testigo a un proceso
penal que se abrid por estos hechos en contra del parroco de Samaniego y se le expuso la importancia de llegar a un
dialogo con el representante del la Iglesia Catolica Anglicana en Narifio y el representante de la Diosesis de Ipiales
teniendo en cuenta que el fin primordial es el respeto y garantias del derecho a la libertad religiosa, el Padre VICENTE
manifiesta, que la iglesia Catdlica Anglicana a instaurado acciones judiciales donde no se le has garantizado este
derecho ya que no probaron que existia la vulneracion del derecho a la libertad religiosa que el tribunal en apelacion
como en la Fiscalia local de Samaniego, la suscrita en aras de restablecer y garantizar el derecho conculcado invito al
padre Vicente a que la Dieseis de Ipiales se siente en una mesa de conciliacion con el representante de la Iglesia
Catdlica Anglicana para Narifio y ANGELA MARTINEZ dandole a conocer que tanto el Padre Geovani, con el quien ya
se instauré comunicacién como la sefiora MARTINEZ tienen toda la disposicion realizar una mesa de dialogo para lo
cual se le solicito y pregunto si el se encuentra en la disponibilidad de asistir, a lo cual manifesté que debia consultar
con sus superiores y que se me informaba la desicion.

ACUERDOS O COMPROMISOS

ACCIONES - COMPROMISOS RESPONSABLE Fecha de Entrega

Informar si se acepta la mesa de dialogo Iglesia Catolica Romana ovispado de 21 de mayo de 2025
Ipiales

Nombre de los Anexos:

PROXIMA REUNION (Opcional)

FECHA: | 21mayo HORA: | LUGAR: |telefonica
Elaboro Aprobo (Responsables)
Firma: Firma: Firma:
Nombres: Nombres:
Cargo o Rol: Cargo o Rol:
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Nombres:__dolly Andrea portilla

Cargo o Rol:_contratista
Area: DAR MIN INTERIOR

Area:

Area:
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Tema, reunioén o actividad: | DOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO

Responsable u organizador: ENLACE NARINO DOLLY PORTILLA Dependencia: DAR MIN INTERIOR
Ciudad: PASTO Lugar: VIA LLAMADA WHAPSAP [IPresencial X Virtual
Fecha Hora inicio
Tino 1 Comité [ Junta Reunion [ Induccion [ Reinduccion Dia | Mes | Afo 4.53 P.M.
PO Capacitacion [] Actividades de bienestar [J Otro: ¢ Cual? 12 1705 1 2026 ';%r? If:i’n'\aﬂl
ASISTENTES
. Representa a:
No. Nombres y apellidos Cargo (Dependencia y/o funcionario)
1 | VICENTE LEGARDA Delegado de la iglesia | DIOSESIS DE IPIALES
catélica Romana para
la libertad religiosa
2 |DOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO ENLACE NARINO DAR MIN INTERIOR
3
4
5
6
7
INVITADOS
. Representa a:
No. Nombres y apellidos Cargo (Dependencia y/o funcionario)
1 | VICENTE LEGARDA Delegado de la iglesia | DIOSESIS DE IPIALESS
catélica Romana para
la libertad religiosa
2
3
4
5
6
7
Ausentes Justificado
Nombres y apellidos Cargo Si[] No [l
1 Si [ No [
SiJ No [
SiJ No [
ORDEN DEL DIA
1. SALUDO
2. Presentacion de Problema de violacion del derecho a la Libertad Religosa por parte de la Iglesia Catolica Romana
en el municipio de Samaniego Narifio
3. Fijar fecha para la mesa de dialogo entre la iglesia catdlica anglicana y la iglesia Catolica Romana.
4. Conclusiones y compromisos

| DESARROLLO
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Siendo las 3:53 de la Tarde del dia de hoy 13 de mayo de 2006 previo invitacién de mensaje de whapsapp, se tomo
contacto via telefonica con el padre VICENTE LEGALRDA delgado de la Diosesis de Ipiales Narifio para asuntos
religiosos. En principio se brinda un cordial saludo del director de asuntos Religiosos del Min Interior Rabino Richary
se le manifiesta la preocupacion del DAR por los hechos sucedidos en Samaniego donde el Padre de la Iglesia
Religiosa Romana en el Pulpito ha realizado manifestaciones que tienden a desplazar y poner en peligro a los
delegados de la iglesia Anglicana, igualmente a un testigo que la iglesia anglicana que llevo como testigo a un proceso
penal que se abridé por estos hechos en contra del parroco de Samaniego y se le expuso la importancia de llegar a un
dialogo con el representante del la Iglesia Catdlica Anglicana en Narifio y el representante de la Diosesis de Ipiales
teniendo en cuenta que el fin primordial es el respeto y garantias del derecho a la libertad religiosa, el Padre VICENTE
manifiesta, que la iglesia Catdlica Anglicana a instaurado acciones judiciales donde no se le has garantizado este
derecho ya que no probaron que existia la vulneracion del derecho a la libertad religiosa que el tribunal en apelacion
como en la Fiscalia local de Samaniego, la suscrita en aras de restablecer y garantizar el derecho conculcado invito al
padre Vicente a que la Dieseis de Ipiales se siente en una mesa de conciliacién con el representante de la Iglesia
Catolica Anglicana para Narifio y ANGELA MARTINEZ déndole a conocer que tanto el Padre Geovani, con el quien ya
se instauré comunicacion como la sefiora MARTINEZ tienen toda la disposicién realizar una mesa de dialogo para lo
cual se le solicito y pregunto si el se encuentra en la disponibilidad de asistir, a lo cual manifesté que debia consultar
con sus superiores y que se me informaba la desicion.

ACUERDOS O COMPROMISOS

ACCIONES - COMPROMISOS RESPONSABLE Fecha de Entrega

Informar si se acepta la mesa de dialogo Iglesia Catolica Romana ovispado de 21 de mayo de 2025
Ipiales

Nombre de los Anexos:

PROXIMA REUNION (Opcional)

FECHA: | 21mayo HORA: | LUGAR: |telefonica
Elaboro Aprobo (Responsables)
Firma: Firma: Firma:
Nombres: Nombres:
Cargo o Rol: Cargo o Rol:
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Nombres:__dolly Andrea portilla

Cargo o Rol:_contratista
Area: DAR MIN INTERIOR

Area:

Area:
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Tema, reunion o actividad:

Capacitacién al equipo de politica publica en la estrategia de mapeo y caracterizacion.

Responsable u organizador: CARLOS FRANCISCO TORRES

Dependencia: DAR

VELASQUEZ
Ciudad: Bogota D.C. Lugar: TEAMS OPresencial mVirtual
O Comité O Junta Reunién O Induccién O Reinduccién D I;/lecha AR Hﬁ%gﬂ\f\f
Tipo Capacitacion [ Actividades de bienestar [ Otro: ¢ Cuél? Asistencia 1'; 0655 ZOnZ% Ho.ra final
Técnica 12:30 PM
ASISTENTES
. Representa a:
No. Nombres y apellidos Cargo (Dependencia y/o funcionario)
1 | Carlos Francisco Torres Velasquez Contratista DAR
INVITADOS
. Representa a:
No. Nombres y apellidos Cargo (Dependencia y/o funcionario)
1 | Manuel Cervantes Contratista DAR
2 | Rita Gobmez Contratista DAR
3 | Maria Genobeba Ramirez Contratista DAR
4 | Martha Monroy Contratista DAR
5 | Daniela Giraldo Contratista DAR
6 | Adriana Gonzalez Profgspnal DAR
especializado
7 | Maira Garcia Contratista DAR
8 | Nairis Rojas Contratista DAR
9 | Lorena Varén Coordlna}dqra politica DAR
publica.
10 |Katalina Henao Contratista DAR
11 | Dolly Portilla Contratista DAR
12 | Eduardo Luis Hernandez Contratista DAR
13 | Karen Donado Contratista DAR
14 | Jose David Martinez Contratista DAR
15 | Eissel Castro Contratista DAR
Ausentes Justificado
Nombres y apellidos Cargo Sid NoO
1 | N/A Sid NoO

ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida y presentacion.

3. Espacio de participacién (Uso de la palabra).

2. Presentacion del ABC Estrategia de Mapeo y Caracterizacién del sector y su respectiva aplicacién vigencia 2025.
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DESARROLLO

1. BIENVENIDA Y PRESENTACION. HACE LA BIENVENIDA Y SALUDO GENERAL A LOS ASISTENTES EL
ASESOR CARLOS FRANCISCO TORRES.

2. ABC ESTRATEGIA DE MAPEO Y CARACTERIZACION DEL SECTOR INTERRELIGIOSO

1. Dando cumplimiento a la linea estratégica de mapeo y caracterizacion del Ministerio del Interior de la Direccion de
Asuntos Religiosos, se realiza la socializacion de:

OBJETIVO: Esta caracterizacion permitira visibilizar el trabajo del sector, identificando la labor social, cultural,
educativa, de convivencia, de paz, reconciliacién, salud mental, que prestan las entidades religiosas a la
sociedad y al cumplimiento de los Obijetivos de Desarrollo Sostenible ODS; las cuales generan un gran impacto
en los territorios, promoviendo la busqueda del bien comdn y el desarrollo humano.

Documentos:
l. ABC Gréfico Estrategia de mapeo y caracterizacion de las entidades religiosas (Articulo 2.4.2.4.2.1.1del
Decreto 437 de 2018).

Il. Formulario en blanco de Caracterizacion Entidades Religiosas y sus organizaciones en Colombia _
KoboToolbox, para su guia.

Il Link de plataforma KoboToolbox para aplicacion de la caracterizacion
https://ee-eu.kobotoolbox.org/x/9FmQdA8EQO

¢QUE ES LA ESTRATEGIA DE MAPEO Y CARACTERIZACION?

Es una iniciativa del Ministerio del Interior que busca reconocer, visibilizar y valorar el trabajo que realiza el sector
interreligioso en Colombia, especialmente en areas como lo social, educativo, cultural, de paz y reconciliacion.

Su fin es identificar el aporte del sector interreligioso al bien coman, a través de un ejercicio técnico y participativo
que recoja informacion directamente desde los territorios, con un enfoque poblacional.

Por tal razén, se inicia la aplicacion de la estrategia de caracterizacion para la vigencia 2025 con motivo a:

e Para reconocer el impacto del trabajo social del sector interreligioso en la construccién del tejido social del
pais.

e Paraalinear sus acciones con politicas publicas y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

e Para visibilizar sus aportes a la convivencia, la educacion, la cultura, la paz y el bienestar de las
comunidades.

e Para que el Estado disefie acciones de implementacién a la politica publica y/o acciones colaborativas con el
sector interreligioso.

e Como uninstrumento garante del derecho de libertad religiosa y de cultos.

¢COMO SE APLICA ESTA ESTRATEGIA?

A través de una encuesta oficial, disefiada por el Ministerio del Interior, donde el sector interreligioso diligencia
voluntariamente.



https://ee-eu.kobotoolbox.org/x/9FmQd8EO
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Esta encuesta no tiene fines judiciales ni tributarios. Toda la informacién es confidencial, y se usa exclusivamente
con fines estadisticos y de andlisis poblacional.

¢ QUE SE ESPERA CON LA INFORMACION RECOLECTADA?

e Posicionar al sector interreligioso como un actor clave para el desarrollo social.

e Suministro de informacion relevante que sirva como insumo para politicas publicas y latoma de decisiones
legislativas con motivo a garantizar el derecho de libertad religiosa y de cultos.

e Fortalecer la participacidn del sector interreligioso en espacios de politica publica.

e Articular esfuerzos entre el Estado y el sector interreligioso en favor del bienestar colectivo.

¢QUE IMPACTO TIENE PARA LOS TERRITORIOS?

e Reconocimiento del trabajo que realiza el sector interreligioso en silencio y con impacto.

e Permite que el sector interreligioso sea tenido en cuenta en procesos de planeaciéon y participacién
comunitaria.

e Porque su contribucion ayuda a construir tejido social, apoyo a poblaciones vulnerables, y promueven la paz
desde lo local.

e Porque refleja que la libertad religiosa también se ejerce a través del servicio, la formacion y la transformacion
social.




PLANEACION, DIRECCIONAMIENTO .
Uy PROCESO ESTRATEGICO Y COMUNICACIONES VERSION 07
| tério PAGINA 4de9
n r

> FORMATO ACTA FECHA VIGENCIA | 04/07/2024
O ‘

‘:‘ .,: \‘x]

A e Inter:or w“mm Interior

ABCESTRATEGIA DE

MAPEO Y CARACTERIZACION DEL
SECTOR INTERRELIGIOSO

Basado en Articulo 2.4.2.4.2.1.1 del Decreto 437 de 2018

>

—0 ;QUE ES
iniciativa del Ministerio del Interior que busca reconocer,

visibilizar y valorar el trabajo de las entidades religiosas en
Colombia, especialmente en dreas como lo social, educativo,

ABCESTRATEGIA DE

MAPEO Y CARACTERIZACION DEL
SECTOR INTERRELIGIOSO

Basado en Articulo 2.4.2.4.2.1.1 del Decreto 437 de 2018

¢QUE SE ESPERA CON LA INFORMACION o
RECOLECTADA?

e Posicionar al sector religioso como actor clave
en desarrollo social
« Suministre de informacion relevante para

cultural, de paz y reconciliacion. politicas publicas

« Fortalecer su participacion en decisiones del
Estado

¢ Articular esfuerzos entre el Estado y el sector
interreligioso

¢PARA QUE SIRVE? 0=

* Reconocer el valor social del sector interreligioso

« Alinear acciones con politicas publicas y los ODS (Objetivos
de Desarrollo Sostenible)

« Visibilizar aportes a la convivencia y la paz

« El Estado disene acciones colaborativas con el sector

{QUE IMPACTO TIENE PARA
LOS TERRITORIOS?

* Reconocimiento del trabajo que realiza el
sector interreligioso en silencio y con
impacto.

» Construccion del tejido social,

* Porque refleja que la libertad religiosa
también se ejerce a través del servicio, la
formacién y la transformacion social.

_—0

=0 ;COMO SE APLICA?

M &
Lk

Mediante una encuesta voluntaria, confidencial y
sin fines judiciales ni tributarios, diligenciada por
el sector interreligioso.

GUIA EN LA APLICACION Y DILIGENCIAMIENTO DE LA CARACTERIZACION

3. ESPACIO DE PREGUNTAS

En este punto de la reunién, se abrié un espacio de preguntas y respuestas para los asesores territoriales del Ministerio
del Interior. Los asesores expresaron sus inquietudes sobre los incentivos para que el sector religioso se involucre
activamente en la estrategia de mapeo y caracterizacion. Se discutié la importancia de resaltar el impacto social que este
sector ya tiene en las comunidades, asi como la posibilidad de reconocimiento institucional y acceso a programas de
apoyo. También se aclararon dudas sobre como se recogeran los datos, la confidencialidad de la informacién y el uso de
los resultados para el disefio de politicas publicas.




PLANEACION, DIRECCIONAMIENTO .
Uy PROCESO ESTRATEGICO Y COMUNICACIONES VERSION 07
Int !‘i PAGINA 5de9
nterior
2 FORMATO ACTA FECHA VIGENCIA | 04/07/2024

ACUERDOS O COMPROMISOS

ACCIONES - COMPROMISOS RESPONSABLE Fecha de Entrega

1. Envio de la documentacién relacionada a
la caracterizacién, asi mismo, se
compartio la carpeta donde reposan
insumos técnicos para la realizacion de Carlos Francisco Torres Velasquez
la misma.

19 de mayo del 2026.

2. Acompafiamiento a los asesores
territoriales en la aplicacion de la Carlos Francisco Torres Velasquez Sin fecha estipulada
caracterizacion.

3. Acercamiento de la direccién de asuntos
religiosos con las entidades territoriales
para acordar la realizacion de la Asesores territoriales
estrategia de mapeo y caracterizacion en
cabeza de los asesores territoriales y los
departamentos que tienen designados.

Sin fecha estipulada

4. Realizacion de la caracterizaciéon con
una meta minima de 50 lideres religiosos
caracterizados por departamento.

Asesores territoriales Primera semana de
diciembre 2026.

Nombre de los Anexos:
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ENLACE DEPARTAMENTO DE NARINO
En el desarrollo de mi contrato en el mes de mayo se realizo las siguientes actividades.

PRIMERA SEMANA En la semana comprendida entre el 4 a 8 de mayo se realizaron las siguientes
actividades con el enlace de Pasto y la mesa municipal de asuntos Religiosos de Pasto, del 4 al 5 se
termino de coordinar con el doctor JUAN enlace municipal la visita de la dra MAIRA para efectos de
realizar unas capacitaciones con los empleados de la alcaldia, los corregidores de Pastoy la
realizacidn de la caracterizacion,

Par el dia 6 de mayo al inicio de la Jornada se realizd una reunién de las contratistas del DAR LA DRA
MAYRA ALEJANDRA Y LA SUSCRITA con el enlace Religioso del Departamento DR. DEIBY FLORES
para analizar los avances tenidos, a los que manifestd que ya se habia dado aprobaciéon vy
socializacién al manual de convivencia de los Colegios la cual se realizé el 27 de abril, igualmente se
socializo la importancia de que estuvieran en el comité junto con un representante del la mesa el
dia 1 de julio convoque una reunién con el representante de la IGLESIA CATOLOICA ROMANA, (padre
Andres) con la IGLESIA EPISCOPAL ANGLICANA en cabeza del padre ANGEL PARDO, la IGLESIA
ANGLICANA DEL CARIBE en cabeza de padre GEOVANY vy la IGLESIA BRASILERA en cabeza del padre
WILLIAN GUEVARA, para dialogar y llegar a un acuerdo sobre algunos inconvenientes presentados
entre los diferentes curas de las IGLESIAS, Igualmente se conto con la presencia de delegados de la
mesa quien velaron por el desarrollo ecuanime de la reunidn, en esta mesa se sacaron concluciones
y compromisos de no agresiény el padre ANDRES representante de la IGLESIA CATOLICA ROMANA,
compartid un coreo electrdnico para que se le informara cualquier violacién de derecho a la libertad
religiosa por parte de los padres pertenecientes a su dieseis. Esta reunion se dio inicio a las 120.30
a.m. culminando a la 1:35 de la tarde.

El dia 6 a las 2 de la tarde nos dimos cita en la casa de Justicia para capacitar a los corregidores,
sobre el procedimiento en caso de violacién del derecho a la libertad religiosa, la importancia de
este derecho y el rol que desempeiian como garante del mismo, igualmente se resolvié cada una
de las inquietudes de los corregidores.

Dia 6 de mayo se dio instrucciones a 3 funcionarios de la alcaldia para que realizaran la
caracterizacién el dia 6 de mayo y 7 de mayo hasta las 12 del medio dia

El dia 7 de mayo a las 8i de la mafiana se realizo la capacitacidén sobre el derecho a la libertad religiosa
a los funcionarios d ellos diferentes despachos de la alcaldia.

A las 2 de la tarde del 7 de mayo de 2026 se realizo una reunidn con la mesa municipal religiosa
para que la Dra MAYRA ALEJANDRA dilucidara las inquietudes presentadas por los miembros de la
mesa.

EN LA SEGUNDA SEMANA DE MAYO Comprendida ente el 11 al 14, se tomo contacto con el padre
VICENTE LEGARDA Representante de la IGLESIA CATOLICA ROMANA DE LA DIOSESIS de IPIALES par
discutir los hechos que se presentaron y se vienen presentando en el municipio de Samaniego en
contra de los padres de la IGLESIA ANGLICANA DEL CARIBE a lo cual me manifesté que se pondra
al tanto de todos los hechos para poder dar contestacidon a mi inquietud aunque de parte de ellos



ya habian contestado derechos de peticién denuncias ante la fiscalia y una tutela en el tribunal que
no amparo los hechos denunciados, igualmente se lo llamo al dialogo y al posibilidad de realizar una
mesa de dialogo con la iglesia y al contado de unos dia me contesto que no ha sido posible
conectarse con el padre de Samaniego ya que manifestaron que se encuentra en mision en la
montaia, sin respuesta a la propuesta de la mesa, la suscrita tiene pensado insistir directamente
con el OVISPO DE LA IGLESIA CATOLICA ROMANA DE IPIALES. Igual se tomé contacto con una
feligrés que se siente amenazado en su derecho y la cual sirvié de testigo de los hechos violatorios
por parte de la IGLESIA CATOLICA ROMANA, manifestd que se descubrié su identidad y se divulgo
lo que le ha causado perjuicio, igual se manifestd que en la etapa de acusacién la Fiscalia esta
obligada a descubrir la identidad del testigo con Reserva de identidad, y se le planteo la posibilidad
de realizar una mesa con la IGLESIA CATOLICA ROMANA DE LA SIOSESIS DE IPIALES .

Se realizé el envio a la Gobernacién de Narifio de la invitaciones al COMITE NACINAL. Para el
momento en que se rinde estde informe ya me han comunicado que tanto el DR DEYBI como el
Pastor JAIRO delegado d ela mesa para el comité Nacional se encuentran INSCRITOS vy prestos a
asistir a los pre-comites.

TERCERA SEMANA EN la semana comprendida entre el 18 y 22 de mayo se visitd la alcaldia del
Municipio de TUQUERRES fui atendida por la Dra. JUDDY PORTILLA Secretaria de Gobierno,
manifestd que no se habia implementado las politicas publicas pero que si se habia creado la mesa
municipal religiosa la cual sesionaba 2 veces al mes, y que se estaba contratando un asesor para que
implementara la politicas publicas a lo cual se ofrecid la asesoria ya acompafiamiento y la remision
de un modelo de decreto para ser implementado, como también los reglamentos de la mesa.

EL dia 21 de mayo a las 2 de la tarde se visitd la alcaldia de TANGUA donde fui atendido por el DR.
MARINO ENRRIQUE TIMANA secretario de Gobierno con quien se sostuvo una conversacién y
explicacion en que consiste la implementacion de las “politica publicas ya que estaba confundiendo
con las ayudad dinerarias a la IGLESIA CATOLICA ROMANAN para arreglo de templo, igualmente
manifestd que la alcaldia no habia implementado las politicas publicas, carecian de enlace religioso
y no se habia creado la mesa municipal religiosa, a lo cual se ofrecié el acompafiamiento y asesoria
y nos comprometimos a compartir un modelo de decretos para la implementacién de la politicas
publicas en el municipio y la creacién de la mesa religiosa, municipio en el cual se cuenta con toda
la disposicion.

El dia 22 de mayo a las 8.15 de la mafiana se arribé a la alcaldia de NARINO NARINO me dirigi hasta
la secretaria de gobierno se encontraba serrada, en la oficina de al lado a la sefiorita INGRIS le
indague por la doctora LESLY SOFIA RODRIGUEZ ROSERO manifestando que hasta el momento no
habia llegado y me suministro el contacto celular una vez me contesto me presente y le manifesté
gue me encontraba en su oficina, inmediatamente se corto la llamada y volvi a insistir pero no me
contesto, posteriormente fui al despacho del alcalde ROBERTO MUNOZ igualmente no se
encontraba e intente tener comunicacidon telefénica pero no pude por lo tanto se fijo
fotograficamente mi estadia y Sali siendo las 8:45 de la mafnana.

Igualmente se ha recibido capacitacion para efecto de resolver sobre el otorgamiento de las
personerias juridicas,



Se me ha delegado para ayudar al DR CELSO a contestacidn de Tutelas el cual me ha ilustrado sobre
este tema, en 2 oportunidades, manifestando que se encuentra trabajando en unas plantillas para
estandarizar la contestacion de las mismas .

En razon de estas circunstancias se ha pedido se me capacite en el uso de control doc y se me
proveas de contrasefia para poder realizar las actividades mencionadas.

Se da por terminado el presente informe el dia 26 de mayo de 2026

Cordialmente,

DOLLY ANDREA PORTILLA CASTILLO

CONTRATISTA DAR



