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ACTA PARCIAL Y/O FINAL /
7 1. DESCRIPCION GENERAL
CLASE DE ACTA: FINAL: PARCIAL: _X_No: 3
CONTRATO DE: X .. o
CONVENIO DE: PRESTACION DE SERVICIOS Ne: 963 /| ANO: 2026
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA DE EDUCACION

ggg"&*ﬁf GRAZON UNION TEMPORAL NUTRIALIANZA 2026
NIT O CC: 902.027.706 - 0
. CALLE 4 # 11-61 GUADALUPE - ,
CONTRATISTA O | DIRECCION: HUILA TEL: | 3188372600
CONVENIENTE [ ciupap: Neiva
REPRESENTANTE
iy NANCY BARRERO GOMEZ
cc: 52.954.109 Bogota
OBJETO:
PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LOS 35 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA ZONA 2
REGISTRO No.1.213 FECHA: 26/01/2026
PRESUPUESTAL: No.3.391 FECHA: 28/05/2026 /

CUENTA BANCARIA

No. 24153007444 banco CAJA SOCIAL Tipo de Cuenta: AHORROS,

VALOR INICIAL
(CONTRATISTA):

$14.062.992.819,00 /

Valor en Letras: CATORCE MIL SESENTA Y DOS MILLONES NOVEGIENF@E MOU NQUENTA Y Dies MIL
OCHOCIENTOS DIECINUEVE PESOS ($14.062.992 819}00) MCTE.

. re “'r“l - ye‘vl:’
$ RAD'C €
Valor en Letras: ; RTUIE.T. L
APORTANTE O $ L& JUIN LULY A
CONVINIENTE: - S
; — Valor en Letras: N Z \
(Efectivo — Especie): S — U a ’/ur ‘; “' ”,f",‘.'.')“"u‘f"‘d —
Valor en Letras: i 2

N°1 $3.101.917.235,00 (TRES MIL CIENTO UN Ml#L"QN_jN.QyEG CISIETE
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS /
VALOR ADICIONAL N°2
N°3
VALOR TOTAL Valor en Letras: DIECISIETE MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DIEZ
MIL CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($ 17.164.910.054,00) MCTE.
PLAZO INICIAL: CIENTO ONCE (111) DIAS CALENDARIO ESCOLAR, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL AGTA DE INICIO Y/0
; ' HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO ASIGNADO. EL PLAZO PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO ES DE CINCO (05) DIAS,
(dd/mm/aa) CALENDARIO, LOS CUALES SE CONTARAN A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.
ELABORO REVISO APROBO ﬁ%
Firma b
Nombre \
Cargo
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N°1
PLAZO ADICIONAL:

VEINTIUN (21) DIAS CALENDARIO ESCOLAR /

N°2

CIENTO TREINTA Y DOS (132) DIAS CALENDARIO ESCOLAR, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTADE |
INICIO Y/0 HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO ASIGNADO. EL PLAZO PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO ES DE CINCO |

PLAZO TOTAL ) |
(05) DIAS CALENDARIO, LOS CUALES SE CONTARAN A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO. 7
FECHA DE INICIO:
PEoHA e 2710112026 /
FECHA DE SUSPENSIONY | N*1 gglsbﬁgl'ﬁ%NN
REINICIACION: SUSPENSION
(dd/mm/aa) N2 I"REINICIACION
FECHA DE TERMINACION:
radmmiac) 31/08/2026 ,
FECHA DE LA PRESENTE
ACTA: 17/06/2026 ;
(dd/mm/aa)
PERIODO QUE
COMPRENDE LA S
CRTE ACTA: DEL 06 AL 30 DE ABRIL DEL 2026
{dd/mm/aa) ;
NOMBRE: LILIANA MERCEDES VASQUEZ SANDOVAL
EN CALIDAD DE: SUPERVISORA i
. NOMBRE: LISBET PAOLA TRUJILLO RODRIGUEZ
PRESENTES HOY: EN CALIDAD DE: APODERADA DE LA REPRESENTANTE LEGAL UT NUTRIALIANZA 2026
NOMBRE: EDGAR MARTIN LARA /
EN CALIDAD DE: SECRETARIO DE EDUCACION
2. ACTAS
DESCRIPCION FECHA VALOR ACTA VALOR DEL (contraTo 0 SALDO
Contrato 963 de 2026 / 26/01/2026 ; $14.062.992.819,00/ $14.062.992.819,00/
1.Acta parcial No. 1 16/04/2026 / $ 2.268.683.569,00 $11.794.309.250,00 /
2.Acta parcial No. 2 07/05/2026 / $2.038.240.282,00; $9.756.068.968,00

3.0trosi No.1

28/05/2026 /

$3.101.917.235,00/

$12.857.986,203,00 7

7

4. Acta parcial No. 3

17/06/2026 |

$2.241.363.229,00 |

$ 10.616.622.974,00 /

TOTAL

$ 6.548.287.080,00

$17.164.910.054,00/

$10.616.622.974,00 /

3. CUMPLIMIENTO (PAGOS A SALUD, PENSION, RIESGOS Y PARAFISCALES)

la vigencia de esta.

i

Que el contratista UNION TEMPORAL NUTRIALIANZA 2026 demostré que se encuentra al dia en el pago de
aportes a seguridad social en, Pensién y Riesgos Laborales y con los aportes parafiscales del mes de abril del 2026,
seguin consta en la certificacion expedida el dia 13 de mayo del 2026; por la Contadora Publica, MELVA LUCIA HENAO
RIVERA con T.P. 259480 — T en calidad de contador de la ut, anexa copia de la tarjeta profesional y certificacion de
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En lo que respecta a la gestion del talento humano durante el mes de marzo, se confirma la vinculacion de ocho (8)
nuevas manipuladoras de alimentos, mientras que el equipo administrativo se mantuvo estable, sin reportarse el
ingreso de nuevo personal en esta area. Con estas novedades, el pie de fuerza operativo y administrativo suma un
total de 416 manipuladoras y el equipo profesional de soporte, cuyos contratos se encuentran debidamente
formalizados y acreditan el cumplimiento de todos los requisitos legales para la ejecucion del programa en la Zona 2.

Sobre este particular, la Revisoria certifico de manera expresa que la vinculacion del personal operativo se ajusta
rigurosamente a la normativa vigente; se emplea la figura del Cotizante 51 (Trabajador de tiempo parcial) para
garantizar la cobertura integral en el Sistema de Seguridad Social. En consecuencia, se ha verificado la plena vigencia
y oportunidad en los aportes obligatorios a Salud, Pensién y Riesgos Laborales (ARL), asegurando la proteccion
prestacional de cada colaborador.”

Tras realizar el andlisis juridico, se constaté que el operador ha formalizado la vinculacion del personal mediante
contratos por obra o labor. Esta tipologia contractual responde a la naturaleza misma del servicio, cuya ejecucion
se cifie exclusivamente al calendario escolar; por ende, al no completarse un mes calendario de 30 dias, la
remuneracion proporcional no alcanza el Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV).

En virtud de lo anterior, y con el fin de garantizar la cobertura en seguridad social sin afectar la continuidad de los
beneficiarios en el sistema de salud, el contratista se acogi6 a lo previsto en el Articulo 35 de la Ley 1438 de 2011.
Dicha norma permite que los trabajadores que perciban ingresos inferiores a un SMMLV conserven su afiliacion al
Régimen Subsidiado, mediante la realizacién de aportes proporcionales por parte del empleador, conforme se cita a
continuacién:

“Articulo 35. Permanencia en el Régimen Subsidiado. [...] Cuando un trabajador temporal o jornalero, cuya asignacion
mensual no alcance a un salario minimo legal mensual vigente, no desee ser desvinculado del Régimen Subsidiado
en razoén de su relacién laboral, el patrono debera aportar al Régimen Subsidiado el equivalente al valor que en
proporcién al pago que por el trabajador deberia aportar al Régimen Contributivo...”

Cuando un trabajador temporal o jornalero —cuya asignacién mensual no alcance un Salario Minimo Mensual Legal
Vigente (SMMLV)— manifieste su voluntad de no ser desvinculado del Régimen Subsidiado en razén de su relacion
laboral, el empleador tendra la obligacién de aportar a dicho régimen el valor equivalente y proporcional al que le
corresponderia en el Régimen Contributivo. En este supuesto, es preciso sefialar que el afiliado no tendra derecho al
reconocimiento de prestaciones econdémicas.

En observancia del principio Pacta Sunt Servanda, contenido en el articulo 1602 del Cédigo Civil, el contrato se
constituye como ley para las partes, lo que deriva en la obligatoriedad de cumplir con las prestaciones y compromisos
reciprocamente pactados. En consecuencia, no es juridicamente viable que los sujetos de la relacion contractual
desconozcan o modifiqguen unilateralmente las clausulas establecidas, salvo en las excepciones taxativas que la ley
autorice. Por regla general, cualquier alteracién o invalidez de lo convenido requiere del mutuo consentimiento de los
contratantes, garantizando asi la seguridad juridica y la estabilidad de la relacion laboral y administrativa.

Bajo este orden de ideas, resulta evidente que, al no causarse el valor total proyectado para los conceptos de
seguridad social en salud y aportes parafiscales (ICBF y SENA), se debe proceder conforme a la naturaleza del acta
de liquidacion. Entendiéndose esta como el instrumento juridico idoneo para el cruce de cuentas, cuyo fin es
determinar el estado de cumplimiento de las obligaciones y declarar el paz y salvo mutuo o las obligaciones

remanentes Q
q/ |
f
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Fecha de elaboracion: 13 de mayo del 2026. Expedida por la Contadora Publica de la UNION | .
TEMPORAL NUTRIALIANZA 2026, MELVA LUCIA HENAO RIVERA, con T.P. N° 259490 -
T.

CERTIFICACION DEL
REVISOR FISCAL:

FORMA DE PAGO

De acuerdo con la.CLAUSULA CUARTA. —. FORMA DE PAGO: Departamento pagara conforme el flujo de caja, de
acuerdo con la cantidad de raciones (complemento alimentario jornada mafiana/jornada tarde, almuerzos y/o raciones
industrializadas y/o comida caliente transportada efectivamente suministradas durante el periodo establecido y
certificado de recibo a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato. El Departamento del Huila, requerira la
documentacion que acredite el cumplimiento de sus obligaciones contractuales en sus cuentas de cobro
correspondientes, la cual debera ser radicada en la Oficina del Programa de Alimentacion Escolar de la Secretaria de
Educacién del Departamento del Huila dentro de los DIEZ (10) dias habiles, contados a partir del Gltimo dia de
prestacion del servicio.

Para este periodo, el operador cumpli6 con esta obligacion radicando ante la entidad las planillas de registro y control
diario de asistencia de los mupicipios, instituciones y sedes que conforman la Zona 02, entre el periodo comprendido
del 06 al 30 de abril del 2026/fas cuales fueron verificadas por el financiero de la Zona 02.

s / P
Conforme a lo anterior, se expide la presente acta parcial No. 3/ segun factura FVE-4/Por valor de $2.243.998.436/00
con destino a la UNION TEMPORAL NUTRIALIANZA 2026, identificada con el Nit. 902.027.706 - 0, para que se
proceda al respectivo pago.

4. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)

El Programa de Alimentacion Escolar (PAE) se consolida como una estrategia integral del sector educativo, cuyo
objetivo primordial es el suministro de un complemento alimentario que incida positivamente en el acceso, la
permanencia y la reduccién del ausentismo escolar. Al garantizar el bienestar de los nifios, nifias, adolescentes y
jovenes matriculados en el sistema oficial —desde preescolar hasta educacion media—, el programa no solo fomenta
habitos alimentarios saludables, sino que actia como un pilar fundamental para el logro de trayectorias educativas
completas con estandares de calidad. Bajo el marco normativo vigente, la Resolucion No. 0335 de 2021 define y
establece los Lineamientos Técnicos-Administrativos, los estandares y las condiciones minimas indispensables para la
prestacion del servicio y la ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar (PAE). En este sentido, las actividades
técnicas, operativas y logisticas desarrolladas por las Entidades Territoriales Certificadas (ETC) deben ejecutarse con
estricta sujecién a dicho lineamiento, el cual es expedido por la Unidad Administrativa Especial Alimentos para
Aprender (UApA). El cumplimiento de estas directrices constituye la hoja de ruta obligatoria para garantizar la cahdad
inocuidad y eficiencia en la entrega de los complementos alimentarios.

Como consecuencia del Proceso Licitatorio adelantado, el Departamento adjudico mediante Resolucion, No. 3 del 22
de enero del 2026, la zona 2 del Departamento del Huila conformada por los municipios de Acevedo, Agrado,
Guadalupe, Pital, Suaza, Timang, al proponente UNION TEMPORAL NUTRIALIANZA 2026, procediéndose a suscribir
el Contrato de suministro de servicios No. 963 del 2026, y con fecha de inicio del 27 de enero de 2026.

En concordancia con lo expuesto, la supervision del programa procedié a la verificacion integral del cumplimiento de
las obligaciones y condiciones establecidas en los instrumentos normativos y contractuales citados.

Los resultados de dicha validacion constan detalladamente en el Informe de Supervision, tras haber analizado y

1

cotejado los documentos soporte que fueron allegados junto con la cuenta de cobro por parte del operador. Estg}~
<
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ejercicio de fiscalizacion asegura que los recursos publicos se han ejecutado conforme a los estandares de calidad y
legalidad exigidos para la vigencia actual.

Que en virtud del Decreto 0159 del 19 de febrero de 2026, el Gobierno Nacional establecié el salario minimo legal
SMMLV para el afio 2026, por UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS
($1.750.905,00) M/CTE. Este aumento representa un incremento, ocasiona la actualizacion de los valores de la base
de cotizacion sobre la cual se realiza la liquidacion de la seguridad social y las prestaciones sociales en el costo de la
racion.

Igualmente se requirié actualizar los precios concernientes a los alimentos a los que le aplique el impuesto saludable,
que para nuestro caso es el pan y el chocolate, teniendo en cuenta que la ley 2277 del 2022, tasé un incremento
porcentual gradual desde el afio 2023 hasta el 2025, en el presente afio, es preciso aplicar el impuesto saludable a los
alimentos antes relacionados, toda vez que se causa en el momento de la venta o facturacién del producto, por lo
anterior se procedera a la aplicacion del porcentaje del 20%, ante estas variaciones, el contratista solicito el reajuste
del precio de la racion. En razén a lo anterior y analizada la solicitud del contratista el Departamento del Huila —
Secretaria de Educacion procedié a realizar el reajuste del valor de la racion y por ende, el valor del contrato en el
componente de reajuste respectivo. (Nota: EI documento original engloba el valor total de la modificacién en un solo
rubro adicional de $3.101.917.235,00, por lo que el parrafo contintia abajo con la consolidacion legal).

Que, con el fin de garantizar la prestacion de servicio de alimentacién escolar en los municipios de la Zona 2, hasta el
mes de agosto del presente afio y dar cumplimiento al aumento de la cobertura de la demanda, se hizo necesario
ADICIONAR Y PRORROGAR el plazo de ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios No. 963 de 2026, por el
término de VEINTIUN (21) DIAS CALENDARIO ESCOLAR/ contados a partir del vencimiento del contrato,
modificandose la CLAUSULA SEXTA — PLAZO, para un total de CIENTO TREINTA Y DOS (132) DIAS CALENDARIO
ESCOLAR y la CLAUSULA TERCERA. — VALOR DEL CONTRATO, con el fin de adicionar la suma de TRES MIL
CIENTO UN MILLONES NOVECIENTOS DIECISIETE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS.
($3.101.917.235,00) M/CTE , que soportara el valor de la adicién y reajuste de la racion.

Por lo anterior, el valor total del contrato de Prestacion de Servicios No. 963 de 2026, asciende a la suma de
DIECISIETE MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL CINCUENTA Y CUATRO
PESOS ($17.164.910.054,00) M/CTE / de acuerdo al valor del REAJUSTE DEL PRECIO DE LA RACION y el valor de
la ADICION del contrato , conforme a lo establecido en el Otrosi No. 1 del 28 de mayo de 2026./

Que, en atencion a la ejecucion realizada en el periodo del 06 al 30 de abril del 2026, el contratista presento la factura
FVE-4/de lo cual el financiero de la zona 02, revis6 y verificé el cumplimiento por parte del operador con relacion a los
porcentajes de compras publicas locales referido al item de alimentos al interior del departamento con soporte en las
siguientes facturas:

UT NUTRIALIANZA 2026 — RACION PARA PREPARAR EN SITIO ABRIL 2026
NOMBRE PROVEEDOR N° FACTURA VALOR
ASOCIACION CARNICOS DEL HUILA - AONA 208 S 63.163.560,00
ASOCIACION CARNICOS DEL HUILA - AONA 216 S 11.610.000,00
ASOCIACION CARNICOS DEL HUILA - AONA 223 S 41.843.490,00
ASOCIACION CARNICOS DEL HUILA - AONA 233 S 10.972.710,00
PAOLA ANDREA OSORIO BELTRAN FEYP-391 S 7.217.100,00
PAOLA ANDREA OSORIO BELTRAN FEYP-398 S 7.133.280,00
PAOLA ANDREA OSORIO BELTRAN FEYP-400 S 1.386.176,00
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INDUHUILA FNE-60690 S 38.057.040,00
INDUHUILA FNE-60889 S 34.137.180,00
INDUHUILA FNE-61136 S 38.797.920,00
INDUHUILA FNE-61500 S 25.745.580,00
YUDY FRAINELT MARTINEZ MUNOZ FRMM738 S 4.192.300,00
YUDY FRAINELT MARTINEZ MUNOZ FRMM749 S 4.804.450,00
YUDY FRAINELT MARTINEZ MUNOZ FRMM751 S 3.450.300,00
YUDY FRAINELT MARTINEZ MUNOZ FRMM762 S 2.544.000,00
YUDY FRAINELT MARTINEZ MUNOZ FRMM769 S 3.800.100,00
JOVENES AGRICULTORES DEL HUILA FE-209 S 28.995.550,00
JOVENES AGRICULTORES DEL HUILA FE-212 S 30.735.800,00
JOVENES AGRICULTORES DEL HUILA FE-213 S 15.654.800,00
JOVENES AGRICULTORES DEL HUILA FE-216 S 17.088.850,00
COMPRAS LOCALES DE ALIMENTOS ABRIL S 391.330.186,00/
VALOR ESTIPULADO EN COMPRA DE ALIMENTOS PARA ABRIL ) 1.009.858.023,00
% DE COMPRAS LOCALES ALIMENTOS 38,75%{;"
VALOR FACTURADO ABRIL 2.026 $ 2.243.998.436,00

Las cantidades de raciones para preparar en sitio se establecieron de acuerdo con el reporte de poblacién matriculada
en el SIMAT a corte del 1 de marzo y corte de caracterizados del 11 de marzo del 2.026. /

ESTUDlANTES ATENDIDOS ABRIL
NUNICIPIO MATRICULA . ESTUDIANTES CARACTERIZADOS

. i SIMAT | ,

. ; - ALMUERZO‘ CA AMIPM TOTAL
ACEVEDO 7062 2.283 4.671 6.954
AGRADO 1695 720 924 1.644,

GUADALUPE 3465 217 3.163 3.380.
PITAL 2784 64 2.695 2.759
SUAZA 5050 2.873 2.008 4.881
TIMANA 3442 1.370 2.012 3.382

_ Total . 23.498 7527 15.473 ~ 23.000

Se radic6 por parte del operador las planillas de registro y control diario de asistencia, de acuerdo con las cantidades
efectivamente entregadas en cada municipio de fa Zona 02, se incluye cuadro consolidado de las raciones entregadas,

las cuales se puede verificar su cumplimiento por parte del Apoyo del profesional Financiero de la zona 02,
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RACIONES ENTREGADAS ABRIL 2026 UT NUTRIALIANZA ZONA 2
COMPLEMENTO VALOR COMPLEMENT VALOR
Municipio S AM/PM COMPLEMENTO | O ALMUERZO | COMPLEMENT |VALOR A FACTURAR
ENTREGADOS | .~ AM/PM ENTREGADOS | O.ALMUERZO
ACEVEDAO 84.519,004% 5.277,00 40.004 |~ $°6.382,00 $701.312.291,00 | -
AGRADO 15,836,001 $ 5.277,00 12.310 " $ 6.382,00 $ 162.128.992,00 < .
GUADALUPE 46.844,00{"$ 5.277,00 2.838 17 $ 6.382,00 $ 265.307.904,00 |
PITAL 48.245,004°% 5.277,00 1.1091 $6.382,00 $ 261.666.503,00 .
SUAZA 36.938,00 ¢ 5.277,00 51.234 |- $ 6.382,00 $ 521.897.214,00 -
TIMANA 34.272,00 % 5.277,00 23.634 | $ 6.382,00 $331.685.532,00 ¢ .
Total 266.654 $ 5.277,00 131.129 $ 6.382,00 $ 2.243.998.436,00 <
MODALIDAD CANTIDAD VALOR A FACTURAR
COMPLEMENTOS AM/PM 266.654 $1.407.133.158,00
COMPLEMENTOS TIPO ALMUERZOS 131.129 $836.865.278,00
TOTAL, COMPLEMENTOS ENTREGADOS 397.783 $2.243.998.436,00

HALLAZGOS Y DESCUENTOS ENTREGA RACION PARA PREPARAR EN SITIO:

A través de oficio de descuento radicado SAC N° HUI2026EE023064 se notifico al operador de la zona 2 el dia 03 de
junio de 2026; de igual manera, a través de radicado SAC N°® HUI2026ER017204 el 10 de junio de 2026 el operador;
envio oficio de aceptacién de los descuentos tasados durante el periodo reportado, asi:

[TEM 3: Descuentos en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al 100% del valor
total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio por cada sede educativa involucrada
correspondiente, a partir de UN (1) reporte por cada item evidenciado en las visitas realizadas a las sedes educativas
de la zona de operacién en las situaciones sefialadas a continuacion:

SITUACION 3.7: Pasado méximo CINCO (05) dias habiles y no se ha efectuado el pago de némina del mes anterior
al personal manipulador de alimentos.

APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 100% del valor
total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacién de servicio. Lo anterior, para UN reporte, totalizando
$258.573,00/

SITUACION 3.3: Cuando no se cumplan las condiciones higiénicas sanitarias, establecidas en la Resolucién 2674 de
2013, y las demas normas que los modifiquen, sustituyan o adicionen, en cualquier etapa del proceso: transporte,
almacenamiento, calidad de los alimentos entregados que pongan en riesgo la salud de los beneficiarios PAE.
APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 100% del valor
total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior, para DOS reportes, totalizando
$2.376.634,00/

Por tal razén y conforme a lo expuesto, la supervision del programa descontara el valor total de DOS/MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SIETE PESOS M/CTE ($2.635.207,00 M/CTE)/;an relacion a

los incumplimientos referidos durante el periodo comprendido entre el 06 de abril al 30 de abril de 2026/

Que en ejecucién del contrato No. 963 del 2026 y de acuerdo con la clausula VIGESIMA OCTAVA, realizada la
verificacion de la documentacion aportada por el operador y autorizada por la supervision del contrato para el pago de
la presente acta parcial No. 3:correspondiente al periodo del 06 al 30 de abril del 2026 segtn factura N° FVE-4' por
valor de DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTe ($2.243.998.436,00)'y que conforme a los hallazgos evidenciados
en campo, la presente acta tendra un descuento por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO/

(% ,
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MIL DOSCIENTOS SIETE PESOS M/CTE ($2.635.207,00 M/CTE)/para un pago definitivo de DOS MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
M/Cte. ($2.241.363.229 00); con destino a la UNION TEMPORAL NUTRIALIANZA 2026, identificada con el Nit.
902.027.706 - 0, para que se proceda al respectivo pago con cargo al registro presupuestal No.1.213 del 26 de enero del
2.026 en la fuente de financiacion 131029 - Recursos Pae Uapa — ART. 189 Ley 1955 de 2019 (antes Ley 1530 de
2012).

OBSERVACION: La autorizacion para la cancelacién de la presente acta parcial, no es ébice para la realizacion de
los ajustes correspondientes durante la prestacion del servicio o en el acta de liquidacion del presente contrato.
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Factura Elééti’énica De VentaNo |

FVE No. 4

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacion Electronica No.
18764107000388 que habilita desde FVE 1 hasta FVE 100. Vence 2028-03-10

UNION TEMPORAL NUTRIALIANZA 2026

IVA Régimen Comiin No somos Agentes de
Retencion de IVA

Nit 0902027706 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 1084 96.60 X 1000
CLIENTE . DEPARTAMENTO DEL HUILA POR CONCEPTO DE
NIT 800103913 4 SERVICIOS ABRIL
DIRECCION CIUDAD TELEFONO.
carrera 4, calle 8, Esquina Neiva
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
12/06/2026 10/09/2026 VENDEDOR Credito
Item Cdédigo. | Descripcion - Cantidad|U Medida {Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 001 TOTAL RACIONES ENTREGADAS 266.654 Und. 5277 0% 0 1.407.133.158
COMPLEMENTO ALIMENTARIO
JMAJT
2 002 TOTA RACIONES ENTREGADAS 131.129 Und. 6.382| 0% 0 836.865.278

ALMUERZOS

VP 0ok
ool A LELTY
N 41
Total lineas o items: 2 SUBTOTAL 2.243.998.436
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 0
DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA'Y TRES MILLONES NOVECIENTOS TOTAL DE LA OPERACION 2.243.998.436
NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0

CUFE: df886633fea6419be25ebfdbda749adeB81bef66e5c00bf44351feed3dcad65ba3d9413010ce927c88ef11e7527a80a18 —-Fecha y Hora de Expedicion : 12/06/2026 11:45:24 a. m.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica

Fecha y Hora de Generacién: 14/05/2026 12:13:17
Medios de Pago: Acuerdo mutuo

TOTAL MENOS RETENCIONES

2.243.998.436,

CLL 24A SUR 4 11 Teléfono 3188372600 Neiva

Correo Electrénico
Fabricante y Proveedor Tecnol6gico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World Office (wo_2)



