Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE | oo™
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Pagina 1 de 8
Fecha: 22 de JUNIO ; de 2026

INFORMA! ¢ GENER L CON
CONTRATO X : CONVENIO '
Contrato niimero: 1.230.18,13-0748-20226 de 11 DE ENERO DE 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal:

Disponibilidad presupuestal: No. 5500006831
Registro presupuestal: No. 56000939359

Apropiacién Presupuestal: 121000/1114/2-320202008/3632001010010000/PI136-102619/1/1/01/07:
ICLD/SRIA DE CULTURA/Servicios

prestados/Fomento a la Cultura, el/ASISTIR TECNICAMENTE

Proyecto: P136-102619 APOYO A LOS PROCESOS DE FOMENTO, ESTIMULOS, PROMOCION,
CIRCULACION Y DESARROLLO DE LA CULTURA, LAS ARTES, LA ACTIVIDAD LITERARIA Y LOS
SABERES DEL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: PI36-102619/1/1/01/07

Asistir tecnicamente a los responsables de cultura, creadares y gestores culturales de los entes territoriales
Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5508051001

Eje, Objetivo, Meta y Componente {especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
: con este contrato: Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) de! Plan de Desarrofio y
: que sera atendido con este contrato:

' EJE: LINEA ESTRATEGICA 3: Valle biodiverso, cultural e incluyente.

PROGRAMA: Identidades culturales.

! SUBPROGRAMA: 3200101- Fomento a la cultura, el arte y [a lectura 21

: Meta, MR32001- Incrementa en un 2% el nimero de personas que acceden a la promocién y proteccién de

: los derechos culturales por cada afio de gobierna.

Meta de Producto: MP3200101213301095 - Asesorar 42 entidades territoriales del departamento del valle del
i cauca en gestion cuitural durante el periodo de gobierno.

Objeto del contrato:

' Prestar los servicios profesionales en la Secretaria de Cultura para la atencidn al proyecto
denominado APOYO A LOS PROCESOS DE FOMENTO, ESTIMULOS, PROMOCION,
CIRCULACION Y DESARROLLO DE LA CULTURA, LAS ARTES, LA ACTIVIDAD LITERARIA Y LOS
SABERES DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: | EDID CONSUELO BRAVO PEREZ
- C.C 31904594
Secretaria de Cultura

JOHN ESTEBAN RODRIGUEZ SALAZAR
CC; 1.144.075.617
Cargo: contratista
Teléfono: 3233972866

Contratista
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‘OBJETIVO DELINFORME

de Cultura Departamental.

El objetivo de este informe en mi calidad de supervisora designada por la Secretaria de CuEtura del Va]ie det |
Cauca para ejercer la supervisidn, control y vigilancia del contrato No1.230.19.13-0746-2026 es dejar constancia |
que las obligaciones contractuales def contrate en mencién para el periodo de JUNIO de 2026, las cuales fueron |
cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el Departamento del Valle del cauca y la Secretar;a

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

L.Brindar acompafiamiento legal a Jos creadores, gestores culturales y
responsables de cultura del Valle del Cauea.

2. Disefiar y ejecutar talleres dirigidos a creadores, gestores culturales y
responsables de cultura, enfocades en el fortalecimiento del Sistema
Departamental de Cultura.

3. Promover y dar a conocer las ofertas, programas y convocaterias de la
secretaria de Cultura entre creadores, gestores culturales e instancias
culturales del Valle def Cauca

4, Contribuir y apoyar el proceso de implementacion de MIPG

5. Las demais que se encuentren dentro del giro ordinario de sus actividades

100%

Porcentaje de
i cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u |

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

100 %

Otras consideraciones.

Sin novedad

Sugerencias

Sugerencia
SIN NOVEDAD

Fecha de entrega

Respo.nsat.)lé. -

- Prorroga, suspensiones o.adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion

Fecha de reinicio Responsable

SIN NOVEDAD
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Las actividades se desarrollaron de acuerdo al alcance del objeto y bajo las destrezas del contratista:

Especificaciones, actividades
u obligaciones especificas
contractuales.

Desarrollo de Actividades

Actividad contractual No. 1.
Brindar acompanamiento
legal a los creadores, gestores
culturales y responsables de
cultura del Valle del Cauca.

Ei contratista realizo:

1. El coniratista brindd en el mes de junic acompafiamiento legal
a los creadores, gestores culturales y responsables de cultura
del Valle del Cauca mediante la presentacion institucional de
la Camara de los Oficios de las Artes, las Industrias Creativas
y Culturales y el Patrimonioc Cultural del Valle del Cauca, como
instrumento orientado al fortalecimiento, formalizacién y
articulacion del sector cultural.

2. En el desarrollo de esta actividad, el contratista expuso el
marco constitucional y legal aplicable, en especial lo
relacionado con la Ley 2184 de 2022, la Ley 397 de 1997 y &l
Registro Nacional de Agentes Culturales — Soy Cultura,
orientando a los actores culturales sobre los mecanismos de
reconocimiento, agremiacién y acceso a la oferta institucional
del sector

3. CAMARA DE ARTES Y OFICIOS
Esta actividad contribuyo al fortalecirmniento juridico e
institucional de los agentes culturales del departamento, en
cumplimiento de la obligacién contractual de brindar
acompanamiento legal al sector cultural del Valle del Cauca.

Link drive con archivos:

hitps.//drive.google.com/drive/folders/1KmgAaglplamVMPNaQvCvT27]
v _7FeKf [?usp=drive link

Actividad contractual No. 2.
Disefiar y ejecutar talleres

dirigidos a creadores,
gestores culturales y
responsables de cultura,
enfocados en el

fortalecimiento del Sistema
Departamental de Cultura

El contratista realizo:

El contratista presenté el contenido del taller dirigido a creadores,
gestores culturales y responsables de cultura del Valle del Cauca,
orientado al fortalecimiento del Sistema Departamental de Cultura, en
el cual se explicd de manera clara y pedagogica la importancia de la
Cémara de Artes y Oficios, su marco normativo (Ley 2184 de 2022) y
los beneficios para los artesanos de pertenecer a esta instancia de
organizacion y representacion, especialmente para aquellos
previamente caracterizados en la vigencia 2025.

Link Drive con archivos:
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https://drive.google.com/drive/folders/1ei1 DOVWMCddQikvU3TPaTCee-
ZRYFgpWQ7usp=drive_link

Actividad contractual No. 3.
Promover y dar a conocer [as
ofertas, programas Yy
convocatorias de la secretaria
de Cultura entre creadores,

gestores culturales e
instancias culfurales del Valle
del Cauca de instrumentos
juridicos y actos

administrativos y asistencia a
reuniones fécnicas para la
toma de decisiones.

En cumplimiento de esta actividad contractual, el contratista participd en
reunién técnica realizada el 28 de mayo de 2028 en la Secretaria de Cultura
del Valle del Cauca, con el sefor Luis Alberto Amar Talero, delegado de la
Asociacion Municipal de Artesanos Alcalainos “ECOALCALAINOS”, con &l fin
de acompanar y articular acciones orientadas al fortalecimiento del sector
artesanal del departamento.

Durante la reunidn se socializaron [os avances relacionados con la creacidn
de la Corporacidn Camara de Artes y Oficios det Valle del Cauca, brindando
arientacion juridica e instifucional para la consolidacién de esta iniciativa. Con
esta gestidn se fortalecieron los procesos de articulacién con organizaciones
culturales y artesanales, promoviende el acceso a la oferta institucional y el
desarrollo de acciones en beneficio del sector cultural del Valle del Cauca.

En el Despache de la Secretaria de
Cutura del Valle del Cauca, en
reunion programada por fa Dra. ANA
COPETE, hoy 28 de Mayo de 2026
ros reunimos, et D, JHON ESTEBAN
RODRIGUEZ, Abogades de fa
Secretaria de Cuftura y CT, LUIS
ALBERTO AMAR YALERO, come
Delegado v en Representacion de fa
A ion Municipal de Ar

Alcalainos "ECOALCALAINOS ", von
# fin de coadyuver en los aw
para |a Creaciin de ia Corgom
Cimarz de Artes y Of
el Cavea,

bk . o K
Asociacion Municipal de Artesanos Alcalainos "ECOAL

Actividad contractual No. 4.
Contribuir y apoyar el proceso de
implementacién de MIPG.

En cumplimiento de esta actividad contractual, el contratista participo
en la jornada de sensibilizacion sobre Cambio Climatico, realizada el
11 de junio de 2026 por el Sistema de Gestidn Ambiental Instifucional
— SGAI de la Gobernacion del Valle del Cauca, en el marco de las
acciones orientadas al fortalecimiento del Modeio Integrado de
Planeacion y Gestién — MIPG.




Departamento del Valle del

Gobernacién

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Codigo: FO-M9-P2-02
Version:02

SUPERVISION Fecha de Aprobacian: 17/06/2019

Pagina5de 8

Durante la actividad se abordaron temas relacionados con los impactos
del cambio climatico, la gestion ambiental institucional y la promocidn
de practicas sostenibles en el entorno laboral y personal, contribuyendo
al fortalecimiento de la cultura organizacional y al cumplimiento de los
lineamientos institucionales en materia de sostenibilidad y gestién
ambiental.

CLIMATICO

Actividad contractual No. 5.
Las demas que se encuentren
dentro del giro ordinario de
sus actividades

Se brindé apoyo juridico, técnico y administrativo al Area de Patrimonio
Cultural en el desarrollo de actividades complementarias propias de la
dependencia. Dentro de estas acciones se realizé la revision, analisis
y proyeccién de respuesta a la comunicacion presentada por la
Asociacion Municipal de Artesanos ECOALCALAINOS, relacionada
con la creacion de la Escuela del Artesano Alcalaino y el fortalecimiento
de los procesos asociados a la Camara Colombiana de Artes y Cficios
en el marco de la L.ey 2184 de 2022.

ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO

+ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011

y Decreto 1082 de 2015

* Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas
que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando
fuere necesario: NO APLICA.

s Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

» Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

+ Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.

» Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

» Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.
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Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA.

Seguimiento administrativo segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no fo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n administrativa se puede agregar.

» Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: El expediente fisico del contratista se encuentra publicade en el SECOP y e} expediente
contractual reposa en la secretaria de acuerdo con las normas de gestién documental.

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO AFLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: NO APLICA.

» Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud

ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato:

Para el pago de la (6) CUOTA se aportd:
Aporto la planilla del mes de Mayo con el numero de planilla 1082638794 y numero Cus 373201946,

Segln la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 v 948 de 2018, [a Ley 1753,
articulo 135 de 20185, el objeto se ha desarrcllado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1895, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. |
El contratista hasta ahara no se halla en curso en ninguna de ias causales de inhabilidad, incompatibilidad o :
prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segdn
el numeral 3 del Articule 32 de la Ley 80.

NOTA: El informe de ejecucién del contratista junte con los soportes del caso se pueden verificar en la
plataforma SECORP |I, asi mismoe los documentos fisicos hacen parte'de la carpeta de supervisién del contrato
y del expediente contractual correspondiente.

Dejd constancia que el contratista dio cumplimiento durante la ejecucion del contrato al pago de [2  totalidad

de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y apories parafiscales, de conformidad con las
normas legales vigentes.

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha Vator Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del PA
contrato 24.000.000 CUOTA1 ENERO 2026 $4.000.000 GADO
Valor Adiciones 0 CUOTA 2 | FEBRERO 2026 | $4.000.000 PAGADO
Reajustes 0 CUQTA 3 MARZO 2026 $4.000.000 PAGADO
Actualizacion de BR| PAGAD
precios 0 CUQTA 4 ABRIL 2028 $4.000.000 AGADO
Valor Total del 5 o
Contrato 24.000.000 CUQTAS MAYOQO 2028 $4.000.00 PAGAD
Valor pagado $20.000.000
Valor causado que no
se ha pagado 4.000.000
Valor total ejecutado 24.000.000
Valor saldo por
ejecutar 0
Intereses moratorios 0
[SEGUIMIENTO

Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

v Seguimiento de la gestion financiera de} contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de los
pagos previstos y la dispenibilidad de caja: El Contrato se ejecuta financieramente como se perfecciond,
cuenta con e! registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

« Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaceién
de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el
pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por el
Contratista seglin el objeto y sus especificaciones.

« Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA

+ Entrega de los anticipos pactados a! contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de 1a ley vy del contrato: NO APLICA.

» Actividades adicionales que impliguen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO
APLICA.

¢ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuaria: NO APLICA.

« Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
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Entregable 1: 3
Actividades:
Entregable 2:
Actividades:
Entregable 3:
Aclividades:
Entregable 4:
Actividades:

3
3
3
$
TOTALES: $

L, s B 8

SEGUIMIENTO J

El seguimiento Jur;dlco del contrato busca la conformidad de la e;ecucnon dei contrato con el texto del contrato
y la normatividad aplicable. Se debe indicar [a normatividad aplicada.
E! contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el
Estatuto de Contratacidén Pulblica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficientie, la
jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y de gestion decumental,
» primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdoalo |
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y articulos 3,4,2,5,1 del Decreto # 0734 de 2012, |
segun la Ley 80 de 1983, Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000C, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007,
l.ey 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohzblclon para estar contratado el contratista no genera relacion
laboral alguna con el D
INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

'MEGANISMOS DE CONTROL $GCIA

Publicacién en el SECOP: :

hitps:/lcommunity. secop.gev.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index ?noticeUID=C0O1.NTC.8848475&isF
romPublicArea=True&isModal=False

Fecha del préximo informe Dia N/A de : Mes: N/A de N/A

Para constancia de lo anterior firma el presente informe el Supervisor a los
: 22 %dias del mes de \ JUNIO de ‘ 2026

U D WO =

EDITH CONSUEEOBRAVO
CC: 31904594




