
Evidencias Contrato GGC-0635-2026 

Mes: mayo de 2026 
Nombre: JUBER FERNANDO CIFUENTES ORTIZ 

 

No 
OBLIGACIÓN 

ACTIVIDAD Y EVIDENCIA 

 

 

 

 

 

1 

Revisar,   organizar, 

sistematizar y consolidar la 

documentación    soporte 

requerida para la gestión de 

modificaciones 

presupuestales y   demás 

trámites asociados a los 

proyectos  de   inversión 

asignados, principalmente 

FAER y FAZNI. 

 

 

 
Esta labor no se desarrolló durante este periodo.  
 
 
 
 

 

 

 

 

 

2 

Apoyar la revisión de los 
documentos necesarios 
para la supervisión técnica y 
administrativa de contratos 
y convenios, garantizando 
el cumplimiento de los 
términos y condiciones 
establecidos. 

 

 
 
 
Participé en la reunión virtual programada por el equipo de la 
dirección de energía, (seguimiento a derechos de petición) el 
día 13 de mayo de 2026, donde se trataron diferentes temas 
respecto del manejo y cargue de los diferentes derechos de 
petición. 
 

Objetivo.  Tener claridad respecto del trámite y cargue de los 
derechos de petición en la plataforma Argo. 
 
Alcance. Se debe tener claridad respecto de los diferentes tipos 
y clases de derechos de petición. 
 
Logros. todos y cada uno de los documentos deben quedar 
correctamente cargados en las diferentes plataformas como 
Argo y Neón. 
 
2.1 Participé en la reunión virtual programada por el equipo de 
la dirección de energía, (seguimiento a derechos de petición) el 
día 20 de mayo de 2026, donde se trataron diferentes temas 
respecto del trámite de los diferentes derechos de petición. 
 
Objetivo.  Tener claridad respecto del trámite que se debe dar 
a los diferentes derechos de petición y traslados por 
competencia así como los firmantes y revisores. 
 
Alcance. Se debe tener claridad respecto de los diferentes tipos 
y clases de derechos de petición como de los diferentes 
firmantes y revisores. 

 
Logros. todos y cada uno de los derechos de petición se deben 
cargar en las plataformas de acuerdo a los tiempos 
establecidos. 
 
 

obligación N°2 

reunión 2026-05-13 (1).pdf
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obligación 2.1 

reunión 2026-05-20 (1).pdf
 

 

     

 

 

 
.  
 
 

 
  
 

 

 

 

 

 

 

3 

Brindar apoyo jurídico en los 

procesos de contratación 

pública, así como en la 

regulación del sector 

minero-energético, para la 

correcta ejecución y 

cumplimiento de las metas 

 

 
 
 
Esta labor no la realicé durante este periodo. 

 

 

 

 

 

4 

Apoyar en garantizar el 
cumplimiento normativo en 
la 
elaboración, ejecución y 

liquidación de contratos y 

convenios del Ministerio. 

 

 
Participé en la capacitación virtual denominada Manejo básico 
de Argo Nivel 1, realizada por el Ministerio de Minas y Energía 
el día 27 de mayo de 2026. 
 
Objetivo. Tener claridad respecto del uso y manejo de la 
plataforma Argo. 
 
Alcance. Todos los servidores y contratistas de la entidad 
deben tener conocimiento y acceso a la plataforma Argo. 
 
Logros. Desarrollar un correcto y adecuado manejo de la 
Plataforma Argo respect de los diferentes documentos que se 
deben anexar a la plataforma 
 
 

obligación N° 4 

capacitación Argo 2026-05-27 (1).pdf
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5 

Apoyar la formulación y 
revisión de normativas y 
políticas públicas aplicables 
al sector energético, en el 
marco de los objetivos 
estratégicos de la Dirección 
de Energía Eléctrica para la 
coordinación de proyectos 
de desarrollo sostenible 
financiados con regalías. 

 

 

 

Esta labor no se desarrolló durante este periodo. 
 

   



Evidencias Contrato GGC-0635-2026 

Mes: mayo de 2026 
Nombre: JUBER FERNANDO CIFUENTES ORTIZ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

Apoyar en el 
relacionamiento con grupos 
de interés: 
Institucionales, políticos, 
económicos y sociales en el 
marco de los proyectos de 
inversión y políticas 
públicas de la Dirección de 
Energía Eléctrica. 

 

 

 

 

Participé en la capacitación virtual realizada por el Ministerio de 
Minas, el día 21 de mayo de 2026, donde se trató el tema 
referente a “Acoso laboral”. 
 
Objetivo. Descubrir todos y cada uno de los diferentes tipos de 
acoso laboral. 
 
Alcance. Se debe tener claridad respecto de como establecer 
e identificar cuando se presentan los diferentes tipos de acoso 
laboral. 
 
Logros. velar porque en nuestra entidad no se presenten 
casos de acoso laboral y en caso de presentarse se debe 
denunciar ante la autoridad competente. 
 
 

obligación N°6 

capacitación acoso laboral 2026-05-21 (1).pdf
 

7 Elaborar conceptos 
jurídicos y 
recomendaciones sobre 
regulación del sector minero 
y energético, para la gestión 
de  políticas  públicas  y 
proyectos de inversión 
relacionados. 

 

 

 

En este periodo no se desarrolló esta obligación 

 

 

8 

Gestionar el soporte 
documental que se 
produzca en el marco de la 
ejecución de los procesos y 
procedimientos de la 
dirección   de   energía 

Participé en reunión virtual con el grupo de talento humano, el 
día 25 de mayo de 2026, donde se trató el tema de “vive la 
#cultural SIENTO”.  
 
Objetivo. Participar el la rumba terapia y compartir con los 
compañeros del Ministerio de Minas y Energía. 
 
Alcance. Se debe tener conocimiento y entablar relaciones 
amistosas con todos y cada uno de los compañeros del 
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Ministerio. 
 
Logros. identificar y establecer quienes son nuestros 
compañeros de la entidad para establecer relaciones más 
sanas y amistosas. 
 

Obligación N° 8 

Capacitación talento humano 2026-05-25 (1).pdf
 

 eléctrica y de acuerdo con 
las actividades asignadas 
por el supervisor. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

  

 Cumplir con las demás 
funciones asignadas por el 
supervisor o el líder del 
área, garantizando su 
alineación con las metas 
estratégicas de la Dirección 
de Energía Eléctrica. 

 

 

 

 

 

 

   
Proyecté respuesta a diferentes derechos de petición con 
radicado de salida, obligación N°9 N°2-2026-020678, 
(obligación 9.1) Rad. 2-2026-020733, obligación 9.3 Rad padre. 
1-2026-017870. 
 
Proyecté respuesta a diferentes derechos de petición con 
radicado en revisión obligación 9.4 N°1-2026-021550, 
obligación 9.5 rad. 1-2026-019359 obligación 9.6 rad.1-2026-
023308, obligación 9.7 rad.1-2026-022629 
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Objetivo. Dar respuesta oportuna a los diferentes tipos de 
petición. 
 
Alcance. Se debe dar respuesta a todas y cada una de las 
peticiones solicitadas. 
 

Logros. velar porque cada solicitud sea respondida 

conforme a lo solicitado y los tiempos establecidos 

 

9 

 

obligación N° 9 

rad.2-2026-020678 (1).pdf
 

obligación 9.7 

respuesta radicado 1-2026-022629 SOLICITUD PANELES SOLARES jorge contreras (1).pdf
 

obligación 9.5 

Respuesta rad 2026-019359 Traslado por competencia CREG (1).pdf
 

obligacion 9.4 

respuesta radicado 1-2026-021550 COMUNIDADES ENERGÉTICAS MERCEDES DÍAZ. (1).pdf
 

obligación 9.3 rad. 

1-2026-017870 (1).pdf
 

 

obligación 9.1 rad. 

2-2026-020733 (1).pdf
 

obligación 9.6 

respuesta radicado 1-2026-023308 comunidades energéticas Nicol velasco (1).pdf
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Cordialmente 
 

 

 

 

 

Contratista: Juber Fernando Cifuentes Ortiz 
No. Contrato GGC-0635-2026 


