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INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE CONTRATACION

PROCEDIMIENTO DE . ;
CONTRATACION PREVISTO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
EE:ES%ENCIA 55 A SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO

2026R-463 PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES MEDICOS
ESPECIALIZADOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO
OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS, DE EGRESO, POST
INCAPACIDAD, VALORACIONES POR MEDICINA LABORAL (INCLUYENDO
REUBICACION, VALIDACION DE RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES, Y
OBJETO: REINTEGRO LABORAL), EXAMENES MEDICOS EN ALTURAS, ANALISIS DE
PUESTO DE TRABAJO PSICOLOGICOS Y ERGONOMICOS, Y OTROS
REQUERIDOS POR DIAGNOSTICO MEDICO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA, DANDO CUMPLIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO SG-SST
PRESUPUESTO OFICIAL NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($900.000.000)
FECHA DE EMISION: MAYO DE 2026

En cumplimiento del Art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que establece el “deber de andlisis de la Entidades Estatales. La
Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizaciones, técnica y de Analisis de Riesgo. La Entidad debe

dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y las demas que modifiquen,
aclaren o sustituyan.
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1. Introduccion

EL MUNICIPIO DE CUCUTA, a través del Despacho de la Secretaria General, y en funcion a lo contemplado por el Articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y en la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector G-EES-02, publicada en el portal
Unico de contratacion, www.contratos.gov.co, el pasado 30 de diciembre de 2.013 modificado el 27 de Febrero de 2.014 y acorde
a las recomendaciones y lineamientos de Colombia Compra Eficiente para los procesos de Seleccion abreviada de menor
cuantia. Se requiere que los estudios previos o en la informacion soporte de estos, se realice un estudio del sector que, en el
caso concreto, debe, acopiar informacion suficiente las condiciones contractuales para el asociado, ademas de verificar la
idoneidad para satisfacer la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo siempre con los objetivos de eficiencia, eficacia y
economia.

De acuerdo con lo anterior, la entidad realiza el siguiente analisis del sector, teniendo como base el objeto del contrato y las
condiciones de idoneidad y experiencia que conllevan a contratar a una persona natural o juridica que esta en condiciones de
desarrollar el objeto del proceso de contratacion

Conforme a lo precedente para adelantar el respectivo Estudio, se tom6 como referente consultas en las siguientes paginas web:

4 Portal Colombia compra eficiente SECOP www.contratos.gov.co

4 Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co)

4 SIREM de la Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.qov.co)

+ RUES:Registro Unico Empresarial y Social http://www.rues.org.co/RUES Web/Consultas
4 Camara de comercio de Clicuta http://www.cccucuta.org.co/

Il. Andlisis del Mercado: “Solicitar informacion a los proveedores (informacion sucinta del sector), verificar la idoneidad de
estos y plasmar tal informacion en los Documentos del Proceso”.

El apartado econoémico sobre el cual se encuentra enmarcado el presente proceso de contratacion de Seleccion abreviada de
menor cuantia a celebrar, es el del sector de Servicios, en el que se destacan, los programas y proyectos que robustecen y perfilan
a Cucuta hacia una senda productiva, equitativa e incluyente. Lo anterior se encuentra apalancado en los servicios de apoyo para
la prestacion de servicios profesionales médicos especializados de ingreso, periédicos, de egreso, post incapacidad, valoraciones
por medicina laboral (incluyendo reubicacion, validacién de recomendaciones medico laborales, y reintegro laboral), exdmenes
médicos en alturas, analisis de puesto de trabajo psicoldgicos y ergonoémicos, y otros requeridos por diagnostico médico para los
servidores publicos en la Administracion del Municipio de San José de Cucuta.

SECCION Q: ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL: la prestacion de servicios
de atencion de la salud humana y de asistencia social. Abarca una amplia gama de actividades, desde servicios de atencién de la

1 Guia para elaboracion de estudios del sector. Pag. 13 :
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_gquia_elaboracion_estudios.pdf
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salud prestados por profesionales de la salud en hospitales y otras entidades, hasta actividades de asistencia social sin
participacion de profesionales de la salud, pasando por actividades de atencidn en instituciones con un componente importante de
atencion de la salud. Sub - denominacion, Divisidn 86: Actividades de atencidn de la salud humana, que contiene la Esta division
comprende la prestacion de servicios de salud debidamente habilitados, a través de atencion hospitalaria, ambulatoria o
domiciliaria. Involucra servicios de salud de tipo curativo, de diagnostico, de prevencion y de rehabilitacién a corto y a largo plazo
que contienen un componente importante de supervision o vigilancia directa de médicos titulados.

- Actividad 8621: Actividades de la practica médica, sin internacion.

Esta clase incluye: Los servicios de consulta médica a pacientes internos ejercida por médicos no vinculados a la
institucién de internacion.

Estas actividades mencionadas se encuentran inmersas en la divisién terciaria o de Servicios de la economia, el cual, incluye
aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento, dinamizacion y
mejoras en los distintos segmentos de la economia. Al respecto, es preciso indicar, que las organizaciones privadas o publicas que
intervienen en este renglén econdémico no producen bienes materiales de forma directa, sino servicios, que buscan articular un sin
numero de proyectos sociales y econémicos que promocionan el progreso de la regidn. Ademas, se incluyen subsectores como
comercio, transporte, comunicaciones, finanzas, turismo, hosteleria, cultura, espectaculos, la administracion publica y entre otros.

Clasificacion analoga: Sector de servicios: Corresponde al sector terciario de la economia, mencionado anteriormente

Importancia del Sector: En la literatura econémica las actividades tipificadas como Servicios, tienen una relevancia importante,
toda vez que es considerado un reglén generador de progreso socioeconomico. Si se aterriza este concepto a los registros
nacionales, se observa, que este segmento es apalancador del crecimiento del producto; que, de conformidad con las cifras del
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, evidencian que su peso es de sin igual relevancia, segun los Ultimos reportes,
aporta un poco mas del 68% en la produccidn agregada nacional, y el 82% en el consolidado de Norte de Santander. Lo anterior
evidencia el especial interés de las entidades territoriales, en el fortalecimiento de estas actividades conducentes del sector,
necesarios en la gestacion de desarrollo en la sociedad.

Agentes que trasversales

MINCIT Ministerio de Comercio Industria y Turismo

Entidades relacionadas con el proceso de contratacion

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE

COUCUTA - Secretaria General

Agencia Nacional de Contratacion Publica

COLOMBIA COMPRA EFICIENTE (Seleccion Abreviada de Menor Cuantia)
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Proveedores de bienes y servicios del orden
SECTOR EMPRESARIAL nacional y regional inscritos en plataforma de
SECOPII

Participes del proceso de contratacién publica:

- Municipio de San José de Cucuta

- Colombia Compra Eficiente — Organismo Rector de la Contratacién Publica de Colombia.
- Oferentes del proceso de contratacion.

- Contratistas y/o Proveedores de bienes y servicios (Ejecucion).

ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones;

Frente a lo previo, el articulo 2° de la constitucidn politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; en concordancia con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcidn
administrativa esta al servicio de los intereses generales en el mismo sentido destaca que Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. El articulo 4 de la ley 489 de 1998 sefiala que
son Finalidades de la funcion administrativa, busca la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de
conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucién Politica.

Con respecto a ello, acorde a lo normado en el articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, "le corresponde prestar al
Municipio prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las
demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes"; de la norma de raigambre Constitucional en precedencia, se colige
que la Entidad Territorial tiene la obligacion de coordinar los programas de la Administracion Central tendientes a la proteccién de
la vida, honra y bienes de los ciudadanos mediante el cumplimiento eficaz de la constitucion, las leyes y las normas vigentes.

En este sentido, el Municipio de San José de Cucuta, a través del Plan de Desarrollo 2024-2027: Cucuta, Perseverante, Segura y
Productividad, se establecieron los lineamientos estratégicos de politica publica, cuyo contenido visibiliza los objetivos, metas,
prioridades de caracter social, educativo, econoémico, cultural y ambiental, propios de la gestién Municipal en el territorio. En funcion
de esto, el presente proceso de contratacion, se estructurd técnica, juridica, econdmica y comercialmente, con el propésito de
2026R-463 PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS, DE EGRESO, POST INCAPACIDAD, VALORACIONES
POR MEDICINA LABORAL (INCLUYENDO REUBICACION, VALIDACION DE RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES,
Y REINTEGRO LABORAL), EXAMENES MEDICOS EN ALTURAS, ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO PSICOLOGICOS Y
ERGONOMICOS, Y OTROS REQUERIDOS POR DIAGNOSTICO MEDICO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
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ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA, DANDO CUMPLIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST .

Por ello, y funcién a los lineamientos establecidos por el organismo rector de contratacion publica, Colombia Compra Eficiente, el
presente proceso de contratacion, describe las condiciones mas relevantes del mercado a nivel general, enfatizado al sector
economico relacionado conforme a los bienes y servicios estipulados en este. Esto con el propésito de satisfacer necesidad
planteada en los documentos contractuales, conforme a las condiciones técnicas, regulatorias, y demas aspectos que puedan
incidir en su desarrollo.

De la misma manera, el presente documento tiene por objetivo la realizacidén una descripcién del entorno desde la perspectiva
macroecondmica, donde su balance permite una aproximacion al estado de cada uno de los parametros que son fundamentales
en la potencializacion del uso eficiente y efectivo de los recursos para satisfacer las necesidades de la Entidad. Por tal motivo, el
marco del estudio esta definido por las condiciones derivadas de la necesidad de contratacion, las cuales es de aclarar, son
diferentes para todos los casos y conllevan a resultados mas precisos que pueden generar mejores herramientas en el desarrollo
del proceso contractual. En este sentido, la importancia del analisis del sector ha sido recalcada en las recomendaciones que la
Organizacion de Cooperacion y de Desarrollo Econémico (OCDE) le ha formulado al Gobierno Nacional, las cuales busca promover
las buenas practicas, la transparencia y la promocién de la competencia leal en la contratacion publica. Por otro lado, La Alcaldia
del Municipio de San José de Cucuta en busca de optimizar el proceso de contratacion pretende por medio del presente documento,
generar herramientas para entender el mercado del bien o servicio a contratar u obra a ejecutar, para de esta forma lograr los
objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocion de la competencia y manejo del riesgo los cuales se acometen en cada uno
de los procesos de contratacion?

Dado lo anterior, el presente documento esta distribuido de la siguiente forma: en primer lugar se establecen las condiciones del
objeto a contratar y por las cuales se enmarca el desarrollo del documento; en segundo lugar, se realiza el analisis macroecondmico
de la economia colombiana la cual permite delegar el estado actual a nivel econdmico, social y financiero del mercado colombiano;
en tercer lugar; con base en lo indagado en el punto anterior se define el mercado objeto del estudio, en esta seccién se realiza el
analisis microeconémico del sector definiendo la oferta y la demanda y los aspectos generales que componen el sector a nivel:
economico, técnico, regulatorio, entre otros; en cuarto lugar, luego de estudiar el sector y subsector para los casos donde aplique,
se realiza el analisis financiero y se definen los indicadores como requisito habilitante para el proceso a adelantar. Con base en lo
previo, se presenta el analisis del sector.

2 Guia para la elaboracion de Estudios del Sector — Colombia Compra Eficiente.

U 5
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ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO (VARIABLES AGREGADAS)

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS

El suministro de informacion proveniente de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) del Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE), el cual, es un instrumento mediante el cual se construye informacién de corto plazo sobre la evolucion del
sector servicios en el agregado nacional; en esta medicién metodoldgicamente en lo referente a la inclusion de resultados de la
variable variacién de los salarios promedio por subsector de servicios y tipo de contratacién, ademas del paso a un muestreo
probabilistico basado en un marco mejorado que incrementé la cobertura al implementar menores pardmetros de inclusién. De la
misma manera, y entre otros aspectos, se desagrega el comportamiento de los ingresos nominales y la inclusion de las variables
como la variacion de los salarios promedio por subsector de servicios y tipo de contratacion. En este sentido, el reporte mas
reciente de la entidad evidencia, que, en enero de 2026 quince de los dieciocho de servicios presentaron variacidn positiva en
los ingresos totales en comparacion con el mismo periodo del 2025.

Grafico 1
Nacional. Variacion en los ingresos nominales de las Actividades profesionales
cientificas y técnicas

(Variacion anual)

(Porcentaje)

= Actividades profesionales cientificas y técnicas

= Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

Fuente: DANE, elaboracion propia

La informacién desagregada de los Ingresos nominales totales para el subsector muestra que, en enero de 2026, los
servicios de actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades registraron un crecimiento del 8,5% en
los ingresos nominales (influenciado por la buena dindmica de los ingresos por servicios prestados). A pesar de ello, el
componente de personal ocupado su comportamiento fue opuesto, toda vez que se evidencié un descenso del 3,9%,
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en la que particularmente estuvo explicado por notorias caidas en los segmentos de Personal temporal directo (-7,8%),
Personal ocupado sin agencias, y Personal permanente (-1,7%).

Cuadro 1.

Nacional. Variacién anual del personal ocupado por tipo de contratacion, en las
actividades profesionales, cientificas y técnicas, y Actividades administrativas y de
apoyo de oficina y otras actividades

(Variacion anual)

Actividades profesionales cientificas y técnicas Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Personal Personal
Personal Personal Temporal Personal Personal ~ Temporal
. ocupado Personal ) ocupado Personal

Periodo ocupado temporal por Periodo . ocupado temporal por
permanente . . sin permanente . ;

) total directo  agencias ) total directo agencias

agencias agencias

ene-25 52 38 -7,9 14,8 7,7 ene-25 -7,6 75 -8,6 -6,1 11
feb-25 4,0 2,1 -5,8 11,1 22,7 feb-25 -7,0 -7,0 -8,6 4.4 2,5
mar-25 4,2 25 -4,5 10,3 -194 mar-25 7.2 7.2 8,8 4.4 6,9
abr-25 5.1 3,0 -4,2 11,6 23,2 abr-25 -8,2 -8,2 -8,1 -84 -4,2
may-25 6,2 50 -3,1 12,6 -10,9 may-25 -8,3 -8,2 -8,2 -8,5 -1,5
jun-25 5,6 37 -3.2 11,5 21,6 jun-25 -7,6 715 -7,9 -7,0 -3,0
jul-25 38 22 4.2 9,0 -19,7 jul-25 6,6 6,5 8,0 4,2 1,2
ago-25 45 3,0 -39 9,9 -17,6 ago-25 6,9 6,7 -1,7 5,7 13,1
sep-25 54 39 2,2 10,2 17,2 sep-25 -5,9 5,3 6,6 4,7 43,8
oct-25 47 31 -1,0 8,1 -19,1 oct-25 5,7 5,2 -5,2 6,5 35,5
nov-25 -1,1 -1,9 24 04 -13,0 nov-25 4.4 4.4 -39 53 -3,0
dic-25 -2,6 -35 -1,5 -3,3 -17,8 dic-25 -3,0 -3,1 -3,2 2,7 -8,2
ene-26 2,0 2,7 -0,8 2,7 -16,5 ene-26 4,0 -39 1,7 -7.8 83

Fuente: DANE, elaboracion propia

Por otra parte, los registros para las actividades profesionales cientificas y técnicas se observé un aumento del 8,9% en
los ingresos totales nominales, revirtiendo el bajo de desempefio del mes previo. Aunado, los registros de la
cuantificacion de las categorias de contratacidn dinamica reflejaron un balance decreciente en los dos Ultimos meses
del 2024; la informacién mas actual indica que la continud en la senda negativa, reporté para el primer de la actual
vigencia un descenso del 2,7%, explicado por contracciones en la contratacién de personal Temporal por agencias (-
16,5%), Personal directo (-,2,7%), Personal ocupado sin agencias (-2.0%), y Personal permanente (-.,8%).

U 7
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INDICE DE CONFIANZA COMERCIAL

La Encuesta de Opinion Empresarial desarrollada por el Centro de Investigacién Econdémica y Social de Fedesarrollo,
muestra el balance en el corto plazo sobre la percepcion y conocimiento del sector empresarial sobre el comportamiento
de la economia, en particular, lo relacionado con la dinamica comercial e industrial; esto con el objetivo de hacer medible
el desempefio agregado, de modo que permita elaborar prondsticos del aparato productivo nacional. Con respecto a
ello, el boletin mas reciente de la entidad mostrd, que, en enero de 2026, que el indice de confianza comercial (ICC)
fue del 26,0%, lo que signific una reduccién de 8,2 puntos porcentuales en el desempefio de la actividad econdmica
comercial; esto con respecto a lo visualizado en el mes previo, cuando fue del 17,8%.

Cuadro 2
Nacional. Indice de confianza comercial

(Variacion anual)

2025 2026
Componente Enero Diciembre Enero
Porcentaje

Percepcion de la §|tuaC|on econdmica actual de 325 49,0 450
empresa 0 negocio
Nivel de existencias 3,6 11,5 -3,5
Expgctatlvas de situacién econémica para el 35,9 16,0 294
proximo semestre
indice de Confianza Comercial - ICCO 21,6 17,8 26,0

Fuente: FEDESARROLLO, elaboracién propia

El desempefio desagregado muestra que la baja dinamica en la percepcion de los empresarios se gesto el incremento
de 10,9 pps en el nivel de existencias y una reduccion de 3,9 pps en las expectativas de la situacion econdmica para el
proximo semestre, compensado parcialmente por un aumento de 3,0 pps en la percepcion de la situacion econdmica
actual de la empresa o negocio. Frente al mismo mes del afio anterior, el ICCO aumenté en 8,5 pps (ICCO mayo 2024:
12,5%). De otro lado, el indice de Confianza Industrial (ICI) se situé en 6,1% para el mes de mayo de 2025, mostrando
un incremento de 6,4 pps frente al mes anterior (ICI abril 2025: -0,3%). La variacién mensual positiva de la confianza
industrial en mayo se explicd por un incremento de 6,7 pps en las expectativas de produccién para el proximo trimestre,
un aumento de 6,4 pps en el volumen actual de pedidos y una reduccion de 6,0 pps en el nivel de existencias. Frente a
mayo de 2024, el ICI se incrementd en 11,5 pps (ICl mayo 2024: -5,4%).

iNDICE DE SEGUIMIENTO DE LA ECONOMIA

El indice de seguimiento a la economia del DANE es una operacion estadistica realizada de manera mensual, que refleja de forma
sintética la evolucion mas completa en el corto plazo de la actividad econémica del pais, a través del andlisis agregado y
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heterogéneo de los principales indicadores de cada rengldn de la economia. Los resultados méas coyunturales para el consolidado
nacional en su serie original evidencié un avance importante en el conglomerado productivo del orden nacional; en particular, en
enero del 2026 el indice base se ubicd en 100,3 puntos, marcando no solo un incremento, sino también, una expansion en el
producto en un 1,5% con respecto a la dindmica observada un afio atras.

Grafico 2
Nacional. ISE total y ISE de Informacién y comunicaciones

A. ISE Total B. ISE Actividades profesionales cientificas y técnicas,
Actividades de servicios administrativos y de apoyo
(indice base) (Porcentaje)  (indice base) (Porcentaje)
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Fuente: DANE, elaboracion propia

La anterior dinamica descrita se dio por buenos progresos en las actividades terciarias, toda vez que en su orden crecieron en un
2,7%, influido especialmente por el ascenso las actividades de Administracion publica, salud, defensa y otras actividades sociales
(4,5%); Servicios publicos y domiciliarios (3,1%), Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida (2,6%), Informacién y comunicaciones (1,9%),

Actividades inmobiliarias, y Actividades profesionales, cientificas y técnicas (1,5%). Dentro del sector, las actividades financieras y
de seguros fueron se contrajeron en el orden del -1,3%.

Por su parte, el balance en los sectores primario y secundario no fue positiva; en la primera, el segmento agropecuario continud

en la senda negativa, al punto que se observé una caida del 2,4%, mientras que en el Industrial manufacturero y de construccion
el descenso fue del 1,0%.

PRODUCTO INTERNO BRUTO
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El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), construye informacion trimestral de la actividad econémica, en la
que, a través de las cuentas nacionales, muestra la sintesis sobre el comportamiento agregado en la economia en el corto plazo
por medio de las cuentas nacionales trimestrales, en relacion con los resultados de las series encadenadas de volumen con afio
de referencia 2015 del PIB trimestral desde los enfoques de la produccién a precios constantes. Los registros mas coyunturales
muestran que luego de la buena dinamica del tercer trimestre del 2025 (variacion positiva del 3,6%), en los Ultimos tres meses del
afo el Producto Interno Bruto en su serie original se expandi6 a un ritmo del 2,3%, en comparacion con lo observado en el mismo
periodo del afio previo; este dato evidencia la produccidn en bienes y servicios por valor de 271,4 billones de pesos.

Grafico 3
Nacional. Producto interno bruto

(Niveles y variacion anual)
(Billones de pesos)

(Porcentaje)
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Fuente: DANE; elaboracion propia

Segun el reporte de la informacion desagregada de la Entidad, las Actividades econémica que mas contribuyen al comportamiento
del valor agregado, se ubican en el siguiente orden: Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacién anual). Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion
anual). Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Por el contrario, la informacion disponible muestra una contraccién en las siguientes lineas productivas: actividades mineras, qué

decrecieron en un 2,9%, seguido por, Construccion (-2,5%), Informacion y comunicaciones (-1,2%), y el renglén agropecuario cuyo
descenso fue del -0,4%.

U 10
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Cuadro 3

Nacional. PIB por actividad econémica
(Variacion anual)

Tasas de crecimiento interanual

.. _ Serie trimestral movil
Actividad econémica

1-2024 11-2024 11I-2024 1V-2024
1-2025 112025 11I-2025 IV-2025
Agropecuario® 6,5 3,6 24 -0,4
Explotacion de minas vy 56 103 57 29
canteras
Industrias Manufactureras 1,4 0,8 41 1,0
Sumlnlftro de electricidad, gas 13 11 23 29
y agua
Construccion -3,1 -3,4 -1,5 2,6
Comerscm al por mayor y al por 38 58 56 34
menor
Informacién y comunicaciones 0,6 29 1,9 -1,2
Actividades financieras y de 33 28 43 07
seguros
Actividades inmobiliarias 2,0 2,0 21 1,9
ACtI\{I.dadeS' profesmnales, 12 15 11 15
cientificas y técnicas
Administracion 3 publica, 37 17 8.0 48
defensa, educacion y salud
Actividades de
entretenimiento, recreacion y 15,5 7,6 57 11,5

otras actividades de servicio®

INFLACION

Los registros sobre el indice de Precios al Consumidor divulgados por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
reflejaron, que, en marzo del 2026 (Grafico 8), a nivel nacional la variacién interanual de la cesta bésica de bienes y servicios

3 Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

4 Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento
ambiental

5 Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida

6 Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
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crecié en un 5,56% en comparacion con el registro de un afio atras. Este dato evidencia la dinamica reduccionista del factor, sin
embargo, su balance se ubico aun por encima de la meta dictaminada por el Banco de la Republica (+-3%). Con respecto a ello,
los sectores que impulsaron la inflacién por encima del promedio nacional fueron Restaurantes y hoteles (9,92%), Salud (7,87%) y
Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,75%), seguidos por el componente de Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,27%),y los Bienes y
servicios diversos (6,09%). Por el contrario, seis divisiones se mantuvieron por debajo de la media, destacando el comportamiento
moderado en las divisiones Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (5,23%), Informacion y
comunicacion (4,73%), Transporte (4,61%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,15%), Prendas de vestir y
calzado (2,61%) y, por ultimo, Recreacion y cultura (2,38%), que registraron los incrementos méas bajos del periodo.

Gréfico 4
Nacional y Cucuta. Inflacién anual al consumidor

(Variacion anual = base 2018)

(Porcentaje)
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Fuente: DANE; elaboracion propia.

Por su parte, los registros para Cucuta reflejan que, en comparacion con dato del afio pasado, el factor de inflacién anual al
consumidor de marzo de 2026 fue del 5,01% (Cuadro 3), siendo este inferior a lo visualizado en el promedio nacional. La dindmica
del dltimo reporte en la capital de Norte de Santander discriminado por segmentos de bienes y servicios reveld qué, el rubro de
mayor crecimiento en el costo medio fue el de Restaurantes y hoteles, el cual, en términos interanuales crecié en un 9,70%; a este
registro le siguieron, Salud (9,27%), Bienes y servicios diversos (7,25%), Educacion (7,21%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,01%),
Alimentos y bebidas no Alcohdlicas (6,71%), Informacion y comunicacion (5,81%), y Prendas de vestir y calzado (5,70%); estas en
su conjunto superaron el costo medio registrado a nivel nacional.

Por su parte, y aunque en una menor proporcidn, los segmentos crecieron, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (3,25%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (2,93%) y Recreacién y cultura (1,35%).

U 12
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Cuadro 4

Nacional y Cicuta. Variacion IPC anual segtn divisiones de gasto

(Porcentaje — Base diciembre 2018 = 100)

mar-26
Bienes y servicios
Nacional Cucuta

Alimentos y bebidas no Alcohdlicas 6,27 6,71
Bebidas alcohdlicas y tabaco 6,75 6,33
Prendas de vestir y calzado 2,61 5,70
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 415 2,93
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion

ordinaria del hogar 5.23 3.25
Salud 7,87 9,27
Transporte 4,61 1,35
Informacién y comunicacion 4,73 5,81
Recreacion y cultura 2,38 1,64
Educacion 7,54 7,21
Restaurantes y hoteles 9,92 9,70
Bienes y servicios diversos 6,09 7,25
Total 5,56 5,01

Fuente: DANE; elaboracion propia.

SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE

De conformidad con el Decreto 1469 de 2025 “Por medio del cual se fijo el salario minimo mensual legal para el 2026, el presidente
de la Republica de Colombia dentro de sus funciones constituciones, y ante la ausencia de consenso en la comision tripartita de
negociacion entre las centrales obreras y los gremios de la produccion, se establecié la cifra en la suma de  UN MILLON
SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS ($1.750.905); este registro exhibié un incremento del 23%
(equivalente a $327.405) con respecto al ingreso base en el 2025; este entrd en vigor a partir del primero de enero de la presenten

anualidad.

Por su parte, de conformidad de acuerdo con el Decreto 1470 de 2025, el respectivo aumento del auxilio de transporte se
incrementd en un 24,5% respecto a la cuantia del afio previo, lo que significo que para la presente anualidad la cuantia se
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estableciera en $249.095. Con base en lo previo, un trabajador dependiente y que esté subordinado con 30 dias trabajados, en
términos nominales y con la incorporacion del auxilio de transporte devengaria la suma de DOS MILLONES DE PESOS
($2.000.000,00), cifra que corresponde contempla los descuentos de ley referentes a salud y pension.

Cuadro 6

Nacional. Evolucion salario minimo legal mensual vigente

(Evolucion)
Ao Salario Minimo Variacién/Incremento Acuerdo
2014 616.000 4,5% Decreto
2015 644.350 4,6% Decreto
2016 689.455 7,0% Decreto
2017 7371.717 7,0% Decreto
2018 781.242 5,9% Decreto
2019 828.116 6,0% Consenso
2020 877.803 6,0% Decreto
2021 908.526 3,5% Decreto
2022 1.000.000 10,7% Consenso
2023 1.160.000 16,0% Consenso
2024 1.300.000 0,12% Consenso
2025 1.423.500 9,0% Decreto
2026 1.750.905 23,0% Decreto

Fuente: Presidencia de la Republica de Colombia; elaboracién propia

TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO

Por su parte, la Tasa Representativa del Mercado, la cual es el promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y
venta de délares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal que se pactan para el cumplimiento en ambas
monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario (IMC) entre las 7:30 a.m. y la
1:00 p.m. En esta se incluyen Unicamente las negociaciones directas de moneda legal colombiana a cambio de délares de Estados
Unidos de América. Las operaciones con monedas diferentes no se incluirdn aun cuando se haya hecho la respectiva conversion.
Esta tasa se expresara en moneda legal por un délar de los Estados Unidos de América.
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Grafico 5
Nacional. Tasa representativa del mercado

(Serie diaria de pesos colombianos por cada délar americano)
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Fuente: Banco de la Republica; elaboracién propia

Los registros mas recientes muestran el délar cerro la jornada al alza, mientras los operadores aumentaron las apuestas sobre un
recorte de tipos de la Reserva Federal en diciembre tras el tltimo informe de empleo. De acuerdo con los registros de la tasa de
cambio divulgada por el Banco de la Republica la cotizacién del délar en Colombia cerr6 el martes 5 de mayo de 2026 con una
cotizacion fijada en $3.707,58, marcando un incremento de 70,07 pesos con respecto a la dinamica del dia previo; luego, la
cotizacion TRM de la divisa para el 6 de mayo fue de $3.723,33 pesos. Frente al contexto previo, el diario la Republica tipifica que
la jornada con un minimo de $3.685 y un maximo de $3.689, mientras que se registraron 3 transacciones por un valor de
US$750.000.
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lll. Analisis de la Oferta y Demanda?: “revisar las condiciones particulares de otros Procesos de Contratacion similares”

Modelo de abastecimiento Estratégico: Adquisicién de bienes similares al contenido en los aspectos técnicos del presente
proceso contractual

De acuerdo con la informacién obtenida por la Agencia de Contratacion Estatal, Colombia Compra Eficiente, en lo referido con el
Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE), el balance obtenido de la Demanda y Oferta de procesos de contratacion
categorizados segun la Clasificacion de bienes y servicios UNPSC de la Naciones Unidas (Servicios postales de paqueteo y
courrier), reflejé que, en la plataforma SECOP I, a nivel nacional, se han ejecutado desde el 2020, un poco mas de 5.000 contratos,
cuyas sumas globales ascendieron a un poco méas 1,9 billones de pesos. El afio de mayor dinamica fue el 2023, en ese periodo,
se realizaron adquisiciones por valor de 559 mil millones de pesos a través de 997 contratos. En lo corrido del 2025 en todo el
territorio se han ejecutado 1.005 contratos cuyas cifras redondeadas superan los 449 mil millones de pesos.

Clasificacion del UNPSC del proceso de contratacion.

Grafico 7
Nacional. Gasto anualizado y numero de contratos segun clasificacion UNPSC del proceso de contratacion

(Niveles y variacion anual)
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Fuente: MAE-Colombia compra Eficiente; elaboracion propia

7 Guia para elaboracion de estudios del sector. Pag. 13:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_gquia_elaboracion_estudios.pdf
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En Norte de Santander, desde el 2020 se han ejecutado 148 contratos destinados al despliegue de actividades relacionadas con
la comercializacién de bienes de tipo informatico y accesorios, cuyas cifras globales ascendieron a un poco mas de 11 mil millones
de pesos. En Cucuta, el registro de contratos en ese periodo de tiempo es de 22, con sumas totalizadas en 3 mil millones de pesos.

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota 7 @ Antioquia
£0.01 bill. {0.43%) e
$0.02 bill. (1.46%) - § @ Antioguia 14 (1.13%)8.57%) . ) @ Distrito Capital de Bogotd
£0.04 — i 18 (1.46%) 1 233 (19.26%)
50.04 bill ) Boyaca S @Vale del Cauca
$0.04 b... 23 (1.86%)
$006.. (37.) @Cundinamarca 24 @ Cundinamarca
®Vzlle del Cauca B 'g'_1”" Boyaca
0.0... (5 .
N @ Atlantico Huila
@ EBolivar @ 5antander
®La Gugjira @Bolivar
o Mets 13 @Meta
(14.72%)
@ Cesar @ Caqueta
Magda 44 (3.56%) Atlnti
s124pi 5% @ Magdalena - [, @ Atléntico
® Santander 47 (3.5%) Casanare
Huila 73 (5.91%) 86 (5.96%) ®iagdalena
- -
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
@\zlor @Contratos £1.06 bill.
$2.0 il o
ol Modalidad de Seleccién
6 mi 3 @ Contratacién directa
P @
$1abil E $0.68 bill. @ Licitacién obra pablica
=
_ @ | @ Licitacion Plblica
;OU $1.0 bill. ‘E g £05 bil, @ Licitacion Publica Acuerde Marco de P..
smil & 5 @ Minima cuantia
= i s -
$0.5 bill = $0.23 bill, @Regimen Especial
Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia
@ 5eleccién abreviada subasta inversa
£0.0 bill. 4 mi $0.0 bill.
Maciona Directa Competitiva Ezpecial
Crigen Modalidad general

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia
Notas: "Procesos de adquisicion por naturaleza competitiva en SECOP I1. 2Los registros mencionados hacen relacion a la clasificacion UNSPSC del
presente proceso de contratacion.

Bajo estos registros, desde el 2020 la modalidad de mayor representacién para la adquisicién de este tipo de bienes es la
Contratacion directa, sumas totalizadas de servicios ascendi6 a 1,05 billones de pesos (55% relacionados por esta modalidad de
contratacion); seguido a esto, se encuentra la modalidad competitiva, en la cual sobresale, la Licitacién publica, con apropiacién
en contratos por valor de 310 mil millones de pesos, y la Seleccion abreviada con subasta inversa, cuyas adjudicaciones alcanzaron
los 190 mil millones de pesos; finalmente, las cifras globales por Minima cuantia se ubicé en 58 mil millones de pesos.

Por su parte, desde la perspectiva de la oferta, a nivel nacional desarrollaron 5.096 proceso contractuales con 1.297 proveedores,
y se ubican mayormente en el Departamento de Cundinamarca, Antioquia, Santander y Valle del Cauca. De acuerdo con el MAE,
en Norte de Santander existen 26 proveedores de servicios de transporte de correo y carga.

Respecto a la informacién desarrollada previamente, se observaron potenciales proveedores que pueden satisfacer la necesidad
tipificada en el apartado técnico del proceso.
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Para la obtencion de la muestra de la informacion de potenciales oferentes del proceso de contratacion, se tomé una muestra de
dos bases potenciales, Camara de Comercio de Cucuta y el portal SECOP; las cuales permitieron visibilizar las empresas que
potencialmente pueden satisfacer la necesidad contemplada en el apartado técnico del proyecto; las entidades citadas presentan
como principal actividad las actividades de prestacidn de servicios de valoracién médica individual, estipulados segun clasificacién
UNPSC; esta son posicionan como organizaciones base para la gestién comercial y financiera del presente documento.

Analisis de la oferta

MUESTRA DE PROVEEDORES
RAZON SOCIAL CIUDAD NIT
1 ZONAMEDICAMR .SAS. BOGOTAD.C. 900170994
2 |.P.S. PROGRESANDO EN SALUD S.A.S. cUcuTA 900876584
3 REYVELT MEDICINA ESPECIALIZADA S A.S. BOGOTA 900868701
4 SESALUD INTEGRAL S.A.S. CARTAGENA 901312545
5 MITIGAR CONSULTING LTDA BARRANQUILLA 901633092
6 EVALUA SALUD IPS BOGOTAD.C. 900380150
7 OCUPASALUD S.A.S BUCARAMANGA 900454102
8 APREHSI GROUP S.A.S VALLEDUPAR 900033859
9 SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL 830011008
10 MITIGAR CONSULTING LTDA BARRANQUILLA 901633092
11 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.AS. NEIVA 900477525
12 IPS MEDCARE DE COLOMBIA S.A.S. CUCUTA 900257281
13 CLINISUR IPS 1 LTDA BOGOTAD.C. 900148264
14 LAVANDERIA UNIVERSAL SAS BARRANQUILLA 802023177
15 DOS LOGISTICA SAS BARRANQUILLA 802023717
16 ENFERMERAS UN COMPROMISO S.A.S. BOGOTAD.C. 830003967
17 INVERSIONES DYD S.A. BOGOTAD.C. 830127736
18 CENTRO DE lMAGI?\L\‘;DSgﬁiSSEETSE Y FUTURO DE LA BOGOTA D.C. 900025612
19 NUCLEAR CDD S.A.S BOGOTAD.C. 900025613
20 CENTRO DE DIAGNOSTICOSI?AOSCENTE DE BUCARAMANGA BOGOTADLC. 900189295
21 RADIO FARMACIA TRACERLAB SAS COTA 900319749
22 SOLUCIONES MEDICAL GLOBAL SAS SANTA MARTA 900493798
23 TRANMARES SAS SANTA MARTA 900619680
24 HELP AND LIFE MEDICAL SAS BOGOTAD.C. 900690211
25 ABC CORPORATION S.A.S. MEDELLIN 900819391
26 HEALTH DISCOVERY HOLDING S.A.S BARRANQUILLA 900820081
27 INGENIERIA'Y SOLUCIONESSF"&AgA LA GESTION DEL RIESGO MEDELLIN 901134225
28 IMAGENOLOGOS S A. MEDELLIN 800214774
29 HEMOCENTRO DEL CAFE SAS MANIZALES 810005636
30 CENTRO DE DIAGNOSTICO DOCENTE DE CUCUTA S.A.S BOGOTAD.C. 900157390
3 MEDICAL CARE LABORATORIOS LTDA CARTAGENA 900170234
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32 RADIOLOGOS ASOCIADOS SAN SEBASTIAN SAS GIRARDOT 900305136
33 SOLUCIONES DIAGNOSTICAS PRADO LTDA CARTAGENA 900351626
34 RAYOS X DEL HUILA SAS NEIVA 900355585
35 VALMAR PEREZ MARTIN S ENC BARRANQUILLA 900424981
36 MEDICAL IMAGING SAS MANIZALES 900802411
y COTRODEDMONOSTCOVIMWENOCIONT  aogoros s
38 PEREZ RADIOLOGOS SAS BARRANQUILLA 802001904
39 CLINICA MEISEL SAS YOPAL 844002258
40 OMIMED SAS BUCARAMANGA 900110631
4 CLINICA DE ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS SAS ENVIGADO 900138758
42 MEDYSER IPS SAS BUCARAMANGA 900262463
43 SERVICIOS EN SALUD VALMERI SAS BOGOTAD.C. 900266340
44 ALQUIMIA MEDICA SAS ENVIGADO 900307861
45 900316570 MEDELLIN 900316570
46 BIOMAB IPS SAS BOGOTAD.C. 900374337
47 COLRAD SAS BOGOTAD.C. 900436723
48 HEMO GROUP S.A.S ENVIGADO 900643097
49 MEDICALL TALENTO HUMANO SAS BOGOTAD.C. 900682543
50 RG VISION S.AS. PEREIRA 900689417
51 SERCIPLAS SAS CALI 900864966
52 BI WORK SAS BARRANQUILLA 901023602
53 DERMATOLOGIA VIP SAS ENREORGANIZACION MEDELLIN 901030294
54 MEDICAL INVERSIONES S.A.S MEDELLIN 901036269
55 MEDICAL LIFE CARE SAS IBAGUE 900693770

Fuente: SECOP Il y SuperSociedades; elaboracién propia

Andlisis de la demanda

El proceso de contratacion de Contratacién de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia que adelantara la Secretaria General se
encuentra matriculado en el proyecto institucional de la actual vigencia. Este esta relacionado con el sector terciario o de servicios,
que como bien se menciono en apartados anteriores, incluye actividades no conducentes a la produccién de una mercancia o un
bien como tal, necesarios para la satisfaccion de las especificaciones técnicas plasmadas en este documento y los estudios previos
del presente proceso de contratacidn.

Una vez verificado el portal de contratacion de Colombia Compra Eficiente, se encontraron los siguientes procesos de contratacion
que guardan relacion con el proceso de contratacion que sera adelantado por parte de esta entidad del Municipio. Esta seleccidn
se realizd con los procesos adjudicados y que no presentaron problemas dentro de su ejecucién, en ellos se siguieron los requisitos
técnicos exigidos en diferentes procesos, y con solicitudes de garantias definidas por la ley y que se ajustan al contrato que se
pretende realizar.
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Analisis historico de contratacion de contratos similares realizados por el Municipio

Numero
de
Proceso

Tipo de Proceso

Entidad

Objeto

Departamento
y Municipio de
Ejecucion

Cuantia

Aio

Estado

SG-SAM-
005-
2025™

Seleccion abreviada
menor cuantia

NORTE DE
SANTANDER -
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
CUCUTA

Descripcion: 2025R-611 PRESTACION DE
LOS SERVICIOS PROFESIONALES ~MEDICOS
ESPECIALIZADOS PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES ~MEDICO  OCUPACIONALES  DE
INGRESO, PERIODICOS, DE EGRESO, POST
INCAPACIDAD, VALORACIONES POR MEDICINA
LABORAL  (INCLUYENDO  REUBICACION,
VALIDACION DE RECOMENDACIONES MEDICO
LABORALES, Y REINTEGRO LABORAL), EXAMENES
MEDICOS EN ALTURAS, ANALISIS DE PUESTO DE
TRABAJO PSICOLOGICOS Y ERGONOMICOS, Y
OTROS REQUERIDOS POR DIAGNOSTICO MEDICO
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA.

Norte De
Santander: San
José de Clcuta

$350.000.000

2025

Proceso
adjudicado
y celebrado

SG-MC-
040-2024

Minima cuantia

NORTE DE
SANTANDER -
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
CUCUTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES
MEDICOS  OCUPACIONALES DE  INGRESO,
PERIODICOS, EGRESO, POST-INCAPACIDAD,
REINTEGRO, CON ENFASIS ALTURAS, CON
ENFASIS DEPORTIVO, ESTUDIO DE PUESTO DE
TRABAJO CON ENFASIS PSICOLOGICO, ESTUDIO
DE PUESTO DE TRABAJO CON ENFASIS EN
ERGONOMIA (PVE DME), VALORACIONES POR
MEDICINA LABORAL (REUBICACIONES,
VALIDACION DE RECOMENDACIONES MEDICO
LABORALES), PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA

Norte De
Santander: San
José de Clcuta

$130.000.000

2024

Proceso
adjudicado
y celebrado

SG-Cl-
001-2024

Contratacién directa

NORTE DE
SANTANDER -
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
CUCUTA

PRESTAR LOS SERVICIOS DE RECOLECCION,
CURSO Y ENTREGA DE CORRESPONDENCIA Y
DEMAS ENVIOS POSTALES QUE REQUIERA LA
ADMINISTRACION ~ MUNICIPAL, INCLUIDO EL
SERVICIO DE  IMPRESION,  ALISTAMIENTO,
ORGANIZACION Y DISTRIBUCION POR
MENSAJERIA EXPRESA Y/O ESPECIALIZADA Y
CORREO CERTIFICADO DE RECIBOS, ESTADOS DE
CUENTA, LIQUIDACIONES OFICIALES,
REQUERIMIENTOS ESPECIALES, ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y DEMAS DOCUMENTOS
OFICIALES QUE EMITA Y/O AUTORICE EL
MUNICIPIO

Norte De
Santander: San
José de Clcuta

$260.000.000

2024

Proceso
adjudicado
y celebrado

SG-Cl-
001-2023

Contratacién directa

NORTE DE
SANTANDER -
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
CUCUTA

2023R-333 PRESTAR LOS SERVICIOS DE
RECOLECCION, CURSO Y ENTREGA DE
CORRESPONDENCIA Y DEMAS ENVIOS POSTALES
QUE REQUIERA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL,
INCLUIDO EL SERVICIO DE  IMPRESION,
ALISTAMIENTO, ORGANIZACION Y DISTRIBUCION
POR MENSAJERIA EXPRESA Y/O ESPECIALIZADA Y
CORREO CERTIFICADO DE RECIBOS, ESTADOS DE
CUENTA, LIQUIDACIONES OFICIALES,
REQUERIMIENTOS ESPECIALES, ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y DEMAS DOCUMENTOS
OFICIALES QUE EMITA Y/O AUTORICE EL
MUNICIPIO.

Norte De
Santander: San
José de Clcuta

$250.000.000

2023

Proceso
declarado
desierto
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NORTEDE |2022R-267 PRESTACION DE SERVICIOS DE
SG-Cl- o SANTANDER - | CORREO CERTIFICADO Y ENCOMIENDA QUE Norte De P_rogeso
002-2022 Contratacién directa ALCALDIA REQUIERA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE San!anderl: San | $30.000.000 2022 adjudicado
MUN[CIPIO DE | LOS DOCUMENTOS QUE EMITA Y/O AUTORICE EL | José de Clcuta y celebrado
CUCUTA MUNICIPIO
Fuente: SECOP lI; elaboracién propia.
Analisis histérico de contratacién de contratos similares realizados por otras entidades
. . Departamento y
Numerode | Tipo de Entidad Objeto Municipio de Cuantia | Afio | Estado
Proceso Proceso . L
Ejecucion
SERVICIO PARA LA REALIZACION DE
BOGOTAD.C.- | EXAMENES MEDICOS
0088-ARC- Seleccion ARMADA ESPECIALIZADOS Y DE Bogotd D.C.: Proceso
CBNL06- | abreviadade | NACIONAL BASE | LABORATORIO PARA EL PERSONAL Bogot D.C“ $2.300.000.000 | 2026 | adjudicado
2026 menor cuantia | NAVAL No. 6 ARC | DE ASPIRANTES A INFANTES DE e y celebrado
BOGOTA MARINA  PROFESIONAL DE LA
ARMADA NACIONAL
Bogota D.C.: o - o
Prestacion de servicios para la realizacion
UAECD- Seleccion UNIDAD de evaluaciones médicas ocupacionales . . Proceso
SAMC-001- | abreviadade | ADMINISTRATIVA | s senvidores de la UAECD dentro del | 20998 DC 1 g51 520 107 | 2026 | adjudicado
. ESPECIAL DE . - . Bogota D.C.
2026 menor cuantia Sistema de Gestion de la Seguridad y y celebrado
CATASTRO Salud en el Trabajo
DISTRITAL
Contratar el servicio para la realizacion de
examenes médicos  ocupacionales,
analisis de puestos de trabajo y otras
BOGOTAD.C.: - |pruebas complementarias en salud
SAMC-001- | Seleceion Egmm/fﬁ@g OGE?aCiozaHdiggitqdasd o Isferv(ijdo(rjes Bogota D.C Proceso
-001- . publicos de la Entidad, con el fin de dar ogota D.C.: -
2025 r:z;i‘;'iﬂzrifa NACIONAL DE | cumplimiento al Sistema de Gestion de | BogotaD.C. | S222092.000 | 2025 a‘iﬁgfgﬂ%
ESTADISTICA | Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST y
(DANE de acuerdo con la normativa vigente, para
la Sede Central y Territorial del DANE a
nivel nacional para realizar durante la
vigencia 2025.
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SA-

CARDIQUE-

019-2025

Seleccion
abreviada de
menor cuantia

BOLIVAR -
CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL DEL
CANAL DEL
DIQUE

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS
PARA EL SEGUIMIENTO DEL SISTEMA
DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), ASI
COMO LA MEDICION DE HABILIDADES
Y COMPETENCIAS LABORALES, EL
AFRONTAMIENTO A LA VIDA NO
LABORAL EMPRESARIAL, Y MEDICION
DEL CLIMA Y CULTURA
ORGANIZACIONAL DE LA
CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE -
CARDIQUE.

Bolivar:
Cartagena

Proceso
adjudicado
y celebrado

$228.593.050 | 2025

=
I
&
m
(2]

o
N
.lh
]
o
N
o

Contratacion
Minima
Cuantia

NORTE DE
SANTANDER -
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
CHINACOTA

SUMINISTRO PARA EJECUTAR LA
REALIZACION DE LOS EXAMENES
MEDICOS PERIODICOS DEL
PERSONAL DE PLATA DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL
MUNICIPIO DE CHINACOTA PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LOS ESTANDARES
MINMOS DEL SGSST DE LA
RESOLUCION 0312 DE 2019
REALIZANDO LAS EVALUACIONES
MEDICAS  OCUPACIONALES  DE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y
LOS PELIGROS A LOS CUALES SE
ENCUENTREN  EXPUESTOS  EL
TRABAJADOR

Norte De
Santander:
Chinacota

Proceso
adjudicado
y celebrado

$4.500.000 | 2025

MT-MC-PS-
051-2025

Contratacion
Minima
Cuantia

BOYACA -
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
TUTA

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE VALORACIONES
OCUPACIONALES Y  EXAMENES
MEDICOS PARA EL ANO 2025, CON
DESTINO A LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA  ALCALDIA
MUNICIPAL DE TUTA BOYACA

Boyaca: Tuta

Proceso
adjudicado
y celebrado

$27.000.000 | 2025

MC-SGR-
0020-2025

Contratacion
Minima
Cuantia

CESAR -
GOBERNCION
DEL
DEPARTAMENTO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE  EXAMENES
MEDICOS PREVENTIVOS Y ANALISIS
DE PUESTO DE  TRABAJO
(PSICOSOCIAL Y OSTEOMUSCULAR)
PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE SALUD DE LOS
EMPLEADOS DE LA PLANTA GLOBAL
DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR Y
SECRETARIA DE  EDUCACION
DEPARTAMENTAL"

Tipo de proceso Minima cuantia

Cesar:
Valledupar

Proceso
adjudicado
y celebrado

$76.000.000 | 2025
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PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR
EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO Y
NORTE DE PERIODICOS, O POR CAMBIO DE

SATNANDER :
Contratacion | CORPORACION OCUPACION Y DE EGRESO ALOS Norte De Proceso

MC490- . FUNCIONARIOS DE LA
Minima AUTONOMA . nal Santander: $11.000.0000 | 2024 | adjudicado
2024 CORPORACION; ASI COMO LAS Clcuta y ejecutado

Cuantia D\EE;{%NNATLEE& ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA
NORORIENTAL | PREVENCION Y SEGUIMIENTO EN

POSIBLES ENFERMEDADES
LABORALES, ACCIDENTALIDAD
LABORAL Y PATOLOGIAS EN
GENERAL

Fuente: SECOP ll; elaboracién propia.

Por el lado de la oferta, el Municipio de San José de Clcuta, a través de la Secretaria General del Municipio seleccioné una muestra
considerable de empresas con categorizacion natural o juridica, que, dentro de su naturaleza, presentan dentro de su objeto
econdmico las actividades de prestacion de servicios de mensajeria expresa; estas organizaciones seleccionadas son
representativas del segmento empresarial, las cuales ademas, tienen registro de Camara de Comercio, registro en la
Superintendencia de sociedades, y en su mayoria inscripcion en el portal de SECOP Il y participacion en procesos competitivos de
contratacion, del Portal de Colombia Compra Eficiente.

Estos aspectos demuestran su robustez juridica, financiera y técnica; estas caracteristicas les permitieron ser participes de la
muestra descrita anteriormente. Por su parte, y en funcidn de los procesos relacionados como muestra de procesos historicos
realizados por el Municipio y otras entidades publicas, el balance de su revision permitioé observar el coste unitario y su dindmica
alcista o bajista, en elementos de los elementos qué hacen parte del apartado técnico en esta clase de procesos de contratacion.
De la misma manera, permitié orientar la estructuracion del apartado técnico del proceso, como también al procedimiento previsto
de contratacion de Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia.

IV. Caracteristicas del proceso de contratacion y propuesta econémica

1. OBJETO DEL CONTRATO: 2026R-463 PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES MEDICOS
ESPECIALIZADOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS,
DE EGRESO, POST INCAPACIDAD, VALORACIONES POR MEDICINA LABORAL (INCLUYENDO REUBICACION,
VALIDACION DE RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES, Y REINTEGRO LABORAL), EXAMENES MEDICOS EN
ALTURAS, ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO PSICOLOGICOS Y ERGONOMICOS, Y OTROS REQUERIDOS POR
DIAGNOSTICO MEDICO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA, DANDO
CUMPLIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SG-SST”.
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2. MODALIDAD DE SELECCION: Seleccion abreviada de menor cuantia.

3. PLAZO DE EJECUCION: El contrato se estima que se desarrolle en el término establecido en los Estudios previos del
presente proceso de contratacion, los cuales seran contabilizados a partir de la suscripcidn del acta de inicio, la cual sera
suscrita por el Supervisor (a) designado.

4. FORMA DE PAGO: La forma de pago del presente proceso de contratacion se establece en los Estudios previos del presente
proceso de contratacion, el cual, en todo caso sera por la suma de la menor oferta adjudicada, previa presentacién de los
siguientes documentos: (a) Factura correspondiente o cuenta de cobro; (b) Certificacion de Cumplimiento del objeto
contractual expedida por el Supervisor designado y/o Interventor Contratado; (c) Copia de las Planillas de Pago y/o
certificacién donde se pueda verificar el cumplimiento de las obligaciones del Contratista con el Sistema General de Seguridad
Social y Parafiscales y (d) La acreditacion del Pago de las estampillas correspondientes.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, efectie de
los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los gravamenes departamentales, municipales y legales a que
hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccién, los parametros que para tal efecto haya establecido la
disposicién que dio origen al gravamen.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista debera presentar la factura o documento equivalente, segin sea el caso,
constancia de pago de aportes a la seguridad social y demas documentos sefialados en la presente clausula. La no
presentacion de estos documentos o su presentacion extemporanea exonera al Municipio del pago de intereses moratorios.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos que el Municipio de Cticuta se compromete a efectuar estan sujetos al PAC (Plan
Anual Mensualizado de Caja) de acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas que sean
necesarias.

COSTOS INDIRECTOS: Correspondera al Proponente la Responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos,
tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracion del
contrato, para lo cual, se recomienda a los proponentes obtener asesoria calificada y tomar en cuenta en su analisis los
siguientes gravamenes que se relacionan en el apartado comercial del proceso.

IV. Entorno Internacional® “Descripcion si esta modalidad de contratacion esta cubierta o no por los acuerdos
comerciales vigentes”

ACUERDOS COMERCIALES VIGENTES

8 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce _documents/cce_manual _acuerdos comerciales.pdf
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Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia

UMBRAL DE MIPYMES 2026
US$ 125.000
COL$ 511.708.497

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia

Nota: Cuantia vigente segUn actualizacién de la Agencia N
de Contratacion Publica

acional

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CANADA Y COLOMBIA

CENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION

NIVELES 2024-2025 COL$
CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 435.580.321
28.620.713.796
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SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS N. A
SUB-CENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION N. A
OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS 2.177.910.121
OTRAS ENTIDADES SERVICIOS DE CONSTRUCCION 69.696.573.433

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE Y

COLOMBIA
NIVELES CUANTIAS COL$
CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 746.344.157
CENTRAL SERVICIOS CONSTRUCCION 28.705.544.496
SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 1.148.221.780
SUB-CENTRAL SERVICIOS CONSTRUCCION 28.705.544.496
OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS 1.148.221.780
OTRAS ENTIDADES SERVICIOS CONSTRUCCION 28.705.544.496
Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA
NIVELES CUANTIAS COL$
CENTRAL DE BIENES Y SERVICIOS 436.349.451
CENTRAL DE SERVICIOS CONSTRUCCION 28.617.834.543
SUB-CENTRAL DE BIENES Y SERVICIOS 2.030.722.904
SUB-CENTRAL DE SERVICIOS CONSTRUCCION 28.617.834.543
OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS (LISTA A) 1.066.556.147
OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS (LISTA B) 2.290.962.604
OTRAS ENTIDADES SERVICIOS CONSTRUCCION 28.617.834.543
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Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CHILE Y COLOMBIA

CUANTIAS COL$
CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 287.055.445
CENTRAL SERVICIOS CONSTRUCCION 28.705.544.496
SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 1.148.221.780
SUB-CENTRAL SERVICIOS CONSTRUCCION 28.705.544.496
OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS 1.263.043.958
OTRAS ENTIDADES SERVICIOS CONSTRUCCION 28.705.544.496
Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COSTA RICA Y COLOMBIA
CUANTIAS COL$
CENTRAL DE BIENES Y SERVICIOS 436.349.451
CENTRAL DE SERVICIOS CONSTRUCCION 28.617.834.543
SUB-CENTRAL DE BIENES Y SERVICIOS 2.030.722.904
SUB-CENTRAL DE SERVICIOS CONSTRUCCION 28.617.834.543
OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS (LISTA A) 1.066.556.147
OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS (LISTA B) 2.290.962.604
OTRAS ENTIDADES SERVICIOS CONSTRUCCION 28.617.834.543
Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia
ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO 2024- 2025
SECCION A SECCION B SECCION C
NIVEL CENTRAL NIVEL SUBCENTRAL OTRAS ENTIDADES CUBIERTAS
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BIENES Y SERVICIOS BIENES Y SERVICIOS
BIENES Y SERVICIOS
$286.754.038 COP $1.261.717.769 COP
$1.147.016.154 COP
SERVICIOS DE SERVICIOS DE CONSTRUCCION SERVICIOS DE CONSTRUCCION
CHILE CONSTRUCCION $28.675.403.847 COP
$28.675.403.847 COP
$28.675.403.847 COP
BIENES Y SERVICIOS BIENES Y SERVICIOS
$286.754.038 COP $1.695.973.592 COP
N.A
MEXICO SERVICIOS DE SERVICIOS DE CONSTRUCCION
CONSTRUCCION $54.273.800.003 COP
$44.095.402.983 COP TSP
BIENES Y SERVICIOS BIENES Y SERVICIOS BIENES Y SERVICIOS
SERVICIOS DE SERVICIOS DE -
PERU CONSTRUCCION CONSTRUCCION SERVICIOS DE CONSTRUCCION
$28.675.403.847 COP $28.675.403.847 COP $28.675.403.847 COP
Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COREA Y COLOMBIA
NIVELES CUANTIAS COL$
CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 401.000.000
CENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION 28.670.000.000
SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 1.147.000.000
SUB-CENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION 86.020.000.000
OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS 2.294.000.000
OTRAS ENTIDADES  SERVICIOS DE CONSTRUCCION 86.020.000.000

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia
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ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y COLOMBIA

}

NIVELES CUANTIAS COL$
CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 341.973.443
CENTRAL SERVICIOS CONSTRUCCION 44.456.573.131
SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS N/A
SUB-CENTRAL SERVICIOS CONSTRUCCION N/A

OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS

1.709.862.957

OTRAS ENTIDADES SERVICIOS CONSTRUCCION

54.718.335.355

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COLOMBIA Y LOS ESTADOS AELC (EFTA: SUIZA, NORUEGA,

LIECHTENSTEIN E ISLANDIA)

NIVELES CUANTIAS COL$
CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 735.297.922
CENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION 28.280.689.315

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS

1.131.227.573

SUBCENTRAL SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

28.280.689.315

OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS

1.244.350.330

OTRAS ENTIDADES ~ SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

28.280.689.315

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA

NIVELES

CUANTIAS COL$
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CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 735.297.922
CENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION 28.280.689.315
SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 1.131.227.573
SUB-CENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION 28.280.689.315
OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS 1.131.227.573
OTRAS ENTIDADES SERVICIOS DE CONSTRUCCION 28.280.689.315

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo XlI, subseccion 7, numeral 3. Titulo VI Contratacion Publica

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ISRAEL Y COLOMBIA

Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en la Nota 5 Supra.

SECCION A

ENTIDADES DE NIVEL CENTRAL

SECCION B
ENTIDADES DEL NIVEL
SUBCENTRAL

SECCION C
OTRAS ENTIDADES
CUBIERTAS

BIENES

UMBRAL: 130.000 DEG

UMBRAL: 250.000 DEG

UMBRAL: 355.000 DEG

SERVICIO
S

UMBRAL: 130.000 DEG

UMBRAL: 250.000 DEG

UMBRAL: 355.000 DEG

SERVICIO S
DE
CONSTRUC
CION

UMBRAL: 5.000.000 DEG

UMBRAL: 5.000.000 DEG

UMBRAL: 5.000.000 DEG

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia

Para el caso de los umbrales aplicables al Acuerdo Comercial con Israel, la OALI,

‘recomienda que las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con Israel establezcan el valor en pesos colombianos
de los umbrales contenidos en las Secciones A, B y C usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de
convocatoria del respectivo proceso de compra. Entonces:

Valor en pesos del umbral = Valor umbral en DEG x TRM del dia anterior a la fecha de publicacién del aviso de
convocatoria x Valor del DEG (USD por DEG)
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Asi, por ejemplo, en caso de una contratacién de bienes realizada por un Ministerio (esto es, una entidad del nivel central a la
cual aplicaria la Seccién A del Acuerdo), el ejercicio a realizar seria el siguiente, asumiendo que el aviso de convocatoria se
publique el 24 de marzo de 2022:

Valor en pesos del umbral = 130.000 DEG x 3.765,67 (TRM del Banco del 23 de marzo) x 1,37855 USD por DEG
(dato del Banco del 23 de marzo)

=674'851.369,205 pesos colombianos
Férmula de conversion de umbrales: Las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con Israel estableceran el valor

en pesos colombianos de los umbrales contenidos en las Secciones A, B y C usando la TRM del dia anterior a la fecha de
publicacion del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra.

V. Marco Regulatorio

4 Ley 80 de 1992 (Por el cual se expide el estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica)
4+ Ley 1150 del 2007 (Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia)

4+ Ley 80 de 1993 (se dictan disposiciones generales sobre la contratacion de recursos publicos)
+

Ley 1474 de 2011 (Por el cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencidn, investigacion y
sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica)

4 Ley 1712 de 2014 (Por medio de la cual se crea la Ley de transparencia y del derecho de acceso a la informacién publica
nacional y se dictan otras disposiciones).

4 Decreto 103 de 2015 (Por el cual se reglamenta parcialmente la ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones).

4 Decreto 1082 de 2015 (Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo de
planeacion nacional). Contratacion de menor cuantia; Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada
de menor cuantia

+ En razon a la cuantia se escogera el contratista a través del proceso de contratacion de Seleccion Abreviada de Menor
cuantia, Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 2.

4 Demas normas que las modifiquen complementen, supriman o corrijan.

VI. Aspectos Técnicos
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En cumplimiento de lo establecido en el Numeral 3° del Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, EL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA, da a conocer las Especificaciones Técnicas requeridas dentro del objeto que se pretende realizar en el
presente proceso de contratacion, con el fin de desarrollar a cabalidad “2026R-463 PRESTACION DE LOS SERVICIOS
PROFESIONALES MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES DE
INGRESO, PERIODICOS, DE EGRESO, POST INCAPACIDAD, VALORACIONES POR MEDICINA LABORAL (INCLUYENDO
REUBICACION, VALIDACION DE RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES, Y REINTEGRO LABORAL), EXAMENES
MEDICOS EN ALTURAS, ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO PSICOLOGICOS Y ERGONOMICOS, Y OTROS
REQUERIDOS POR DIAGNOSTICO MEDICO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE
CUCUTA, DANDO CUMPLIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO SG-SST". El mismo, se encuentra estructurado bajo las siguientes especificaciones técnicas descritas a
continuacion.

REQUERIMIENTO DE LA ENTIDAD
. UNIDAD DE
ITEM COMPONENTE DESCRIPCIPCION g CANTIDAD
1. EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES DE INGRESO
14 - ANALISIS DE EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO LABORAL. 1
12 « DILIGENCIAMIENTO DE FICHA TECNICA OCUPACIONAL 1
" - CUESTIONARIO DE ANTECEDENTES PERSONALES, FAMILIARES, 1
' LABORALES
14 - OSTEOMUSCULAR TAMIZAJE 1
15 - POSTURA 1
16 | 4 1 ExAVEN FISICO GENERAL | LOS ARCOS DE MOVILIDAD - 1
17 CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR | * LOS GRUPOS MUSCULARES EN SUS RETRACCIONES, FUERZA Y Servicio a todo costo 1
: TROFISMO
18 - DIMENSIONES DE LONGITUD Y PERIMETROS 1
” ~VALORACION DEL SISTEMA NERVIOSO (REFLEJOS OSTEOTENDINOSOS, 1
: SENSIBILIDAD, MARCHA Y COORDINACION)
110 + LA COLUMNA EN SU ALINEACION. 1
111 - VALORACION DE RIESGO DE SINDROME DEL TUNEL CARPIANO 1
112 - DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE SALUD Y PATOLOGIAS PREEXISTENTES 1
2. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE EGRESO
ESTE EXAMEN SE REALIZA A TODOS LOS TRABAJADORES QUE POR
CUALQUIER CAUSA SE DESVINCULE DE LA EMPRESA, A PARTR DE LA
FECHA DE DESVINCULACION, LA LEY ESTABLECE EL PLAZO MAXIMO DE
CINCO (5) DIAS HABILES PARA HACER USO DEL EXAMEN. EL OBJETIVO DE
, ESTE EXAMEN ES DIAGNOSTICAR LA EXISTENCIA DE ENFERMEDADES
2 | EXAMEN MDEEDggRgggPAC'ONAL PROFESIONALES CONTRAIDAS DURANTE EL TIEMPO DE VINCULACION A LA | Senvicio a todo costo 1
EMPRESA, ACCIDENTES DE TRABAJO DE TRABAJO QUE HUBIERA DEJADO
SECUELAS. EXAMEN POR MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL,
ORIENTACION AL TRABAJADOR SEGUN LOS RESULTADOS REMITIENDOLO
A LA EPS O ARL - RESULTADO DE EXAMEN DE EGRESO FIRMADO POR EL
TRABAJADOR (SE DEBE ENTREGAR COPIA AL TRABAJADOR).
3. VALORACIONES COMPLEMENTARIAS A LAS EVALUACIONES MEDICAS EVALUACIONES
31 COLESTEROL TOTAL 1
32 3.1.1. LABORATORIOS COLESTEROL HDL Senvicio a todo costo 1
33 COLESTEROL LDL 1
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34 TRIGLICERIDOS 1
35 GLICEMIA 1
36 PARCIAL DE ORINA 1
37 AUDIOMETRIA 1
38 OPTOMETRIA 1
39 3.12.OTROS ELECTROCARDIOGRAMA PARA MAYORES DE 40 ANOS. 1
310 EVALUACION PSICOSOCIAL - PRUEBA PSICOLOGICA PERIODICA 1
311 RAYOS X DE COLUMNA (SEGUN PROFESIOGRAMA). 1
312 » ANALISIS DE EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO LABORAL 1
313 . DILIGENCIAMIENTO DE FICHA TECNICA OCUPACIONAL 1
314 - CUESTIONARIO DE ANTECEDENTES PERSONALES, FAMILIARES, 1
: LABORALES
315 + OSTEOMUSCULAR TAMIZAJE 1
316 - POSTURA 1
317 | 3.1.3 EXAMEN FISICO GENERAL | +LOS ARCOS DE MOVILIDAD 1
CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR - ] 05 GRUPOS MUSCULARES EN SUS RETRACCIONES, FUERZA Y
318 PERIODICO TROFISMO 1
319  DIMENSIONES DE LONGITUD Y PERIMETROS 1
220 ~VALORACION DEL SISTEMA NERVIOSO (REFLEJOS OSTEOTENDINOSOS, 1
' SENSIBILIDAD, MARCHA Y COORDINACION)
321 + LA COLUMNA EN SU ALINEACION. 1
3.22 « VALORACION DE RIESGO DE SINDROME DEL TUNEL CARPIANO 1
323 - DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE SALUD Y PATOLOGIAS PREEXISTENTES 1
4. VALORACIONES COMPLEMENTARIAS A LAS EVALUACIONES MEDICAS EVALUACIONES
41 | VALORACIONES PSICOLOGICAS | EVALUACION PSICOSOCIAL - INTERVENCION PSICOLOGICA Senvicio a todo costo 1
5. VALORACION POR MEDICO DEPORTOLOGO
UNA VALORACION POR MEDICO DEPORTOLOGO CONSISTE EN UN EXAMEN
INTEGRAL DE SALUD —QUE INCLUYE REVISION CARDIOVASCULAR
MUSCULOESQUELETICA Y FUNCIONAL— PARA DETERMINAR LA APTITUD
51 | VALORACIONES FORVEDICINA | FiSICA DE UNA PERSONA, PREVENIR LESIONES Y OPTIMIZAR EL | Senicioatodo costo 1
RENDIMIENTO. EVALUA AL PACIENTE PARA PRESCRIBIR EJERCICIO
PERSONALIZADO, SEGURO Y EFECTIVO, AJUSTADO A SUS OBJETIVOS,
SEAN RECREATIVOS O DE ALTO RENDIMIENTO.
6. EVALUACIONES POST-INCAPACIDAD O REINTEGRO
SE REALIZARAN ESTE TIPO DE PRUEBAS A LOS TRABAJADORES QUE POR
ALGUN MOTIVO HAN ESTADO AUSENTES DE SUTRABAJO POR UN PERIODO
PROLONGADO (SE SUGIERE MAS DE 30 DIAS) A CAUSA DE UN ACCIDENTE
DE TRABAJO, ENFERMEDAD LABORAL, ACCIDENTE COMUN U OTROS
6.1 EVALUACIONES POST- PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA SALUD Y DEBE REINTEGRARSE | Senvicio a todo cost 1
: INCAPACIDAD O REINTEGRO €rvicio a todo costo

LABORALMENTE, TAMBIEN SE LE REALIZARA AL TRABAJADOR QUE
INDEPENDIENTEMENTE DEL TIEMPO DE INCAPACIDAD HAYA SIDO
ATENDIDO POR EVENTOS QUE REQUIRIEREN HOSPITALIZACIONES O
CIRUGIAS COMPLEJAS.

7. EVALUACION MEDICA POR REUBICACION
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ESTE TIPO DE EXAMEN MEDICO SE PRACTICA A AQUELLOS
TRABAJADORES QUE SUFREN ALGUN MENOSCABO DE SU CONDICION DE
SALUD COMO CONSECUENCIA DE UNA ENFERMEDAD DE ORIGEN LABORAL,
DE UN ACCIDENTE DE TRABAJO O DE UNA ENFERMEDAD GENERAL, LA
CUAL LE IMPIDE DESEMPENARSE APROPIADAMENTE EN EL CARGO U

71 EVALUACION MEDICA POR OFICIO QUE DESEMPENABA PREVIAMENTE. EN ESTE EXAMEN, ADEMAS DE Senvicio a todo costo 1
: REUBICACION UNA MUY BUENA EVALUACION MEDICA, DEBE EVALUARSE
APROPIADAMENTE LAS CONDICIONES DE RIESGO DEL OFICIO
DESEMPENADO Y DE OTROS OFICIOS EN LOS CUALES EL TRABAJADOR
PUDIERA LABORAR SIN RIESGO DE AGRAVAR SU ESTADO DE SALUD, CON
EL FIN DE IDENTIFICAR EL OFICIO MAS APROPIADO A SUS ACTUALES
CONDICIONES FiSICAS Y PSICOLOGICAS.
8. EVALUACION MEDICA POR REUBICACION COMPLEMENTARIAS
8.1 LIPOPROTEINA A1 1
8.2 MARCADOR TIMORAL U CA 82-4 1
8.3 6.1.1. LABORATORIOS PEPSINOGENO Servicio a todo costo 1
8.4 GASTRINA 1
85 APOLIPOPROTEINA B 1
9. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS EN ALTURAS
9.1 EXAMEN FiSICO 1
9.2 GLICEMIA 1
9.3 PERFIL LIPIDICO (HDL, LDL, COLESTEROL Y TRIGLICERIDOS) 1
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL : -
9.4 CON ENFASIS EN ALTURAS CUADRO HEMATICO Servicio a todo costo 1
95 OPTOMETRIA 1
96 AUDIOMETRIA 1
9.7 ELECTROCARDIOGRAMA 1
10. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL MAS PRUEBA PSICOSENSOMETRICAS (CONDUCTORES)
, ESTE EXAMEN EVALUA LAS APTITUDES PERCEPTIVO-MOTORAS
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL | (ESTIMACION DEL MOVIMIENTO, COORDINACION VISO MOTORA, TIEMPO DE
104 MAS PRUEBA REACCION MULTIPLE E INTELIGENCIA PRACTICA) QUE SENECESITANPARA | o oo o 1
: PSICOSENSOMETRICAS UNA CONDUCCION SEGURA. COMPRENDE APTITUD FISICA, MENTAL Y DE
(CONDUCTORES) COORDINACION MOTRIZ, EN BASE A LO ESTIPULADO POR LA RESOLUCION

1565 DEL 2014 Y RESOLUCION 1231 DE 2016.

1

-

. ESTUDIO Y/O ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO SEGUN ENFOQUE REQUERIDO (CON ENFASIS PSICOLOGICO, CON ENFASIS EN ERGONOMICO)

EL ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUA LAS CONDICIONES DE

ESTUDIO Y/O ANALISIS DE TRABAJO EN TODO SU CONTEXTO, Y LOS COMPONENTES QUE
PUESTO DE TRABAJO SEGUN INTERVIENEN SOBRE LA SALUD FiSICA Y PSICOLOGICA DE LA PERSONA. EL
1141 ENFOQUE REQUERIDO (CON ESTUDIO DEL PUESTO DE TRABAJO ES UNA HERRAMIENTA MUY COMUN | Servicio a todo costo 1
ENFASIS PSICOLOGICO, CON QUE SE USA PARA CONOCER TODOS LOS FACTORES DE RIESGO SOBRE
ENFASIS EN ERGONOMICO) LOS CUALES DEBE PLANTEARSE LA PREVENCION, SE REALIZA ANTE LA
SOLICITUD POR PARTE DEL MEDICO LABORAL, LA EPS, Y/O LA ARL.
12. VALORACIONES POR MEDICINA LABORAL PARA VALIDACION DE RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES
ESTA CONSULTA SE REALIZA PARA LA VALIDACION DE LAS
VALORACIONES POR MEDICINA | RECOMENDACIONES MEDICO-LABORALES EN FUNCION AL MANUAL DE
121 LABORAL PARA VALIDACION DE | FUNCIONES TENIENDO EN CUENTA LA COMPETENCIA DE MEDICINA Servicio a todo costo 1
' RECOMENDACIONES MEDICO LABORAL CON LO EMITIDO POR EL MEDICO TRATANTE DEL TRABAJADOR
LABORALES EN RELACION CON LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y LOS CAMBIOS A

IMPLEMENTAR PARA MEJORA Y/O MANTENIMIENTO DE SU SALUD
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VIl. Aspecto Comercial

Las empresas relacionadas con el sector se encuentran clasificadas de acuerdo con el cddigo ClIU y cédigo UNSPSC de la
siguiente manera: El objeto que se contratara consiste en la prestacion, de acuerdo con el Codigo Estandar de Productos y

Servicios de Naciones Unidas se identifica en el grupo F Servicios, conforme a UNSPSC V.14.080 de la siguiente manera:

Clasificacion del bien:

A continuacion, se presenta la clasificacion de los bienes y servicios que satisfacen la necesidad a contratar hasta el Tercer Nivel:

COMPONENTE: SERVICIOS

Grupos Cadigo Nombre
Caodigo - segmento 85000000 Servicios de Salud
Caodigo — familia 85100000 Servicios integrales de salud
Codigo — clase 85101500 Centros de salud
COMPONENTE: SERVICIOS
Grupos Cadigo Nombre
Caodigo - segmento 85000000 Servicios de Salud
Caodigo — familia 85100000 Servicios integrales de salud
Codigo - clase 85101600 Persppas de soporte de prestacion de
servicios de salud
COMPONENTE: SERVICIOS
Grupos Cédigo Nombre
Caodigo - segmento 85000000 Servicios de Salud
Cabdigo — familia 85100000 Servicios integrales de salud
Caodigo — clase 85101700 Servicios de administracion de salud
COMPONENTE: SERVICIOS
Grupos Cadigo Nombre
Caodigo - segmento 85000000 Servicios de Salud
Caodigo — familia 85120000 Practica médica
Codigo - clase 85121700 Servicios de prestadores especialistas de

servicios de salud
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COMPONENTE: SERVICIOS

Grupos Cadigo Nombre
Codigo - segmento 85000000 Servicios de Salud
Caodigo — familia 85120000 Practica médica

Servicios de evaluacion y valoracion de

Codigo - clase 85122200 salud individual

Nomenclatura de las actividades econdmicas a desarrollo dentro del marco del proceso de contratacién segun la
Clasificacion Internacional Industrial Uniforme

Clasificacion econémica del proceso

SECCION Q ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL

Division 56  Actividades de atencion de la salud humana

8621 Actividades de la practica médica, sin internacién

8691 Actividades de apoyo diagnéstico

> ESTUDIO DE MERCADO

El Municipio de San José de Cuicuta, a través de la Secretaria de General, orientd la fijacion del valor del proceso de contratacion,
por medio del correspondiente estudio de mercado, el cual, de conformidad con el objeto contractual de la respectiva compra
publica, y con los lineamientos necesarios para la valoracion objetiva del proceso, en aplicacion de los principios rectores de la
Contratacion Estatal, se realizd un proceso de consulta de precios de mercado, por medio de la creacién de un evento de
cotizacion, Solicitud de Informacion de Proveedores (SIP), a través de plataforma SECOP |I; esto segun su clasificacion de bienes
y servicios UNSPSC, con el codigo estandar de productos y servicios de las Naciones Unidas V 14.0801, con la descripcion del
bien adquirir bajo la modalidad de compra venta. Se solicitd cotizar cada uno de los componentes de servicio de valoracion de
estado de salud individual.

Como bien se menciond, en el proceso de consulta de precios de mercado a través de SIP, conforme a las condiciones técnicas
del proceso, la respuesta a la solicitud a proveedores arrojé cuantias unitarias y globales las cuales contribuyeron a orientar las
cuantias-precio de referencia, conforme a la necesidad requerida por la entidad, en funcion de los elementos tipificados en el
apartado técnico. El balance fue el siguiente:

BIEN Y/O SERVICIO ESPECIFICADO: Adquisicion de servicios de examenes ocupacionales y de valoracion individual.
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Evento de cotizacion: SG-SIP-019-2026

Detalle: SOLICITUD DE INFORMACION DE PROVEEDORES ABIERTA A TODOS LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN
LA CONSULTA DE PRECIOS DE MERCADO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES, PARA LA ESTRUCTURACION DE UN PROCESO DE CONTRATACION EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE
DE CUCUTA.

Proveedores del proceso: 214
Proveedores interesados: 3
Proveedores con respuesta a la solicitud de informacion de proveedores: 3

Proveedores con respuesta a evento de cotizacion:

- |.P.S. PROGRESANDO EN SALUD S.A.S
- OCUPASALUD SAS
- CMRADIOLOGOS & ASOCIADOS S.AS.°

) Valver Opeiones
Proceso : SOLICITUD DE INFORMACION DE PROVEEDORES ABIERTA A ... (id. CO1.BD0OS.10220297) EN ANALISIS
Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES

SG-SIP-019-2026 [ZERIEE) | Fioese

Unidad de contratacion SECRETARIA GENERAL ntarecacas
Var Eniscs

Competidores

ST o
Fecha de presentacién de ofertas 5/05/202% 8:00 FM - Facha de publicacién 20/04/2026 5:00 FN
LINEA DE TIEMPO

« Facha doe publioacitn de oonourso «Plazo para solloliar aolaracionos Frecentsolon do ofertns
]
7) OBSERVACIONES AL
LISTA DE OFERTAS Opciones ™ PLIEGO DE Contestar
CONDICIONE S

Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta
COTIZACION- ALCALDIA DE COCUTA OCUPASALUD SAS S05/2028 11:44 AM 1
COTIZACION - OCUPASALUD SAS CM RADIOLOGOS &ASOCIADOS SAS, 2010412026 10:32 AM 1 s o1
Proceso de Contratacion No. 5G-SIP-013-2028 | P.5. FROGRESANDD EN SALUD 0N0412026 0:59 AM 1

9 La oferta aportada por CM Radidlogos & Asociados S.A.S. no se tuvo encuentra dentro del proceso de estudio mercado, toda vez que el anexo (oferta econémica) no hace relacion
con el proveedor participante del proceso de cotizacion (SIP).
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Relacién de anexos de cotizaciones y precios de referencia:

REQUERIMIENTO DE LA ENTIDAD

OCUPASALUD
SAS

LP.S.
PROGRESAND
O EN SALUD

ITEM

COMPONENTE

DESCRIPCIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANT

VALOR
UNITARIO

VALOR
UNITARIO

1. EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES DE INGRESO

1.1

12

1.3

14

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.1

1.12

1.1. EXAMEN FiSICO

GENERAL CON
ENFASIS

OSTEOMUSCULAR

+ ANALISIS DE EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO
LABORAL.

+ DILIGENCIAMIENTO DE FICHA TECNICA OCUPACIONAL

+ CUESTIONARIO DE ANTECEDENTES PERSONALES,
FAMILIARES, LABORALES

+ OSTEOMUSCULAR TAMIZAJE

* POSTURA

+ LOS ARCOS DE MOVILIDAD

+ LOS GRUPOS MUSCULARES EN SUS RETRACCIONES,
FUERZA Y TROFISMO

« DIMENSIONES DE LONGITUD Y PERIMETROS

+ VALORACION DEL SISTEMA NERVIOSO (REFLEJOS
OSTEOTENDINOSOS, SENSIBILIDAD, MARCHA Y
COORDINACION)

+ LA COLUMNA EN SU ALINEACION.

+ VALORACION DE RIESGO DE SINDROME DEL TUNEL
CARPIANO

+ DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE SALUD Y PATOLOGIAS
PREEXISTENTES

Servicio a todo
costo

96.000

85.000

2. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE EGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE

EGRESO

ESTE EXAMEN SE REALIZA A TODOS LOS TRABAJADORES
QUE POR CUALQUIER CAUSA SE DESVINCULE DE LA
EMPRESA, A PARTIR DE LA FECHA DE DESVINCULACION, LA
LEY ESTABLECE EL PLAZO MAXIMO DE CINCO (5) DIAS
HABILES PARA HACER USO DEL EXAMEN. EL OBJETIVO DE
ESTE EXAMEN ES DIAGNOSTICAR LA EXISTENCIA DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES CONTRAIDAS DURANTE
EL TIEMPO DE VINCULACION A LA EMPRESA, ACCIDENTES
DE TRABAJO DE TRABAJO QUE HUBIERA DEJADO
SECUELAS. EXAMEN POR MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL, ORIENTACION AL TRABAJADOR SEGUN LOS
RESULTADOS REMITIENDOLO A LA EPS O ARL - RESULTADO
DE EXAMEN DE EGRESO FIRMADO POR EL TRABAJADOR
(SE DEBE ENTREGAR COPIA AL TRABAJADOR).

Servicio a todo
costo

96.000

85.000

3. VALORACIONES COMPLEMENTARIAS A LAS EVALUACIONES MEDICAS EVALUACIONES

3.1

3.2

33

34

35

3.6

3.1.1. LABORATORIOS

COLESTEROL TOTAL

COLESTEROL HDL

COLESTEROL LDL

TRIGLICERIDOS

GLICEMIA

PARCIAL DE ORINA

Servicio a todo
costo

45.200

40.000

45200

40.000

45.200

40.000

45.200

40.000

45.200

40.000

45200

45.000
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3.8

39

3.10

3.1

3.1.2. OTROS

AUDIOMETRIA

OPTOMETRIA

ELECTROCARDIOGRAMA PARA MAYORES DE 40 ANOS.

EVALUACION PSICOSOCIAL - PRUEBA PSICOLOGICA
PERIODICA

RAYOS X DE COLUMNA (SEGUN PROFESIOGRAMA).

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

3.18

3.19

3.20

3.21

3.22

3.23

3.1.3. EXAMEN FiSICO
GENERAL CON
ENFASIS
OSTEOMUSCULAR -
PERIODICO

+ ANALISIS DE EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO
LABORAL

+ DILIGENCIAMIENTO DE FICHA TECNICA OCUPACIONAL

+ CUESTIONARIO DE ANTECEDENTES PERSONALES,
FAMILIARES, LABORALES

+ OSTEOMUSCULAR TAMIZAJE

+ POSTURA

+LOS ARCOS DE MOVILIDAD

+ LOS GRUPOS MUSCULARES EN SUS RETRACCIONES,
FUERZAY TROFISMO

+ DIMENSIONES DE LONGITUD Y PERIMETROS

+ VALORACION DEL SISTEMA NERVIOSO (REFLEJOS
OSTEOTENDINOSOS, SENSIBILIDAD, MARCHA Y
COORDINACION)

+ LA COLUMNA EN SU ALINEACION.

+ VALORACION DE RIESGO DE SINDROME DEL TUNEL
CARPIANO

* DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE SALUD Y PATOLOGIAS
PREEXISTENTES

62.200

55.000

62.200

55.000

67.800

60.000

220.350

195.000

141.250

125.000

96.000

85.000

4. VALORACIONES COMPLEMENTARIAS A LAS EVALUACIONES MEDICAS EVALUACIONES

41

VALORACIONES
PSICOLOGICAS

EVALUACION PSICOSOCIAL - INTERVENCION PSICOLOGICA

Servicio a todo
costo

220.350

195.000

5. VALORACION POR MEDICO DEPORTOLOGO

5.1

VALORACIONES POR
MEDICINA DEL
DEPORTE

UNA VALORACION POR MEDICO DEPORTOLOGO CONSISTE
EN UN EXAMEN INTEGRAL DE SALUD —QUE INCLUYE
REVISION CARDIOVASCULAR, MUSCULOESQUELETICA Y
FUNCIONAL— PARA DETERMINAR LA APTITUD FiSICA DE
UNA PERSONA, PREVENIR LESIONES Y OPTIMIZAR EL
RENDIMIENTO. EVALUA AL PACIENTE PARA PRESCRIBIR
EJERCICIO PERSONALIZADO, SEGURO Y EFECTIVO,
AJUSTADO A SUS OBJETIVOS, SEAN RECREATIVOS O DE
ALTO RENDIMIENTO.

Servicio a todo
costo

429.400

380.000

6. EVALUACIONES POST-INCAPACIDAD O REINTEGRO

6.1

EVALUACIONES
POST-INCAPACIDAD
O REINTEGRO

SE REALIZARAN ESTE TIPO DE PRUEBAS A LOS
TRABAJADORES QUE POR ALGUN MOTIVO HAN ESTADO
AUSENTES DE SU TRABAJO POR UN PERIODO
PROLONGADO (SE SUGIERE MAS DE 30 DIAS) A CAUSA DE
UN ACCIDENTE DE TRABAJO, ENFERMEDAD LABORAL,
ACCIDENTE COMUN U OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS
CON LA SALUD Y DEBE REINTEGRARSE LABORALMENTE,
TAMBIEN SE LE REALIZARA AL TRABAJADOR QUE
INDEPENDIENTEMENTE DEL TIEMPO DE INCAPACIDAD
HAYA SIDO ATENDIDO POR EVENTOS QUE REQUIRIEREN
HOSPITALIZACIONES O CIRUGIAS COMPLEJAS.

Servicio a todo
costo

180.800

160.000

7. EVALUACION MEDICA POR REUBICACION
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ESTE TIPO DE EXAMEN MEDICO SE PRACTICA A AQUELLOS
TRABAJADORES QUE SUFREN ALGUN MENOSCABO DE SU
CONDICION DE SALUD COMO CONSECUENCIA DE UNA
ENFERMEDAD DE ORIGEN LABORAL, DE UN ACCIDENTE DE
TRABAJO O DE UNA ENFERMEDAD GENERAL, LA CUAL LE
o IMPIDE DESEMPENARSE APROPIADAMENTE EN EL CARGO
71 | EVALUACION MEDICA | U OFICIO QUE DESEMPENABA PREVIAMENTE. EN ESTE | Servicio a todo 1 180.800 160.000
: POR REUBICACION | EXAMEN, ADEMAS DE UNA MUY BUENA EVALUACION costo : :
MEDICA, DEBE EVALUARSE APROPIADAMENTE LAS
CONDICIONES DE RIESGO DEL OFICIO DESEMPENADO Y DE
OTROS OFICIOS EN LOS CUALES EL TRABAJADOR PUDIERA
LABORAR SIN RIESGO DE AGRAVAR SU ESTADO DE SALUD,
CON EL FIN DE IDENTIFICAR EL OFICIO MAS APROPIADO A
SUS ACTUALES CONDICIONES FiSICAS Y PSICOLOGICAS.
8. EVALUACION MEDICA POR REUBICACION COMPLEMENTARIAS
8.1 LIPOPROTEINA A1 1 107.350 95.000
8.2 MARCADOR TIMORAL U CA 82-4 1 203.400 180.000
8.3 | 6.1.1.LABORATORIOS | PEPSINOGENO Sewig(i)osti todo 1 237.300 210.000
8.4 GASTRINA 1 107.350 95,000
85 APOLIPOPROTEINA B 1 101.700 90.000
9. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS EN ALTURAS
9.1 EXAMEN FiSICO 1 96.000 85.000
9.2 GLICEMIA 1 43,000 38.000
PERFIL LIPIDICO (HDL, LDL, COLESTEROL Y
9.3 . e 1 169.500 150.000
EXAMEN MEDICO  LTRIGLICERIDOS) Senicio oo
94 | OCUPACIONAL CON | CUADRO HEMATICO costo 1 62.200 55.000
ENFASIS EN ALTURAS .
95 OPTOMETRIA 1 62.200 55.000
96 AUDIOMETRIA 1 79.100 55.000
97 ELECTROCARDIOGRAMA 1 70.000 70.000
10. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL MAS PRUEBA PSICOSENSOMETRICAS (CONDUCTORES)
ESTE EXAMEN EVALUA LAS APTITUDES PERCEPTIVO-
. MOTORAS (ESTIMACION DEL MOVIMIENTO, COORDINACION
N DICD | ViSO MOTORA, TIEMPO DE REACCION MULTIPLE E
104 PRUEBA INTELIGENCIA PRACTICA) QUE SE NECESITAN PARA UNA | Servicio a todo 1 248,600 290,000
" | pSICOSENSOMETRIG | CONDUCCION SEGURA. COMPRENDE APTITUD FiSICA, costo : :
AS (CONDUCTORES) MENTAL Y DE COORDINACION MOTRIZ, EN BASE A LO
ESTIPULADO POR LA RESOLUCION 1565 DEL 2014 Y
RESOLUCION 1231 DE 2016.
11. ESTUDIO Y/O ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO SEGUN ENFOQUE REQUERIDO (CON ENFASIS PSICOLOGICO, CON
ENFASIS EN ERGONOMICO)
“ESTUDIO Y/O EL ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUA LAS
ANALISIS DE PUESTO | CONDICIONES DE TRABAJO EN TODO SU CONTEXTO, Y LOS
DE TRABAJO SEGUN | COMPONENTES QUE INTERVIENEN SOBRE LA SALUD FiSICA
ENFOQUE Y PSICOLOGICA DE LA PERSONA. EL ESTUDIO DELPUESTO | o oo\
11.1 REQUERIDO (CON | DE TRABAJO ES UNA HERRAMIENTA MUY COMUN QUE SE costo 1 1.356.000 1.200.000
ENFASIS USA PARA CONOCER TODOS LOS FACTORES DE RIESGO
PSICOLOGICO, CON | SOBRE LOS CUALES DEBE PLANTEARSE LA PREVENCION,
ENFASIS EN SE REALIZA ANTE LA SOLICITUD POR PARTE DEL MEDICO
ERGONOMICO) LABORAL, LA EPS, Y/O LA ARL.
12. VALORACIONES POR MEDICINA LABORAL PARA VALIDACION DE RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES
124 | VALORACIONES POR [ ESTA CONSULTA SE REALIZA PARA LA VALIDACION DE LAS | Servicio a todo 1 180.800 160.000
: MEDICINA LABORAL | RECOMENDACIONES MEDICO-LABORALES EN FUNCION AL costo : :
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PARA VALIDACION DE
RECOMENDACIONES
MEDICO LABORALES

MANUAL DE FUNCIONES TENIENDO EN CUENTA LA
COMPETENCIA DE MEDICINA LABORAL CON LO EMITIDO
POR EL MEDICO TRATANTE DEL TRABAJADOR EN RELACION
CON LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y LOS CAMBIOS A
IMPLEMENTAR PARA MEJORA Y/O MANTENIMIENTO DE SU
SALUD

VALOR TOTAL, INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS, TRIBUTOS, TASAS Y DESCUENTOS QUE HAYA LUGAR

5.248.850

4.643.000

Balance'?:

PRECIOS TECHO DE REFERENCIA

REQUERIMIENTO DE LA ENTIDAD

PRECIOS TECHO
DE REFERENCIA

ITEM

COMPONENTE

DESCRIPCIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANT

VALOR UNITARIO

1. EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES DE INGRESO

1.1

1.2

1.3

14

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.1

1.12

1.1. EXAMEN FiSICO
GENERAL CON
ENFASIS
OSTEOMUSCULAR

+ ANALISIS DE EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO LABORAL.

+ DILIGENCIAMIENTO DE FICHA TECNICA OCUPACIONAL

+ CUESTIONARIO DE ANTECEDENTES PERSONALES, FAMILIARES,
LABORALES

+ OSTEOMUSCULAR TAMIZAJE

+ POSTURA

+ LOS ARCOS DE MOVILIDAD

+ LOS GRUPOS MUSCULARES EN SUS RETRACCIONES, FUERZAY
TROFISMO

+ DIMENSIONES DE LONGITUD Y PERIMETROS

+ VALORACION DEL SISTEMA NERVIOSO (REFLEJOS )
OSTEOTENDINOSOS, SENSIBILIDAD, MARCHA Y COORDINACION)

+ LA COLUMNA EN SU ALINEACION.

+ VALORACION DE RIESGO DE SINDROME DEL TUNEL CARPIANO

+ DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE SALUD Y PATOLOGIAS
PREEXISTENTES

Servicio a todo
costo

90.500

2. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE EGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE
EGRESO

ESTE EXAMEN SE REALIZA A TODOS LOS TRABAJADORES QUE POR
CUALQUIER CAUSA SE DESVINCULE DE LA EMPRESA, A PARTIR DE LA
FECHA DE DESVINCULACION, LA LEY ESTABLECE EL PLAZO MAXIMO
DE CINCO (5) DIAS HABILES PARA HACER USO DEL EXAMEN. EL
OBJETIVO DE ESTE EXAMEN ES DIAGNOSTICAR LA EXISTENCIA DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES CONTRAIDAS DURANTE EL TIEMPO
DE VINCULACION A LA EMPRESA, ACCIDENTES DE TRABAJO DE
TRABAJO QUE HUBIERA DEJADO SECUELAS. EXAMEN POR MEDICO
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL, ORIENTACION AL
TRABAJADOR SEGUN LOS RESULTADOS REMITIENDOLO A LA EPS O
ARL - RESULTADO DE EXAMEN DE EGRESO FIRMADO POR EL
TRABAJADOR (SE DEBE ENTREGAR COPIA AL TRABAJADOR).

Servicio a todo
costo

90.500

3. VALORACIONES COMPLEMENTARIAS A LAS EVALUACIONES MEDICAS EVALUACIONES

10 Para efectos del proceso de evaluacion de los futuros oferentes, y su respectiva valoracion, estos se abordaran conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2021, Subseccion
2, articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo, y en lo dispuesto en la Guia de Colombia Compra Eficiente para el manejo de ofertas artificialmente bajas.
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31 COLESTEROL TOTAL 42,600
32 COLESTEROL HDL 42,600
33 COLESTEROL LDL 42,600
3.1.1. LABORATORIOS :
34 TRIGLICERIDOS 42,600
35 GLICEMIA 42,600
36 PARCIAL DE ORINA 45.100
37 AUDIOMETRIA 58.600
38 OPTOMETRIA 58.600
39 |  31201R0S | ELECTROCARDIOGRAMA PARA MAYORES DE 40 ANOS. 63.900
3.10 EVALUACION PSICOSOCIAL - PRUEBA PSICOLOGICA PERIODICA 207,675
3.1 RAYOS X DE COLUMNA (SEGUN PROFESIOGRAMA). 133.125
3.12 + ANALISIS DE EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO LABORAL Servicio a todo
costo
3.13 + DILIGENGIAMIENTO DE FICHA TECNICA OCUPACIONAL
" ~ CUESTIONARIO DE ANTECEDENTES PERSONALES, FAMILIARES,
' LABORALES
3.15 + OSTEOMUSCULAR TAMIZAJE
3.16 | -POSTURA
3.1.3. EXAMEN FiSICO
347 | © GENERALCON | +LOSARCOS DE MOVILIDAD
ENFASIS 90.500
~L0S GRUPOS MUSCULARES EN SUS RETRACCIONES, FUERZA Y
PERIODICO ,
3.19 + DIMENSIONES DE LONGITUD Y PERIMETROS
220 ~VALORACION DEL SISTENA NERVIOSO (REFLEJOS ,
' OSTEOTENDINOSOS, SENSIBILIDAD, MARCHA Y COORDINACION)
321 + LA COLUMNA EN SU ALINEACION.
3.22  VALORACION DE RIESGO DE SINDROME DEL TUNEL CARPIANO
22 ~ DIAGNGSTICO DEL ESTADO DE SALUD Y PATOLOGIAS
' PREEXISTENTES
4. VALORACIONES COMPLEMENTARIAS A LAS EVALUACIONES MEDICAS EVALUACIONES
VALORACIONES ; Servicio a todo
a1 | JRORONSS | EVALUACION PSICOSOCIAL - INTERVENCION PSICOLOGICA coa 207,675
5. VALORACION POR MEDICO DEPORTOLOGO
UNA VALORACION POR MEDICO DEPORTOLOGO CONSISTE EN UN
EXAMEN INTEGRAL DE SALUD —QUE INCLUYE REVISION
CARDIOVASCULAR, MUSCULOESQUELETICA Y FUNCIONAL— PARA
5 | ORACIONES POR | DETERMINAR LA APTITUD FISICA DE UNA PERSONA, PREVENIR | Senicioatodo 404700
: e LESIONES Y OPTIMIZAR EL RENDIMIENTO. EVALUA AL PACIENTE PARA costo :
PRESCRIBIR EJERCICIO PERSONALIZADO, SEGURO Y EFECTIVO,
AJUSTADO A SUS OBJETIVOS, SEAN RECREATIVOS O DE ALTO
RENDIMIENTO.
6. EVALUACIONES POST-INCAPACIDAD O REINTEGRO
SE REALIZARAN ESTE TIPO DE PRUEBAS A LOS TRABAJADORES QUE
EVALUACIONES POST- | POR ALGUN MOTIVO HAN ESTADO AUSENTES DE SUTRABAJOPORUN | ¢ .
6.1 | INCAPACIDADO | PERIODO PROLONGADO (SE SUGIERE MAS DE 30 DIAS) A CAUSA DE o2 170400
REINTEGRO | UN ACCIDENTE DE TRABAJO, ENFERVEDAD LABORAL, ACCIDENTE
COMUN U OTROS PROBLEMAS RELAGIONADOS CON LA SALUD Y DEBE
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REINTEGRARSE LABORALMENTE, TAMBIEN SE LE REALIZARA AL
TRABAJADOR QUE INDEPENDIENTEMENTE DEL TIEMPO DE
INCAPACIDAD HAYA SIDO ATENDIDO POR EVENTOS QUE
REQUIRIEREN HOSPITALIZACIONES O CIRUGIAS COMPLEJAS.
7. EVALUACION MEDICA POR REUBICACION
ESTE TIPO DE EXAMEN MEDICO SE PRACTICA A AQUELLOS
TRABAJADORES QUE SUFREN ALGUN MENOSCABO DE SU CONDICION
DE SALUD COMO CONSECUENCIA DE UNA ENFERMEDAD DE ORIGEN
LABORAL, DE UN ACCIDENTE DE TRABAJO O DE UNA ENFERMEDAD
GENERAL, LA CUAL LE IMPIDE DESEMPENARSE APROPIADAMENTE EN
- EL CARGO U OFICIO QUE DESEMPENABA PREVIAMENTE. EN ESTE .
71 EI\:/?)LRUF?EC['J%'I“C“A"E%&A EXAMEN. ADEMAS DE UNA MUY BUENA EVALUACION MEDICA, DEBE |  Se™Vicio 2 todo 170.400
EVALUARSE APROPIADAMENTE LAS CONDICIONES DE RIESGO DEL costo
OFICIO DESEMPENADO Y DE OTROS OFICIOS EN LOS CUALES EL
TRABAJADOR PUDIERA LABORAR SIN RIESGO DE AGRAVAR SU
ESTADO DE SALUD, CON EL FIN DE IDENTIFICAR EL OFICIO MAS
APROPIADO A SUS ACTUALES CONDICIONES FISICAS Y
PSICOLOGICAS.
8. EVALUACION MEDICA POR REUBICACION COMPLEMENTARIAS
8.1 LIPOPROTEINA Af 101.175
8.2 MARCADOR TIMORAL U CA 82-4 191.700
Servicio a todo
8.3 | 6.1.1.LABORATORIOS | PEPSINOGENO costo 223.650
8.4 GASTRINA 101.175
85 APOLIPOPROTEINA B 95.850
9. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS EN ALTURAS
9.1 EXAMEN FiSICO 90500
9.2 GLICEMIA 40500
93 | EXAMENMEDICO | PERFILLIPIDICO (HDL, LDL, COLESTEROL Y TRIGLICERIDOS) Somvisoa oo 159.750
OCUPACIONAL CON ,
94 | ENFASIS EN ALTURAS | CUADRO HEMATICO costo 58.600
95 OPTOMETRIA 58.600
96 AUDIOMETRIA 67.050
9.7 ELECTROCARDIOGRAMA 70.000
10. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL MAS PRUEBA PSICOSENSOMETRICAS (CONDUCTORES)
, ESTE EXAMEN EVALUA LAS APTITUDES PERCEPTIVO-MOTORAS
EXAMEN MEDICO | (ESTIMACION DEL MOVIMIENTO, COORDINACION VISO MOTORA,
OCUPACIONAL MAS | TIEMPO DE REACCION MULTIPLE E INTELIGENCIA PRACTICA) QUE SE | ¢ .\
10.1 PRUEBA NECESITAN PARA UNA CONDUCCION SEGURA. COMPRENDE APTITUD e 0 234.300
PSICOSENSOMETRICA | FISICA, MENTAL Y DE COORDINACION MOTRIZ, EN BASE A LO
S (CONDUCTORES) | ESTIPULADO POR LA RESOLUCION 1565 DEL 2014 Y RESOLUCION 1231
DE 2016.
11. ESTUDIO Y/O ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO SEGUN ENFOQUE REQUERIDO (CON ENFASIS PSICOLOGICO, CON ENFASIS EN
ERGONOMICO)
AN AEISSnglEC)I;(lﬁgSTO EL ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUA LAS CONDICIONES DE
DE TRABAJO SEGUN | TRABAJO EN TODO SU CONTEXTO, Y LOS COMPONENTES QUE
ENFOQUE INTERVIENEN SOBRE LA SALUD FISICA Y PSICOLOGICA DE LA
111 | REQUERIDO(cON |PERSONA EL ESTUDIO DEL PUESTO DE TRABAJO ES UNA| Senicioatodo 1278000
' ENFASS HERRAMIENTA MUY COMUN QUE SE USA PARA CONOCER TODOS LOS costo <fe.
PSICOLOGILO. coN | FACTORES DE RIESGO SOBRE LOS CUALES DEBE PLANTEARSE LA
NEASIS EN PREVENCION, SE REALIZA ANTE LA SOLICITUD POR PARTE DEL
ERGONOMICO) | MEDICO LABORAL, LA EPS, Y/O LAARL.
12. VALORACIONES POR MEDICINA LABORAL PARA VALIDACION DE RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES
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ESTA CONSULTA SE REALIZA PARA LA VALIDACION DE LAS
VALORACIONES POR | RECOMENDACIONES MEDICO-LABORALES EN FUNCION AL MANUAL DE
MEDICINA LABORAL | FUNCIONES TENIENDO EN CUENTA LA COMPETENCIA DE MEDICINA
12.1 | PARAVALIDACION DE | LABORAL CON LO EMITIDO POR EL MEDICO TRATANTE DEL
RECOMENDACIONES | TRABAJADOR EN RELACION CON LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y
MEDICO LABORALES | LOS CAMBIOS A IMPLEMENTAR PARA MEJORA Y/O MANTENIMIENTO DE
SU SALUD

VALOR TOTAL, INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS, TRIBUTOS, TASAS Y DESCUENTOS QUE HAYA LUGAR 4.945.925

Servicio a todo

1 170.400
costo

Como procedimiento para la fijacidn del presupuesto oficial, y por efectos de capacidad presupuestal de la entidad, se tomaron
los valores unitarios de la que recepciond en el evento de cotizacion mencionado previamente; respecto a estos dos parametros
de precios se establecieron los precios de referencia conforme al promedio de las cuantias unitarias tipificadas en su anterioridad.
Por lo anterior, se estimé como presupuesto oficial la cuantia NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($900.000.000),
cifra la cual contiene los pagos por los costos directos e indirectos necesarios para la ejecucion del contrato, junto con todos los
impuestos, gravamenes y retenciones a que haya lugar. Cabe la pena resaltar que la necesidad debe satisfacerse a través de un
contrato a monto agotable, estableciendo items a precios unitarios ofertados por el proponente cuyas cantidades finales se
determinaran durante la ejecucion contractual, de acuerdo con la adquisicion de servicios contemplados dentro del marco de la
necesidad y del objeto contractual del proyecto.

La necesidad de este proceso de contratacion esta prevista en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES de la vigencia 2026. El
presente proceso de contratacién de Seleccién abreviada de menor cuantia se encuentra amparado con una Disponibilidad
Presupuestal expedida por el Subsecretario del Area Gestion Financiera de la Secretaria de Hacienda del Municipio, con objeto
“2026R-463 PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA LA REALIZACION
DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS, DE EGRESO, POST INCAPACIDAD,
VALORACIONES POR MEDICINA LABORAL (INCLUYENDO REUBICACION, VALIDACION DE RECOMENDACIONES
MEDICO LABORALES, Y REINTEGRO LABORAL), EXAMENES MEDICOS EN ALTURAS, ANALISIS DE PUESTO DE
TRABAJO PSICOLOGICOS Y ERGONOMICOS, Y OTROS REQUERIDOS POR DIAGNOSTICO MEDICO PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA, DANDO CUMPLIMIENTO A LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST, por la suma de NOVECIENTOS MILLONES
DE PESOS M/CTE ($900.000.000), recursos que aparan la ejecucion del objeto contractual, existiendo la debida relacién entre
gasto publico a realizar y el rubro del cual se derivan los recursos.

Valor estimado del
Proceso de
contratacion

Numero Descripcion del Fechadela |Valor Certificado de

LR [T CcDP I Rubro Disponibilidad | Disponibilidad

2026R-463 PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PROFESIONALES MEDICOS
ESPECIALIZADOS ~ PARA LA
REALIZACION DE EXAMENES MEDICO
OCUPACIONALES ~ DE  INGRESO,
PERIODICOS, DE EGRESO, POST Bienestar social —
INCAPACIDAD, VALORACIONES POR | 00000 | 2.1.2.02.02.009.05 | examenes Abr-2026 $900.000.000 $670.000.000
MEDICINA LABORAL (INCLUYENDO médicos

REUBICACION,  VALIDACION  DE
RECOMENDACIONES MEDICO
LABORALES, Y REINTEGRO LABORAL),
EXAMENES MEDICOS EN ALTURAS,
ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO

RalcALACI~AC vV EDAANNAMIANS v

TOTAL $670.000.000
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Con la presentacidn de este estudio del sector queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer el Municipio de San José de
Culcuta y su respectivo soporte econémico, por lo que resulta imprescindible adelantar la realizacién del presente proceso de
contratacion, tendiente a cumplir con los objetivos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los compromisos de la
Administracién Municipal, por consiguiente, se debe adelantar el proceso contractual respectivo y su perfeccionamiento.

Erogaciones asociadas al proceso de contratacion:

DESCUENTOS EN COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
Persona natural y juridica declarante de renta
Descuentos por impuestos
RETENCION FUENTE 2,50%
(15% DEL VALOR
RETEIVA DE IVA) - Si aplica
RETEICA 1% — Si aplica
Estampillas que se descuentan
DESCUENTO - ESTAMPILLA PROHOSPITAL 2%
DESCUENTO - ESTAMPILLA PROCULTURA 1%
DESCUENTO - ESTAMPILLA PROANCIANO 2%
DESCUENTO - ESTAMPILLA TASA PRODEPORTE Y 2 5%
RECREACION '
DESCUENTO - ESTAMPILLA PRODESARROLLO 1%
ACADEMICO CIENTIFICO
DESCUENTO - ESTAMPILLA PROJUSTICIA 2%
Total, estampillas compradas 10,5%

Seguridad Social, sobre el 40 % del valor bruto del contrato, el/la contratista debe pagar aportes al sistema de seguridad social
en salud, un 12.5%, y en pensiones, un 16%. Respecto del pago de aportes al sistema de riesgos profesionales, el/la contratista
tiene la obligacién de afiliarse, segun lo estipulado por el articulo 2 literal a) numeral 1y paragrafo 30 de la Ley 1562 de 2012.

IX. Indicadores financieros y organizacionales

ANALISIS FINANCIERO Y ESTADISTICO

Indicadores de analisis

indice de Liquidez. Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A
mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento. Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.
Razdn de Cobertura de Intereses. Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.
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Capital de trabajo: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con las actividades propias de las actividades contractuales
del proceso.

Rentabilidad sobre patrimonio. Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién
de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre activos. Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

La informacién empresarial utilizada, que es el insumo para la consolidacién de los indicadores financieros, corresponde a
registros obtenidos en SECOP Il y de SUPERSOCIEDADES, conforme a proveedores que proveen bienes similares al
presente de contratacion. Para el presente proceso de contratacion, los datos que se obtuvieron hacen referencia 58
proveedores del orden nacional y regional que han desarrollado procesos a nivel territorial con clasificacién UNPSC, y que
también reportan informacién financiera en el Sistema de Integrado de Informacién de la Superintendencia de Sociedades.
Esto permite robustez conforme a la dinamica productiva del sector comercial.

A continuacion, se refleja la muestra de entidades que sirvieron de referencia para calculo de los indices financieros
mencionados en su anterioridad:

MUESTRA DE PROVEEDORES
wazoN 00 e omoSt, coBEmUmDE  DeL | FEMASLDAD
INTERESES PATRIMONIO
1 ZONAMEDICA MR .SA.S. 2,07 0,40 3,60 0,54 0,32
2 |.P.S. PROGRESANDO EN SALUD S.A.S. 1,83 0,48 IND 6,28 3,00
3 REYVELT MEDICINA ESPECIALIZADA S.AS. 2,78 0,33 1,50 0,34 0,22
4 SESALUD INTEGRAL SA.S. 2,63 0,59 11,32 0,11 0,04
5 MITIGAR CONSULTING LTDA 2,49 0,28 47,32 0,83 0,59
6 EVALUA SALUD IPS 4,75 0,33 9,28 0,25 0,37
7 OCUPASALUD S.A.S 2,63 0,50 3,43 0,24 0,12
8 APREHSI GROUP S.A.S 3,64 0,33 31,13 0,73 0,49
9 SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL 3,31 0,32 3,16 0,08 0,06
10 MITIGAR CONSULTING LTDA 2,49 0,28 47,32 0,83 0,59
11 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.AS. 3,11 0,39 6,44 0,57 0,34
12 IPS MEDCARE DE COLOMBIA S.A.S. 7,16 0,21 0,00 0,19 0,15
13 CLINISUR IPS 1 LTDA 2,75 0,34 2,43 0,07 0,05
14 LAVANDERIA UNIVERSAL SAS 2,65 0,44 2,43 0,17 0,10
15 DOS LOGISTICA SAS 1,00 1,99 -2,87 -0,95 -0,01
16 ENFERMERAS UN COMPROMISO SAS. 0,69 0,75 0,12 0,03 0,01
17 INVERSIONES DYD S.A. 1,35 0,39 IND 0,06 0,04
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13 CENTRODE IM,;AjE'JI\l;; gﬁissgng Y FUTURO DE 067 079 790 290 061
19 NUCLEAR CDD S.A.S 4,91 1,00 2,40 -38,33 0,15
2 R oo oA e DE 3,97 0,51 0,08 0,00 0,00
21 RADIO FARMACIA TRACERLAB SAS 0,40 0,88 0,66 033 0,04
22 SOLUCIONES MEDICAL GLOBAL SAS 0,87 0,67 13,70 0,86 029
23 TRANMARES SAS 045 0,39 196 022 013
24 HELP AND LIFE MEDICAL SAS 166 0,39 1,11 0,05 0,03
25 ABC CORPORATION S.AS. 198 0,38 15,03 0,86 053
2 HEALTH DISCOVERY HOLDING SA.S 1,27 0,81 043 0,07 0,01
” INGENIERIA Y ggtg%gggssf:? LA GESTION 100 103 843 1064 036
28 IMAGENOLOGOS S A. 213 0,46 3,10 023 0,12
29 HEMOCENTRO DEL CAFE SAS 2,06 045 072 0,02 0,01
5  CENTRODE DIAGNOSE%OSDOCENTE DE CUCUTA 180 035 ND 0145 040
31 MEDICAL CARE LABORATORIOS LTDA 1,26 0,68 4,99 0,06 0,02
32 RADIOLOGOS ASOCIADOS SAN SEBASTIAN SAS 1,01 1,80 18,55 187 0,15
33 SOLUCIONES DIAGNOSTICAS PRADO LTDA 0,04 0,62 3,52 0,08 0,03
34 RAYOS X DEL HUILA SAS 2,74 072 IND 026 0,07
35 VALMAR PEREZ MARTIN S ENC 135 0,58 140 027 0,11
36 MEDICAL IMAGING SAS 1,31 0,55 20,58 026 0,12
CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
37 CENDIATRA SOCIEDAD POR ACCIONES 223 0,59 157 0,24 0,10
SIMPLIFICADA
38 PEREZ RADIOLOGOS SAS 2,12 0,38 1246 0,11 0,07
39 CLINICA MEISEL SAS 2,37 0,57 IND 025 0,10
40 OMIMED SAS 2,18 075 44,08 1,62 1,21
41 CLINICADE ESPECIALIgﬁgES OFTALMOLOGICAS 064 083 014 009 001
42 MEDYSER IPS SAS 2,30 043 391 033 0,19
43 SERVICIOS EN SALUD VALMERI SAS 1,21 0,66 15,21 0,39 0,13
4 ALQUIMIA MEDICA SAS 1,17 0,50 -1,06 0,02 0,01
45 900316570 0,12 073 IND 0,12 0,10
46 BIOMAB IPS SAS 1,80 0,84 IND 0,06 0,01
47 COLRAD SAS 186 0,33 IND 169 1,14
48 HEMO GROUP S.A.S 2,0 0,36 3,67 0,04 0,03
49 MEDICALL TALENTO HUMANO SAS 1,06 095 IND 098 0,05
50 RG VISION SAS. 193 0,58 31,88 028 0,12
51 SERCIPLAS SAS 140 045 IND 017 0,09
52 BI WORK SAS 1,26 079 IND 0,08 0,02
53 DERMATOLOGIA VIP SAS ENREORGANIZACION 1,02 0,52 IND 0,66 0,31
54 MEDICAL INVERSIONES SA.S 0,00 079 IND 016 0,03
55 MEDICAL LIFE CARE SAS 2,07 0,56 IND 029 013

Fuente: SECOP II; elaboracion propia
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INDICE DE LIQUIDEZ
INDICE DE LIQUIDEZ

Mean 1,977680418

Standard Error 0,170855117

Median 1,85691379

Mode 2,63

Standard Deviation 1,267095458

Sample Variance 1,605530899

Kurtosis 4,388934117

Skewness 1,579602223

Range 7,16

Minimum 0

Maximum 7,16

Sum 108,772423

Count 55

Largest(1) 7,16

Smallest(1) 0

Confidence Level(95,0%) 0,342543885

Limite inferior del indice de liquidez: Mayor o igual 1

INDICE DE ENDEUDAMIENTO:

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Mean

Standard Error
Median

Mode

Standard Deviation
Sample Variance
Kurtosis
Skewness

Range

Minimum
Maximum

Sum

Count

Largest(1)
Smallest(1)
Confidence Level(95,0%)

0,600225851
0,04372371
0,52344063

0,33

0,324263715

0,105146957

8,054336455

2,435248759

1,78

0,21

1,99
33,01242182
55

1,99

0,21
0,087660761

Limite superior del indice de endeudamiento: Menor o igual a 0,60.

48



CONTRATACION Codigo: PA-04-01-P3-F5

ALCALDIA

DE SAH lﬂSE DE Version:01

’ e
c“c“'l'n ANALISIS DEL SECTOR Fecha: 16/07/2023

Pagina 49 de 56

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Mean 5,270230976
Standard Error 1,739521183
Median 0,656424277
Mode 0
Standard Deviation 12,90063437
Sample Variance 166,4263671
Kurtosis 4,286770361
Skewness 2,016411001
Range 65,8709137
Minimum -18,5509137
Maximum 47,32
Sum 289,8627037
Count 55
Largest(1) 47,32
Smallest(1) -18,5509137
Confidence Level(95,0%) 3,487529991

Limite inferior de la Razén de cobertura de intereses' sugerido: Mayor o igual 5 o Indeterminado

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Mean -0,229305281
Standard Error 0,74392974
Median 0,19
Mode 0,83
Standard Deviation 5,51713061
Sample Variance 30,43873016
Kurtosis 44,22898642
Skewness -6,148020544
Range 48,96562737
Minimum -38,32550662
Maximum 10,64012076
Sum -12,61179047
Count 55
Largest(1) 10,64012076
Smallest(1) -38,32550662
Confidence Level(95,0%) 1,491489327

Limite inferior de la rentabilidad del patrimonio sugerido: Mayor o igual a 0,19

" Es preciso indicar que de acuerdo al “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion” de Colombia Compra
Eficiente, la especificacion para el procedimiento a seguir en casos donde ocurran divisiones por cero: “Debido a que hay indicadores que resultan de realizar
divisiones entre valores, la Entidad Estatal debe establecer explicitamente en los Documentos del Proceso una regla para determinar como evaluara el indicador
cuando el denominador es cero, pues en este caso no es posible realizar esta operacion matematica. Por ejemplo, en el caso del indicador de cobertura de
intereses, puede haber empresas que no presentan obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros, es decir, el denominador es cero (0) y
no seria posible calcular el indicador. En este caso, si el proponente no contiene obligaciones financieras, y su indicador es indeterminado, resultara habilitado en
el analisis de este indicador financiero (Razon de cobertura de intereses).”
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RENTABILIDAD DEL ACTIVO:

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Mean 0,134496468
Standard Error 0,067086084
Median 0,067615472
Mode 0,59
Standard Deviation 0,497523713
Sample Variance 0,247529845
Kurtosis 21,11478315
Skewness 3,480264154
Range 4,136178049
Minimum -1,136178049
Maximum 3
Sum 7,397305739
Count 55
Largest(1) 3
Smallest(1) -1,136178049
Confidence Level(95,0%) 0,1344995

Limite inferior de la Rentabilidad del activo sugerido: Mayor o igual a 0,06

INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANZACIONALES PROPUESTOS

Capacidad financiera.

Indicadores financieros .
Requerimientos para el proceso
propuestos
indice de liquidez Activo Corriente/Pasivo Corriente Mayor o igual a 1
indice de endeudamiento Pasivo Total/Activo Total Meno(r)%:)gual a
Razon .de cobertura de Utilidad Operacional/Gastos de intereses Mayor o |gqal as0
intereses Indeterminado

Capacidad de Organizacional

Indicadores financieros

propuestos Requerimientos para el proceso

Rentabilidad del

patrimonio Utilidad Operacional/Patrimonio

Mayor o igual a
0,19
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Mayor o igual a

Rentabilidad del activo Utilidad Operacional/Activo Total 0.06

X. Andlisis de Riesgo

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO Y MECANISMOS DE COBERTURA

El MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, a través de la Secretaria General, entiende por RIESGO cualquier posibilidad de
afectacion en la ejecucion del contrato que limite, retrase o suspenda la ejecucion del Contrato, o perjudique en cualquier forma y
de acuerdo con la tipificacién de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad y salud fisica y
mental. El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucién del Contrato para que sea asumido como un
riesgo del actual proceso de contratacion.

CLASIFICACION DEL RIESGO:

Existen diversas formas de clasificar los riesgos:

% Por su procedencia

4 Por el momento en que se pueden producir
% Por las causas desde las cuales se produce
4 Por las areas que llegue a afectar

Lo anterior, de conformidad con lo estipulado en el articulo 17 del Decreto 1510 del 17 de julio de 2013, que cita “Evaluacion del
Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas
y objetos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente” y segun lo establecido en
el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién (Version M-ICR-01), donde se establecen
los parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el anélisis del Riesgo, se hizo un andlisis con base en la
matriz de evaluacion del riesgo como aparece a continuacién:

PROBABILIDAD DEL RIESGO
a
< , .
% Categoria Valoracién
o
é Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
T Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
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Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
Probable (probablemente va a ocurrir) 4
Casi cierto (ocurre en la mayoria de las circunstancias) 5

IMPACTO DEL RIESGO

Impacto

... | Perturba la
- o Obstruye la ejecucion | .~ =
... | Dificulta la ejecucién del S ejecucion del
Obstruye la ejecucion .| Afecta la ejecucion del | del contrato
contrato de maneta baja. . : contrato de manera
e o del contrato  de . . contrato sin alterar el | sustancialmente pero
Calificacion cualitativa Aplicando medidas - ) . grave
manera - beneficio para las |aun asi permite la|:
. minimas se puede lograr el - imposibilitando  la
intrascendente . partes consecucion del o
objeto contractual ) consecucion  del
objeto contractual .
objeto contractual
Los sobrecostos no Genera impacto sobre | Incrementa el valor | Impacto sobre el
Los  sobrecostos  no

Calificacion monetaria

representan mas del
1% del valor de
contrato

representan mas del cinco
(5%) del valor del contrato

el valor del

quince (15%)

contrato
entre el cinco (5%) y el

treinta (30%)

del contrato entre el
quince (15%) vy el

valor del contrato
en mas del treinta
(30%)

Categoria | Valoracion

Insignificante

Menor

Moderado

Mayor

Catastrofico

1

2

3

4

5

VALORACION DEL RIESGO

Impacto

Calificacién cualitativa

Obstruye la
ejecucion del
contrato de
manera
intrascendente

Dificulta la ejecucion del
contrato de maneta baja.
Aplicando medidas minimas
se puede lograr el objeto
contractual

Afecta la ejecucion
del contrato  sin
alterar el beneficio
para las partes

Obstruye la ejecucion del
contrato  sustancialmente
pero aun asi permite la
consecuciéon  del objeto
contractual

Perturba la ejecucion del
contrato de manera grave
imposibilitando la
consecuciéon del objeto
contractual

Calificacién monetaria

Los sobrecostos
no  representan
mas del 1% del
valor de contrato

Los sobrecostos no
representan mas del cinco
(5%) del valor del contrato

Genera  impacto
sobre el valor del
contrato entre el
cinco (5%) y el
quince (15%)

Incrementa el valor del
contrato entre el quince
(15%) y el treinta (30%)

Impacto sobre el valor del
contrato en mas del treinta
(30%)

Categoria

Valoracién

Insignificante

Menor

Moderado

Mayor

Catastrofico

1

3

5
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Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

Improbable (puede
ocurrir 2
excepcionalmente)

Posible (Probablemente

) 3
va a ocurrir)
Probable
(Probablemente va a 4
ocurrir)
Casi cierto (ocurre en la
mayoria de 5

circunstancias

Categoria del riesgo

VALORACION DEL RIESGO (SUMATORIA VALORACION
PROBABILIDAD DEL RIESGO + VALORACION IMPACTO DEL

RIESGO)

Con base en estos parametros entonces tenemos:

CATEGORIA

Riesgo extremo

Riesgo alto

Riesgo medio

Riesgo bajo

Municipa

a.gov.co

Calle T Mo, 5-49

960140 f Clcuta - Colombia
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RIESGOS QUE DEBE COBIJAR LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

CONVENIENCIA DE LAS GARANTIAS. En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 70 de la Ley 1150 del 16 de julio de
2007 y el Decreto 1082 del 2015, tomando en cuenta que se pretende celebrar un contrato, en el que el contratista debe tener
cubierta cualquier probabilidad de la ocurrencia de eventos que produzcan afectacién al mismo, de tal manera que retrase o
suspenda la ejecucion del mismo, o perjudique en cualquier forma a las partes, a funcionarios, a terceros o cualquier otro ser
humano en su integridad y salud fisica y/o mental.

De acuerdo con ello, el suceso que prevé el riesgo debera tener relacién directa con la ejecucién del contrato para que sea
asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion, que vele por la adecuada proteccion de los intereses patrimoniales
del Municipio de Cucuta, y de terceros que pueden verse afectados por lo expuesto y atendiendo a la naturaleza del objeto del
contrato, en este sentido se ha determinado que el contratista debe asumir los siguientes riesgos en relacion con la matriz descrita
en el anexo de este documento.

El contratista se obliga a constituir a favor y a satisfaccién del MUNICIPIO, una garantia expedida por una Compafia de Seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia, cuyas pdlizas matrices estén aprobadas por la Superintendencia Financiera,
en donde figure como beneficiario EL MUNICIPIO DE CUCUTA y como afianzado el futuro CONTRATISTA y cubrira los siguientes
RIESGOS:
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De conformidad con el objeto contractual, se realizé un andlisis a las garantias necesarias para el desarrollo del proyecto en mencidn, el cual determino lo
siguiente:
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Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:
(@) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o
defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; (c) los dafios imputables al contratista por entregas
parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y

Termino de duracion

CUMPLIMIENTO DEL | 10% del valor del
del contrato y 6 meses

CONTRATO contrato

mas . o
(d) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.
Se fija en el valor minimo en razon a que los servicios solo se cancelan
una vez recibidos de conformidad por la entidad y por el término de

duracion del contrato y el lapso de liquidacion.
Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de
CALIDAD DEL 20% del valor del Termino de duracion la dgfl(:lente calidad de! servicio prestado. Se fija en el valor minimo en
del contrato y 6 meses | razon a que los servicios solo se cancelan una vez recibidos de

SERVICIO contrato , . . - 9

méas conformidad por la entidad y por el término de duracién del contrato y

el lapso de liquidacion.

El contratista debera presentar la péliza dentro de los tres (3) dias siguientes a la fecha de suscripcion del Contrato, en la
SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO.

IX. Conclusiones

Con la presentacion de este estudio del sector queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer el Municipio de San José de
Clcuta y su respectivo soporte econémico, por lo que resulta imprescindible adelantar la realizacion del presente proceso de
contratacion, tendiente a cumplir con los objetivos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los compromisos de la
Administracién Municipal, por consiguiente, se debe adelantar el proceso contractual respectivo y su perfeccionamiento.
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Elaboro: Javier Figueroa / Asesor externo contratado

il i 56



