
 
 
 
 
 
 
 
 
Plato, junio de 2026 
 
Doctor 
ARMANDO CAMPUZANO RESTREPO 
Alcalde Municipal Plato, Magdalena 
 
Asunto: Aceptación de Invitación para Contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
 
CRISTIAN RAMÍREZ MARTÍNEZ, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadanía No. 7.632.419 
expedida en Santa Marta Magdalena, obrando en el curso de este acto en calidad de Representante Legal de 
la FUNDACIÓN VALORES LUZ Y TERNURA, persona jurídica de derecho privado sin ánimo de lucro, con 
domicilio principal en la Carrera vía 14 No. 17-63 de la Cabecera Municipal de Plato (Magdalena), inscrita en la 
Cámara de Comercio de Santa Marta Magdalena, bajo el Folio de Matrícula No. S0507727 de fecha 17 de junio 
de 2020, del Libro I de las Personas Jurídicas Sin Ánimo de Lucro e identificada con el Nit. 900995515-5, me 
permito manifestar de manera formal mi interés y aceptación a la invitación realizada por la alcaldía municipal 
de plato magdalena, para participar en el proceso de contratación bajo la modalidad de PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES cuyo objeto es “CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA REVISIÓN, ACTUALIZACIÓN Y MODERNIZACIÓN DEL 
ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE PLATO – MAGDALENA, DE CONFORMIDAD CON EL 
MARCO NORMATIVO VIGENTE APLICABLE A LOS TRIBUTOS TERRITORIALES VIGENCIA 2026”, 
conforme a los términos, condiciones y requerimientos establecidos en los estudios previos documentos que 
rigen dicha invitación. 
 
Declaro que he revisado detalladamente los términos de referencia y condiciones de la invitación, y que cuento 
con la capacidad técnica, operativa, financiera y legal para cumplir con las obligaciones del contrato, en caso 
de ser adjudicado. Asimismo, manifiesto que me comprometo a ejecutar el objeto contractual conforme a los 
requerimientos establecidos por la entidad y dentro del plazo previsto. 
 
Adjunto a la presente propuesta los documentos requeridos conforme a la invitación, entre ellos: 
 
A. Certificado de Existencia y Representación Cámara de Comercio.  
B. Fotocopia ampliada de la Cédula de Ciudadanía del Representante Legal.  
C. Certificación de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades del Oferente.  
D. Hoja de Vida Persona Jurídica en Formato Único de la Función Pública con todos los soportes 
académicos y laborales.  
E. Fotocopia de la Libreta Militar (si es hombre).  
F. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación.  
G. Fotocopia del Certificado de antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la 
República.  
H. Certificación antecedente judiciales.  
I. Certificación sobre pagos de seguridad social y aportes parafiscales al perfeccionamiento y en la 
ejecución del contrato (Art 50 Ley 797 e inciso segundo y parágrafo 1º del Artículo 41 de la Ley 80 y Articulo 23 
de la Ley 1150/07). El pago a salud y pensión debe acreditarlo para la realización de cada pago derivado del 
contrato.  
J. Registro Único Tributario expedido por la DIAN.  
 
Agradezco la oportunidad brindada y quedo atento(a) a cualquier requerimiento adicional. 
 
Atentamente, 
 
 
 
________________________________ 
CRISTIAN RAMÍREZ MARTÍNEZ  
R.L. FUNDACIÓN VALORES LUZ Y TERNURA 
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,
LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Razón Social : FUNDACION SOCIAL VALORES LUZ Y TERNURA

Sigla : FUSVALUITER

Nit : 900995515-5

Domicilio: Plato, Magdalena

INSCRIPCIÓN

Inscripción No: S0507727

Fecha de inscripción en esta Cámara de Comercio: 17 de febrero de 2020

Ultimo año renovado: 2026

Fecha de renovación: 02 de enero de 2026

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : VIA 14 17 63

Municipio : Plato, Magdalena

Correo electrónico : fundacionvaloresluzyternura@outlook.es

Teléfono comercial 1 : 3008242383

Teléfono comercial 2 : No reportó.

Teléfono comercial 3 : No reportó.

Dirección para notificación judicial : VIA 14 17 63

Municipio : Plato, Magdalena

Correo electrónico de notificación : fundacionvaloresluzyternura@outlook.es

La persona jurídica SI autorizó para recibir notificaciones personales a través del correo electrónico, de

conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código General del Proceso y del 67 del Código de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL.

GOBERNACION DEL MAGDALENA

TÉRMINO DE DURACIÓN

La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Objeto social: 1. diseñará, promoverá y ejecutará proyectos que tengan por finalidad hacer efectivo los

derechos fundamentales consagrados en la constitución nacional y en las leyes de la repÚblica, a favor de los

niños, la juventud, la tercera edad y la mujeres cabeza de familia. 2, apoyar., favorecer, promover,

defender, representar y propender por elevar el nivel socioeconómico, de la promoción ambiental de

comunidades vulnerables, mediante la ejecución de actividades en pro del desarrollo social y el mejoramiento

de la calidad de vida, gestionando los recursos necesarios para el efecto, provenientes de fuentes de

cooperación nacional o internacional. 3. impulsar, capacitar, apoyar, implementar y ejecutar programas y

proyectos, mediante la aplicación de las normas científicas, sociales, de la prevención y promoción de la

salud, legales, técnicas y ambiental contenidas en la formulación de estudios y la realización, coordinación,

dirección, Interventoría y ejecución de programas, proyectos y actividades quo tiendan a la modernización de
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los entes territoriales, comunidades, personas y la integración regional y nacional. 4. asesorar y apoyar a

organismos municipales, regionales, nacionales e internaciones de carácter pÚblico o privado que requieran el

servicio, para estudios, consultorías, interventorías y ejecución de programas, proyectos y procesos de

dinámica, desarrollo social, en las modalidades que sean necesarias a través de contratos, convenios,

alianzas estratégicas, acuerdos, licitaciones u otras modalidades con empresas pÚblicas o privadas,

nacionales o internacionales. Objetivos específicos. a. sociales: 1. desarrollar programas y proyectos para

la formación de líderes recreativos, gestores culturales, promotores de la salud, ambientalistas,

pacificadores deportivos que fortalezcan la comunidad.2. Desarrollar programas y proyectos orientados a la

reducción del impacto en salud de la violencia e implementación de las políticas de salud mental y reducción

de las sustancias psicoactivas. 3. administrar programas como hogares comunitarios de bienestar tradicional,

familiar, hogares infantiles, alimentación escolar, alimentación al adulto mayor, clubes juveniles y pre

juveniles, educador familiar atención población rural dispersa, vivienda con bienestar, atención integral a

la primera infancia, hogares mÚltiples, jardín social, materno infantil, desayunos infantiles, recuperación

nutricional, escuelas para familias, familia rural dispersa, atención al componente pedagógico de cuidado y

nutrición convenio icbf y ministerio de educación y otros, entorno comunitarios y entornos familiares,

programas de atención al adulto mayor, hogares de paso, hogares sustitutos, centro de recepción del menor

especializados, y/o provisional, prevención y atención integral del menor con alcoholemia y drogadicción y a

los jóvenes, prevención y atención integral de la vida, abuso sexual y otros. 4. podrá brindar asistencia

técnica y elaborar proyectos de políticas pÚblicas en beneficio de la niñez, adolescencia, jóvenes, mujeres,

adulto mayor, diagnósticos y matrices o proyectos de inversión para la población vulnerable descrita,

proyectos de creación de comisiones de familias, hogares de paso, restructuración de cps ( consejo de

política social).5. Podrá administrar programas para los jóvenes y todo lo relacionado con la implementación

de la ley 1098/2006 y la ley 375/1999 (leyes de niñez, adolescencia y ley de juventudes).6. Promover en las

comunidades y personas de estratos deprimidos, haciendo énfasis en la economía solidaria y autogestionaria y

desarrollo comunitario. 2. contribuir a los procesos y desarrollos de las comunidades cuyo ejercicio

económico este afectado por altos índices de desempleo 1. Diseñar, fomentar, coordinar y desarrollar con las

entidades correspondientes la aplicación de programas y proyectos en las áreas económicas, sociales,

históricas, culturales, religiosas, jurídicas, ecológicas, ambientales, técnicas y científicas, etc.,

tendientes a garantizar el logro de los objetivos de la corporación. 2. impulsar el incremento en la

capacidad de generación de recursos propios, ingresos y empleos, fortaleciendo las gestiones administrativas

de las entidades y comunidades objeto de los programas y proyectos para que logren un mayor grado de

desarrollo y autonomía regional.1. Promover el desarrollo cultural y folclórico en la región, cobijando tanto

las áreas de tradición oral, danzas, teatros; artes plásticas, mÚsica, ventas de servicios culturales y todas

aquellas manifestaciones folclóricas populares. 2. Atención integral a la población desplazada y víctimas de

la violencia. 3. actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento. Ejecutar proyectos o actividades que

propendan por las relaciones equitativas entre los dineros. 7; podrá realizar interventorías, auditorias y

consultorías en temas relacionados al desarrollo humano y actividades jurídicas, contables y de obras

civiles, así como todas las demás que tengan afinidad con el presente objeto y cámara de comercio y profesión

de sus asociados, igualmente podrá realizar la contratación de recurso humano del sector independiente,

formal y no formal de la economía, tanto del sector pÚblico como privado; servicios de outsourcing; también

podrá suministrar medicamentos, dispositivos médicos, equipos e insumos médicos, quirÚrgicos, de

fisioterapias; uci y odontológicos sencillos y especializados, suministrar toda la dotación hospitalaria,

implementos de laboratorio, hacer mantenimiento correctivos y preventivos y calificación a de los mismos,

dotaciones para hospitales, laboratorios, clínicas e instituciones médicas, insumos para laboratorio venta,

alquiler de automotores tales como particulares, pÚblicos, ambulancias de tipo tab y tam, entre otros,

transporte y correo para empresas pÚblicas, privadas y personal en general, compra y venta de equipos de

oficinas en general, tales como papelería en general, computadores, sillas, escritorios, dotación de

uniformes empresariales y estudiantiles, realizar digitalización de documentos, análisis de datos, venta de

materiales para la construcción y ferretería en general, desarrollar y planes, programas y proyectos

relacionados con la planeación urbana, los planes de reordenamiento territorial, la administración,

liquidación, asesorías de entidades pÚblicas y privadas del orden local, nacional e internacional, ofrecer

servicios de gestión, servicios profesionales de independientes, organizaciones microempresaria les de

pequeña, mediana y gran escala. Suministrara dotaciones a planteles educativos, entidades pÚblicas o

privadas, pupitres escolares, material didáctico y todo lo relacionado con el suministro para entidades

educativas, elaboración de programas de planificación social, todos los programas de promoción y educación de
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la ley 100 de 1993; b. agropecuarios: 1.diseñar, implementar, ejecutar, adelantar programas, proyectos,

actividades y obras de interés comÚn sobre el mejoramiento del sector agropecuario y pesquero, defensa y

conservación de los recursos naturales, manejo racional, control, gestión evaluación del impacto ambiental, y

aprovechamiento de la biodiversidad, con sujeción a las leyes vigentes. 1. impulsar el sector agropecuario y

pesquero de la subregión a la competitividad e internacionalización de la economía, sobre bases de equidad,

reciprocidad y conveniencias municipal, regional y nacional. c. ambientales: 1. diseñar, implementar y

ejecutar actividades, proyectos y programas que contribuyan al desarrollo sostenible la educación ambiental,

protección y aprovechamiento de la biodiversidad, manejo racional de los recursos naturales y de la

recuperación, protección y defensa de esos recursos, para estimular su eficiente utilización en beneficio de

la comunidad. 2. apoyo a la conformación de grupos comunitarios cuyos objetivos estén orientados al

mejoramiento del entorno, manejo y conservación del ecosistema, la biodiversidad y la mejor potencialización

y manejo de estos recursos; implementando la capacitación a la comunidad sobre la importancia del medio

ambiente y las políticas del desarrollo sostenible. d. económicos. 1. prestar apoyo técnico, económico y

empresarial a asociaciones comunitarias. Microempresas y pymes. En desarrollo de los fines antes enunciados.

La fundación puede realizar las siguientes actividades: 1. gestionar y canalizar recursos técnicos,

económicos, humanos y científicos, nacionales y /o extranjeros destinados al desarrollo de planes, programas,

proyectos, acciones y/o actividades relacionadas con el objeto principal de la fundación. 2. Propiciar e

impulsar políticas y acciones sociales relacionadas con el objeto principal de la fundación. 3. movilizar

recursos y/o unificar criterios y/o aunar esfuerzos se los sectores pÚblicos y/o privados en bÚsqueda de los

objetivos de la fundación. 4. diseñar, formular y/o desarrollar planes, programas, proyectos, acciones y/o

actividades relacionados con el objeto de la fundación.5. Suscribir contratos, convenios y/o acuerdos con

entes pÚblicos, privados y/o mixtos, «para la prestación directa o indirecta de servicios, consultarla,

asesoría y/o capacitación en áreas relacionadas con el objeto de la fundación. 6. adquirir, enajenar, dar y/o

tomar en arriendo, gravar a cualquier título en general disponer de cualquier forma de todos y cada uno de

los bienes muebles o inmuebles de la fundación, cuando estas operaciones sean necesarias o convenientes para

desarrollar en forma apropiada su objeto social. a. asociarse con entidades que tengan fines semejantes,

celebrar con ellas convenio y/o contratos y en los casos pertinentes afiliarse y/o realizar alianzas

estratégicas, consorcios y/o uniones temporales. b. organizar, promover, concurrir, conformar y /o financiar

sociedades, empresas y/o entidades que tiendan a facilitar, ampliar y/o complementar las actividades de la

fundación dentro o fuera del territorio nacional, así como suscribir acciones y/o adquirir cuotas de ellas.

c. fomentar el progreso, bienestar y desarrollo de las comunidades por medio de la educación, actividades

estas que no generaran ningÚn lucro para la entidad. d. propender por la implementación de planes de

desarrollo con equidad, justicia, transparencia, con transversalización de la categoría género e

interculturalidad en las comunidades más vulnerables. e. crear modelos de investigación educativa que

permitan el manejo de una pedagogía acorde con los intereses y necesidades de. Las comunidades.7.realizar

estudios que reflejen la realidad socioeconómica, de salubridad, morbilidad y mortalidad de la región para

obtener un diagnostico veraz. 8. Diagnosticar desarrollar, implementar investigaciones de tipo social que

permitan el avance en las comunidades donde se desarrollen.9. Implementar la categoría y la perspectiva de

género, la perspectiva de interculturalidad en los planes, programas en entidades pÚblicas y

privadas.10.desarrollar procesos de investigación, capacitación, elaboración de manuales, guías, planes,

programas desde la perspectiva de género y la interculturalidad. 11. brindar atención integral a las personas

deportadas y adelantar procesos ante las autoridades para el retorno a su lugar de origen. 12. brindar

atención integral a menores y familias con problemas de desadaptación en procesos de prevención y

resocialización.13. Brindar asesoría sicológica a la población objeto de estudio. 14. brindar asesoría y

atención integral a las víctimas de maltrato de violencia intrafamiliar, de violencia por razones de género,

los trata de blancas, prostitución, pornografía víctimas de abuso sexual y psicológico. 15. realizar

diagnósticos, programas, proyectos de sensibilización capacitación, intervención para los y las emigrantes e

inmigrantes.16. Desarrollar programas integrales para la prevención, atención y abordaje de las victimas de

desplazamiento forzado. 17. implementar programas, proyectos para los y las reinsertados (a) de los grupos

ilegales para colaborar en su adaptación social y vida productiva.18. Diseñar y desarrollar proyectos de

identidad y convivencia ciudadana.19. Planear, diseñar y construir infraestructuras y plantas físicas en

general. 20. Brindar servicios de restaurantes escolares, incluyendo alimentación y adquisición de equipos

necesarios. 21. planear, organizar, asesorar y manejar servicios de salas cuna lactarios, restaurantes

escolares y otros. 22. contratar y desarrollar con entidades del estado y particulares programas de

capacitación sobre temas diversos dirigido a los segmentos de la población que lo requiera. 23. planear,
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desarrollar y evaluar programas de crecimiento y desarrollo en instituciones dedicadas a la población

preescolar y escolar. 24. Desarrollar eventos de investigación, tales como estudios, congresos, seminarios,

talleres, conferencias con el fin de contribuir a la capacitación y complemento de conocimiento de los

menores y población en general. 25. planear, coordinar y desarrollar programas para el impulso de la

participación ciudadana y constitución de veedurías. 26. coordinar y desarrollar proyectos y programas de

implementación de planes locales de salud de los municipio. 27. planear, coordinar, y desarrollar proyectos y

programas de seguridad social en salud. 28. implementar, coordinar y asesorar escuelas de formación

deportiva, adecuación de infraestructura y dotación. 29. realizar actividades culturales, folklóricas y

lÚdicas. 30. adelantar, asesorar, realizar programas de salud física, mental y desarrollo de menores. 31.

dictar capacitación para el manejo de residuos sólidos y protección del medio ambiente. 32. adelantar

programas pedagógicos de promoción, prevención y protección del medio ambiente.33. Adelantar procesos de

arborización y pedagogía para la conservación del agua y medio ambiente. 34. adelantar programas y proyectos

de promoción y prevención de accidentes con fuego, atención de desastres, evacuaciones, inundaciones, y demás

calamidades conexas. 35. adelantar programas y proyectos de promoción y prevención de accidentes de tránsito,

suministro e implementación de señales de tránsito. 36. asesorías a los municipios para implementación y

ejecución de programa escuela saludable.37. Asesorías a los municipios y entes educativos para implementación

y ejecución de programa escuela para padres. 38. coordinación y ejecución de programas y proyectos

recreativos en las instituciones y entidades pÚblicas. 39. realizar proyectos de diseños, adecuaciones

remodelaciones, construcciones en las instituciones pÚblicas y privadas. 40. asesorar, capacitar y

desarrollar proyectos sobre procesos electorales y mecanismos de participación. 41. dictar charlas,

capacitaciones y conferencias a entidades pÚblicas y privadas sobre temas específicos: liderazgo, formación

de valores, mecanismos de participación, seguridad social en salud, accidentes de trabajo. 42. asesorías a

los municipios y entes educativos para implementación y ejecución de programa escuelas de formación

deportiva, infraestructura y dotación.43. Realización, coordinación, diseño, construcción y ejecución de

proyectos de viviendas de interés social, obras pÚblicas y privada de los distintos niveles. 44. producir,

adquirir, distribuir, vender y en general comercializar productos, bienes y/o servicios que faciliten en

cumplimiento del objeto principal.45. Recibir donaciones, aportes, auxilios y/o becas de personas naturales

y/o jurídicas; nacionales y/o extranjeras, así como entidades gubernamentales nacionales y/o extranjeras.46.

Celebrar en ejercicio de sus actividades, toda clase de operaciones con establecimientos de crédito y/o

compañías aseguradoras y/o entidades financieras nacionales y/o extranjeras bajo cumplimiento de las normas

vigentes en la materia.47.fomentar, apoyar, realizar, dirigir y participar en actividades, obras y proyectos

cívico asistenciales, culturales, deportivos y de cualquier índole, que Contribuyan al mejoramiento y

adelanto de la comunidad y muy en especial de la niñez, la juventud, población desplazada y población

vulnerable en nuestro país. 48. Desarrollar programas y proyectos orientados a la reducción del impacto en

salud de la violencia e implementación de las políticas de salud mental y reducción de las sustancias

psicoactivas. administrar programas como hogares comunitarios de bienestar tradicional, familia, hogares

infantiles, alimentación escolar, alimentación al adulto mayor, clubes juveniles y pre juveniles, educador

familiar atención población rural dispersa, vivienda con bienestar, atención integral a la infancia, hogares

mÚltiples, jardín social, materno infantil, desayunos infantiles, recuperación nutricional, escuelas para

familias, familia rural dispersa, atención al componente pedagógico de cuidado y nutrición convenio icbf y

ministerio de educación y otros, entorno comunitarios y entornos familiares, programas de atención al adulto

mayor, hogares de paso, hogares sustitutos, centro de recepción del menor especializados, y/o provisional,

prevención y atención integral del menor con alcoholemia y drogadicción y a los jóvenes, prevención y

atención integral de la vida, abuso sexual y otros... A podrá brindar asistencia técnica y elaborar proyectos

de políticas pÚblicas en beneficio de la niñez, adolescencia, jóvenes, mujeres, adulto mayor, diagnósticos y

matrices o proyectos de inversión para la población vulnerable descrita, proyectos de creación de comisiones

de familias, hogares de paso, restructuración de cps ( consejo de política social) b. podrá administrar

programas para los jóvenes y todo lo relacionado con la implementación de la ley 1098/2006 y la ley 375/1999

(leyes de niñez, adolescencia y ley de juventudes).c. promover en las comunidades y personas de estratos

deprimidos, haciendo énfasis en la economía solidaria y autogestionaria y desarrollo comunitario. d.

contribuir a los procesos y desarrollos de las comunidades cuyo ejercicio económico este afectado por altos

índices de desempleo. 49. podrá realizarla contratación de recurso humano del sector independiente, formal y

no formal de la economía, tanto del sector pÚblico como privado; servicios de outsourcing; también podrá

suministrar medicamentos, dispositivos médicos, equipos e insumos médicos, quirÚrgicos, de fisioterapias; uci

y odontológicos sencillos y especializados, suministrar toda la dotación hospitalaria, implementos de
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laboratorio, hacer mantenimiento correctivos y preventivos y calificación a de los mismos, dotaciones para

hospitales, laboratorios, clínicas e instituciones médicas, insumos para laboratorio venta, alquiler de

automotores tales como particulares, pÚblicos, ambulancias de tipo tab y tam, entre otros, transporte y

correo para empresas pÚblicas, privadas y personal en general, compra y venta de equipos de oficinas en

general, tales como papelería en general, computadores, sillas, escritorios, dotación de uniformes

empresariales y estudiantiles, realizar digitalización de documentos, análisis de datos, venta de materiales

para la construcción y ferretería en general, desarrollar planes, programas y proyectos relacionados con la

planeación urbana, los planes de reordenamiento territorial, la administración, liquidación, asesorías de

entidades pÚblicas y privadas del orden local, nacional e internacional, ofrecer servicios de gestión,

servicios profesionales de independientes, organizaciones micro empresariales de pequeña, mediana y gran

escala. Suministrara dotaciones a planteles educativos, entidades pÚblicas o privadas, pupitres escolares,

material didáctico y todo lo relacionado con el suministro para entidades educativas, elaboración de

programas de planificación social, todos los programas de promoción y educación de la ley 100 de 1993; b.

agropecuarios: 1. diseñar, implementar, ejecutar, adelantar programas, proyectos, actividades y obras de

interés comÚn sobre el mejoramiento del sector agropecuario y pesquero, defensa y conservación de los

recursos naturales, manejo racional, control, gestión y evaluación del impacto ambiental, y aprovechamiento

de la biodiversidad, con sujeción a las leyes vigentes. 1. impulsar el sector agropecuario y Asociatividad

comunitaria de la subregión a la competitividad e internacionalización de la economía, sobre bases de

equidad, reciprocidad y conveniencias municipal, regional y nacional. 50. Promover programas de capacitación,

cultura, deportes, recreación y educación de sus miembros y las comunidades rurales, indígenas y urbanas. 51.

Crear los comités de salud, educación, asistencia técnica, laboral, seguridad social y el fomento de la micro

empresa para velar por el desarrollo integral de la familia en zonas rurales, indígenas y

urbanas.52.Participar en eventos de carácter municipal, departamental, nacional e internacional que tenga

como objetivo el desarrollo de la mujer, del menor y fortalecimiento de la familia, de las comunidades

rurales, indígenas, urbanas en todos los aspectos. 53. Gestionar y coordinar las acciones, programas y

recursos con las entidades pÚblicas y privadas que gestionen proyectos de desarrollo social, cultural,

deportivo, de formación, capacitación, asistencia técnica, humana y educativa. 54. Contratación, suministros,

dotación de infraestructura física de viviendas de interés social, de escuelas, hospitales, clínicas, centros

culturales y comunitarios, redes y acueductos y alcantarillados, pavimentación, excretas, diseñar proyectos

para la ejecución de programas de saneamiento ambiental, aseo institucional, arborización de aguas naturales

y residuales.55.Ce ebrar y ejecutar toda clase actos, contratos, convenios y acuerdos con personas naturales

y jurídicas, nacionales o extranjeras, pÚblicas o privadas que sean necesarias o Útiles para el buen

desarrollo de sus fines, sin que se comprometan con ello la estabilidad económica de la institución.56.

0btener recursos provenientes de distintas fuentes, incluidos los derivados de la cooperación internacional,

para ser destinados a la financiación de las actividades que constituyen el objeto de la corporación.57.

Realizar convenios con instituciones de carácter estatal o privado, ya sean locales, nacionales e

internacionales con el fin de obtener recursos o apoyo en el campo de la formación de recursos humanos o de

la ejecución de programas o proyectos de naturaleza social y ambiental.58.Promover y apoyar la formulación de

planes, programas y proyectos que tengan como objeto la realización del gasto social, la gestión,

conservación y mejoramiento del medio ambiente y e desarrollo sostenible en general.59.Apoyar el desarrollo

de la formación y capacitación de recursos humanos en el campo objeto de la corporación.60.Fomentar en las

comunidades el estudio y valoración del medio ambiente como una alternativa de conservación de la

biodiversidad que al mismo tiempo propugne por el desarrollo sostenible, así mismo la cooperación

interinstitucional con otros organismos que se dediquen ha actividades similares o compatibles y áreas sud

normales del país. 61. Asesorar e impulsar las comunidades en la preparación de planes y programas de

mejoramientos que permitan una adecuada rehabilitación de los barrios que así lo requieran. 62. Cooperar y

agilizar con su concurso la realización de investigaciones relacionas con aspectos demográficos, ecológicos,

jurídicos y administrativos que puedan Beneficiar a la población objeto de la corporación.63. Apoyar e

impulsar la edición del material necesario y propender por su difusión a través de folletos, manuales o

cualquier otro medio que proporcione el conocimiento de los conceptos relacionados con su objeto social, a

las personas, entidades o países interesados. 64. Promover el desarrollo integral de las comunidades más

vulnerables rurales, indígenas y urbanas del país, mediante la ejecución de proyectos de formación,

capacitación y asistencia técnica que posibilite el desarrollo de habilidades y destreza para mejorar el

desempeño productivito, administrativo y personal.65.Realizar convenios con entidades educativas del orden

internacional, nacional, departamental, distrital, municipal.66.Prestar a la comunidad servicios de
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consultoría y asesoría jurídica y de solución de conflictos por la vía de conciliación, prestar servicio

judicial y extra judicial a personas naturales y jurídicas.67.Adquirir toda clase de bienes, muebles y/o

inmuebles y disponer de ellos a Cualquier título. 68. Promocionar, ejecutar y monitorear acciones integrales

orientadas a generar convivencia pacífica y seguridad democrática. 69. Contratar con el icbf los servicios

que sean necesarios para fomentar el cuidado y desarrollo integral de los niños, niñas, jóvenes, madres en

gestación, tercera edad, familias y de comunidad.70.Realizar acciones que propicien la atención integral y el

desarrollo de los niños menores, así mismo verlas por el cumplimiento de los programas de protección,

nutrición, salud, vivienda y de más planes que beneficien a la comunidad dando prioridad a los menores. 71.

Suministro de silo, pasto de corte y alimento para ganado.72.Preparación de eventos, logística, dictar

seminarios talleres, conferencias, diplomados, capacitaciones a personal de empresa privada, pÚblico,

oficial, instituciones educativas. 73. Compra y ventas, alquiler y suministro de maquinaria pesada y de

perforación 74 Suministro de repuesto para cualquier maquinaria pesada o liviana.75.prestar servicio de

transporte de personal, estudiantes, alimentos carga y de diferentes artícuIos.76.suministro de insumo para

el aseo y lavandería, a hospitales, empresas privadas y pÚblicas.

PATRIMONIO

$ 1.000.000,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Administración: Funciones de la Junta Directiva: Son funciones de la Junta Directiva las siguientes: a)

Dictar las decisiones y resoluciones, dándolas a conocer a los integrantes de la fundación mediante

circulares u otro medio de información. B) establecer su propio reglamento interno y el de la asamblea

general de integrantes fundadores, estos reglamentos serán puestos a discusión en cada uno de los organismos

para su aprobación final. C) conceptuar a cerca de la admisión y/o exclusión de integrantes, teniendo en

cuenta los siguientes estatutos y las solicitudes de la junta directiva. D) crear organismos que sean

necesarios para el adecuado funcionamiento de la fundación. E) Nombrar directores de los diferentes

organismos internos, quienes se posesionaran ante el presidente y el secretario general comprometiéndose a

cumplir las funciones que le fueren asignadas. F) estudiar los informes y necesidades de los organismos

internos o de los integrantes, tratando de responder a ellas, segÚn el presupuesto y los programas aprobados

en la asamblea general o el determinada por la misma junta directiva para este fin. G) autorizar al

representante legar para comprar, vender o gravar bienes y para celebrar contratos cuyo valor exceda los 100

salarios mínimo legales mensuales vigentes. H) acordar con el revisor fiscal, el sistema contable interno de

la fundación. I) aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos que el

presidente debe presentar luego a la asamblea general. J) convocar a las sesiones de la asamblea general

ordinaria o extraordinaria cuando sea necesario y de la forma estipulada anteriormente en estos estatutos. k)

examinar cuando considere necesarios los archivos y estados financieros de la fundación. L) Las demás que le

correspondan de acuerdo a estos estatutos. Funciones del presidente: Son funciones del presidente de la Junta

Directiva: a) actuar como representante legal de la fundación. B) convocar y presidir con los límites que

señalan los presentes estatutos, las asambleas generales, reuniones de la junta directiva y actos sociales de

la fundación. C) Velar por los intereses de la fundación debiendo firmar las actas, contratos, convenios,

correspondencias especial, memorias y todos los documentos emanados de la fundación; sin dicha firma tales

actos no tendrán valides. D) Establecer acción Jurídica a quienes malversen, destruyan o dañen los fondos o

bienes de la fundación. E) Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el tesorero de la fundación los

pagos, dentro de sus limitaciones. F) aprobar los actos y contratos que comprometan a la fundación y los que

señalen los estatutos, reglamentos, acuerdos de la asamblea o la junta directiva, resoluciones o demás

documentos. G) presentar a la asamblea general de fundadores informe escrito sobre la marcha de la fundación

y en las reuniones extraordinarias explicaciones sobre los motivos de la convocatoria. H) hacer cumplir la

ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos de la asamblea, las resoluciones de la junta

directiva, los principios de la fundación. I) La demás que correspondan a la naturaleza de su cargo. J)

Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el funcionamiento de la fundación. K) celebrar los

actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de la fundación. Cuando estos excedan de 100

salarios mínimos mensuales legales vigentes necesita autorización previa de la junta directiva. L) colocar a
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consideración y aprobación de la junta directiva y de la asamblea, los planes, programas y proyectos de la

fundación. M) verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la junta directiva en la formulación

y presentación de los proyectos. Velara que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada

calidad. Parágrafo: Del representante Legal Suplente: El Vicepresidente de la Junta Directiva es el

representante Legal Suplente de la fundación, quien tendrá las mismas funciones del representante legal, en

caso de ausencia temporal o definitiva de éste.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 1 del 23 de noviembre de 2015 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Cámara de Comercio

el 17 de febrero de 2020 con el No. 22860 del libro I del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro, se

designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

PRESIDENTE CRISTHIAN ARTURO RAMIREZ MARTINEZ C.C. No. 7.632.419

VICEPRESIDENTE LISBET MARIA MENDEZ MEDRANO C.C. No. 32.759.122

ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN

Por Acta No. 1 del 23 de noviembre de 2015 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Cámara de Comercio

el 17 de febrero de 2020 con el No. 22860 del libro I del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro, se

designó a: 

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

PRIMER RENGLON -MIEMBRO DE

JUNTA DIRECTA

CRISTHIAN ARTURO RAMIREZ MARTINEZ C.C. No. 7.632.419

SEGUNDO RENGLON- MIEMBRO DE

JUNTA DIRECTIVA

LISBET MARIA MENDEZ MEDRANO C.C. No. 32.759.122

TERCER RENGLON- MIEMBRO DE

JUNTA DIRECTIVA

RICARDO MANOTAS ROSALES C.C. No. 72.176.206

CUARTO RENGLON- MIEMBRO DE

JUNTA DIRECTA

ARNULFO SUAREZ C.C. No. 8.687.588

QUINTO RENGLON- MIEMBRO DE

JUNTA DIRECTIVA

ELIOVIDES ANTONIO MERCADO RODRIGUEZ C.C. No. 8.668.932

SEGUNDO RENGLON- MIEMBRO DE

JUNTA DIRECTIVA

OSVALDO BARRIOSNUEVO IGLESIAS C.C. No. 3.691.120

SEPTIMO RENGLON - MIEMBRO DE

JUNTA DIRECTIVA

GLORIA ESTHER RIVERA DE PEREZ C.C. No. 32.660.746
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OCTAVO RENGLON- MIEMBRO DE

JUNTA DIRECTIVA

FERNANDO JACINTO RODRIGUEZ JIMENEZ C.C. No. 7.442.836

NOVENO RENGLON - MIEMBRO DE

JUNTA DIRECTIVA

EMILIA ESTER RAMIREZ DE ESCORCIA C.C. No. 22.433.141

DECIMO RENGLON- MIEMBRO DE

JUNTA DIRECTIVA

EZEQUIEL RODRIGUEZ JIMENEZ C.C. No. 7.437.945

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 1 del 23 de noviembre de 2015 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Cámara de Comercio

el 17 de febrero de 2020 con el No. 22860 del libro I del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro, se

designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL EDGARDO DE JESUS CUETO GONZALEZ C.C. No. 8.666.833 89263-T

por Acta de constitución de fecha 23 de noviembre del año 2015 de asamblea de asociados , registrado en la

cámara de comercio de barranquilla el día 04 de marzo de 2016 en el libro i de las entidades sin animo de

lucro,. Se constituyo la persona jurídica denominada: Fundacion social y valores luz y ternura sigla

fusvaluiter.

 

 

 

 

por acta nÚmero 002 correspondiente a la reunión extraordinaria de asamblea general de fecha 01 de febrero de

2019, registrado en esta cámara de comercio bajo el nÚmero 22860 del i del registro de las entidades sin

animo de lucro constituyo la persona jurídica fundacion social valores y ternura, sigla fusvaluiter por

cambio de domicilio de la ciudad de barranquilla al municipio de plato, magdalena.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los

diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos. Para

estos efectos, se informa que para la CÁMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA, los sábados NO son
días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo 79 del Código de Procedimiento Administrativo

y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún recurso.
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CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: S9499

Actividad secundaria Código CIIU: No reportó

Otras actividades Código CIIU: No reportó

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA

JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolución 2225 de

2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $270.000.000,00

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499.

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la entidad, a la fecha y hora de su expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA contenida en este certificado electrónico se
encuentra emitida por una entidad de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias
establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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FORMATO ÚNICO 
HOJA DE VIDA 

Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

INDIQUE El TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA l.A80RAL EN NúMERO DE AÑOS Y MESES. 

/ TIEMPO DE EXPERIENCIA 
OCUPAClóN 

A/Oos MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 8 

EMPI.EADO DEI. SECTOR PRIVADO 
5 8 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 6 4 

e-.11Mt4•1=iii=i;ffil•Msl4•i:i•B•i•ii•1�••;ti•�ihM 

� 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Ü NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM­

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PúBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA• 

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PúBLICA. 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95). 

Ciudad y.fecha de dlligenciamien • ..._ __________________________ _ 

�·� 
FIRMA DEL �re::a:o O CONTRATISTA 

6� () SERVAC ONES EL JEFE E R eµ SOS \JMAN 5 yt CONTRA S 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 

SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

LINEA ORATUITA NACIONAL 01800917770 PÁOINA WEB: www.lunc:lonpublc:e.gov.c:o 3 
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Santa Marta 22 de junio de 2026
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Certificado 

Bancario 

Jueves, 22 de junio de 2026 

Señor(a) 
Alcaldía Municipal 

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION SOCIAL VALORES LUZ Y TERNURA 
identificado(a) con NIT 900995515, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los 
siguientes productos: 

Producto No. Producto 1 Fecha Apertura 1 Estado 1 
CUENTA DE AHORROS 51200013771 1 2019/01/11 !ACTIVA 1 

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

•si desea verificar la veracidad de esta Información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombla los
siguientes números: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
{60-5) 361 88 88 - Call - Local: (60-2) 554 OS OS - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 

Catalina Col1és Uribe. 
Gerente Servidos Contad Cenler & 8PO.

11 
m ,e Bancolombia 
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u IOAD JU TA CE TRAL
AD I ISTRATIVA 

ESPECIA DE co TADORES 

Certificado No: 

1D l 80R 1479BF.!88[t8 

LA REPUBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE 

Que el contador público EDGARDO DE JESUS CUETO GONZALEZ identificado con CÉDULA DE 
CIUDADANÍA No 8666833 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No 89263-T 
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años. 

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
****************************************************************** 

****************************************************************** 

Dado en BOGOTA a los 22 días del mes de Junio de 2026 con vigencia ,de (3) Meses, 
corntados a J;>artir de la fecha de su expedición. 

.DIRECTOR GENERAL (E) 

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005 

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web 
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado 

Powered by � CamScanner 







 Bogotá DC, 22 de junio del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CRISTHIAN ARTURO RAMIREZ MARTINEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 7632419:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 298278491

PIB

18:49:43

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 22 de

junio de 2026, a las 18:49:08, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 7632419
Código de Verificación 7632419260622184907

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Todos los derechos reservados.

INICIO CONTÁCTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ÁNGEL"

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:48:15 PM horas del 22/06/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 7632419
Apellidos y Nombres: RAMIREZ MARTINEZ CRISTHIAN ARTURO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de
la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policía
Nacional más cercanas.

 

Dirección: Avenida El Dorado # 75 –

25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Presidencia de la

República

 Ministerio de Defensa

Nacional

 Portal Único de

Contratación

 GOV.CO



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 22/06/2026 06:56:27 p. m.  para - NIT, sin digito de verificación: Nº. 9009955155  

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno

de validación No. 142565519 . La persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web
institucional digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha

de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

 Policía Nacional de Colombia 
(https://www.policia.gov.co/)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo3','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir3','')




1 

1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACIONJ 
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la lecha son: 

ENTIDAD O PERSONA E:ONCEPTO VALOR 

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES 
a) En la actualidad participo como miembro de las siguienles jurus y oonsejos directivos: 

ENTIDAD O INSTITUCION 

1 

CALIDAD DE MIEMBRO 

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades ylo asociaciones: 
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO 

c)En la acl\Jalidad: SI NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con: 
NO�RES Y APELL[)OS DEL CONYUGE !DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 

e.e. e.e. T.1. I
Nº 

2. ACTIVIDAD ECO NO MICA PRIVADA 

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarroNando de 
fonna acaslonal o permanente son las siguientes· 

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION 

3.FRMA 

��: santa Marta 22 de Junio del 2026

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA 

1 

-

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA 
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CUENTE No. 018000-91n7o 

Powered by � CamScanner 
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UNIDAD JUNTA CENTRAL
I\OMI ISTRATIVI\ 

ESPECIAL DE CONTADORES 

Certificado No: 

rn') (ta ,' j 

LA REPUBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE 

Que el contador público WILLIAM ENRIQUE ANNICCHIARICO ELJURE identificado con CÉDULA 
DE CIUDADANIA No 12592030 de PLATO (MAGDALENA) Y Tarjeta Profesional No 32252-T SI 
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción. 

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
****************************************************************** 

****************************************************************** 

Dado en BOGOTA a los 22 días del mes de Junio de 2026 con1vigencia de (3) Meses, eontados a 
partir de la fecha de su expedición. 

e \v� . 
·yndm �rr110S

5A�A MILENA BA� PULIDO 
DIRECTOR GENERAL 

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 

REGLAME:NTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005 

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web 
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado 

Powered by li CamScanner 

Powered by li CamScanner 







MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 7632419 NO SE ENCUENTRA 
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 22/06/2026  18:01 PM

Código Verificación: XCBG6LJKTA

Válida hasta: 15/01/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC
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