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No.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE PLANEACION

ONY RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X _ TOTAL ___

Bogota (Cundinamarca), JUNIO 2026

Nombre compieto: DONAL DALEXIS GARCIA RODRIGUEZ
Identificacién 13.748.307
Nacionalidad Colombiano
1. CONTRATISIA. . sy st S, TORRE 3 APTO 501
Teléfono de contacto 3168335826 |
| | E-mail de contacto: dgr107@hotmail.com |
Nombre completo: TC ALVARO BECERRA BARRIOS B
Cargo: Oficial Gestor de Proyectos - CEDES5 i
2. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento (00001975 de fecha 10/03/2026
Teléfono de contacto 3168691258 |
| E-mail de contacto: alvaro.becerraba@ejercito.mil.co _‘
| 3. No.DEL II
CONTRATO - | No. del contrato 170-CENACPERSONAL-2026 |
FECHA DE Fecha de suscripcién 28/01/2026
SUSCRIPCION | '
| No. De la Péliza: 96-46-101036005 |
4. POLIZA DE | Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado '
GARANTIA UNICA | Fecha del cerificado de aprobacion de la Péliza: 01/FEBRERO/2026 |
| Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA |
I "No. 15226
| Fecha expedicién 30 DE ENERO DE 2026 |
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA |
DE PERSONAL
| 5. CRP Dependencia: DEPARTAMENTO DE PLANEACION I
. Posicion catalogo de gasto: (A-02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION |
Recurso 10 |
| Valor: $ 52.192.350
6. FECHA  INICIO | ]
EJECUCION 02/FEBRERO{2026
| CONTRACTUAL | N
s E.I?é%gc:ow s |' 15 /DICIEMBRE/2026 |
8. OBJETO | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DEPARTAMENTO DE—‘
; CONTRACTUAL PLANEACION PARA ASESORAR COMUNICACIONES — DISENO DE CAMPARAS Y
| DIAGRAMACION DE MEDIOS GRAFICOS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ﬁ|
1. Disefar e impfementar estrategias de comunicacién intema que aseguren [a |
| fluidez de la informacién dentro del Departamento de Planeacion del Ejército .
9. OBLIGACIONES | Nacional, promoquc!o la cohesnét_w y et trabajo co{aboratwo entre el Eers:onal, |
CONTRACTUALES | as'i como el forta'lecamlento d_el sentido de pertenencia y la cultura organizacional.
_ 2, Brindara asesoria en comunicacion organizacional al liderazgo Departamento de |
| Planeacion del Ejército Nacional, apoyando en la formulacién de mensajes
claros, coherentes y alineados con log objetivos institucionales, Esto incluye el
! disefio de estrategias para ia gestion de la comunicacién en momentos criticos, |
| como situaciones de crisis o eventos institucionales importantes.
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3. Disefiar y ejecutar campafias de comunicacion interna gue fomenten la
motivacion, el sentido de pertenencia y el alineamiento con los valores y
abjetivos dei Departamento de Planeacién del Ejército Nacional.

4. Aplicar los conocimientos de las tecnologias y los lenguajes mediaticos, sus
narrativas, géneros y formatos para el desarrollo de las piezas de comunicacion
buscando impulsar cambios y crear formas renovadas de expresion en apoyo al
proceso de transformacion de ia Fuerza.

5. Asesorar en la seleccién, disefio, ejecucién y preduccion de mensajes y
contenidos que alimenten los flujos y permitan establecer relaciones con 10S
entes internos y externos del Departamento de Planeacidn.

6. Asesorar y realizar la produccién de informacién visual y publicitaria como:
documentos, boletines, informes, campaiias de fortalecimiento de la cultura
Institucional del Ejército Nacional que emanen de la Jefatura de Planeacion y
Transformacién del Ejército.

7. Compartir la informacién de las actividades, productos y temas desarrollados ¥
realizados en el marco del objeto contractual, con el Jefe de! Departamenio,
Ditector de la Direccién, Jefe de Area o dependencia ylo con quien disponga

CEDES.

8. Participar en las reuniones programadas por el Jefe de Departamento o
Directores de las dependencias.

9. Responder por la documentacion a su carga de acuerdo los lineamientos
establecidos en la normatividad vigente.

10, Presentar informe de actlvidades de manera continua.

11 Apoyar a todas las Direcciones del Departamento de Planeacion, en las

diferentes actividades que sean requeridas y que tengan relacién con su objeto
contractual, segur salicitud del supervisar del contrato.
12. Las demas relacionadas con el objeto contractual que le sean Asignadas.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

1. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual gue la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

2. Dar esfricto durante todas sus actuacianes, al marco normativo correspondiente a 1a
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

3. Guardar y mantener la debida reserva y conflabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
gue se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con
el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1 De conformidad con e! articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista seré
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
gjecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

1 El contratista debe custodiar y a la terminaci6n del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios yio
materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

| Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién producto
ejecucion del contrato.
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1 E! contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
de los examenes de poligrafia y

seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion
pruebas sicométricas antes y durante la contratacién,
| Las demés obligaciones establecidas

] Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. £ Contratista es independiente del
Y en consecuencia, el Coniratista no es sy
representante, agente o mandatario, E] Contratista na tiene la facultad de hacer declaraciones, |
representaciones o compromisos en nombre del Ministeric de Defensa — Ejército Nacional, ni

de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

Ministerio de Defensa - Ejército Nacional,

en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, ¥ que hace parte del presente contrato.

10. PERIODO
INFORME

DEL

JUNIO 2026

11. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
Et

CUMPLIMIENTO
DE LAS
CBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 2: Brindara asesorfa en comunicacién organizacional al
Departamento de Planeacién del Ejército Nacional, apoyando en la formulacién de mensajes
claros, coherentes y alineados con los objetives institucionales. Esto incluye el

estrategias para la gestién de la comunicacién en
crisis 0 eventos institucionales importantes,

momentos criticos, como situaciones de

liderazgo

disefio de |

FECHARAD. | |

o E00 0E AUSSTH TLEY: OB AR EIEE3R
o

TR IR et ¢ J P e ek 3 7890 Ter

M:mmuwmnmtm alecting
" feem 20 o rembem, I8 emcurtin b 2mpsn 3 b robekornsim

TR moiR BEREN LR EC
L . B da

T b33 2 1 WAk 67 1LY e T007Cx Borsect IS gwr i
I e L T R DA et

e e el e ——
Vel i S st sl (-t +ris oee suibes

= (o800 0 T L s ot et 14
HLELAR OO LA PORACNE, W 2% (2 m“- ]

Ayudantfa

No. DESCRIPCION |
OBLIGACION | RADICADO |
2 N/A 5 |

| Finalizacién:

09 de junio ‘ ‘
de 2026 ‘ |
|

Producto: Disefio y diagramacion Flyer | |
capsula informativa - Capacitacién DISEV — }

Obligacion No. 3: Disedar
motivacion, el sentido de

Y ejecutar campafias de comunicacion
pertenencia y el alineamiento con los

interna que fomenten ia
valores y objetivos del

Departamento de Planeaci6n del Ejército Nacional,
No. DESCRIPCION | FECHARAD. [
OBLIGACION | RADICADO [ |
3 N/A ‘ .
Lal B Finalizacién: | |
~ U 11 de junio
pineies de2026 | |

P ———
[l
[

o

v

| |
| o
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Producto: Disefio y diagramacién Tarjeta de
Invitacién CEDE5 actividad celebracién Dia
del Padre, por parte de la sefiora BG. Luz
Adriana Tabares — Jefe Departamento de
Planeacidn.

3 N/A Finalizacion:
27 de mayo

e g 5| de 2026
RS-y
que....

@L TH e, o R

U[ﬂ TR TR [T SRS AL

SALUD DE LA MUJER

Producto: Disefio y diagramacion Tarjeta
invitacién  evento  conmemorativo  Dia
Internacional de Accién por la Salud de la
Muijer, disefio y diagramacion flyer, por parte
de la sefiora BG, Luz Adriana Tabares - Jefe
Departamento de Planeacion.

Obligacion No. 4: Aplicar los conocimientos de las techologias v los lenguajes mediaticos,
sus narrativas, géneros y formatos para el desarrollo de las piezas de comunicacion buscando
impulsar cambios y drear formas ranovadas de expresion en apoyo al proceso de
transformacion de la Fuerza.

r No. DESCRIPCION [ FECHARAD.
OBLIGACION | RADICADO
4 N/A
Finalizacion:
26 de mayo
de 2026

Producto: Disefio y diagramacion Afiche
campafia Rompiendo Mitos 2026 Ejército
Nacional, para reunién de generales. CEDED —
Ayudantia

.
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Producto: Disefio y diagramacién grafico
Universo de la Planeacion Flyer para
presentaciones, actualizacién dal modelo
implementado por el Departamento, buscando | 27 de mayo
impulsar un cambio visual ¥ comunicativo de 2026

mejor compresién.

(ERS DE FLANER

| =

Obligacién No. 5: Asesorar en la seleccion, disefio, ejecucién ¥ produccion de mensajes y
contenidos que alimenten los flujos y permitan establecer relaciones con los entes internos y
externos del Departamento de Planeacion,

No. DESCRIPCION FECHARAD,
OBLIGACION | RADICADO
5 N/A

Finalizacién:
27 de mayo
de 2026

Producto: Disefio y diagramacion Capsulas

informativas Dia Internacional de Accién por

la Salud de la Mujer CEDES, se crearon

cuatro Flyer tipo boletin informative -

Ayudantia

Observaciones: Cambio y modificaciones

en imagenes de apoyo, edicién en Photoshop

L y montajes, en dos oportunidades.
|
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N/A

Producto: Disefio y diagramacién Afiche
Protegemos la informacion fortalecemos Ia
transparencia. CEDES — Ayudantia.

Finalizacion:
02 de junio
de 2026

Obligacién No. 6: Asesorar y realizar ia prod
documentos, boletines, informes, camipafias
Ejército Nacional que emanen dg la Jefatura de Planeacion y Transformacion del Ejército.

uccion de infarmacion visual y publicitaria como:

de fortalecimiento de Ia cultura Institucional del

—

fotograficas

3
&

Producto: Disefic y arreglo en edicion de nueve

en

No. DESCRIPCION [ FECHARAD. |
OBLIGACION | RADICADO |
8 N/A | |
<iie» Finalizacién: ‘
B * 02 de junio
de 2026
A § o,
: MS!WI
Producto: Disefic y diagramacién de grafico
Planeacién presupuestal origen de los recursos,
para presentaciones
6 N/A Finalizacion:

09 de junio
de 2026

B
&

para _ presentacién del

m_

(émm
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Departamento CEDE5
6 N/A
Fecha de
inicio: 19 de
mayo de
: 2026
=
Finalizaci6n:
25 de mayo
de 2028
Producto: Disefio y diagramacién  de
Documento Gestidn de Riesgo 2026 Cartilla de
84 paginas incluye disefioc de tablas, gréficos,
formato portadas, separadores y péaginas
maestras del documento,
6 N/A
R FLAE LLATRE N Finalizacién;
2 Y 01 de junio
e [ 2026
Producto: Flyer para Informe Gestidn
Cuatrienio Disefio y diagramacion pieza grafica
para DISEV
6 NA | Producto: Conmemorativa Dia del Ama de Finalizacién:
Logistica Militar y Cuerpo Administrativo 2026 | 10 de junio
207 aflos por parte de la sefiora BG Luz Adriana | 2026
Tabares Trujillo  jefe Departamento  de
planeacién CEDES
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rru.t:x_\;'rn-.r_:a
STIC
6 N/A Fecha de
inicio: 28 de
maya de
2026
Plazo
Finalizacion:
08 de junio
de 2026
Producio: Disefio y diagramacion de
Documento Gestién de Riesgo 2026 Segunda
version Cartilla de 88 paginas incluye disefio de
tablas, graficos, formato portadas, separadores
y paginas maesiras del documento.
Observaciones: Se disefio nuevamente por
cambio de formato y estructuracion del
contenido. Lol
6 N/A Finalizacion:
= 11 de junio
— de 2026
&
e = - ——
Producto: Arreglo de 30 tablas documento
Riesgos, por cambios de los autores.
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Producto: Tarjeta Dia del Arma de Loglstica
Militar y Cuerpo Administrativo  Ejercito
Nacional. Se disefaron y diagramaron cinco
propuestas horizontales segiin indicaciones de
las sefiora BG Luz Adriana Tabares Trujillo jefe
Departamento de planeacién CEDES

Finalizacian:
10 de junio
de 2026

6 N/A

Producto: Disefic y diagramacién fiyer Vertical
Dia del Arma de Logistica Militar y Cuerpo
Administrativo Ejercito Nacional

Finalizacién:
10 de junio
de 2026
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6 N/A Finalizacion:
12 de junio
de 2026
Producto: Tarjeta Conmemorativa Dia del
Padre 2026 por parte de la senora BG Luz
Adriana Tabares Trujillo jefe Departamento de
planeacién CEDES - Ayudantia
Observacién: Se disefid y diagramé para
formate digital y para impresion.
6 N/A Finalizacién:
- 12 de junio
de 2026
Producto: Presentacion Rendicién de Cuentas
JEMPP 2025, disefio y diagramacion propuesta
en Power point de 11 ayudas - DISEV
6 N/A Finalizacién:
% — A i . 17 de junio
s =t ¥1 v —uune
e I _.{F-{"- : _—m de 2026
S -
——
P
Producto: Presentacion Fondo de Seguridad
Visitas Unidades Primer Semestre 2026,
arreglo y diagramacion presentacion en Power
point de 11 ayudas — DIPAP.
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6 N/A Fechade ||
inicio: 16 de

junio de 2026

En proceso
de ejecucitn

Producto: Documento Gestién de Riesgo 2026
Tercera versidn

Observaciones: Se disefio nuevamente por
cambio a tonos verdes y actualizacién gréficos
y tablas, inclusién de anexo directorio, todo lo
anterior por orden de la sefiora BG Luz Adriana
Tabares Trujillo Jefe Departamento  de
planeacién CEDES

Obligacién No. 7: Participar en las reuniones programadas por el Jefe de Departamento o
Directores de las dependencias.

No. DESCRIPCION FECHARAD. |
OBLIGACION | RADICADO
7 N/A
02 de junio
de 2026
Producte: Reunién PS Instrucciones de
coordinacion realizacidn informes de gestion y
supervision contratos y otros temas —
L Ayudantia,

Obligacién No. 8: Responder por la documentacién a su cargo de acuerdo los lineamientos
establecidos en la normatividad vigente.

No. DESCRIPCION FECHA RAD.
OBLIGACION | RADICADO
8 N/A
N3 28 de mayo
Fumlén‘fuhl]m de 202 5
Wi esdicaens soi, L TI0 it
Ponckin e cortifica qus
Danakd Alexia Garela Rodrigusz

Comtuna daracin de 2 horr
b s

Lalwx - s
Diatear 6 Emin Pidlie
—

Producto: Realizacion curso  virtual de
“Integridad, Transparencia y Lucha contra la

Carrera 54 N°26-25 {@)
Bogot4d D.C icontec

CedeS@sjercito.mil.co - www.efercito. mil.co




Corrupcion,

Curso virtual Capacitacién de 20 horas en la
plataforma
https:lfwww.funcionpublica.gov.co/eva_]curso—
integridad Cumplimento de la Directiva
00044/2019 {SISTEN)

8 N/A

Encuesta semestral de

actividades

institucionales por los 02 de junio
canales de de 2026
Comunicacién Interna

primer semestre 2026

&e ha regintrads 1 respuesIs.

Fveial Gl ISSOuOFIR

P oot prsoechees eatd teridacs? 1y

Goagle Formularics

Producto: Encuesta, sg presento la encuesta
semestral de actividades institucionales por los
canales de comunicacién intema del Ejército
nacional.

Obligacién No. 10: Presentar informe de actividades de manera continua.

No. | DESCRIPCION FECHA RADj
OBLIGACION | RADICADO
10 NA ‘
- Informe N1:
5 - 29 de mayo
>, r de 2026

Informe N2:
05 de junio
de 2026

Informe N3:

Producto: Informe de Actividades Semanales | 12 de junio
- se presentaron tres informes de actividades ASL2026
correspondientes a las semanas del 25 al 29
de mayo de 2026, del 01 al 05 de junio de 2026
y finalmente de la semana del 08 al 12 de junio
de 2026 — Ayudantia

é%‘@‘ﬁ? A DEE Valor total: Valor: § 52.192.350
| Valor autorizado a pagar: $ 4.970.700
TR,
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Obligacién Entidad Valor Pago
13.CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PROTECCION $322.000
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SALUD TOTAL $ 251.600

ARL POSITIVA $10.800

1. Guenta de cobro

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes

14. DOCUMENTOS QUE mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre
HACEN PARTE DEL un ingreso base de cotizacitn del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16%
INFORME en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion
de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la A.R.L.

4. Comprobante de page de la planilla de seguridad social

| 5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizada |
[ |
En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las obligaciones
conlractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe ‘
15.CONSTANCIAS | @ salisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el contrato laboral,

16. RECOMENDACIONES N/A |
17.CONCLUSIONES N/A

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de JUNIO 2026

AN
FIRMA SUPERVISOR——— \_ (- Lo i) 5o :
Contrato No. 170-CENACQ/&RSONAL-2026

Nombre completo: TC. ALVARO BECERRA BARRIOS

Cargo: Oficial Gestor de froyectos - CEDES

Resolucion de nombramignto (00001975 de fecha 10/03/2026)
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