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PERIODO REPORTE DEL 24 DE ABRIL AL 23 DE MAYO DE2026 CONTRATO 014 – 2026   

  

FECHA INICIACIÓN  24/01/2026 FECHA TERMINACIÓN:   23/07/2026 Informe No. 04 

  

CONTRATISTA:  ERIKA MARIA RIVERA MUÑOZ SUPERVISOR: LUIS MIGUEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ 

  

OBJETO DEL 
CONTRATO: 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO Y LA ASESORÍA EN EL 
SEGUIMIENTO AL PROCESO DE IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTION - MIPG DEL MUNICIPIO DE 

VILLA DE LEYVA EN LA VIGENCIA 2026 

 

I. REPORTE DEL CONTRATISTA II. REPORTE DEL SUPERVISOR 

ITEM 
OBLIGACIÓN ESPECIFICAS  

CONTRACTUALES 
CANTIDAD  
(SI APLICA) 

ACTIVIDADES EJECUTADAS EVIDENCIA 

VERIFICACIÓN 
EJECUCIÓN DE 
ACTIVIDADES 

OBSERVACIONES 

T P N 

1 

Elaborar los Planes de Acción del 
Decreto 612 de 2018 (Plan Estratégico 
de Talento Humano, Plan Anual de 
Vacantes, Plan de Previsión de Talento 
Humano, Plan de SST, Programa de 
Transparencia y Ética Pública, Plan de 
Bienestar, Plan Institucional de 
Capacitación, Plan Institucional de 
Archivo) 

N/A 

Por parte de la contratista se realizó la elaboración y estructuración integral de 
los Planes de Acción en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 612 de 2018, 
comprendiendo el Plan Estratégico de Talento Humano, el Plan Anual de 
Vacantes, el Plan de Previsión de Talento Humano, el Plan de Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SST), el Programa de Transparencia y Ética Pública, el Plan de 
Bienestar, el Plan Institucional de Capacitación y el Plan Institucional de Archivo, 
garantizando su formulación conforme a los lineamientos normativos vigentes y 
articulados con los objetivos institucionales.  
Actividad Ejecutada conforme  a Informe de Actividades No. 001 

 X    

2 

Socializar el Formulario Único Reporte 
de Avances de la Gestión - FURAG 
para la vigencia 2025 y consolidar la 
información de las diferentes 
dependencias que sirva como insumo 
para el reporte correspondiente. 

N/A 

Durante el periodo de ejecución se realizó la consolidación de la información 
correspondiente a la Secretaria de Hacienda – Secretaria de Planeación - Oficina 
Asesora Jurídica – Oficina Asesora de Contratación – Área Tics para realizar el 
consolidado y cargue a la plataforma FURAG 2025. (Correos Electrónicos - 
Sesiones de trabajo según cronograma de trabajo – Consolidación de 
evidencias) 

Actividad Ejecutada conforme  a Informe de Actividades No. 002 - 003 

 X    
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3 

Realizar el reporte de información a 
la plataforma FURAG – Formulario 
Único Reporte de Avances de la 
Gestión, correspondientes a la 
ejecución del Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG. 

N/A 

De acuerdo con el cronograma establecido para el diligenciamiento del 
Formulario Único de Reporte y Avance de Gestión – FURAG, cuya fecha máxima 
de cargue y reporte correspondía al 14 de abril de 2026, se realizó 
oportunamente el cargue de la información correspondiente a cada una de las 
políticas objeto de evaluación, en las cuales se registraron las evidencias 
consolidadas, así como los enlaces de publicación relacionados con las 
necesidades y soportes requeridos para el proceso de evaluación. 

 
(Certificado de diligenciamiento FURAG 100% - Formulario Diligenciado) 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1BD3Wj0KWo9zqr4rMdpAi-
e62M1Bu0Sij?usp=drive_link  
 
Actividad Ejecutada conforme  a Informe de Actividades No. 002 - 003 

 X    

4 

Dar respuesta a los requerimientos 
de la Oficina de Control Interno en 
los temas relacionados con el 
Modelo Integrado de Planeación y 
Gestión (MIPG) y Planes de 
Mejoramiento de la dependencia. 

N/A 

Se realizó seguimiento a los requerimientos formulados por la oficina de control 
interno, atendiendo de manera oportuna las observaciones y lineamientos 
establecidos.  
 
Para el periodo de reporte se elaboraron respuestas a informes de austeridad en 
el gasto e informe de auditoría ITA vigencia 2025.  
  

- RESPUESTA INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO – 
20261101753. (21 DE MAYO DE 2026) 

- PLAN DE MEJORAMIENTO - INFORME DE AUDITORÍA ITA 2025 - 

RAD. 20261101653. (21 DE MAYO DE 2026) 
- SE REALIZO MESA DE TRABAJO CON CONTROL INTERNO DE 

GESTIÓN PARA VERIFICACIÓN DE PROCEDIMIENTOS DE 

GESTIÓN DE BIENES Y SERVICIOS (29 DE ABRIL DE 2026) 
 

Ver  
Anexo 001 

Ver  
Anexo 002 

 

X    

5 

Realizar seguimiento (Semestral) a 
la ejecución de actividades 
contenidas en los Planes de Acción 
del Decreto 612 de 2018. 

N/A 

Se elaboró la Matriz de en la cual se realizará el seguimiento de las actividades 
contenidas en los diferentes planes de acción del Decreto 612 de 2018 la cual 
se publicó en la página web. Actividad Ejecutada conforme a Informe de 
Actividades No. 002 

 
 
 
 
 
 

X    
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Para el periodo de ejecución se realizó el reporte del Plan Anual de 
Vacantes ante el Departamento Administrativo de Función Pública – DAFP. 

Se realizó el reporte de la información requerida de funcionarios y contratistas 
del programa ESTADO JOVEN del municipio de Villa de Leyva en el 
Departamento Administrativo de Función Pública – DAFP. Actividad 
Ejecutada conforme a Informe de Actividades No. 002 

En cumplimiento de las actividades establecidas en el Plan Anual de Vacantes, 
el Plan de Previsión de Recursos Humanos y el Plan Estratégico de Talento 
Humano, durante el período de ejecución se brindó apoyo en el reporte y cargue 
de la información de los empleos vacantes de la entidad en el Sistema de Apoyo 
para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad – SIMO, para su provisión 
mediante Concurso Público de Méritos. Esta actividad se desarrolló de 
conformidad con los lineamientos vigentes, contribuyendo a la planeación, 
gestión y fortalecimiento del talento humano de la entidad, así como al 
cumplimiento de los principios de mérito, transparencia y publicidad en el acceso 
al empleo público. 

 
 
 
 
 

Ver  
Anexo 003 

 
 

6 

Socializar con los líderes de 
proceso de la entidad los 
procedimientos actualizados y/o 
diseñados de su competencia para 
aprobación interna previo a 
adopción del Manual Definitivo. 

N/A 

Se ha realizado proyección de procedimientos correspondientes a la 
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL y SECRETARIA GENERAL 
referentes a Aseguramiento en Salud y Gestión de Bines 
 
Así mismo se trabajó en la elaboración de los procedimientos de Desarrollo 
Social – Aseguramiento y Gestión de Bienes. 
 
Se diseñaron formatos de proceso de caracterización de espacio público y plan 
de seguridad vial. 

 
Ver  

Anexo 004 
Ver  

Anexo 005 
 
 

X    

7 

Adelantar sesiones del Comité 
Institucional de Gestión y 
Desempeño para la aprobación de 
acciones, rendición de informes y 
demás funciones otorgadas por la 
ley. 

N/A 

Se realizó Comité de Gestión y Desempeño en fecha Treinta y uno (31) de Enero 
de 2026, en el cual se realizó la socialización de los Planes de Acción del Decreto 
612 de 2018, y se aprobaron para su ejecución en la vigencia 2026. 
Actividad Ejecutada Parcialmente conforme a Informe de Actividades No. 
001.  
Próximo Comité Agendado para el mes de JULIO 

 X    

8 
Elaborar tres instrumentos de 
planeación de MIPG de acuerdo a 
las recomendaciones del DAFP. 

N/A 
Se realizó la ruta de acoso sexual laboral en la entidad en coordinación con el 
profesional de seguridad y salud en el trabajo de la cual fue remitida de acuerdo 
al requerimiento realizado por la personería municipal a través de correo 

 X    
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electrónico, y a la  Procuraduría General de la Nación Delegada de Asuntos 
Civiles, del Trabajo y la Seguridad Social Delegada para la Defensa de los 
Derechos de la Infancia, la Adolescencia, la Familia y la Mujer. 
Procurador Delegado con funciones Preventivas y de Control de la Gestión 2 

para la Vigilancia Preventiva de la Función Pública. Actividad Ejecutada 
conforme a Informe de Actividades No. 002 

9 

Capacitar a los servidores públicos 
de la Alcaldía Municipal, a nivel 
conceptual, técnico y 
procedimental en la 
implementación del MIPG. 

N/A 

Para el periodo de reporte se realizó capacitación al grupo de talento humano en 
la creación, revisión y aprobación de certificaciones electrónicas de tiempos 
laborados de la plataforma CETIL del Ministerio de Hacienda. Actividad 
Ejecutada conforme  a Informe de Actividades No. 002 

En cumplimiento de las actividades previstas en el Plan Institucional de 
Capacitación, el Plan Estratégico de Talento Humano y el Sistema de 
Gestión de la Entidad, el día 29 de abril de 2026 se llevó a cabo la jornada de 
inducción y reinducción dirigida a los funcionarios de la Alcaldía Municipal, con 
el propósito de fortalecer el conocimiento sobre los procesos, procedimientos, 
políticas, estructura organizacional, objetivos institucionales y demás aspectos 
relevantes para el adecuado desempeño de sus funciones. Esta actividad 
contribuyó al fortalecimiento de las competencias laborales, la apropiación de la 
cultura organizacional y el cumplimiento de los objetivos institucionales. 

Ver  
Anexo 006 

 
Ver  

Anexo 007 
 
 

X    

T: Cumple totalmente las actividades pactadas - P: Cumple parcialmente las actividades pactadas - N: No cumplió las actividades pactadas 
III. REPORTE DEL CONTRATISTA 

CUMPLIMIENTO DE APORTES A SALUD, PENSIÓN 
Y RIESGO LABORALES 

De conformidad con la norma vigente adjunto el reporte de pago 
de salud, pensión y ARL de conformidad correspondiente al mes 
de ABRIL del año 2026. 

N° PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL 

 
6017116800 

 

PAGO APORTES SALUD Salud: SANITAS 

PAGO APORTES PENSIÓN Pensión: PORVENIR 

PAGO APORTES ARL Riesgos Laborales: ARL SURA 

DECLARACIÓN: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las actividades y obligaciones efectivamente desarrolladas 
en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato. 
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OBSERVACIONES: 
 

I.  REPORTE Y SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE 

DINEROS RECIBIDOS POR EL CONTRATISTA  VALOR 

Valor del contrato   $ 22.020.000,00 

Valor adicional contratado  $ 0,00 

Anticipo $ 0,00  

Amortización del anticipo $ 0,00  

Sumatorias actas parciales  $   11.010.000,00 

Valor a pagar presente acta N° 04  $   3.670.000,00 

Saldo a ejecutar  $ 7.340.000,00 

VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN N°. 04 SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE      $   3.670.000,00 

               
             
 
 
 
  FIRMA: _______________________________________________ 
  

  
  
 
 
 
FIRMA: ___________________________________________ 
  

NOMBRE: 
ERIKA MARIA RIVERA MUÑOZ 

C.C. No.1.055.690.274 de Sora (Boyacá) 

NOMBRE:  LUIS MIGUEL RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ 

CARGO: SECRETARIO GENERAL Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

CONTRATISTA SUPERVISOR 
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ANEXOS. 
 

A continuación, se anexan las evidencias de cada uno de Las actividades realizadas en cumplimento de 
las obligaciones establecidas dentro del CPS: No. 014 – 2026. 

 
ANEXOS DE LAS OBLIGACIONES: 
 
VER ANEXO 001. REPORTES DE CONTROL INTERNO. 
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VER ANEXO 002.SOLICITUD DE MESA DE TRABAJO REVISIÓN DE PROCESOS DE GESTIÓN DE 
BIENES.  
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VER ANEXOS 003. APOYO A CARGUE DE PLATAFORMA SIMO.  
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ANEXO 004.  REVISIÓN DE PROCESOS DE DESARROLLO SOCIAL  - ALMACEN. 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
VER ANEXO 005. FORMATOS MIPG -  CARACTERIZACIÓN ESPACIO PUBLICO – PLAN DE 
SEGURIDAD VIAL.  

http://www.villadeleyva-boyaca.gov.co/
mailto:contactenos@villadeleyva-boyaca.gov.co


 MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA – BOYACÁ 
NIT. 891.801.268-7 

MONUMENTO NACIONAL 

SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

APOYO 

FORMATO 

F-CP-49 Página 12 de 14 

CONTRATACIÓN PÚBLICA Versión 01 01-03-2025 

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISIÓN - CPS 
 

 

 
 

Carrera 9 N° 13-11 - Código Postal 154001 – Teléfono +57 (608) 7320830 - 7320362 – Celular: 3138887422. 
Página WEB www.villadeleyva-boyaca.gov.co  E-Mail: contactenos@villadeleyva-boyaca.gov.co 

 

 

 
 
VER ANEXO 006. INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN.  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VER ANEXO 007. PRESENTACIÓN INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN.  
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