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mmﬂmm;ﬂmg; VERIFICACION DE DOCUMENTOS
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PAGO DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

Cédigo: AGF-FO-19

Version: 4.0

Fecha: 24/01/2024

Nombre GUSTAVO GUILLERMO RODRIGUEZ [ o [
Beneficiario: RAMIREZ ' go:

lipoice PRESTACION DE SERVICIOS M e 017-2026
Contrato: Contrato:

ler

AGF-FO Informe de Actividades y Recibido a Satisfaccion

Original de la Factura o Cuenta de Cobro

Formato Aplicacion Retencion en la Fuente y Certificado de
Dependientes (Persona Natural)

Planilla de pago EPS, Pension y ARL (Persona Natural)

Certificado de pago de seguridad social firmado por el Revisor
Fiscal o Representante Legal en caso que aplique

DD X
DD XTI

Copia de CDP y RP

Copia del contrato, acta de inicio y adiciones (Si Aplica),
(Clausulado del contrato) SECOP I

Pdliza (Si Aplica)

AJC-FO-05 Aprobacion de Pdlizas de Garantia Bancaria (Si Aplica)

Registro Unico Tributario (RUT)

Certificacion bancaria — Certificacion Encargo Fiduciario (Para
Anticipo) No superar los 3 meses

Certificado de afiliacion a Salud y Pensién, solo aplica para
personas naturales
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Espacio firma digital de quien verifica:




Sistema Esiratégoo de Transporis Piibica

SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD

INFORME DE ACTIVIDADES Y RECIBIDO A
SATISFACCION

Cédigo: AGF-FO-04

Version: 14.0

Fecha: 12/ febrero / 2024

1. INFORMACION GENERAL

Periodo del Informe Entre el (01/06/2026) al (30/06/2026) No. de Pago 5/5
Beneficiario Gustavo Guillermo Rodriguez Ramirez Pago Final Si
Identificacion 1.140.862.312 de Barranquilla | Area Secretaria General
No. de Contrato No. 017 de 2026 Tipo de Contrato Prestacion de Servicios
Fecha de Contrato (30/01/2026) Valor Contrato y adicién (Si aplica) $20.000.000
No. De Adicién y Fecha | Valor Adicién
Fuente de Financiacion | Componente
No. Planilla Seguridad Social 6019317102 ‘é::ﬁ;ag‘;gg 500 palor Zr’::oggss.aoo X:':r't:f‘a'
Operador: Aportes en linea / ) Valor Medicina Valor aporte $522.400
SOI/ MiPlanilla / Cual? Prepagada: $ ARL: $ 9.500
2. OBJETO DE CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales mediante el acompafiamiento juridico a la Secretaria General del Sistema Estratégico de Transporte PUblico

de Santa Marta.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Acompafiamiento respuesta Procuraduria General de la Nacion del
CONTRATO DE SUMINISTRO LP - SETPSM - 001 - 2023
DENOMINADO SUMINISTRO, INSTALACION, PARAMETRIZACION
Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS NECESARIOS
PARA EL FUNCIOINAMIENTO DEL SISTEMA DE RECAUDO
CENTRALIZADO, CONTROL DE FLOTA Y DE INFORMACION Y
SERVICIO AL USUARIO PARA EL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE LA CIUDAD DE SANTA MARTA”.

Acta No. 10 de Comité de Conciliacién

Mesa de Trabajo sobre proceso sancionatorio del CONTRATO DE
SUMINISTRO LP - SETPSM - 001 - 2023 DENOMINADO
SUMINISTRO, INSTALACION, PARAMETRIZACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA EL
FUNCIOINAMIENTO DEL SISTEMA DE RECAUDO CENTRALIZADO,
CONTROL DE FLOTA Y DE INFORMACION Y SERVICIO AL
USUARIO PARA EL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE
PUBLICO DE LA CIUDAD DE SANTA MARTA”.

Proyeccion a solicitud de informe para proceso sancionatorio del
CONTRATO DE SUMINISTRO LP - SETPSM - 001 - 2023
DENOMINADO SUMINISTRO, INSTALACION, PARAMETRIZACION
Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS NECESARIOS
PARA EL FUNCIOINAMIENTO DEL SISTEMA DE RECAUDO
CENTRALIZADO, CONTROL DE FLOTA Y DE INFORMACION Y
SERVICIO AL USUARIO PARA EL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE LA CIUDAD DE SANTA MARTA”.

iTEM OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Brindar acompafiamiento juridico en los diferentes procesos
1 de la Secretaria General.
Atender y gestionar de manera oportuna los diferentes
2 tramites y solicitudes relacionadas con los PQRS.
Proyectar los documentos que en derecho deba expedir el
3 SETP Santa Marta, como los actos administrativos y los
demas que se requieran
Realizar las demés actividades que le sean designadas por
4 el supervisor del contrato y que se relacionen con su objeto
Contractual.

Realice apoyo en plataforma SECOP I de la entidad

3.

LISTADO Y ENTREGA DE SOPORTES

Los documentos que soportan las actividades descritas se anexan con el presente documento

4,

CERTIFICACION POR PARTE DEL SUPERVISOR




SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD | Codigo: AGF-FO-04

+ ncoo: | INFORME DE ACTIVIDADES Y RECIBIDO A | Version: 14.0

S, SATISFACCION Fecha: 12/ febrero / 2024

e  Elcontrato se encuentra debidamente legalizado y perfeccionado.

e  Elcontratista cumplié con las actividades ejecutadas en el periodo del informe de acuerdo con lo contratado.

e  Todos los documentos que hacen parte integral del presente informe se encuentran en los archivos del SETP.

o  Certificacion de cumplimiento del Art. 50 de la ley 789 del 2002, S| CUMPLE y Se encuentra al dia en sus pagos.

5. VALOR DEL PAGO

($4.000.000) (CUATRO MILLONES DE PESOS)

6. FECHA DEL INFORME

25/06/2026

Nombre y Apellidos Firma

GUSTAVO GUILLERMO RODRIGUEZ RAMIREZ Q\M ?/

Nombre y Apellido y firma del l' "'Qz!
Apoyo a la Supervision: MARTHA LILIANA PERALTA COTES aﬂ'tMl—y p &ﬁw?

Espacio exclusivo para pagos obras y/o interventorias

Interventor: Nombre y Apellidos Firma

Asesor Infraestructura y/o

Ambiental (Si aplica): Nombre y Apellidos Firma

Nota: Previa aprobacién por parte de la interventoria de obra, el asesor de infraestructura y/o ambiental designado como apoyo a la supervision
de la misma, presenta visto bueno de la ejecucién de las actividades del contrato de obra descritas en el presente documento.




Sistema Estratégico de Transporte Piblico

o
ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Santa Marta — Magdalena, 16 de junio del 2026

Sefior

EDGARDO GARZON SANTANA

Lider Area Administrativa

SISTEMA ESTRATEGICO DE TRASNPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA

Asunto: Solicitud de informacion contrato de suministro No. LP — SETPSM - 001 - 2023 cuyo objeto es el
“SUMINISTRO, INSTALACION, PARAMETRIZACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LOS
EQUIPOS NECESARIOS PARA EL FUNCIOINAMIENTO DEL SISTEMA DE RECAUDO CENTRALIZADO,
CONTROL DE FLOTA'Y DE INFORMACION Y SERVICIO AL USUARIO PARA EL SISTEMA ESTRATEGICO
DE TRANSPORTE PUBLICO DE LA CIUDAD DE SANTA MARTA”

Reciba un cordial saludo,

Acudo ante usted por medio del presente oficio con el acostumbrado respeto actuando en calidad de
supervisora del contrato de suministro No. LP — SETPSM - 001 - 2023 cuyo objeto es el “SUMINISTRO,
INSTALACION, PARAMETRIZACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS NECESARIOS
PARA EL FUNCIOINAMIENTO DEL SISTEMA DE RECAUDO CENTRALIZADO, CONTROL DE FLOTA'Y
DE INFORMACION Y SERVICIO AL USUARIO PARA EL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE
PUBLICO DE LA CIUDAD DE SANTA MARTA” a efectos de solicitarle se sirva rendir informe sobre el estado
del contrato, en especial, sobre los bienes entregados a cargo del contratista y recibidos por parte de la entidad
en el marco de la ejecucién del contrato de la referencia.

Agradeciendo la atencion prestada,

Atentamente,

SANDRA ISABEL BRITTO LINERO
Gerente General
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRASNPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA

Nombre Cargo . Firma &~
Proyecto: Gustavo Rodriguez Ramirez Asesor Area Secretaria General
Revis6: Martha Liliana Peralta Cotes Secretaria General

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y demas disposiciones
juridicas y/o técnicas vigentes.

Calle 30 # 54A-21, Mamatoco &
0 @ @ | i, © Terminal de transferencia y patio taller |
icont Telefono: (+57) 4317777
setpsantamarta setp_santamarta MARTA | icontec Santa Marta - Magdalena

www.setpsantamarta.gov.co - ¥ Info@setpsantamarta.gov.co
Nit 900.342.579-4
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ACTANo.010DE 2026 ~
COMITE DE CONCILIACION Y GESTION JURIDICA
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA
-SETP SANTA MARTA S.A.S.-

il

v -

Fecha: 22 de mayo de 2026
Lugar: Oficinas del Sistema Estratégico de Transporte Plblico de Santa Marta
Hora: 9:00 A.M.

ORDEN DEL DIA d

Verificacién del quorum.

Identificacién del caso.

Aspectos facticos y juridicos relevantes.
Anélisis juridico.

Decisién del comité.

H
v -

o e W

P

1.- VERIFICACION DEL QUORUM:

1.1. Miembros Permanentes del Comité:

.-

Dra. Sandra Isabel Britto Linero, Gerente General - Presente 3
Dra. Martha Liliana Peralta Cotes, Secretario General — Presente v
e Dr. Adaulfo Manjarrés Mejia, contratista — Presente
« Dr. Gustavo Rodriguez, contratista — Presente

v~

1.2. Invitados con Voz, sin Voto:

o Dr. Greiscol Naigth Guillot Macias, Jefe de la Oficina de Control Interno - Presente .%
« Dra. Anicia Camila Tuiran Gutiérrez, en representacion de Fonseca & Fonseca 1Abogados SAS.-

Presente.
2.- IDENTIFICACION DEL CASO &
CONVOCANTE DANIELA ALEJADRA VERGARA E’EREIRAZ ,
CONVOCADO SETP SANTA MARTAS.AS. - COMITE- DE CONC}LI'ACION Y GESTION
JURIDICA
) POSICION JL{RIDICA POR ADOPTAR EN AUDIENCIA INICIAL AL
TIPO DE TRAMITE INTERIOR DEL PROCESO DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO BEL
DERECHO DE RADICADO N° 2025 - 0174-00 QUE CURSA ANTE EL
JUZGADO CUARTO ADMINISTRATIVO DE SANTA MARTA.

www.setpsantamarta.gov.co




%
v

ALCALDIA DE SANTA: MARTA Sistema Estratégico de Tiansporte Piblico
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3.- ASPECTOS FACTICOS Y JURIDICOS RELEVANTES

PRy

3.1. RESUMEN DE LOS ANTECEDENTES FACTICOS

En virtud de [o expuesto por la parte actora en su reclamacion, tenemos: !

La peticionaria sefiala que, fungié como contratista de! SETP SANTA MARTA S.A.S desde el 10 de abril de 2022
hasta el 31 de diciembre de 2023. Indica que, los contratos fueron renovados sucesivamente, por lo que considera
que existe continuidad en la prestacion del servicio.

3.2. PRETENSIONES DEL DEMANDANTE

PR

1..)
1. Declarar la existencia de una relacién laboral de los contratos suscntos con el SETP
Santa Marta. b 4y “;J
2. Reconocer y pagar las prestaciones sociales y demas emolumentos laborales, asi
como las indemnizaciones por mora en el pago de las siguientes obligaciones:
+ Auxilio de cesantfas
* Intereses sobre cesantias -
* Vacaciones y prima vacacional.
* Primas de servicio, de navidad y de antigliedad. ,
* Compensacion en dinero por dotaciones y vestuario T
* Bonificaciones por servicios prestados y recreacion TR
» Auxilio de transporte
* Pagos y recargos por frabajo en dias domingos y festivos.
* Indemnizacion por terminacion unilateral de la relacion laboral.
« Sancioén por no consignacion del auxilio de cesantias.
* Devolucién de pagos realizados por aportes a salud, pension yARL
efectuados por elfla peticionario/a durante la prestacion de servicios. i
* Pagos de aportes a salud durante el tiempo de duracién de'la: relacion
contractual. {...)
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3.3. DOCUMENTOS SOPORTES !

-

Para la presente socializacion se tiene como soporte, el siguiente documento:

1. Coniratos de prestacion de servicios. '

o

www.setpsantamarta.gov.co
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ALCALDIADE SANTA JARTA Sistema Estratégico de Transporie Pubi(cu

Distrite Turlstion, Cuitoral's Histdrico %Fii&’ Yz

4.POSICION DEL SETP

P

Como consecuencia del antedicho resumen factico, se examina por parte del Comité Técnico de Conciliacién del
SETP SANTA MARTA S.A.S,, el siguiente interrogante que debe ser dilucidado: [

Hy
1. sLos contratos de prestacion de servicios suscritos entre el SETP SANTA MARTA S.AS. ylaex

contratista Daniela Alejandra Vergara Pereira, constifuyen la existencia de una relacion laboral?
2. EISETP SANTA MARTA S.A.S., debe presentar formula de arreglo frente a las pretensiones‘del

demandante?

4. ANALISIS JURIDICO d

Una vez analizado el fundamento factico de la demanda y los documentos antes mencionados, abordaremos el
anélisis que nos permitira resolver el problema juridico planteado en el inicio del presente estudio, esfoes: ¢

1. ¢Los contratos de prestacion de servicios suscritos entre el SETP SANTA MARTA S.A.S. vla ex
coniratista Daniela Alejandra Vergara Pereira , constituyen la existenciag de una relacién laboral?

. RS I A

El actor declara fehacientemente a lo largo de todo el libelo genitor que existi6 una’ relacion laboral bajo el
denominado “conirato realidad” desde el 10 de abril de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, puesto que a su
criterio cumplié con los elementos del contrato de irabajo; empero, al realizar el andlisis probatorio se comprueba
que no cumple con los requisitos exigidos jurisprudencialmente para que se configure. Méxime, cuando la seficra
DANIELA VERGARA, durante la suscripcion de los contratos actud en independencia y autonomia para ejecucion
de estos. ; .

| Al respecto de los elementos que configuran el denominado “contrato realidad”; ef Cor‘i’séjé’c'it Estado en Sentencia
se ha referido asi:

En el anterior hilo argumentativo, para la jurisprudencia, el contrato de prestacion de servicios se desfigura cuarido
se demuestra la concurrencia de los tres elementos constitutivos de la relacién laboral, es decir, cuando: i) la
prestacion de setvicio es personal; ii) bajo subordinacion continuada; i) remunerada.
En dicho caso, el derecho al pago de las prestaciones sociales surge a favor del contratista, eﬁ’aplicacién del
principio de la primacia de la realidad sobre las formalidades contenido en el articulo 53 de la Constitucién Politica
de Colombia, lo que se ha denominado como contrato realidad.

%
Teniendo en cuenta lo anterior, se necesita la concurrencia simultanea de los elementos propios de la relacion
laboral, esto es, la prestacion personal del servicio, la subordinacion y la remuneracién. Sin embargo, se probaréa
que tales elementos no se probaron en caso de marras y por ende; el Despacho debe despachar
desfavorablemente las suplicas del actor. &3

En cuanto al requisito de remuneracion para la configuracion del contrato realidad, resulta diafano que la sefiora
DANIELA VERGARA, recibié unos pagos por sus honorarios como quiera que asi se encuentra pactado en cada
uno de los contratos de prestacion de servicios suscritos; por ende, no se realizara mayor anélisis al respecto.

En cuanto al requisito de prestacién personal del servicio, erra la apoderada judicial del demandante en pretender
probar este supuesto inicamente aportando los contratos, que, la sefiora DANIELA VERGARA estuvo prestando
sus servicios en el SETP SANTA MARTA S.A.S. P s 16 :«L P
Véase que el supuesto probatorio se basa exclusivamente en aportar los contratos de prestacion de servicios
suscritos, no existen pruebas contundentes y conducentes para probar la prestacion personal del servicio, como

¥

www.setpsantamarta.gov.co
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se indic6 anteriormente, por ende, no se puede comprobar su origen. No hay soportes que acrediten la asistencia
de la demandante a los sitios de trabajo, la realizacion de actividades, la naturaleza de sus labores, etc. ‘

Por consiguiente, no se acreditd la prestacion personal del servicio de la sefiora DANIELA VERGARA, como afirma
el demandante. Lo
g #i

Finalmente, en cuanto al requisito de la subordinacién, si bien el apoderado de la parte demandante lo intenta
probar enunciando incansablemente que la sefiora DANIELA VERGARA, realizaba funciones misionales de la
entidad, lo cierfo es que sus manifestaciones se encuentran desprovistas de material probatorio que lo soporte.
Una vez revisado el expediente, se avizora que no se allegé al plenario pruebas como ordenes, instrucciones por
parte de los superiores de la Entidad, tampoco memorandos o llamados de atencion, reglamentos y/o manual de
funciones que permitan demostrar que el actor cumplia con un horario y; que su trabajo no Io reahzo de manera
independiente y auténoma.

P

No logra probar €l actor el elemento de la subordinacién pues no aporta elementos que demuestren que recibio
drdenes de la Entidad, que existfan lamados de atencion o algtn otro indicio de una relacion laboral. )
%

.~

Asi las cosas, las pruebas allegadas prestan merito suasorio infimo para demostrar las afirmaciones del
demandante, atendiendo al principio de la carga de la prueba. Al respecto, el Consejo de Estado ha definido que
le corresponde a la parte demostrar la ocurrencia de los hechos, en Sentencia 2011 - 00%00 de 2020 del 15 de
mayo de 2020, de C.P. César Palomino Cortés, se ha pronunciado bajo el siguiente deroters; !

Asi las cosas, con fundamento en las pruebas allegadas al proceso se establece que son insuficientes para
respaldar la afirmacion hecha en la demanda y en el recurso de apelacién, por tratarse de un planteamiento carehte
de sustento probatorio, en razén a que es de resorte de la parte demandante a quien le corresponde probar los
supuestos de hecho de las normas que consagran el efecto juridico perseguido, a efecios de establecer si la
supuesta subordinacién derivada de las 6rdenes y los contratos de prestacion de servicios celebrados, son
suficientes para demostrar la relacion de caracter laboral que pretende encubrir el Hospltal Départamental de
Villavicencio E.S.E., planteamiento que no se logrd probar.

Como se ha venido mencionando a lo largo de esta contestacion, no basta con que se aporte los contratos de
prestacion de servicios suscritos entire la actora y el SETP SANTA MARTA, sino que corresponde al demandante
demostrar que se desdibuj6 esta figura del derecho civil. Se itera, que no se aport6 al plenario elementos de prueba
como ordenes, instrucciones por parte de los superiores de la Entidad, tampoco memorandos (o llamados de
atencion, reglamentos y/o manual de funciones, constancia de ingresos y salidas de la entidad, entre otros, que
permitan inferir que el actor se encontraba sujeto a una relacién contractual de subordinacion; por ende, no es
posible despachar favorablemente sus suplicas.

<
Corolario, en el caso de marras el demandante no prob6 los supuestos de hechos pretendidos, esto es, la existencia
de un contrato realidad entre el DANIELA VERGARA en los extremos temporales del 10 de abril de 2022 hasta el
31 de diciembre de 2023,; toda vez que no se configuran los tres elementos |ndlspensables para que surja un
vinculo laboral, pues si bien se corrobora la remuneracién, no existe material probatono enel plenano que asevere
que concurrieron los elementos de la subordinacion y prestacidn personal del servicio en 'los extremos temporales
sefialados anteriormente.

2. ;EI SETP SANTA MARTA S.A.S., debe presentar férmula de arreglo frente a las pretensior;‘es
del demandante?

El Comité Técnico de Conciliacién del SETP, considera que no se debe presentar formula de arreglo,en la audiencia
inicial que se celebrara al interior del proceso de reparacion directa bajo estudio, toda vez' que enel presente caso

www.setpsantamarta.gov.co
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ALCALDfA DE SARNTA MAR‘\'A
Uistrito Tunkties, Cultural @ Histdrico

no se estiman configurados los elementos del contrato de trabajo, en la relacion contractual celebrada entre el
SETP SANTA MARTA S.A.S. y la demandante.

e

5. DECISION DEL COMITE DE CONCILIACION |

El primer problema juridico hace referencia a la existencia de una relacion laboral entre el SETP SANTA MARTA
S.A.S.y la sefiora Daniela Vergara Pereira.

La respuesta es negativa. el acuerdo de voluntades que el SETP SANTA MARTA S.A.S.,;sign6 con,el peticionario,
posee todas las caracteristicas, condiciones y finalidades que detentan las relaciones cohtractuales propias de un
confrato de prestacion de servicios, por lo tanto, no se evidencia existencia de una relacxon laboral entre las partes.

El segundo problema juridico se refiere a la decision sobre acceder a las pretensiones del solicitante. .

La respuesta es negativa. Al concluirse que la relacion contractual con Daniela Vergara Pereira, no constituye
existencia de relacion laboral, se tiene que, el SETP SANTA MARTA S.A.S., no debe acceder a las pretensiones
del solicitante.

Conforme al andlisis elaborado y a las pruebas allegadas, el Comité Técnico de Conciliacién estima que no se
encuentran demostrados los elementos que darian cuenta de una relacion laboral entre el SETP y la demandante
por lo que no se deben conciliar las pretensiones alegadas por el actor. -

Revisado el caso anterior, la decisién undnime del Comité Técnico de Conciliacion es NO CONCILIAR las
pretensiones elevadas por la ciudadana DANIELA VERGARA PEREIRA en contra del SETP SANTAMARTAS.A.S.,
en audiencia inicial programada al interior del proceso de nulidad y restablecimiento del derecho de radicado N°
2025- 0174-00 que cursa ante el Juzgado Cuarto administrativo de Santa Marta.

o

Para constancia firman los presentes:

SANDRA ISABEL BRITTO LINERO GREISCOL NAIGTH GUILLOT MACIAS
Gerente SETP Santa Marta Jefe de la Oficina de Control Interno

(lQJZg%p) A e
ﬁTHA LILIANA PE&LTA COTES ANICIA CAMILA iT.UIRAN“GUTIERREZ

Secretario General Asesora Externa de F& F Abogados

em

‘

PR

ADAULFO MANJARREZ MEJIA GUSTAVOR
Contratista Cont ratlsta

.o

www.setpsantamarta.gov.co
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LEGAL G
FECHA: 01/01/2026

-E N S FE - CODIGO: LG -1

CUENTA DE COBRO No. 5 - 2026

SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S.AS
N.I.T. 900 342 579-4

DEBE A

GUSTAVO GUILLERMO RODRIGUEZ RAMIREZ
CC. No. 1.140.862.312 de Barranquilla - Atlantico

LA SUMA DE

CUATRO MILLONES DE PESOS
$ 4.000.000,00 M/C

POR CONCEPTO DE
Quinto Pago del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 017 DEL 2026 cuyo objeto
es Prestacion de servicios profesionales mediante el acompafiamiento juridico a la Secretaria
General del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Santa Marta del periodo comprendido
entre el 01/06/2026 al 30/06/2026.
NOTA: Tener en cuenta el Art. 383 del estatuto tributario.

Dado en Santa Marta a los veinticinco (25) dias del mes de junio de dos mil veintiséis (2026).

Cordialmente,

GUSFAVO GUILLERMO RODRIGUEZ RAMIREZ
CC. No. 1.140.862.312 de Barranquilla - Atlantico

PBX: (+57) (301) 389 3597 - (300) 665 8888
Manzana D Casa 35 Conjunto Bavaria Country Abierto
gustavo.rodriguez@legalgenterprise.com
@legalgenterprise
Santa Marta - Magdalena
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1140862312
GUSTAVO GUILLERMO RODRIGUEZ RAMIREZ

SANTA MARTA DEPARTAMENTO:
CALLE 28 # 8 - 27 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

MAGDALENA
5735106
I-INDEPENDIENTE
Actividades juridicas.

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

6019317102 TIPO DE PLANILLA:

MES: mayo PERIODO COTIZACION
ANO: 2026 SALUD:
19

2026/06/22 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: mayo
ANO: 2026
411344411

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST |-SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 | 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $292.100
SUBTOTAL: 1 $292.100
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $228.200
SUBTOTAL: 1 $228.200
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536| 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A 1 $9.600
SUBTOTAL: 1 $9.600
VALOR SIN MORA: $522.400
VALOR MORA: $ 7.500
TOTAL PAGADO: $ 529.900
2026/06/22 10:11 AM USUARIO: SOI - CC1140862312 PAGINA 1 DE 1




