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Generalidades:

1)

2)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasién de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucion del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervisidn e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestién contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del
contrato. De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de
elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o suscripcion
del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota — Mayo 2026

Sefior

Miguel Alejandro Peifia Cubides

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9133585
Instructor grado 14

Coordinador Académico Formacion Virtual

Bogotd

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mayo 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR.9133585 del afio 2026

Fernando Gonzdlez Garcia, identificado con la cédula de ciudadania nro. 80.065.888 de Bogota, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para cada contrato la suma de: CINCUENTA MILLONES
CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($50.059.552). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (01) primer pago de hasta TRESCIENTOS
QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES M/CTE ( $ 315.833) correspondiente a los dias ejecutados en
el mes de enero de 2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato, b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre
de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA' Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y
SIETE PESOS M/CTE (S 4.737.497) cada uno y c) un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre
de 2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE (S 2.368.749) cada uno incluido IVA, demds impuestos y/o tasas..

Plazo: Serd hasta el 15 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica, administrativa,
financiera y tecnoldgica, para apoyar los procesos de Formacion Profesional Integral en
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competencias del area tematica de Software de los programas titulados, en la modalidad virtual,

segun las necesidades de la oferta educativa del Centro de Servicios Financieros.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se ha dictado formacion y Oprima .sobre el enIaFe de
N cada ficha para abrir la
verificacidén de entregas de . )
Desarrollar actividades de aprendizaje las fichas: e"'denc_'a
propias de las competencias del programa 3070296 correspondiente:
Ly . , 3070326

1 de formacion asignado, segun la 3070326 23070296
programacién que establezca la 3336182 —3336182
coordinacién académica. 3466365 2466365

4
3466366 3466366
Se ha dictado formaciony Oprima .sobre el enIaFe de
e cada ficha para abrir la
verificacidon de entregas de . )
: : las fichas: evidencia
Documentar y entregar evidencias de las 3070296. correspondiente:

5 actividades de formacion desarrolladas 3070326 3070326
(listas de asistencia, productos de 3336182 3070296
aprendizaje, actas, entre otros). 3466365 3336182

3466366 3466365
3466366
Se realizan los Oprima sobre el enlace de
o ) respectivos anuncios, cada ficha para abrir la
Dar cumplimiento a lo establecido en la calificaciones de las evidencia
Guia GFPI-G-014 (Orientacion Formacion fichas: correspondiente:

3 ambientes virtuales de aprendizaje) en su 3070296 3070326
ultima version y/o los lineamientos que se 3070326 3070296
encuentren vigentes para la modalidad de 3336182 3336182
formacion virtual. 3466365 3466365

3466366 3466366
: Oprima sobre el enlace de
; R Se registraron los
Registrar de manera oportuna los juicios de gd' ros iuici cada ficha para abrir la
evaluacién de los aprendices asignados correspondientes Juicios evidencia
maximo dentro de los ocho (8) siguientes a de las fichas: correspondiente:

4 la culminacién de la competencia y/o RAP 3070236 3070326

.. C e 3070326
de aprendizaje en el aplicativo institucional, 3336182 3070296
esto de acuerdo con lineamientos y 3466365 3336182
normatividad vigente. 3466366 %

s Desarrollar acciones para favorecer la Se ha estado en

permanencia de los aprendices asignados,

comunicacion a través
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/AN%C3%81LISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE/3070326/COMPONENTE%20T%C3%89CNICO/MAYO?csf=1&web=1&e=dFZzvM
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/AN%C3%81LISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE/3070296/COMPONENTE%20T%C3%89CNICO/MAYO?csf=1&web=1&e=nP22lf
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/AN%C3%81LISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE/3336182/COMPONENTE%20T%C3%89CNICO/ABRIL?csf=1&web=1&e=7trmtV
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/AN%C3%81LISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE/3466365/Componente%20T%C3%A9cnico/MAYO?csf=1&web=1&e=EgGqJK
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/AN%C3%81LISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE/3466366/Componente%20T%C3%A9cnico/MAYO?csf=1&web=1&e=sdizgk
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/AN%C3%81LISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE/3070326/COMPONENTE%20T%C3%89CNICO/MAYO?csf=1&web=1&e=dFZzvM
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/AN%C3%81LISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE/3070296/COMPONENTE%20T%C3%89CNICO/MAYO?csf=1&web=1&e=nP22lf
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/AN%C3%81LISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE/3336182/COMPONENTE%20T%C3%89CNICO/MAYO?csf=1&web=1&e=WKJwiC
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aplicando la ruta de atencion para
prevencién de desercion y diligenciando los
formatos correspondientes.

de whatsapp y teléfono
con aprendices de la
ficha 3336182 que no
desean continuary se
les ha motivado a
continuar

Tramitar de manera oportuna las
novedades académicas de los aprendices

No se requirié la

de centro.

Mayo de 2026

6 . . N/A
asignados, conforme al reglamento del actividad
aprendiz.
Apoyar actividades transversales asociadas
al programa de formacidn (autoevaluacion, L
. e . No se requirid la
7 registro calificado, SENNOVA, bienestar al . N/A
. . actividad
aprendiz, entre otras), segun
requerimientos del centro de formacion.
Desarrollar actividades relacionadas con el
g disefio y/o desarrollo curricular de los No se requirié la N/A
programas vinculados con la linea medular actividad
del centro de formacién.
Entregar los informes y soportes que Se realiza la respectiva
9 solicite el supervisor del contrato, de entrega en la carpeta de
acuerdo con las necesidades del servicio. Sharepoint
Participar en los cursos de formacion o
. . No se requirié la
10 |complementaria de la ruta pedagdgica actividad N/A
definidas por el supervisor del contrato.
Listas de asistencia
. . ., tomada por los
Asistir a las reuniones convocadas por la Reunién convocada por .
. L, (. . L, . L, instructores
11 | coordinacion académica y/o la subdireccion | la coordinacién el 7 de

pertenecientes al
equipo formador de
instructores del CSF.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 82060370 Mi planilla referente al mes de marzo.

Cordialmente,

eman:é f‘;ﬁ{'o‘éj é
Fernando Gonzalez Garcia

Contratista
CC. 80065888 de Bogota

Miguel Alejandro Peiia Cubides

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9133585 de 2026
Coordinadora Académica Formacidn Virtual
Instructor grado 14

GCCON-F-087 V1



Control de Cambios

SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacidn del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

GCCON-F-087 V1
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Mayo de 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.9133585 del 2026

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SENA/CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9133585 del 2026

Prestar servicios personales temporales con autonomia
técnica, administrativa, financiera y tecnoldgica, para
apoyar los procesos de Formacion Profesional Integral en
OBIJETO competencias del darea tematica de Software de los
programas titulados, en la modalidad virtual, segin las
necesidades de la oferta educativa del Centro de Servicios

Financieros.
FECHA DE SUSCRIPCION DEL NEGOCIO
JURIDICO 24/01/2026
FECHA DE INICIO 29/01/2026
PLAZO INICIAL 317 dias
FECHA DE TERMINACION INICIAL 15/12/2026
RAZON SOCIAL Fernando Gonzalez Garcia
CCo NIT 80.065.888

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL | No aplica
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL No aplica
LUGAR DE EJECUCION Sena Centro de Servicios Financieros Carrera 13 No. 65 - 10
VALOR INICIAL $50.059.552

Se estima como valor total para cada contrato la suma de: CINCUENTA
MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($50.059.552). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: Un (01) primer pago de hasta
TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES M/CTE ( $
315.833) correspondiente a los dias ejecutados en el mes de enero de
2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato, b) Diez (10) pagos iguales

FORMA DE PAGO
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correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2026 por valor
de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 4.737.497) cada
unoy c) un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 2026
por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 2.368.749) cada uno
incluido IVA, demds impuestos y/o tasas.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 2226
CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL 30126
VALOR FINAL DEL NEGOCIO JURIDICO | $19.265.821
FECHA DE TERMINACION FINAL 31/05/2026
FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA .

P No aplica
(Si aplica)
VALOR TOTAL PAGADO $14.548.324
VALOR TOTAL EJECUTADO $19.265.821
SUPERVISOR Miguel Alejandro Pefia Cubides

APOYO A LA SUPERVISION

Jeison Darley Silva Urbano

FECHA DE INICIO DE LA CESION

MODIFICACION NRO. [Incluya el | No aplica

numero de la modificacion]

CDP QUE RESPALDA EL | No aplica

MODIFICATORIO

CRP QUE RESPALDA EL | No aplica

MODIFICATORIO

SUSPENSION No aplica

CESION DE CONTRATO No aplica

FECHA DE SUSCRIPCION DE LA CESION | No aplica
No aplica

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato CO1.PCCNTR.9133585, el contratista adquirid las siguientes

obligaciones:

OBLIGACIONES
Incluya todas las obligaciones
contractuales

Seleccione: SI / NO / Parcialmente

PRODUCTO O EVIDENCIA
Referir la ubicacién de los soportes
de las actividades desarrolladas
para cumplir cada obligacién
especifica durante el periodo del
informe]

¢CUMPLIO?

/ No se requirié el cumplimiento

GCCON-F-030 V05
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1. Desarrollar actividades de

Se ha dictado formacion y
verificacidon de entregas de las

aprendizaje propias de las fichas:
competencias del programa de 5| 3070296
formacidn asignado, segun la 3070326
programacion que establezca la 3336182
coordinacion académica. 3466365
3466366
Se ha dictado formacién y
verificacion de entregas de las
2. Documentar y entregar fichas:
evidencias de las actividades de 3070296
formacidn desarrolladas (listas Sl 3070326
de asistencia, productos de 3336182
aprendizaje, actas, entre otros). 3466365
3466366
3. Dar cumplimiento a lo Se realizan los respectivos
establecido en la Guia GFPI-G- anuncios, calificaciones de las
014 (Orientacién Formacién fichas:
ambientes virtuales de i %
aprendizaje) en su Ultima S
version y/o los lineamientos que 3336182
. 3466365
se encuentren vigentes para la 3466366
modalidad de formacién virtual.
4. Registrar de manera oportuna
los juicios de evaluacion de los
aprendices asignados maximo
dentro de los ocho (8)
siguientes a la culminacién de la NO No se requirid la actividad
competencia y/o RAP de
aprendizaje en el aplicativo
institucional, esto de acuerdo
con lineamientos y
normatividad vigente.
5. Desarrollar acciones para
favorecer la permanencia de los
aprendices asignados, aplicando
la ruta de atencién para NO No se requirié la actividad
prevencion de desercién y
diligenciando los formatos
correspondientes.
6. Tramitar de manera oportuna Se asisti6 a las  reuniones
NO programadas por la coordinacién en

las novedades académicas de
los aprendices asignados,

este periodo
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SENA

N

conforme al reglamento del
aprendiz.

7. Apoyar actividades
transversales asociadas al
programa de formacion
(autoevaluacion, registro

académica y/o la subdireccion
de centro.

e . NO " -
calificado, SENNOVA, bienestar No se requiri¢ la actividad
al aprendiz, entre otras), segun
requerimientos del centro de
formacion.
8. Desarrollar actividades
relacionadas con el disefio y/o
desarrollo curricular de los NO
programas vinculados con la No se requirio la actividad
linea medular del centro de
formacion.
9. Entregar los ln.fo.rmes y Se asisti6 a las reuniones
soportes que solicite el programadas por la coordinacién en
supervisor del contrato, de Sl este periodo
acuerdo con las necesidades del
servicio.
10. Participar en los cursos de o
., . Se asistio al curso Desarrollo de
formacidon complementaria de o .
;. .. Sl habilidades para el desempeno del
la ruta pedagdgica definidas por .
i instructor Sena
el supervisor del contrato.
11. Asistir a las reuniones o )
. .z Se asistio a las reuniones
convocadas por la coordinacion o,
Sl programadas por la coordinacién en

este periodo

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
NRO. DE POLIZA 400 - 47 - 994000112758
CERTIFICADO O ANEXO No aplica
FECHA EXPEDICION 26/01/2026
FECHA APROBACION 26/01/2026
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 29/01/2026 15/04/2027 $5,005,955
Devolucion del pago . No aplica No aplica
o No aplica
anticipado

3.2 Cumplimiento del objeto

Durante el periodo de ejecucién del contrato, el instructor desarrolld las actividades asignadas de manera

oportunay con alto nivel de calidad. A continuacién, se detallan los servicios recibidos a entera satisfacciéon
de la supervision:

e Imparticion de Formacidn: Orientacion y desarrollo de las sesiones formativas programadas para
los programas de Analisis y desarrollo de software cumpliendo con el disefio curricular y las horas
asignadas.

e Acompafiamiento y Evaluaciéon: Seguimiento continuo al proceso de aprendizaje de los alumnos,
asi como la evaluacion y registro oportuno de las evidencias de aprendizaje en las plataformas
institucionales.

e Material Pedagodgico: Elaboracion y entrega del material didactico, guias de aprendizaje y
herramientas de apoyo necesarias para el correcto desarrollo de las clases.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA
No aplica.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
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entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacion de supervision el
Ordenador del gasto Jorge Orlando Vallejo 04 de marzo 2025
Supervisor Jimmy Caro Rodriguez 04 de marzo 2025

Supervisor Maria Lorena Caicedo Palacios 15 de octubre de 2025

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

CLAUSULA DECIMA QUINTA -LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del
Decreto Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente
contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones
del contrato fueron cumplidas a satisfaccidn por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de
los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacién que impida
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de
mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por
cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederid a liquidarlo
unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones consagradas

en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demas
normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar previo a la suscripcién del contrato los
documentos requeridos para la contratacién. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este
contrato. 3) Prestar la mayor colaboracién necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4)
Poner a disposicién la informacién y/o documentacion que se requiera para la cabal ejecucién del
contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6)
Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el
respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfacciéon que fuere a lugar.
Para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucién, quien estara en contacto con el
CONTRATISTA para la coordinacidn de cualquier asunto que asi lo requiera y sea acorde a la naturaleza del
contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecuciéon del contrato. 9) Verificar el registro
en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento
Administrativo de la Funciéon Publica, de la informacién de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema
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General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal
a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que
conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestidon y del Sistema de Gestidn
Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema Integrado de Gestion que
aplican en la ejecucion del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o
responsabilidades del Sistema Integrado de Gestidon que le aplican en el desarrollo del contrato. 13)
Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecucién del
contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no sera necesario modificar el presente contrato, y la
designacién se efectuara mediante notificacidon para asignacion del seguimiento del contrato a través de
la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia constituida por el
CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados
No aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $50.059.552
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $19.265.821
Valor ejecutado $19.265.821
Valor Pagado $14.548.324
Valor por pagar $ 4.737.497
Valor a liberar $30.793.7310

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

En virtud de las condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor del ¢
contratista previsto en el balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago.

Para constancia se firma 24 de Junio de 2026

GCCON-F-030 V05



SENA

N

Miguel Alejandro Peina Cubides
Supervisor del contrato
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