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ACTA DE REUNION O COMITE N° 003
Hora: 2:00 pm Fecha: 10/03/2026

Lugar:

CENTRO ZONAL ACACIAS META

Dependencia
que Convoca:

PRIMERA INFANCIA

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION
Realizar comité técnico operativo de extraordinario contrato 50006042026, de
Obietivo: la Asociacion de Hogares comunitarios de bienestar y otras modalidades de
jetivo: > ) : o . N
atencion a la primera Infancia y madres comunitarias porfia tres Servicio EIH-
EIC San Carlos de Guaroa
Agenda:
1. Instalacion y bienvenida.
2. Presentar proyeccién y ajuste del presupuesto inicial de acuerdo con los nuevos costos de

referencia del servicio 2026

3. Presentar propuesta contrapartida. (propuesta de compra, minimo tres cotizacion y formato
comparativo)

4. Presentar los documentos requeridos para la aprobacién del del proveedor (producto
carnico) . Relacionado con los registros Tributarios y conceptos sanitarios.

5. Proposiciones y varios

6. Decisiones

7. Cierre

1. INSTALACION, BIENVENIDA E INSTALACION DE COMITE TECNICO OPERATIVO:

La supervisora del contrato Laura Yineth Sepulveda, realiza apertura del comité técnico operativo

extraordinario del

contrato 50006042026 de

la Asociacion de Hogares Comunitarios
ASOPORFIATRES, se hace presente la representante legal Maria Cristina Pérez

2. PRESENTAR PROYECCION DE PRESUPUESTO CANASTA INICIAL AJUSTADO DE

ACUERDO CON LOS COSTOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO 2026.

La EAS presenta la proyeccion del presupuesto con los nuevos costos de la canasta inicial,
ajustado conforme a los costos de referencia establecidos para el servicio en la vigencia 2026,
considerando la relacion técnica y financiera correspondiente.
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EIC AJUSTADO

EIH AJUSTADO

2.2_ Gastos

NECESIDADE: UNITARIOS VALUFR
DE FASE ToTAL
Componentes Rubro PERSONALIC | ATENCIO | L ERsE A aATOR| FEBRERO rMARzZO AsRIL rmAavo sumio suLio QLA
uros ~ A 1A

2.2.1. Costo= Fiios

COoRDINADORA 0.4] _s13.530 $6.765 $400.283] $1.227.848] $1.637.130] $1.637.130] $1.637.120] $1.637.130] $1.637.130 $9.822.780]

AGENTE EDUCATIVO PERFIL 1 24 $65.027 $32.514 $1.967.067 $5.901.200 $7.868.267 $7.868.267 $7.868.267 $7.868.267 $7.868.267 ‘47.209.502'

AGENTE EDUCATIVO PERFIL 2 0.0 $0 $0 $0 S0 S0 $0 S0 $0 $0 $0|

RSO RS 07| _s21.678 s10.838 $655.699 $1.967.097 $2.622.796| $2.622.796 $2.622.796| $2.622.796| $2.622.796|  $15.736.776|
0.7 $21.676 $10.838 $655.699 $1.967.097 $2.622.796 $2.622.796 $2.622.796 $2.622.796 $2.622.796 $15.736.776|

0,0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|

AURILIAR PEDAGOGICO 2.4] s60.164 $30.082[ $1.819.961| $5.450.883| $7.279844] ©7.270844| $7.270844] $7.270.844] 57.279.844| $43.679.064]

AURILIAR ADMINISTRATIVG 0.4]_s10.027 $5.014 $303.317 $909.950] $1.213.267| $1.213.267| $1.213.267| $1.213.267| $1.213.267 $7.279.602|

TRAMNSPORTE PORTE PARA DESPLAZAMIENTO T} 121 $10.288 $0 $0 $933.636 $1.244 848 $1.244 848 $1.244 848 $1.244. 848 $1.244 848 $7.157.876)
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS 121 $8.046 $0 $973.566 $730.175 $973.566 $973.566 $973.566 $973.566 $973.566 $6.571.571
SEcURO SEGURO NIOS (FOLIZAS) 121]  s1.116 50 $0 $101.277 $135.036 $135.036 $135.036 $135.036 $135.036 $776.457
DOTACION DE NSO ¥ B ADELERTA 121 $2.825 s0 0 $256.369 $341.825 $341.825 $341.825 $341.825 $341.825 $1.965.494
consume e e TeuciohaE 121 $1.883 $0 s0 $170.882 $227.843 $227.843 $227.843 $227.843 $227.843 $1.310.097|
SUBTOTAL $6.784.591 $19.625.414 $26.167.218 $26.167.218 $26.167.218 $26.167.218 $26.167.218 $157.246.095]

222 Costos variables

ESTE RUBRO SE UTILIZARA DE
P e T e 227 $184.577 s0 $0| $16.750.363| $22.333.817( $22333817| $22.333.817| $22.333.817| $22.333.817| $128.419.448|

D
DE LA DIRECCION DE PRIMERS.

VALOR REFRIGERIO 227| $13.349 $0 $0 $1.211.422[ $1.615229[ $1.615229] $1.615229] $1.615229] $1.615.229 $9.287.567]
SUBTOTAL $0| $17.961.785| $23.949.046| $23.949.046| $23.949.046| $23.949.046| $23.949.046| $137.707.015|

INICIAL $6.784.591| $37.587.198| $50.116.264| $50.116.264| $50.116.264| $50.116.264| $50.116.264| $294.953.109|

AHORROS POR PERIODO $0

TNE. FOR PERIODO $0
TOTAL REAL $6.784.591| $37.587.198| $50.116.264| $50.116.264| $50.116.264| $50.116.264| $50.116.264| $294.953.109]
5294.953.109'

Durante el espacio de intervencion, la profesional de apoyo financiero, Dra. Erika Ledesma y la
supervisora de contrato, Laura Sepulveda, socializaron los ajustes realizados en la canasta,
asociados al rubro correspondiente de algunos perfiles del talento humano para la fase
preparatoria. Se precisé que dichos cambios corresponden a variaciones de minima cuantia,
estimadas entre $2 y $7 pesos.

En este sentido, se plantearon las siguientes alternativas para la aplicacién de los ajustes:

a) Implementarlos a partir del mes de marzo, fecha en la cual fueron notificados.
b) Aplicarlos desde el mes de febrero, lo que implicaria la modificacion de los informes financieros
previamente elaborados.

Una vez analizadas las opciones, el apoyo financiero de la EAS y la representante legal la sefiora
Cristina Pérez, manifestaron su conformidad con la implementacion de los ajustes a partir del mes
de febrero, considerando que esta alternativa representa un ajuste significativo sobre el
presupuesto inicialmente aprobado.
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3. PRESENTAR PROPUESTA CONTRAPARTIDA

La EAS para el contrato de aportes N°50006042026, presenta propuesta de Contrapartida.
Segun la guia orientadora para la compra de dotacién modalidades educacion inicial.

La Entidad Administradora (EAS) propone que, de acuerdo a las necesidades identificadas para
la ejecucién del contrato el aporte de contrapartida sea para dotacion correspondiente al 1% vy el
otro 1% sera destinado para alimento.

De acuerdo a la necesidad del servicio la

FICHA TECNICA No. 136

ESTIBAS CATEGORIA GENERAL MOBILIARIO
PLASTICAS  [CLASIFICACION [MOBILIARIO COCINA
CATEGORIA | Cocma
CLASE DEL BEN TCONSUNG

IMAGEN DESCRIPCION Y USO

ELEMENTO ANALOGO

Estibas plasticas de ata resistencia

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ALTO 1% | on
ANCHO 100 | o
LARGO 2| m
CAPACIDAD NOWINAL 1000 Ky

MATERIAL Polipropikeno

COLOR Variado
[VIDA UTIL MINIMA 3] ‘Adios
IMAGEN DE REFERENCIA UNIDAD DE MEDIDA Unidad

REQUERIMIENTOS TECNICOS

Capacdad  estiica minma de caga (KGF 5000 kg capacdad dnimica mi
s para isiamiordo de metcancia. Opciones  supeicie ceada y abieta, anl
Paetas paa  sstema de estweda  Envada por dos lados  Pueden ser u
Pal rafu Pueden ser es q

Comres: mapadamorturesdeenion

En el marco del presente comité, la EAS presenta la propuesta de ejecucion para la adquisicion
de estibas, con el fin de garantizar la disposicién adecuada en el acopio de los alimentos
correspondientes a los paquetes nutricionales. Esta medida responde a la necesidad
identificada en las unidades de servicio, donde actualmente no se dispone de dicho elemento ni
del mobiliario requerido para asegurar el almacenamiento temporal de los alimentos antes de su
distribucion a las demas unidades.

Del mismo modo la EAS, prsenta las tres cotizaciones correspondientes para la aprobacion de
la compra y el formato comparativo de cotizaciones y oferta
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4. PRESENTAR LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA APROBACION DEL DEL
PROVEEDOR (PRODUCTO CARNICO) . RELACIONADO CON LOS REGISTROS
TRIBUTARIOS Y CONCEPTOS SANITARIOS

En el marco del comité, la EAS presenta al proveedor de alimentos carnicos del territorio, con el
propdésito de dar cumplimiento a la estrategia de la olla comunitaria en el servicio de Educacion
Inicial Campesina. Para su aprobacion, se realiza la verificacion técnica y administrativa de los
requisitos aportados, garantizando el cumplimiento de las condiciones establecidas.

EMPRESARIAL Y SOCIAL AUES ™ e
£ B cw_‘ﬁ

SIAN [ [ 001 BLICA DE COLOMBIA 1
=lain| {TIFICACION PERSONAL |
R pr— \ OF CIUDADANIA 1
|||Jﬂ“‘l||”|m“ﬂlm 1.04b.849.872 e |
WL /ARGAS
-------- = SON ARBEY
reon Avbey B2 Vorgos

11-MAR-1994

GARAGOA
BOYACA)

1.70 A+ M

19-ABR-2012 GARAGOA

5. PROPOSICIONES Y VARIOS

La EAS propone que los ajustes realizados en la canasta sean aplicados a partir del mes de
febrero por tanto solicita ampliacién de la fecha de presentaciéon de los informes financieros

La EAS propone redistribucion de los participantes del servicio de EIH de las unidades San Carlos
1y San Carlos 2, dado que los relacionados tienen cupos distribuidos asi: San Carlos 1: 87 y San
Carlos 2: 34 cupos, por tanto la propuesta es redistribuir en las dos unidades asi: San Carlos 1:
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60 y San Carlos 2: 61; de este modo se garantiza la atencién equilibrado en las dos unidades de
servicio y duplas educativas.

6. DECISIONES

Para el presente comité se tomaron las siguientes decisiones sustentadas en el analisis de las
propuestas presentadas en el marco del comité extraordinario

*El presupuesto ajustado queda aprobado, la EAS realiza ajuste presupuestal de los ajustes
relacionados con los cambios realizados a los rubros asignados al talento humano de la canasta
inicial.

*La propuesta de contrapartida queda aprobada, la EAS se compromete que adjuntara por correo
electronico las cotizaciones para la compra de las estibas para realizar analisis técnico y financiero
y dar aprobacion de compra. Del mismo modo, en el marco del presente queda asignado que el
rubro de dotacion esta se entregara para el mes de marzo y el rubro asignado para alimentacion
sera entregado para el mes de junio.

*El proveedor de productos carnicos, compra local no queda aprobado, hasta tanto la EAS
presente certificado de productor local y guia de transporte del proveedor a través de correo
electronico para su aprobacion.

*La supervisora de contrato solicita a la EAS que para el dia 12 de marzo debera realizar el cargue
correspondiente a la informacion financiera y técnica del informe ajustado del mes de febrero con
lo ajustes realizados, del mismo modo se esperan las actas de concertacion comunitaria para
definir la estrategia de autoabastecimiento.

*La supervisora de contrato aprueba la redistribucion de cupos de las UDS San Carlos 1 y San
Carlos 2, tomando en cuenta las consideraciones operativas

7. CIERRE DEL COMITE

Siendo las 4:00 pm una vez revisado las observaciones y recomendaciones técnicas, financieras
y administrativas de los puntos establecidos en el orden del dia, se procede a dar cierre al Comité
extraordinario.

Para constancia, se firma anexa Formato Listado de Asistencia F8.p1.MI V9

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Enviar minimo tres cotizaciones para la
compra de dotaciébn conforme a lo EAS 12 de marzo 2026

establecido por contrapartida

Efectuar el cargue de la informacion
financiera de los ajustes

. EAS 12 de marzo 2026
correspondientes a la fase de
alistamiento e informe del mes de febrero
Efectuar el envio de los documentos EAS 12 de marzo 2026

solicitados por correo electrénico para la
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aprobacion del proveedor de alimentos y
acta de concertacion de la estrategia de
olla comunitaria
Efectuar la solicitud de cambio al enlace
cuéntame para realizar los ajustes de .
redistribucion de cupos de las UDS del EAS Inmediato
servicio EIH
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Fanny Yiceth Florez Apoyo técnico a la supervision ICBF W\/\P\\;
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
Por definir Por definir Por definir
Colaborador que elabora el Fannv Yiceth Florez
acta: y
® £ ==
.cn:::m. 1e Zecnico Oboiativo extapmlnana2.c7) J00D 0Y2026  wew _ 10/037 2026
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 04

Hora: 10:00 am

Fecha: 17/03/2026

Lugar:

CENTRO ZONAL ACACIAS META

Dependencia
que Convoca:

PRIMERA INFANCIA

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION
Realizar comité técnico operativo de fase preparatoria y ejecucion febrero
T 50006042026, de la Asociacion de Hogares comunitarios de bienestar y otras
Objetivo: . - . . S .
modalidades de atencion a la primera Infancia y madres comunitarias porfia
tres Servicio EIH-EIC San Carlos de Guaroa
Agenda:

1. Instalacion y bienvenida.

2. Realizar lectura y seguimiento a los compromisos del acta anterior

3. Presentar actividades desarrolladas en la fase preparatoria

4. Realizar seguimiento presupuestal a la ejecucidn del contrato Fase preparatoria y febrero

2026

Presentar reporte de inejecuciones fase preparatoria y febrero de 2026 (en los casos que

aplique)

Presentar reporte de metas sociales febrero 2026. (que se evidencie él envio).

Presentar él envié del informe financiero y general de acciones fase preparatoria y febrero

2026.

8. Novedades del talento humano: licencias — incapacidades y/o renuncias. Si presento
renuncia al cargo en la EAS y la vinculacion laboral de aspirante fase preparatoria y febrero
2026.

9. Reporte de compras locales con valores y porcentaje febrero 2026.

10.Actividades desarrolladas para dar cumplimiento al componente salud y nutricién febrero
2026

11.Realizar reporte de las entregas de RPP febrero 2026. (en los casos que aplique).

12.Actividades desarrolladas para dar cumplimiento al componente pedagdgico febrero 2026

13.Actividades desarrolladas en el componente familia comunidad y redes febrero 2026

14.Realizar seguimiento al plan de formacion de talento humano vinculado al servicio febrero
2026

15. Seguimiento a los grupos de estudio mensual febrero 2026

16.Seguimiento a la EAS en el cargue de la informacion de forma oportuna y con calidad del
dato indicadores aplicativo CUENTAME avance febrero 2026.

17.Reporte de la aplicacion de los criterios de priorizacion o focalizacion en los programas de
primera infancia febrero 2026.

o

~N o
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18.Presentar reporte de presuntos hechos de violencia, lesiones y fallecimientos de los
usuarios de los servicios de primera infancia febrero 2026, con los respectivos
seguimientos segun aplique.

19.Presentar los requerimientos emitidos en la ejecucion fase preparatoria y febrero de 2025,
por presuntos incumplimientos en las obligaciones contractuales.

20.Relacionar las UDS cerradas con su respectiva observacion febrero 2026

21.Actividades desarrolladas para dar cumplimiento al SIGE en febrero 2026

22.Presentar conformacion de los comités de control social

23.Proposiciones y varios

24 . Decisiones

25.Cierre

1. INSTALACION, BIENVENIDA y VERIFICACION DEL COMITE TECNICO OPERATIVO:

La supervisora del contrato Laura Yineth Sepulveda, realiza apertura del comité técnico operativo
de la fase preparatoria y ejecucioén del mes de febrero del contrato 50006042026 de la Asociacion
de Hogares Comunitarios ASOPORFIATRES, se hace presente la representante legal Maria
Cristina Pérez

2. REALIZAR LECTURA Y SEGUIMIENTO A LOS COMPROMISOS DEL ACATA
ANTERIOR

En el presente comité no se registraron compromisos pendientes del acta anterior.

3. PRESENTAR ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LA FASE PREPARATORIA

EIHY EIC

La EAS presenta que durante la fase preparatoria, en el periodo del 6 al 10 de febrero se
realizaron actividades de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual Operativo y la
Guia correspondientes al servicio Educacion Inicial en el hogar y Educacion Inicial Campesina.

Entre las actividades realizadas se destacan:

Verificacion y actualizacion de las hojas de vida del talento humano
*Focalizacion de participantes

*Elaboracion del inventario.

*Matricula de los participantes.

*Actividades de aseo, desinfeccion, y alistamiento de las Unidades de Servicio
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Estas actividades permitieron garantizar las condiciones administrativas, técnicas y logisticas
necesarias para el inicio de la atencion integral.

4. PRESENTAR REALIZAR SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL A LA EJECUCION DE LA

FASE PREPARATORIA Y FEBRERO DEL 2026

El
2 2.2. Gastos
Componentes Rubro vr’:‘s;" l FEBRERO MARZO ABRIL MAYO Junio JuLio TOTAI;CABI;ORTES
2.2.4. Costos fijos
COORDINADOR/A s774.469]  $2323406] $3097874] $3097.874] $3097 874] $3097874[ $3097874 $15.557.244,
AGENTE EDUCATIVO PERFL 1 $2434744] $7304231] 80738075 SO738075] $0738075[ $9738975[ 80738975 $58.433.850!
AGENTE EDUCATIVO PERFIL 2 $7.528.648] _$22 585 943[ $30114.590] $30 114500 $30.114.590[ $30.114 590 $30.114 590 $180.687.540.
TALENTO HUMANO bt Pl Soba $1.252 290 $3756870] $5009160] $5009.160] $5.009.160[ $5009 160[  $5009 160 $30.054.960!
PROFESIONAL NUTRICION PERFL t 81252290 $3461380[ 84615173] $4615172[ S4615171] $4615170[ $4615 169 $27.789.525;
PROFESIONAL NUTRICION PERFL 2 $0 $295 490 $393 987 $393.088 $393 989 $303 990 $393 991 $2.265.435
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO $0 $0 $0! S 30 S0 $0;
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS 81215 981 $911986[ $1215981] $1215081] $1.215081] $1215981] $1215981 $8.207.572,
SEGURO SEGURO NINOS (POLIZAS) 20 21653912 S0 20 30 30, S0 $1.653.912
SUBTOTAL $14.458.421 $42.793.217 $54.185.740 $54.185.740 $54.185.740) $54.185.730 $54.185.740 $327.680.338,
2.2.2. Costos Variables

e RACION PARA PREPARAR (RPF) $34 192 889] 8455905197 $45590.519] $45500.519] $45590519] $45590519 $262.145.484)
OLLA COMUNITARIA 8927362 $1236482] $1236.482] $1.236482] $1236482[ $1.236482 $7.109.772:
TRANSPORTE TRASNPORTE $3.116.646] $4.155528] 84155528 $4.155.528] $4.155.528] $4.155.528 $23.894.286!
e nTo | ACOMPARAUENTOS A DISTANCIA $560 752 $747 669 $747 669 $747 669 $747 669 $747 669 $4.299.097,
REDES COMUNICATIVAS $534 076 $712 101 $712.101 $712. 101 $712 101 $712 101 $4.094.581
AUTOABASTACIMENTO FPRACTICA DE ABASTECINENTO $0 $0! $18.837.640 S0 $0[ $20.550.153 $39.387.793
DOTACION DE CONSUMO[ ™~ TERAL DERE AV O CURSUIGY $523 331 $697 775 $697.775 $697 775 $697 775 $697 775 $4.012.206,
A DOTACION DE ASEO PERSONAL $349 752 $466 336 $466 226 $466 336 $466 336 8466 336 $2.681.432
KIT PEDAGOGICO i PAQUETE nnwdgzco FAMILIAR 5 :g ;,??423383 ;g $10.680 2§g g(o) $1 0,530,233 s::.msoos
oAy S 120,269
DT e CARTLLAS DE TRABAJO 30 3433 979 $0 20| S0 S0 $433.979]
SUBTOTAL SO $40.204.808 $70.505.903 $72.444.050 $64.286.690 $53.606.410 $84.836.843 $385.8384.704,
INICIAL $14.450.421 $82.498.025 $124.691.643 $126.629.790 $118.472.430]  $107.792.450 $139.022.563] $713.565.081
AHORROS POR PERIODO 0.
INEJECUCIONE S POR PERIODO $18.716.906. $15.716.906
¥ TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO | $14.458.421] $63.784.119) $124.691.643 $126.629.790/ - $118.4724301  $107.792.4501  $139.0225863] = $694.848.136)

La EAS presenta evidencia que el presupuesto aprobado para el periodo presenta una
concentracion significativa en el componente de talento humano.
En relacion con los costos variables, el rubro de alimentacion (RPP) por un valor de $
34.192.889 y olla comunitaria $927.362 valores que constituyen el mayor peso, seguido por
transporte y acompafamiento pedagdgico por un valor de $1.094.828, evidenciando la
priorizacion de recursos hacia la atencion directa de los beneficiarios. En relacion con las
practicas de abastecimiento para el mes de febrero no se ejecutd rubro.
Del mismo modo, para lo correspondiente a la compra de material pedagdgico de consumo y
elementos de aseo fuer ejecutado un valor de $873.083. Para un reporte de ejecucién para el
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periodo de febrero y fase preparatoria en el servicio de EIC por un valor de $77.263.560 e
inejecuciones por un valor de $18.716.906.

2 ' 4 2.2. Gastos
Componeste: I Fhube 0 e FASE FEBRERD | MARZO I ADRIL I MAYD | JUNID | o TOEAL
x o 3 ~ FA 3 L] L .
pensonaucy | ATENCON] oo e navom |PREPARATOR | APONTES KCBY
oxtos L2
DIOADNADCAIA 1.0] $13530 36 765 5409 283 $1227 8480 $1637.130]  $1637130]  $1637 130 $1637 130]  $1637130 $9.822.780
ABENTE ECUCATROPERAILY 20| $65.027 $32514[ $1967067[ 43877031 $6502708] $6502708] $5502708[ $6502 708 36.502708 $29.357.638
AGENTEEDUSATIVO PERFL 2 0.0 $0 $0 50 S0 S0 $0 $0 $0 S0
e | Ay S 1.0 s21676 $10638]  $665698 S$1967097 $2622 796 $2622 796 $2622796 3262279 32622795  $15.736.176
PACFESONAL NUTFICIAFERFIL | 0.0 0 30 0 S0, S0 $0 S 1) S $0 $0
FROFESICNAL NUTRICION PERFIL 2 1.0] $21.676 $10.633 5655698 $1.967 09]" $2.622.796] $2622.796] $2622.796] $2622.796| 32622796 $15.736.776
SUAR PEOBGOGLO 20| S60.164 $30062] $1819961 $4512293] $6016390] $5016390] $6016390] 36016390[ $6.016 390 $36.414.204
ALWILIAR ADMIMSTRATYVO 1.0 $10.027 $5014 $303.317]  $2.256 ‘:.18v $£3.008.195| $3.008.195| $3.008195| $3.008 195 $3008.195 $17.600.438
TRANSECATE  MIPORTE PARA CESFLAZAMENTO TH 121] $10.288 $0 $0 $933.636! $1.244.848] $1.244846 $1244 848 §$1.244848] $1.244.848 $7.157.876)
GASTOS OPERATIVOS GASTOE OPERATIVOG 121]  $6.046 $0 $973 666 $730 176] 3973566 3973 566 $973 566 $973 566 $973 566 $6.571.571
SEGURD SEGUF0 A0S [FOLIZAS) 121]  $1.11€) 50 $0 3310.216 S0 S0 $0 $0 $0 $810.216|
TMATEAL COACTICO OF I = < 1 1
DOTACYNCE LAY BA 121 $2.825 0 $0 $256.369 $341.825 $341.825 $341.825 $341.825 $341.825 $1.965.494
e R 121]  $1883 50 so|  si7ose2l  s22743]  sezvs4s]  szersds|  se2re43|  s2o7s43]  $1.310.097
SUBTOTAL $6.784.591| $19.708.789, $25.198.097| $25.198.097| $25.198.007| $25.198.007| $25.198.097| $152.483 865
2.22 Costos Yaiables X
VALORFFP - [
ESTEFLERD SEUTUZARADE
ALMENTACION MANERAECEFCIONALCE 121| 5184577 0 SO| S$16.760.363] $22333817| $22333817| $22333817| $22333817 $22333.817| $128.419.448
- ACLEPOO CON ORENTAQ0NES OF
IMERA
FALORFEFRIGERI0 121] $13.348 $0 sof 512114227 51615229 $1615229] $1615228] 31615229] 31615229 $9.287.567
SUBTOTAL $0| $17.961.785 $23.949.046, $23.949.046| $23.949.046| $23.949.046| $23.049.046| $137.707.015
INSCIAL A 784.591| $37.670.573 .147.143 .147.143  $49.147.143) .147.143) .147.143 190,
AHURHOS POR PERIODO S0|
INEJECUCIONES POR PERIODO S8 296 785 $8.296.785
TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO i )6

La EAS presenta evidencia que el presupuesto aprobado para el periodo presenta gastos de
fase preparatoria por concepto de pago al talento humano y gastos operativos por un valor
de $6.784.591 y para el mes de febrero por el mismo concepto un valor de $19.708.789

En relacion con los costos variables, el rubro de alimentacion (RPP) por un valor de $
16.750.363 y Refrigerios por un valor de $1.211.422.

Del mismo modo, el reporte de ejecucion para el periodo de febrero y fase preparatoria en el
servicio de EIH por un valor de $36.158.380 e inejecuciones por un valor de $8.296.785.

5. PRESENTAR REPORTE DE INEJECUCIONES FASE PREPARATORIA Y FEBRERO
DEL 2026

La EAS presenta reporte de las inejecuciones de la fase preparatoria y ejecucion del mes de
febrero de la siguiente manera:

EIC
| PRESUPUESTO |  EJECUTADO | INEJECUCIONES | AHORROS |  T1OTAL |
FEBRERO - FASE

| erEPAARATORIA £ 96 956 445 $ 77083 559 $ 19.872.886 $ | 5 19.872. 886
\ MARZO $ 124 691 643 S = - % - % -
| ABRIL s 126629790 S = B = =5 = [s =
| MAYO s 118472 430 $ S = -1 = =
| JUNIO $ 107.792.150 $ - 3 - $ - 5 -
| JuLio $ 139.022.583 s = |53 = s =E =
| TOTAL $713.565.041 $77.083.559 $19.872.886 s$o $19.872.886
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EIH

| prEsupuEsTO |  EsEcutADO | INEJECUCiONEs | AHORROs |  TOTAL |

FEBRERO - FASE
PREPAARATORIA $ 44455164 $ 36.158.379 $ 8.296.785 $ - 8 8.296.785
MARZO $ 49.147.143 $ - $ - $ - 8 -
ABRIL $ 49.147.143 $ - $ - $ - 8 -
MAYO $ 49 147.143 $ - $ - $ - $ -
JUNIO $ 49147143 $ - $ - $ - $ -
Juuo $ 49 147.143 $ - $ - $ - 8 -
TOTAL $290.190.879 $36.158.379 $8.296.785 $0 $8.296.785

CONSOLIDADO

FEBRERO - FASE
SHERARATGRIA $ 141.411.610 113.241.938 $ 28.169.671 $ $ 28.169.671
MARZO $ 173.838.786 $ -3 - 8 - $173.838.786
ABRIL $ 175776933 $ - % - - $175776.933
MAYO $ 167.619.573 $ - % - 3 - $167.619.573
JUNIO $ 156.939.293 $ -3 - 8 - $156.939.293
JULIO $ 188.169.726 $ - % =[5 - $188.169.726
TOTAL $1.003.755.921 $113.241.938  $28.169.671 $0 $890.513.982

De modo que le valor total de la fase preparatoria y ejecuciéon del mes de febrero del contrato de

aportes 50006042026 fue por un valor de $113.241.940.

6. PRESENTAR REPORTE DE METAS SOCIALES FEBRERO 2026 (Que se evidencie él

envio)

M Gmail Asopadreswq Carens <asopadresporfiatres@omail com>

COBERTURA FEBRERO 50006042026

Carens com> 10 de marzo o2 2026 a las 15:13
Para Laura Yt Ru ~laurs 529 qov cox, Eria Yised Ladesma Rocha «Erika ledesma@ichl gov.co», Fanny Yicsth Florez ~Fanny Fire2@ichi gov.con

Buena Tarde;

Ma permito remity cortificacion de caberura mes de febeero contrato S0C0GMMZI2E, se prestd 1a atencidn de 1 sigwente manaa

No. Conuato Unidad De Gestantes y Nifios de 6 Niflos de 1 Nifios de 3

Servicio (UDS) Lactantes aiimeses az2afios a5afios PARHCPANT(S

Codigo UDS

503181150732 SAN CARLOS 2

5056000127655  SURIMENA 5
5068000127856 |PALIAERAS 1 23] s 15 213|
50006042026 _|5068000128140 [ PAJURE B o 7 6 15
506801143780 £L BARRO 2| of 7 7 16|
36 [505001143781 _ SAN CARLOS 1 28| 4 34 3l 61
SO0DSMZ026  [SO0GB01148272 1 BARRO 1 &) 3 & 1 16|
JOTAL M—JI 3y 173 '49‘ 308

CORDIALMENTE

MARIA CRISTINA PEREZ C1
REPRESENTANTE LEGAL quu TON PORFIA TRES
CEL: 2123641267

asopadrespolisyesRgmail.com

B g&mnm de Cubertura Febrero.pdf
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La EAS presenta evidencia de envié de metas sociales el dia 10/03/2026 al correo electronico
de la supervisora de contrato la Dra. Laura Sepulveda y el equipo de apoyo al contrato.

7. PRESENTAR EL ENVIO DEL INFORME FINANCIERO Y GENERAL DE ACCIONES
FASE PREPARATORIA Y FEBRERO 2026

La EAS presenta soporte de envié del Informe Técnico de Actividades Mensuales e Informe
Financiero correspondiente al mes de febrero de 2026 fue radicado el 09 de marzo de 2026 al
correo electronico correspondencia.meta@icbf.gov.co, y sus respectivos soportes también fueron
cargados en la ruta virtual.

+ Nueva v T Cargar v (@ Compartir G2 Copiarvinculo | Descargar & Ordenar

Fanny Yiceth Florez > CONTRATOS 2026 > 4.50006042026_PORFIA3 FEBRERO > TECNICO & &

Nombre Modificado Modificado. Tamat Compartic Actividad

M Gmail

Solicitud de Radicado de Informe Financiero febrero Contrato 50006042026

12 33 marzo 08 2026 3 Ias 1705
¢ 00, Ei Y560 La0ssma Rocha Erka Iedeemaghicht gov co=, Fanny Yicsth Floraz <Fanny Fleazlicht gov o>

=] CARTA INFORME FINANCIERO 2026,
316K

8. NOVEDADES DEL TALENTO HUMANO: LICENCIAS - INCAPACIDADES Y/O
RENUNCIAS

La EAS reporta que, para el presente comité, no se registran novedades en el talento humano
(licencias y/o renuncias), manteniéndose sin cambios.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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9. REPORTE DE COMPRAS LOCALES CON VALORES Y PORCENTAJES FEBRERO
2026

FICHA DEL CONTRATO  REPORTE MENSUAL COMPRAS LOCALES

Porcentaje de Compra Local

Nombre de D CUMPLE
% A Valor Total de Compra de un
quien reporta: Mes Alimentos ($) L
st 1 D NO CUMPLE
BIENESTAR
FAMILIAR
Producto Local J Unidad de Medida J Cantidad Valor Total ($)
Municipio de Produccidn _I Tipo de Proveedor _] Nombre del Proveedor
Unidad de -3
No. Mes Producto Locs Medida Cartidad Valor Total (5) Municipio de Nombre de Brc . eedor Cidg (%)
1 Febrecc Arroz kics 475 $1637.600.00 Viavicencic - Meta AGROCOM 02 32
2 Febrecc Huevo Uridad 93% $4,695,000,00 0 ANA YAMILE PARRADO W 918
3 Febrero Queso kics 0.25 524 NAYDU ELIANA BEDOYA 2 4n
4 Febreco Leche &0 pohvo kios 108.5 $2.056.409.00 COSMOLAC SA w4l
5 Febreco Pltanc kios 245 $1.313.200.00 HELIO RAMIREZ 0 257
6 Fabreco Cabola de bube kies 245 $938.000.00 HEUIO RAMIREZ 200 1.83
7 Febreco Mange kidos 245 $1.125.600.00 HELIO RAMIREZ 134 22

La EAS presenta que para el periodo reportado el porcentaje correspondiente a la compra local
fue por un valor de 27.71% por un valor de $51.133.403

Se radica solicitud de validacién de la compra local el dia 16 de marzo 2026 al correo electronico

correspondencia.meta@icbf.gov.co, y sus respectivos soportes también fueron cargados en la
ruta virtual.

10.ACTIVIDADES DESARROLLADAS PARA DAR CUMPLIMIENTO AL COMPONENTE
DE SALUD Y NUTRICION FEBRERO 2026

terna, Salud y Nutricion y Cualificacion a Talento Humano B3 % & & o
Apuda MES | TEMA TEMATICAS PRIORIZADAS PRACTICA | METODOLOGIA Y RECURSOS | DIRIGIDO A RESPONSABLE
caitri > [ =(1]+|B 7 5+ A X BH-E-L-b-AYeo@@
*Caracterizacion
FEBRERO | YN [Garantfa de Derechos en Salud y NA PRESENTACION POWER POINT | ~ USUSRIOS Y FAMILAS | Profesional en saudy nutriion
Atenciones Priorizadas
ASOCHADON OE HOGARES COMUNTAROS DE BENESTARY OTRAS ffi
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCA Y MADRES ,. (X iﬁv
mnmn‘r:mmx /“ CRONOGRAMA FORMACION A FAMILIAS -
I syt i “idontiicacién, reporte yactuacion frente
posioles casos d brotes relacionados con TEOHICO-PRACTICA
PLAN DE FO| KMACIONAFAMILIASCOMPII)OI:ENTEDESAWDVNIITRICIONEC EH | enfermedades inmunoprevenibles, e 10, ritics JUEGQY DINAMICA GRUPAL
[T T | PRACTIcA | METODOLOGIA Y RECURS0S | DIRiGIDoA | mevowmm | SN [enfermedades prevelentes de la primera 5 : l,p 3 (Carteleras,infogeefiss, USUARICS ¥ TAMILIAS | Profesional n salud y nutrcién
infanca (Infeccidn Respiataria Aguda - IRA, . diapositives)
SRESENTACION POWER PONT | uscmios vrawess | Profesonal e sausy nuticion Eemec i Aguda - EDA, Ml
| Dengue
TEORICO-PRACTICA =
oo, ooy | vswnosimiaons | rossrensody e TECKICD¥RACTKA
daposvas] JUEGO Y DINAMICA GRUPAL
Prictica 11 (Carteleras, infogeefias, USUARIS ¥ FAMIAS | Profesional en salud y nutrcidn
TEORKCO-PRACTICA. diapositives)
JUEGO Y DINAMICA GRUPAL
(Carelers, nfozraias, | Usoamosy pawaiis | profesionl n sauy e
dagous
” LACTANCIA | lan en elboracion NA Documento excel N Profesional en salud y nutrcidn
Documents excel " profesonsl en salud y urctén

La EAS para el presente comité presenta la construccion del cronograma del plan de formacion
de a familias en lactancia materna, salud y nutricion y cualificacion al talento humano

*Aspectos que se quieren fortalecer o resignificar.

*Actividades
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*Responsables.

*Materiales y/o recursos a utilizar.

«Cronograma para su implementacion, que debe tener en cuenta el nUmero de encuentros con
las familias durante la vigencia del contrato o convenio.

*Apartado para el seguimiento y evaluacion.

M G mall camilo garcia <kmilogarciaaguirre72@gmail.com>

Demanda Inducida a programas de Promocién y Prevencion (Atenciéon de Garantia priorizadas en Salud)

camilo garcia <kmilogarciaaguirre72@gmail.com> 9 de marzo de 2026 a las 23:26
Para: portal@ .COM.co, .com.co

2 adjuntos

-3 OFICIO EIC-EIH GARANTIAS DE SALUD-NUEVA EPS.pdf
280K

=) BASE DE DATOS GARANTIAS DE DERECHO A LA SALUD.xlsx
675K

La EAS informa que, para el presente comité, ha adelantado acciones de articulacion con la
Nueva EPS, orientadas a la gestion de atenciones priorizadas en salud para la poblacién
beneficiaria.

ASOCIACION DF HOGARFS COMUNITARICS OF BIENESTAR Y OTRAS
ASOCIACION D HOGARES COMUNITARIOS DF BIENESTAR Y OTRAS
DE ATENCION A LA ¥ MaoRES P perbbriiecs ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARICS DE BIENESTAR Y OTRAS
COMUNTARIAS PORFIA 3 prri MODALIDADS DE ATENCIGN A LA PRIVIERA INFANCIA Y MADRES

La EAS informa que, para el presente comité, radica oficio de articulacion interinstitucional en el
marco de la estrategia de Demanda Inducida, con el propdésito de fortalecer la gestion de acceso
y oportunidad en los servicios de salud.

Del mismo modo, la EAS informa que, para el presente comité, realizé la construccion de los
siguientes protocolos: protocolo de manejo de la malaria, protocolo de enfermedades prevalentes,
protocolo de manejo del dengue, protocolo de manejo de enfermedades transmitidas por
alimentos, protocolo de enfermedades inmunoprevenibles y rutas de atencion.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024

@‘» MEJORA E INNOVACION

PAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 | Pagina 9 de 23
@2 ® 2 @ @

PROVTOCOLO EXFERMEDADES

FROTOCOLO D E MANEID EN MALARLA FREVALENTES

PRATOC OO D MANEID EN DENGLE

ASOPORFiA S
ASOPOHEFIA 3
2026 ASOPORFIA 3
2036 206
Pl Y #
Yy iy o
i == w = & 9o
Il 2 )
Wb
FROTONO ENFERMEDADES PRROTOC 0L EXFRRWMEIADES w
TRANSMITIDAS FOR ALIMENTUS INMEAOPIEY ENIELES. i
»iE !
ASOPORFIA S SOPORFE
oy MEGEIREEAS Ruta de

nnnnnnnn

La EAS anexa minuta patron de los alimentos contenidos en la RPP que se suministra
mensualmente a los participantes, del mismo modo los ciclos de menu del refrigerio de los

encuentros grupales.

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS ; : \ [ gt) o
"\t - MODALDADES E ATENCIGN A LA PRIMERA INFANCIAY MADRES 70 © ¢ e R
1 COMUNITARIAS PORFIA3 1y o
NITB00.143.122:6 ; ey ety X i e
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosl9 de 1988 S o oy s
o hmir s faomgy’  VERSION - 225 G g3 s i
PROPUESTA RPP cmmoErwco prie)
SERVICIOS DE EIC- EH i _ ot
— REFRGEMOS ECUENTROS GRUPALES
GRUPO DE6A 11 MESES 23 DAS cowonprt s e " P
DESCRIPCION CANTOD | GRAMOS
ARRQZ ORQUIDEA X 500 GRS 1 S0grs e s Y matso awmans re—"
PASTA ESPAGUET NEVE O ZONAX 25055 2 g -
HARINA DE MAT SUPER AREPA ONIEVEXSO0GRS | 1 500GRS i e e o s
PLATANO VERDE X500 GRS 1 500685
PIRA MATAGUES XS00 GRS 1 S00GRS ol R e o~ ™ -
CEBOLLA CABEZONA X S00 %S 1 50068 o
HUEVO TIPO AAX 0GRS 15 | UNIDADES
FRUOLROIO SUDEPENSA X S00 %S 1 5063 [
ACETE SOLSOYAX S00 ML 1 S0OML e N a—

El nutricionista de la EAS presenta reporte de la toma de medidas antropométricas para el periodo
reportado para los servicios de EIH y EIC

VALORACION ANTROPOMETRICA NINOS Y NINAS EIC - EIH
CLASIFICACION ANTROPOMETRICA EIH EIC
OBESIDAD 4 2
SOBREPESO 3 10
RIESGO DE SOBREPESO 20 55
PESO ADECUADO PARA LA TALLA 66 144
RIESGO DE DNT AGUDA 5
DNT AGUDA MODERADA 0 1
DNT AGUDA SEVERA 0
TOTAL 98 217

Mismas que reposan en el formato Captura de Datos Antropométricos y cargue en la plataforma
Cuéntame.
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VALORACION ANTROPOMETRICA MUJERES GESTANTES EIC - EIH
CLASIFICACION ANTROPOMETRICA EIH EIC
OBESIDAD PARA LA EDAD GESTACIONAL 0 5
SOBREPESO PARA LA EDAD GESTACIONAL 4 13
IMC ADECUADO PARA EDAD GESTACIONAL 10 7
BAJO PESO PARA LA EDAD GESTACIONAL 2 4
TOTAL 16 29

= = B

Del mismo modo, presenta el reporte de valoracién de medidas antropométricas de las mujeres
gestantes, mismas contenidas en el formato captura y cargada al sistema cuéntame

Desde el componente de salud y nutricion el nutricionista de la EAS realiza socializacién de los
resultados de la toma nutricional al talento humano junto con la induccion y capacitacion en la
identificacion de signos fisicos y alarma asociados a la desnutricién, medicion del perimetro
braquial

Perimetro Braquial
de Puntos

.....
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En atencidn al seguimiento de los resultados y analisis de las tomas antropométricas la EAS
realiza reporte de un (1) caso de con DNT AGUDA MODERADA SECUNDARIA el dia 12/03/2026

M Gmail camila garcia <kmilogorciasguirmeT2ggmail con
NOTIFICACION Y REPORTE NINA CON DNT AGUDA MODERADA SECUNDARIA

SQCRETARIA LOCAL DE S‘LUO San Carlos de Guaroa - Meta <saludi sancarosde, g 0D Mmetd. gon 12 de marzo de 2026 a las 1818
Para oy eln.goe.oo>, 3 |r‘e72ﬁg'l 8il.com® <kmilogarcisaguirre 72@gmail.com>

Cordial safudo.

Desda la Sacrataia Local de Said, &n aterciin a su sokcilud nos permitimos informar 1o siguisnts

uistn Secundana ro se noshica en SIVIGILA pero 5i se valora y adelenta el se
ﬂm&";o"ul v:slxsﬂpﬂn:r!r’\a de Seguridad Afmen lunayN\.Lr iconal ks Jefe M A?IA\ICTOR\AQAZAGOUC.Z realizars las scciones de verficacion de fa
CABO (8 FBQUBNT Mas informs s ackin con ustades.
Lacal San Caras de Guarce para gestionas 1a onc n y vakaracon pimara
remitda 13 informacian a @ prome mna*LA"ll\LhALULbedIrr\_ncpmmaQJ: 3e adclanten tax geshanes cn casa de reguanr SUoNZAcoNes 3
especializados en s red de mayor complejcsd.

Anantamants

RONALD ANDRES RODRIGUEZ GUTIERREZ
Secretario de Salug - San Cartos de Guarca [Meta)

© jue. 12 mar 2026 a a5 16:50. conlactenos conlactery ©0 clenosfReancancsdegueros-mels gov.co>) esaidid:

Forworded
De: camito garcia <
Daste: jue. 12 mar 20

La EAS presenta en comité plan de saneamiento basico con las tematicas dirigidas al talento
humano y el manual de BPM para garantizar las condiciones adecuadas para la manipulacion de
alimentos entregados durante la prestacion del servicio.

PROCESOADQUSKIONDEBENES YSERMCDS S5 B

PLAN DE SANEAMENTO Vesint "1"-‘\:
» ‘

MANUAL DE
BUENAS PRACTICAS
DE MANUFACTURA

——

EIC - EIH
SAN CARLOS DE
GUAROA (META)

ASOPADRES PORFIA 3

EICy EIH SAN CARLOS DE GUAROA
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1.REALIZAR REPORTE DE LAS ENTREGAS DE RPP FEBRERO 2026

La EAS para el mes de febrero de 2026 realizé la entrega de la RPP el dia 17 de febrero de 2026.
de los servicios Educacion Inicial En El Hogar y Educacion Inicial Campesina.

12.ACTIVIDADES DESARROLLADAS PARA DAR CUMPLIMIENTO AL COMPONENTE
PEDAGOGICO FEBRERO 2026

El

La EAS presenta que , para el mes de febrero se realizaron 2 encuentros grupales y 91 encuentros
en el hogar.

EIC

Para el servicio de Educacion Inicial Campesina (EIC), la EAS informa que, para el presente
comité, presenta acta de concertacién correspondiente a la estrategia de atencion de la olla
comunitaria, en la cual se establecen los acuerdos conforme a la eleccion realizada por las
familias para el desarrollo de este encuentro.
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- ASOCIACION Dt HOGAKES COMUNITARIOS D Y OTRAS
“ MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.1226
Personerla Jurdica 0001038 de 30 de agosto de 1968
‘Constuyendo conamorun o mor”  VERSION 6 - 2025

ACTA DE REUNION
EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIAS
UDS: EL BARRO
CONTRATO: SU006O2026
HORA: 0300 PH FECHA: 25022006
LUGAR: FINCA CAPRI TEWA: CONCERTACION OE UA OLLA
COMUNITARIA
POBLACION OBJETO: Patiopanes dela modaidad
Canpesina£1C

OBJETVO: Concerar y acordar la ok
familas de la UCA DEL BARRO 1.

AGENDA:

1. Saludo Y Bienvenida
2. Concertacidn Olla Comuniaria
3. Acwerdos Y Preparacion

DESARROLLO:

La agente educativa el dia 25 de febrero en el encuentro comuntario, en el cual loma un

Asi mismo, la EAS informa que presenta la propuesta formulada por la comunidad para la
implementacion de la estrategia de autoabastecimiento, en la cual se definié, de acuerdo con las
condiciones del territorio, la practica de cria de especies menores (pollos).

MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3
NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
COn Amor i VERSION 6 - 2025
ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3

UCA: EL BARRO
CONTRATO: 50006042026

HORA: 11:00 AM FECHA: 25/02/2026

TEMA: ACTA CONCERTACION INICIATIVA
LUGAR: PUESTO DE SALUD ALTAMIRA DE AUTOABASTECIMIENTO A FAMILIAS
BENIFICIARIAS UCA EL BARRO.
POBLACION OBJETO: FAMILIAS Y PARTICIPANTES DE LA UCA EL BARRO

Definir y acordar de manera participative 1a practica de autoabastecimiento (como
OBJETIVO: huerta casera o cria de especies menores) que mejor se adapte al territorioy
nesecidades nutricionales.

AGENDA:

1. Adecuacion del terreno, FAMILIAS BENEFICIADAS ‘
A MARZO 2026
eu-daco dg los gn:nmales y 1. Saludo y Bienvenida..

13.ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL COMPONENTE DE FAMILIA COMUNIDADY
REDES FEBRERO

EIH

La EAS durante el mes de febrero del 2026 realiza la formacion a familias los dias 18/02/2026 y
25/02/2026 con la tematica construccién del Pacto de convivencia y socializaciéon del tema
Pratacolo de actuaciones ante alertas de amens neracion o inohservancia de derechos en

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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las UDS San Carlos 1y San Carlos 2, adicionalmente se realizan EH para el diligenciamiento del
formato de focalizacion y acompafiamiento a actividades realizadas por los comités de control
social y veedurias ciudadanas.

- |
EIC
La EAS durante el mes de febrero del 2026 se construye el Pacto de convivencia y se realiza la
socializacion del tema Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracidon o
inobservancia de derechos en cada una de las UDS. De igual manera se desarrollan acciones de
promocion de los puntos ecoldgicos y se conformé el comité de control social y veedurias
ciudadanas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024

@» MEJORA E INNOVACION

PAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 | Pagina 15 de 23

14.REALIZAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE FORMACION DE TALENTO HUMANO
VINCULADO AL SERVICIO

El

| et
De acuerdo al cronograma de formacioén al talento humano para el mes de febrero del 2026 el

talento humano del servicio EIH tuvo el proceso de induccién teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos en el manual técnico de la modalidad Familiar y Comunitaria el dia 27/02/2026.

EIC

De acuerdo con el cronograma de formacion al talento humano para el mes de febrero del 2026
el talento humano del servicio EIC, se desarrollaron tematicas sobre el Plan de vulneracion de
violencias, construccion del pacto de convivencia, induccion, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos en el manual técnico de la modalidad Familiar y Comunitaria el dia 19/02/2026
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15.SEGUIMIENTO A LOS GRUPOS DE ESTUDIO MENSUAL

EIH

El 27 de febrero de 2026 se realizé el grupo de estudio para el servicio EIH. En este espacio se
llevé a cabo la construccion de los cronogramas de transito armoénico y de las jornadas
pedagogicas que se aplicaran en el mes de marzo.

El

El 19 de febrero de 2026 se realiz6 La Jornada Pedagogica en la cual se realizo el fortalecimiento
de capacidades al TH despejando dudas sobre el desarrollo de y productos esperados para el
mes de febrero,que permita una excelente atencién a los participantes.

16.SEGUIMIENTO ALA EAS EN EL CARGUE DE LA INFORMACION DE FORMA
OPORTUNAY CON CALIDAD DEL DATO INDICADORES CUENTAME AVANCES
FEBRERO 2026.

La EAS presenta que durante el mes de febrero del 2026 no fue posible realizar el cargue de
participantes al aplicativo cuéntame, teniendo en cuenta que el contrato 50006042026 tenia
inconvenientes en el aplicativo SITCO.
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AVANCE TOMA
PARTICIPANTES AVANCE PARTICIPANTES TOMA NUTRICIONAL NUTRICIONAL
VINCULADOS VINCULADOS CORRESPONIENTE AL CORRESPONIENTE AL
Centro Zonal UDS | ~ |Nombre Entidad Cc ~ Contrato |-¥] UDS |v| CUPOS~ 26022026 z, 26022026 PRIMER TRIMESTRE |~ PRIMER TRIMESTRE |~
|CZ ACACIAS ASOCIACION DE HCl 50006042026 7 368 0 i 0,0% 0 #{DIVv/o!
1V 030 1§l 80 Comaas Mmissivos & ks operadones, oo 131 cande selioho per favor ced resewiada eta nformacde & s las enfdads 08 sevtioy Qestores de das (i idas de ingresar l inkermacin &0 aplcag

1 AVANCE_CUENTAME_26022026
Hog 8 MI0Cn 3 padres del mes de febrer 2026
¥ e paropastes oo tomg rutnoonal comespondents F pamer temesire 2028, formacice 3 padres de febrere 2026

2. PRESENTACION TOMAS 2026: NOTA. Se reakza un analisis de fos participantes que tengan una (1) toma en el primer timestre 2026 (para efoctos de este comeo se dejo |a iltma valoracion encontrada en ef primer
Irimeste 2006) paro recuerden que I fracuencia del sequimiento de scuerdo con el estado nutticional debe ser mensual, trimestral, semanal, quincensl o bimestrsl de acuerdo con el servicio, s# adunt

presentacion en power point para que Io tengan en cuenta y se realice el segumiento de acuerdo con Ia frecuencia comespondiente.

NOTA w0 ol aeho AVANCE_CUENTAME_26022026, los contratos que aparecen en color amarilo, aun los operadores no pueden realizar procesos en CUENTAME, ya que estos contralos benen

inconvenientes en plataforma SITCO, par consiguiente, no se pueden visuaizar en CUENTAME, una vez se logre dar solucion se les informard & los operadores

17.REPORTE DE LA APLICACION DE LOS CRITERIOS DE PRIORIZACION O
FOCALIZACION EN LOS SERVICIOS DE ATENCION

La EAS presenta que, durante el mes de febrero del 2026, para el servicio EIH se realiz6 5 visitas
de focalizacién a participantes y encuentro en el hogar se validando condiciones de vulnerabilidad

para que puedan pertenecer al servicio

Para el Servicio de EIC cuenta con 247 participantes de los cuales 213 cuentan con criterio de
focalizacién SISBEN, 1 pertenece a poblacion VICTIMA y 34 con visita de focalizacion por
vulnerabilidad de la necesidad de pertenecer al programa y de los cuales para el mes de febrero
se realizaron 9 visitas de focalizacion.

Criterios de focalizacion Contrato 50006042026

SERVICIO | SISBEN DESPLAZADOS | VISITA DE FOCALIZACION | MIGRANTES

EH 116 0 5 0

EICA 213 1 g 0
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18.PRESENTAR REPORTE DE PRESUNTOS HECHOS DE VIOLENCIA, LESIONES Y
FALLECIMIENTOS DE LOS USUARIOS DEL SERVICIO DE LOS SERVICIOS DE
PRIMERA INFANCIA FEBRERO 2026, CON LOS RESPECTIVOS SEGUIMIENTPOS
CUANDO APLIQUE.

CERTIFICADO DE NO OCURRENCIA FEBRERO 50006042026

e EIH SAN CARLOS DE GUAROA PORFIA TRES

Cordial saludo:

La EAS durante el periodo reportado, presenta soporte de envio de certificado, donde no se
evidenciéo la ocurrencia de presuntos hechos de violencia, accidentes o fallecimientos
relacionados con los participantes. Por tal motivo, y conforme a lo indicado, se realiza el reporte
formal de no ocurrencia por medio de correo electrénico a la supervisora del contrato el 27 de
febrero del 2026.

19.PRESENTAR LOS REQUERIMIENTOS EMITIDOS EN LA EJECUCION DEL MES DE
FEBRERO 2026, POR PRESUNTOS INCUMPLIMIENTOS A LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

La EAS reporta que durante el mes de febrero del 2026 la EAS no recibidé requerimientos por
presuntos incumplimientos en las obligaciones contractuales

20.RELACIONAR LAS UDS CERRADAS CON SU RESPECTIVA OBSERVACION
FEBRERO 2026

La EAS reporta que durante el mes de febrero el contrato 50006042026 no tiene UDS cerradas.

21.ACTIVIDADES DESARROLLADAS PARA DAR CUMPLIMIENTO AL SIGE EN
FEBRERO 2026

EJE CALIDAD

vEn los encuentros grupales se realiza la socializacién a los participantes del protocolo de
PQRSDF los dias 18/02/2026 y 25/02/2026.
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Vv EIl 20 de febrero de 2026, la Dra. Karolay Serrano del Centro Zonal Acacias, en el marco de la
Jornada de Fortalecimiento Técnico, realizd la socializacion de la Guia Operativa del servicio
Educacién Inicial En El Hogar por medio de la plataforma teams.

e D & 0 © ¢ * -

ESTRUCTURA OPERATIVA DEL SERVICIO EDUCACIO =
INICIAL EN EL HOGAR

wE =TrTeREeOU & @ 2o Xvwm B

EJE AMBIENTAL

v'Durante el mes de febrero se realiza la construccién del cronograma de practicas ambientales
el cual se llevara a cabo a partir del mes de marzo.

vEnlas UDS San Carlos 1 y San Carlos 2 se aplica el PSB y el manual de BPM, llevando a cabo
de manera periodica las jornadas de limpieza y desinfeccidn en todas las areas de la unidad de
servicio, asi como la correcta separacion, almacenamiento y disposicion final de los residuos
conforme a la normatividad vigente.

22.PRESENTAR CONFORMACION DE LOS COMITES DE CONTROL SOCIAL

La EAS reporta que durante el mes de febrero del 2026 se realizé la eleccion de los Comités de
Control Social en cada unidad de servicio los dias 18/02/2026 y 25/02/2026. Cada comité quedd
conformado por tres integrantes, en total 2 Comités de Control Social elegidos para las UDS San
Carlos 1y San Carlos 2.
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Siondo las 80 da_25_del mos Teboow> _ del a0 25 on of municipo do S0-ohs G _ ol
departamento 8 reunieron los ciudadancs residentes en el mismo, que manifestaron
previamente su Interés de participsr en el comité de control soclal o veedurla cludadana, con el cbjetivo
principal de reakzar control social @ los servicios de primera infancia del ICBF.

1. Informacién general:
Nombre de Ia EAS (operador de os senvicos) o (o1a3

Nomero de contrato de a EAS (operadar de senvciosy 5000606
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previamente su interés de ParBicipar en el comité de conirol social o veeduria cludadana, con of objetivo
prncpal de realzar control sockal 8 108 servicios de primera infancia del ICBF.

1. lnformacion general:
Nombre de la EAS (oparader de os servicos)_ASOU0Gn Torfiqd
Namero de contrato de la EAS (operador de servicios): __ BO0EOING s

Modaidad Oe ' (regisire la modalidad & I8 que se lo realizars control social)
oo’ 4 Emovions

Se le reaizard control socisl & 108 servicios que presta of operador desde el dla 11 del mes

Febap  celano ARohastaeidia__deimes______ delano 206
2. Integrantes del comité de control social o de la veeduria cludadana:
Documento Nimero
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UcA*
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La EAS reporta que durante el mes de febrero se realizo la eleccidén de los Comités de Control
Social en cada una de las UDS (SURIMENA, EL BARRO, EL BARRO 1, PAJURE Y PALMERAS)

para un total

5 Comités de Control Social.
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23.PROPOSICIONES Y VARIOS

*El profesional en nutricién de la EAS propone que el seguimiento mensual del perimetro braquial
sea apoyado por las agentes educativas, con el fin de fortalecer la oportunidad y cobertura de
esta actividad en las unidades de servicio.

*La EAS propone que, en el marco del comité, se someta a consideracion de la supervision del
contrato la aprobacion para la adquisicion de una malla plastica, debido a que en la UDS de EIC
se requiere delimitar el espacio destinado para la realizacion de encuentros en zona externa
(caracterizada por presencia de plantas, arboles y barro), con el fin de prevenir el ingreso de los
nifios a dicha area y mitigar riesgos.

*En el marco del comité se solicita la aprobacién para la adquisicion de botiquines, teniendo en
cuenta que las UDS actualmente no cuentan con estos elementos desde la dotacién inicial, lo
cual limita la adecuada atencion de primeros auxilios.

*De igual manera, se solicita que a través del rubro de gastos operativos se autorice la recarga
de los extintores, considerando que estos se encuentran proximos a vencer, lo cual es necesario
para garantizar el cumplimiento de las condiciones de seguridad en las unidades de servicio.

24.DECISIONES

*La supervision del contrato, en relacién con la propuesta presentada por el profesional en
nutricion, manifiesta que el seguimiento mensual del perimetro braquial constituye una obligacion
contractual conforme a la guia de servicio del componente de salud y nutricion. En este sentido,
se precisa que el contrato contempla el perfil de auxiliar de enfermeria como apoyo para la
ejecucion de estas acciones, por lo cual no se considera viable asignar esta responsabilidad al
componente pedagdgico (agentes educativas).

*La supervision del contrato aprueba la adquisicion de un (1) rollo de malla plastica negra de 1,50
metros, con cargo al rubro de gastos operativos, por un valor de $240.000, con el fin de atender
la necesidad identificada en la UDS.

*En relacion con la solicitud de compra de botiquines, se orienta a la EAS a realizar articulacion
con el operador ASOINAD para verificar la disponibilidad de estos elementos en el inventario de
la dotacién inicial. En tanto se adelanta esta verificacion, no se aprueba la adquisicion.

*De igual manera, la supervision del contrato aprueba la recarga de los extintores con cargo al
rubro de gastos operativos. Se indica que la factura correspondiente debera ser cargada y
validada en la ruta establecida para el informe de ejecucion de gastos.

*Con el proposito de fortalecer las acciones de identificacion y seguimiento de signos de
desnutricion en la poblacién atendida, en el marco del comité la supervisora de contrato aprueba
la adquisicion de siete (7) cintas métricas para la medicion del perimetro braquial en las UDS del
contrato, por un valor total de $105.000.

*Finalmente, la supervisora del contrato establece compromiso para el reporte de las compras
locales a la Dra. Arlyn Diaz para su validacién con fecha maxima el dia 17/03/2026

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




222 PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024

: “‘ MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR % 2 . <
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 | Pagina 22 de 23

*Se recomienda realizar los ajustes a los formatos de los informes financieros por servicio y
consolidados para la presentacion del seguimiento a la ejecucion y subirlo al drive
correspondiente.

25.CIERRE

Siendo las 12:00 am una vez revisado las observaciones y recomendaciones técnicas, financieras
y administrativas de los puntos establecidos en el orden del dia se procede a dar cierre al Comité
técnico.

Para constancia, se firma anexa Formato Listado de Asistencia F8.p1.MI V9

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Enviar por correo electrénico los
documentos solicitados para la
aprobacion de la propuesta de

autoabastecimiento del servicio de EIC R 20 de marzo 2026
para la validacion y aprobaciéon de compra

Efectuar el cargue de la informacion
financiera de los ajustes

. EAS
correspondientes a la fase de
alistamiento e informe del mes de febrero

17 de marzo 2026

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Fanny Yiceth Florez Apoyo técnico a la supervision ICBF T4 1\\1
o y Fecha Hora Lugar
Préxima reunién Por definir Por definir Por definir
ag:((:::tlaa:borador que elabora el Fanny Yiceth Florez
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