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ADENDA 
 

ADENDA NRO 1 
PROCESO NRO. MC-CSN-CAFEC-071-2026 

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE VACUNACIÓN PARA HEPATITIS B, VARICELA Y TOXOIDE 
TETÁNICO, PARA LOS APRENDICES DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO 

EMPRESARIAL DE CASANARE 
 
 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, de conformidad con la observación allegada al proceso de la 
referencia y aclaración por parte de la entidad se requiere modificar el estudio previo definitivo del 
proceso de la referencia. Lo anterior, en cumplimiento de los principios rectores de la contratación 
estatal y de los postulados que rigen la función administrativa, en especial los de planeación, 
transparencia, igualdad, responsabilidad, economía y publicidad.  
 
Esta actuación se enmarca en los principios rectores de la contratación estatal, así como en los 
postulados que orientan la función administrativa, especialmente los principios de planeación, 
responsabilidad, economía y publicidad, consagrados en la Ley 80 de 1993 y demás normas 
concordantes. 
 
En consecuencia, la Entidad dentro del término de presentación de observaciones a la invitación 
publica se recibió observaciones, así las cosas, la Entidad realiza los ajustes que sean necesarios a 
efectos de garantizar los principios de la contratación estatal.  
 
En tal sentido, las modificaciones al estudio previo definitivo del proceso de la referencia son las 
siguientes: 
 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

ADENDA 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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PRIMERA. Se Modifica el Numeral 5.2.2.1 Experiencia: Experiencia el cual quedara así:   
 
1.1.1.1 Experiencia 

 
Al presente proceso se exigirá como experiencia específica que el proponente haya celebrado, 
ejecutado, terminado y liquidado contratos relacionados con el objeto a contratar, cuya experiencia 
aportada debe estar soportada mediante MINIMO UNO (01) contratos y/o máximo CUATRO (4) 
certificaciones de contratos ejecutados y liquidados, celebrados con entidades públicas o privadas, 
anteriores al cierre del presente proceso de selección. La suma de los contratos con los que se acredite 
la experiencia requerida debe ser igual o superior a UNA VEZ el valor del presupuesto oficial expresado 
en SMMLV. 
 
Las certificaciones de los contratos liquidados anexadas deben contener datos que sean de fácil 
verificación, así: 
 
 ✓ Nombre y NIT de la empresa contratante. Nombre del contratista. 
✓ Número del contrato. 
 ✓ Enlace de publicación del contrato (SECOP I, SECOP II o TVEC) 
✓ Objeto del contrato 
✓ Actividades, elementos, productos o bienes contratados. 
 ✓ Valor total del contrato  
✓ Porcentaje de participación, en caso de ser una Unión Temporal o Consorcio  
✓ Valor total ejecutado del contrato (valor reconocido o pagado)  
✓ Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 
 ✓ Firma del funcionario competente o empresa contratante. 
 
De tratarse de contratos u órdenes suscritas con entidades públicas, de no contar con certificaciones, 
el proponente podrá presentar copia del contrato y copia del acta de liquidación respectiva.  
 
La Entidad realizará la verificación acudiendo a las plataformas de compras públicas SECOP I, SECOP 
II y TVEC. 
 
EN CASO DE TRATARSE DE CONTRATOS U ÓRDENES SUSCRITAS CON EMPRESAS PRIVADAS se 
requiere lo siguiente así:  
 
Además de la certificación, el proponente deberá adjuntar copia del contrato u orden de compra, copia 
del acta de liquidación respectiva y copia de la factura de venta, debidamente legalizada, en caso de 
ser facturas no electrónicas se debe aportar certificado de contador público con soportes para 
acreditar la veracidad de la información. La cual deberá cumplir con los requisitos establecidos en el 
artículo 617 del Estatuto Tributario Nacional. La Entidad realizará cotejo documental y verificará lo 
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pertinente en la página de la DIAN www.dian.gov.co. Si los contratos fueron ejecutados bajo la 
modalidad de Unión Temporal o Consorcio, se evaluará la experiencia teniendo en cuenta el número 
máximo de certificaciones requeridas en el presente. El valor que debe informar el proponente será el 
correspondiente al porcentaje de participación que hubiere tenido en los mismos. Para contabilizar el 
valor de los contratos certificados se tendrá en cuenta el valor del salario mínimo mensual legal vigente 
(S.M.M.L.V) que corresponde al año de la fecha de terminación de estos. 
 
Si el Proponente en condición de responsable de IVA (anteriormente Régimen Común) que pretenda 
acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades Privadas, deberá aportar la Factura de 
Venta y Resolución de facturación expedida por la DIAN de la vigencia fiscal que se esté acreditando. 
 
 Si el Proponente en condición de NO responsable de IVA (anteriormente Régimen Simplificado) que 
pretenda acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades Privadas, deberá aportar la 
Cuenta de Cobro y/o Documento Equivalente, respaldado con su Registro Único Tributario RUT del año 
fiscal que permita validar su condición tributaria. 
 
 

PARA CONSTANCIA SE FIRMA, UNA VEZ LEÍDO Y ACEPTADO POR QUIENES EN ELLA 
INTERVINIERON, A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II. 

 
Elaboró: Andrea Vargas–Profesional contratada – Unidad Contratación 
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Control de Cambios 
 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

4 31/08/2025 

El documento ha sido actualizado para incluir la 
clasificación de la información, la cual debe realizarse 
conforme a las directrices establecidas en el documento 
GOR-G-015 Guía Etiquetado de Información, disponible en 
la herramienta de gestión del SIGA. 
 
Se realizan ajustes menores en el documento. 
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