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CONVENIO MARCO INTERADMINISTRATIVO NO. 20260377 CELEBRADO ENTRE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA Y ALIANZA COLOMBIANA DE
INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR - RED SUMMA.

Entre los suscritos a saber, de un lado WENDY FERNANDA FERNANDEZ ROBLES, identificada
con la cédula de ciudadania No. 1.045.704.417, quien actua en nombre y representacion legal
por delegacién, mediante la Resolucién No. 143 del 31 de julio de 2024 de la PERSONERIA
DISTRITAL DE BARRANQUILLA, en su calidad de Personera Auxiliar y debidamente facultada
para celebrar contratos y convenios, quien en adelante se denominara como LA PERSONERIA,
por una parte, y por otra parte CATALINA JARAMILLO MARTINEZ, identificada con la cédula
de ciudadania No. 52.709.866, debidamente autorizada para suscribir este convenio, obrando en
su condicion de Directora Nacional y representante legal de la ALIANZA COLOMBIANA DE
INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR - RED SUMMA, identificada con NIT.
901.417.108-6, entidad descentralizada indirecta, de naturaleza publica, sin animo de lucro, con
personeria juridica propia y autonomia administrativa y financiera, con domicilio en la ciudad de
Bogota D.C. constituida mediante acta del 12 de mayo de 2020 de Asamblea Constitutiva, inscrito
en esta Camara de Comercio el 18 de septiembre de 2020, con el No. 00331836 del Libro | de
las entidades sin animo de lucro, se constituyd la persona juridica de naturaleza asociacion,
identificada con Nit. 901.417.108-6, quien para el efecto del presente convenio se denominara
RED SUMMA ; hemos decidido celebrar el presente convenio Interadministrativo, previas las
siguientes: CONSIDERACIONES: 1. Que el articulo segundo de la Constitucion Politica de
Colombia, consagra como fines esenciales delEstado: “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constituciéon”. 2. Que el articulo 113 de la Constitucion Politica de Colombia, faculta a los
organos del Estado a colaborar arménicamente para la realizacion de sus fines, sin perjuicio a
las funciones que tenga asignadas. 3. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica, establece
que la funcién administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales, desarrollandose
bajo los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad. 4. Que en virtud de los principios de colaboraciéon y coordinacion armonia, las
autoridades administrativas deberan garantizar la colaboracion armonica con las demas
entidades del Estado para garantizar el cumplimiento de sus fines. Lo anterior, en coherencia de
lo indicado en el articulo 6 de laLey 489 de 1998. 5. Que conforme con lo indicado en el articulo
95 de la Ley 489 de 1998, la asociacion de entidades publicas, garantiza el cumplimiento de
funciones administrativas o prestacion conjunta de funciones, para el logro de sus funciones, a
través de mecanismos como la celebracién de convenios Interadministrativos. 6. Que este
convenio esta precedido por la intencidon de lograr una relacion armoénica y funcional de las
actividades propias de RED SUMMA vy las actividades misionales, asi como las funciones propias
de LA PERSONERIA. 7. Que las legislaciones nacionales protegen los derechos humanos; asi
mismo, en la actualidad, la comunidad internacional presta mayor atenciéon a su consagracion
normativa y a su promocion, con el proposito de remediar las desigualdades sociales, los
desequilibrios econémicos y las desventajas causadas por la naturaleza, la edad y otros factores.
En conclusién, se propone acrecentar la salvaguarda de la dignidad de las personas,
introduciendo una nueva racionalidad en las instituciones politicas y en las sociedades del mundo
entero. 8. Que de conformidad con lo contemplado en la Constitucion Politica y su Estado social
de derecho, Colombia avanzé significativamente en materia de derechos humanos, lo cual no
solamente respalda y protege la convivencia del individuo en sociedad, sino que busca, por un
lado, mejorar las condiciones de vida del colombiano, estandares minimos de salarios,
alimentacion, salud, habitacion, educacién, etc., y por el otro, empoderarlo con la creacion de
mecanismos de exigibilidad y de un catalogo de principios y garantias fundamentales propios de
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las sociedades democraticas. 9. Para garantizar la efectividad del Estado social de derecho, la
Constitucién politica de Colombia cre6 el Ministerio Publico como uno de los 6rganos de control
con autonomia e independencia de las demas ramas del poder publico para ejercer cabalmente
sus funciones, el cual esta integrado por la Procuraduria General de la Nacion, la Defensoria del
Pueblo y las Personerias Municipales y Distritales. A estas ultimas se les encarg6 «|[...] la guarda
y promocion de los derechos humanos, la proteccidén del interés publico y la vigilancia de la
conducta oficial de quienes desempenan funciones publicas». Las anteriores consideraciones
invitan a que se adelante un trabajo arménico entre los entes de control, implementando
estrategias que permitan coordinar y compartir informacion en los temas que atafien a la garantia
y defensa de los derechos humanos; asi se lograra mayor impacto, eficacia, economia y celeridad
de los procedimientos en favor de la comunidad a la cual se representa. Asi las cosas, las
Personerias Municipales/ Distritales fueron creadas para estar cerca del ciudadano y para darle
garantias al ciudadano referente a los derechos que le asisten y en sus formas de proteccion. 1.
En este orden de ideas, la Ley 136 de 1994, modificado por la Ley 1551 de 2012, le atribuy6 a
las Personerias las siguientes funciones: 1) Divulgar, coordinar y apoyar el disefio, la
implementacién y la evaluacion de politicas publicas relacionadas con la proteccion de los
derechos humanos en su municipio. Il) Promover y apoyar en la respectiva jurisdiccion los
programas adelantados por el Gobierno nacional o departamental para la proteccién de los
derechos humanos. lll) Orientar e instruir a los habitantes del Distrito en el ejercicio de sus
derechos ante las autoridades publicas o privadas competentes. 2. En desarrollo de la norma
constitucional, la ley determiné la labor que debe cumplir el personero Municipal y Distrital en la
defensa y promocion de los derechos humanos. Asi lo establecen la siguiente norma: Ley 136 de
1994, articulo 178: 1) Velar por el cumplimiento de la Constitucién, las leyes, las ordenanzas, las
decisiones judiciales y los actos administrativos, promoviendo las acciones a que hubiere lugar,
en especial las previstas en el articulo 87 de la Constitucién, por la efectividad del derecho de
peticion con arreglo a la ley. Il) Interponer las acciones constitucionales para la proteccion de los
derechos humanos de las personas que lo soliciten o de los habitantes del territorio municipal.

[I) Divulgar, coordinar y apoyar el disefio, la implementacion y la evaluacion de politicas publicas
relacionadas con la proteccion de los derechos humanos en su municipio. IV) Promover y apoyar
en la respectiva jurisdiccion los programas adelantados por el Gobierno nacional o departamental
para la proteccion de los derechos humanos y orientar e instruir a los habitantes del municipio en
el ejercicio de sus derechos ante las autoridades publicas o privadas competentes. V) Cooperar
en el desarrollo de las politicas y orientaciones propuestas por el Personero Distrital. VI) Defender
los intereses colectivos, en especial el ambiente, interponiendo e interviniendo en las acciones
judiciales, populares, de cumplimiento y gubernativas que sean procedentes ante las autoridades.
VII) Velar porque en el municipio se dé adecuado cumplimiento a la participacién de las
asociaciones profesionales, civicas, sindicales, comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad
comun no gubernamentales sin detrimento de su autonomia, con el objeto de que constituyan
mecanismos democraticos de representacion en las diferentes instancias de participacion, control
y vigilancia de la gestidén publica municipal que establezca la ley. VIII) Apoyar y colaborar en forma
diligente con las funciones que ejerce la Direccién Nacional de Atencion y Tramite de Quejas. I1X)
Promover la creacion y funcionamiento de las veedurias ciudadanas y comunitarias. 3. Es por
ello que los servidores publicos de las Personerias tienen el compromiso de promover, divulgar
y proteger los derechos humanos y de acompafnar a las personas, mediante su defensa y apoyo,
pero respetando y creyendo en la autonomia y en las posibilidades individuales como unicas
constructoras de una sociedad incluyente y en paz. Dicha misién debe contar con la participacion
activa de todos los estamentos de la sociedad: funcionarios publicos, veedores ciudadanos,
comunidad educativa, autoridades locales, organizaciones sociales, poblacion perteneciente a
grupos de especial proteccion, comunidad en general, entre otros. Lo anterior, mediante un
proceso de aprendizaje y formacion y las herramientas de mas permanente uso para el desarrollo
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de actividades de formacién se centran en la realizaciéon de conferencias, cursos, diplomados,
talleres, seminarios y escuelas de formacién para seguimiento a derechos y a sujetos de especial
proteccién constitucional. 4. Por tal razén, las personerias municipales y distritales de Colombia
desempenan un papel crucial en la formacion académica y en actividades que puedan
desarrollarse a nivel social dirigida a todos los usuarios, funcionarios y terceros interesados, ya
que al estar directamente conectadas con las comunidades locales, poseen una comprension
profunda de las necesidades y realidades especificas de cada grupo poblacional. Por lo tanto, Su
labor en la capacitacion y educacion en derechos humanos es esencial para fortalecer el
conocimiento y la conciencia de estos derechos entre los ciudadanos y los servidores publicos,
promoviendo una cultura de respeto, equidad y justicia. Ademas, estas formaciones contribuyen
a empoderar a la poblacion, permitiéndoles conocer y ejercer sus derechos, y a los funcionarios,
a actuar con mayor transparencia y responsabilidad en el desempeiio de sus funciones. Por ende,
el papel de las personerias en la educacion en derechos humanos es vital para la construccion
de una sociedad mas justa y equitativa en Colombia. 5. Dentro de los Procedimientos de
Formacion, la Personeria Distrital de Barranquilla pretende generar cultura, conocimiento y
apropiacion de los derechos humanos en la comunidad en general, contribuyendo a su
comprension, ejercicio, exigibilidad, respeto, proteccion y garantia. Por su parte, el procedimiento
de divulgacion genera en la ciudadania acceso a la informacion, conocimiento y sensibilizacion
sobre los derechos humanos, a través de herramientas de comunicacién y de diferentes
manifestaciones culturales, con la finalidad de contribuir, ademas, al fortalecimiento de los valores
democraticos del respeto y de la tolerancia. 6. La tarea de promocion y proteccion de los derechos
humanos incluye actividades de divulgacién, sea que estas tengan el caracter de informes,
pronunciamientos, conceptos y generacién de opinion publica veraz e independiente. En esta
tarea, la Personeria procura la sensibilizacion de los ciudadanos sobre los valores democraticos
del respeto, la tolerancia y la empatia, utilizando para ello los elementos de la cultura y los medios
de comunicacion. 7. Ahora bien, la Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4 literal ¢ consagra que
“la modalidad de seleccion de contratacidn directa solamente procedera en los siguientes casos:
c) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan
relaciéon directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos. La
tipologia del contrato o convenio interadministrativo fue creada en la Ley 80 de 1993, y el Decreto
1082 de 2015 la califica como aquella contratacion entre entidades estatales. De acuerdo con lo
anterior, el contrato o el convenio interadministrativo es el acuerdo donde concurre la voluntad de
dos 0 mas personas juridicas de derecho publico con la finalidad de cumplir, en el marco de sus
objetivos misionales y sus competencias, con los fines del Estado. Es decir, los contratos o
convenios interadministrativos estan determinados por un criterio organico, pues es necesario
que los extremos de la relacidon contractual sean entidades estatales, la Ley 1150 de 2007
establece que pueden celebrarse directamente, siempre que las obligaciones derivadas del
mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora. 9. Los contratos
interadministrativos se integran a la actividad contractual estatal en la medida que expresan el
consenso de voluntades entre entidades publicas bajo el comun designio de cumplir de manera
conjunta las funciones a su cargo que les han sido legalmente encomendados. Esta modalidad
de contratacion tiene fundamento, entre otros, en los principios de colaboracién y coordinacion
entre entidades, cuyo propdsito se proyecta en la satisfaccion del interés publico como concepto
que inspira el ejercicio de la funcion administrativa, incluyendo, como es apenas natural, a la
actividad contractual. 10. En este punto, se precisa que la figura de los contratos
interadministrativos es concebida como una forma de gestién cooperada de competencias
administrativas, prevista en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, que asume el ropaje de un
negocio juridico en el cual se regulan intereses convergentes de, al menos, dos entidades
estatales. Que, si bien los contratos o convenios interadministrativos estan previstos en la Ley 80
de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto en el 1082 de 2015, no quiere decir que solo
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puedan celebrarse entre entidades estatales que apliquen el régimen de contratacién alli previsto,
pues bien puede una entidad estatal sometida a la Ley 80 de 1993 celebrar esta clase de
convenios con una entidad estatal de régimen especial y no por ello dejara de ser un contrato o
convenio interadministrativo. 11. Finalmente, un contrato o convenio interadministrativo no esta
determinado por la modalidad de seleccién utilizada para celebrarlo. La Ley 1150 de 2007
establece que pueden celebrarse directamente, siempre que las obligaciones derivadas del
mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora, senalado en la ley o en sus
reglamentos. 12. Para el presente caso, estamos frente a entidades que tienen obligaciones
derivadas vy relacién directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus
reglamentos, como es el caso de la PERSONERIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA vy la
empresa ALIANZA COLOMBIANA DE INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION
SUPERIOR - RED SUMMA, que se desempefia como una organizacion que agrupa a diversas
instituciones publicas de educacion superior en Colombia, con el objetivo de fortalecer la
colaboracién y el intercambio de conocimientos entre ellas. A lo largo de su trayectoria, RED
SUMMA ha desarrollado una amplia experiencia en la promocién de la calidad educativa, la
investigacion y la innovacién. Ha implementado numerosos proyectos y programas destinados a
mejorar la educacién superior en el pais, fomentando la cooperacién interinstitucional y el
desarrollo de competencias tanto en el ambito académico como en el administrativo. La red se
ha destacado por su compromiso con la inclusién y la equidad, trabajando para garantizar que la
educacioén superior sea accesible para todos los colombianos. Ademas, RED SUMMA ha jugado
un papel crucial en la articulacion de esfuerzos para enfrentar los retos y desafios del sector
educativo en Colombia, contribuyendo significativamente al fortalecimiento del sistema de
educacioén publica del pais. 13. De acuerdo al articulo 95 de la Ley 489 de 1998, al articulo 2
numeral 1 literal a) de la Ley 80 de 1993 y al articulo 81 de la Ley 30 de 1992, es una Entidad
descentralizada indirecta, con personeria juridica de utilidad comun y de naturaleza publica, sin
animo de lucro, organizada como Asociacién y de caracter académico que agrupa a Instituciones
de Educacién Superior estatales de todo el territorio nacional, la cual tiene por objeto social, entre
otros aspectos: - Contribuir al progreso regional, nacional y al fortalecimiento del sistema
educativo y a las misiones de Ciencia, tecnologia e innovacion. -Ser aliado estratégico del sector
publico y privado para el desarrollo y suministro de bienes, servicios y tecnologia. -Actuar como
asesor y agente instrumental al servicio de las politicas tecnolégicas publicas. - Establecer
contactos con otras redes e instituciones de caracter nacional o internacional, la comunidad
cientifica, académica, sector privado o gobierno, para el desarrollo de actividades que fortalezcan
relaciones entre innovacién y productividad mediante el desarrollo y ejecucién de nuevas
tecnologias aplicadas como blockchain, bigdata, tecnologias de la informaciéon y comunicaciones
(TIC) y demas procesos de trasformacion digital, asi como adquirir, instalar y operar, directa o
indirectamente infraestructuras telematicas, propias o contratadas con terceros, para operar estos
servicios. -Asesoramiento, implementacion y desarrollo de productos y aplicativos tecnoldgicos,
que le permitan a las entidades simplificar sus tramites y optimizar sus procesos, asi como el
desarrollo de objetos virtuales de aprendizaje o cualquier mecanismo de capacitacién por medios
electronicos. 14. Que de conformidad con lo anterior, LA PERSONERIA, ha decidido
conjuntamente con REDSUMMA, aunar esfuerzos técnicos, administrativos, juridicos y
financieros, que permitan formular, estructurar y ejecutar los proyectos que requiere LA
PERSONERIA encaminados al fortalecimiento institucional prestando servicios para la
realizacion de actividades de promocion de derechos humanos y divulgacion de la oferta
institucional a los grupos de interés de la personeria Distrital de Barranquilla y que igualmente
permita el mejoramiento continuo de las PARTES, lo anterior, teniendo en cuenta las
competencias propias de cada una de las entidades,
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para lo que se propone la celebracién de un convenio marco interadministrativo que abarque las
lineas de accién que requieren intervencién de ambas entidades. 15. Que la Personera Auxiliar
Delegada de LA PERSONERIA, remitié a la Direccion Administrativa y Financiera los estudios y
documentos previos junto con sus anexos, para realizar la celebracién de un convenio marco
interadministrativo en la modalidad de contratacion directa. 16. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del
Decreto 1082 de 2015, estipula bajo modalidad de seleccion de contratacién directa, la
suscripcion de Contratos y/o Convenios Interadministrativos, y en consecuencia le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1., ibidem. 17.Que el presente convenio se regira por las
disposiciones legales que regulan la materia, y en particular, por las estipulaciones contenidas en
las siguientes clausulas: CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: Establecer el marco
general para “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y JURIDICOS ENTRE
LAS ENTIDADES INTERVINIENTES, BAJO LA MODALIDAD DE COOPERACION SIN
TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES (A CERO PESOS),
CON EL FIN DE FORMULAR, ESTRUCTURAR, GESTIONAR Y EJECUTAR PROYECTOS Y
ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DIRIGIDAS A LA PROMOCION, DEFENSA
Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS, ASI COMO A LA DIVULGACION,
SOCIALIZACION Y POSICIONAMIENTO DE SU OFERTA INSTITUCIONAL ANTE LOS
DIVERSOS GRUPOS DE INTERES, EN EL MARCO DE SUS FUNCIONES
CONSTITUCIONALES Y LEGALES” PARTES. CLAUSULA SEGUNDA.- ACTIVIDADES DE
LAS PARTES: A) ACTIVIDADES GENERALES DE LAS PARTES, las partes se obligan a
prestar su cooperacion mediante el desarrollo conjunto de las siguientes actividades: 1. Colaborar
reciprocamente en los asuntos que sean de interés comun sin perjuicio de las competencias y
funciones propias de cada Entidad, para desarrollar en forma conjunta y coordinada las labores
de formulacién, estructuracién y ejecucion de los permitan formular, estructurar y ejecutar los
proyectos que requiere LA PERSONERIA encaminados al fortalecimiento institucional en los
términos y condiciones que de manera concertada definan LAS PARTES en los Contratos
Interadministrativos Derivados, cada contrato derivado constituira un negocio juridico
independiente, debera contar con sus respectivos estudios previos, analisis de conveniencia,
disponibilidad presupuestal, acto de justificacion de contratacién directa y demas requisitos
previstos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015., a través de los cuales
se desarrolle el objeto del presente Convenio. 2. Colaborar con la Gestion desde sus
competencias los documentos o actos administrativos necesarios para el desarrollo de los
proyectos objeto del presente convenio. 3. Definir de manera concertada, mediante Contratos
Interadministrativos Derivados, los términos y condiciones en que se adelantaran los proyectos
que requiera LA PERSONERIA. 4. Definir un cronograma de actividades para el desarrollo del
presente convenio. 5.Contribuir con la informacion clara, oportuna y suficiente, asi como de los
actosadministrativos necesarios para cumplir con los propésitos propios del presente Convenio.
6.Efectuar conjuntamente, a través de los supervisores el seguimiento a la ejecucién del Convenio
Interadministrativo y/o sus contratos interadministrativos derivados. 7. Suscribir las prorrogas,
modificaciones, suspensiones y adiciones que se requieran. 8. Garantizar los tramites
administrativos que se requieran para lograr la liquidacion del presente convenio marco, previo
requerimiento de la PERSONERIA. B) ACTIVIDADES A CARGO DE LA PERSONERIA, se
compromete a: 1. Aportar los recursos necesarios para la ejecucion de los contratos
Interadministrativos Derivados por RED SUMMA para la ejecucién de los proyectos, cada contrato
derivado constituira un negocio juridico independiente, debera contar con sus respectivos
estudios previos, analisis de conveniencia, disponibilidad presupuestal, acto de justificacién de
contratacion directa y demas requisitos previstos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015.. 2. Gestionar los recursos adicionales que llegaren a requerirse para
financiar los proyectos. 3. Realizar el seguimiento a la ejecucién del objeto del Convenio, a través
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del supervisor, quien resolvera y suscribira las actas, y efectuara control sobre los asuntos
necesarios durante el desarrollo del convenio en los aspectos como: plazos de entrega,
aprobacién, entrega de material y ajustes técnicos. 4. Expedir oportunamente las autorizaciones
y permisos requeridos para el desarrollo de los proyectos objeto del Convenio en lo que
corresponda a su competencia y si a ello hubiere lugar. 5. Suministrar la informacion requerida
por RED SUMMA para el desarrollo de los proyectos. 6. Elaborar y suscribir el acta de liquidacion
del Convenio. 7. Todas las demas inherentes a la naturaleza del Convenio C) ACTIVIDADES A
CARGO LA ALIANZA COLOMBIANA DE INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION
SUPERIOR - RED SUMMA: 1. Prestar colaboracién en asesoria y asistencia técnica en la
formulacién, estructuracion de los proyectos encaminados al fortalecimiento institucional
prestando servicios para la realizacion de actividades de promocién de derechos humanos y
divulgacion de la oferta institucional a los grupos de interés de la Personeria Distrital de
Barranquilla, y en general todas aquellas actividades que requiera desarrollar LA PERSONERIA.
2. Prestar colaboracion en la ejecucion de los proyectos que requiere LA PERSONERIA
encaminadas a todas aquellas actividades que requiera desarrollar de conformidad con lo
establecido por LAS PARTES en los respectivos Contratos Interadministrativos Derivados. 3.
Suministrar oportunamente a LA PERSONERIA, la informacioén relacionada con el desarrollo del
Convenio Marco Interadministrativo y/o sus Contratos Interadministrativos derivados. 4. Reportar
al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia que afecte la correcta ejecucién
del Convenio. 5. Mantener el caracter confidencial de toda la informacién a la que tenga acceso
con ocasién al desarrollo del presente convenio Interadministrativo y sus Contratos
Interadministrativos derivados. 6. Poner a disposicion de los fines del presente Convenio Marco
Interadministrativo las capacidades administrativas, técnicas, financieras, tecnoldgicas; asi como
de la infraestructura,equipo de trabajo con dedicacién exclusiva para el adecuado desarrollo de
los proyectos. 7. Las demas que se requieran para desarrollar el objeto del presente Convenio.
CLAUSULA TERCERA: VALOR- Para todos los efectos legales, el presente Convenio Marco
Interadministrativo, no conlleva erogacion alguna, ni compromete recursos presupuestales por
parte del ALIANZA COLOMBIANA DE INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION
SUPERIOR - RED SUMMA, ni de LA PERSONERIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA,
teniendo en cuenta que se fundamenta en el deber de colaboracién interinstitucional entre ellas.
PARAGRAFO PRIMERO. En los Contratos Interadministrativos Derivados del presente convenio
marco LA PERSONERIA adelantara las acciones y tramites necesarios, para contar con la
disponibilidad presupuestal correspondiente. CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION-
El plazo de ejecucion del presente convenio marco interadministrativo sera hasta el treinta y uno
(31) de diciembre de 2026, y podra ser prorrogado por mutuo acuerdo, siempre que la solicitud
sea previamente elevada y aceptada por las partes con antelacién al plazo de vencimiento del
presente convenio. CLAUSULA QUINTA: LUGAR DE EJECUCION- En relacién con los
compromisos asumidos por las partes, el lugar previsto para la ejecucion del convenio sera en la
ciudad de Barranquilla. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION- La vigilancia y control del
cumplimiento de las actividades derivadas del presente convenio estaran a cargo de las partes
asi: a) por parte de ALIANZA COLOMBIANA DE INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION
SUPERIOR - RED SUMMA, la Directora Nacional; y por parte de PERSONERIA DISTRITAL DE
BARRANQUILLA, por el Director Administrativo y Financiero, o quien se designe. Para los
efectos de supervision se deberan acoger las siguientes previsiones normativas: a) numeral 1 del
articulo 4, asi como los numerales 1y 4 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993; b) Ley 1952 de 2019
modificada por la Ley 2094 de 2021, c) articulo 83 de la Ley 1474 de 2011; d) Manuales de
Supervisién y Contratacion relativos a cada entidad y e) demas normas que la adicionen,
modifiquen ocomplementen el ejercicio de supervision. PARAGRAFO PRIMERO: Las partes
podran sustituir al supervisor del contrato y designar uno nuevo cuantas veces se requiera, para
lo cual bastara la comunicacion suscrita por el competente, sin que se requiere modificacion al
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presente convenio. CLAUSULA SEPTIMA: COMITE OPERATIVO- Con fines de actividades de
coordinacioén, ejecucion, orientacién y seguimiento del convenio, se conformara el Comité
Operativo del Convenio, asi: a) Un (1) integrante del RED SUMMA y/o su delegado, designados
por escrito por el Directora Nacional. b) Un (1) integrantes de LA PERSONERIA DISTRITAL DE
BARRANQUILLA. PARAGRAFO PRIMERO: Este comité técnico atendera los lineamientos que
defina LA PERSONERIA, y que seran transmitidos por el SUPERVISOR, con fines de presentar:
consultas, sugerencias, documentos, instrucciones, aprobaciones o solicitudes de la misma, para
el cumplimientode los fines del presente convenio. PARAGRAFO SEGUNDO: De sus sesiones
se elevaran actas, podran contar con invitados con voz pero sin voto, en los casos que las partes
lo encuentren necesario para los aspectos procedimentales, pero debe sefialarse que las
decisiones finales de servicios, recaeran en LA PERSONERIA, quien a través del Director
Administrativo y Financiero, aprobara procedencia de los proyectos presentados durante la
ejecucion del presente Convenio. PARAGRAFO TERCERO: El Comité Operativo debera
sesionar minimo una (1) vez, cada trimestre en vigencia del presente convenio, y de forma
extraordinaria sera convocado por las Partes. PARAGRAFO CUARTO: El Comité Operativo
tendra a su cargo las siguientes funciones: 1. Actuar como instancia responsable de la
coordinacioén y ejecucion del Convenio, concretando las acciones y la metodologia de trabajo que
sean necesarias para el cabal cumplimiento del mismo. 2.Definir por parte de LA PERSONERIA
los proyectos de SERVICIOS que se requiera. 3.Priorizar las acciones necesarias para desarrollar
los objetivos del Convenio y su adecuada administracién. 4. Hacer seguimiento al cumplimiento
al cronograma de actividades para la ejecucion del objeto del Convenio. 5. Apoyar el seguimiento
al desarrollo y ejecucién del Convenio. 6. Servir como instancia de discusion y aclaracion de las
situaciones propias de la ejecucion del Convenio, asi como instancia inicial de solucion de
eventuales conflictos que se pudieren llegar a presentar en su desarrollo. PARAGRAFO
QUINTO: La Secretaria Técnica del Comité estara a cargo del ALIANZA COLOMBIANA DE
INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR — RED SUMMA, y tendra como
funciones: a) Citar a los integrantes e invitados al desarrollo de las sesiones del Comité. b)
Levantar acta de cada una de las reuniones del Comité Técnico y tramitar su firma. Entregando
copiade la misma a las partes. C) Hacer seguimiento a las recomendaciones y/o compromisos
que surjan de las reuniones. D) REUNIONES NO PRESENCIALES. Las partes podran deliberar
virtualmente. Para acreditar la validez de una reunién no presencial, ésta podra ser grabada y en
el acta debera quedar prueba inequivoca donde sea claro el nombre del representante de la parte
que emite su decisién o intervencién y el contenido de la misma. CLAUSULA OCTAVA:
INEXISTENCIA DE SOLIDARIDAD. No existira régimen de solidaridad entre las partes que
suscriben este convenio ni contratos interadministrativos derivados, en razén a que las partes
responderan Gnicamente por las obligaciones que se establezcan en tales acuerdos. CLAUSULA
NOVENA: INDEMNIDAD: Las partes se obligan a mantenerse indemnes entre si de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, y que se deriven de sus
actuaciones o de las personas, o terceros, que hayan vinculado para la ejecucién del presente
Convenio o de sus acuerdos especificos. CLAUSULA DECIMA. TRANSPARENCIA,
INTEGRIDAD, ANTICORRUPCION Y PREVENCION DEL FRAUDE: LAS PARTES manifiestan
su compromiso con los principios de transparencia, moralidad, integridad, responsabilidad,
publicidad y lucha contra la corrupcion que orientan la funcidén administrativa consagrados en la
Constitucién Politica y en la normativa vigente. En virtud de lo anterior, LAS PARTES se obligan
a cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en la Ley 1474 de 2011, la Ley 2195 de
2022, la Ley 1712 de 2014, asi como las demas normas que las modifiquen, adicionen o
sustituyan, relacionadas con la prevencion de actos de corrupcion, soborno, fraude, conflicto de
intereses, lavado de activos, financiacion del terrorismo, transparencia y acceso a la informacion
publica. las partes manifiestan que durante la ejecucién del convenio no se encuentran incursas
en situaciones que generen conflicto de interés real, potencial o aparente. En caso de
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presentarse, debera informarse inmediatamente a la contraparte y adoptarse las medidas
correspondientes.. LAS PARTES declaran que durante la celebracion, ejecucion, desarrollo y
terminacion del presente Convenio, asi como de los convenios o contratos derivados que llegaren
a suscribirse, no ofreceran, prometeran, entregaran, solicitaran o aceptaran, directa o
indirectamente, dadivas, beneficios, pagos, comisiones, favores, ventajas indebidas o cualquier
otro tipo de incentivo que pueda influir de manera irregular en la toma de decisiones o en el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente instrumento. Igualmente, LAS PARTES
se comprometen a informar de manera inmediata a la otra parte y a las autoridades competentes
sobre cualquier hecho, conducta o situacion que pueda constituir una practica corrupta,
fraudulenta, colusoria, restrictiva de la competencia o contraria a los principios de la contratacion
estatal y de la funciéon administrativa. El incumplimiento de las obligaciones previstas en la
presente clausula constituira causal suficiente para que la parte afectada adopte las medidas
administrativas, contractuales y legales a que haya lugar, sin perjuicio de las acciones
disciplinarias, fiscales, penales y civiles correspondientes. PARAGRAFO. LAS PARTES se
obligan a implementar y mantener mecanismos internos de control, seguimiento y gestién de
riesgos de corrupcion, asi como a garantizar la trazabilidad, publicidad y transparencia de las
actuaciones relacionadas con la ejecucidon del presente Convenio, de conformidad con la
normativa vigente y con sus respectivos programas de transparencia y ética publica. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL, DERECHOS PATRIMONIALES Y
LICENCIAMIENTO: Los estudios, diagndsticos, documentos técnicos, metodologias, informes,
investigaciones, contenidos académicos, materiales pedagdgicos, piezas de divulgacion,
publicaciones, bases de datos, desarrollos tecnoldgicos, software, aplicativos, herramientas
digitales, obras, disefios, estrategias, productos intelectuales y demas resultados que se elaboren
o desarrollen en ejecucion del presente Convenio Marco o de los convenios y contratos derivados
que se suscriban en desarrollo del mismo, estaran sujetos a las disposiciones legales vigentes
sobre propiedad intelectual, derechos de autor y propiedad industrial; Los derechos morales de
autor corresponderan en todo caso a sus creadores, de conformidad con la legislacion
colombiana. Los derechos patrimoniales sobre los productos que se desarrollen de manera
conjunta por LAS PARTES perteneceran a ambas entidades, quienes podran utilizarlos,
reproducirlos, adaptarlos, publicarlos, comunicarlos, distribuirlos y explotarlos exclusivamente
para el cumplimiento de sus funciones institucionales, fines misionales y objetivos de interés
publico, sin que ello genere contraprestacién econdmica alguna entre ellas, Cuando los
productos, contenidos, desarrollos tecnoldgicos o materiales sean elaborados exclusivamente por
una de LAS PARTES con sus propios recursos, conocimientos o capacidades institucionales, la
titularidad de los derechos patrimoniales correspondera a la entidad creadora, la cual otorgara a
la otra parte una licencia gratuita, no exclusiva, intransferible y por el término de proteccion legal
correspondiente, para su utilizacion en actividades relacionadas con el cumplimiento de los fines
institucionales que dieron origen al presente Convenio; En ningun caso la suscripcion del presente
Convenio implicara transferencia automatica de la titularidad de derechos de propiedad intelectual
preexistentes, patentes, marcas, software, metodologias, know how, desarrollos tecnoldgicos o
cualquier otro activo intangible perteneciente a alguna de LAS PARTES con anterioridad a la
celebracion del mismo; PARAGRAFO PRIMERO. Los convenios o contratos derivados podran
establecer condiciones especificas sobre titularidad, cesion de derechos patrimoniales,
licenciamiento, explotacion, publicacién, protecciéon y utilizacion de los productos intelectuales
que se desarrollen en cada proyecto particular; PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando en desarrollo
del presente Convenio o de sus instrumentos derivados se generen desarrollos tecnoldgicos,
software, plataformas digitales, aplicativos, bases de datos o soluciones informaticas financiadas
con recursos publicos, LAS PARTES garantizaran su utilizaciéon en beneficio del interés general,
la transparencia administrativa y el fortalecimiento institucional, de conformidad con la normativa
vigente sobre propiedad intelectual y gobierno digital. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
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PROTECCION DE DATOS PERSONALES, SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y HABEAS
DATA: LAS PARTES se comprometen a dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en la
Ley 1581 de 2012, el Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, la Ley 1266 de 2008, la Ley
1712 de 2014, asi como a las demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan en
materia de proteccién de datos personales, habeas data, acceso a la informacion publica y
seguridad de la informacion. En desarrollo del presente Convenio y de los convenios o contratos
derivados que llegaren a suscribirse, LAS PARTES garantizaran que la recoleccion,
almacenamiento, uso, circulacién, transmision, transferencia, actualizacién, supresion o cualquier
otra forma de tratamiento de datos personales se realice conforme a los principios de legalidad,
finalidad, libertad, veracidad, transparencia, acceso y circulacion restringida, seguridad vy
confidencialidad establecidos en la normatividad vigente. LAS PARTES se obligan a adoptar las
medidas técnicas, administrativas, operativas y juridicas necesarias para proteger la informacién
y los datos personales a los cuales tengan acceso con ocasiéon de la ejecucion del presente
Convenio, evitando su alteracion, pérdida, consulta, uso, acceso o divulgacion no autorizada. La
informacién que tenga caracter reservado, confidencial o que contenga datos personales
solamente podra ser utilizada para el cumplimiento de los fines del presente Convenio y no podra
ser divulgada, transferida o suministrada a terceros sin autorizacion previa del titular de la
informacion o sin que exista habilitacion legal para ello. Cuando en ejecucion del presente
Convenio alguna de LAS PARTES actue como responsable o encargada del tratamiento de datos
personales, debera cumplir las obligaciones previstas en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074
de 2015, garantizando el ejercicio efectivo de los derechos de los titulares de la informacién.
PARAGRAFO PRIMERO. Cada una de LAS PARTES conservara la calidad de responsable de
los datos personales que se encuentren bajo su administracion y serd autbnomamente
responsable por el cumplimiento de las obligaciones legales derivadas de su tratamiento.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de incidentes de seguridad, acceso no autorizado, pérdida,
fuga, alteraciébn o cualquier vulneracion relacionada con datos personales o informacién
reservada, la parte que conozca del hecho debera informar inmediatamente a la otra parte y
adoptar las medidas correctivas, preventivas y de mitigacion que correspondan, de conformidad
con la normativa vigente. PARAGRAFO TERCERO. La terminacion, liquidacién o cierre del
presente Convenio no exime a LAS PARTES de las obligaciones de confidencialidad, reserva,
custodia y proteccion de datos personales adquiridas durante su ejecucion, las cuales
permaneceran vigentes mientras subsista el deber legal de proteccién de la informacion.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: Se entiende que
las obligaciones que surgen de este convenio son de caracter institucional, y que por lo tanto las
partes comprometidas no asumen compromisos individuales de orden laboral ni contractual con
los funcionarios, contratistaso terceros de la contraparte. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
MODIFICACIONES, PRORROGAS O ACLARACIONES: Durante la vigencia del convenio, las
partes podran modificar de comun acuerdo cualquiera de sus clausulas, suscribiendo el
correspondiente acuerdo o convenio modificatorio que constaria en actas que seran parte integral
del mismo. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Para efectos de
solucionar los conflictos que se suscitan entre las partes con ocasion del convenio marco o los
especificos que se suscriban, se intentara en primera medida el arreglo directo entre las mismas,
y de fracasar este medio, se acudira a mecanismos alternativos de solucién de conflictos como
la conciliacion, mediacién o transaccion. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SUSPENSION: El plazo
de ejecucién del presente convenio podra suspenderse por los siguientes casos: 1. Por Mutuo
acuerdo entre las partes. 2. Por circunstancias caso fortuito o fuerza mayor. Lo anterior, debera
constar en acta debidamente motivada y suscrita entre las partes. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: CESION- Salvo autorizacién expresa y escrita de la otra parte, ninguna de ellas podra
ceder el presente convenio. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Las partes manifiestan que no se encuentran incursas en ninguna
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causal de inhabilidades y/o incompatibilidad para la celebracidon y ejecucion del presente
Convenio. CLAUSULA DECIMA NOVENA: TERMINACION- El convenio se podra dar por
terminado en los siguientes casos: 1) Por cumplimiento del objeto del Convenio. 2) Por
vencimiento del plazo pactado a menos que se prorrogue o renueve de comun acuerdopor escrito
por las partes; 3) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible el
cumplimiento del objeto y finalidad del Convenio. 4) Por mutuo acuerdo de las Partes. A la
terminacién del convenio, sea de forma anticipada o por vencimiento en su plazo, y dentro de los
seis (6) meses siguientes, se levantara un acta de liquidacion de ejecucién del convenio, suscrita
por las partes correspondientes a su ejecucion, la cual debe venir soportada con el informe final
y la certificacion de cumplimiento del objeto suscrita por la supervisién del convenio de cada una
de las partes. CLAUSULA VIGESIMA- PROHIBICION DE USO DE NOMBRE Y LOGO DE LAS
PARTES. Salvo autorizacion expresa de las partes, ningun funcionario, contratista, agente o
dependiente de alguna de las partes, podra emplear el nombre, logo, sellos oficiales de cualquiera
de las entidades que hacen parte del presente Convenio, para fines publicitarios o de cualquier
indole. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA DE LA
INFORMACION: Las partes se obligan a mantener la informacién recibida y/o entregada con
ocasion a la suscripcidn del presente convenio que por su naturaleza tengan el caracter de actos
privados, confidenciales o reservados, bajo el marco normativo y/o regulatorio
vigente. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: LIQUIDACION- Las partes procederan a la
liquidacién del presente convenio una vez vencida la vigencia del mismo, y una vez liquidados
los contratos. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION-
El presente convenio se entiende perfeccionado con la firma de los respectivos representantes
legales, y de conformidad con el procedimiento establecido en SECOP Il. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. REGIMEN JURIDICO. El presente Convenio se regird por las
disposiciones de la Ley 489 de 1998 y las que le sean aplicables de la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios vigentes, y demas normas que las modifiquen,
deroguen o sustituyan, asi como por las normas reglamentarias, comerciales y civiles pertinentes.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOCUMENTOS. Hacen parte de este convenio los siguientes
documentos: a) El estudio previo, b) los contratos interadministrativos derivados adicionales, c)
Acuerdos y actas que se celebren en su desarrollo y d) Documentos de existencia y
representacion Legal. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO. Las partes acuerdan fijar
como domicilio contractual,la ciudad de Barranquilla, Las controversias seran conocidas por la
Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo conforme a las reglas de competencia establecidas
en la Ley 1437 de 2011. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: ACEPTACION PUBLICACION
DOCUMENTOS Y TRATAMIENTO DE DATOS — RED SUMMA con la aprobacion del presente
convenio en el portal SECOP Il, acepta lapublicacion de todos y cada uno de los documentos
aportados, la forma y medio de publicacién y autoriza el tratamiento de datos de acuerdo con lo
dispuesto en la ley. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: FIRMA ELECTRONICA- LAS PARTES
aceptan de manera inequivoca el contenido del convenio electrénico y sus anexos con la
aceptacion de este a través de la plataforma SECOP Il. Asi mismo a recibir notificaciones
electrénicas en la direccion concertada por las partes.

Proyecto: Miguel Jimenez Jimenez
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