COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con amor un futuro mejor” VERSION 6 - 2025
Villavicencio, 08 de abril 2026

LAURA YINET SEPULVEDA

Supervisora Contrato 50006042026
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Ciudad

Cordial saludo;

Por medio de la presente me permito hacer entrega del informe técnico administrativo mes de marzo
contrato 50006042026, se adjunta pantallazo del cargue de la informacién en el Drive.

Fanny Yiceth Florez CONTRATOS 2026 > 4.50006042026_PORFIA3 > MARZO > TECNICO & ©
D NMombre ~ Modificado ~ Modificad... - Tamano del ar... * Compartir ~ Actividad
ﬂ' *INFORME TECNICO MARZD B04.xlsx Hace unos segu...  eihsancarlosdeguar 440 KB 2% Compartida
&t  Obligaciones del contratista cualificadas p.. Hace 3 dias eihsancarlosdeguar 25 elementos 2% Compartida
=  (Obligaciones durante la implementacion ... Hace 3 dias eihsancarlosdeguar 11 elementos 2% Compartida
22 Obligaciones especificas de la entidad ad... Hace 3 dias eihsancarlosdeguar 4 elementos 2% Compartida
2t  Obligaciones especificas durante la fase p... Hace 3 dias eihsancarlosdeguar 2 elementos 2% Compartida
& Obligaciones generales de la EAS Hace 3 dias eihsancarlosdeguar 13 elementos 2% Compartida

Agradezco su atencion.
Atentamente,

navia Caskne Yevez
MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. El formato se encuentra predeterminado con algunas obligaciones contractuales, sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un insumo fundamental para la elaboracién del informe de supervision.
2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucion entendiendo que el maximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje maximo de avance por mes es el 10%.
3. En el caso de que se presenten prérrogas o terminaciones anticipadas se recalculard el porcentaje sin afectar los informes de ejecucién anteriores.
Ej 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prérroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%,
el cual deberd ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.
Ej 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacién anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual deberd ser cumplido en el
mes que estd en ejecucion.
3. La informacidn solicitada como fuente de verificacion o los documentos de origen de la misma pueden ser objeto de solicitud y revisidn en el ejercicio de supervision.

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 50006042026

Cupos: 121 EIHCupos: 247 EIC

Servicio que presta: EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR- EDUCACION INICIAL CAMPESINA

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 11/02/2026

Periodo reportado: 01/03/2026 31/03/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: SAN CARLOS DE GUAROA-META

N° de unidades de
servicio: 7

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): ASOCIACION DE HCB PORFIA TRES

Nombre del Representante Legal de la (EAS): MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

Regional: META

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): ACACIAS

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): LAURA YINET SEPULVEDA RUIZ

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTES PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA EL SERVICIO DE HCB FAMI - FAMILIA MUJER E INFANCIA

CLAUSULA 4. Obligaciones especificas de la entidad administradora del servicio relaci d

con el

integrado de gestion

4.1. Eje de calidad

OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ALERTAS, INCONVENIENTES O FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN
ITEM PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION SITUACIONES ESPECIALES QUE EL CUMPLIMIENTO
AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el [MARZO: Para el servicio EIH y EIC durante el periodo reportado no se No se reporta para este periodo alertas ni [1. Certificado de no ocurrencia
perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), presentaron novedades en el talento humano. inconvenientes que afecten el cumplimiento
formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, de la obligacion.
411 seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima 40,00%
prestacion del servicio.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el |MARZO: Para el servicio EIH y EIC durante el periodo reportado no se No se reporta para este periodo alertas ni 1. Certificado de no ocurrencia
contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna  |realizan procesos de induccion al TH. inconvenientes que afecten el cumplimiento
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) de la obligacion.
asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos,
4.1.2 |manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la 40,00%
operacion de los servicios.
Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion |MARZO: Para el servicio EIH se aplica la encuesta de percepcion del No se reporta para este periodo alertas ni  [1. Cetificado de no ocurrencia
del servicio o bien adquirido servicio en el mes de Junio. inconvenientes que afecten el cumplimiento
MARZO: Para el servicio EIC se aplicé la encuesta de percepcion del de la obligacion.
413 servicio y se realiza el consolidado y analisis para el mes de abril 40,00%
Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada | MARZO: Durante el periodo reportado, no se realizan supervisiones por No se reporta para este periodo alertas ni 1. Cetificado de no ocurrencia
la prestacion del servicio. parte del apoyo tecnico a la supervision del centro zonal Acacias. inconvenientes que afecten el cumplimiento
de la obligacion.
1.4 40,00%




Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el
marco de la ejecucion del objeto

MARZO: Para el servicio EIH, durante el periodo reportado se realiza la
apertura del buzén PQRSDF el dia 12/03/2026, en donde no se evidencio
ninguna peticion, queja, reclamo, sugerencia, denuncia o felicitacion.

No se reporta para este periodo alertas ni
inconvenientes que afecten el cumplimiento
de la obligacion.

1.Apertura Buzon EIH
2. Anexos obligacion EIC

1.5 40,00%
MARZO: Durante el periodo reportado para el servicio de EIC se realiza la ?
apertura delbuzén de PQRSDF con las familias y participantes en cada
una de las UCAS el dia 18/03/2026. en donde no se evidencio ninauna

Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento  [MARZO: Para el servicio EIH, cuenta con 1 balanza marca seca, 1 No se reporta para este periodo alertas ni 1. Cetificado de no ocurrencia
del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de infantometro y 1 tallimetro la nutricionista del centro zonal Acacias no ha inconvenientes que afecten el cumplimiento
calibracion y sus verificaciones intermedias. realizado la programacion de las verificaciones intermedias. de la obligacion.

1.6 MARZO: Para el servicio EIC, cuenta con 1 balanza marca seca, 1 40,00%
infantometro y 1 tallimetro la nutricionista del centro zonal Acacias no ha
realizado la programacion de las verificaciones intermedias.

Contar con un registro de los documentos utilizados para la MARZO: La EAS mantiene un registro organizado de todos los No se reporta para este periodo alertas ni |1.Formato Listado de Documentos y
operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios  |documentos utilizados en la operacién del servicio mediante un Registro inconvenientes que afecten el cumplimiento |Control de Cambios.
1.7 realizados. Maestro que identifica nombre, cédigo, version y fecha de emision, de la obligacion. 40.00%
. garantizando que solo las versiones vigentes estén en uso. Asimismo, se Yo
aplica un control de cambios donde se consignan las modificaciones
realizadas, su justificacion y los responsables, y se archivan las versiones
4 .2 Eje de seguridad de la informacién
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN
LIEM OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA BUENIEIDENERIEICECION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los MARZO: La EAS, cumple con su proceso de la politica de seguridad de la No se reporta para este periodo alertas ni [ 1.Certificacion de cumplimiento,
asuntos correspondientes a seguridad de la informaciéon enmarcado en la informacion de los participantes realizando seguimiento al talento humano. | inconvenientes que afecten el cumplimiento |seguimiento y revision de los asuntos
normativa interna del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato. Se cuenta con carpetas libres de acido para el archivo de la informacién de de la obligacion. correspondientes a seguridad de la
21 los participantes las cuales reposan en cajas que garantizan la informacién. .
. conservacion de la documentacion. Para el cuentame se cuenta con 40,00%
usuario y contrasefia.
Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad con el MARZO: La representante suscribio un compromiso de confidencialidad No se reporta para este periodo alertas ni [1.Formato Compromiso de
representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor del contratouna |con el ICBF para el contrato, el cual fue firmado en el mes de enero al inconvenientes que afecten el cumplimiento |Confidencialidad y No Divulgacion
vez se firme el contrato. realizar la firma del contrato50006042026. de la obligacion.
22 40,00%
Suscribir un documento de autorizacion de tratamiento de datos personales con [MARZO: La representante legal Maria Cristina Perez Cruz, realizo la No se reporta para este periodo alertas ni | 1.Certificado de no ocurrencia
el representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se entrega del formato de autorizacion de datos personales cuando realizo la | inconvenientes que af&_%ctelj el cumplimiento
firme el contrato. firma del contrato en el mes de enero. de la obligacion.
23 40,00%
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se[MARZO: Durante el periodo reportado no se presentaron incidentes de No se reporta para este periodo alertas ni|1. Cetificado de no ocurrencia
materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la seguridad de la informacion. inconvenientes que afecten el
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el cumplimiento de la obligacién.
marco de la ejecucion del objeto establecido.
24. 40,00%
Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los |MARZO: La EAS cuenta con un protocolo de seguridad de la Informacién y | No se reporta para este periodo alertas ni |1. Protocolo seguridad de la
eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. un Plan de recuperacion y contingencia. inconvenientes que afecten el cumplimiento |informacion y plan de recuperacion y
de la obligacion. contingencia.
25 40,00%




Cumplir con lo establecido en la G22.GT “Guia para el Uso de dispositivos
personales -BYOD”-cuando se requiera conexion de equipos que no son
propiedad de ICBF a la red institucional.

MARZO: La EAS cumple con lo establecido en la guia de uso de
dispositivos personales en todos los equipos utilizados por el talento
humano.

No se reporta para este periodo alertas ni
inconvenientes que afecten el cumplimiento
de la obligacion.

1.EV equipos TH

2.6 40,00%
Identificar, documentar y evaluar los riesgos de seguridad de la informacion MARZO: La EAS cuenta con protocolo de seguridad de la informacion. No se reporta para este periodo alertas ni | 1.Protocolo de seguridad de la
relacionados con los procesos, sistemas y servicios que estén dentro del inconvenientes que afecten el cumplimiento (informacion
alcance del objeto contractual, conforme a las mejores practicas de la obligacion.
internacionales, tales como las establecidas en la norma ISO/IEC 27001:2022 o
su equivalente y alineadas con la Politica de Seguridad de la informacién
2.7 |definidas con el operador de servicios de tecnologia. 40,00%
4.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo
OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ALERTAS, INCONVENIENTES O FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION SITUACIONES ESPECIALES QUE EL CUMPLIMIENTO
AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
ITEM OBLIGACION
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, |[MARZO: La EAS, cuenta con un representante de seguridad y salud en el | No se reporta para este periodo alertas ni |1.HV SST
que cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019 del Ministerio|trabajo, que cumple con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019. | inconvenientes que afs_zctep el cumplimiento
de Trabajo o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el Profesional en Salud Ocupacional (Universidad del Tolima) Luz Mayerly de la obligacion.
cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la Diaz Moreno, la hoja de vida se presento en el comite de Inicio del
ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente. Contrato.
3.1 40,00%
3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracién de MARZO: La representante de seguridad y salud en el trabajo Luz Mayerly Diaz No se reporta para este periodo alertas ni 1. Matriz de riesgos EIH
riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la Moreno identifico los peligros,realizo la valoracion de los riesgos y determino los | inconvenientes que afecten el cumplimiento
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. |controles ademas lo documento en la matriz de riesgos. de la obligacion.
3.2 40,00%
Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién |MARZO: Se realiza la socializacion de la tematica Brigadas de emergencia el dia | No se reporta para este periodo alertas ni 1. Acta SST
del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en 26/03//2026 por medio de la plataforma Meet, la cual estuvo a cargo de la inconvenientes que afecten el cumplimiento
el Trabajo. representante de SST. de la obligacién.
3.3 40,00%
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o MARZO: Teniendo en cuenta el tipo de contrato por prestacion de servicios | No se reporta para este periodo alertas ni |1. Cetificado de no ocurrencia
convenio los elementos de proteccion personal y ropa de trabajo requerida para |del Talento Humano, cada integrante se hace responsable de la compra de | inconvenientes que afecten el cumplimiento
la realizacion de sus actividades. la dotacion y ropa de trabajo adecuada para la realizacién de sus de la obligacion.
actividades.
34 40,00%



http://g22.gt/
http://g22.gt/
http://g22.gt/
http://g22.gt/
http://g22.gt/

Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio.

MARZO: Para el servicio EIH y EIC no hubo novedades en el TH, por ende
todo el talento humano tiene actualizados sus examenes ocupacionales,
presentados en las hojas de vida en el mes de febrero.

No se reporta para este periodo alertas ni
inconvenientes que afecten el cumplimiento
de la obligacion.

1. Cetificado de no ocurrencia

3.5 40,00%
Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion y respuesta ante MARZO: Durante el periodo reportado para el servicio EIH, se realiza la No se reporta para este periodo alertas ni  [1.Acta Plan Gestion EIH
emergencias socializacién del plan de gestion de riesgos de accidentes y de desastres a | inconvenientes que afecten el cumplimiento
los padres de familia y cuidadores. de la obligacion.
MARZO: Para el servicio EIC durante el perido reportado se encuentra en
la conformacion de las brigadas de emergenci,el plan de riesgos y
3.6 accidentes y desastres y se socializa en el mes de abril 40,00%
Garantizar la tenencia y cuidado de caninos acorde con la normatividad legal MARZO: Esta obligacién no aplica para este servicio. No se reporta para este periodo alertas ni 1. Cetificado de no ocurrencia
vigente. Garantizar la tenencia de armamento, mantenimiento y reparacion inconvenientes que afecten el cumplimiento
acorde con la normatividad vigente. de la obligacion.
3.7 40,00%
4.4 EJE AMBIENTAL
CLAUSULA 1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.
OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ALERTAS, INCONVENIENTES O FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION SITUACIONES ESPECIALES QUE EL CUMPLIMIENTO
AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
EM OBLIGACION
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua,energia, [MARZO: Para el periodo reportado desde el servicio EIH, se realizan No se reporta para este periodo alertas ni  [1.Acta Practicas Ambientales EIH
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, |actividades pedagogicas con los participantes y cuidadores socializando la | inconvenientes que afecten el cumplimiento |2. Acta Practicas Ambientales_EIC
de acuerdo tematica "Clasificacién de residuos"dando cumplimiento al cronograma de de la obligacion.
con la politica ambiental de la Entidad. practicas ambientales.
4.1 MARZO: Para el periodo reportado desde el servicio EIC, se realizan 40,00%
actividades pedagdgicas y formativas con los participantes y cuidadores en
donde se abord6 el tema de "Ahorro de energia", de acuerdo al
cronograma de practicas ambientales.
Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para| MARZO: La EAS no ha requerido autorizacion de licencias ambientales en | No se reporta para este periodo alertas ni |1. Cetificado de no ocurrencia
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los el periodo reportado. inconvenientes que afecten el cumplimiento
requerimientos establecidos en dichos documentos. de la obligacion.
4.2 40,00%
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de{ MARZO: Para el periodo reportado en el servicio EIH se desarroll¢ el No se reporta para este periodo alertas ni |1. Matriz de sustancias qulmicas. EIH
los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del debido manejo de almacenamiento de sustancias quimicas en cada una de | inconvenientes que afecten el cumplimiento |2. Formato_productos_quimicos EIC
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. las UDS. de la obligacion.
43 MARZO: Para el periodo reportado en el servicio EIC se realizé el debido 40.00°
) manejo de almacenamiento de sustancias quimicas en cada una de las :00%
uDbs.
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final |MARZO: Para el servicio EIH, se diligencia el formato de BPM manejo de No se reporta para este periodo alertas ni  [1. Formatos BPM EIH
de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion  |residuos solidos y liquidos. inconvenientes que afecten el cumplimiento (2. Formato BPM EIC
del contrato. MARZO: Para el servicio EIC, se diligencia el formato de BPM manejo de de la obligacion.
4.4 residuos solidos y liquidos.. 40,00%




Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad
vigente.

MARZO: El servicio EIH cuenta con PSB el cual se aplica de manera
constante dentro de las UDS.

MARZO: El servicio EIC cuenta con PSB el cual se aplica de manera
constante en cada una de las UCAS.

No se reporta para este periodo alertas ni
inconvenientes que afecten el cumplimiento
de la obligacion.

1. Formatos PSB EIH
2. Formato PSB EIC

4.5 40,00%
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de MARZO: La EAS no utiliza la trampa de grasas y/o sistemas de No se reporta para este periodo alertas ni 1. Cetificado de no ocurrencia
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el tratamiento de aguas residuales. inconvenientes que afecten el cumplimiento
manejo adecuado de los residuos generados. de la obligacion.
4.6 40,00%
Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento de agua |MARZO: La EAS no realiza lavado de tanques de almacenamiento de No se reporta para este periodo alertas ni |1. Cetificado de no ocurrencia
para consumo adoptando las medidas necesarias para garantizar el suministro |agua teniendo en cuenta que no se suministra dentro de los encuentros inconvenientes que afecten el cumplimiento
4.7 de este recurso. grupales. de la obligacion. 40,00%
CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO | - M9 TRSTv e i = ™ % DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ) SITUACIC')_TIES“I.E.SHF.’ECIALES S'I_JE ) FUENTE DE VERIFICACION EL CUMPLIMIENTO
Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo MARZO: Durante el periodo reportado la EAS cumplio con el objeto y las No se reporta para este periodo alertas ni (1. Ram EIH
dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, manuales técnicos |obligaciones del contrato 50006042026, se tienen contratados para el inconvenientes que afecten el cumplimiento |1. Radicado informe tecnico
de las modalidades de atencion ,guias operativas de los respectivos servicios, |[servicio EIH a 2 Agentes educativas, 2 Auxiliares Pedagdgicas, 1 Auxiliar de la obligacion. 1.Reporte TH EIH
anexos y sus modificaciones; asi como las demas orientaciones técnicas y de enfermeria y 1 Coordinador/Psicosocial y las cuales cumplen con los 1. Reporte Beneficiarios EIH
administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento |perfiles indicados la Guia Operativa del servicio EIH, las hojas de vida 1. Ram EIC
de su celebracién, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con cuentan con los antecedestes actualizados para el periodo se les presto 1. Reporte TH EIC
1 posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales |servicio a 121 participantes que cumplen con los criterios de focalizacion y 1. Reporte Beneficiarios EIC 40,00%
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y |realizan el proceso de prematricula en el link dispuesto para tal fin, el
cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la |talento humano realiza la planeacion de los encuentros grupales de
prestacion del servicio. acuerdo a las practicas de cuidado y crianza; el 09/03/2026 se radica el
informe tecnico de actividades mensuales del mes de febrero, por medio de
correo electrénico a correspondencia.meta los soportes se cargaron a la
ruta virtual dispuesta por el supervisior del contrato, el 12/03/2026 se
Compartir con el ICBF la informacién y las herramientas metodoldgicas MARZO: La EAS organiza en medio fisico y digital todos los documentos No se reporta para este periodo alertas ni (1. EV drive EIH
2 necesarias para el cabal desarrollo del contrato. relacionados con la ejecucion del contrato (planeaciones, actas, informes, | inconvenientes que afecten el cumplimiento |1, EV drive EIC 40.00%
formatos, protocolos y evidencias). de la obligacion. ’
Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, MARZO: Para el servicio EIH durante el periodo reportado se garantiza la |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Tabla Visita Focalizacion EIH
priorizacién y seleccién de los participantes, segun lo establecido en la “Guia aplicacion de los criterios de focalizacion y seleccion de los participantes, inconvenientes que afecten el 1. Tabla visitas de Focalizacién EIC
para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se se le presta servicio a 121 participantes,de los cuales 8 participantes cumplimiento de la obligacién.
3 encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo  |fueron focalizados por medio de visita por focalizacién donde se verifica la 40,00%
anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de |vulnerabilidad del participante.
focalizacion de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto. MARZO: Para el servicio EIC durante el periodo reportado se garantiza la
aplicacion de los criterios de focalizacion y seleccion de los participantes,
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades IARZO: En esta vigencia no se permitio realizar actividades proselitistas | No se reporta para este periodo alertas ni|1.Acta Prohibicién Proselitismo EIH
proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, en las unidades de servicio en las unidades de servicio vinculados al inconvenientes que afecten el 1. Acta Prohibicion Proselitismo EIC
partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la contrato 50006042026. cumplimiento de la obligacion.
4 prestacion del servicio, entre otras. 40,00%
Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre MARZO: Durante el periodo reportado la EAS garantizé el cumplimiento de |No se reporta para este periodo alertas ni|1. Correo electrénico radicado.
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. esta obligacién entregando el informe tecnico de actividades del mes de inconvenientes que afecten el
febrero, el cual fue radicado por correo electronico el dia 09/03/2026 y sus |cumplimiento de la obligacion.
soportes fueron cargados en la ruta virtual.
5 40,00%
Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones |MARZO:Durante el mes de marzo la EAS recibe 2 requerimientos, el 1.Correo respuesta requerimientos
que durante el desarrollo del contrato le imparta el ICBF a través de los requerimiento 1 202650004000022701 con fecha del 18/03/2026 se No se reporta para este periodo alertas ni|1.Radicado cierre requerimientos
supervisores, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. |evidencié que la entidad presenta un porcentaje de compras por debajo del inconvenientes que afecten el
30%, lo cual constituye un presunto incumplimiento de las clausulas cumplimiento de la obligacién.
contractuales del contrato de aporte para la atencién integral a la primera
6 infancia mencionado en la fase de implementacion del contrato, a este 40,00%

requerimiento se da respuesta el dia 20/03/2026 y es cerrado el dia
24/03/2026. El requerimiento 2 202650004000024361 con fecha del
25/03/2026, en donde desde el apoyo a la supervision evidenciaron las
siguientes inconsistencias: Diferencias entre los productos facturados y los
efectivamente entregados. De la revision efectuada a la factura aportada




Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que
formulen los organismos de vigilancia, inspeccién y control del Estado a que
haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando

MARZO: Durante el periodo reportado para el servicio EIH Y EIC no se
realizaron verificaciones de las condiciones de calidad por parte del grupo
de apoyo tecnico a la supervisién del Centro Zonal Acacias.

No se reporta para este periodo alertas ni
inconvenientes que afecten el

1. Cetificado de no ocurrencia

7 sean requeridos. cumplimiento de la obligacién. 40,00%
Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el |MARZO: Durante el mes de Marzo se realizo la correcta ejecucion de los 1. Informe financiero
ICBF, segun los requerimientos técnicos, logisticos y administrativos recursos recibidos por ICBF de acuerdo a la canasta estipulada y al No se reporta para este periodo alertas ni
necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato. presupuesto aprobado en el primer comite inconvenientes que afecten el
8 cumplimiento de la obligacion. 40,00%
Permitir la participacién del talento humano vinculado a la ejecucion del MARZO: Para el periodo reportado el servicio EIH, recibe capacitacién de 1.EV Fortalecimiento Tecnico EIH
contrato, previa coordinacién con las entidades oferentes, a los procesos de manera virtual por parte del Ing. Jamir Mateus frente a la tematica de No se reporta para este periodo alertas ni|1. EV Fortalecimiento Tecnico EIC
formacién, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF |Calidad del dato en el aplicativo Cuentame. inconvenientes que afecten el
9 y demas entidades en el marco de la implementacion de la politica de Estado  |MARZO: Para el periodo reportado del servicio EIC el TH recibe la cumplimiento de la obligacién. 40,00%
De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad |capacitacion de manera virtual el dia 13/03/2026, por parte de la doctra
sobre los respectivos procesos. Karolay Serrano en donde se orienta sobre la guia operativa de EIC,
Adacnaiandn dudac franta al rumnlimianta da la miema
Contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual MARZO: La Asociacion Porfia 3 certifica que cuenta con una sede 1.Reporte EAS
repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativa ubicada en la Manzana 42 Casa 11 Etapa 2 Barrio La No se reporta para este periodo alertas ni
10 administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en |Madrid en Porfia, alli encontraran toda la informacién, formatos y soportes |inconvenientes que afecten el 40,00%
formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera. (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucién |cumplimiento de la obligacién.
del contrata disnonihles en farmatns fisicns vin dinitales en momentn aiie el
Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, y los rendimientos MARZO: para este mes de marzo se realizo la consiganacion de los 1. Soporte Bancario Consigancion
financieros que puedan generarse correspondiente a los recursos del ICBF, en [rendimientos financieros el dia 09/04/2026 por valor de $695 No se reporta para este periodo alertas ni
la cuenta que designe la entidad para tal fin. inconvenientes que afecten el
11 cumplimiento de la obligacion. 40,00%
Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién -UA  [MARZO: Para el servicio EIH no se cuenta con participantes con modelo 1. Oficio secretaria de salud EIH
se brinde la atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de de enfoque diferencial, sin embargo, se realiza reporte a la secretaria de No se reporta para este periodo alertas ni
Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucién salud frente a un presunto caso de discapacidad de una persona gestante |inconvenientes que afecten el
12 7998 de 2023 o documento que lo modifique, sustituya o derogue. vinculada a la UDS San Carlos 1. cumplimiento de la obligacién. 40,00%
MARZO: Para el servicio EIC se realizan encuentros de manera mensual
en donde se brinda la atencion a 247 usuarios con enfoque diferencial,
garantizando el goce efectivo de los derechos de las nifias, nifios y mujeres
Anctantas
Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos |MARZO: No aplica para el periodo reportado. 1. Certificado de no ocurrencia
que en desarrollo de este se hayan producido, e igualmente todos los archivos No se reporta para este periodo alertas ni
que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones. inconvenientes que afecten el
13 cumplimiento de la obligacién. 40,00%
En el marco del principio de economia solidaria del presente contrato, EL MARZO: Para el servicio EIH,la UDS San Carlos 1 cuenta con 61 1. Reporte Beneficiarios EIH
CONTRATISTA se compromete a garantizar una atencion hasta en un 5% participantes atendidos (11 mas segun lineamientos de la guia operativa) y |No se reporta para este periodo alertas ni|1. Reporte Beneficiarios EIC
adicional de la cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencién que se |la UDS San Carlos 2 cuenta con 60 participantes atendidos (10 mas segun |inconvenientes que afecten el
14 presente en las unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no lineamientos de la guia operativa) para un total de 121 participantes cumplimiento de la obligacién. 40,00%
implicaran una modificacion al valor, ni condiciones iniciales del contrato o atendidos.
conceptos de reinversion por inejecuciones. MARZO: Para el servicio de EIC se brinda atencion a 247 participantes,
distribuidos entres las 5 UDS y 13 UCAS en el municipio de San Carlos de
Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidié la pdliza de| MARZO: Para el servicio EIH y EIC, no se presentaron siniestros o 1. Cetificado de no ocurrencia
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los |activaciones de poliza en el periodo reportado. No se reporta para este periodo alertas ni
15 cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conoci6 o se debié inconvenientes que afecten el 40,00%
conocer la ocurrencia del siniestro. cumplimiento de la obligacién.
Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al MARZO: Para el periodo reportado no se realiza solicitud de prestamo o 1. Cetificado de no ocurrencia
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto  |comodato de espacios para el funcionamiento de las UDS, ya que esta fue |No se reporta para este periodo alertas ni
juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el realizada en el mes de febrero por la EAS. inconvenientes que afecten el
servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de cumplimiento de la obligacion.
16 arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el 40,00%
documento idéneo donde se acredite dicha condicion segin corresponda).
Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales MARZO: Para el periodo reportado no se derivaron obligaciones o 1. Cetificado de no ocurrencia
Técnicos, Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del |reglamentos adicionales a las ya mencionadas anteriormente. No se reporta para este periodo alertas ni
17 objeto contratado. inconvenientes que afecten el 40,00%

cumplimiento de la obligacién.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL CONTRATISTA: DURANTE LA FASE PREPARATORIA

Obligaciones durante la fase preparatoria




ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO

ALERTAS, INCONVENIENTES O
SITUACIONES ESPECIALES QUE

% DE AVANCE EN

EL Pl PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIEIDEERIEICSCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
EL CONTRATISTA debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio |MARZO: Durante el periodo reportado, no se realizaron actividades 1.Certificado de no ocurrencia
al servicio, segun lo establecido en el Manual Técnico de la modalidad y Guia |correspondientes a la fase preparatoria ya que estas se realizaron durante |No se reporta para este periodo alertas ni
Operativa segun corresponda el servicio, en referencia a las actividades que el mes de febrero. inconvenientes que afecten el
1 hacen parte de la Fase Preparatoria cumplimiento de la obligacion. 40,00%
Presentar a la supervision del contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente a [MARZO: La Asociacion Porfia 3 se encuentra a cargo de la representante 1. CC representante legal
la suscripcion del contrato, los soportes del cumplimiento de las condiciones de |legal Maria Cristina Perez Cruz. No se reporta para este periodo alertas ni
2 conformacién de la organizacion. inconvenientes que afecten el 40,00%
cumplimiento de la obligacién.
OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO
A. Obligaci relaci das con la prestacion de los servicios
ALERTAS, INCONVENIENTES O
- ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN
LIEM OELGECION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIEIREVERIEICECION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Brindar educacion inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios, en [MARZO: Durante el periodo reportado se presta la atencion a 121 1. Ram EIH
el (los) servicio(s) (segun aplique), en las UDS correspondientes al Centro participantes vinculados a las UDS San Carlos 1y San Carlos 2 del No se reporta para este periodo alertas ni|1.Reporte UDS EIH
Zonal del contrato, de la respectiva Regional, garantizando los dias de atencion |servicio EIH generando la atencion al 100% de la cobertura programada, |inconvenientes que afecten el 1.Reporte TH EIH
a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual las cuales se encuentran ubicadas en la calle 5 # 08-04 Antigua Ese cumplimiento de la obligacion. 1. Ram EIC
Técnico de la Modalidad de atencién, en cuanto a su estructura operativa, o Municipal. 1. Reporte TH EIC
1 fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de MARZO: Durante el periodo reportado se presta la atencion a 247 40,00%
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente. participantes vinculados y distribuidos en cada una de las UDS de
Surimena (Instalaciones de lalnspeccion de policia), La Palmeras
(Instalaciones frente al polideportivo central), El Barro (instalaciones puesto
de salud), El Barro 1 (Finca Capri via a Acacias, frente a los Arrayanes),
Pajure (al lado del puesto de salud) del servicio EIC desde el 11/02/2026
Reallizar la atencion de las y los participantes conforme a la distribucién de MARZO: Durante el periodo reportado se presta la atencién a 121 1. Ram EIH
UDS, atenciones y municipios indicados en el estudio previo que hace parte participantes vinculados a las UDS San Carlos 1 y San Carlos 2 del No se reporta para este periodo alertas ni|1.Reporte UDS EIH
integral de este contrato. servicio EIH generando la atencion al 100% de la cobertura programada, |inconvenientes que afecten el 1.Reporte TH EIH
las cuales se encuentran ubicadas en la calle 5 # 08-04 Antigua Ese cumplimiento de la obligacién. 1.Ram EIC
2 Municipal. 1. Reporte TH EIC 40,00%
MARZO: Durante el periodo reportado se presta la atencion a 247
participantes vinculados y distribuidos en cada una de las UDS de
Surimena (80participantes), La Palmeras (119 participantes), El Barro (16
particinantes). Fl Barro 1 (16 particinantes). Paiure (16 particinantes) del
B. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN
JIEN OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIEIDENEREICSCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- MARZO: En el servicio EIH se le presto servicio a 121 participantes, todos 1.Acta RC EIH
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el cuentan con documeno de identidad legible, adicionalmente, se realiza un |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Acta prevencion violencias EIH
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el acta de compromiso a una mujer lactante ya que no habia sido posible inconvenientes que afecten el 1.Acta formacién a familias EIH
ICBF. registrar a su hija teniendo en cuenta que en el nacido vivo la doctora no lo |cumplimiento de la obligacién. 1. Oficios activacion rutas EIH
habia firmado, sin embargo a fin del mes la madre logra culminar el 1. Acta TH EIH
proceso, en el taller de Formacién a Familias realizado los dias 04/03/2026 1. Oficios de articulacion EIH
y 10/03/2026 a todas las UAS se realizo la socializacién del tema "Salud 1.Acta formacion a familias EIC
emocional y amor propio”, adicionalmente teniendo en cuenta el 1. Acta Vulneracion de derechos EIC
1 cronograma de prevencion de violencias se socializa el tema "Prevencién 1. Acta THEIC 40,00%

de la violencia de género", se envia oficio de articulacion a todos los entes
territoriales del municipio con el fin de que puedieran asisitir a la
socializacién del contrato 50006042026; durante el periodo reportado se
culmina el proceso del diligenciamiento de la Ficha de caracterizacion, se
realizan dos activaciones de ruta a la comisaria de familia por uniones
tempranas, las cuales fueron reportadas al correo electrénico de la
supervisora del contrato el dia 24/03/2026 anexando oficios de activacion

de ruta y formato de PHVLF, adicionalmente el dia 25/03/2026 se envia

1. Oficio de Articuacién EIC




Incluir en los planes de formacion y acompafiamiento a familias, las acciones
que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los participantes
del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo;
reconocer las practicas de cuidado y crianza con el propésito de contribuir a
poner fin a los factores que inciden en las violencias contra mujeres y personas

MARZO: En el servicio EIH para el periodo reportado se realiza la
socializacion de las tématicas "Prevencion de la violencia de género" y
"Salud emocional y amor propio" las cuales fueron realizadas los dias
04/03/2026 y 10/03/2026 a todas las UA correspondientes a las UDS San
Carlos 1y San Carlos 2.

MARZO: En el servicio EIC para el periodo reportado se desarrollan las

No se reporta para este periodo alertas ni
inconvenientes que afecten el
cumplimiento de la obligacién.

1. Acta prevencion de violencias EIH
1.Acta formacion a familias EIH
1. Acta de formacion a familias EIC

2 ) e . L . ; ) ) . ) 40,00%
en periodo de gestacion, nifias y nifios actividades con los participantes sobre "Prevencion del Maltrato Infantil", 1 Acta prevencion maltrato infantil EIC
durante los dias 17,18 y 19/03/2026 en cada una de las UDS
C. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién
OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  ALERTAS, INCONVENIENTES O (U= (212 MR AE L EaDEAVENCEEN
A PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION S O S RECIALE S QUE ECICUMBLIMIENTD
AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el MARZO: Durante el periodo reportado, se realiza la entrega de 368 RPP ,
componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad ademas en los encuentros grupales se hace entrega de los refrigerios a los |No se reporta para este periodo alertas ni
segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones |participantes de acuerdo al ciclo de menus aprobados el dia 19 de febrero inconvenientes que afecten el 1. Oficios garantia de derechos
expedidas por el ICBF del 2026 por la nutricionista del centro zonal Acacias Arlyn Diaz. De igual cumplimiento de la obligacién. 1.Formatos signos DNT
1 manera, el componente de salud y nutricion realizé la toma de peso y talla 1.Formato captura 40,00%
para los participantes que ingresaron durante el mes, gestantes y toma del 1. Planillas RPP
perimetro braquial para nifios y nifias mayores de 6 meses. Se realiza la 1. Planillas refrigerios
verificacion inicial e intermedias a los equipos antropométricos el dia 1.Verificacion intermedia
Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la MARZO: La EAS para el periodo de febrero ya habia cumplido con la 1. Planillas RPP_REFIGERIOS_EIH
atencion efectiva a los participantes, el disefio de la complementacion entrega a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la  |No se reporta para este periodo alertas ni|1. Planillas RPP EIC
alimentaria (Racién Preparada (RP) o Racion para preparar (RPP) y/o Racién  [atencion efectiva a los usuarios, el ciclo de menus segun lo define el ICBF  [inconvenientes que afecten el
Lista para Consumo (RLC) ) a partir de las minuta patrén definidas por el ICBF, |elaborado por un nutricionista del complemento alimentario (Racion cumplimiento de la obligacion.

2 elaborado por un profesional en Nutricién y Dietética, en los formatos Preparada (RP) o Racién para preparar (RPP) y/o Racién Lista para 100.00%
establecidos por el ICBF (Lista de compras, ciclo de menus, anélisis de Consumo (RLC) en los formatos establecidos por el ICBF (Lista de e
contenido nutricional y guia de preparacion si aplica), de conformidad con lo compras, ciclo de menus, andlisis de contenido nutricional y guia de
descrito en la Guia para el impulso a la soberania alimentaria por el derecho preparacion si aplica), de conformidad con lo descrito en la Guia para el
humano a la alimentacién adecuada en las modalidades y servicios del ICBF. |impulso a la soberania alimentaria por el derecho humano a la alimentacion

adecuada en las modalidades y servicios del ICBF, la cual fue aprobada el
Entregar al supervisor del contrato, dentro del primer mes de ejecucién, los MARZO: La EAS realizo de manera efectiva la entrega al supervisor del 1. Verificacion Equipos
documentos que acrediten la calidad de los equipos de antropometria, contrato los documentos que acreditan la calidad de los equipos de No se reporta para este periodo alertas ni|Antropometricos
conforme a lo establecido en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los |antropometria el dia 30/03/2026, conforme a lo establecido en la Guia inconvenientes que afecten el
procesos misionales del ICBF (cédigo G8.PP) técnica para la metrologia aplicable a los procesos misionales del ICBF cumplimiento de la obligacién.
(codigo G8.PP) debido a que el proceso operativo se inicio con premura
3 debido a la contratacion tardia del talento humano de salud y nutricion 40,00%
encargado de realizar las verificaciones.
Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias MARZO: La EAS para el periodo del mes reportado no tuvo actualizacion 1. Cetificado de no ocurrencia
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de de proveedor de alimentos y/o informacién de concepto sanitario No se reporta para este periodo alertas ni
alimentos y la informacién complementaria relacionada con registros y relacionada con el mismo. inconvenientes que afecten el

4 conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se cumplimiento de la obligacién. 40,00%
requiera y/o cambie algun proveedor.

Como Unidades Informadoras (Ul) recopilar y comunicar la informacién MARZO: La EAS para el periodo del mes reportado, NO presento ningun 1.Cetificado de no ocurrencia
relevante para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del  |caso de desnutricién aguda primaria. No se reporta para este periodo alertas ni

evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en inconvenientes que afecten el

comunidad, en el marco de lo dispuesto en los Lineamientos Nacionales de cumplimiento de la obligacién.

Vigilancia en Salud Publica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de

5 2016 y las demas normas que la complemente, modifique o derogue. 40,00%
PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la
toma nutricional a alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la
toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente
dicha situacién (Cuando aplique)

Incluir en los planes formacién y acompafamiento a familias, las acciones que |MARZO: Para el servicio EIH, los dias 04/03/2026 y 10/03/2026, se realiza 1.Acta prevencién de violencias EIH
permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del la formacion a familias socializando los temas "Prevencion de violencia de |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Acta formacion a familias EIH
servicio sobre la proteccién de los derechos de nifias y nifios, las formas de género" y "Salud emocional y amor propio”, dando cumplimiento a los inconvenientes que afecten el 1. Acta Prevencion del Maltrato Infantil
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en planes de formacién a familias, cumplimiento de la obligacién. EIC
los servicios de la modalidad familiar y comunitaria se dara desde el MARZO: Para el servicio EIC, los dias 17, 18 Y 19/03/2026 se realiza la 1. Acta de Formacion a Familias EIC
6 fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas de cuidado y crianza, |formacién a familias con el tema "Padres presentes, Tiempo de calidad",de 40,00%

lo anterior, con el prop6sito de contribuir a poner fin a los factores que inciden
en las violencias contra mujeres y personas en periodo de gestacién, nifias y
nifios

acuerdo al plan de formacién a familias y Plan de vulenracionde derechos
con el tema de "Prevencion del Maltrato Infantil".

D. Obligaciones del Cc 1te Proceso Pedagégico




ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO

ALERTAS, INCONVENIENTES O
SITUACIONES ESPECIALES QUE

% DE AVANCE EN

EL Pl PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIEIDEERIEICSCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- MARZO: En el servicio EIH para el periodo reportado se realizan No se reporta para este periodo alertas ni|1.Planeacion EG EIH
establecidas en los manuales técnicos y Guias Operativas del servicio actividades pedagdgicas teniendo en cuenta las practicas de cuidado y inconvenientes que afecten el 1.Planeacion EH EIH
contratado y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el crianza y el cronograma de buen trato en donde se socializa la tematica cumplimiento de la obligacién. 1. Seguimiento al desarrollo EIH
ICBF. "Dia de la mujer", adicionalmente,se realizan 121 EH enfocados en la 1.Proyecto Pedagégico EIH
Practica 6: Vivir el territorio, realizando el diligenciamiento de la Ficha de 1.Acta Buen trato EIH
caracterizacion, se realizan 12 EG teniendo en cuenta actividades 1. JP EIH
pedagdgicas priorizadas en las practicas de cuidado y crianza, 1.. Acta Buen Trato EIC
1 adicionalmente se realiza la construccion del proyecto pedagdgico y 1. Cuadernos Familiares EIC 40.00%
diligenciamiento del formato de priorizacion de practicas y acciones, 1. Cuadernos Comunitarios EIC ’
teniendo en cuenta el instrumento suministrado por la EAS se realiza el 1. Acta GET EIC
seguimiento al desarrollo a los nifios y nifias vinculados al programa, el dia 1. Acta Jornada Pedagogica EIC
12/03/2026 se realiza jornada pedagdgica enfocada en la construccion del
proyecto pedagdgico de cada UDS.
MARZO: En el servicio EIC para el periodo reportado se realiza actividades
pedagogicas del buen Trato en donde se socializa el "dia de la mujer", de
iaual manera se realizan 247 EH enfocadod en las diferentes oracticas de
Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando cumplimiento a cada |FEBRERO: La EAS tiene previsto realizar la entrega del paquete didactico |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Certificado de no ocurrencia
una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual familiar para el mes de abril inconvenientes que afecten el
Operativo de la Modalidad que apliquen para tal fin, y las demas orientaciones cumplimiento de la obligacién.
y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (aplica para educacion inicial
2 campesina). 40,00%
E. Obligaciones del Comp 1te Talento Humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O
- ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN
LIEM OELIGSCION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIEREVERIEICECION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el MARZO: Para el servicio EIH se cuenta con una Coordinadora/Psicosocial, |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Acta GET EIH
componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad Dos agentes educativas (Una licenciada en Pedagdgia Infantil, Una inconvenientes que afecten el 1. Acta Get EIC
segun corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o recomendaciones |Tecnica en atencidn integral a la Pl), dos auxiliares pedagdgicas tecnicas |cumplimiento de la obligacién. 1. Acta Jornada Pedagogica EIC
1 expedidas por el ICBF. en atencion integral a la primera infancia, una auxiliar de enfermeria, las 40.00%
cuales cumplen con los perfiles establecidos dentro de la guia operativa del ki
servicio, en donde en los grupos de estudio y jornadas pedagégicas
realizadas el 12/03/2026 reciben capacitacion frente a diferentes tematicas
indispensables para la prestacion del servicio.
Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de MARZO:Durante el periodo reportado en el servicio EIH y EIC se dio No se reporta para este periodo alertas ni|1. Reporte TH EIH
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 |inconvenientes que afecten el 1. Reporte TH EIC
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de de 2015, garantizando la aplicacion de los procedimientos y obligaciones  |cumplimiento de la obligacién.
2 aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto alli definidos para la correcta ejecucion contractual. Se verificé el 40,00%
armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en cumplimiento de los requisitos técnicos, administrativos y operativos
condicion de discapacidad, asi como poblacién de las comunidades indigena, |asociados al proceso, se mantuvo la documentacién soporte actualizada y
neara. afrocolombiana. raizal. palanauera. Rrom o aitanas. como suietos de se atendieron de manera obortuna las disposiciones relacionadas con la
F. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN
JIEN OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIEIDENEREICSCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Realizar los ajustes razonables en la UDS a a éstos.para garantizar la MARZO: Durante el periodo reportado en el servicio EIH se realiza la No se reporta para este periodo alertas ni|1.Poliza participantes EIH
accesibilidad y participacién de nifias, nifios, mujeres y personas en periodo de |socializacion a los cuidadores y participantes del Plan de gestién de riesgos |inconvenientes que afecten el 1.Socializacion Plan gestién riesgos
gestacion con discapacidad conforme a la definicién de ajustes razonables de accidentes y desastres, adicionalmente se realiza la socializacién de la |cumplimiento de la obligacién. desastres y accidentes EIH
establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y |poliza contra accidentes cada UDS cuenta con inventarios del ICBF 1.Socializacion poliza nuevos EIH
con base en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagdgica |actualizados cada UDS cuenta con su extintor, con fecha de recarga 1.Novedades EIH
para la inclusién de nifias y nifios con discapacidad. septiembre del 2026 y solo la UDS San Carlos 1 cuenta con botiquin 1. Poliza participantes EIC
portatil, sin embargo, como se esta prestando la atencion para las dos UDS 1. Socializacién pdliza nuevos EIC
1 en el espacio de la UDS San Carlos 2, este botiquin esta disponible para 1. Novedades EIC 40,00%
todos los participantes, se realiza el registro de las situaciones presentadas
con los participantes en el libro de novedades, todos los participantes
cuentan con poliza contra accidentes.
MARZO: Durante el periodo reportado en el servicio EIC se realiza la
socializacién de la poliza contra accidentes, cada UDS cuenta con
G. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion.
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACIAN

EL CUMPLIMIENTO




Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en los manuales técnicos y Guias Operativas del servicio
contratado, el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de

MARZO: Esta obligacién no aplica para el servicio.

No se reporta para este periodo alertas ni
inconvenientes que afecten el
cumplimiento de la obligacién.

1.Certificado de no ocurrencia.

1 Reclusion (Aplica para el servicio DIER), y las demas orientaciones y/o 40,00%
recomendaciones expedidas por el ICBF.
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- MARZO: Para el periodo reportado la EAS dio cumplimiento a las No se reporta para este periodo alertas ni|1.Acta socializacién contrato EIH
establecidas en los manuales técnicos y Guias Operativas del servicio condiciones de calidad estableciadas en el Manual Operativo de cada uno |inconvenientes que afecten el 1.Apertura buzén PQRSDF
contratado y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el de los servicios ,la EAS cuenta con un archivo actualizado con la cumplimiento de la obligacién. 1. Acta CS EIH
ICBF informacion del talento humano y participantes los cuales son cargados en 1.Verificacion CS EIH
un drive que esta dispuesto para tal fin.El servicio EIH realiza el 1. Plan de accion CS EIH
diligenciamiento del Plan de accién correspondiente a los Comites de 1. Acta socializacion contrato EIC
2 control social, se realiza verificacion de los servicios de primera infancia el 1. Acta apertura PQRSDF EIC 40,00%
dia 12/03/2026 verificando las condiciones de calidad de los alimentos 1.ACTACSEIC
entregados en la RPP, asicionalmente, se realiza la apertura del buzén 1. Verificiaon CS EIC
PQRSDF de las UDS San Carlos 1y San Carlos 2, el dia 4/03/2026 se 1. Plan de Accién CS EIC
realiza la socializacion del contrato 50006042026 a los participantes y
cuidadores.
MARZO: Para ol nerind rtadn la EAS din cumnlimientn a las
H. Obligaci relaci las con la recepcio | i suministro, inventario y custodia de los Alil de Alto Valor Nutricional -AAVN
TEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ALERTAS, INCONVENIENTES O FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION SITUACIONES ESPECIALES QUE EL CUMPLIMIENTO
AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos MARZO: El Punto de Entrega Primario de la AAVN Asociacién Porfia 3, No se reporta para este periodo alertas |1.Datos Punto de entrega Primario del
primarios donde la Entidad Territorial recibira los Alimentos de Alto Valor con codigo SIM 50010010058, se encuentra ubicado en la ciudad de ni inconvenientes que afecten el AAVN
Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y Villavicencio. La responsable principal del punto de entrega primario es la  |cumplimiento de la obligacion.
suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de Diana Carolina Chingate Montafiez y la suplente es la RL Maria Cristina
1 atenciones en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de |Perez Cruz. 40,00%
los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los
primeros 15 dias calendario del mes.
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo MARZO: Durante el periodo reportado, no se realiza entrega de AAVN a No se reporta para este periodo alertas | 1.Certificado de no ocurrencia
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones |los participantes vinculados al contrato 50006042026. ni inconvenientes que afecten el
2 que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. cumplimiento de la obligacién. 40,00%
Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el MARZO: Durante el periodo reportado, no se realiza entrega de AAVN a No se reporta para este periodo alertas | 1.Certificado de no ocurrencia
Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los los participantes vinculados al contrato 50006042026. ni inconvenientes que afecten el
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o cumplimiento de la obligacién.
participantes, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las
personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a
3 la cantidad de participantes programados. Estos soportes deben presentarse 40,00%
en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades
de los territorios donde se ejecuten, mensualmente durante los diez primeros
dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el
municipio donde est& ubicado el punto de entrega.
En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto Valor MARZO: Durante el periodo reportado no se realiza entrega de AAVN. No se reporta para este periodo alertas | 1. Certificado no ocurrencia
Nutricional para realizar la entrega a las unidades de servicio o los ni inconvenientes que afecten el
beneficiarios, éste debe ser realizado en condiciones adecuadas que cumplimiento de la obligacion.
4 - . ) ) R L 40,00%
garanticen la inocuidad del AAVN, sin que ello implique ningln costo para el
ICBF.
Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al [MARZO: Durante el periodo reportado no se solicito asesoria Técnica el No se reporta para este periodo alertas |1. Certificado no ocurrencia
manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucién de los [ni inconvenientes que afecten el
Nutricional. Alimentos de Alto Valor Nutricional. cumplimiento de la obligacion.
5 40,00%
Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de |MARZO: Para el periodo reportado en el servicio EIH se comparten via No se reporta para este periodo alertas |1.EV Buen uso AAVN EIH
los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas |Whatsapp a los participantes vinculados infografias relacionadas con el ni inconvenientes que afecten el 1.EV Buen uso AAVN EIC
6 por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de |buen uso del AAVN. cumplimiento de la obligacién. 40.00%
cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por |MARZO: Para el periodo reportado en el servicio EIC se comparten via ue
parte del ICBF. Whatsapp a los participantes vinculados infografias relacionadas con el
buen uso del AAVN.
Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente |MARZO: Durante el periodo reportado el punto de entrega primario de No se reporta para este periodo alertas |1.Acta interventoria
para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades AAVN Asociacién Porfia 3 con cédigo SIM 50010010058 recibio visita por |ni inconvenientes que afecten el
7 presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. parte del Contratista Interventor de la estrategia de Alimentos de Alto Valor |cumplimiento de la obligacién. 40,00%
Nutricional del ICBF Consorcio E&F Bienestarina el dia 18/03/2026 . Dt
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se |MARZO: Durante el periodo reportado no se presentaron vencimientos o No se reporta para este periodo alertas |1. Certificado no ocurrencia
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento o por mal almacenamiento, redistribucién de producto, hurto o pérdida del ni inconvenientes que afecten el
8 redistribucién, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega |AAVN. cumplimiento de la obligacién. 40.00%

o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de
Alto Valor Nutricional.




Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccion y distribuciéon de Alimentos de Alto
Valor Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a
que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y

MARZO: Durante el periodo reportado el punto de entrega primario de
AAVN Asociacién Porfia 3 con cédigo SIM 50010010058 recibio visita por
parte del Contratista Interventor de la estrategia de Alimentos de Alto Valor
Nutricional del ICBF Consorcio E&F Bienestarina el dia 18/03/2026 .

No se reporta para este periodo alertas
ni inconvenientes que afecten el
cumplimiento de la obligacién.

1.Acta interventoria

9 correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto 40,00%
de las visitas del ICBF o de la interventoria.
I. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales ( Aplica si se contrata el componente de alimentos)
OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |ALERTAS, INCONVENIENTES O FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN
ITEM PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION SITUACIONES ESPECIALES QUE EL CUMPLIMIENTO
AFECTEN EI_CIIMDI IMIENTA NDE 1 A
El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el Para el mes de MARZO, se realizaron compras de alimentos por valor de | No se reporta para este periodo alertas 40,00%
30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos $53.795.004 % vy se realizaaron compras locales en alimentos como Arroz, ni inconvenientes que afecten el
directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores Huevo, Queso, Leche en Polvo, Platano, Cebolla y Mango; alcanzando el cumplimiento de la obligacion.
de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de 31.22%, cumpliendo con lo establecido del 30%
estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que
procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores locales.
1 Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en
la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de
Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del
contrato, haciendo uso de la Ultima versién del formato que para el efecto se
encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la
entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de
Gestion de Calidad.
El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los |La EAS realiza la compra de Contado a los proveedores de Compras No se reporta para este periodo alertas
pequerios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Locales cumpliendo asi con lo estipulado por medio de transferencia ni inconvenientes que afecten el
Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el electronica. cumplimiento de la obligacion.
Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y
2 demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus 40,00%
organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de
ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales,
depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite
simplificado (CATS).
J. Obligaciones del registro y presentacion de informacion:
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN
AEL OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIEIDELEREICACION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Realizar el registro y actualizacién permanente en las plataformas tecnolégicas |MARZO: Durante el periodo reportado el servicio EIH realizo la vinculacién |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Reporte participantes EIH
que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, al Sistema de Informacién Cuentame de 121 participantes que ingresaron |inconvenientes que afecten el 1. Reporte formacion a flias EIH
real y comprobable, de la informacion relacionada con los participantes y sus los cuales cuentan con las atenciones priorizadas conforme a la Politica cumplimiento de la obligacién. 1.Reporte tomas nutricionales EIH
familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el |Publica de Primera Infancia y a la Educacion Inicial en el marco de la 1. Reporte participantes EIC
1 desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Atencion Integral, asi como los procesos de formacion dirigidos los cuales 1. Reporte Formacion a Flias EIC 40,00%
Operativa de cada servicio de atencion y las directrices de la Direccién de fueron cargados al sistema de Informacién el 04/03/2026 y 17/03/2026 el 1. Reporte toma nutricionales EIC
Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las tema de la formacion es "prevencion de violencias"ademas se realizo el
necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida. cargue de la toma nutricional de los participantes nuevos y seguimientos
Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo requiera el registro No se reporta para este periodo alertas ni|1. Reporte Cuentame Contrato
y actualizacion de la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF  [MARZO: Durante el periodo no se solicito al Admon Cuentame de la inconvenientes que afecten el
2 defina, los datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto regional Meta Jamir Mateus la actualizacion de la informacion de la cumplimiento de la obligacién. 40,00%
segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). Representante Legal, direccion y telefono de la sede de la EAS.
Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la MARZO: Durante el periodo reportado se solicito al Admon Cuentame de la |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Correo Electronico EIH
solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales regional Meta Jamir Mateus la redistribucién de los cupos de las UDS San |inconvenientes que afecten el
3 aprobados por el ICBF, la actualizacién de la informacién del contrato, servicio |Carlos 1y San Carlos 2, teniendo en cuenta la autorizacion de la cumplimiento de la obligacion. 40.00%
contratado, numero de atenciones, Unidades de Servicio -UDS, valores y supervisora del contrato via correo electronico. ’
modificaciones de acuerdo con la documentacién generada contractualmente.
Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos MARZO: Durante el periodo no se solicito al Admon Cuentame de la No se reporta para este periodo alertas ni|1.Reporte UDS EIH
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo regional Meta Jamir Mateus actualizacion de los datos de las UDS, ya que |inconvenientes que afecten el 1.Reporte UDS EIC
requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. |fueron actualizadas en el mes de febrero. cumplimiento de la obligacién.
La actualizacién de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la
4 UDS, la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del 40,00%
responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geograficas con
Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos.
Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF definala |MARZO: Durante el periodo reportado para el servicio EIH se realizo la No se reporta para este periodo alertas ni|1.Reporte Participantes EIH
informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias vinculacién de dos nifios recien nacidos hijos de personas en estado de inconvenientes que afecten el 1.Reporte Participantes EIC
mujeres y personas en periodo de gestacién, de manera inmediata, una vez se |gestacion, ingresando la informacion actualizada. cumplimiento de la obligacién.
5 tenga conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias MARZO: Durante el periodo reportado para el servicio EIC se realizo la 40,00%

calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el objetivo de
formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencion a la primera
infancia, y a su vez realizar la desvinculacién de la mujer gestante.

vinculacién de dos recien nacidos hijos de personas en estado de
gestacion, ingresando la informacién actualizada.




Realizar el registro de informacion de los participantes y sus familias de
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la
fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion
de los adultos cuidadores principales o responsables para el tratamiento de
datos personales de los participantes, caracterizacion, lugar de residencia con

MARZO: Durante el periodo reportado para el servicio EIH se realizo la
vinculacién de 121 participantes los cuales ingresaron en los meses febrero
y marzo, ya que en el mes de febrero no se pudo realizar la vinculacién
teniendo en cuenta que habia un problema en la plataforma SITCO.
MARZO: Durante el periodo reportado para el servicio EIC se realizo la

No se reporta para este periodo alertas ni
inconvenientes que afecten el
cumplimiento de la obligacién.

1.Reporte Participantes EIH
1.Reporte Participantes EIC

6 la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, la georreferenciaciéon |vinculacién de 247 participantes los cuales ingresaron en los meses febrero 40,00%
en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, y marzo, ya que en el mes de febrero no se pudo realizar la vinculacién
minutos y segundos (cuando aplique) y/o registro fotografico del beneficiario, teniendo en cuenta que habia un problema en la plataforma SITCO.
los estandares definidos por el ICBF.
Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la MARZO: Para el servicio EIH se realizo el registro y actualizacion en el No se reporta para este periodo alertas ni|1.Reporte TH EIH
plataforma tecnoldgica que el ICBF defina del talento humano contratado para |Sistema de Informacién Cuéntame relacionadas con el talento humano de |inconvenientes que afecten el 1.Reporte TH EIC
la atencion de los participantes seguin el Manual Técnico de la Modalidad y las Unidades de Servicio .La informacién correspondiente a la formacion cumplimiento de la obligacién.
Guia Operativa del servicio correspondiente, su formacion académica y académica, experiencia certificada, perfiles requeridos y procesos de
7 experiencia, incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacién, capacitacion y cualificacion se mantuvo vigente y coherente con 40,00%
formacién y cualificacién en el marco del presente contrato lo registrado en el sistema, garantizando la consistencia, integridad y
trazabilidad de los datos en cumplimiento de las directrices del ICBF.
MARZO: Para el servicio EIC se reallzo eI registro y actualizacion en el
Qict. iAn Cudnt. A rnon al talantn hiimann da
Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacion Cuéntame de los MARZO: Para el servicio EIH, se reallzaron 13 desvinculaciones No se reporta para este periodo alertas ni|1.Reporte Ben X UDS EIH
participantes y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la correspondientes al periodo reportado. inconvenientes que afecten el 1.Reporte Ben X UDS EIC
atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los MARZO: Para el servicio EIC, se realizaron 18 desvinculaciones cumplimiento de la obligacién.
casos que sea detectado una desvinculacién inoportuna del participante, la correspondientes al periodo reportado.
8 EAS tendra la obligacion de desvincular al participante dentro de los cinco (5) 40,00%
dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a
desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones
respectivas.
Reportar a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de [MARZO: Para el periodo reportado, no se presentaron fallecimientos de No se reporta para este periodo alertas ni|1. Cetificado de no ocurrencia
acuerdo con el Manual Técnico y Guia Operativa correspondiente, cuando se  |participantes o grupo familia. inconvenientes que afecten el
9 presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, cumplimiento de la obligacion. 40,00%
agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente
actualizacion del registro.
Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o MARZO: El dia 19/03/2026 al Admon Cuentame de la regional Meta Jamir |No se reporta para este periodo alertas ni|1.EV Calidad del dato EIH
inactivacion de los participantes del Sistema de Informacion Cuéntame o Mateus realizo fortalecimiento tecnico via teams sobre Calidad del dato inconvenientes que afecten el
10 sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, atenciones priorizadas en el aplicativo Cuentame. cumplimiento de la obligacién. 40,00%
capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario del
sistema.
Registrar la informacion de la asistencia diaria de los participantes atendidos MARZO: Durante el periodo reportado el gestor de datos cuentame de la No se reporta para este periodo alertas ni|1.Reporte RAM EIH
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del EAS realizo el registro la informacion de la Asistencia diaria en el Sistema |inconvenientes que afecten el 1.Reporte RAM EIC
modulo RAM en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos |de Informacion Cuentame del servicio EIH y EIC. . cumplimiento de la obligacién.
donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento
del RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de
1 los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, 40,00%
los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando
la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el registro de
informacion en la atencion de los participantes.
Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las |MARZO: Durante el periodo reportado no se realizo la compra, ni se recibio |No se reporta para este periodo alertas ni|1. Cetificado de no ocurrencia
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la |dotacion por parte del ICBF. inconvenientes que afecten el
12 dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién cumplimiento de la obligacién. 40,00%
integral segun las directrices del ICBF.
Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no MARZO: Durante el periodo reportado la EAS no firmo el Compromiso de |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Certificado de no ocurrencia
divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las confidencialidad y no divulgacion de la informacion,este se presento como |inconvenientes que afecten el
13 obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion. requisito para la creacion del usuario cuentame en el mes de febrero del cumplimiento de la obligacién. 40,00%
2026.
Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF |MARZO: Para el servicio EIH y EIC se realizo el registroy actualizacion No se reporta para este periodo alertas ni|1.Reporte TH EIH
defina, la informacion del talento humano contratado para la atencion de los en el Sistema de Informacion Cuéntame relacionadas con el talento inconvenientes que afecten el 1.Reporte TH EIC
14 participantes conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. |humano de las Unidades de Servicio .La informacion correspondiente a la  |cumplimiento de la obligacion. 40,00%
formacién académica, experiencia certificada, perfiles requeridos y
procesos de formacién, capacitacion y cualificacion se mantuvo vigente y
K. Obligaci relaci das con la Administracion de Recursos.
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ITEM OBLIGACION ACCIONESF? AERS: EE%IIJII\:II\IPSSIIE:?S%LELE\LJ:S:?:ggﬁ EORIZDO SITUACIONES ESPECIALES QUE FUENTE DE VERIFICACION ;/[ 25,’::‘:&?;:%
AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto | MARZO: No se presentaron novedades en el presupuesto 1. Certificado no ocurrencia
de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros
establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los No se reporta para este periodo alertas ni
1 ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el comité técnico operativo inconvenientes que afecten el 40,00%

para su revisién y aprobacion, las propuestas de modificacién presupuestal se
deben ajustar segun lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias
Operativas y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de
primera infancia.

cumplimiento de la obligacién.




Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo
para su aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida y valores
técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida se
encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera
presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico

Marzo: En este mes de marzo se realizé la compra de Estibas plasticas
por valor de $3.968.300 para almacenamiento de las Raciones para
Preparar, con recursos de contrapartida al observar las necesidades de
cada unidad, quedando un faltante para ejecutar de contrapartida en el
rubro de moviliario y equipos de emergencia y dotacién pedagogica.

No se reporta para este periodo alertas ni
inconvenientes que afecten el

1. Facturas Compra estibas

2 Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. cumplimiento de la obligacion. 40,00%
Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podra ajustarse de acuerdo
con los establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y las
necesidades reales del servicio, previa presentacion de la propuesta por parte
de la EAS ante el comité técnico operativo para su aprobacién.
Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, |Marzo: La entidad cuenta con manejo presupuesta independiente, se X _|1. Informe Finanicero
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente radica el informe financiero el 12 de marzo de 2026. No sel reporta para este periodo alertas ni
3 contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo |ncon\{erl1lentes que af(l-)ctenel 40,00%
cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y cumplimiento de la obligacién.
financieros radicados mensualmente.
Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra |Marzo: Para este contrato se realizo la apertura de la cuenta maestra de 1. Certificado no ocurrencia
de conformidad con lo establecido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de  [Ahorros No. 096900092147 el 29 de febrero de 2025 en el banco
2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022, donde se |Davivienda, no hay novedades en esta obligacion.
llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la
ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF
debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono
directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por
el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Sila EAS presenta una r}uenta baqcaria que hgya utilizado previamente No se reporta para este periodo alertas ni
para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del inconvenientes que afecten el
4 Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacién el contratista cumplimiento de la obligacion. 40,00%
debera reportar al supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los
movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte
manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la Direccién de
Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los
procedimientos administrativos sancionatorios y las acciones legales que
correspondan.
Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que Marzo: La EAS se compromete a garantizar que los recursos recibidos No se reporta para este periodo alertas ni| 1. Certificado no ocurrencia
5 llegare a recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados Unica y tanto por ICBF como de otra entidad seran utilizados exclusivamente para inconvenientes que afecten el 40.00%
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el el desasrrollo del objeto del contrato. cumplimiento de la obligacion. !
desarrollo del obieto del presente contrato.
Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes 0 a | Marzo: No se realiza cobro por ningun concepto a los participantes por la | NO S€ reporta para este periodo alertas nif{, Certificado no ocurrencia
6 terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en atencion prestada. inconvenientes que afecten el 40,00%
relacién con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. cumplimiento de la obligacion. '
Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucién del contrato, los Marzo: En este contrato todo el TH esta contratado por contrato de No se reporta para este periodo alertas ni| 1. Certificado no ocurrencia
7 recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del |Prestacion de Servicios, por lo tanto no se tiene que provisionar recursos inconvenientes que afecten el 40.00%
talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para por prestaciones sociales. cumplimiento de la obligacién. !
garantizar las obligaciones de pagos a terceros.
Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los Marzo: El Informe financiero se radico el dia 09 de abril de 2026, 1. Informe Finanicero
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como cumpliendo con los pagos del mes de marzo que estaban en cuentas por
soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos pagar porque el primer giro llego hasta el 18 de marzo de 2026.
derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones
sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a
su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado
mediante contrato de prestacién de servicios, certificado que debera ser emitido N iodo al .
por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, 0 se reporta para este periodo alertas ni
8 segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos mconyementes que af_eote_n.el 40,00%
bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos cumplimiento de la obligacion.
aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo establecido en
los Manuales Técnicos, Guias Operativas y sus anexos.
Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos Marzo: para este mes de marzo se realizo la consiganacion de los No se reporta para este periodo alertas ni|1. soporte bancario pago rendimientos
9 financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del rendimientos financieros el dia 09/04/2026 por valor de $695 inconvenientes que afecten el 40.00%
contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor cumplimiento de la obligacién. !
y/o interventor del contrato.
Incorporar en el informe financiero la recepcién de recursos de cofinanciacién  |Marzo: No se recibe recursos de confinanciacion y tampoco se realiza No se reporta para este periodo alertas ni|1- Certificado no ocurrencia
- fje cualquier fuente destinados a la ejecucion dgl lcontrato, |ncIU|d0§ los cobro de tasas compensatorias No aplica esto para esta modalidad. inconvenientes que afecten el 40.00%
ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. cumplimiento de la obligacién. 0%
Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en [Marzo: No se recibe recursos de confinanciacion y tampoco se realiza NO'S€ TepOrta para este Periodo aleTt@s M ~Certificado no ocurrencia
11 aras de verificar desde la supervisién y/o interventoria, el 30 % minimo del valor cobro de tasas compensatorias No aplica esto para esta modalidad. |ncon\{er.1|entes que af«lecte‘nlel 40,00%
de compras locales para cada periodo. cumplimiento de la obligacion.
Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los Marzo: El Informe financiero se radico el dia 09 de abril de 2026, INO'S€ TepOrta para este perioao Aler&@s 4~ Cerificado no ocurrencia
12 primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin cumpliendo con los pagos del mes de marzo que estaban en cuentas por inconvenientes que afecten el 40,00%

perjuicio de la actualizacién permanente de la informacion.

pagar porque el primer giro llego hasta el 18 de marzo de 2026.

cumplimiento de la obligacién.




Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que

Marzo: La EAS no es proselitista politico, por lo tanto no utiliza ningun bien

NG S€ Teporta para este pernodo aiertas i
inconvenientes que afecten el

1. Certificado no ocurrencia

13 reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto |para eventos politicos L N 40,00%
0 acto politico. cumplimiento de la obligacién. !
Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los |Marzo: No Aplica para el periodo. 1. Certificado no ocurrencia
recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en
los desembolsps, ni liberados durante la vigencia, ni reinyfanidos. Dic.hvos No se reporta para este periodo alertas ni
recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) inconvenientes que afecten el

14 Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) - A 40,00%

N : cumplimiento de la obligacién.
Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los
costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o
trasladadas sin autorizaciéon del Comité Técnico Operativo.
Reintegrar los recursos destinados a la prestacioén del servicio, que hayan sido |Marzo: No Aplica para el periodo. inclonvenrientes quer afecten el 1. Certificado no ocurrencia .

15 objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. cumplimiento de la obligacién. 40,00%
Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de |Marzo: No Aplica para el periodo. No se reporta para este periodo alertas ni 1. Certificado no ocurrencia
las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, inconvenientes que afecten el .

16 conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o interventor del cumplimiento de la obligacion. 40,00%
contrato.

" Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del Marzo: No Aplica para el periodo. T Wir'{xr);lv‘;nri;ﬁe‘s_éag;lfégt;r:léll 1. Certificado no ocurrencia £0.00°%
contrato dentro de los términos establecidos. cumplimiento de la obligacion. ,00%

CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO
ALERTAS, INCONVENIENTES O
- ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN
LIEM OELGECION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIEREVERIEICECION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Garantizar la gratuidad del servicio a las y los participantes. (Salvo el servicio MARZO: Los servicios brindados en el contrato de aportes 50006042026 |No se reporta para este periodo alertas ni|1. Certificado gratuidad EIH
de Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas son completamente gratuitos, lo cual es certificado por el representante inconvenientes que afecten el 1. Certificado gratuidad EIC

1 compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucién 1740 de 2010 o legal de la EAS. cumplimiento de la obligacién. 40,00%
normativa que la sustituya o modifique)

Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF |MARZO: Durante el periodo reportado el servicio EIH no solicito a la No se reporta para este periodo alertas ni|1. Cetificado de no ocurrencia
el ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a |supervisora del Contrato autorizacion para el ingreso a terceros. inconvenientes que afecten el

2 la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones |MARZO: Durante el periodo reportado el servicio EIC no solicito a la cumplimiento de la obligacion. 40.00%
del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestién del Riesgo en la supervisora del Contrato autorizacion para el ingreso a terceros. ’
Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.

Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las MARZO: Durante el periodo reportado el servicio EIH realiza la No se reporta para este periodo alertas ni|1.Actas Prevencion violencias EIH
violencias y el maltrato infantil, la EAS disefar e implementar planes de socializacion del tema "Salud emocional y amor propio" y "Prevencion de la |inconvenientes que afecten el 1.Actas formacion a familias EIH
acompanamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, de  |violencia de género" los dias 04/03/2026 y 10/03/2026 a todos los cumplimiento de la obligacién. 1. Acta Prevencion de violecias EIC
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la participantes y cuidadoras de las UDS San Carlos 1y San Carlos 2. 1. Acta de formacion a familias EIC

3 prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el MARZO: Durante el periodo reportado el servicio EIC, implementa el plan 40,00%
“Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o de formacion a familias con el tema "Padres presentes, Tiempo de calidad",
inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia y prevencion del Maltrato Infantil" para familias y cuidadores durante los
del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya. dias 17,18 y 19/03/2026
Comunicar de manera inmediata (via telefénica) y formalizar a través de correo |MARZO:Durante el periodo reportado en el servicio EIH se realizaron dos |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Activaciones de ruta EIH
electronico dirigido al supervisor del contrato la ocurrencia de algun presunto activaciones de ruta a Comisaria de Familia por uniones tempranas, las inconvenientes que afecten el 1. Certificado de no ocurrencia
hecho de violencia, accidente o fallecimiento de los participantes de los cuales fueron reportadas a la supervisora de contrato via correo electrénico|cumplimiento de la obligacién.
servicios de primera infancia. Asi mismo diligenciar y entregar mensualmente  |el dia 24/03/2026, anexando el formato de PHVLF y oficios de activacion
de manera completa, oportuna, veraz y con calidad el “Formato de reporte de  |de ruta, el dia 25/03/2026 se realiza remisién a la EPS Capital Salud para

4 presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de |atencién y acompafiamiento psicoldgico a participante en estado de 40,00%
los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, |gestacion vinculada a la UDS San Carlos 1, de igual forma los soportes
sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los fueron enviados via correo electrénico a la supervisora de contrato.
participantes activos que se presenten en cualquier lugar. PARAGRAFO: En MARZO:Durante el periodo reportado en el servicio EIC no se reportaron ni
caso de presentarse fallecimientos de participantes activos, se debera realizé activacion de ruta
diligenciar y enviar al supervisor del contrato a los dos dias habiles siguientes
o i IO e e Nt Pt o
Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo con lo dispuesto en|MARZO: Durante el periodo reportado el servicio EIH, en los procesos de [No se reporta para este periodo alertas ni|1. Actas Prevencién Violencias EIH
el Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y formacién a familias, realiza la socializacion de la tematica "Prevencion de |inconvenientes que afecten el 1. Acta de "Prevencién Violencias EIC
nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de violencia de género" a las UDS San Carlos 1y San Carlos 2, los dias cumplimiento de la obligacién.

5 Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de 04/03/2026 y 10/02/2026 40,00%
Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen o [MARZO: Durante el periodo reportado el servicio EIC, en los procesos de
sustituyan. formacién a familias se desarrollé la tematica "Prevencién del Maltrato

Infantil" en cada una de las UDS durante los dias 17, 18 y 19/03/2026
Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades y entidades MARZO:Durante el periodo reportado en el servicio EIH se realizaron dos |No se reporta para este periodo alertas ni|1. Activaciones de ruta EIH
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen |activaciones de ruta a Comisaria de Familia por uniones tempranas, las inconvenientes que afecten el 2. Certificado de no ocurrencia
situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las mujeres y cuales fueron reportadas a la supervisora de contrato via correo electrénico|cumplimiento de la obligacién.
personas en periodo de gestacion, las nifias y los nifios , garantizando con ello |el dia 24/03/2026, anexando el formato de PHVLF y oficios de activacion
la activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las de ruta, el dia 25/03/2026 se realiza remisién a la EPS Capital Salud para
6 entidades competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para la prevencion |atencién y acompafiamiento psicoldgico a participante en estado de 40,00%

de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de
Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los
documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen y demas documentos
definidos por el ICBF.

gestacion vinculada a la UDS San Carlos 1, de igual forma los soportes
fueron enviados via correo electrénico a la supervisora de contrato.
MARZO:Durante el periodo reportado en el servicio EIC no se realizaaron
activaciones de ruta




Ante la ocurrencia o reporte de un posible hecho que ponga en riesgo la vida o
la integridad de las y los participantes y que esté relacionado con el talento
humano vinculado para la prestacién del servicio, la EAS debera adoptar, de
manera inmediata y como medida preventiva, la separacién o reubicacion

MARZO:Durante el periodo reportado en el servicio EIH se realizaron dos
activaciones de ruta a Comisaria de Familia por uniones tempranas, las
cuales fueron reportadas a la supervisora de contrato via correo electrénico
el dia 24/03/2026, anexando el formato de PHVLF y oficios de activacion

No se reporta para este periodo alertas ni
inconvenientes que afecten el
cumplimiento de la obligacién.

1. Activaciones de ruta EIH

v temporal de la persona presuntamente involucrada de cualquier actividad que |de ruta, el dia 25/03/2026 se realiza remisién a la EPS Capital Salud para 40,00%
implique contacto directo con las y los participantes, garantizando en todo atencién y acompafamiento psicoldgico a participante en estado de
momento el derecho al debido proceso. gestacion vinculada a la UDS San Carlos 1, de igual forma los soportes
fueron enviados via correo electrénico a la supervisora de contrato.
La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos, MARZO: Durante el periodo reportado, en el servicio EIH se realiza la No se reporta para este periodo alertas ni|1.Acta GET EIH
lineamientos y documentos adicionales que desde el ICBF se sefialen, en socializacion de las tematicas "Prevencion de la violencia de género" y inconvenientes que afecten el 1. Acta GET EIC
relacién con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual y otras  |Rutas de atencion ante casos de vulneracién de derechos" el dia cumplimiento de la obligacién.
8 formas de vulneracion de derechos en contra de los nifios y nifias, segun las 12/03/2026. 40,00%
indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el MARZO: Durante el periodo reportado, en el servicio EIC se realiza la
supervisor y/o interventor del contrato. socializacion de las tematicas "Prevencion del Maltrato Infantil" y se
bl el Pvibon e b iAot e e iie dn o .
Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, |MARZO: Durante el periodo reportado, para el servicio EIH y EIC , todo el |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Planilla SSGS EIH
cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en talento humano realiza el pago de la planilla de seguridad social, cuentan  |inconvenientes que afecten el 1..Planilla SSGS EIC
9 Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes con afiliacion a la ARL positiva, teniendo en cuenta que el talento humano |cumplimiento de la obligacién. 40,00%
parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cuenta con un contrato por prestacion de servicios.
cual se obliga a mantener indemne al ICBF.
Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios
10 profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio 40,00%
Entregar dentro del primer mes de ejecucién del contrato el Plan de MARZO: Durante el periodo reportado el Plan de saneamiento basico y No se reporta para este periodo alertas ni|1.BPM
Saneamiento Basico -PSB (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de  |Programas de limpieza y desinfeccion ya se encuentran aprobados y se inconvenientes que afecten el 1. PSB
Residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas |estan ejecutando en cada una de las UDS. cumplimiento de la obligacién.
y vectores), y Manual de Buenas Practicas de Manufactura - BPM- con los
11 procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y 40,00%
distribucion de alimentos que apliquen segun la Modalidad o Servicio, de
acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia para el impulso a la
soberania alimentaria por el derecho humano a la alimentacién adecuada en las
modalidades y servicios del ICBF.
Garantizar la entrega de alimentos a través de la racioén preparada RP o racién |MARZO: Durante el periodo reportado para el servicio EIH, se realiza la No se reporta para este periodo alertas ni|1. Planillas RPP EIH
para preparar RPP y/o refrigerios Racion lista para consumo (RLC) segun lo entrega de RPP del mes de Marzo el dia 12/03/2026 y la entrega de inconvenientes que afecten el 1.Planillas refrigerios EIH
defina el ICBF, en la cantidad, calidad y oportunidad establecida para cada refrigerios de cuatro encuentros grupales realizados durante el mes. cumplimiento de la obligacién. 1. Planillas entrega RPP EIC
grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo menu aprobado por el ICBF y el uso |MARZO: Durante el periodo reportado para el servicio EIC, se realiza la
12 de alimentos naturales, frescos, propios del territorio v la cultura alimentaria entrega de RPP del mes de marzo el dia 12/03/2026, la EAS envia correo 40,00%
conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF y dando  [electrénico a la Dra Arlyn Diaz para la revision y aprobacion de las minutas
cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera de RPP
dejar registro documental de la relacion de alimentos comprados y entregados a
cada 1INS
Realizar la toma de medidas antropométricas, identificacion de signos fisicos MARZO:Durante el periodo reportado para el servicio EIH, la auxiliar de No se reporta para este periodo alertas ni|1.Formato captura de datos EIH
asociados a la desnutricién aguda y activacion de ruta de acuerdo con el enfermeria realiza el proceso de toma de medidas antropometricas a los inconvenientes que afecten el 1. .Formato captura de datos EIC
estado nutricional de cada participante (por parte del profesional de salud y participantes ingresados en el periodo, a todas las mujeres en estado de cumplimiento de la obligacién.
nutricién de la UDS), de acuerdo con la Guia técnica operativa sistema de gestacion y toma de perimetro braquial a todos los nifios mayores de 6
13 seguimiento nutricional, la Guia técnica para la metrologia aplicable a los meses. 40,00%
programas de los procesos misionales del ICBF y la guia operativa del servicio, | MARZO:Durante el periodo reportado para el servicio EIC, la auxiliar de
en los tiempos y periodos establecidos para este fin, sobre el 100% de los enfermeria realiza el proceso de toma de medidas antropometricas a los
participantes atendidos durante el periodo de la toma. participantes ingresados en el periodo, a todas las mujeres en estado de
i v tama da tra hranuiial a tndne Ine nifne mavnrac da &
Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la MARZO: Para el periodo reportado no se presentaron casos de No se reporta para este periodo alertas ni|1. Cetificado de no ocurrencia
atencion en los servicios de salud de las nifias y los nifios con desnutricion desnutricion en las UDS San Carlos 1 y San Carlos 2. inconvenientes que afecten el
aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de MARZO: Para el periodo reportado en el servicio de atencion EIC no se cumplimiento de la obligacién.
14 conformidad con las orientaciones del Manual Técnico de la Modalidad, la Guia |presentaron casos de desnutricion en las UDS 40,00%
operativa del servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas
y administrativas expedidas por el ICBF.
Reportar al supervisor y/o interventor del contrato de acuerdo con las MARZO: Durante el periodo reportado, el servicio EIH y EIC no se No se reporta para este periodo alertas ni|1. Cetificado de no ocurrencia
orientaciones establecidas en la guia correspondiente al servicio, cuando se presentaron posibles casos de brotes relacionados con enfermedades inconvenientes que afecten el
presenten posibles casos de brotes relacionados con enfermedades inmunoprevenibles, enfermedades prevalentes de la Pl o enfermedades cumplimiento de la obligacién.
15 inmunoprevenibles, enfermedades prevalentes de la primera infancia, transmitidas por alimentos. 40,00%
enfermedades transmitidas por alimentos - ETA y enfermedades de origen
cultural en los casos que aplique.
Asegurar la incorporacién de madres, padres comunitarios y/o agentes MARZO: Para el contrato 50006042026 no se cuenta con madres No se reporta para este periodo alertas ni|1. Cetificado de no ocurrencia
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a comunitarias transitadas. inconvenientes que afecten el
servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral previo cumplimiento de la obligacion.
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual Técnico y Guias
16 Operativas respectivas. En caso de requerir el cambio de un agente educativo, 40,00%

padre o madre comunitario que han transitado de otras modalidades, se avalara
en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte
del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo,
debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. (Cuando aplique)




Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura
autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva
infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del
contrato, segun las orientaciones establecidas por el ICBF.

MARZO: Para el servicio EIH, se cuenta con el prestamo de la UDS San
Carlos 2, en donde las UDS pertenecientes al servicio prestan la atencion
en el mismo espacio, esta infraestructura fue prestada por la Alcaldia
Municipal y se encuentra ubicada en la direccion Calle 5#08-04 Antigua

No se reporta para este periodo alertas ni|1.EV Adecuacién de espacios EIH
inconvenientes que afecten el 1.EV Adecuacion de espacios EIC
cumplimiento de la obligacién.

17 ESE Municipal 40,00%
MARZO: Para el servicio EIC, se cuenta con el prestamo de la UCA de
Surimena en la inspeccién de policia frente al centro de salud, en el caso
de las UCAS Palmeras, estan ubicadas en las instalaciones frente al
La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, MARZO: Para el servicio EIH, durante el periodo reportado se realiza la No se reporta para este periodo alertas ni|1. Acta socializacion plan riesgos y
mitigacion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y socializacion a los participantes y cuidadores del Plan de gestion de riesgos |inconvenientes que afecten el accidentes EIH
emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres  [de accidentes y desastres, adicionalmente, se realiza la socializacién de la [cumplimiento de la obligacion. 1.Acta socializacion poliza nuevos EIH
18 gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que poliza a los participantes nuevos. 1. Acta socializacién Poliza nuevos 40,00%
corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la  [MARZO: Para el servicio EIC durante el periodo reportado se realiza la EIC
Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demas socializacién de la poliza a los participantes nuevos.
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el
EI CONTRATISTA debera informar de manera inmediata y por escrito al MARZO:Durante el periodo reportado en el servicio EIH se realizaron dos |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Activaciones de ruta EIH
supervisor y/o interventor del contrato sobre cualquier situacion que ponga en |activaciones de ruta a Comisaria de Familia por uniones tempranas, las inconvenientes que afecten el 2. Certificado de no ocurrencia
riesgo la vida, salud o integridad de los nifios, nifias, mujeres gestantes y cuales fueron reportadas a la supervisora de contrato via correo electrénico|cumplimiento de la obligacién.
demas participantes, garantizando la activacion de las rutas de proteccion el dia 24/03/2026, anexando el formato de PHVLF y oficios de activacion
19 definidas por el ICBF y las entidades competentes. En los casos en que tales |de ruta, el dia 25/03/2026 se realiza remisién a la EPS Capital Salud para 40,00%
situaciones correspondan a un siniestro o evento relacionado con la atencién y acompafiamiento psicoldgico a participante en estado de
infraestructura que pueda comprometer la prestacion del servicio, gestacion vinculada a la UDS San Carlos 1, de igual forma los soportes
adicionalmente debera informar a la compafia aseguradora, remitiendo la fueron enviados via correo electrénico a la supervisora de contrato.
documentacion necesaria para efectos de activar las coberturas contractuales |MARZO: Durante el periodo reportado el servicio de atencion EIC no se
Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a MARZO: Durante el periodo reportado no se realiza la entrega de AAVN a |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Certificado de no ocurrencia
cabalidad el objeto del presente contrato/, de conformidad con las directrices, |los participantes. inconvenientes que afecten el
lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningun cumplimiento de la obligacién.
20 caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en 40.00%
general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a !
la autorizada por el ICBF.
Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre |MARZO:Para el periodo reportado el punto de AAVN, realiza el reporte via |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Correo reporte de saldos
las dificultades presentadas en el desarrollo del contrato y las que afecten la correo electronico de los saldos de la AAVN el dia 16/03/2026, reportando |inconvenientes que afecten el
21 cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como[382 bolsas de AAVN. cumplimiento de la obligacién. 40.00%
los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ’
ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
correspondientes.
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades |MARZO: Durante el periodo reportado no se realiza la entrega de AAVN a |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Certificado de no ocurrencia
22 ejecutoras o de servicio o participantes que haran uso de los mismos, para los participantes. inconvenientes que afecten el 40,00%
evitar su deterioro. cumplimiento de la obligacién.
Adaquirir al inicio de la atencion, la pdliza de seguro contra accidentes para los |MARZO: Durante el periodo reportado para el servicio EIH y EIC todos los |No se reporta para este periodo alertas ni|1.Poliza de seguro
participantes y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo  |participantes cuentan con poliza de seguro contra accidentes solidaria. inconvenientes que afecten el
23 soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio, persona y mujer en periodo cumplimiento de la obligacién. 40,00%
de gestacion que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes
esté vinculado a la péliza
Cumplir con el compromiso anticorrupcion y en consecuencia mantener durante [MARZO: LA EAS cuenta con compromiso de anticorrupcion. No se reporta para este periodo alertas ni|1.Compromiso Anticorrupcion
la ejecucion del contrato actuaciones y/o acciones integras, honestas y inconvenientes que afecten el
transparentes necesarias en el &mbito de lo publico. De esta manera cuando la cumplimiento de la obligacién.
24 supervision advierta hechos o indicios constitutivos de corrupcion del 40,00%
contratista dentro del plazo de ejecucién del contrato, podra iniciar los Procesos
Administrativos Sancionatorios contractuales, sin perjuicio de las acciones
judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar.
Cumplir con el pacto frente a los derechos de los nifios, prevencion y MARZO: Durante el periodo reportado, en el servicio EIH se realiza la No se reporta para este periodo alertas ni|1. Acta prevencion violencias EIH
erradicacion del trabajo infantil y proteccion al adolescente trabajador. socializacion de las tematicas "Prevencion de la violencia de género" y inconvenientes que afecten el 1.Acta formacion a familias EIH
25 "Salud emocional y amor propio" para participantes y cuidadores, los dias |cumplimiento de la obligacién. 1. Acta Prevencion Violencias EIC 40.00%
04/03/2026 y 10/03/2026, en las UDS San Carlos 1y San Carlos 2. 1. Acta formacion a familias EIC ’
MARZO: Durante el periodo reportado en el servicio EIC se realiza la
formacion a familias durante los dias 1718 v 19/03/2026 con el tema de
Cumplir con lo definido en este contrato en relacién con la prevencion, atencion [MARZO: Durante el periodo reportado, en el servicio EIH se realiza la No se reporta para este periodo alertas ni|1. Acta prevencion violencias EIH
y medidas de proteccion de todas las formas de violencia. socializacion de las tematicas "Prevencion de la violencia de género" y inconvenientes que afecten el 1.Acta formacion a familias EIH
26 Rutas de atencién ante casos de vulneracion de derechos" el dia cumplimiento de la obligacién. 1. Acta Prevencion Violencias EIC 40,00%

12/03/2026.
MARZO: Durante el periodo reportado en el servicio EIC se realiza la

1. Acta formacion a familias EIC

Observaciones:
Se anexa los soportes de la ejecucion de actividades del mes de Marzo (digital)

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

Hovia Criskwne Pevez

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

LAURA YINET SEPULVEDA RUIZ

Nombre y firma de quien reviso

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar niUmeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: 50006042026 Cupos: 121

Servicio que presta: EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 11/02/2026

Periodo reportado: 1/03/2026- 31/03/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: SAN CARLOS DE GUAROA

N° de unidades de servicio: 2

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS):

ASOCIACION PORFIA 3

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

Nombre del Representante Legal de la (EAS):

Regional: META

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): ACACIAS

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): LAURA YINET SEPULVEDA RUIZ

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR ’
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES

Total de cupos contratados 121 Sin novedad para el mes de Marzo.
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 103 85% Sin novedad para el mes de Marzo.
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) 19 16% Sin novedad para el mes de Marzo.
Usuarios nuevos en el periodo 1 1% Sin novedad para el mes de Marzo.

Sin novedad para el mes de Marzo.
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 121 100%
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de 0 0% Dentro del servicio no hay vinculados participantes con

o

lactancia)

discapacidad.

. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR J
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES

Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 1 1% Sin novedad para el mes de Marzo.
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0% Sin novedad para el mes de Marzo.

Sin novedad para el mes de Marzo.
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 0 0%

Sin novedad para el mes de Marzo.
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF 103 85%

4. ACCIONES E|

NFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

ASPECTO A EVALUAR EL CONTRATO

N° DE CASOS AL INICIAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL
REPORTE

% DE AVANCE EN RESOLUCION DE
SITUACIONES ESPECIALES

ALERTAS Y OBSERVACIONES




Se presentd un caso de una participante que no pudo
registrar al su hija al nacer ya que no tenia la firma del

” . . . - ’ |
Nifigs y nifios sin registro civil 0 #IDIV/0! doctor en el nacido vivo, sin embargo, finalizando mes
logro realizar el reaistro de la menor.

Nifias y nifios sin afiliacion a salud 0 #iDIV/0!

Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a salud 0 #iDIV/0!

Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 0 #iDIV/0!

Nifas y n|n9§ §|n esgquema de vacunacion completo acorde a 0 #DIV/O!

su edad al inicio del contrato

Casos de malnutricion identificados 0 #iDIV/0!

Casos identificados de signos de malnutricion 0 #iDIV/0!

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL
REPORTE

TOTAL DE CASOS REPORTADOS
DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
ACCIONES ADELANTADAS

Numero de casos de malnutricién reportados a las Entidades
correspondientes

Desnutricion

Sobrepeso u Obesidad

10

N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

% DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS

ESTADO NUTRICIONAL GESTANTES SEGUN ESTADO GESTANTES SEGUN ESTADO
NUTRICIONAL NUTRICIONAL ACCIONES ADELANTADAS
Desnutricién Aguda 0 #iDIV/0! e -
Apoyo en Salud y nutricion identifica los casos de
Desnutricion Crénica 20 #iDIV/O! malnutricién de acuerdo a los datos de peso y talla
Desnutricion Global 2 #iDIV/0! arrojados segun el aplicativo cuentame y se corrobora
— nuevamente mediante medidas antropometricas; se
Descripcién cuantitativa del diagndstico nutricional (Reportar |Normal o eutréfico 106 #iDIV/O! activan rutas en caso de desnutricion y se realizan los
trimestraimente) Sobrepeso 7 #;DIV/0! seguimientos respectivos; asi como tambien se
Obesidad | 3 #DIV/O! implementa el plan de intervencién de acuerdo a los casos
= particulares, bien sea por malnutricion por exceso o deficit,
Obesidad I 0 #iDIV/0! para lo cual se realizaran periodicamente seguimientos y
Obesidad Ill 0 #DIV/O! planes formativos de refuerzo en educacién nutricional y
alimentaria.
TOTALES 0 #;DIV/0!

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para

promover la salud y nutricion de las nifias y nifios atendidos

Durante el periodo reportado. En cuanto a las actividades enfocadas a la promocion de la salud y nutricion de los nifios, nifias y gestantes,
se realiz6 la toma de medidas antropométricas en las unidades de atencion y se realizaron las gestiones pertinentes (articulaciones
interinstitucionales) para remitir casos posibles de usuarios con malnutricion a las entidades competentes en caso haberse presentado; de
igual manera, se realiza gestion para obtener carnets de vacunas y controles de crecimiento y desarrollo, notificando los beneficiarios que
no cuentan con dichos documentos. De igual forma, el componenete de salud y nutricion realizé seguimiento y acompafiamiento en casos
particulares asociados al estado de salud de algunos usuarios que estuvieron en el hospital o que presentaron algun cambio negativo en

su salud.

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

NUMERO DE CASOS DE
MALTRATO REPORTADOS A LAS

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
ACCIONES ADELANTADAS

Numero de casos de maltrato identificados en el la Unidad de
Servicio

CESES e ENTIDADES CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 0 0
Maltrato infantil 0 0
Violencia sexual 0 0
Negligencia 0 0
Explotacion sexual 0 0
Otros 3 0

Durante el mes de marzo se realizan dos activaciones de

ruta por uniones tempranas a la Comisaria de Familia y 1

Remisién a la EPS Capital Salud para atencion de mujer
gestante por area de salud mental.




TOTALES

3

0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagogico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

Dentro del servicio EIH, se realizan encuentros grupales enfocados en las practicas de cuidado y crianza y actividades rectoras las cuales fortalecen el desarrollo integral de los nifios,nifias y mujeres gestantes, adicionalmente se
realizan encuentros en el hogar fortalecidos por medio de diferentes estrategias pedadgicas.

o N° TOTAL DE ACTIVIDADES .
ACTIVIDADES ADELANTADAS N IfEQE;;IX:;);\ASDES N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA SESE DESCRLZ?E:N?%:: I
VIGENCIA DEL CONTRATO
En el encuentro comunitario, por parte del profesional
psicosocial se realiza la socializacién dell tema Prevencion
de la violencia de género y Salud emocional enfocada al
Procesos de formacion con familias o cuidadores ejecutadas o amor propio
) 6 121 100% :
en el POAI para el periodo reportado
Se realizan 121 encuentros en el hogar a algunos
Numero de visitas de acompafamiento a los hogares o 121 121 100% participantes, 19 realizados por el area psicosocial, 6 salud
0

familias

y nutricién, los demas fueron realizadas por los agentes
educativos trabajando la practica 6: Vivir en el territorio.

6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para desarrollas las
acciones propuestas para cada uno de los componentes del
POAI

Componente Pedagdégico

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.[]

Componente de Salud y
Nutricién

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.(

Componente de ambientes
educativos y protectores

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.(

Componente de familia,
comunidad y redes

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.[]

Componente administrativo y
de gestion

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.(

Componente de talento
humano

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.[




7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N° DE MADRES COMUNITARIAS
N° DE PERSONAS N° ACUMULADO DE PERSONAS
CARGO QUE TRANSITARON Y QUE OBSERVACIONES
VINCULADAS OCUPAN EL CARGO QUE SE DESVINCULARON

Coordinadores 1 0 0

Agentes educativos o0 maestros 2 0 0

Profesionales de Atencion Psicosocial 1 0 0

Profesionales de Nutricion 0 0 0

Aucxiliares Pedagdgicos 2 0 0

Manipuladores de Alimentos 0 0 0

Aucxiliares de Servicios Generales 0 0 0

Auxiliares Administrativos 1 0 0

Aucxiliar de enfermeria 1 0 0

Total 8 0 0

N° DE ACTIVIDADES o o
PROGRAMADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Procesos de formacién con agentes educativos
o Se realiza jornada pedagdgica el dia 12/03/2026
1 1 7 socializando y ajustando el formato de Proyecto
Pedagdgico.

8. OBSERVACIONES GENERALES

Ninguna.
ANEXOS
MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ tHovia Caskve Pevez C vz
Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS Firma del representante Legal de la EAS
LAURA YINET SEPULVEDA RUIZ
Nombre y firma de quien revisé Nombre y firma de quien aprobé
Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe re:

alizar ninguna modificacion




Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 50006042026 Cupos:247

Servicio que presta: EDUCACION INICIAL CAMPESINA

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 11/02/2026

Periodo reportado: 11/02/2026- 28/02/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: SAN CARLOS DE GUAROA

N° de unidades de servicio: 5

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS):

ASOCIACIO DE HCB PORFIA TRES

Nombre del Representante Legal
MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

de la (EAS):

Regional: META

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): ACACIAS

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): LAURA YINETH SEPULVEDA

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 390
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 336 86%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB
64 16%
FAMI)
Usuarios nuevos en el periodo 390 100%
Usganos reportados con calidad en el sistema de informaciéon del ICBF en el 390 100%
periodo
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en 0 0%
periodo de lactancia) °
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR
SPECTO U NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 2 1%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 2 1%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF 2 1%
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
N° DE CASOS AL N° DE CASOS AL PRESENTAR (% DE AVANCE EN RESOLUCION
ASPECTO A EVALUAR INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios sin registro civil 0 0 #;DIV/0!
Nifias y nifios sin afiliacién a salud 0 0 #iDIV/0!




Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a

0 0 #iDIV/0!
salud
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 0 0 #iDIV/0!
Nifias y nifios sin esquema de vacunacion completo 0 0 #DIV/O!
acorde a su edad al inicio del contrato
Casos de malnutricion identificados 0 0 #iDIV/0!
Casos identificados de signos de malnutricion 0 0 #iDIV/0!

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR

TOTAL DE CASOS
REPORTADOS DURANTE LA

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE

EL REPORTE VIGENCIA DEL CONTRATO LAS ACCIONES ADELANTADAS
Durante el periodo reportado. En cuanto a las
actividades enfocadas a la promocion de la salud y
Desnutricion 1 1 nutricién de los nifios, nifias y gestantes, se realizo la
toma de medidas antropométricas en las unidades
de atencion y seguimientos antropoetricos en el
. . hogar de acuerdo a la periocidad determinada por la
Numero de casos de malnutricion reportados a las > . . : .
. . guia tecnica y se realizaron las gestiones pertinentes
Entidades correspondientes : . PP "
(articulaciones interinstitucionales) para remitir casos
posibles de usuarios con malnutricion a las entidades
competente. De igual forma, el componente de salud
y nutricién realizé seguimiento y acompafiamiento en
casos particulares asociados a la desnutricion y
Sobrepeso u Obesidad 27 12 riesgo de desnutricién.
N° DE NINOS, NINAS Y/O % DE NINOS, NINAS Y/O
ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGUN | ALERTAS OBSERUACIONES ¥ RESUMEN DE
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL
Desnutricién Aguda 1 #iDIV/0! Apoyo en Salud y nutricién identifica los casos de
Desnutricion Crénica 19 #DIV/O! malnutr_lmon de acuerdo a Ios_ datos de peso y talla
— arrojados segun el aplicativo cuentame y se
Desnutricién Global 4 #iDIV/0! corrobora nuevamente mediante medidas
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional Normal o eutréfico 211 #;DIV/0! antropom.e.t'ricas; se a(l:tivan rutas en caso de
(Reportar trimestralmente) Sobrepeso 20 #iDIV/0! d(i_snutrlcu_:m yse trealll)z_an Ios_segIUImler:tosl |
- respectivos; asi como tambien se implementa el plan
Obesidad | 7 #DIV/O! de intervencion de acuerdo a los casos particulares,
Obesidad Il 0 #;DIV/0! bien sea por malnutricion por exceso o deficit, para lo
- cual se realizaran periodicamente seguimientos y
Obesidad Ill 0 #iDIV/0! planes formativos de refuerzo en educacién
TOTALES 0 #;DIV/0! nutricional y alimentaria.

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover la salud y nutricién de las nifias y nifios atendidos

Durante el periodo reportado. En cuanto a las actividades enfocadas a la promocion de la salud y nutricion de los nifios,
nifias y gestantes, se realizé la toma de medidas antropométricas en las unidades de atencion y se realizaron las gestiones
pertinentes (articulaciones interinstitucionales) para remitir casos posibles de usuarios con malnutricion a las entidades
competentes en caso haberse presentado; de igual manera, se realiza gestion para obtener carnets de vacunas y controles
de crecimiento y desarrollo, notificando los beneficiarios que no cuentan con dichos documentos. De igual forma, el
componenete de salud y nutricién realizé seguimiento y acompafiamiento en casos particulares asociados al estado de salud
de algunos usuarios que estuvieron en el hospital o que presentaron algun cambio negativo en su salud.




SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS Y/O

NUMERO DE CASOS DE
MALTRATO REPORTADOS A

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE

MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES LAS ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES

Violencia intrafamiliar 0 0

Maltrato infantil 0 0

Numero de casos de maltrato identificados en el la Viole.ncia ‘sexual 0 0
Unidad de Servicio Negligencia 0 0

Explotacion sexual 0 0

Otros 0 0

TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracién del Medio.

En las planeaciones se programan actividades para el disfrute de los nifios tales como el juego el arte, la literatura y la exploracion del medio

o N° TOTAL DE ACTIVIDADES -
ACTIVIDADES ADELANTADAS N DREE‘:EI-ZIX:;) :SDES N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE DESCRLF;:E I:‘NI'::'IIE\Dng ACTIVIDADES
VIGENCIA DEL CONTRATO
Procesos de formacién con familias o cuidadores 1 244
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado
Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o 1 65

familias

6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POAI

Componente Pedagogico

No se presentaron dificultades

Componente de Salud y
Nutricion

No se presentaron dificultades

Componente de ambientes
educativos y protectores

No se presentaron dificultades

Componente de familia,
comunidad y redes

No se presentaron dificultades

Componente
administrativo y de gestion

No se presentaron dificultades




Componente de talento No se presentaron dificultades
humano
7. INFORME DEL TALENTO HUMANO
N° DE MADRES COMUNITARIAS
N° DE PERSONAS N° ACUMULADO DE PERSONAS
CARGO QUE TRANSITARON Y QUE OBSERVACIONES
VINCULADAS OCUPAN EL CARGO QUE SE DESVINCULARON
Coordinadores 1
Agentes educativos o maestros 13 0[Madres Comunitarias
Profesionales de Atencién Psicosocial 2
Profesionales de Nutricién 1
Auxiliares Pedagogicos 0
Manipuladores de Alimentos 0
Auxiliares de Servicios Generales 0
Auxiliares Administrativos 0
Otros (especificar cudles)Auxiliar de enfermeria 1
Total 18 0 0
N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES o
PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Procesos de formacién con agentes educativos 22/08/2022- INDUCCION, SOCIALIZACION DE LOS
2 2 25 DOCUMENTOS MISIONALES Y
DILIGENCIAMEINTO DE LOS CUDERNOS DE
ACOMPANAMIENTO

8. OBSERVACIONES GENERALES

Ninguna.

ANEXOS
1. Copia de la remisién de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

MARIA ELENA HERANDEZ FURQUE

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien revisé Nombre y firma de quien aprobé

Notas:
1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacién




ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con amor un futuro mejor” VERSION 6 - 2025
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INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 2
EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CODIGO: ADM_011

FECHA: 18/02/2025

NOMBRE UDS:
SAN CARLOS 2

NUMERO DE CONTRATO:
50006042026

RESPONSABLE: NICOLE FERNANDEZ

COORDINADOR UDS: NICOLE FERNANDEZ

TEMA: Apertura Buzén PQRSDF Marzo.

OBIJETIVO DE LA ACTIVIDAD

Realizar la apertura del buzén de sugerencias ubicado en la UDS San Carlos 2, verificando si hay algun tipo de
sugerencia, peticion, reclamo, denuncia o felicitacion por parte de los participantes.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA ACTIVIDAD

1280ar 2026 3:34:52 p.m.
# 5-45 Carrera 82

San Carlos de Guaroa
Meta
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INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 2
EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CODIGO: ADM_011

FECHA: 18/02/2025

NOMBRE UDS:
SAN CARLOS 1

NUMERO DE CONTRATO:
50006042026

RESPONSABLE: NICOLE FERNANDEZ

COORDINADOR UDS: NICOLE FERNANDEZ

TEMA: Apertura Buzén PQRSDF Marzo.

OBIJETIVO DE LA ACTIVIDAD

Realizar la apertura del buzén de sugerencias ubicado en la UDS San Carlos 1, verificando si hay algun tipo de
sugerencia, peticion, reclamo, denuncia o felicitacion por parte de los participantes.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA ACTIVIDAD

12 mar20263 22:45 p.m.

# 8-18 Calle 5
San Carlos de Guaroa
Meta

»
287

o]

g mar 2026 3 22:47 p.m.
8-18 Calle 5

San Carlos de Guaroa
Meta

4
A

12 mar 2026 3:22:48 p.m|
#8-18 Calle 5

San Carlos de Guaroa
Metal

12 mar 2026 3:22:45 p.m.
#8-18 Calle 5

San Carlos de Guaroa
Meta




PROCESO MEJORA |

LISTADO MAESTRO Dt

Proceso Tematica Tipo de Cddigo
Documento

GESTION DEL TALENTO HUMANO Gestion Humana Formatos FT-AITH-001
GESTION DEL TALENTO HUMANO Gestion Humana Formatos FT-CCI-001
GESTION DEL TALENTO HUMANO Gestion Humana Formatos FT-CL-001
GESTION DEL TALENTO HUMANO Gestion Humana Formatos FT-LCH-001
GESTION DEL TALENTO HUMANO Gestion Humana Formatos FT-MA-001
GESTION DEL TALENTO HUMANO Gestion Humana Formatos FT-SP-001
GESTION DEL TALENTO HUMANO Control Interno Formatos FT-CI-001
GESTION TECNICA Y ADMINISTRATIVA NO APLICA Formatos FT-CC-001
GESTION TECNICA Y ADMINISTRATIVA NO APLICA Formatos FT-ACD-001
GESTION TECNICA Y ADMINISTRATIVA NO APLICA Formatos FT-FI-001
GESTION TECNICA Y ADMINISTRATIVA NO APLICA Formatos FT-PC-001
GESTION DE PROMOCION Y PREVENCION Nutricion Plan PL1-SB
GESTION DE CALIDAD Gestion Calidad Formatos FT-PAM-001




FT.LM1.MI

= INNOVACION
Version 1
= DOCUMENTOS Clasificacidl
Nombre Version Cla3|f|caC|or1,de la Fecha
Informacion

Acta de Induccion,reinduccion y entrenamiento 1 Pudblica 17/05/2023
Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la Informacién 1 Publica 17/05/2023
Cerificacion Laboral 1 Pudblica 17/05/2023
Lista de Chequeo - Personal Vinculado 1 Pudblica 17/05/2023
Manifiesto de Aceptacion para funcionamiento de Unidad de Servicio 1 Publica 17/05/2023
Formato de Solicitud de Permiso Laboral 1 Pudblica 17/05/2023
Formato Llamado de Atencion 1 Clasificada 1/06/2023
Compromiso de Corresponsabilidad 1 Clasificada 1/06/2023
Compromiso documento faltante o desactualizado 1 Clasificada 1/06/2023
Ficha de Ingreso a beneficiarios 1 Clasificada 1/06/2023
Formalizacion Pacto de Convivencia 1 Clasificada 1/06/2023
Plan de Saneamiento Basico 1 Pudblica 1/06/2023
Plan de Accién de Mejora 1 Publica 1/06/2023

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307

Email. asopadresporfiatres@gmail.com




17/05/2023

Paginaldel

1 de la Informacién:
Publica

VIGENTES 13
OBSOLETOS
TOTAL
13
DOCUMENTOS

Almacenamiento/
Eliminacion Recuperacion/Dis Estado
posicion
Publica SMO VIGENTE
Publica SMO VIGENTE
Publica SMO VIGENTE
Publica SMO VIGENTE
Publica SMO VIGENTE
Publica SMO VIGENTE
Clasificada SMO VIGENTE
Clasificada SMO VIGENTE
Clasificada SMO VIGENTE
Clasificada SMO VIGENTE
Clasificada SMO VIGENTE
Publica SMO VIGENTE
Publica SMO VIGENTE




ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
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PROTOCOLO DE SEGURIDAD, PRIVACIDAD DE LA INFORMACION Y
SEGURIDAD DIGITAL




ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con amor un Fituro mg’or’ VERSION & - 2025

OBJETIVO GENERAL

Adoptar el protocolo de seguridad y privacidad de informacion, seguridad digital
y continuidad de la operacion de la Asociacion HCB Porfia 3, asi como definir
lineamientos frente a su uso y manejo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Emitir instrucciones por medio de las cuales se asegure la
confidencialidad, integridad, acceso, circulacion y disponibilidad aplicable a la
informacion que se maneja al interior de las Unidades de Servicio que
pertenecen a la Asociacion HCB Porfia 3, en diferentes medios o formas, tanto
en medio fisico como magnético.

v Prevenir incidentes con la implementacion de seguridad fisicos y
digitales orientadas a la mejora continua en la gestién y el alto desempefio de
Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién con la finalidad de prestar
servicios con calidad y transparencia a la primera infancia, la nifiez y el
bienestar de las familias de los municipios donde preste el servicio.




ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con amor un Fituro mg/'or’ VERSION & - 2025

ALCANCE

El presente documento aplica para todas las Unidades de Servicio desde el
momento en que se genera la informacion, su gestion, administracion y archivo.

DEFINICIONES

» Base de datos: Para todos los efectos se entendera por base de datos,
todos los documentos fisicos 0 magnéticos que contengan informacion
de los participantes.

* Confidencialidad: Garantiza que la informacién sea accesible sélo a
aguellas personas autorizadas a tener acceso a la misma.

= Dato publico. Es el dato calificado como tal segun los mandatos de la
ley o de la Constitucion Politica y todos aquellos que no sean
semiprivados o privados, de conformidad con las definiciones contenidas
en este documento. Son publicos, entre otros, los datos contenidos en
documentos publicos, sentencias judiciales debidamente ejecutoriadas
gue no estén sometidos a reserva y los relativos al estado civil de las
personas.

* Dato semiprivado. Es semiprivado el dato que no tiene naturaleza
intima, reservada, ni publica y cuyo conocimiento o divulgacion puede
interesar no solo a su titular sino a cierto sector o grupo de personas o a
la sociedad en general.

= Dato privado. Es el dato que por su naturaleza intima o reservada solo
es relevante para el beneficiario.

= Datos sensibles. Se entiende por datos sensibles aquellos que afectan
la intimidad del beneficiario o cuyo uso indebido puede generar su
discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico,
la orientacion politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la
pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos
0 que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen
los derechos y garantias de partidos politicos de oposicidn asi como los
datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.

= Disponibilidad: Acceso a la informacién y a los recursos relacionados
con la misma, toda vez que lo requieran.

» Seguridad de la Informacién: es una disciplina que se encarga de
proteger la integridad y la privacidad de la informacion almacenada en
un sistema informatico.

= Acta de Compromiso de confidencialidad: se constituye en una
manifestacion de la voluntad de las partes encaminada a producir la
obligacion de guardar y no revelar a terceros informacion.
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POLITICAS GENERALES DEL MANEJO DE LA INFORMACION

e Privacidad y tratamiento de la Informacion: para el tratamiento de la
informacion de los nifios, niflas y mujeres gestantes a las cuales se les
presta el servicio, asi como la informacion del talento humano dando
cumplimiento con lo dispuesto en la ley 1581 de 2012 reglamentada por
capitulo 25 del Titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del decreto 1074 del
2015, la ley 1712 del 2014 reglamentada por el Capitulo 2 Titulo 1 de la
parte 1 DEL Decreto 1081 del 2015 y las demés normas externas que
las modifiquen, adiciones o complementen.

e Politica de Seguridad del talento humano: la Asociacion Horizonte
debe propender que el talento humano entienda sus responsabilidades
frente a la seguridad de la informacion con el fin de reducir el riesgo de
robo, fraude mal uso de los medios asegurando la confidencialidad,
disponibilidad e integridad de la informacion. Para asegurar que dicha
politica se cumpla al inicio de la vigencia del contrato el talento humano
vinculado firmara el Compromiso de Confidencialidad y no divulgacion
de la Informacién.

e Politica de Gestién de los documentos de los Participantes: los
documentos de los participantes deben ser archivados en carpetas
debidamente marcadas con el nombre y apellido ademas deben estar
legajados y organizados cronolégicamente de acuerdo a lo establecido
en la lista de chequeo, toda la documentacién debe estar al interior de la
carpeta, los documentos no deben estar sueltos por fuera de ellas,
ademas se realizara una copia de seguridad de la documentacién en la
Nube Carpetas participantes del correo de la Asociacion Horizonte
(asohorizontes2021@gmail.com) para garantizar su proteccion y
recuperacion ante desastres.

RESPONSABILIDADES DEL TALENTO HUMANO

Todo el talento humano tiene la responsabilidad de hacer uso de la informacién
cumpliendo las politicas establecidas para su uso aceptable, entendiendo que
el uso no adecuado de la informacion pone en riesgo la continuidad del servicio
y por ende el incumplimiento de la mision de la entidad.
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Uso del correo electrénico Institucional: el servicio de correo electronico de
la entidad es una herramienta de apoyo a las funciones y responsabilidades del
talento humano con los siguientes lineamientos:
o Debe ser empleado para enviar y recibir mensajes de la Asociacion
Horizonte en consecuencia no puede ser utilizado para fines personales,
econdémicos, comerciales y/o otro ajeno a los propadsitos de la Entidad.

o Esté prohibido él envi6 de correo masivos tanto internos como externos.

o Todo mensaje sospechoso debe ser reportado como incidente de
seguridad segun procedimiento establecido y proceder de acuerdo a las
indicaciones de la Entidad, debido a que puede ser un virus, en especial
si contiene archivos adjuntos con extensiones exe, .bat, prg,pig o tenga
contenidos no relacionados con la mision de la entidad.

o Esta prohibido el uso del correo para la transferencia de contenidos
insultantes, ofensivo, injuriosos que atenten contra la integridad moral de
las personas y las instituciones.

o Esta expresamente prohibido distribuir, copiar, reenviar informacion de la
Entidad a través de correos personales o sitios web diferentes a los
autorizados.

o No abrir el correo institucional en equipos de computo de negocios como
cibercafé o café internet.

o Todo incidente de seguridad que comprometa de seguridad de la
informacion debera ser informado a la Entidad.

o No divulgar a personas ajenas a la entidad la contrasefia del correo
Institucional.

Uso de la Informacién de los participantes:
o Conservar la informacion a la que tenga acceso bajo las condiciones de
seguridad necesarias para impedir su adulteracion, pérdida, consulta,

uso 0 acceso no autorizado o fraudulento.

o Manejar la informacién Unicamente en los términos en que se
encuentren autorizados.

o Velar por el respeto a las condiciones de seguridad y privacidad de la
informacion de los beneficiaros.
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o Permitir el acceso a la informacion Unicamente de las personas
autorizadas para tal fin.

o Cuando un beneficiario se desvincula de la Unidad de Servicio la
documentacion de los participantes serda archivada y custodiada por el
talento humano responsable por un periodo de 5 afios.

o Lainformacion de los participantes que esta almacenada en USB, discos
duros debe estar cifrada.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Carlos de Guaroa-Meta a los seis (06) dias del mes de febrero
del 2026.

Havna Coskwne Pevez

Maria Cristina Pérez Cruz
Representante Legal
CC. 23.800.423 de Muzo-Boyaca




Luz Mayerly Diaz Moreno

Perfil profesional

Profesional en salud ocupacional, con experiencia en el disefio del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, soy una persona
responsable, disciplinada, trabajadora, cumplida, ordenada, con capacidad
de trabajo en equipo, honesta, eficaz, con facilidad de aprendizaje, y deseos
de superacion.

Tengo fortalezas en relaciones interpersonales, resolucion de conflictos,
facilidad de expresion, conocimiento en técnicas de oficina, asistencia
administrativa y apoyo de procesos en el area de talento humano.

Luz Mayerly Diaz Moreno
Calle 58 sur 43-57 Ciudad Porfia
Celular: 3133138718
Villavicencio, Meta




INFORMACION PERSONAL

Numero de Cedula 1.121.901.333 de Villavicencio Meta
Fecha de Nacimiento 23 de junio de 1993

Lugar de Nacimiento Villavicencio Meta

Estado Civil soltero

Correo Electronico mayediazmoreno@hotmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS

Secundaria

Institucion Educativa Luis Carlos Galan S.

Bachiller Técnico

AN02010

Otros

Técnico En Produccion De Informacion Administrativa
Afo 2010

Pregrado

Universidad Minuto De Dios
Profesional en Salud Ocupacional
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Entidad:
Cargo

Jefe Inmediato
Duracion
Teléfono:

Entidad:
Cargo

Jefe Inmediato
Duracion
Teléfono:

Entidad:
Cargo

Jefe Inmediato
Duracion
Teléfono:

Entidad:
Cargo

Jefe Inmediato
Duracion
Teléfono:

Entidad:
Cargo

Jefe Inmediato
Duracion
Teléfono:

Entidad:
Cargo

Jefe Inmediato
Duracion
Teléfono:

EXPERIENCIA LABORAL

IGLESIA KAYROS CENTER
Administrativo SST
Sandra Pimienta
3 Anos

320 2672870

AGROINDUSTRIAL RAMIREZ SAS
Asesora SG-SST
Juan Carlo Ramirez

2 meses
311 8321759

LOGISTICA LUTRANS
Auxiliar SG-SST
Carolina Echeverry

6 meses
310 8551559

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIO ICBF
Asesora SG-SST
Marisol Maldonado Cubillos
Actualmente
3138749229

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIO ICBF
Asesora SG-SST
Cristina Pérez

Actualmente
3123641307

ASOCIACION KAYROS CENTER
Asistente administrativo
Nelsy Reina
2 Aios y 5 meses

6728740




Entidad:
Cargo
Jefe Inmediato

Duracioén
Teléfono:

Entidad:
Cargo

Jefe Inmediato
Duracion
Teléfono:

Entidad:
Cargo
Jefe Inmediato

Duracién
Teléfono:

Entidad:
Cargo
Jefe Inmediato

Duracién
Teléfono:

PROYECTOS, INGENIERIA'Y ARQUITECTURA

Asistente administrativo
Sandra Iregui

2 afios y 2 meses
6741210 - 3165290223

PROYECTAR O.S
Asistente administrativa
Jorge Cortes

1 Afo

6825541- 3132158158

ASMULLANOS
Asistente administrativo
Katerin Diaz Bergafio

1 Afo

3116664266

FUNDACION DESTREZAS

Asistente administrativo
Alejandra Rodriguez

1 Ao

3102520304

\




Nombre: DIANA MARCELA MORALES TRIVINOS
Ocupacion Administradora en Salud Ocupacional
Teléfono 3012560802
Nombre: LUIS CARLOS LASSO
Ocupacion Profesional en Salud Ocupacional
Teléfono 310 3129381
REFERENCIAS FAMILIARES
Nombre: LUZ ORMERIS MORENO CASTILLO
Parentesco Madre
Ocupacion Madre Comunitaria
Teléfono 3133374078
Nombre: JOSE DIAZ CASTRO
Parentesco Padre
Ocupacion Independiente
Teléfono 3133166779

REFERENCIAS PERSONALES

LUZ MAYERLY DIAZ MORENO
C.C. N°1.121.901.333 DE VILLAVICENCIO META
CALLE 58 SUR 43-57 CIUDAD PORFIA
CELULAR: 3133138718
VILLAVICENCIO, META
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SENA

N

REGIONAL META
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

ACTADE GRADO

NoY FECHAREGISTRO 27368- 0101114

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: LUZ MAYERLY DIAZ MORENO, Con Tarjeta de Identidad No. 93.062.313.593

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNICO EN PRODUCCION DE INFORMACION ADMINISTRATIVA

En constancia de lo anterior se fima la presente en Villavicencio, a los cuatro (4) dias del mes de noviembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO
SUBDIRECTOR CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

REGIONAL META

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo
nimero 95320027707T193062313593A.
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Inscripcién S. E.  F.O.E. 08014 [-

" i . Inscripcién DANE 150001004729
Instituciin Educativa ‘

En la ciudad de Villavicencio, Meta, a los dos (2) dias del mes de diciembre del afio dos mil diez (2010) se
reunieron, con el fin de formalizar la graduacion de los estudiantes de Gltimo grado, las suscritas Rectora y
Secretaria _en la Rectoria-.de la INSTIEUCION -EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO, aprobada por la Secretaria de Educacién -del Meta:segiifi"Resolucién No. 963 del 6 de

Octubre de 2000 en el nivel dé Educacion Medig Técnica, para-otorgar el Titulo. de BACHILLER
TECNICO. o = . >

c;;‘f*saron y aprobaron los
forgar el:

Con Especialidad en: COMERCIO

Al graduandp cuyos nombres, a'iaéitiiﬁos y nimer

de identificacién se relaci nan a continuacion:

LUZ MAYERLY DiAZ MORENO
T.L.No. 930623-13593 de Villavicencio (Meta)

Es fiel copia tomada del Aéa,Oﬁginal Genq(;ilﬁNp. 23 de fecha dos (62), de ai’;cienibreﬁdq 2010, que consta

de setenta y ocho (78) estudiantes graduados que comienza_con el nombre de ALMANZA ALARCON
JUAN CAMILO y se cierra'¢on el nomb‘ge d APATASANCHE ‘:;OSCAR LEONARDO.

Fimada y sellada por AUBE ELENATPUENTES SANCHEZ"(Rectora) y ELSA MERCEDES
VELASQUEZ ARJONA (Secretaria) -~ = 4 1 A"~ > 1

Dada en Villavicencio, Meta, a los dos (02) dias del meS‘de\‘diciembre de 2010

En constancia Firman,

. . (of
P%% ES SANCHEZ ELéVﬁERCE ES VELASQUEZ ARJONA
’457.404 de Usaquén C.C. No. 24°240.279 de-Villavicencio
Rectora Secretaria

NOTA: SEGUN DECRETO No. 1024 DEL 15 DE ABRIL DE 1982. NO REQUIERE AUTENTICACION DE FIRMAS.

s T T T REC ST T e
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Universidad del Tolifna

Creada mediante Ordenanza mimero 005 de mayo 21 de 1945 de la Asamblea Departamental del Tolima

OTORGA EL TITULO DE
Profesional en Salud Oruparcional

En convenio con la g
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

A
uz Mayerly Diaz Moreno
C.C.No. 1121901333 expedida en illauicencin

Quien cumpli6 satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello se expide el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Ibagu¢, a Mayn 28 de 2016

b g g G

El Decano de la Facultad El Rector de la Universidad El Sccretario General
Universidad el Tolima
/ i3 il 3 i No. 16
—_ D] Libro de registro No,




Corporacion Universitaria Minuto de Dios | Vicerrectoria Regional Lianos
Educacion de Calidad al alcance de todos

\/LVUN!M!NUTO

CERTIFICA QUE

Luz Mayerly Diaz Moreno

c.c.1.121.901.333

Asistio y aprobé el Seminario de Profundizacién:

SISTEMAS DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Con una intensidad de 80 horas.

Villavicencio, Junio de 2015

Bl

MYRIAM FABIOLA BENAVIDES TORRES ANDR PERANZA LEGUIZAMON RODRIGUEZ
DIRECTORA ACADEMICA ORDINADORA DE SALUD OCUPACIONAL
VICERRECTORIA REGIONAL ~LLANOS VICERRECTORIA REGIONAL LLANOS
UNIMINUTO UNIMINUTO




. .
H
[H
H
i
i i



mailto:asopadresporfiatres@gmail.com
mailto:asopadresporfiatres@gmail.com
mailto:asopadresporfiatres@gmail.com
mailto:asopadresporfiatres@gmail.com
mailto:asopadresporfiatres@gmail.com
mailto:asopadresporfiatres@gmail.com
mailto:asopadresporfiatres@gmail.com
mailto:eihsancarlosdeguaroaporfiatres@gmail.com
mailto:eihsancarlosdeguaroaporfiatres@gmail.com
mailto:eihsancarlosdeguaroaporfiatres@gmail.com
mailto:eihsancarlosdeguaroaporfiatres@gmail.com
mailto:eihsancarlosdeguaroaporfiatres@gmail.com
mailto:eihsancarlosdeguaroaporfiatres@gmail.com
mailto:eihsancarlosdeguaroaporfiatres@gmail.com
mailto:asopadresporfiatres@gmail.com
mailto:eihsancarlosdeguaroaporfiatres@gmail.com




Sistema De Gestion En Seguridad Y Salud En El Trabajo
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ACTA No. 02 [Fecha: 26 de marzo 2026 Hora Inicio: 8:00 a.m. [LUGAR: Virtual
Hora Final: 9:15 a.m.

Objetivo de la Reunion: Preparar al personal para responder de manera eficaz y segura ante situaciones
criticas, desarrollando habilidades en primeros auxilios, evacuacion, busqueda y rescate, y combate de
incendios, para asi minimizar los riesgos, proteger la vida y la infraestructura.

Responsable de la Reunién: Luz Mayerly Diaz Moreno
CONVOCADOS / ASISTENTES

AGENDA:

Saludo de bienvenida
Verificacion del quérum
Introduccién al tema

Exposicion y contenido del tema
Preguntas y respuestas
Diligenciamiento de formulario

. Llamado a lista

DESARROLLO DE LA AGENDA:

Nooabkowh=

1. Saludo y agradecimiento por la participacion a la capacitacion.
2. Verificacion del quérum para dar inicio a la capacitacion.

3. Se realiza una introduccion en los aspectos importantes para la preparacion, prevencion y
atencién en caso de que suceda una emergencia.

4. Exposicion del contenido: EMERGENCIA

Que es una emergencia

Tipos de emergencia
Responsabilidad alta gerencia
Responsabilidad jefe de brigadas
Estructura de las brigadas
Requisitos para ser brigadista
Numero de brigadista

Formacion de brigadistas
Identificacién de brigadistas
Funciones de las brigadas

SIMULACROS DE EVACUACION

= Objetivos
= Simulaciones y simulacros
= Frecuencia de simulacros
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EN CASO DE SISMO

= Que hacer durante
= Que hacer en el interior
= Que hacer en el exterior

EN CASO DE INCENDIO

El fuego

Tipos de fuego

Zonas de un incendio

Que hacer en caso de un incendio
Mantenimiento de extintor
Inspeccion de extintores

Tipos de extintores

DURANTE LA EVACUACION

Lider de evacuacion

Planos de evacuacion

Durante la evacuacion

Senales de evacuacion
Evacuacioén en caso de incendio
Evacuacioén de heridos
Evacuacién de discapacitados

PRIMEROS AUXILIOS

Botiquin de primeros auxilios
Signos vitales

En caso de hemorragia

En caso de quemaduras

En caso de atragantamiento
Reanimacién cardio pulmonar
Triage

5. Enfasis en la conformacion de las brigadas de la ASOCIACION PORFIA TRES / SAN
CARLOS, con el fin de organizar y realizar un simulacro de emergencia para el mes de
octubre.

6. Tiempo de preguntas

7. Se envia formulario de Google para que los trabajadores se registren e indiquen a cudl brigada
de emergencia van a ser miembros.

15. Des

Observa

| Hubo p

Observaciones: Se realizaron preguntas de manera aleatoria

Hubo participacion durante la capacitacion e interés por el tema a tratar
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Sonst\uvendo con amo\ un futu\o mejo\” VKRsION 6 - 2025
ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
UDS: SAN CARLOS 1
CONTRATO0:50006042026
HORA: 800: A8:45AM FECHA: 25/03/2025
1:30A 2:00P.M
345 a 4:20P.M
LUGAR: SAN CARLOS 1 TEMA:

POBLACION OBJETO: La socializacién del Plan de Gestién de Riesgos y Accidentes estuvo
dirigida a las familias de los nifios pertenecientes a la Unidad de Atenciéon U.A. 1, U.A. 2y UA. 3,
quienes hacen parte del proceso de atencién integral.

Brindar a las familias de la U.A. 1, U.A. 2 y U.A. 3 informacién clara y oportuna sobre
el Plan de Gestidn de Riesgos y Accidentes, con el fin de fortalecer la prevencion, el
reconocimiento de situaciones de riesgo y la adecuada actuacién frente a
emergencias, promoviendo entornos seguros para los nifios.

OBJETIVO:

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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AGENDA:

1. Bienvenida y saludo inicial.

2. dinamica de integracion.

3. Desarrollo del tema socializacion del Plan de Gestion de Riesgos y Accidentes

4. Actividad pedagdgica con las familias y los nifios.

DESARROLLO: El dia 25 de marzo de 2026 se realiza la socializacidon del Plan de
Gestion de Riesgos y Accidentes a las familias de la U.A. 1, U.A. 2y U.A. 3.
Durante la jornada, el agente educativo explica a las familias los principales
riesgos que pueden presentarse dentro del entorno, asi como las medidas
preventivas que se deben tener en cuenta para evitar accidentes.

De igual manera, se orienta a las familias sobre los protocolos de actuacién en
caso de emergencias, incluyendo rutas de evacuacién, puntos de encuentro y
canales de comunicacion. Se hace énfasis en la importancia del cuidado de los
ninos, la supervision constante y el cumplimiento de las normas de seguridad
establecidas.

El agente educativo también resalta la importancia del trabajo conjunto entre la
institucion y las familias para garantizar entornos seguros, promoviendo la
cultura de prevencion vy el reporte oportuno de cualquier situacion de riesgo.
Las familias participaron activamente, resolviendo dudas y mostrando
disposicion para aplicar las recomendaciones brindadas.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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Compromisos / tareas Responsables Fechas
e Las familias se
compromete_n a seguir las e Agente
recomendaciones de
seguridad. educativade la
L . unidad de
e Reportar cualquier situacion N 25/03/2026
de riesgo identificada. servicio.
- e  Auxiliar
e  Participar en futuras o
actividades de capacitacion. pedagdgica.
TALENTO HUMANO CARGO FIRMA
Leidy Merchan Pardo _ bl o
Mercy Duarte Merchan Agente educativo = Hada Rk
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mznamt.m snucmgg ! CC\J(\nE ! o

LLMAR DE REUMON LUDS 3AN CARLDS 2

s 05 LR

FECHA: S
S N T

Ne. NOMERE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA s
L
: s =
ABDRIEL ISAAC GUTIERREZ VARGAS 1123117818 |[HELEN DAYANA GUTIERREZ VARGAS 11208687030 322 9263407 i
2 ROCIO DEL PILAR GUTIERREZ S
ANDRES KALETH BRAUSIN GUTIERREZ 1123117776 |CIFUENTES 1123114104 | 3182526202 %_l_
35 [N
ASHLEY MARIAM ROCHA GONZALEZ 1123117746 |MICHELL DAYANA GONZALEZ 1123114578 | 23222916674 |GComalc?
A -
DIANA MARCELA PRECIADO VALENCIA 1004620824 | DIANA MARCELA PRECIADO VALENCIA | 1004620824 | 3213737879 | D4 VA P
5 -
DILAN MATIAS MONTOYA ROMERO 1144726930 |SAHIAN SHARIK ROMERO HINGAPIE 1123140173 | 3507473647 t?h?.v I E K
s MARIAHELYZ PATRICIA ZAPATA e Y c?"'
DULCE MARIA ZAPATA BARRAZA 1122543210 |BARRAZA 1122508822 | 3133331442 [ZOPS
7 \
EIMY GISELL MARROQUIN MARTINEZ 1123117775 |YEIMY LILIANA MARTINEZ GARZON 1193033118 | 3124532949 Sim Y
8 \fﬂnrﬂlﬂ/l
ELLAM NICOLAS MAHECHA CLAVIIO 1123117761 | YERINDEL ALEXANDRA CLAVIJO BARBOS| 1123116612 | 3203838069 | loswwiy ©
s &
EMILY SANDRITH BARRIOS PRECIADO 1035158220 | DIANA MARCELA PRECIADO VALENCIA | 1004620824 | 3213737879 \Rk LA @
10
ERICK GAEL SOZA AGUDELO 1123117623 [MARIA LUCIA RAMOS AGUDELO 1006718596 | 3118838446 G Yars
1"
EYLEEN NATHALY PERA RUIZ 1120840041 |EYLEEN NATHALY PERA RUIZ 1120840041 | 3212648386 a
12 | GENEZARETH SOFIA MARROQUIN MARTINE i1
1123117566 | YEIMY LILIANA MARTINEZ GARZON 1193033118 | 3124532949 %‘J\: Z
13
IKER SANTIAGO GUARNIZO ESQUIVEL 1123117614 [FRANCY YULIETH ESQUIVEL ORTIZ 1120875176 | 3214705493 Ii'fm, Ol
14 L
ITAN GAEL DURAN GONZALEZ 1123117770 |LUZ DELLY GONZALEZ GAITAN 31031899 3203240286 e o
18
LEIDY JASMIN PARRA SERRANO 1121929491 |LEIDY JASMIN PARRA SERRANO 1121929491 | 311 2260341 WW
Fd
1B ll}\'-‘-‘l o
LUISA FERNANDA IBARGUEN SANCHEZ 1037122347 |LUISA FERNANDA IBARGUEN SANCHEZ | 1037122347 | 3204925063 |T Lo cn
b )
17 |LUZ MARI VELEZ GONZALEZ LUZ MARIVELEZ GONZALEZ - Ry
1007730044 1007730044 | 3153088138 Elel
18
MARIA VICTORIA ZARATE LLORENTE 1123117647 | YULIANA YORENTE DIAZ 1063145173 | 31438943256 Mo|fmact L |
18
NAZLY VALERIA PINILLA ACURA 1123117800 | YURI KATERINE ACURA CASTRO 1006779947 | 3006816697 Qk‘m
20
YINETH RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1051746185 [YINETH RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1051746185 | 3228587611 '{\T\Ei\\?-ﬁa

ble dn ka unidad de servicio y Mo.cadita B—ELA‘{ '("d.rc‘ﬂ-&ﬂ <« MY 6535'&)5
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR ¥ OTRAS
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MOMBRE DE LA UDS _ SAN CARLOS L \ [ recn:_y —O 4 — O _ES
ACTIVIDAD: o r\c.\n%c:. S alate n_Q
LUGAR DE REUNION _UDS SAN CARLOS 2 ﬂ‘&m‘ =
No. HOMBRE COMPLETO DEL BENEFICWAIO NUIP NOMBRE DEL PADRE D ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
i Karle 5-5 |
ALAHIA MIKAL SAAVEDRA SANCHEZ 1123117749 |KARLIS DEXARITH SANCHEZ MOJICA SD 3212348908 i, 2=
| * | ANDERSON FELIPE OROBIO ORDONEZ _| 1123117714 |YENI MARITZA ORDOREZ FUENTES 1006978054 | 3132265284 |teniQ «Joney
3
ANDREA SALOME MOYANO VIVANCO 1121887805 |WENDY VANESA VIVANCO VERGARA 1121973212 _| 3204765626 l.,_,k]'@nr{ b 4
4
ANDRI DAYANA GOMEZ VELEZ 1123117482 |ELVIA HORTENSIA MORALES RODRIGUEZ | 38795307 3105879353 [
® | ANGEL EMILIANO SANCHEZ CHAVARRO | 1123117735 |LINA MARCELA CHAVARRO GUTIERREZ 1123114256 | 3214328129
-] 9 lc c_?
DEYKER NIKOLAS PEREZ CARABALI 1244828624 | YANICELA CARABALI VALENCIA 1121867410 | 31531 lan
——
” | DULCE VICTORIA RINCON ROJAS 1123117731 |YESSICA ANDREA ROJAS CHAVEZ 1123115714 | 3227980021 |
® (VAN JHIVANY BERNAL MURILLO 1123117488 |MARTHA LILIANA MURILLO GONZALEZ 11231157952 | 312 4613820 HGM:
® | JOSEPH DAVID PEREZ MONTENEGRO | 11165618328 | DIONIS1A MARIA DE LEON LOPEZ 57171572 az1esesses | D1ON|SO-
L
10| JUAN PABLO ARDILA LOMBANA 1121885484 |GLADIS YULIETH LOMBANA SUA 1006874460 | 5162901596 1U'L:b =9
iy (5 1ea)
LETZY NAOMI RIARIO 1120590748 |GICELA RIARO 1214264820 | 3112911238 1
12 fﬁ C
LIAN ALEXANDER CARRILLO CASTILLO | 1123117707 |ALEXA DEL VALLE CASTILLO GONZALEZ 27948420 3118834487 (5.7 03111
"®|LioN STEVEN TORO CASTRO 1029571580 |SIRLEY ANDREA CASTRO GARCIA 11241190129 | 3112585691 ﬁk I\A_YEQ,&&
4| MELEK SOFIA MONTENEGRO DE LEON _| 1123117778 | DIONISIA MARIA DE LEON LOPEZ 57171572 | sz1sesssea | WIONLSQ
"% | MILAN SANTIAGO ORJUELA CARRILLO | 1123117710 |NERVIS MARIA CARRILLO CEDERO sD 3178898018 e d
(Lol
' | NAHOMY SOFIA URBANEJA SAUREZ 1123117737 |LINA MARIA SUAREZ RODRIGUEZ 1123114455 | 3168198416 | Fuaa<eZ
17
NAYERLIS PAOLA RUIZ PINEDA 1123406084 |NAYERLIS PAOLA RUIZ PINEDA 1123406084 | s1azerzses |AIGYEX] LS
18 L
RONALDO RIARO RAMIREZ 1123518432 |DIANA ELIZABETH RAMIREZ MORA 1123115700 | 3102343138 D LGN mR
1o SAoas
| |sAMARA TRIVINO MARTINEZ 1123117668 |[SULMA JASBLEIDY MARINEZ SANABRIA 1122117192 3123453313 ) Ll -‘-1"‘51 lﬂ_ebr
=0 .
SNEIDER DAVID HEREDIA JAIME 1029971391 |MARIA JOSE JAIMES PADILLA sD 3205400330 HG:!‘.LLKQ&

Responsabie de la unidad de servicio y No.cedula )-e—kds‘( Mo Clhc Rt 14U 83539905
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ZE T

‘/
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mnm—.glz-s '03- 1'6{‘!'_
A

ROMENRE DE LA UDs SAN CARL:
” o F (YNC Sy "‘r\n"fjo 'kCLﬂ?jQ e a
LUMGAR DE RELUMON UDS SAN CARLOS 2 7
Mo. NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP MNOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FiRMA =
1
ABDRIEL ISAAC GUTIERREZ VARGAS 1123117819 [HELEN DAYANA GUTIERREZ VARGAS 1120867030 | 322 9263407 ,éi EE’@
2 ROCIO DEL PILAR GUTIERREZ -3 ™
ANDRES KALETH BRAUSIN GUTIERREZ 1123117776 |CIFUENTES 1123114104 | 3182526202 %_l_
- | o
ASHLEY MARIAM ROCHA GONZALEZ 1123117746 [MICHELL DAYANA GONZALEZ 1123114578 | 23222916674 |Gopnalc
A -
DIANA MARCELA PRECIADO VALENCIA 1004620824 | DIANA MARCELA PRECIADO VALENCIA | 1004620824 | s2137azere | D-4nA ¢
5 -
DILAN MATIAS MONTOYA ROMERO 1144726930 |SAHIAN SHARIK ROMERO HINCAFPIE 1123140173 | 3507473647 t?lr'ﬁ-"“ :_V' =
= MARIAHELYZ PATRICIA ZAPATA zf:" i e i
DULCE MARIA ZAPATA BARRAZA 1122543210 |BARRAZA 1122508822 | 3133331442 e
7 \
EIMY GISELL MARROQUIN MARTINEZ 1123117775 |YEIMY LILIANA MARTINEZ GARZON 1193033118 | 3124532949 3%53—:’
a \fﬁnrol@l
ELIAM NICOLAS MAHECHA GLAVIJO 1123117761 [YERINDEL ALEXANDRA CLAVIJO BARBOS] 1123116612 | 3203838069 viy ©
= %
EMILY SANDRITH BARRIOS PRECIADO 1035158220 |DIANA MARCELA PRECIADO VALENCIA | 1004620824 | 3213737879 Q AR ﬂ
10
ERICK GAEL SOZA AGUDELO 1123117623 |MARIA LUCIA RAMOS AGUDELO 1006748596 | 3118838446 1 Ners
1
EYLEEN NATHALY PERA RUIZ 1120840041 |EYLEEN NATHALY PENA RUIZ 1120840041 3212648386 a1}
12 |GENEZARETH SOFLA MARROQUIN MARTINE L)
1123117566 [YEIMY LILIANA MARTINEZ GARZON 1193033118 | 3124532949 &m%l
13
IKER SANTIAGO GUARNIZO ESQUIVEL 1123117614 [FRANCY YULIETH ESQUIVEL ORTIZ 1120875176 | 3214705493 IEEF, ¥ Oh 5
14 L
ITAN GAEL DURAN GONZALEZ 1123117770 |LUZ DELLY GONZALEZ GAITAN 31031899 3203240286 - .
15
LEIDY JASMIN PARRA SERRANO 1121929491 |LEIDY JASMIN PARRA SERRANO 1121929491 311 2260341 M‘V
Fad
16 lowo
LUISA FERNANDA IBARGUEN SANCHEZ 1037122347 |LUISA FERNANDA IBARGUEN SANCHEZ | 1037122347 | 3204925063 ToardOcn
17 |LUZ MARI VELEZ GONZALEZ LUZ MARIVELEZ GONZALEZ - O
1007730044 1007730044 | 3153088138 \;g-,r,:{
18
MARIA VICTORIA ZARATE LLORENTE 1123117647 | YULIANA YORENTE DIAZ 1063145173 | 3143894325 o) Tancz 1)
m
NAZLY WVALERIA PINILLA ACURA 1123117800 | YURI KATERINE ACURA CASTRO 1006779947 | 3006816697 g&k@gm
20
YINETH RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1051746185 |YINETH RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1051746185 | 3228587611 .{‘M\‘?'Q
R s@bie de ka unidad de servicio y No.codufa L\A‘{ W"Chaﬂ L "1216536'@)5
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Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

‘Construyiendp con amor un futuro mejor”  VERSION & - 2025
~  ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
CONTRATO: 50006042026
HORA: 8:45AM A 9:05AM

1:50PM A 2:10PM

4:20PM A 4:40PM

UDS: SAN CARLOS 2

FECHA: 17/03/2026

TEMA: PLAN GESTION DE RIESGO DE
ACCIDENTES.

LUGAR: SAN CARLOS 2

POBLACION OBJETO: Nifios y nifias de 0 a 2 afios 11 meses, mujeres gestantes y sus acudientes
guienes participan del programa.

Socializar a los participantes y acudientes el plan de gestién de riesgos de accidentes
gue se encuentra dentro de la Unidad, con el fin de que logren identificar los
OBJETIVO: protocolos y medidas a tener en cuenta para actuar en caso de que se presente algun
tipo de accidente dentro de la unidad de servicio.
AGENDA:
1. Saludo.
2. Socializacion del plan de gestidn de riesgos de accidentes.
3. Preguntas.
4. Cierre.
DESARROLLO:

1. La Agente Educativo brinda un saludo de bienvenida, realiza lectura del orden del dia, resaltando que
se va a realizar la socializacidn del plan de gestidén de riesgos de accidentes de la Unidad de servicio
SAN CARLOS 2

2. Se realiza la socializacién del plan de gestién de riesgos de accidentes compartiendo a las familias la
importancia de conocer este plan con el fin de saber cudles son los pasos necesarios para tener en
cuenta en caso dado de que se presente algun tipo de accidente en los participantes dentro de los
encuentros educativos, asi mismo dentro de esta socializacidn se indica a los participantes que todos
tienen una podliza, la cual se debe de activar en caso de alguna situacidn de accidente o muerte en los
participantes, se resalta a los participantes que esta péliza estd a nombre de la aseguradora solidaria
y se realiza la solicitud cada vez que el participante ingresa al servicio de educacién inicial en el hogar.

3. Se brinda un espacio para aclarar dudas frente al plan de gestién de accidentes, algunos participantes
realizan preguntas acerca de la pdliza, las cuales son aclaradas de manera oportuna en el encuentro.

Se da por terminada la socializacion del plan de gestidn de riesgos de accidentes agradeciendo a las familias
por la participacion.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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Evidencias Fotografica

17 de marzo de 2026

San carlos 2. /( 4
17 de marzo de 2026 L

Compromisos / tareas Responsables Fechas
N o ACUDIENTES,
Actuar con responsabilidad, disciplinay
liderazgo ante situaciones de emergencia . PARTICIPANTES Y 17/03/2026
TALENTO HUMANO
TALENTO HUMANO CARGO FIRMA

DULFAY ROJAS AGENTE EDUCATIVO R
ALEXANDRA SERRANO DJ\FQ"I ?—Pp $

AUXILIAR PEDAGOGICO
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES

VERSION 6 - 2025

recHA: )0 —OX-UWO16

NOMBRE DE LA UDS SAN CARLOS 2

ACTIVIDAD: aplac TEMa _Plan Gesnion De Lefel
LUGARDE REUNION __ S5pn CAR\OS D O ACCoenTTES.

No. NOMBBREEN‘!’EEI':':';-:LO DEL NUIP b e CEDULA | TELEFONO FIRMA

1 ADAHAR’:} gﬁﬁ'&m ORTIZ | 1123117768 | PAYRA Léi‘f;*EgARANJO 1006559326 | 3202027941 ?2“(09‘ Qe
2 | ANAKATTERNE JSECHE | 1123115050 | ANAKATHERINEUSECHE | 11,51150s2 | 3153085703 Bt
3 | - PHEECAIRIYAROSA - | 1123147805 | DNAMARCEENSOZA" Ty4sn0n1a04 (3124875020 T P

4 | BRANFDRELMWARTINEZ | 1123117750 |  BRAYANMARTINEZ | 1123116472 | 3143856866 | 25

5 | DIANACARONER ROIAS | 112038630z | DIANA CAROLINAROJAS | 1120386302 | 3168631031 Dinaf )

6 | DORIS JANETH LOPEZ COMBA | 1121886627 | DORIS ?g&;ﬂ LOPEZ | 1121886627 | 3118899170 &lg‘;cgm

7 | DULCE MARIA BAEZ MEDINA | 1122544469 | HILDA FES%‘E%%A MEDINA| 1151928282 | 3142771075 oruda i_@ b
B | ETiSeeoaS - 1asiti7es:  PARENG BISELT FIRAVAN | azospatar 1322772160 Dl i
o KEICERICAE Ao 12317791 | Y o | 5963785 | 3220203543 HQ\\Q“:{ e
10 | KEVIN JHOSUE PEREZ MUROZ | 1123117662 KEYL@:SA%'TQQQ"SUNOZ 1090992262 | 3204912711 ),/ Y’;W;P
11 | MARIASALOME VELASQUEZ | q1zati77es | | ot o b7 |1008533885 | 3203342351 ;va\,

12 | MELANY OBANDO MENDOZA | 1123569269 V&E:%Egﬁmg 1037121664 | 3219353524 Logady U .

13 | - MAANTONELEABARRETO  { 1123417785 | | |\ et o & RODRIGL /1007208585 | 3114740191 Ne(c:vdvq
4| MA GA?:FE'ElLJ*E S{*NCHEZ 1123117795 | DURLEY PENUELA MELO | 1234788323 | 3163481363 DMLP;(P -
15| MA ISA\I/BéEC_ALQ C(IDUUECZUNAME 1120877556 venggﬂg\;ﬁl%%N 1122116211 | 3014128921 M&&Hﬂ&ﬂ
16 | NAZLY 'hsﬂgii'-E'-,ng%gR'GUEZ 123117793 | | (LA O A i |11231146333) 3223196517

17 SHAIRABCRIANELASQUEE | isg20a00 o e | 1006533885 | 3203342351 /Pu:n;:\ Y

2 VALENTA%AM%,;%TANEDA s VALENTFI{g\Mc!:E/I;sOTANEDA e [— \\Q\ %\‘ 3

20| ZARAISABELLARAMOS [ 1155117573 ROSQ"}'\E’AS‘S’ER" 1051444326 | 3142115125 R{) e £

Responsable de la u‘VLad Jegrvicio y No.cedula
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NOMBRE DE LA UDS
ACTIVIDAD:
LUGAR DE REUNION

SAN CARLOS

2

alllacidu

SAavo Caelos 2.

FECHA:

190272018

TEMA PAwo GESTION e SED

e AcCirenies.

No. gt NUIP NOMBRE el PaREd CEDULA | TELEFONO FIRMA
1 | . ANGELADRIAN QUZMAN | 1123518818 JEISOMLEONARDD" | 1onenasiss| 3142200048k - il oo
2 | ARAINISLUCIAREINAGRAU | 1123117610 |  YULIS JOMANA GRAU | 1193505401 | 3233044197 | VS 4o, |
3 | ASTRID CAROLINARIOS ROA | 1121861768 | ASTRID CAROLINARIOS | 4451861768 | 3112022598 Ak d (b
4 | AXELJERONMOAMADO | 1123117616 |  XIMERAPATRICN | 1122650367 | 3222389960 | mena-fi-
5 | AYLENELISASETHIOREZ 1 tagtiypan|  2UHMALILINA ROMERD' | 1125878857 | 32205295081 2, 1 -
g CARGL Dé&gﬁgALENC'A 1006697703 | CAROL Dém\';'GC‘)’ALENC'A 1006697703 | 3180471122 \ VoD
7 | DHARANICOLE CRISTANCHO | 4123117711 |ALBA LUZ SILVA GONZALEZ| 1123115537 | 3114813749 Q‘A\rﬂﬁ‘ )
g | FEHILANRUBERGUZMAN | 4123516440 | 0 oMAN saRaoT | 1008838455 | 3142280446 -a-;w\m o
9 E'T'&NLEQ%SZRT'Z 1123117786 VESL':'Q;%EZ""Q%TS%A 1122133200 | 3118836977 lébce%%gl
10 HANNAF'gggg‘bP ARRA | 1123117685 | JUANA "S":EQEKORERO 1002711481 | 3185029698 '5‘“‘;_;’*(;0
1 IAN SJ,'EVR%"L“ASQE'NEZ 1122543680 LUEQRZE\'?\}EAE@DA 1122509001 | 3115866482 |« \|_qent e
124" FALETH %%’A%S‘SENAV'DES 1123117734 | ADALUZ TORRES LOBO | 1118828687 | 3107549807 | g1—>
13 |KAREN NICOL LOPEZ BAQUIRO| 1122922653 KARE'; E&%‘;’;&OPEZ 1122922653 | 3124436299 aﬁ?él
144 TAURA %AU"’E'B'I'-;E?’-DANA 1006838318 | HAURA %‘LMB'IL[;‘EzALDANA 1006838318 | 3223582355 l&ﬁg s
15 | LIAM DANIEL RIVERAMENDEZ | 1123117751 | LINDASIRLEYMENDEZ | 1123144717 | 3247877811\ 2 1y oy
197, LUGYVALERIACESEERSS | M23tireds YR e~ | 1123561687 | 3160747072 fyy €| yoghld
T[T MACELH LA [ mastt7aie VENIFER AL EJANDRA | 1123114236 | 3123663213 Teealee
18 | SARA LISBET CORTES MOLINA | 1123117709 | YURLEY M%ENAACORTES 1121713102 | 3138129958 L., £l aoﬂs,
19| THIAGOACEROOICATA | 1121987433 | LEDYS YOHANA OICATA | 1013644785 | 3118020327 ::\r*GVQOLQXi'
201 YULETHMZICRE MORA: | et | ARADELOOREET PO aggine. | SdaaTeas s
. O
Doy o
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! |ALANA SOFIA RINCON VARGAS| 1123117684 | JESSICRKATHERINE | 1453115057 | 3200804015 Jdeat

2 | BRIANNA A:gg’:‘SEL'-A VILLA | 4122140837 | JESICA F:ﬁ?q? ROJAS | 1063619210 | 3114740689 bisspast
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
CONTRATO: 50006042026

UDS: SAN CARLOS 2

HORA: 8:30AM A 8:45AM
1:40PM A 3:00PM
4:30PM A 4:45PM

FECHA: 03/03/2026

LUGAR: SAN CARLOS 2 TEMA: PRACTICAS AMBIENTALES

POBLACION OBJETO: Nifios y nifias de 0 a 2 afios 11 meses, mujeres gestantes y sus acudientes
guienes participan del programa.

Socializar con las familias y participantes de la Unidad de Servicio San Carlos
2 los lineamientos basicos para la adecuada clasificacion de los residuos
OBJETIVO: - : g . i
solidos, promoviendo héabitos responsables que contribuyan al cuidado del
medio ambiente y al mejoramiento de la calidad de vida.
AGENDA:

1. Sensibilizar a los participantes sobre la importancia de la correcta separacion de los residuos.
2. ldentificar los tipos de residuos generados en el hogar.

3. Brindar orientaciones practicas sobre la clasificacion adecuada de residuos.

4. Fomentar el compromiso ambiental en las familias.

DESARROLLO:

El dia 03 de marzo de 2026 se da apertura a la jornada de socializacion con la bienvenida a las familias y
participantes de la Unidad de Servicio San Carlos 2. La agente educativo, quien inicié con una breve
introduccion sobre la importancia del cuidado del medio ambiente y el papel fundamental que cumplen las
familias en la gestion adecuada de los residuos.

Durante la jornada se abordaron los siguientes contenidos:

1. Conceptualizacion de residuos solidos:
Se explico qué son los residuos sélidos y cdmo se generan en las actividades cotidianas del
hogar.

2. Importancia de la clasificacion de residuos:
Se destacd como la correcta separacion contribuye a la reduccion de la contaminacion
ambiental, facilita el reciclaje y disminuye la cantidad de residuos que llegan a los rellenos
sanitarios.

3. Tipos de residuos:

« Residuos orgénicos: Restos de alimentos, cscaras, residuos biodegradables.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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« Residuos reciclables: Papel, carton, plastico, vidrio y metales.
o Residuos no aprovechables: Papel higiénico, servilletas usadas, entre otros.

4. Colores de las bolsas o recipientes:
Se orientd sobre el uso adecuado de los colores para la separacion (segin normatividad
vigente):

o Verde: residuos organicos.
« Blanco: residuos reciclables.
o Negro: residuos no aprovechables.

5. Buenas préacticas en el hogar:
Se brindaron recomendaciones como enjuagar los envases reciclables, separar correctamente
los residuos desde la fuente y reducir el consumo de materiales de un solo uso.

Durante la actividad se promovi0 la participacion activa de los asistentes, quienes compartieron
experiencias, inquietudes y conocimientos previos sobre el tema. Asimismo, se realizaron ejemplos
practicos para facilitar la comprension.

ACUERDOS Y COMPROMISOS:

o Las familias implementaran la separacion de residuos en sus hogares.

o Se promovera el uso adecuado de los recipientes segln el tipo de residuo.

e Se incentivara la reduccién, reutilizacién y reciclaje de materiales.

« La Unidad de Servicio realizara seguimiento a los compromisos adquiridos.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD:

La jornada permiti6 fortalecer los conocimientos de los participantes en cuanto a la clasificacion de
residuos, generando conciencia ambiental y promoviendo cambios positivos en los hébitos
cotidianos.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
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Evidencias Fotograficas:

Compromisos / tareas Responsables Fechas
i ; i« | DULFAY ROJAS
Las familias implementaran la separacion 03/03/2026
de residuos en sus hogares. ALEXANDRA SERRANO
TALENTO HUMANO CARGO FIRMA
DULFAY ROJAS AGENTE EDUCATIVO D-"l'Fﬂ Lo
ALEXANDRA SERRANO AUXILIAR PEDAGOGICO HEpRud
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11 | MARIA SAI':-{m;‘E’ELASQUEZ 1123117783 Vg’ﬁggﬁg"@g&gz 1006533885 | 3203342351 | _

12 | MELANY OBANDO MENDOZA | 1123560269 | WENDYORYENA | 1037121684 | 3210353504 TR

13| MA ANTSAEE'BLgZiARRETO 1123117785 M:EI'D%YZﬁL,%gg%RSEZ 1007206595 | 3114740191 | A\l 0 4y
14| MA GA%RE'EL'-ELS:NCHEZ 1123117795 | DURLEY PENUELA MELO | 1234788323 | 3163481363 o ;J{Pe ‘
15| MA ISA\?;I_.ALQQCUUECZUNAME 1120877559 VE‘I’_'ES"ECT)US;F:&%%N 1122116211 | 3014128921 (3 ) o el
16 | NAZLY 'ﬁgﬁ%ﬁgﬁg’“eua 1123117793 Morhﬁgﬁég;ggkgm A 11231146333 3223196517 |

17 | SHAIRASOFIAVELASQUEZ | 1115020800 | | b ke qUE7 RAMINEZ | 1006533885 | 3203342351 {'tq;lc\u

18 | THIAGO f//é"&’SE&YE-“QUEZ 1123117782 | | o | 1006656197 | 3223024525 Peeelicar U.
19 VALENT}'R%AM%‘;%TANEDA 1123117786 VALENTE'%AM%%%TANEDA 1123117786 | 3167877759 \k\i\)\m C
20 | ZARAISABELLARAMOS | 1155117573 |  ROSMIRARNERA | 1051444326 | 3142115125 0 oriisaf

Do fFay egya

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES

Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con ancor un futiro mejor:

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

VERSION é - 2025

ot R i A e cescbos o Bk ol
" =ma Rocticas Ambientales.
LuGAR DEREUNION __av_Cailos 2
No. il L NUIP N P CEDULA | TELEFONO FIRMA
1| ANGELADRURLOUCWAN....| 1423518818 JEISON LEONARDD | 1006838455 | 3142200446 |y,
2 | ARAINISLUCIAREINAGRAU | 1123117610 |  TUMIS JOHANAGRAU - 4163525401 | 3233044137y § £
3 | ASTRID CAROLINARIOS ROA | 1121861768 | ASTRID CAROLINARIOS | 4121861768 | 3112022598 M kL
4| ANELAERONNCRNADO™ [atzsiiere XIMENAPATRIOW | 1122650367 | 3222389960 | o nperth-
5| AVLENELBASETHILORER. | 1zat9vs0 ZULMA LILIANA ROMERO | 1125878657 | 3229533508 | Zsclorna -
g | CAROL ng\'*l’l’j‘c‘)’ALENc'A 1006697703 | CAROL D’ém\"ﬁgALENC'A 1006697703 | 3180471122 | (3 Gt
7+ | DHABA N'C%'fviR'STANCHO 1123117711 |ALBA LUZ SILVA GONZALEZ| 1123115537 | 3114813749 | o \\y) 5
g/| 'EFRANRUBERSUSNAN | 17281800 T oAmagy, | 1006838455 | 3142200446 f5ic o
9 E'T*‘g\E“,‘_SSAngZRT'Z 1123117786 vsnggzh%ﬁ%e A | 1122133200 | 3118836977 | Sl o vl
10 ”ANNAF'gQEéi'bPARRA 1123117685 | JUANA “g:gQEEORERO 1002711481 | 3185020698 [T S0
7| ANSTVENARTINEZ | jrozsesee0 | “froanpey | 1122600091 | 3115866482 [y e cvatodia
1] FALETHDAMID EBSENAV'DES 1123117734 | ADALUZ TORRES LOBO | 1118828687 | 3107549897 |y~
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
UDS: SAN CARLOS 1
CONTRATO:50006042026
HORA: 800: A845AM FECHA: 04/03/2025
1:30 A 2:00P.M
4:30 A5:00 P.M
LUGAR: SAN CARLOS 1 TEMA: SOCIALIZACION DE POLIZA

POBLACION OBJETO: Nifios y nifias de las unidades 1, 2 y 3 del programa, junto con sus acudientes,
quienes participaron en las actividades de bienvenida, sensibilizacién sobre reciclaje y dindmicas pedagdgicas

para fomentar habitos responsables con el medio ambiente.

Promover la conciencia ambiental y el fortalecimiento de habitos responsables en
nifios y sus familias, a través de actividades ludicas y pedagdgicas que fomenten el
reciclaje, la reutilizacion y la reduccion de residuos, integrando el aprendizaje con la
participacién y el trabajo en familia.

OBJETIVO:

AGENDA:

Bienvenida y saludo inicial.

dinamica de integracion.

Desarrollo del tema socializacion practicas ambientales
Actividad pedagdgica con las familias y los nifios y nifias.

oo~

DESARROLLO: El dia 04/03/2026 se llevo a cabo la bienvenida a los usuarios del
programa, en las unidades 1, 2 y 3. La actividad inicié con |la dinamica “Ronda de la
serpiente”, en la cual se interactud con los ninos y sus acudientes, fomentando la
integracion, la participacion y la diversion compartida.

Posteriormente, el agente educativo explicé la importancia del reciclaje, abordando las
tres “R”: Reciclar, Reutilizar y Reducir, destacando cémo cada accién contribuye al
cuidado del medio ambiente y al desarrollo de habitos responsables en la familia y la
comunidad.

Como parte de la actividad practica, se realizd un ejercicio con las familias en el que
debian depositar los residuos en los recipientes adecuados, aplicando lo aprendido
durante la explicacion y evidenciando la correcta separacion de los materiales
reciclables.

Luego, se desarrolld una actividad pedagdgica con los nifios, utilizando materiales

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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reciclables como vasos, pitillos y bolas de papel crepé. Esta actividad tuvo como

objetivo sensibilizar a los nifios sobre la importancia del reciclaje, fomentando la
creatividad y el aprendizaje practico a través del juego y la experimentacion.

La jornada finalizd con la reflexidn sobre la importancia de implementar habitos de
reciclaje en la vida diaria, reforzando la conciencia ambiental tanto en los nifilos como
en los adultos presentes, y fortaleciendo la integracion familiar y la participacion en las
actividades del programa.
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

e Aplicar en casa la correcta
separacion de residuos,

. ; e Agente
depositando los materiales
reciclables en los recipientes educativa de la
adecuados. 3 unidad de
e Fomentar en los nifios el 04/03/2026
habito del reciclaje y la servicio.
reuhhzgmon de mate_ngles, e Auxiliar
incentivando la creatividad
con objetos reciclables. pedagogica

e Acudientes
o padres de
familia
presentes
durante la

actividad.

TALENTO HUMANO CARGO FIRMA

Leidy Merchan Pardo

. Jards ch(
Mercy Duarte Merchan Agente educativo | Mecks Ruclo

Auxiliar
pedagagico
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Anexar planillas de asistencia

T~ ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS A=,
b 2 MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES /n"' (\‘ 2
‘1‘? COMUNITARIAS PORFIA 3 ((. &)
3 NIT.800.143.122-6 e | e
Personcria Jurfdica 00010328 de 30 de agosto de 1988 S
Comstrisgonds com ameor sm futiurp mgjor” VERSION & - 2025
FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA
] NOmBRE DE C'G WF\Q’O_S-’LGLB
, Y QI LCcad. !
L LUGAR DE REUMNION UDS SAN CARLOS X
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NuUP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
| @ >
ABDRIEL ISAAC GUTIERREZ VARGAS 1123117819 |[HELEN DAYANA GUTIERREZ VARGAS 1120867030 322 9263407 =
2 ROCIO DEL PILAR GUTIERREZ Zo ([
ANDRES KALETH BRAUSIN GUTIERREZ 1123117776 |CIFUENTES 1123114104 3182526202
3 nChet)
ASHLEY MARIAM ROCHA GONZALEZ 1123117746 |[MICHELL DAYANA GONZALEZ 1123114578 | 3222916674
e <
DIANA MARCELA PRECIADO VALENCIA 1004620824 [DIANA MARCELA PRECIADO VALENCIA 1004620824 3213737879 D-on ap
& -
DILAN MATIAS MONTOYA ROMERO 1144726930 [SAHIAN SHARIK ROMERO HINCAPIE 1123140173 | 3507473647 | Sa¥ ¥ €5
6 MARIAHELYZ PATRICIA ZAPATA H°“"‘f\‘3"'
DULCE MARIA ZAPATA BARRAZA 1122543210 |BARRAZA 1122508822 3133331442 |Zo Pt
7 ?(Iﬂ\s/
EIMY GISELL MARROQUIN MARTINEZ 1123117775 | YEIMY LILIANA MARTINEZ GARZON 1193033118 | 3124532949 V\%}
e Ner
ELIAM NICOLAS MAHECHA CLAVIJO 1123117761 |YERINDEL ALEXANDRA CLAVLIO BARBOS| 1123116612 3203838069 | Alaaul ) &
= -
EMILY SANDRITH BARRIOS PRECIADO 1035158220 | DIANA MARCELA PRECIADO VALENCIA 1004620824 3213737879 D »ong p
oY L. q
10
ERICK GAEL SOZA AGUDELO 1123117623 |MARIA LUCIA RAMOS AGUDELO 1006718596 | 3118838446 |YemoS
"
EYLEEN NATHALY PENA RUIZ 1120840041 |[EYLEEN NATHALY PERA RUIZ 1120840041 3212648386 NQ“.a\ ¢ Wz
<
12 |{GENEZARETH SOFIA MARROQUIN MARTIN N
1123117566 |YEIMY LILIANA MARTINEZ GARZON 1193033118 3124532949 c“&;,ng
13
IKER SANTIAGO GUARNIZO ESQUIVEL 1123117614 [FRANCY YULIETH ESQUIVEL ORTIZ 1120875176 3214705493 | Lonct O}
v
14
___|ITAN GAEL DURAN GONZALEZ 1123117770 |LUZ DELLY GONZALEZ GAITAN 31031899 3203240286 Oiols
15
LEIDY JASMIN PARRA SERRANO 1121929491 [LEIDY JASMIN PARRA SERRANO 1121929491 311 2260341 Mﬁa
Y 48 4
15 _.\ A=Y ]
LUISA FERNANDA IBARGUEN SANCHEZ 1037122347 |LUISA FERNANDA IBARGUEN SANCHEZ | 1037122347 3204925063 |3 barqupon
17 |LUZ MARI VELEZ GONZALEZ LUZ MARI VELEZ GONZALEZ
s = 1007730044 1007730044 | 3153088138 YUl 9')\302}'
12
_ |MARIA VICTORIA ZARATE LLORENTE 1123117647 |YULIANA YORENTE DIAZ 1063145173 3143894325 |Yolion q_\]_
19
___|NAZLY VALERIA PINILLAACURA 1123117800 | YURI KATERINE ACUNA CASTRO 1006779947 3006816697 ‘d—\\g\ @O
20
|| YINETH RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1051746185 | YINETH RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1051746185 | 3228587611 q‘“‘f“ Q. D
e = Responsable de Ia unkiad de servicio y No ceduta ,,\-Qlc&ﬂf“'-,'_&\.\(}f,‘ CCHUIBI3AA03 ]

Escaneado con CamScannes
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS / o

B L MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES /.7 O\ "%
~ 4 COMUNITARIAS PORFIA 3 (&_ = )
NIT.800.143.122-6 N b

Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
Construggendo con amor un futurs mgor”  VERSION & - 2025

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE DE __SAN CARLOS 1 e Ee Y= 'lQLC
Jrvreg ¥ ST S S I 0 L T To = T =S —
LUGAR DE REUNION _UDS SAN CARLOS 2
No.J NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NuUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
! 98 F\a 1 4 \\ S';i
ALAHIA MIKAL SAAVEDRA SANCHEZ 1123117749 |KARLIS DEXARITH SANCHEZ MOJICA sSD 32123489
2 %
ANDERSON FELIPE OROBIO ORDORNEZ | 1123117714 |YENI MARITZA ORDORNEZ FUENTES 1006978054 3132265294 ‘ en1 O donad
3
ANDREA SALOME MOYANO VIVANCO 1121987805 [WENDY VANESA VIVANCO VERGARA 1121973212 szoaresszs | \NJoend ¥
4 3
ANDRI DAYANA GOMEZ VELEZ 1123117482 |[ELVIA HORTENSIA MORALES RODRIGUEZ 38795307 3105879353 (
s
ANGEL EMILIANO SANCHEZ CHAVARRO | 1123117735 |LINA MARCELA CHAVARRO GUTIERREZ 1123114256 3214328129
6
DEYKER NIKOLAS PEREZ CARABALI 1244828624 |YANICELA CARABALI VALENCIA 1121867410 3153 ‘M‘COJQ €=
—
7
DULCE VICTORIA RINCON ROJAS 1123117731 |YESSICA ANDREA ROJAS CHAVEZ 1123115714 3227980021
s Moarthe Mo «l
IVAN JHIVANY BERNAL MURILLO 1123117488 [MARTHA LILIANA MURILLO GONZALEZ 11231157952 | 3124613820 n
? | JOSEPH DAVID PEREZ MONTENEGRO 1116618328 |DIONISIA MARIA DE LEON LOPEZ 57171572 az1ssesssa | DY\ON\SO-
10 ~
JUAN PABLO ARDILA LOMBANA 1121985494 |GLADIS YULIETH LOMBANA SUA 1006874460 3162901596 1UL<..\'\\ Sy
11
ﬁu:“rzv NAOMI_RIANO 1120590748 (GICELA RIARO 1214264820 3112911238 é 'chaﬂi
12
LIAN ALEXANDER CARRILLO CASTILLO | 1123117707 |ALEXA DEL VALLE CASTILLO GONZALEZ 27948420 3118834487 \aa(’ o:)n “1
13
LION STEVEN TORO CASTRO 1029971580 |SIRLEY ANDREA CASTRO GARCIA 11241190129 | 3112585691 & g,\_véq.j %
: IMELEK SOFIA MONTENEGRO DE LEON | 1123117778 |DIONISIA MARIA DE LEON LOPEZ 57171572 3219868593 0\.0!) \SQ |
s
"5 |MILAN SANTIAGO ORJUELA CARRILLO 1123117710 |[NERVIS MARIA CARRILLO CEDERO sSD 3178838016 s
( (Tale
16
NAHOMY SOFIA URBANEJA SAUREZ 1123117737 |LINA MARIA SUAREZ RODRIGUEZ 1123114455 3169198416 | S (eZ
17
NAYERLIS PAOLA RUIZ PINEDA 1123 NAYERLIS PAOLA RUIZ PINEDA 1123406084 3142272599 NG-D@,V‘ (A}
18 !
RONALDO RIANO RAMIREZ 1123516432 |DIANA ELIZABETH RAMIREZ MORA 1123115700 3102343139 D lGﬂaR
19 Soloaay
SAMARA TRIVINO MARTINEZ 1123117668 [SULMA JASBLEIDY MARINEZ SANABRIA 1122117192 3123453313 A qf-\ A
20 .
| |SNEIDER DAVID HEREDIA JAIME 1029971391 |MARIA JOSE JAIMES PADILLA SD 3205400330 1A Nog
R le de la unidad de servicio y No.cedula Xe,\c\q V\Lm\'\ar\ ccAMUBISI0 D
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I, ASOCAGON DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS == =3
“QE9§°  MODAUDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES ("
<) COMUNITARIAS POREIA 3 y A
. NIT.800.143. N2z
Personerfa Juridica 0001038 de 3g de agosio de 1988
Construyendp con amor fon fulsr mefor”  VERSION & - 2025

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

recha:_ O L -G3-10OL 6

Escaneado con CamScanner

NOMERE DE LA UDS _SAN CARLOS 1 3 =
Exo\ n p _Kroch(Gs Aonbwenkalko TEmA
LUGAR DE REUNION UDS SAN CARLOS 2 <A -
No. NOMERE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP DEL P o TE CEDULA TELEFONO FIRMA
1 -
ABEL DAVID TORRES PAJARO 1123117741 | DAYANA CAROLINA PAJARO VERGARA 1121975112 3229405688 )
g TESVEIASCO TORES 1095849359 |ELIZABETH RODRIGUEZ PEREZ 40373615 3213508230 et
3 | ANA VALERIA MARTINEZ CRISTANCHO _| 1123117503 |ANGELICA MARIA CRISTANCHO SEANZ 31031861 31226138691 "-Sioﬂt lo
Shd
4 Ao
AXEL YAEL GALINDO RODRIGUEZ 1074834407 |CLAUDIA LUCIA RODRIGUEZ RIALPE 1123116423 3142624100 T LGS B
® |AXEL ANDRES HERNANDEZ ROMERO 1123117761 _|MADELAN ROMERO ORTIZ 1006779666 3164247448 q:‘(’_‘ar\ P
JENNIFER ALEXANDRA LASSO 5
® |Aviin MARIANA DIAZ LASSO 1123117681 |HERNANDEZ 1109410637 3117888197 _[Sea0fe OSSO
: L
DILAN YAIR OVIEDO CRISTANCHO 1123117502 |LUZ MARY CRISTANCHO SAENZ 1123114806 3204308610 U oA
?
S DUVAN ELIAS ORDONEZ RAMIREZ 1123117748 |ERICA RAMIREZ PERDOMO 1117837000 3203713291 (3v\CS v
® |ELIEZER ISAAC FONSECA RUIZ 1029970577 |LORENA ESMERALDA RUIZ MUROZ 1123116313 3223245039 | Esoncralda B |
0 | JENNY ALEXANDRA GUTIERREZ YARA 1006838669 |[JENNY ALEXANDRA GUTIERREZ YARA 1006838669 3223443105 P\\utam_&
11 ! g'
KATALELLA MICHEL MORELO FAJARDO | 1029970663 |LAUREN CAMILA FAJARDO 1007672904 3222643298
"2 || AlA CATTALEYA CRUZ MOLINA 1123823379 |BLEIDY YARLEDI MOLINA ALFONSO 1123802751 3143176883 | B\ A v
- &MARIA JOSE MORA GALINDO 1123454456 |ALEJANDRA KATTERINE GALINDO CALDER{ 1121939318 3222095030 -A’l GWAI'A S
=)
14 |MARTHA LUCIA GUAJE GONZALEZ 1123117654 |GINA PAOLA GONZALEZ BUITRAGO 1122129555 3202590100 w
15
MILAN SANTIGO RENZA MURIOZ 1122149358 |ANDREA PAOLA MUROZ MANRIQUE 1122132874 3108882056 \'Am \“\
"® |HOAH ELIEL VALENCIA VARGAS 1120396610 |YENNY TATIANA VARGAS LOPEZ 1118571356 3169076199 |[lafias o Um
17 E=T=NN
SAMUEL DAVID BELTRAN CASTANEDA 1123117634 |KAROL SOFIA CASTANEDA MARTINEZ 11 3 3124738914 p\ow\ me Z
18 "
THIAGO MATIAS TUNJANO CRISTANCHO | 1122149454 |1 UZ MARY CRISTANCHO SAENZ 1123114806 3219480478 L N\cxﬂ Q
19
THIAGO DANIEL MEZA ALVAREZ 1145739309 |DAYANNY ELISMAR ALVAREZ PEREIRA 32092463 3247788293 Oﬂ\\\)oamm\k)
20
TYFANNY SAMARA BUSTOS VELEZ 1123117596 |BLANCA NUBIA VELEZ GOMEZ 1122124726 3118315013
21
YULIANA ISABEL MONTERO GARCIA 106390063 | YULIANA ISABEL MONTERO GARCIA 106390063 3203334742
Responsable de Ia unidad de servicio y No.cedul \ uc CAMM1B853 902
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
UDS: PALMERAS
CONTRATO: 50006042026

HORA: 2:00 PM FECHA: 18-19/03/2026

TEMA: SOCIALIZACION DE PRACTICAS
AMBIENTALES ( AHORRO D ENERGIA)
POBLACION OBJETO: PARTICIPANTES DE LA UCA PALMERAS

LUGAR: UCA PALMERAS

disminuir el consumo eléctrico y de combustibles, promoviendo un uso
responsible para combatir el cambio climatico, reducir la huella de carbono,
OBJETIVO: proteger el medio ambiente y bajar los costos en la factura del hogar. Se
busca mayor eficiencia con menos recursos.

AGENDA:

1. saludo

2. socializacién a los participantes

3. reconocimiento de ahorro de energia

4. actividades de ludico pedagdgico
DESARROLLO:

Damos inicio resaltando la importancia del cuidado del medio ambiente y lo importante de
ensefar a nuestros hijos las formas de poder reducir el consumo de energia, sensibilizamos
con ellos los problemas que podemos generar al no saber dar uso, dando un mejor manejo
del uso de energia podemos tener sostenibilidad ambiental y economia realizando algunas
de ese cuidado como:

Apagar el bombillo si no es necesario, desenchufar equipos que no se estén usando en el
momento luego, realizamos actividades acerca del ahorro de energia con las familias y
participantes.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
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18/03/2026 18/03/2026

Compromisos / tareas Responsables Fechas

La familia se compromete a cuidar ACUDIENTES Y

mas de nuestro medio ambiente MES DE MARZO
ayudando al disminuir el consumo de | AGENTE EDUCATIVO
energia.

CARGO FIRMA

Agentes educativo

CAMILA SANTANA AGENTE EDUCATIVO

Camla sendeana.

Se Anexan Firmas
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3
NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001033 de 20 de agosto de 1988

“Construggendo con amor in futuro mgor‘ VERSION é = 2025

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE DE LA UDS: PALMERAS FECHA: _ 14~ (MO~ 2926 -
ACTIVIDAD: SOCIALIZACION TEma _ ANDND de €nerag (proctical- ‘
LUGAR DE REUNION: CRA 8 #2.38 INSP PALMERAS Ambleneiley) - ]
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP | NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTET CEDULA TELEFONO FIRMA f
1 THIAGO DAVID PEREZ BLANCO 1123117762 | LISBETH JOSEFINA BLACOPULIDO | 26.777.683 | 3182831133 [ L T . 1
2 CARLOS MATHIAS VELIZ BLANCO 1123117747 | LISBETH JOSEFINA BLACO PULIDO | 26.777.683 | 3182831133 |4 'Spe {4
3 GILMEN EDUARDO VELIZ BLANCO 1192213572 | LISBETH JOSEFINA BLACO PULIDO | 26.777.683 | 3182831133 [1-('5 bc‘]ld ﬁ
4 AILIN GABRIELA GOLUCARACAS 1121987243 |  CAROLINA CARACAS CASTILLO | 1.062.304.862 | 3148697246 B i cus |
[ & THALIANA ROJAS DIAZ 1123117627 LEYDI NATHALIA DIAZ 1.116,663.500 | 3213211485 Mgﬁ_\ al e DIc |
6 | AILANA VICTORIA CASTELLANO RODEIGUEZ | 1123117801 | ELIZABETH RODRIGUEZ CARABALI | 1.121.674.888 | 3170269687 |
7 IRIS AILYN RODRIGUEZ PARRA 1123117620 | ANGELICA LORENARODRIGUEZ | 1.002.724.214 | 3155126528 Vm DO AiS L
8 | CRISTOFHER ANTONIO MADRID PACHECO | 1123117692 | ANDRIS JOJANA PACHECO OVALLE | 1.123.115.853 | 3157522566 S eC> 1
9 LIAM EMILIANO CAICEDO PINEDA 1121984272 YENCY TATIANA PINEDA 1123114095 | 3118082191 | oy _Q G;Q
10 GUADALUPE CANDIDA PINEDA 1121989628 YENCY TATIANA PINEDA 1.123.114,005 | 3118082191 \\ 2ne
11 OSCAR MATIAS OYOLA MARTINEZ 1121988742 | YENSI DANIELA MARTINEZ CUBIDES | 1.123.663.262 | 3222472288 | 3 o @__C, .
12 ANTHONI JOEL CANIQUI HERNNADEZ | 1123117684 | LEIDY CAROLINA HERNANDEZ | 1.020.981.749 | 3188050626 | a nQl
13 JINETH PAOLA GONZALES AGUDELO | 1122616372 | JINETH PAOLA GONZALES AGUDELO | 1.122.5616.372 | 3183689034 2l 2
14 BRIANNA KATRIELL RAMOS GONZALEZ | 1123117438 |  LINA SOFIA GONZALEZ TEHERAN | 1.006.708.370 | _ 3220658862 -5;9,_\@ Ko e ran ‘
16 THIAGO ANDRES VARGAS GONZALEZ | 1123117746 | LINA SOFIA GONZALEZ TEHERAN | 1,006.798.370 | 3226658882 < j
6 ROSSY SARAY TORRES VANEGAS 1121989174 | YEIMI VIVIANA VANEGAS SOLANO | 1.123.114.474 | 3156217178 | %ﬁ‘o_iw Pileemeng
7 ELIANA YULEINI HERNANDEZ ROJAS | 1123117567 | ANYI PAOLA ROJAS BONILLA 1.121.818.507 | 3165697832 |7 |
18 AILANY GISELLE LEON CASTANEDA 1020971851 SONIA CASTENEDA LOIZA 40.418,287 3183128628 5 Qg 200 |
19 NELSON SMITH LOPEZ PINTO 1121976884 MARISOL PINTO MONTARES 1.123.116.273 | 3160805461 g Do M. |
20 ANGEL DARIAM LOPEZ PINTO 1121987761 MARISOL PINTO MONTAKES 1123116273 | 3160605481 [Ny veSq Do /- |
ANDREA VARGAS . 1123115804 ) . i
Responsable de la unidad de servicio y No.cedula __]i
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3
NIT.800.143.122-6

//“
l
Personeria Juridica 0001038 de Mdemmo: 1688

Construyendp con amor un futurs mger”  VERSION & - 2025

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE DE U

FECHA: ’Iq/Q’S (2028
bfm.ma etz les e o

LUGAR DE REUNION _F Falneberd

No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
1 |ITAN ANDREY LONDORO MURCIA 1123117689 |AMARILCE MURICIA 1117498641 | 3167813715 |Annmci N oo Mucn @
2 |EILAN DAMIAN LONDORO MURCIA 1123117468 | AMARILCE MURICIA 1117498641 | 3167813715 [N A e Mucaa
3 |BRIAM SMITH LONDORO MURCIA 1123117320 |AMARILCE MURICIA 1117498641 | 3167813715 [l o i\ Myrerq
4 |NEILIMAR NAHILETH MONTEVERDE
VELASQUEZ 1123117648 |MISLEIDIS YOSIMAR VELASQUEZ 24574520 | 3186930430 LS /0% Klasgucs |
5 |EIDAM GAEL CASTRO LONDORO 1123825697 |CAROL DAYANA LONDORO MURCIA 1121909475 | 3212307271 lecaval  (ondon0 ™.
5 |LILIANA NAYROTH GUERRERO DE LAHOZ | 1234791773 _|LILIANA NAYROTH GUERRERO DE LAHOZ| 1234791773 | 3177632722 I '!:’awa @
7 |DULCE MARIA ESPITIA CUPITRA 1123117698 |WENDY YOHANA CUPITRA ARIAS 1121879759 | 3189406138 |
8 |ANGY PAOLA MARINO PEREZ 1193117814 |ANGY PAOLA MARINO PEREZ 1193117814 | 3135847566 4.,,9 Mabvfo
® |LINDA ISABELA RIVEROS CASALLAS 1120825152 |FRANCY MILENA RIVEROS CASALLAS 30946195 | 3124333522 c-f AN [ oS
10 EMILY DEL CARMEN GUERRERO DE LA /
ELIAM CAMILO GOLU GUERRERO 1123117724 |HOZ 1121974143 | 31129039668 K< 71¢ (LQ.J Y VD

-
=

\VIOLET SCARLETT ISAZA HERNANDEZ 1121967855 _|HEIDY NATALIA HERNANDEZ CARDONA | 1008877210 _| 3185513226 | Hla (E Nalelia

STEWIE CAICEDO SUAREZ 1123117712 |YODAMIS SUAREZ VELASCO 1075224496 | 3186700965 ; 2
13 |LOGAN SANTIAGO PAEZ MANCHAY 1118207249 __[LILIANA MAYERLY MANCHAY ALVAREZ 1006533948 :mamm
14 |DANIEL SANTIAGO ROCHA PERA 1123117268 _|KERLY XIOMARA PERA VARGAS 1123115142 | 310 2670652 &yh‘ Fgag
15 | CAROL GULIANA MENDOZA DOUSDEBES | 1123114229 [CAROL GULIANA MENDOZA DOUSDEBES | 1123114220 | 3123865685 [Cavo | (lenddTa

16 |YEIMY VALENTINA VARGAS LOPEZ 1234795660 _ |MARBIS ANTONIETA LOPEZ CHAVEZ 26495531 3164213406 | Mabis s 29tS

17_|YEIBER JOSE VARGAS LOPEZ 1122541789 [MARBIS ANTONIETA LOPEZ CHAVEZ 26495531 3164213406 [NMancoS |, 00

18 |YESIKA ALEJANDRA ROMERO CEDIEL 1123454018 | YESIKA MARCELA CEDIEL MORENO 1121927770 3127828412 \ﬁs \m (V4

19 |LISSETH GARRIDO PINO 1192731120 |LISSETH GARRIDO PINO 1192731120 3189243361 J -
20

Responsable de la unidad de servicio y No.cedula ;,Lma V ]eQAo'Zc‘ leO8RBRY Y 2
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ASCCIACION DE HOGAALS COMUNITARIOS DE DIENESTAR ¥ OTHAS -
MODAUDADES DF ATENOION A LA PRIMERA IWEANCIA ¥ MADSES "
COMUNITARIAS PORFIA 3 18 B

NITA00.163.022.8
Porsonens Jutecs [SD1801 ve 30 de sgees on 198
Vastinggpnds inn s s Rlre mipe”  VIRI0N & - 2000

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

| et A VO Pty mow 180320l
< R o At de £ nevaien
Lusas 12 emeen e Paingras
i o WOMSRE COMPLETO DEL BENERCINND wur NOMBHE DEL PAGIE O ACUCIENTE CEDULA TELEFOND R
|7 ADHARA NARIA PARRA LOZANO LaiiTeon  |CAANA CATERIM LOZANG MCE soosays | 32 | COACHN L 030D
{73 ABRAN JOSUE SHVA HERNANDEL Lizramans  |AM3IYELMAR SLYA HERNANDER e | MOS0 e, «y00
3 ABRANNIS JOSANDAI SI0VA HIFMANCER |y 1or sonsgn | MG YELWAR BVA HERNANDEZ s | aasmanz :
4 AN ANDREY CANVASAL PARRADD 3123117843 |ANGE CASOUNA FARRADD VATIAY nnapizes | MBS | Ao e Q00
5 TO% DANIKNA DIAZ VANGAS LIziessss)  |ANOVE YUSBLEIDY VASGAS PENTER | ioormaim | 37 H6190| Teh Shng O ol
8§ £OWM AMITH COLLAZDS AVILLA L12107 VENI TATIANA AVICA VEAGAIA [ ] D P T
T _OGLORIA STEFANI AYORGA TANGARIFE .;niwnm e ] (Y
B DEANY YULITTM MESA REYES L1z mnon  JOENNY YULITTM MESA REVER $121a0a80 mznmm R
P ELUNA SOFW DITTA LOREZ s omcresas _ WUNWA EETHER LOPEE L0SO (o | S8 L and [szed
0 EMLY LUTA CACEDD SRCERG Lizyiirome  JOVGA LUGI RIGD BARBOSA aogTos | 107 47|
1 |MILAM EDUARDO CAICEDD BRICERO |y raqayacn  JOLGA LUGIA RICO BAREORA apmre | 317 070 ,
13 KYLIAN ORLANDO HERMANDET VARGAS |1 1oy pag ey PAOLA ASGREA VARGAS FOMERD \oemrTray | SH0ARSTE
| 13 IMCINER AN ROGALES PARRADO 4 : ELTICA PAOLA PARRADO BU1Z ——
[ 714 IARMED EMUANO GAMEOA GORCALE |19 972041 |ANGELICA OUILEY QONZALEE BAGUERD] 1215012 | 122 118448
| 12 DANUTL CUAS SALVET SANTAMA 1098 571 955 VEMNY YULANA SANTANA RS L1 mnosy | N1eETIO
|38 Luama FERMANOA ARIS PEREZ s o0 Ei ey JVISA FERMVADA ARILS PEREZ " surea [ iR cur s
17 | MARIANA SOFUA GANGA FRAS Lizzoeanne DA LLUZ FIRAS FOANANE e e lck? | e
€ ANTONY YE9I0 RUSIO FRIAS Lazaerremy | NARLA CANIA FRIAS FORMWRS \oseserey | IO 'a PR s
W (WOSALIAND FReAS FOlaS Lz irr s |NARUA CAMIA FAS FORMARS e— T QM
20 AN ALENS MADIIGAL RESTREND 1122542801 [DAYANA VILENA RESTREPO DALNCO | 1osacaizs | J3n7ss2 Y.
MU S -
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AP, ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS i
3 " MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
‘ COMUNITARIAS PORFIA 3
NIT.800.143.122-6 N
Personeria Juridica 0001038 de 30 do agosio de 1988 -
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA
NOMERE DE LA UDS _ PALMERAS, PECHA: d 43-&&1‘
Lon Ce Aaco ac(s TewA TICA AMBIENTAL
LUGAR DE REUNONSOCIALIZACION AHORRO DE ENERGIA
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NuIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
1 ALANA ISABELLA VENERA CANIGUI 132311768 | ASIRA YULITZA CANIGUI MINA 1122142270 3172424738 & o
2 limis VALER VIRGUEZ TORRES 123147728 TANENA TORRES DELGA0O | 1067.006.024 : Ce \oriey
3 CUSIDES URRE 1253289125 LDV AUANA LFALGO MARTINEZ 1,120 298 486 312082318 ool vt A O
4 __GABIMATHIAS PEREZ GARCIA Haum SHARTO DAANA PIAEZ GARCIA 1123160820 |  33psgason Shoak Guri-
s | SAMUEL GARGIA 1120563018 SAAMTO DAIANA PEARZ GARCIA 1123400820 3125050505\ WNey D Gogogar
0 & 1121889711 KEDY DAVELA PREROS TORRES 1122 123682 3108944080 neela BFesS
H
H T IAVLEN JXIETHA RINCON BERNAL ML ANGIE ESTEPAN'A BERNAL AGUIA 101042307 3313603623 Mlere Reenal
i ? _[KEYNER DAVID OYOLA NIAMPIRA scsiscloicnd YESICA MILENA NISMPRA D152 TROAM2N 3172760636 e Qg £
{ © _{AUSTIN JOEL ARARAT WINA il FORMAR! MINA SANCOVAL 1902004940 s : .
9 |marriv mios 5aNTOS 1121986300 ASARIA FERMANDA RIOS SANTOS 1120499363 213000777 Lade da Lo
e AN SANG 1123117580 KENDY DANELA GONZALEZ ARIAS 1.006.896.337 158384525 encll anald
12 |ammara RAA 1123117708 bl 3220870235 WML i
12 |GERARD ESTEBAN CESPEDES BRAVO 12420 _JEIMY LZETH BRAVQ ROVERD 1.121.903 176 2175350303 o koree k.
¥4 |JEI550N ANDRES HERNANDEZ CUELLAR Limuan YEL 1 NORE CUELLAR PERALES 5.008,000.108 313213067 H :
1 _|HANNA VICTORIA GUTIERREZ SANCHEZ faung. ADRIANA SANCHER PASZ 28919190 dn 4 i
18 |ZARA MILAGROS ESPITIA OBPINA 1123454576 BEATAZ OSPINA GUEVARA 1922121408 U é |
T |vEIKO SLEIDER ZAPATA LOAIZA 12385260 VELTA LONTA SERRANO LM S110030065
» IANUEL CABALLERO SANDOVAL GEMAY SANDOVAL 1062303838 312650834 ermals' el
1 |THIAGO ALEJANDRO LOPEZ CHAPARRO 1031861923 AURA GUSTINA LOSEE 1193085203 wnnR Cestina Lopger
| ™ s ernnon sios sanros. MARIA FERNANDA RIS SANIOS 1120490363 Rizsessy ?
tior Aeonads Lo A8

L - Responsable de la unidad de servicioy Nocedula

—
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
CONTRATO: 50006042026

UDS: SURIMENA

HORA: 8:00am a 11:00amy 1:00pm — 4:00pm

FECHA: 17/03/2026 — 18-03-2026

LUGAR: UCA SURIMENA

TEMA: EJE AMBIENTAL (Uso y ahorro de energia)

POBLACION OBJETO: Familias beneficiarias de la modalidad EIC (madres gestantes, cuidadores, nifios

y nifas entre los 0 afios hasta los 5 afios 11 meses).

Promover en las familias practicas responsables frente al uso adecuado y ahorro de

OBJETIVO: la energia, fortaleciendo la conciencia ambiental, el cuidado de los recursos naturales

rurales.

y el aprovechamiento eficiente de la energia en el hogar, especialmente en contextos

Durante los dias 17 y 18 de marzo se socializé a las familias el tema relacionado con el uso y ahorro de energia,
en los horarios de los encuentros educativos, desarrollando un espacio pedagégico y participativo con las

familias de la modalidad EIC SURIMENA

Inicialmente, se realizd un conversatorio reflexivo, donde se dialogd sobre la importancia del ahorro de
energia para el cuidado del medio ambiente y el uso responsable de este recurso, teniendo en cuenta que en
las zonas rurales suelen presentarse interrupciones del servicio eléctrico, lo que hace necesario optimizar su

aprovechamiento.

Posteriormente, se formularon preguntas orientadoras que permitieron la participacién activa de las familias,
guienes compartieron experiencias y practicas cotidianas relacionadas con el ahorro energético:

e (Cédmo hacen ustedes en casa para ahorrar energia?
e (Qué aparatos creen que consumen mas electricidad?
e (Cébmo podriamos aprovechar mejor la luz del sol en

nuestras casas?

Este espacio permitié reconocer saberes previos y fortalecer

aprendizajes colectivos.

Como estrategia ludica, se desarrollo el juego de agilidad mental
“Encuentra la pareja”, utilizando imagenes alusivas al uso responsable

IO 1T il Laie
PRACTICAS AMBIENTAIES
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Son amot
de la energia, promoviendo la participacién familiar y la sensibilizacién frente a la importancia del ahorro

energético.

Seguidamente, se socializaron recomendaciones practicas para disminuir el consumo de energia, entre
ellas:

e Usar bombillos LED, los cuales consumen hasta un 80% menos energia.
e Aprovechar la luz natural durante el dia.

e Apagar las luces cuando no se necesiten.

e Desconectar electrodomésticos cuando no estén en uso
e No dejar cargadores conectados innecesariamente.

e Utilizar electrodomeésticos eficientes y en buen estado.

Finalmente, se desarrollé la actividad pedagdgica “Exploradores
de la Chispa”, consistente en un juego creativo donde los
participantes decoraron y colorearon la imagen de un bombillo
mediante trazos, garabatos y colores segun su rango de edad,
con el propédsito de potenciar el desarrollo motor, cognitivo y la
creatividad de los nifios y nifas, reforzando a su vez el mensaje del ahorro
de energia.

Conclusiones

La actividad permitié fortalecer la conciencia ambiental en las familias, promover habitos responsables frente
al uso de la energia y generar espacios de aprendizaje significativo mediante estrategias pedagdgicas,
participativas y ludicas que integraron a cuidadores, nifios y nifas.

Hablar con las familias sobre el cuidado y ahorro de la energia es importante porque permite generar
conciencia sobre el uso responsable de los recursos que utilizamos diariamente en el hogar. La energia
eléctrica es fundamental para el bienestar, la comunicacidn, el aprendizaje y el desarrollo de las actividades
cotidianas; sin embargo, su uso inadecuado produce desperdicio, mayores costos econémicos y afectaciones
al medio ambiente.

Al orientar a las familias, se promueve la adopcién de habitos sencillos como apagar las luces innecesarias,
desconectar electrodomésticos cuando no se utilizan y aprovechar la luz natural. Estas acciones contribuyen
a reducir el consumo energético, disminuir la contaminacién ambiental y cuidar los recursos naturales que se
emplean para producir energia.

Ademas, en contextos rurales donde el servicio eléctrico puede presentar fallas o interrupciones, el ahorro de
energia permite un mejor aprovechamiento del recurso y favorece la continuidad de las actividades del hogar.
Involucrar a las familias también fortalece la formacién de nifios y nifias en valores de responsabilidad,
cuidado del entorno y sostenibilidad, convirtiéndolos en ciudadanos conscientes desde la primera infancia.
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o e
Compromisos / tareas Entrenadores Fechas -
e Aplicar en los hogares practicas de
ahorro de energia. 17/03/2026
Promover en los nifios y nifias el 1. Agentes Educativos
RS Y 18/03/2026
cuidado de los recursos naturales. 2. Eamilias
e Continuar fortaleciendo habitos o
responsables que contribuyan al participantes

cuidado del medio ambiente.

MADRE COMUNITARIA CARGO EMPRESA

Yulieth Daniela Mora Dcmc\o mO' el

Wilmar Stiven Cardozo Zamora

Agentes Educativos < o
Yeimi Rocio Martinez Montafiez W
Slg»

Luisa Fernanda Baquero

Se Anexan Firmas
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE DE LA UCA: SURIMENA reona_)A=02- 2016
"""M_Eég_ﬂmjm endal TEMA v
LUGAR DE UCA
No. NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NuIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO
1__|AILYN SOFIA GARIZABALO CAMPIS 1083060287 MARLENIS DE JESUS URIBE TOSCANO | 1083556834 | 3203899506
2 |ALAIA CAMILA BERDUGO FLAUTERO (1123117811 DIANA MARCELA FLAUTERO SUAREZ | 1121900105 | 3184989082
3 |ALISSON MARIANA CAMPO GONZALEZ |1122149650 LUISA FERNANDA GONZALEZ PARDO | 1120498524 | 3102627419
4 |MEILY CAMILA RAMOS COLMENARES |1123117674 MATILDE COLMENARES 3138770925
5 |ANYI JHOEINI ACOSTA MUR 1133149662 DUVAN VARON NAVARRETE 1117839634 | 31188154589
6 |ARYA GIL GUALTEROS 1121982183 DORIS OBERLY GUALTEROS FRANCO | 1120387195 | 3214909307
7 |DANA MARCELA GUERRA CAMACHO _ |1084055695 ANA SULEY GUERRA CAMACHO 1082958884 | 3007488305 Qﬂa‘ ‘ng s
8  |EVELYN OMAIRA ROJAS BERNAL 1123117545 YERLY ANDREA BERNAL AGUJA 1121949496 | 3102701442 e o /) o A iiree o~
9 |EYDAN SEBASTIAN GOMEZ GARCIA  [1122943547 JESICA PAOLA GARCIA VASQUEZ 1006778102 | 3183319049 | 725, q &
10 |IVANA CUADRO POLO 1066005622 GLADIS JANETH CUADRO MOJICA 1065982208 | 301 5966250
11 |JUAN DAIRO MATUTE MARTINEZ 1123117489 MARI CRUZ MARTINEZ ESCORCIA 1128184696 | 320 8631368 S
12 [JUAN DIEGO VEGA MURILLO 1234796035 YULI ANDREA MURILLO CRUZ 1121616663 | 310 7529564
13 |KIMBERLY SOFIA VALERA JIMENEZ 1123865082 MAYERLIN JOSEFINA JIMENEZ ARIAS 20854017 | 314 6125891 Vil Timentl
14 |LISME CAROLINA EPIAYU AZUAJE 30101471 NEHEMIA JOSE GONZALEZ IPUANA | 1124007679 | 322 9456843 ff._ m r Loy
15 |MARIA LUCIA ORDONEZ EPIAYU 11082241 LISME CAROLINA EPIAYU AZUAJE 30101471 | 3229456843 ) \qme €2,
16 | MARIET SALOME CASTARO HOYOS 1029971001 JESSIKA YIRLEZA HOYOS 1123114170 | 317 5804298 3 s
17 |NICOLAS MATEO RIVERA ACOSTA 1123454566 MAYRA ALEJANDRA ACOSTA 1122647707 | 3212582684 | ~
18 |NIKOL CELESTE WALTEROS RAMOS 1123117771 DAYANA ANDREA RAMOS ANGULO | 1120875206 | 311 5728399
19 |DIEGO ANDRES SALAS TREJO 1123117584 MAVYELIS TREJO GARCIA 3203874124 re\Ys
20 |YOSTIN DE DIOS VERGARA SALAS 1101466498 BETTY ROCIO SALAS AZUNA 110145500 | 3143020515 [BeHi Moo Sales O-
Eagm; E V\OYQ &41&‘) k_géﬁ%
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MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES ( 0":1 g)
.
Z
N

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE DE LA UDS “onena recna__ 11 —00- 2026
% nial Tema NEf
LUGAR DE REUNION | '
No. 4: Noua:;i:;mo s NuUIP bouans DEL PADRE O ACUDIENTE | CEDULA | TELEFONO FIRMA
1 ADRIAN MATIAS GUARDO GIRALDO | 1123117398 VAGUELINE GUARDO 120504710 ey NAquElinl Gidlens
2 ELEN PAOLA BARRIO QUINTERO 1123117419 NAIROBYS QUINTERO 1123115188 2rBe015
3 ESTHER SOFIA VALDES ASPRILLA 1120824878 GELEN PATRICIA ASPRILLA 1122136848 3142575247
“ DONEIS STIVEN OCHOA BARROS 1123117628 DANNA SOFIA OCHOA BARROS 1081782240 3203899516
s MIGUEL ANGEL TORRES JIMENEZ 1121851075 ANDREA JIMENEZ 1123115200 3224853272
6 ASHLY SARAHI ROMERO VALLADALES | 1123117653 WENDY VALLADALES 1115722897 313s025279
7 JULIAN ANDRES TORRES RODRIGUEZ | 1020686911 ANGELA RODRIGUEZ 1121895781 ik
B | DANNA SAMANTHA LISARAZO SANCHEZ | 1106641012 VALENTINA SANCHEZ 1100381665 3136548027
o | VALENTINA ANCHEZ 1109381685 VALENTINA SANCHEZ 1109381668 3138548027 |\
0 TIAGO YAEL SABI GUTIERREZ 117236856 YURAN| GUTIERREZ 1 3115476203
" SOF 1A XIMENA GUTIERREZ GAVIRIA 1917236818 YURANI GUTIERREZ 1118580802 3115476203
12 NICOLAS POVEDA DUERAS 1122982038 MONICA LILIANA DUERAS 1006856093 3104583847 |
i ELIAN HELY SANCHEZ MEJIA 1066760808 VIVIANA MEJIA 1088746040 amsaa027 NN ¥ & i
“ JHON CARLOS HERRERA MATUTE 1123117778 JHON DERLINSN HERRERA 11162033138 sos3388 | Moy Cxul ™ML
18 NEYTHAN ANTONIC GARCIA PLATA 1029972164 KAREN YULIANA PLATA 1122512518 3216174069
1. JESUS MANUEL OUISPET POLO 1123117330 MELISSA POLO 3214588837
17 | JMISELL ANDREA SIVA TERAN | 1122542010 YER!S TERAN 1001747184 3226075231
18 | (ZAAK MATEQ VALDES MARTINEZ 1234705043 ESTEFANIA MARTINEZ 1073974560 3130849164
19 THIAGO WATIAS RAMIREZ DUARTE 1065144480 WENDY DUARTE 108512748 305167218 |, :
20 YERALDINE DUARTE 50LIS | 1063980606 GLEIDYS SOLIS 1062354086 ausiesrsd |Gkeiohs So s
Fevnandea ﬁuwo "
. R e de la unl de No ced
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FORMATO LISTADO DE ASISTENGIA
gBELA ubs:_Sa(imenQ FecHA_18-03 - 2026 .
Acrvoas__Eje ambiental eua__ Oso y ahovro O'G
LUGAR DE uea Suiimena _enecylq
No. |NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE |  CEDULA | TELEFONO FIRMA
1 |KEIDY AINARA TELLEZ SAENZ 1123117434 [IRIS MARYOBIS SAENZ CALDERON 1008520823 | 3223207083 | {y; 5 V| Scem.. C
2 |ASHLY SALOME GARCIA ORJUELA 1123516573 [DIANA ALEJANDRA GARCIA ORJUELA | 1028008384 310890116510, s 4 corcon
3 |KLEIMANLYN NISIANYT RESTREPO EXTA[ 1122119717 |KLEIMANLYN NISIANYT RESTREPO EX| 30080833 | 313 8628108 Wi WA
4 [MARIA CAMILA FRIAS BURITICA 1123824714  |ANDREA LIZETH BURITICA INFANTE 1122127009 | 322 3027511 | () a Sorfrc
' 5 |[JOHSUA SAMUEL SUAREZ URDANETA 1030052231 |YURBELIS ZAMORA SUAREZ URDANDE| 6515397 | 3138831690 |\ ) ne S .S
6 |LUCELY MERCADO BAYONA 1084728005 [LUCELY MERCADO BAYONA 1084720005 | 3203857325 [L e > ec 8y ™
7 | MADIGAL KAROLAY ROMERO PITRE 1123117812 [TIBISAY PITRE LAGO " | 1084701483 | 3107578508 [\ i oy @rkve
8 [CHRISTOPHER SEGURA CAMPUZANO 1029970861 [SHIRLEY CAMPUZANO SALGADO 1067854048 | 322 2407814
9 |GEIDY YISETH PEREZ GUTIERREZ 1118680728 | GEIDY YISETH PEREZ GUTIERREZ 1119580728 |3229340710] Serdi Per -
10 [EMMA ISABELLA LEON PEREZ 1123117808 |ELIANA LEON PEREZ 1003523423 3044541621 (A la V19 22y
11 [ASHLY ISABELA ZORRO RIVERA 1263268641 |EDNA JADITH RIVERA GARZON 41243417 [3200085398| o/ Ao RiecO S
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
UCA: PAJURE

CONTRATO: 50006042026

HORA: 4:00 PM FECHA: 17/03/2026

LUGAR: UCA PAJURE TEMA: AHORRO DE ENERGIA

POBLACION OBJETO: PARTICIPANTES UCA PAJURE

Sensibilizar a los cuidadores principales y participantes de la UCA PAJURE sobre
OBJETIVO: la importancia del ahorro de energia en el hogar y en la unidad, mediante una
actividad ludico-pedagdgica que promueva habitos de consumo

responsable para proteger el medio ambiente.

AGENDA:

Saludo.
Socializacién del tema a los participantes y cuidadores principales.
Tips: “ilumina tu conciencia, ahorra energia”.

Tendedero Pedagdgico.

vk Wb

Cierre de la actividad y compromisos.

DESARROLLO:

Se inicia la socializacidon del tema de practicas ambientales para el mes de marzo, dando
una calurosa bienvenida a cada familia de la UCA PAJURE, Bajo el lema "llumina tu
conciencia, ahorra energia".

+ Creacion de Bombillos: Las mamitas y participantes utilizaron figuras y
dibujos de bombillos, dentro de cada dibujo, cada participante redactd un
tip o consejo practico para ahorrar luz (ej. "Desconecta lo que no uses",
"Limpia las lamparas para que iluminen mas", "Aprovecha la luz del sol").
Y se les solicito que compartieran sus tips y dieran una corta explicacion

de este, resaltando su importancia e impacto sobre el ambiente.
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4+ El Tendedero Pedagogico: Una vez terminados los dibujos, se procedié a
colgarlos en un tendedero ubicado en un mural que resaltaba el tema
tratado. Este tendedero sirve como una exposicién visual que recuerda
diariamente el compromiso con el planeta.

Las asistentes pactaron llevar estas ensefianzas a sus hogares,
comprometiéndose a:

Vigilar el apagado de bombillos en habitaciones vacias.

Ensefar a los nifos desde pequefios el valor de no desperdiciar la electricidad.

Mantener vivo el tendedero como un espacio de consulta de buenas practicas
ambientales.

La actividad finalizé con un mensaje de reflexiéon sobre cémo los pequefios
cambios en casa generan grandes beneficios para el mundo. Siendo las 4:30 pm,
se firma la presente acta por los asistentes.
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Eviendecias Fotograficas:

Compromisos / tareas

Responsables

Fechas

1. Vigilar el apagado de
bombillos en habitaciones
vacias.

2. Enseiar a los nifios desde
pequefios el valor de no
desperdiciar la electricidad.

3. Mantener vivo el tendedero
como un espacio de consulta

de buenas practicas
ambientales.

AGENTE EDUCATIVO Y
FAMILIAS.

17 marzo 2026

DANILO CARVAJAL NARANJO

AGENTE EDUCATIVO
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
UCA: EL BARRO

CONTRATO: 50006042026

HORA: 9:00 AM FECHA: 18/03/2026

LUGAR: PUESTO DE SALUD ALTAMIRA TEMA: AHORRO DE ENERGIA

POBLACION OBJETO: PARTICIPANTES UCA EL BARRO

Sensibilizar a los cuidadores principales y participantes de la UCA EL BARRO
OBJETIVO: sobre la importancia del ahorro de energia en el hogar y en la unidad, mediante
una actividad ludico-pedagdgica que promueva habitos de consumo
responsable para proteger el medio ambiente.
AGENDA:
1. Saludo.
2. Socializacion del tema a los participantes y cuidadores principales.
3. Tips: “ilumina tu conciencia, ahorra energia”.
4. Tendedero Pedagégico.
5. Cierre de la actividad y compromisos.

DESARROLLO:

Se inicia la socializacion del tema de practicas ambientales para el mes de marzo,
dando una calurosa bienvenida a cada familia de la UCA EL BARRO, Bajo el lema
"llumina tu conciencia, ahorra energia".

+ Creacion de Bombillos: Las mamitas y participantes utilizaron figuras y
dibujos de bombillos, dentro de cada dibujo, cada participante redactd un
tip o consejo practico para ahorrar luz (ej. "Desconecta lo que no uses”,
"Limpia las lamparas para que iluminen mas", "Aprovecha la luz del sol").
Y se les solicito que compartieran sus tips y dieran una corta explicacion

de este, resaltando su importancia e impacto sobre el ambiente.
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+ El Tendedero Pedagdgico: Una vez terminados los dibujos, se procedi6 a
colgarlos en un tendedero ubicado en un mural que resaltaba el tema
tratado. Este tendedero sirve como una exposicién visual que recuerda
diariamente el compromiso con el planeta.

Las asistentes pactaron llevar estas ensefianzas a sus hogares,
comprometiéndose a:

Vigilar el apagado de bombillos en habitaciones vacias.

Ensefiar a los nifios desde pequefiios el valor de no desperdiciar la electricidad.

Mantener vivo el tendedero como un espacio de consulta de buenas practicas
ambientales.

La actividad finalizd con un mensaje de reflexion sobre como los pequefos
cambios en casa generan grandes beneficios para el mundo. Siendo las 9:30
am, se firma la presente acta por los asistentes.
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Eviendecias Fotograficas:

Compromisos / tareas

Responsables

Fechas

1. Vigilar el apagado de
bombillos en habitaciones
vacias.

2. Ensefar a los nifios desde
pequefios el valor de no
desperdiciar la electricidad.

3. Mantener vivo el tendedero
como un espacio de consulta
de buenas practicas
ambientales.

AGENTE EDUCATIVO Y
FAMILIAS.

18 marzo 2026

CHIRLY MILENA GUTIERREZ CLAROS

AGENTE EDUCATIVO
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
UCA: EL BARRO 1

CONTRATO: 50006042026

HORA: 4:00 PM FECHA: 18/03/2026

LUGAR: FINCA CAPRI TEMA: AHORRO DE ENERGIA

POBLACION OBJETO: PARTICIPANTES UCA EL BARRO 1

Sensibilizar a los cuidadores principales y participantes de la UCA EL BARRO 1
sobre laimportancia del ahorro de energia en el hogar y en la unidad, mediante
una actividad ludico-pedagdgica que promueva habitos de consumo
responsable para proteger el medio ambiente.

OBJETIVO:

AGENDA:

Saludo.

Socializacion del tema a los participantes y cuidadores principales.
Tips y cuidados

Tendedero Pedagdgico.

Cierre de la actividad y compromisos.

vk wnh e

DESARROLLO:

Bienvenida a la socializacion de practicas ambientales, Con gran entusiasmo damos la
bienvenida a cada familia de la UCA EL BARRO 1, iniciando juntos el camino de reflexion y
accion en torno al cuidado de nuestro entorno. Bajo el lema: “Apaga la luz, enciende tu
conciencia.”

Invitamos a todas las familias a sumarse activamente a este proceso, fortaleciendo la
unién comunitaria y reafirmando nuestro compromiso con un futuro mas sostenible.

Actividad: Creaciéon de Bombillos

Las mamitas y demas patrticipantes elaboraron dibujos y figuras de bombillos. Dentro de
cada uno, redactaron un tip o consejo practico para ahorrar energia, como por ejemplo:
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e Desconecta los electrodomésticos que no uses
e Usar bombillos led
e Aprovecha la luz del sol

Posteriormente, cada participante compartié su consejo y ofrecié una breve explicacion
sobre su importancia y el impacto positivo que genera en el ambiente.

El Tendedero Pedagodgico: Una vez terminados los dibujos, se procedi6 a colgarlos en

un tendedero ubicado en un mural que resaltaba el tema tratado. Este tendedero sirve
COmMOo una exposicion visual que recuerda diariamente el compromiso con el planeta

Las asistentes pactaron llevar estas ensefanzas a sus

hogares comprometiéndose a:

Vigilar el apagado de bombillos en habitaciones vacias.

Ensefar a los nifios desde pequeios el valor de no desperdiciar la electricidad. Mantener
vivo el tendedero como un espacio de consulta de buenas practicas ambientales.

La actividad finaliz6 con un mensaje de reflexion sobre como los pequefios
cambios en casa generan grandes beneficios para el mundo.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con amor un futuro mejor”  VERSION 6 - 2025
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS:

Compromisos / tareas Responsables Fechas

1. Vigilar el apagado de
bombillos en habitaciones
vacias.

2. Ensefar a los nifios desde
pequefios el valor de no AGENTE EDUCATIVO Y
desperdiciar la electricidad. FAMILIAS.

3. Mantener vivo el tendedero
como un espacio de consulta
de buenas précticas
ambientales.

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA
DERLY DAYANA ACUNA CASALLAS AGENTE EDUCATIVO Dﬂqg’\m PORA

18 marzo 2026

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

“Construyendo con amor un futuro mejor”  VERSION 6 - 2025

ANEXO DE FIRMAS:
ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS W
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES ; @
COMUNITARIAS PORFIA 3
NIT.800.143.122-6 i
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con amor un futuro mejor'  VERSION & - 2025
FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA
NOMBRE DE LA UDS __EL BARRO 1 recha:_18-03-2026
AHORRD DE enlERrRBID TEMA Q) De &-lerc)

LucarpEReunion_UCH €\ BARRD\
No. NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA

1 MILAN TOMAS RIVAS CASTANEDA 1.121.985.199 | LAUDY DANIELA CASTANEDAMORENO | 1.123.116.264 | 3112184533 | DONWE\QL C.

2 JANER ELIAS VIVEROS ABAUNZA 1.121.988.680 NEUDY ABAUNZA SILVA 1.006.838483 | 3200534231 \YeOANAbnuT a
3| LEONELL DANIELL HERNANDEZ CARANTON | 1.123.117.574 DANIELA CARANTON MOTTA 1123114311 | 3196079113 [ Yo ®\& (v aele o
4 AILANY SOFIA REYES MOSQUERA 1.123.117.790 YENY MOSQUERA 1.117.532.510 | 3133579887 [(Jeny  (1QS

5 EIMY NATHALY GALINDO BENITEZ 1.123.117.594 LUZ MARIA ALZATE BAENA 52851.775 | 3153725077 |z Howca By\zos<
8 KAI EMMANUEL MOYANO CASTRO 1.020.971.655 | YISSY FERNANDA CASTRO CESPEDES | 1.109.411.143 | 3134851978 | \\ 1954 Cay+0

7 JOSE ALEXANDER LOPEZ HERNANDEZ 1.123.117.599 DEYANIRA HERNANDEZ RODRIGUEZ | 1.123.115.434 | 3045701696 |pedaniva. ¥\ ¥

8 ANGY LICETH MORA URREA 1.069.898.270 ANGY LICHET MORA URREA 1.069.898.270 | 3208706768 [Anay \1 ot BoiaQir
9 ARIANA CANAS PUERTA 1.123.117.756 ANGELA PATRICIA PUERTA MUROZ 1.144134.254 | 3214667672 | AnGe\a Revia
10 IAN DAVID ORTEGA CAMILO 1.123.117.480 MARIA NORELY CAMILO 1.007.143.689 | 32021183127 My i anmre/y « =

11 JOSE EMANUEL HERRERA VELA 1.123.117.814 JESSICA DAYANNA VELA HERRERA 1.008.810.149 | 3143324426 | )e5S) Ca \e lan

12 ERICK LEANDRO REYES MORA 1.123.825.389 NORMA CONSTANZA MORA 1.120.864.750 | 3152484854 | NQ(ro.  MOfOA

13 | JENNY MERCEDES SUAREZRODRIGUEZ | 1.123510.147 | JENNY MERCEDES SUAREZRODRIGUEZ | 1.123510.147 | 3182481828 | DRNM  SWhvel

14 JENNYFER CAICEDO POSADA 1.077.440.493 JENNYFER CAICEDO POSADA 1.077.440493 | 3105170154 =

15 CALAEB JOSUE JEREZ ABAUNZA 1.122.149.403 ASTRID LORENA ABAUNZA SILVA 1123.115.586 | 3102178949 (( oty I a

16 | NOAH EMMANUEL MERCHAN BENAVIDEZ | 1.123516.517 | LINAFERNANDAMERCHANBENAVIDES | 1.122.140.406 | 3114690480 ’(:e L MRy

17
18

19
20

DAanA AroRa \006A31aR4
____Responsable de la unidad de servicio y No.cedula

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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Cédigo: FO-SYN-FCF-10-5

FORMATO CONTROL DE PRACTICAS HIGIENICAS EN LA MANIPULACION DE Versién: 01
ALIMENTOS Fecha: Febrero 01/2021
PLAN DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Mes FEBRERO
Modalidad: EM Unidad: SAN CARLOS 2 Municipio:  [oaacoa 00 O
ASPECTOS A EVALUAR SEMANAS
SEMANA A EVALUAR 1° SEMANA 2° SEMANA 3° SEMANA 4° SEMANA 5° SEMANA OBSERVACION
MANIPULADORA DE ALIMENTOS 2 3 2 |3 2] 3 4 2 (3] 4 11213 4
Mantener las ufias cortas y sin esmalte. bd | E Ed Ed
NINGUNA
Portar gorro que cubra totalmente el - x| - -
cabello. NINGUNA
Utilizar el tapabocas, tapando la nariz y la] . x| . .
boca. NINGUNA
Usar zapatos cerrados. " LIS B X
NINGUNA
No utilizar maquillaje, perfumes y cremas| . x| . -
con aromas. NINGUNA
No usar gccesorios como anillos, * w | - =
pulseras, reloj y otros. NINGUNA
Evitar practicas anti-higiénicas como:
estornudar, fumar, hablar encima de los X LSS L X
limen r r robar | mi NINGUNA
Ejecuta diariamente los procedimientos de
limpieza y desinfeccion en el area. NINGUNA
Etiquetar las  sustancias  quimicas
empleadas en la Limpieza y Desinfeccion g | X H
nombr nti ncentracién v NINGUNA
Eliminar diariamente/semanal la basura,
utilizando recipientes plasticos con tapa. NINGUNA

Criterio a evaluar: C:Cumple o NC: No Cumple

CAMILO GARCIA

Firma Verificacién




CédIgo: FO-SYN-FCF-10-5

FORMATO CONTROL DE PRACTICAS HIGIENICAS EN LA MANIPULACION DE Versién: 01
ALIMENTOS Fecha: Febrero 01/2021
PLAN DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Mes FEBRERO
3 SAN CARLOS DE
Modalidad: EIH Unidad: SAN CARLOS 2 Municipio: GUAROA
ASPECTOS A EVALUAR SEMANAS
SEMANA A EVALUAR 1° SEMANA 2° SEMANA 3° SEMANA 4° SEMANA 5° SEMANA OBSERVACION
MANIPULADORA DE ALIMENTOS 1 2 3 213|4 2] 3 4 213|412 4
Mantener las ufias cortas y sin esmalte.
X S I .5 X X N inowva
Portar gorro que cubra totalmente el
cabello. X X X X e Nn&oaa
Utilizar el tapabocas, tapando la nariz y la]
boca. X X " X X AINEONMA
Usar zapatos cerrados. X X \ X X i
No utilizar maquillaje, perfumes y cremas
con aromas. A X X X X NNEoNvA
No usar accesorios como anillos,
pulseras, reloj y otros. Y X X X X MNwnbona
Evitar practicas anti-higiénicas como:
st dar, fumar, hablar encima de los|
e‘ ornudar, fum : x X X_ C X M(\&)NA
Ejecuta diariamente los procedimientos
de limpieza y desinfeccion en el rea. X X X X X Naconva
Etiquefar las susfancias quimicas
empleadas en la Limpieza y Desinfeccién X
p npieza y il X X X X oA
Eliminar diariamente/semanal la basura, X X X X X
utilizando recipientes plasticos con tapa. RNEIIA

Criterio a evaluar: C:Cumple o NC: No Cumple

Camio 6(1«0'\@

Firma Verificacion

Powered by

CamScanner
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MODALIDAD EIH

Cédigo: FO-SYN-FCF-09

FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION-LAVADO DE TANQUE

Versioén: 01

Fecha: Febrero 01/2025

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

UNDIAD DE
ATENCION:

SAN CARLOS 1

MES

N. DE TANQUES DE
AGUA

FECHA

DETERGENTE

DESINFECTANTE

RESPONSABLE DEL
MANTENIMIENTO

FIRMA DE QUIEN

VERIFICACION DE ESTADO DE LIMPIEZA DEL

EJECUTA EL PROCESO TANQUE (B/R/M)

ENERO

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

FEBRERO

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

MARZO

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

ABRIL

MAYO

JUNIO

JuLio

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

CAMILO GARCIA

Firma de quien verifica




MODALIDAD EIH Cédigo: FO-SYN-FCF-09

FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE AGUA -VERIFICACION DE CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL AGUA Version: 01
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha: Febrero 01/2025
UNIDAD: SAN CARLOS 1 MODALIDAD: EH
CALIDAD DEL AGUA

FECHA FUENTE DE VERIFICACION COLOR OLOR APARIENCIA SABOR OBSERVACION RESPONSABLE

4/03/2026 BOLSA X X X X X LEIDY MERCHA
11/03/2026 BOLSA X X X X X LEIDY MERCHA
18/03/2026 BOLSA X X X X X LEIDY MERCHA
25/03/2026 BOLSA X X X X X LEIDY MERCHA

INSTRUCCIONES: Diligencia todas las variables solicitadas en el formato de acuerdo a las siguientes indicaciones: C: Cumple con las caracteristicas optimas de calidad; NC: No cumple en caso de que se observen caracteristicas que no permiten que el agua sea optima para el consumo y las actividades
diarias; Observacion: Describa si observa algo diferente a las caracteristicas propias de calidad del agua; Responsable : Debe colocar el nombre legible la persona que realizar el ejercicio de verificacion, la verificacion debe realizarse diariamente, y el reporte en este instrumento debe hacerse 2 dias a la
semana.




MODALIDAD EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR

Caodigo: FO-SYN-FCF-09

FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

Version: 01

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

Fecha:Febrero 01/2025

UNDIAD DE ATENCION: SAN CARLOS 1 MUNICIPIO: SAN CARLOS DE GUAROA
CANTIDAD LIMPIEZA EECHA EECHA FECHA EECHA FECHA FECHA EECHA FECHA EECHA FECHA
/DESINFECCION 4/03/2026 11/03/2026 12/03/2026 18/03/2026 25/03/2026
DE?JI_II:JIFLIIEZ(;I';ONTE CLOROX AL 70% | CLOROX AL 70% CLO;T)EZX AL CLO;(&)(;}X AL CLO;T)EZX AL
DlEJ-'II-'IES? :;l (')I' E FAB FAB FAB FAB FAB
AREA LIMPIAS Y DESINFECTADA (Marque con una X)
PAREDES Y TECHOS X X X X
VENTANAS Y PUERTAS X X X X
FRUTAS Y VERDURAS X X X X
PISOS X X X X X
MESAS X X X X X
BANOS X X X X X
JUGUETES X X X X
ANJEOS X X X X
ey | x N
MENAJE X X X X
TRAPEROS Y ESCOBAS X X X X X

OBSERVACIONES:

MEDIDA DE CONTIGUENCIA: En caso de evidenciarse roedores o que se presente residuos en cualquier lugar de la undiad, de manera inmediata se realizara el procedo de limpieza y

desinfeccion.

CAMILO GARCIA

FIRMA DE QUIEN VERIFICA




FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y LiQUIDOS

Cédigo: FO-SYN-FCF-09

Versién: 01

= ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha:
UNIDAD: PALMERAS - SAN CARLOS 2 [ MODALIDAD: | EIH
CLA
Fecha de disposicién Organicos Inorganicos Esbecial Hora de Responsable del

final de los residuos COMPOS R. COMIDA VIDRIO PLASTICO PAPEL Y CARTON ORDINARIOS ACEITE Evacuacién manejo de residuos
4/03/2026 X X N/A X X N/A 6:00AM  |EDESA
11/03/2026 X X N/A X X N/A 6:00AM  |EDESA
12/03/2026 X X N/A X X N/A 5:00P.M _ |EDESA
18/03/2026 X X N/A X X N/A 5:00P.M _ |EDESA
25/03/2026 X X N/A X X N/A 6:00AM  |EDESA

LEIDY MERCHAN

Firma Verificacion




N MODALIDAD EIH Cédigo: FO-SYN-FCF-09
PN Versién: 01
i FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION-LAVADO DE TANQUE L
echa:
_ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
UNDIAD DE
ATENCION: SANCARLOS 2
N. DE TANQUES DE RESPONSABLE DEL FIRMA DE QUIEN VERIFICACION DE ESTADO DE LIMPIEZA DEL
DETERGENTE | DESINFECT.
e AGUA EECHA = ANTE [ "MANTENIMIENTO | EJECUTA EL PROCESO TANQUE (B/R/M)
i N.a N.a N-A N-a A-a N a Noa
FEBRERO
N-a na N-A AO.A NA N.Aa IS
MARZO
&A N.a NOA A A PO-a RN-A ~-a,
ABRIL
MAYO
JUNIO
Juuo
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
Cam lo Sawca
Firma de quien verifica

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MODALIDAD EIH Cédigo: FO-SYN-FCF-09
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE AGUA -VERIFICACION DE CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL AGUA Versién: 01
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha:
SAN CARLOS 2 MODALIDAD: EIH
_CALIDAD DEL AGUA
FECHA FUENTE DE VERIFICACION COLOR OLOR APARIENCIA SABOR OBSERVACION RESPONSABLE
2-03-26 Bolsg oA o o w7 Ningosa Doleay %p_s
0036 | Bolsq v ~ i = MAELN A m\mq eorc\ A
2-03-% | Bo\sa — = ~ i Pueona | Dolray 20,03
11-03-26 | Rol\sa ~ o -~ e onbona | Dolfay 2og S
J-
U-03-% | RolSa Al 7" ~ & Vb | Solfoy og §
—g

INSTRUCCIONES: Dépencie todes las vanables soicitadas en el formato de acuerdo a las siguientes indicacrones: C: Cumple con las caractensticas optimas de caidad, Wwwmmumummmmmnwdwmmmdmynm
denes; Observacion: Descnbe si observa aigo diferente @ les ceractensiicas propies de cebdad del sgua; Responsabile : Debe colocar of nombre legidée ka persona que reslzar el eeroco de . . y ol reporte en este instrumento dede becerse 2 dissa s

semena

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MODALIDAD EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR Cédigo: FO-SYN-FCF-09
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Version: 01
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha:
UNDIAD DE ATENCION: SAN CARLOS 2 MUNICIPIO: SAN CARLOS DE GUAROA
CANTIDAD LIMPIEZA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA
[DESINFECCION 2-03-26 | [0-03-26 [12-03-16 | {3-03-26 | 240326
DESINFECTANTE C(g oX Al |cloox A | Clorox Al (orox Al Cloox a )
UTILIZADO o/ 30 /. Yo $o Y. Jo v
DETERGENTE o
UTILIZADO Fab FAR £ols Foa Frd
AREA LIMPIAS Y DESINFECTADA (Marque con una X)
PAREDES Y TECHOS X X X X
VENTANAS Y PUERTAS X X X X
FRUTAS Y VERDURAS Y % X X
PISOS X X X X X
MESAS X X X %
BANOS X X A X X
JUGUETES N4 % X Y
ANJEOS X X X X
ALACENAS Y
RECIPIENTES X X A X X
MENAJE X % X %
TRAPEROS Y ESCOBAS X A X X X
OBSERVACIONES:
MEDIDA DE CONTIGUENCIA: En caso de evidenclarse roedores o que se presente residuos en cualquier lugar de la undiad, de manera inmediata se realizara el procedo de limpleza y
desinfeccién.
Can\o  Earcia
FIRMA DE QUIEN VERIFICA

Powered by CamScanner
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MODALIDAD EIH Cédigo: FO-SYN-FCF-09

FORMATO DE S8EGUIMIENTO AL PROGRAMA DE PLAGAS Versién: 01
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha: Febrero
UNIDAD: SAN CARLOS 2 MODAUIDAD: EM
LUGAR DE FUMIGACION VECTORES IDENTIFICADOS FECHA DE FUMIGACION INSUMO UTIUZADO EMPRESA FUMIGADORA FIRMA DEL RESPONSABLE

Spw Coelos 2 N.a N LA N-A Dolpay o §

Medida de La gacion esta progr cada 6 meses, en Caso de presentarse una infestacion medo o afla, se Ge manera als Qenersl para Que se programe fumigacin axtemporanes. En cusnto & mane;o de resducs de los plaguicss, 8

MiSMa empresa contretada reaiza el proceso de desnatuaizacon
Comilo Garcic

[ FIRMA QUIEN VERIFICA

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

@) FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y LiQUIDOS Sﬁ&(::;;?.smrcrm

S ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha:

UNIDAD: PALMERAS - SAN CARLOS 2 | MODALIDAD: | EIH

Fecha de CUASIFICA Y DETERMINA (A CANTIDAD DE RESIDUUS
disposicién final de Omanicos Inorganicos Esoecial | Hora de Responsable del

los residuos COMPOS R. COMIDA VIDRIO PLASTICO PAPEL Y CARTON | ORDINARIOS ACEITE E 16 jo de resid
2-03-26 # X N.a X X X N.a  [\Owmea | ECese
10-03-% X X Na X X X NA bmpm | Toese
12-03-26 X % KA X X X A 6 | Eresa
1}-03-26 X X A X X X A oM | Evesa
24-03-16 X X Ko A X X X [SX.) Ci0Pm | TS~

DULRN‘ P—g_gq S

Firma Verificacion

Powered by @ CamScanner
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INFORME DE ACTIVIDADES
EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CODIGO: ADM_011
VERSION: 2

FECHA: 18/02/2025

NOMBRE UDS:
SAN CARLOS 1 -SAN CARLOS 2

NUMERO DE CONTRATO:

50006042026

RESPONSABLE: NICOLE FERNANDEZ

COORDINADOR UDS: NICOLE FERNANDEZ

TEMA: CRITERIOS DE FOCALIZACION MARZO

CRITERIOS DE FOCALIZACION EIH

SISBEN VICTIMAS DEL CONFLICTO MIGRANTES VISITAS DE
FOCALIZACION
112 0 0 9

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendp con amor un futurp mg/ar’ VERSION & - 2025

ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
CONTRATO: 50006042026

UDS: SAN CARLOS 2

HORA: 8AM A 12PM FECHA: 01/04/2026

LUGAR: SAN CARLOS 2

TEMA: PROHIBICION ACTIVIDADES
PROSELITISTAS

POBLACION OBJETO: Talento Humano EIH

OBJETIVO: Socializar al talento humano la prohibicion de realizar actividades proselitistas en el
: marco de sus funciones laborales, garantizando la transparencia, neutralidad y
cumplimiento de la normatividad vigente.
AGENDA:
e Saludo
e Presentacién del objetivo
e Socializacién del tema: Prohibicion de actividades proselitistas
e Espacio de preguntas
e Cierre
DESARROLLO:
e Saludo:

Se brinda un saludo de bienvenida a los participantes, agradeciendo su asistencia y disposicion para
participar en la jornada.

Presentacién del objetivo:
Se da a conocer el objetivo de la actividad, resaltando la importancia de fortalecer el conocimiento del
talento humano frente a la prohibicion de actividades proselitistas en el entorno laboral.
Socializacion del tema:
Se realiza la explicacion del concepto de actividades proselitistas, indicando que estas corresponden
a acciones orientadas a promover o influir en favor de intereses politicos o ideoldgicos. Se enfatiza en
la normatividad vigente que prohibe estas practicas en el ejercicio de funciones, destacando la
importancia de actuar con neutralidad, ética y transparencia.
Asimismo, se mencionan ejemplos de conductas que constituyen proselitismo y las posibles
consecuencias disciplinarias en caso de incumplimiento.

Espacio de preguntas:
Se habilita un espacio para la participacion de los asistentes, quienes expresan sus inquietudes, las
cuales son resueltas oportunamente, evidenciando comprension frente al tema.

Cierre:

Se finaliza la jornada agradeciendo la participacidn del talento humano e invitandolos a aplicar lo
socializado en su quehacer diario.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con amor un fituro mejor’  VERSION & - 2025

Evidencias Fotograficas:

M
\ \ § !

Compromisos / tareas Responsables Fechas
Abstenerse de realizar actividades TH EIH Durante todo el servicio.
proselitistas en el entorno laboral.

TALENTO HUMANO CARGO FIRMA
NICOLE FERNANDEZ Coordinadora Ordglmdas

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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CODIGO:FTH_01
VERSION:1

ACTA RE LENTO HUMA
TA REUNION TA HUMANO FECHA: 26022024

REGISTRO DE ASISTENCIA
TEMA REUNION: PROHIBICION ACTIVIDADES PROSELITISTAS
FECHA Y LUGAR: SAN CARLOS 2, 01/04/2026
No NOMBRES Y APELLIDOS CARGO/ENTIDAD TELEFONO DOCUMENTO FIRMA
' Moo NeandaSean] Aok Peomenbito 135240685 112133886 |Aletmees s.
2 Howedt Coralina D] Auz Ew\luﬂm\%’@ 315 3916 533t olannaz g [(Brcdaa D)
3 1| gudq Danela Castarm Aux_Entermena [31121945331123:416 264 Domeler C
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Villavicencio, 20 de marzo de 2026

Sefora

LAURA SEPULVEDA RUIZ

Supervisora Contrato 50006042026
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Centro Zonal Acacias

Acacias - Meta

ASUNTO: Respuesta requerimiento por presunto incumplimiento en el contrato de
aporte 5000604, con No. de Radicado 202650004000022701.

Muy respetuosamente, me dirijo a usted con el fin de dar respuesta al requerimiento
No. 1 con radicado 202650004000022701 del 18 de marzo de 2026 por presunto
incumplimiento con las obligaciones relacionadas con el reporte del porcentaje de
compra que se debe cumplir a pequefios proveedores, ya que para el mes de febrero
obtuvimos el 27,71% y no se alcanzo a cubrir el 30%.

Primero es importante aclarar que como entidad hemos estado en disposicion de
cumplir con el porcentaje de compra local y contamos con proveedores gque estan
avalados como pequefios productores o industrias transformadoras de la region; estos
son el Proveedor de leche en Polvo, el proveedor de Huevos, el proveedor del queso
y el proveedor de fruta y verdura; sin embargo aun teniendo estos proveedores no se
logro alcanzar el porcentaje de compras locales debido a el grupo eterao al que se le
prestd la atencion, pues hay pocas Gestantes y Lactantes que son las que se les
entrega leche en polvo y esto hace que se aumente la compra local.

Es por esto que como entidad nos comprometemos a realizar la concertacion con el
proveedor de leche liquida, el cual esta avalado como proveedor de compra local para
gue nos suministre ese producto y poder cumplir con el porcentaje del 30% a partir del
mes de marzo y también poder tener un porcentaje mayor del 30 y poder cubrir el
2,29% que hizo falta en el mes de febrero.

Agradezco su atencién

Atentamente,

Havia Caskwe Perez

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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Al contestar cite este nimero

Radicado No:
202650004000023651

Acacias - Meta, 24 de marzo 2026.

Sefiora:

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

REPRESENTANTE LEGAL

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES
DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3.

Asunto: CIERRE PRIMER REQUERIMIENTO DE CONTRATO DE APORTE 50006042026.
(Radicado del 18 marzo 2026)

Reciba un cordial saludo.

En mi calidad de supervisora del Contrato de Aporte No. 50006042026, me permito dar cierre al
requerimiento efectuado mediante oficio radicado No. 202650004000022701 del 18 de marzo
de 2026, el cual fue formulado con ocasién del presunto incumplimiento relacionado con el
porcentaje minimo de compras locales establecido en el marco del contrato. Lo anterior, debido
a que se evidencié que la ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y
OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3 present6 un porcentaje de compras locales inferior al 30%, umbral
exigido como parte de las obligaciones contractuales.

Una vez realizada la verificaciéon documental correspondiente, analizada la informacién allegada
por la Entidad Administradora del Servicio y evaluadas las aclaraciones presentadas en la
respectiva respuesta, se concluye que el requerimiento fue debidamente atendido y que la
informacién suministrada resulta suficiente para dar por superada la observacion inicialmente
formulada. En consecuencia, conforme a las facultades otorgadas a la supervision en el marco
del contrato, se procede a declarar cerrado el tramite, sin perjuicio de las actuaciones de
seguimiento permanente que deben mantenerse para garantizar la debida ejecucion.

Adicionalmente, se advierte que la Entidad Administradora del Servicio, mediante oficio remitido
a esta supervision, manifesté su compromiso expreso de cumplir con el reporte de compras
locales correspondiente al mes en curso, con el fin de alcanzar el porcentaje exigido (superior al
30%) y compensar el déficit del 2,29% identificado en el mes de febrero. En virtud de este
compromiso, se recuerda que la implementacion de acciones correctivas debe ser inmediata,
verificable y articulada con los procedimientos internos establecidos para la gestién del contrato.

Es preciso reiterar que, en su calidad de Representante Legal de la Entidad Administradora del
Servicio, recae sobre usted la obligacién de garantizar el estricto cumplimiento del objeto
contractual, conforme a lo previsto en los articulos 4, 5y 6 de la Ley 80 de 1993, asi como lo
sefalado en la Ley 1150 de 2007 y las normas reglamentarias aplicables. Dicho cumplimiento
comprende la observancia de los principios de responsabilidad, eficacia, economia,
transparencia y seleccion objetiva que rigen la actividad contractual, lo cual implica adoptar
todas las medidas necesarias para asegurar la adecuada ejecucién de las obligaciones
técnicas, administrativas y financieras asumidas.

De igual manera, de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Constitucién Politica
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y el articulo 23 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo —
CPACA-, la Entidad Administradora debe garantizar que la informacién reportada a la
supervision sea veraz, completa, oportuna y congruente con la realidad operativa del servicio,
bajo los principios de buena fe, lealtad y colaboracion con la administracién. Ello incluye la
responsabilidad de asegurar que los procesos internos de revision, validacién y cargue de
documentacion se realicen de forma diligente, eficiente y en estricto cumplimiento de los
lineamientos técnicos e institucionales establecidos por la Entidad.

Finalmente, se advierte que la supervisién continuara realizando el seguimiento correspondiente
y, de evidenciarse nuevamente situaciones que afecten el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, se procedera a activar los mecanismos administrativos pertinentes, de
conformidad con las facultades previstas en la normativa vigente y en el clausulado contractual.

Cordialmente,

oo plioda £

LAURA YINET SEPULVEDA RUIZ.
Coordinadora Centro Zonal Acacias
Supervisora del Contrato 50006042026.

Anexo:0.

Aprobé: Laura Yinet Sepulveda Ruiz
Revis6: Laura Yinet Sepulveda Ruiz
Proyectd: Geraldine Echenique Baracaldo — Contratista
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Al contestar cite este nimero

Radicado No:
202650004000027781

Acacias - Meta, 07 de abril 2026.

Sefiora:

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
REPRESENTANTE LEGAL

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES
DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3.

Asunto: CIERRE SEGUNDO REQUERIMIENTO - CONTRATO DE APORTE 50006042026
(Radicado del 25 marzo 2026)

Reciba un cordial saludo.

En calidad de Supervisora del Contrato de Aporte No. 50006042026, y en ejercicio de las
funciones asignadas conforme a lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y en el
Manual de Supervision y Seguimiento Contractual del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF, me permito dejar constancia de que se da cierre formal al requerimiento
elevado mediante oficio radicado No. 202650004000024361 del 25 de marzo de 2026, a través
del cual se puso en conocimiento el presunto incumplimiento por parte de la ASOCIACION DE
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3.

El presunto incumplimiento consistia en que, conforme a la informaciéon suministrada por la
Entidad Administradora del Servicio durante los Comités Técnico Operativos, en el mes de
febrero se habria presentado una racionalizaciéon en la entrega correspondiente a dos (2)
semanas de refrigerios.

En desarrollo del seguimiento efectuado por esta supervision, la Entidad Administradora del
Servicio dio respuesta el dia 30 de marzo de 2026, manifestando que para el mes de febrero
inicialmente se solicitaron tres (3) semanas de refrigerio, a partir de la segunda semana del
mes. No obstante, se presentaron inconvenientes relacionados con el préstamo del lugar
destinado para la realizacidon de los encuentros grupales, razén por la cual uno de los refrigerios
programados quedé pendiente para ser entregado en el mes de abril.

Asi mismo, se indico que dicho refrigerio fue facturado inicialmente en el mes de febrero,
situacion que fue posteriormente corregida, dado que se realizé la devolucion del valor
correspondiente por parte del proveedor a la cuenta bancaria del contrato. Adicionalmente, se
informé que se efectuaron las correcciones pertinentes en las planillas de refrigerios, lo cual se
encuentra debidamente soportado en las planillas modificadas y documentos allegados.

Una vez realizada la verificacion de la informacion reportada, confrontando los registros
contenidos en la Planilla de Refrigerios, la Planilla RAM, y con el apoyo del equipo financiero, se
constaté la consistencia de la informacién, asi como el cumplimiento de las obligaciones
contractuales a cargo de la Entidad Administradora del Servicio, sin que se evidencie afectacion
en la atencién a los beneficiarios ni incumplimiento contractual.

En consecuencia, esta supervision certifica que el requerimiento fue debidamente subsanado y
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que no persisten elementos que permitan configurar incumplimiento contractual alguno. Por lo
anterior, se ordena el cierre del requerimiento No. 2, identificado con radicado No.
202650004000024361, dejando la respectiva constancia para efectos administrativos y de
archivo.

No obstante, lo anterior, es pertinente reiterar que, en su calidad de Representante Legal de la
Entidad Administradora del Servicio, le asiste la obligacion de garantizar el estricto cumplimiento
del objeto contractual, asi como asegurar la observancia permanente de los principios de
eficiencia, responsabilidad y transparencia en la ejecucion del contrato, conforme a lo dispuesto
en la Ley 80 de 1993 y en las disposiciones internas del ICBF.

En tal sentido, su gestién debera velar porque todas las actividades, decisiones y actuaciones
asociadas a la ejecucion contractual se desarrollen conforme a los lineamientos técnicos,
operativos y administrativos establecidos, evitando situaciones que puedan generar riesgos o
eventuales incumplimientos.

De igual manera, se recuerda la obligacion de atender de manera oportuna, integral y veraz los
requerimientos formulados por esta supervision, los cuales se enmarcan en la funcién de control
y seguimiento orientada a garantizar la correcta ejecucion del contrato.

Cordialmente,

%@@ gﬂé@(ﬁﬂ g \

LAURA YINET SEPULVEDA RUIZ.
Supervisora del Contrato 50006042026.

Anexo:0.

Aprobé: Laura Yinet Sepulveda Ruiz.
Revisd: Laura Yinet Sepulveda Ruiz.
Proyecté: Geraldine Echenique Baracaldo- Contratista
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CODIGO: ADM_011
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 2

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

FECHA: 18/02/2025

NOMBRE UDS:

NUMERO DE CONTRATO:
SAN CARLOS 1 -SAN CARLOS 2

50006042026

RESPONSABLE: TH EIH COORDINADOR UDS: NICOLE FERNANDEZ

TEMA: FORTALECIMIENTO TECNICO CALIDAD DEL DATO Y ATENCIONES PRIORIZADAS

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA ACTIVIDAD
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San Carlos de Guaroa-Meta, 24 de marzo del 2026
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Ref. Remision e informacion de presunto caso de gestante con posible discapacidacf.\ oy Febe /
o BAZ G e
Cordial saludo,

Por medio del presente, nos permitimos informar que en el servicio Educacién Iniclal en el Hogar — pDS San Carlos 1, ze
encuentra vinculada una participante en estado de gestacién, de quien se presume la posible presencia de una condicién de
discapacidad, situacion identificada durante el proceso de acompafiamiento y seguimiento realizado por el equipo
interdisciplinario.

Teniendo en cuenta la importancia de garantizar el acceso oportuno a la atencién integral en salud, se oonsuder_a pertinente
poner en conocimiento este caso ante la Secretarfa de Salud, con el fin de que se brinde la valoracién corr.espoqdlenfe por los
profesionales competentes y se determinen las acciones necesarias para la verificacién, diagnéstico y orientacion requerida,
favoreciendo la proteccion de los derechos de la mujer gestante y su hijo o hija por nacer.

Desde la Unidad de Servicio se ha realizado el acompaiamiento inicial, brindando orientacién sobre la importancia de asistir
a los controles prenatales y acceder a los servicios de salud, promoviendo el cuidado integral durante la gestacién y la
identificacién oportuna de posibles factores de riesgo.

Agradecemos la atencién prestada y el apoyo brindado para la atencién de este caso, en procura de garantizar el bienestar,
la salud y la atencién integral de la participante.

Anexamos datos de contacto de la participante:
NAYERLIS PAOLA RUIZ PINEDA

CC. 1123406084

TEL. 3142272599

DIRECCION: MZ C CASA 16 VILLA MUNOZ

Quedamos atentos a cualquier informaci6n adicional que se requiera para el seguimiento del caso.

Nicole Dayanna Fernidndez Rengifo

Coordinadora/Psicosocial ElH

Tel. 3163645646

Correo electrénico: eihsancarlosdeguaroaporfiatres@gmail.com

Mz 42 casa 11 etapa 2 |la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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~ ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
CONTRATO: 50006042026

UDS: SAN CARLOS 1

HORA: 8am a 10 am 1:30 pm a 3:30pm 4pm
a6pm

FECHA: 03/03/2026

TEMA: PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE
GENERO

LUGAR: SAN CARLOS 1

POBLACION OBJETO: Participantes y cuidadores UDS San Carlos 1

Promover la prevencion de la violencia de género mediante la
) sensibilizacion y orientacion a las participantes, fortaleciendo el
OBJETIVO: o ., .
reconocimiento de sus derechos y las rutas de atencién ante posibles
situaciones de vulneracion.
AGENDA:
1. Saludo y bienvenida
2. Actividad rompe hielo
3. Socializacién del protocolo
4. Pd4cima del amor propio
5. Reflexion
6. Despedida

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1.Saludo y bienvenida
Se da inicio al encuentro brindando un cordial saludo a las familias participantes,
agradeciendo su presencia y disposicion para participar en la actividad programada. Se
resalta la importancia de estos espacios de formacion y reflexion, orientados a fortalecer el
bienestar familiar, la promocion de relaciones basadas en el respeto y la prevencion de
situaciones que puedan afectar la integridad de las mujeres y sus familias.

2.Actividad rompe hielo
Para promover la integracion y generar un ambiente de confianza, se realiza una actividad
rompe hielo en la que las participantes deben realizar movimientos contrarios a los que
indica la facilitadora. Por ejemplo, si se indica levantar la mano derecha, las participantes
deben levantar la izquierda; si se indica sentarse, deben ponerse de pie. Esta dinAmica
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permiti6 generar un espacio de participacion, concentracion y diversion, favoreciendo la
interaccion entre las asistentes y preparandolas para el desarrollo de la actividad.

3.Socializacion del protocolo de prevencion de violencia de género
Posteriormente se realiza la socializacion del protocolo de prevencion de violencia de
género, explicando a las participantes en qué consiste, cual es su objetivo y la importancia
de conocerlo para la proteccion de los derechos de las mujeres y sus familias. Se brindo
informacion sobre las diferentes formas de violencia que pueden presentarse, la importancia
de identificarlas oportunamente y las rutas de atencién disponibles en caso de que alguna
mujer o familia se encuentre en una situacién de vulneracion de derechos. Durante este
espacio se resolvieron inquietudes y se promovié la importancia de denunciar y buscar
apoyo institucional cuando sea necesario.

4.P6cima del amor propio
Seguidamente se desarrolla la actividad denominada “Pécima del amor propio”. Para esta
dindmica se entregan papeles y marcadores a cada participante, con el fin de que escriban
un ingrediente que consideren fundamental para fortalecer el amor propio, como por ejemplo
respeto, autoestima, confianza, cuidado personal, paciencia o valoracién personal.
Posteriormente, cada participante comparte su ingrediente y se van integrando
simbdlicamente para formar una “p6cima”, resaltando que el amor propio se construye a
partir de diferentes aspectos que contribuyen al bienestar emocional y personal de cada
mujer.

5.Reflexion

Se realiza un espacio de reflexion donde se invita a las participantes a reconocer la
importancia del amor propio como base para establecer relaciones sanas y libres de
violencia. Se resalta que cuando una persona se valora, se respeta y reconoce su propio
valor, puede identificar con mayor claridad situaciones que puedan vulnerar sus derechos y
buscar apoyo oportunamente.

6.Despedida

Para finalizar el encuentro, se agradece a las participantes por su asistencia, participacion
y disposicion durante el desarrollo de la actividad. Se les motiva a poner en préctica lo
aprendido en su vida cotidiana, promoviendo el respeto, el autocuidado y el fortalecimiento
del amor propio dentro de sus hogares y comunidades. Se da cierre al encuentro reiterando
la importancia de continuar participando en estos espacios de aprendizaje y
acompafamiento.
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Compromisos / tareas Responsables

Fechas

Velar por el bienestar y prevencion de la Participantes y
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

=

A4

NOMBRE SAN CARLOS 1 FECHA: 04/03/2026 I/j
MBRE DE LA UDS 0
protiore CRONOGRAMA PREVENCION VIOLENCIAS TEMA __TREVENCION VIOLENCIA DE GENERO
LUGAR DE REUNION _UDS SAN CARLOS 2
No. NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE Fﬁ CEDULA TELEFONO FIRMA
P
ALAHIA MIKAL SAAVEDRA SANCHEZ 1123117749 |KARLIS DEXARITH SANCHEZ MOJICA sD so12aass08 | Ko Ity =S |
2 N Y 1006078054 | 3132265294 NemiOrdor
ANDERSON FELIPE OROBIO ORDONEZ | 1123117714 | YENI MARITZA ORDONEZ FUENTES
3
ANDREA SALOME MOYANO VIVANCO 1121987805 |WENDY VANESA VIVANCO VERGARA 1121973212 | 3204765626 wendY |
4 \
ANDRI DAYANA GOMEZ VELEZ 1123117482 |ELVIA HORTENSIA MORALES RODRIGUEZ | 38795307 3105879353 ] 9
5
ANGEL EMILIANO SANCHEZ CHAVARRO | 1123117735 |LINA MARCELA CHAVARRO GUTIERREZ 1123114256 | 3214328129
6
DEYKER NIKOLAS PEREZ CARABALI 1244828624 |YANICELA CARABALI VALENCIA 1121867410 | 3153169595 QLCp\m C/
7 Y
DULCE VICTORIA RINCON ROJAS 1123117731 |YESSICA ANDREA ROJAS CHAVEZ 1123115714 | 3227980021
8
IVAN JHIVANY BERNAL MURILLO 1123117488 |MARTHA LILIANA MURILLO GONZALEZ 11231157952 | 312 4613820 Mov%mnﬂj
9
JOSEPH DAVID PEREZ MONTENEGRO | 1116618328 | DIONISIA MARIA DE LEON LOPEZ 57171572 3219868593 Diomy S
10
JUAN PABLO ARDILA LOMBANA 1121985494 |GLADIS YULIETH LOMBANA SUA 1006874460 | 3162901596 \{Ju[(euft Jua
11 ~ .
LETZY NAOMI RIANO 1120590748 |GICELA RIANO 1214264820 3112911238 (<1
12
LIAN ALEXANDER CARRILLO CASTILLO _| 1123117707 |ALEXA DEL VALLE CASTILLO GONZALEZ 27948420 3118834487 A[QMQCQA’\Y\\\@
13
LION STEVEN TORO CASTRO 1029971580 |SIRLEY ANDREA CASTRO GARCIA 11241190129 | 3112585691 Anclvta QDLY
14
MELEK SOFIA MONTENEGRO DE LEON | 1123117778 |DIONISIA MARIA DE LEON LOPEZ 57171572 3219868593 |O\OM 5§
15
MILAN SANTIAGO ORJUELA CARRILLO | 1123117710 [NERVIS MARIA CARRILLO CEDENO SD 3178898016 ‘
16 (,l na
NAHOMY SOFIA URBANEJA SAUREZ 1123117737 |LINA MARIA SUAREZ RODRIGUEZ 1123114455 | 3169199416 | Hoee(d
17
NAYERLIS PAOLA RUIZ PINEDA 1123406084 |NAYERLIS PAOLA RUIZ PINEDA 1123406084 | 3142272509 NOLYEY ( Y
18 _
RONALDO RIANO RAMIREZ 1123516432 | DIANA ELIZABETH RAMIREZ MORA 1123115700 | 3102343139 ong {\-
19 N ﬁ)\u'(‘(
AMARA TRIVINO MARTINEZ 1123117668 | SULMA JASBLEIDY MARINEZ SANABRIA 1122117192 | 3123453313 | WAaf {\ a5
20
SNEIDER DAVID HEREDIA JAIME 1029971391 |MARIA JOSE JAIMES PADILLA SD 3205400330 M AT e A Sose

Qﬁ&ﬂaﬁ 1122144672
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

—

NOMBRE DE LA UDS __SAN CARLOS 1
CRONOGRAMA PREVENCION DE VIOLENCIAS

recha _ 04/03/2026

PREVENCION VIOLENCIA GENERO

ACTIVIDAD:,
LUGAR DE REUNION UDS SAN CARLOS 2
==
No. NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
—’"”l
1 -
ABEL DAVID TORRES PAJARO 1123117741 |DAYANA CAROLINA PAJARO VERGARA 1121975112 3229405688 1) %Am
2 |ADRIAN MATEO VELASCO TORRES
1095849359 |ELIZABETH RODRIGUEZ PEREZ 40373615 3213508230 A
3 Mgl o
ANA VALERIA MARTINEZ CRISTANCHO 1123117503 |ANGELICA MARIA CRISTANCHO SEANZ 31031861 3122613691 [CNL f&k.a-a——‘
‘ Clavd
AXEL YAEL GALINDO RODRIGUEZ 1074834407 |CLAUDIA LUCIA RODRIGUEZ RIALPE 1123116423 3142624100 Oﬂii‘}':&i_,
5
AXEL ANDRES HERNANDEZ ROMERO 1123117761 |MADELAN ROMERO ORTIZ 1006779666 3164247448 ma.le\ar\_g__
6 JENNIFER ALEXANDRA LASSO
AYLIN MARIANA DIAZ LASSO 1123117681 |HERNANDEZ 1109410637 | 3117888197 ?c\r\‘\(«‘zél_:&g
7
DILAN YAIR OVIEDO CRISTANCHO 1123117502 |LUZ MARY CRISTANCHO SAENZ 1123114806 | 3204308610 ‘)WMQMCQ,L
8
DUVAN ELIAS ORDONEZ RAMIREZ 1123117748 |ERICA RAMIREZ PERDOMO 1117837000 3203713291 EY((CAM.
9 _
ELIEZER ISAAC FONSECA RUIZ 1029970577 [LORENA ESMERALDA RUIZ MUNOZ 1123116313 3223245039 ém(g[a |
10
JENNY ALEXANDRA GUTIERREZ YARA 1006838669 [JENNY ALEXANDRA GUTIERREZ YARA 1006838669 3223443105 Qé‘\q,théd a é i
1 g
KATALELLA MICHEL MORELO FAJARDO | 1029970663 |[LAUREN CAMILA FAJARDO 1007672904 3222643298 LO()&Q{\ C:})O-Wk)
12
LAIA CATTALEYA CRUZ MOLINA 1123823379 |BLEIDY YARLEDI MOLINA ALFONSO 1123802751 | 3143176683 [\ m S\
" lsmndia €]
MARIA JOSE MORA GALINDO 1123454456 |ALEJANDRA KATTERINE GALINDO CALDER( 1121939318 3222095030 A (A ;
" MARTHA LUCIA GUAJE GONZALEZ 1123117654 |GINA PAOLA GONZALEZ BUITRAGO 1122129555 3202590100 ( ¢ MM}
: - - dest
MILAN SANTIGO RENZA MUNOZ 1122149358 |ANDREA PAOLA MUNOZ MANRIQUE 1122132874 | 3108882056 ||\ NAVC
16
HOAH ELIEL VALENCIA VARGAS 1120396610 |YENNY TATIANA VARGAS LOPEZ 1118571356 3169076199 T&MM
- Q0
SAMUEL DAVID BELTRAN CASTAREDA | 1123117634 |KAROL SOFIA CASTANEDA MARTINEZ 1120959683 | 3124738914 Mm-k 1nez
18 \
THIAGO MATIAS TUNJANO CRISTANCHO | 1122149454 |LUZ MARY CRISTANCHO SAENZ 1123114806 | 3219480478 | U‘\‘(V‘OU./(\’C,
19
THIAGO DANIEL MEZA ALVAREZ 1145739309 |DAYANNY ELISMAR ALVAREZ PEREIRA 32092463 3247788293 'Dl‘:\JO\hd\‘él
20
TYFANNY SAMARA BUSTOS VELEZ 1123117596 |BLANCA NUBIA VELEZ GOMEZ 1122124726 3118315013 ﬂ apcan.yeler |
21
___|YULIANA ISABEL MONTERO GARCIA | 106390063 |YULIANA ISABEL MONTERO GARCIA 106390063 | 3203334742
-
Qﬁ@\d@ﬁ 1122144672 |
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

VERSION 6 - 2025

NOMBRE DELA UDs SAN CARLOS 1

ACTIVIDAD:

CRONOGRAMA PREVENCION DE VIOLENCIAS

LUGAR DE REUNION UDS SAN CARLOS 2

FECHA:

04/03/2026

TEMA

PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO

No.

v

NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
1
ABDRIEL ISAAC GUTIERREZ VARGAS 1123117819 |HELEN DAYANA GUTIERREZ VARGAS | 1120867030 | 322 9263407
2 ROCIO DEL PILAR GUTIERREZ loc > s
ANDRES KALETH BRAUSIN GUTIERREZ | 1123117776 |CIFUENTES 1123114104 | 3182526202 o
3 Mched
ASHLEY MARIAM ROCHA GONZALEZ 1123117746 |MICHELL DAYANA GONZALEZ 1123114578 | 3222916674 (oo L
4 ~
DIANA MARCELA PRECIADO VALENCIA | 1004620824 |DIANA MARCELA PRECIADO VALENGIA | 1004620824 | 3213737879 |{) * 9119 p
5 i
DILAN MATIAS MONTOYA ROMERO 1144726930 |SAHIAN SHARIK ROMERO HINCAPIE 1123140173 | 3507473647 5"‘0'&"\2 o,
6 MARIAHELYZ PATRICIA ZAPATA ‘;d"ae 3
DULCE MARIA ZAPATA BARRAZA 1122543210 [BARRAZA 1122508822 | 3133331442 |ZOP
7 Fehher
EIMY GISELL MARROQUIN MARTINEZ 1123117775 | YEIMY LILIANA MARTINEZ GARZON 1193033118 | 3124532949 e
6 [
ELIAM NICOLAS MAHECHA CLAVIJO 1123117761 | YERINDEL ALEXANDRA CLAVIJO BARBOS| 1123116612 | 3203838069 Ye,. "‘pl%\n )4
. ]
EMILY SANDRITH BARRIOS PRECIADO 1035158220 [DIANA MARCELA PRECIADO VALENCIA | 1004620824 | 3213737879 |() +QVV) %
10 MaYiq
ERICK GAEL SOZA AGUDELO 1123117623 |MARIA LUCIA RAMOS AGUDELO 1006718596 | 3118838446 | ¥ 7,205
"' |EVLEEN NATHALY PERARUIZ 1120840041 |EYLEEN NATHALY PENA RUIZ 1120840041 | 3212648386 NQLq\g_fw%
\
12 | GENEZARETH SOFIAMARROQUIN MARTINE | 13117566 | YEIMY LILIANA MARTINEZ GARZON 1193033118 | 3124532949 0’:?:407_
" | KER SANTIAGO GUARNIZO ESQUIVEL 1123117614 |FRANCY YULIETH ESQUIVEL ORTIZ 1120875176 | 3214705493 [Ropn 1 gmg
v
" |ITAN GAEL DURAN GONZALEZ 1123117770 |LUZ DELLY GONZALEZ GAITAN 31031899 | 3203240286 | ©. & .
" |LEIDY JASMIN PARRA SERRANO 1121929491 |LEIDY JASMIN PARRA SERRANO 1121920491 | 311 2260341 Aw/ (i
losa
" | LUISA FERNANDA IBARGUEN SANCHEZ | 1037122347 |LUISA FERNANDA IBARGUEN SANCHEZ | 1037122347 | 3204925063 |5 brﬂgcn
ARY
NZALEZ w A
il s 1007730044 | AR VELEZ SO —_—T Ve [t
" | MARIA VICTORIA ZARATE LLORENTE 1123117647 |YULIANA YORENTE DIAZ 1063145173 | 3143804325 | Jolianall
" |NAZLY VALERIA PINILLA ACURA 1123117800 [YURI KATERINE ACUNA CASTRO 1006779947 | 3006816697 _|Cckherm @
% R N \&\C{fl«ﬂ L.
YINETH RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1051746185 | YINETH RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1051746185 | 322858761

s
Q pndee g 1122144672
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
CONTRATO: 50006042026

UDS: SAN CARLOS 2

HORA: 8am a 10 am 1:30 pm a 3:30pm 4pm
a 6pm

FECHA: 10/03/2026

LUGAR: SAN CARLOS 2 TEMA: PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO

POBLACION OBJETO: Participantes y cuidadores UDS San Carlos 2

Promover la prevencién de la violencia de género mediante la sensibilizacién y
OBJETIVO: orientacion a las participantes, fortaleciendo el reconocimiento de sus

derechos y las rutas de atencion ante posibles situaciones de vulneracién.

AGENDA:

1. Saludo y bienvenida

2. Actividad rompe hielo

3. Socializacion del protocolo

4. P6cima del amor propio

5. Reflexion

6. Despedida

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1.Saludo y bienvenida

Se da inicio al encuentro brindando un cordial saludo a las familias participantes,
agradeciendo su presencia y disposicion para participar en la actividad programada. Se
resalta la importancia de estos espacios de formacion y reflexion, orientados a fortalecer el
bienestar familiar, la promocion de relaciones basadas en el respeto y la prevencién de
situaciones que puedan afectar la integridad de las mujeres y sus familias.

2.Actividad rompe hielo Para promover la integracién y generar un ambiente de confianza,
se realiza una actividad rompe hielo en la que las participantes deben realizar movimientos

contrarios a los que indica la facilitadora. Por ejemplo, si se indica levantar la mano derecha,
las participantes deben levantar la izquierda; si se indica sentarse, deben ponerse de pie.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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Esta dinamica permitid6 generar un espacio de participacion, concentracion y diversion,
favoreciendo la interaccion entre las asistentes y preparandolas para el desarrollo de la
actividad.

3.Socializacién del protocolo de prevencion de violencia de género

Posteriormente se realiza la socializacion del protocolo de prevencion de violencia de
género, explicando a las participantes en qué consiste, cual es su objetivo y la importancia
de conocerlo para la proteccion de los derechos de las mujeres y sus familias. Se brindo
informacion sobre las diferentes formas de violencia que pueden presentarse, la importancia
de identificarlas oportunamente y las rutas de atencion disponibles en caso de que alguna
mujer o familia se encuentre en una situacion de vulneracion de derechos. Durante este
espacio se resolvieron inquietudes y se promovio la importancia de denunciar y buscar
apoyo institucional cuando sea necesario.

4.P6cima del amor propio

Seguidamente se desarrolla la actividad denominada “Pécima del amor propio”. Para esta
dinamica se entregan papeles y marcadores a cada participante, con el fin de que escriban
un ingrediente que consideren fundamental para fortalecer el amor propio, como por ejemplo
respeto, autoestima, confianza, cuidado personal, paciencia o valoracion personal.
Posteriormente, cada participante comparte su ingrediente y se van integrando
simbodlicamente para formar una “p6cima”, resaltando que el amor propio se construye a
partir de diferentes aspectos que contribuyen al bienestar emocional y personal de cada
mujer.

5.Reflexién

Se realiza un espacio de reflexion donde se invita a las participantes a reconocer la
importancia del amor propio como base para establecer relaciones sanas y libres de
violencia. Se resalta que cuando una persona se valora, se respeta y reconoce Su propio
valor, puede identificar con mayor claridad situaciones que puedan vulnerar sus derechos y
buscar apoyo oportunamente.

6.Despedida

Para finalizar el encuentro, se agradece a las participantes por su asistencia, participacion
y disposicion durante el desarrollo de la actividad. Se les motiva a poner en practica lo
aprendido en su vida cotidiana, promoviendo el respeto, el autocuidado y el fortalecimiento
del amor propio dentro de sus hogares y comunidades. Se da cierre al encuentro reiterando
la importancia de continuar participando en estos espacios de aprendizaje y
acompafamiento.
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Evidencias Fotograficas:

Compromisos / tareas Responsables Fechas
Velar por el bienestar y prevencion dela |- Participantes y Durante todo el servicio.
violencia de género cuidadores
TALENTO HUMANO CARGO FIRMA
NICOLE FERNANDEZ Prof. Apoyo Psicosocial QT
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

VERSION & - 2025

NOMBRE DE LA UDS

SAN CARLOS 2

CRONOGRAMA PREV. VIOLENCIAS

10/03/2026

FECHA

.PREVENCION VIOLENCIA GENERO

ACTIVIDAD: TEMA
LUGAR DE REUNION DS SANTAREDS 2
No. N e NUIP HOMBEE RELCADRES CEDULA | TELEFONO FIRMA
1| AR o, O N2 | 1123117768 | PAYRALIZETHNARANIO | 4006559326 | 3202027041 [Doveo Worstfp
g | ANAKATHERWEUSECLE | f12a11susp | ANA KATHERINE USECHE | 1123115052 | 3153085703 |
3 | ASHLECAIASTNSOSA | 1123117805 | DIANAMARCELASOZA | 4150991304 | 3124675020 Mo o S 20
4. BREN PORELMARTINEZ 1 1123117754 | BRAYANMARTINEZ | 1123116472 | 3143858866
5 | DANACARGLIMAROJAS | 1120386302 | DANA CAROLINAROJAS | 1120386302 | 3168631031 {unsgfeiD
6 | DORIS JANETHLOPEZ COMBA | 1121886627 | DOR'S “ANETHLOPEZ | 4421866627 | 3118899170 ‘f:‘;‘fgf’*ﬂ*
7 | DULCE MARIA BAEZ MEDINA | 1122544469 |"1I-DA FERIAIDAMEDINA| 4451958087 | 142771075 185, o ) Wtlines
8 eSSy | 2atizzas PARENG BIEET PIRAVAN) y1o0esas87 | zarzastes [l e 2.
9 RELERDASL RaA 123117701 | o MY o | 5963785 | 3220203543 H?\\,emis_
10 | KEVIN JHOSUE PEREZ MUROZ | 1123117662 KEYLQ:QA%’}SQQASUNOZ 1090992282 3204012711 |f ) =
11| MARIASALCME VERASQUEZ | 1120117788 | ot asauEs matmoes. | 1006533885 | az0aadnast | o o
12 | MELANY OBANDO MENDOZA | 1123569269 gl 1037121664 | 3219353524 o 1\ 1y
13 | MIAANTOREL S AARRETE" | 11ea117765 M T | 1007206595 | 3114740191 | ) Hondru
14| MAGABRIELA SANCHEZ | 1123117795 | DURLEY PENUELA MELO | 1234788323 | 3163481363 \Aljz‘l?e‘i\ o
15 M'A'SA\?,fLLA'—SAgUUECZUNAME 1120877559 | | YICETHDAYARA L [ 1122116211 | 3014128921 AT
1 | NAZLY ISABEL LA RDORIGUEZ | 1123117703 | | oraentonn Caaaia |11291146333] 3228196517 [ 52
7 | SHAIRASCEL IEASEUEE | fin5020800 VEM&@gﬁlé;J@n%gAEz 1006533885 | 3203342351 a&: ‘J\l
18 | THIAGO BANUEL VELASQUEZ | 11aaiims | o ool Meon] - | 4008658157 | 2223024525 Paaglicn U
19 VALENTFL%AM%'“R%TANEDA 1123117786 VALENT":{NOAM%‘;SOTANEDA 1123117786 | 3167877759 \\-c:\\f].n\\(\aﬁ
qg| ABIRIEE RAMOS | 4123117573 ROS;"A’;’;%?S’ERA 1051444326 | 31421151252 _ 1 M
7
Oﬁwgﬁ 1122144672
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

VERSION 6 — 2025

10/03/2026
NOMBREDELA UDS SAN CARLOS 2 FECHA:
ADTIVIGALE GRAMA PREV. VIOLENCIAS ema__PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO
LUGAR DE REUNION __ UDS SAN CARLOS 2
NOMBRE COMPLETO DEL NOMBRE DEL PADRE O
No. RELOMPLET NUIP REDEL PA CEDULA | TELEFONO FIRMA
ANGEL ADRIAN GUZMAN JEISON LEONARDO
1 N .
feadeii 1123516618 G AT SARAST 1006838455 | 3142200446 [r = |
=1 e YULIS JOHANA GRAU Siore= g
ARAINIS LUCIA REINA GRAU | 1123117610 AL 1193525401 | 32339 YUKT Ot
3 | ASTRID CAROLINA RIOS ROA | 1121861768 | ASTRIP Cg%i'—'“" RIOS | 1121861768 | 3112022598 M“j (g
AXEL JERONIMO AMADO XIMENA PATRICIA
4 0
PESRER 1123117616 S ErEt L 1122650367 | 322238996 K‘W\Cﬂ i
AYLEN ELISABETH LOPEZ ZULMA LILIANA ROMERO
5
e 1123117730 e 1125878857 | 3229533508 (2, /0,0 4.
CAROL DAYANA VALENCIA CAROL DAYANA VALENCIA
6
D 1006697703 S 1006697703 | 3180471122 |, - ~\ i
DHARA NICOLE CRISTANCHO
7 T 1123117711 |ALBA LUZ SILVA GONZALEZ| 1123115537 | 3114813749 E\,lho sl
EHILAN RUBEN GUZMAN JEISON LEONARDO L
8 b 1123516440 S A 1006838455 | 3142290446 [xo ¢ \a ok
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NOMBRE DE LA UDS SAN CARLOS 2 FECHA; __"0/0%/2026
ACTIVIDAD;____CRONOGRAMA PREV. VIOLENCIAS TEMA  PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO
LUGAR DE REUNION YD SAN LARLOS 2
NOMBRE COMPLETO DEL NOMBRE DEL PADRE O
No. BENEFICIARIO NUIP ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
! |ALANA SOFIA RINCON VARGAS| 1123117684 | JECSICAKATHERINE | 1493115057 | 3200804015 i d
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
CONTRATO: 50006042026

UDS: SAN CARLOS 2

HORA: 8am a 10 am 1:30 pm a 3:30pm 4pm
a 6pm

FECHA: 10/03/2026

TEMA: SALUD EMOCIONAL Y AMOR PROPIO
EN LA MUJER

LUGAR: SAN CARLOS 2

POBLACION OBJETO: Participantes y cuidadores UDS San Carlos 2

Fortalecer el amor propio y la autoestima en las mujeres participantes,
OBJETIVO: promoviendo el reconocimiento de su valor, capacidades y derechos,

en el marco de la conmemoracion del Mes de la Mujer.

AGENDA:

1. Saludo y bienvenida
Actividad rompe hielo
Socializacién de la temética
Actividad de relajacion
Reflexion

Despedida

o gk wn

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1.Saludo y bienvenida
Se da inicio al encuentro brindando un cordial saludo a las familias participantes,
agradeciendo su presencia y disposicion para participar en la actividad programada. Se
resalta la importancia de estos espacios de formacion y reflexion, orientados a fortalecer el
bienestar familiar, la promocion de relaciones basadas en el respeto y la prevencion de
situaciones que puedan afectar la integridad de las mujeres y sus familias.

2.Actividad rompe hielo
Para promover la integracion y generar un ambiente de confianza, se realiza una actividad
rompe hielo en la que las participantes deben realizar movimientos contrarios a los que
indica la facilitadora. Por ejemplo, si se indica levantar la mano derecha, las participantes
deben levantar la izquierda; si se indica sentarse, deben ponerse de pie. Esta dindmica

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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permitid generar un espacio de participacion, concentracion y diversion, favoreciendo la
interaccion entre las asistentes y preparandolas para el desarrollo de la actividad.

3. Socializacion de la tematica amor propio y salud mental
Durante este espacio se realiza la socializacion de la tematica relacionada con el amor
propio y la salud mental, resaltando la importancia de reconocer el valor personal, cuidar las
emociones y dedicar tiempo al bienestar individual. Se explica a las participantes que el
amor propio es fundamental para fortalecer la autoestima, mejorar las relaciones
interpersonales y enfrentar de manera positiva las diferentes situaciones de la vida cotidiana.
Asimismo, se dialoga sobre la importancia de la salud mental, promoviendo practicas de
autocuidado, manejo de emociones y la busqueda de apoyo cuando sea necesario.

4, Actividad de relajaciéon por medio de mascarillas
Posteriormente se desarrolla una actividad de relajacion en la que se invita a las
participantes a disfrutar de un momento de autocuidado a través de la aplicacién de
mascarillas faciales. Durante la actividad se promueve un ambiente tranquilo y agradable,
incentivando a las participantes a dedicar tiempo para si mismas, reconociendo que el
cuidado personal también forma parte del fortalecimiento del amor propio y del bienestar
emocional.

5.Reflexién

Finalizada la actividad, se genera un espacio de reflexion donde las participantes comparten
la importancia de dedicar momentos para el autocuidado y el bienestar personal. Se resalta
gue cuidar de si mismas no solo contribuye a mejorar la salud mental, sino que también les
permite sentirse mas tranquilas, valoradas y con mayor capacidad para afrontar las
responsabilidades diarias y brindar bienestar a sus familias.

6.Despedida

Para finalizar el encuentro, se agradece a las participantes por su asistencia, participacion
y disposicion durante el desarrollo de la actividad. Se les motiva a continuar practicando
acciones de autocuidado y a fortalecer el amor propio como parte fundamental de su
bienestar personal y familiar. Se da cierre al espacio reiterando la importancia de estos
encuentros para el crecimiento y fortalecimiento de las familias.
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Evidencias Fotograficas:

X 10 marzo 20,
LICA SAN CARIJ

Compromisos / tareas Responsables Fechas

Fortalecer el amor propio como medida Participantes y
para la prevencion de la violencia de

Durante todo el servicio.

genero. cuidadores
TALENTO HUMANO CARGO FIRMA
NICOLE FERNANDEZ Prof. Apoyo Psicosocial \Orgomdea
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NOMBRE DE LA UDS

SAN CARLOS 2
FORMACION A FAMILIAS

FECHA:

10/03/2026

SALUD EMOCIONAL Y AMOR PROPIO

ACTIVIDAD: TEMA
LUGAR DE REUNION UDS SAN CARLOS 2
No. N e NUIP HOMBEE RELCADRES CEDULA | TELEFONO FIRMA
1| AR o, O N2 | 1123117768 | PAYRALIZETHNARANIO | 4006559326 | 3202027041 [Doveo Worstfp
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13 | MIAANTOREL S AARRETE" | 11ea117765 M T | 1007206595 | 3114740191 | ) Hondru
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NOMBREDELA UDS SAN CARLOS 2 FECHA: _ 10/03/2026

ACTIVIDAD; T ORMACION A FAMILIAS TEma  SALUD EMOCIONAL Y AMOR PROPIO
LUGAR DE REUNION UDS SAN CARLOS 2
No. N e = NUIP "OMB:(fU%fE:%"RE 2 CEDULA | TELEFONO FIRMA
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NOMBRE DE LA UDS _SAN CARLOS 2 FECHA; 107032026
ACTIVIDAD:_____FORMACION A FAMILIAS TEMA  SALUD EMOCIONAL Y AMOR PROPIO
LUGAR DE REUNION V05 SAN LARLOSZ
NOMBRE COMPLETO DEL NOMBRE DEL PADRE O
No. BENEFICIARIO NUIP ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
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~ ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
CONTRATO: 50006042026

UDS: SAN CARLOS 1

HORA: 8am a 10 am 1:30 pm a 3:30pm 4pm
a6pm

FECHA: 03/03/2026

TEMA: SALUD EMOCIONAL Y AMOR PROPIO
EN LA MUJER

LUGAR: SAN CARLOS 1

POBLACION OBJETO: Participantes y cuidadores UDS San Carlos 1

Fortalecer el amor propio y la autoestima en las mujeres participantes,
OBJETIVO: promoviendo el reconocimiento de su valor, capacidades y derechos,

en el marco de la conmemoracion del Mes de la Mujer.

AGENDA:

1. Saludo y bienvenida
Actividad rompe hielo
Socializacion de la teméatica
Actividad de relajacion
Reflexién

Despedida

o gk wn

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1.Saludo y bienvenida
Se da inicio al encuentro brindando un cordial saludo a las familias participantes,
agradeciendo su presencia y disposicion para participar en la actividad programada. Se
resalta la importancia de estos espacios de formacion y reflexion, orientados a fortalecer el
bienestar familiar, la promocion de relaciones basadas en el respeto y la prevencion de
situaciones que puedan afectar la integridad de las mujeres y sus familias.

2.Actividad rompe hielo
Para promover la integracion y generar un ambiente de confianza, se realiza una actividad
rompe hielo en la que las participantes deben realizar movimientos contrarios a los que
indica la facilitadora. Por ejemplo, si se indica levantar la mano derecha, las participantes
deben levantar la izquierda; si se indica sentarse, deben ponerse de pie. Esta dindAmica
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permiti6 generar un espacio de participacion, concentracion y diversion, favoreciendo la
interaccion entre las asistentes y preparandolas para el desarrollo de la actividad.

3. Socializacibn de la tematica amor propio y salud mental
Durante este espacio se realiza la socializacion de la tematica relacionada con el amor
propio y la salud mental, resaltando la importancia de reconocer el valor personal, cuidar las
emociones y dedicar tiempo al bienestar individual. Se explica a las participantes que el
amor propio es fundamental para fortalecer la autoestima, mejorar las relaciones
interpersonales y enfrentar de manera positiva las diferentes situaciones de la vida cotidiana.
Asimismo, se dialoga sobre la importancia de la salud mental, promoviendo practicas de
autocuidado, manejo de emociones y la busqueda de apoyo cuando sea necesario.

4. Actividad de relajacion por medio de mascarillas
Posteriormente se desarrolla una actividad de relajacion en la que se invita a las
participantes a disfrutar de un momento de autocuidado a través de la aplicacion de
mascarillas faciales. Durante la actividad se promueve un ambiente tranquilo y agradable,
incentivando a las participantes a dedicar tiempo para si mismas, reconociendo que el
cuidado personal también forma parte del fortalecimiento del amor propio y del bienestar
emocional.

5.Reflexion

Finalizada la actividad, se genera un espacio de reflexion donde las participantes comparten
la importancia de dedicar momentos para el autocuidado y el bienestar personal. Se resalta
gue cuidar de si mismas no solo contribuye a mejorar la salud mental, sino que también les
permite sentirse mas tranquilas, valoradas y con mayor capacidad para afrontar las
responsabilidades diarias y brindar bienestar a sus familias.

6.Despedida

Para finalizar el encuentro, se agradece a las participantes por su asistencia, participacion
y disposicion durante el desarrollo de la actividad. Se les motiva a continuar practicando
acciones de autocuidado y a fortalecer el amor propio como parte fundamental de su
bienestar personal y familiar. Se da cierre al espacio reiterando la importancia de estos
encuentros para el crecimiento y fortalecimiento de las familias.
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Evidencias Fotograficas:

OPPO A58 - ®San Carlos 2.
2026/03/04.14:26

Compromisos / tareas Responsables Fechas
Fortalecer el amor propio como medida | Participantes y o
para la prevencién de la violencia de . Durante todo el servicio.

cuidadores
genero.
TALENTO HUMANO CARGO FIRMA
NICOLE FERNANDEZ Prof. Apoyo Psicosocial gt
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE DE LA UDS _SAN CARLOS 1
ACTIVIDAD: FORMACION A FAMILIAS

LUGAR DE REUNION _UDS SAN CARLOS 2

04/03/2026 |

FECHA

"“SALUD EMOCIONAL Y AMOR PROPIO

TEMA

No. NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE

Fﬁ CEDULA TELEFONO

SD 3212348998

1
ALAHIA MIKAL SAAVEDRA SANCHEZ 1123117749 |KARLIS DEXARITH SANCHEZ MOJICA

2 - -
ANDERSON FELIPE OROBIO ORDONEZ | 1123117714 |YENI MARITZA ORDONEZ FUENTES

1006978054 3132265294

FIRMA

Ko lis -5
\(z—ri\ 8) rdor

1121973212 3204765626

wendY

3
ANDREA SALOME MOYANO VIVANCO 1121987805 |WENDY VANESA VIVANCO VERGARA

4
ANDRI DAYANA GOMEZ VELEZ 1123117482 |ELVIA HORTENSIA MORALES RODRIGUEZ

38795307 3105879353

5
ANGEL EMILIANO SANCHEZ CHAVARRO | 1123117735 [LINA MARCELA CHAVARRO GUTIERREZ

1123114256 3214328129

\
/ 9

=

6
DEYKER NIKOLAS PEREZ CARABALI 1244828624 |YANICELA CARABALI VALENCIA 1121867410 3153169595 QLCL\C\ C/ !

7 e
DULCE VICTORIA RINCON ROJAS 1123117731 |YESSICA ANDREA ROJAS CHAVEZ 1123115714 3227980021

i L[n.av nﬂj
IVAN JHIVANY BERNAL MURILLO 1123117488 |MARTHA LILIANA MURILLO GONZALEZ 11231157952 312 4613820 H(}\r "'Pc

9
JOSEPH DAVID PEREZ MONTENEGRO 1116618328 |DIONISIA MARIA DE LEON LOPEZ 57171572 3219868593 D \ ()fﬁ\ S |

10
JUAN PABLO ARDILA LOMBANA 1121985494 |GLADIS YULIETH LOMBANA SUA

1006874460 3162901596

\fukteuft Jua

11
LETZY NAOMI RIANO 1120590748 |GICELA RIANO

1214264820 3112911238

radalliss

12
LIAN ALEXANDER CARRILLO CASTILLO | 1123117707 |ALEXA DEL VALLE CASTILLO GONZALEZ

27948420 3118834487

Al Cosrlla

A4

13
LION STEVEN TORO CASTRO 1029971580 |SIRLEY ANDREA CASTRO GARCIA 11241190129 | 3112585691 Anclvta QDLY
14

MELEK SOFIA MONTENEGRO DE LEON | 1123117778 |DIONISIA MARIA DE LEON LOPEZ 57171572 a210868583 |O\OM 54
15

MILAN SANTIAGO ORJUELA CARRILLO | 1123117710 [NERVIS MARIA CARRILLO CEDENO SD 3178898016 | :
16 (,l na

NAHOMY SOFIA URBANEJA SAUREZ 1123117737 |LINA MARIA SUAREZ RODRIGUEZ 1123114455 3169199416 Hoesd
17

NAYERLIS PAOLA RUIZ PINEDA 1123406084 |NAYERLIS PAOLA RUIZ PINEDA 1123406084 | 3142272509 NOLYEY ( [ §
18

RONALDO RIANO RAMIREZ 1123516432 | DIANA ELIZABETH RAMIREZ MORA 1123115700 | 3102343139 aorb(\:\)
b SAMARA TRIVIN ULC(

IVINO MARTINEZ 1123117668 | SULMA JASBLEIDY MARINEZ SANABRIA 1122117192 | 3123453313 | WA’ {\ a5

20

SNEIDER DAVID HEREDIA JAIME 1029971391 |MARIA JOSE JAIMES PADILLA SD 3205400330 M AT A oS¢

Ol
L@ﬁ nde2 & 1122144672
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