INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

Oficina de Personal

No. 81-OFPE-SG-2026
LA JEFE DE LA OFICINA DE PERSONAL

De conformidad con la delegacion de la funcion otorgada mediante art 10 de la
Resolucion 000100 del 6 de febrero de 2023 del Instituto Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses y el articulo 2.8.4.4.5. Decreto 1068 del 2015 y el articulo

2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

CERTIFICA

Que revisada la planta global de personal del Instituto Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses sobre la insuficiencia o inexistencia de personal requerido para
contratar la: « PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ADMINISTRACION Y

ASISTENCIA EDITORIAL DE LA REVISTA CIENTIFICA DEL INMLCF ANTISTIO EN

LA PLATAFORMA OPEN JOURNAL SYSTEMS (0JS)» de acuerdo con lo solicitado

y sustentado mediante oficio No. 0275-SG-2026 del 23 de junio de 20286, suscrito por el

doctor Freddy Ananias Urrego Garzén, Secretario General, se informa que:

Luego de revisar los documentos allegados, la justificacion y sustentacidn sobre las
especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar:

Cuyos perfiles son:

ROL PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA ACTIVIDADES A DESARROLLAR
Un lider de -Preparar el equipo de
proyecto trabajo que atendera cada
5 aflos de  experiencia | una de las actividades del
Titulo Profesional en: | profesional contados a partir de | contrato.
bibliotecologia, o ciencias de | la  matricula  y/o  tarjeta | -Elaborary aprobar el plan de
la informacién o publicidad, o | profesional (cuando aplique) o | trabajo/cronograma que el
comunicador  social. Con | desde la expedicidn del titulo y | proveedor presentara al
Posgrado en la Modalidad de | 3  afios de  experiencia | Instituto
Especializacion, o Maestria o | especifica certificada (soportes | -Velar porque el plan de
Doctorado en gerencia | académicos y  certificados | trabajo/cronograma
informatica o gerencia de la | laborales de contratos | aprobado por el Instituto y los
transformacién digital y | debidamente terminados y/o | compromisos adquiridos se
analitica de negocios o | ejecutados) en direccidon y/o | desarrollen dentro de los
gerencia de proyectos de | coordinacion de proyectos de | términos del contrato.
acuerdo con la clasificacion | edicién de revistas cientificas, | -Responder ante las solicitudes y
SNIES. catalogacion de documentos, | darlas indicaciones a su equipo de
gestion de manuscritos vy | trabajo para atender  los
sistemas de gestion editorial de | requerimientos tanto
revista cientifica. administrativos como editoriales y
los imprevistos que puedan surgir,
que el Instituto solicite durante la
~ ejecucion del contrato.
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Profesional
de apoyo al
lider de
proyecto-
servicio

Titulo profesional en biologia,
fisica, o geologia, o quimica, o
medicina, o antropologia, o
sociologia, o filosoffa, ©
filologia, o humanidades, o
lingUistica, o literatura.

5 afios de experiencia
profesional a partir de la
matricula profesional

(cuando aplique) o desde la
expedicién del titulo, que
incluyen 3 afios de

experiencia especifica
certificada asi:

1. En gerencia, o direccién,

o coordinacion de proyectos

de publicacion cientifica en
Open Journal Systems.

2. Experiencia con

certificacion por Public
Knowledge Project en manejo
de sistema para revistas OJS.
3. Experiencia demostrable

en administracion,
configuracién asignacién de
identificadores digitales DOI
ante la agencia Crossref.

4. Experiencia demostrable en

-Servir de canal de
comunicacion directo y
continua con el Instituto.
-Desarrollar las actividades
planteadas en el item 2,
verificando igualmente la
adecuada y oportuna
ejecucion de las actividades de
los items 3, 4y 5.

-Atender directamente los
requerimientos del Instituto,
asi como los imprevistos.
-Entregar todos los productos,
respuestas e informes que el
Instituto solicite en la ejecucidn
del contrato, asi como los
imprevistos.,

Un Ingeniero
de soporte

Titulo profesional en
ingenieria de sistemas o
ingenieria informatica.

profesional contados a partir de

la matricula y/o tarjeta
profesional (cuando aplique)
que incluyen  experiencia

especifica: minima certificada
de 2 aflos en instalacion,
configuracion, soporte,
mantenimiento de OJS

indexacion de revistas
cientificas.
3 aflos de experiencia | -Desarrollar/ejecutar las

actividades planteadas en el
ftem 1.

-Atender las solicitudes que
sobre la plataforma, registro de
actividad u otros aspectos
requiera el Instituto, a través del
profesional de apoyo

NOTA 2: El servicio debera ser prestado hasta el 30 de diciembre de 2026 a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucioén del contrato.

Se expide en Bogota D.C. a los veinticuatro (24) dias del mes de junio de dos mil
veintiséis (2026).

WA

MARIELA ISABEL BARRIOS BARRIOS
Jefe Oficina de Personal

Nombre, apellido y cargo Firma Fecha
Elaboré Maria Fernanda Hortua Mora — Asistente -Grupo Nacional de Registro y Control Majc\ Hr. 2026-06-24
_ Gonzalo Santiago Guerrero — Profesional Especializado con funciones de coordinador -~
Revisd Grupo Nacional de Registro y Control 2026-06-24

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes,
bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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