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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, junio del 2026

Sefior(a)

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR. 9139496
Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinador del Programa de Articulacion del SENA con la Educaciéon Media Técnica
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual junio de 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9139496 de 2026

Hernando Eduardo Higuera Sierra, identificado con la cédula de ciudadania nro. 93297897 en mi calidad
de contratista. SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y Siete Millones Trecientos Setenta y Cuatro Mil Novecientos Setenta
Pesos M/Cte. los cuales serdn distribuidos de la siguiente manera: un primer pago correspondiente al
mes de Febrero por valor de Cuatro Millones Doscientos Sesenta y Tres Mil Setecientos Cuarenta y Siete
Pesos M/Cte. ($4.263.747), Nueve (09) pagos iguales por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y
Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete Pesos M/cte. ($4.737.497), y un pago final correspondiente a los
dias del mes de diciembre por valor de Cuatrocientos Setenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta Pesos
M/Cte. (S 473.750).

Plazo: 03 de Diciembre de 2026

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién integral como
instructor técnico y/o transversal, de acuerdo con los disefios curriculares que ejecute el Centro
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Agroindustrial del Meta para la vigencia 2026, del Programa de Articulacion con la Educacién Media en el
Departamento del Meta.
Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Tener disponibilidad de | Se realizo desplazamiento a las | Evidencia fotografica de la
desplazamiento para lal[IE  Ramon Arroyave de|asistencia a las IE al final del

formacién presencial en los|Vistahermosa e IE Majestuoso | informe.
1 | municipios del departamento del | Ariari de Puerto Lleras para
Meta, segun lo requiera el centro. | impartir formacién presencial
en el Técnico en Proyectos
agropecuarios

Participar en la generacion de | Parael presente mes objeto de | Captura de Pantalla del
desarrollo curricular, formulacion | cobro, se realizaron guias de |disefio de las guias de
de proyectos de investigacion|aprendizaje para las Fichas | Aprendizaje y su ubicacién en
aplicada, innovacion pedagodgica, | 3163117, 3163154, 3166327, | el Portafolio del Instructor al

desarrollo tecnoldgico, | 3436100 y 3436101 del | final de este informe.
publicaciones y estudios de|Técnico en Proyectos
2 |vigilancia tecnoldgica y | Agropecuarios de las IE Ramon

competitiva para establecer de | Arroyave de Vistahermosay IE
manera prospectiva las tendencias | Majestuoso Ariari de Puerto
de desarrollo de las diversas redes | Lleras.

de conocimiento de interés
institucional y cuando el Centro de
formacion asi lo requiera.

Aplicar el procedimiento para|Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
reconocer aprendizajes previos, |se ejecutaron acciones |no se ejecutaron acciones
realizar reconocimiento de estilos | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
y ritmos de aprendizaje de las | esta obligacion de esta obligacion

3 |fichas asignadas, de acuerdo con
los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina

Apoyar en la gestién educativa:
acopio de los documentos de
acuerdo con el procedimiento de
ingreso de aprendices cuando las | Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
condiciones de la poblacion lo|se ejecutaron acciones|no se ejecutaron acciones

4 requieran y generar las | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
orientaciones y la logistica | esta obligacion de esta obligacion
necesarias que permita realizar las
actividades de inscripcion,

matricula y certificaciéon en el
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marco del programa de
articulacion con la media técnica.

Registrar, verificar 'y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informaciéon que la
entidad defina para la Gestion de
la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la

totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).

Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos,
reintegrados, traslados.

A la fecha de este informe se

realizaron

las  siguientes

actividades:

a.

Se listaron aprendices en
el aplicativo Sofia Plus de

las fichas 3163117,
3163154, 3166327,
3436100 y 3436101 del
Técnico en  Proyectos
Agropecuarios se verifico
que estén en estado
matriculados.

Para el periodo del

informe no se ejecutaron

acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Captura de pantalla de los
Aprendices listados en el
Aplicativo SOFIA PLUS por
fichas al final del informe.

Apoyar de manera oportuna y
diligente la gestién de novedades:
Retiros, traslados, aplazamiento,
de acuerdo con los lineamientos
establecidos en el procedimiento
de ejecucion de Formacion
Profesional Integral y la guia de
articulacion con la media

Para el periodo del informe no

se

ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Evaluar  oportunamente los
aprendizajes y emitir juicios
evaluativos de los resultados de
aprendizajes de las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se realizo evaluacidn de juicios
para las fichas asignadas

Pantallazo de juicios de
evaluacion de las fichas
asignadas

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo el modelo
pedagoégico de la entidad, el
disefio y desarrollo curricular de
los programas del area tematica

Para el presente mes objeto de
cobro se Impartié Formacién

Profesional
Fichas

en las
3163154,

Integral
3163117,

3166327, 3436100 y 3436101

Evidencias fotograficas de la
formacion y captura de
pantalla de las asistencias al
final del informe.

de las fichas asignadas, con un|del Técnico en Proyectos|Captura de pantalla de los
minimo de 160 horas mensuales | Agropecuarios en la IE Ramon | tiempos programados en
de formacién directa de acuerdo | Arroyave de Vistahermosa e IE | SOFIAPLUS al final del
con la programacion de la|Majestuoso Ariari de Puerto |informe.
formacion del Centro. Lleras.

4
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Se registraron 143,60 horas de
formacion + 8 horas de trabajo
administrativo para un total de
151.6 horas de formacion en
total a las Fichas asignadas.

Reportar  oportunamente al
coordinador del programa
articulacién con la educacion
Media, a través de medios
formales, las novedades que se
generen durante la ejecucion de
la formacién de las fichas
asignadas; y hacer seguimiento a
las mismas, reportar las
novedades de desercién
oportunamente.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

10

Verificar permanentemente que
los participantes a su formacion de
cada ficha se encuentren en
estado "en formacion" en el
sistema de gestion académica de
la entidad

Para el presente mes objeto de
cobro se listé aprendices en el
aplicativo Sofia Plus de las
fichas 3163117, 3163154,
3166327, 3436100. Se verificé
que estén en estado de
formacion.

Captura de pantalla del
aplicativo Sofia Plus listando
aprendices de las fichas
3163117, 3163154, 3166327,
3436100 al final del informe.

11

Realizar seguimiento a la etapa
productiva, documentar y
acompanar al aprendiz en
reunion(es) con el conformador,
registrar las evidencias del
proceso y aplicar instrumentos
gue evallen la etapa productiva y
aporten a la mejora del proceso
formativo.

Para el presente mes objeto de
cobro, a los Aprendices de las
fichas 3163117, 3163154, vy
3166327, se les realizo
seguimiento de la etapa
productiva.

Elaboracién de actas de
finalizacion de etapa lectiva de
las fichas 3163117, 3163154, y
3166327

Evidencia captura de pantalla
de portafolio de instructor
donde estan registradas las
bitdcoras grupales No. 1 de
las fichas 3163117, 3163154,
y 3166327.

Evidencias pantallazos del
acta de reunion de
finalizacion de etapa lectiva al
final de este informe.

12

Apoyar en la promocién de la
oferta institucional del centro de
formacioén

En el mes objeto de cobro se
divulgo la Il Oferta de
Formacidon presencial y a
distancia del SENA.

Gestion vy participaciéon en
capacitacion del Fondo
Emprender el dia 10/06/2026
en las instalaciones de la IE
Majestuoso Ariari de Puerto
lleras

Capturas de Pantalla de Ia
divulgacion en redes social al
final del informe.

fotografico
Fondo

Registro
capacitacion
Emprender
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Presentar oportunamente los
informes de avance a la ejecucién
contractual, Informes de
legalizacion de apoyo de

sostenimiento cuando aplique,
Informes, proyectos formativos y
productivos, e informes de cierre

Se elaboré vy entregd el
presente informe de avance a
la ejecucién contractual
correspondiente al mes de
junio de 2026 en los tiempos
estipulados.

Captura de Pantalla del
OneDrive con el informe de
ejecucion contractual

cargado en la carpeta cuentas
Cobro/Mes junio 2026, al
final de este informe.

de la etapa lectiva y productiva de | Elaboracion de actas de|Captura de Pantalla del
13 acuerdo con la ejecucién del|finalizacién de etapa lectiva de | informe de avance a la
contrato. las fichas 3163117, 3163154, y | ejecucion contractual
3166327 ubicado en el OneDrive
Cuentas de Cobro/Mes junio
Para el presento mes objeto de | 2026.
cobro la Coordinacion del
Programa de Articulacién con | Evidencias pantallazos del
la Educacién Media no me ha|acta de reunion de
asignado apoyo al | finalizacidn de etapa lectiva al
sostenimiento. final de este informe.
Hacer uso los formatos de gestion | Se cumplié a cabalidad con el | Captura de pantalla de los
14 segun los lineamientos de gestion | uso de los formatos en las|Formatos descargados de:
documental en las versiones |versiones actualizadas para el | http://compromiso.sena.edu.
actualizadas mes objeto de cobro. co/ al final del informe.
Registrar en el Portafolio de|En el mes objeto de cobro se |Captura de pantalla del
Evidencias en la herramienta |actualizo el Portafolio de|Portafolio del Instructor con
digital OneDrive institucional, | Evidencias del Instructor de las | las Fichas asignadas al final de
todas las actividades relacionadas | fichas 3163117, 3163154, | este informe.
15 con el procedimiento de ejecucion | 3166327, 3436100 y 3436101
de la formacion profesional de las | de manera digital segin los
fichas e instituciones educativas | lineamientos entregados por la
asignadas, garantizando su cargue | Coordinacion Académica de la
dentro de los plazos establecidos | Media Técnica.
por la entidad.
Registrar v organizar la
informacion del Programa de | Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
16 Articulaciéon del SENA con la|se ejecutaron acciones|no se ejecutaron acciones
Educacion Media Técnica, de |referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
acuerdo con las tablas de|esta obligacion de esta obligacion
retencién documental.
Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales de . . . .
formacion con  todas las Para el r?erlodo del mforme no | Para el p‘erlodo del mforme
. e se ejecutaron acciones |no se ejecutaron acciones
17 |caracteristicas y especificaciones

segun proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad y
demas procedimientos

referentes al cumplimiento de
esta obligacion

referentes al cumplimiento
de esta obligacion
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18

Realizar visitas académicas a las
Instalaciones  de la Sede
Agroindustrial del Meta Sede
Hachon y Naranjos y documentar
el cumplimiento de los protocolos
de seguridad, realizar el informe
de la misma.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

19

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del
Centro de Formacion.

Se recalca el cumplimiento de
las normas del reglamento del
aprendiz en los procesos
formativos.

Evidencias fotograficas de las
sesiones de formacién en las
fichas asignadas al final del
informe.

20

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion vy el
Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo vy asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

Se aplico la Calidad, Ambiental,
Energia, Seguridad y Salud en
el Trabajo y Seguridad vy
Privacidad de la Informacion
de acuerdo SIGA.

Aprendices con sus EPP
Ambientes adecuados para la
formacion y con el
componente ambiental

Evidencias fotograficas de las
sesiones de formacién en las
fichas asignadas al final del
informe.

21

Pagar mensualmente los aportes
al sistema de seguridad social
integral, en salud y en pensién, en
los términos consagrados en el
articulo 1° de la Ley 828 del 19 de
julio de 2003, en armonia con el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
a través de la planilla Unica
integradora lo cual sera un
requisito para el pago de los
honorarios.

Se realizo el pago de la
seguridad social con N°
9506174651 de la Planilla
Aportes en Linea mes de mayo
de 2026.

Captura de pantalla de la
planilla de pago de |la
seguridad social con N°
9506174651 de la Planilla
Aportes en Linea mes de
mayo de 2026.al final de este
informe.

22

Asistir a las reuniones
presenciales y/o virtuales que
programe el ordenador del gasto
y/o supervisor con ocasion al
Desarrollo el desarrollo de su
objeto contractual.

A la fecha de elaboracion de
este informe la Coordinacién
Académica del Programa de
Articulacion del SENA con la
Educacion Media no cito a
reunion en las Instalaciones
del Centro Agroindustrial del
Meta.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

23

Propender por la permanencia de
los aprendices en el desarrollo de
la formacion profesional integral.

Se concerto el plan de trabajo
con los directivos docentes
para la planeacion de
estrategias como las salidas
pedagdgicas para los
aprendices de las IE Ramon

Evidencias fotograficas de la
participacion en el plan de
trabajo con los directivos de
la IE al final de este informe.
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Arroyave de Vistahermosa e IE
Majestuoso Ariari de Puerto
Lleras, para fortalecer su
permanencia en la formacion.
Apoyar las  estrategias de|Se realizaron encuentros | Para el periodo del informe se
divulgacién tecnoldgica y | virtuales con los instructores | ejecutaron acciones
apropiacion social del |de Proyectos agropecuarios |referentes al cumplimiento
conocimiento del drea de|para radicar la propuesta de |de esta obligacion
Innovacién y  Competitividad | investigacién que permita la|Se adjunta pantallazo de
(antes SENNOVA), mediante la|vinculacién vy articulacién al|reuniones virtuales
24 | estructuracion y socializacién de | grupo de semillero
dos (2) ponencias relacionadas |investigativo en el 4drea
con su especialidad técnica o|administrativa vinculada al
proyectos de investigacion | Centro  Agroindustrial  del
formativa, en los eventos o |Meta.
espacios académicos que defina el
Centro.
Responder por los bienes vy
elementos asignados a su cargo | Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
25 para la ejecucion del contrato, |se ejecutaron acciones|no se ejecutaron acciones
quedar a paz y salvo con el|referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
Almacén en la finalizacion del | esta obligacion de esta obligacion
contrato.
Aplicar las medidas formativas | Para la fecha de entrega de|Para la fecha de entrega de
establecidas en el reglamento del | este informe aln no se han|este informe adn no se han
26 aprendiz. aplicado medidas formativas a | aplicado medidas formativas
los aprendices de las fichas a|a los aprendices de las fichas
mi cargo, debido a que no ha|a mi cargo, debido a que no
sido necesario. ha sido necesario.
Cumplir con el "Cédigo de Etica del | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto
SENA" 'y con el Sistema|cobro se cumple con las|de cobro se cumple con las
27 |Institucional de Gestion vy |obligaciones contractuales | obligaciones  contractuales
Autocontrol teniendo como insumos el|teniendo como insumos el
Cddigo de Integralidad Sena. | Cddigo de Integralidad Sena.
Realizar las demas actividades|Se  realizo las  demas|Para el periodo del informe
propias y necesarias para el|actividades indicadas por el|no se ejecutaron acciones
cumplimiento del objeto | supervisor referentes al cumplimiento de
28 |contractual asignadas por el esta obligacion
supervisor y/o coordinador del
programa de articulacion del Sena
con la Educacién Media Técnica.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
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legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9506174651 del operador Aportes en Linea,
referente al mes de mayo del 2026.

Cordialmente,

Hernando Eduardo Higuera Sierra
Contratista
C.C. 93.297.897 de Libano Tolima

A~ Y
L Ue -J"'J—\ -
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9139496 de 2026

Control de Cambios

< FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA

Creacidn del formato.
1 Marzo 2026 El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud
de su migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al
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FECHA DE ENTRADA

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA
proceso de Gestidon Contractual, conforme a la actualizacién
documental correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual
) Abril 2026 se sustituyod la expresion “Para el periodo del informe no se

ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion” por “Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087 V2
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EVIDENCIAS RELACIONADAS DEL MES MAYO DE 2026

Institucion Educativa asignada: IE Majestuoso
Ariari Inema

Municipio: Puerto Lleras

Ficha Asignadas: 3163117, 3163154 y 3436100

Programa de Formacion: Técnico
en Proyectos Agropecuarios

- Obligacion 01: Se realizo el desplazamiento a la IE Majestuoso Ariari Inema

en municipio de Puerto Lleras.

GCCON

-F-087 V2

11



o
SENA

=~ e

e X ) :
M > - : i
o _lk.'.f.l.'.ﬂ Eﬂ’ ~p—TQ— = i:-.:-; 2 e = TP hicha 3436100 TE Maasivofo Aiox) SRR
i = - gl T T < [ L e e A i el e o |
T e\wges e g o) =3 [ " Jppcended Sean v 1 el IS [T
B e o it || P pig = i R PYS
4 \ \ [EB43800 P L7 T el | Sma ]k b
R i 21007 [yt oo e a ) s&“)‘ W
A T ety d e 2oc: :
£l o-{.:v.z_:”s(:d:mwm 5 s % Ee ISR, [Hewe Thoasa|Seg  Prtin woauos| S\ [Dhobw
o wm e T s = [ RN FP e 0 N T
g Y REGEY s A heete] v | R [@SF | 1 | fryy
= e e s o a2es SREIEE | 5 |Wavord
tisa 5 e atend yn D[t eimes 2259 | 6W o [ folbowy .5,
::: % "’“‘"""’wo:—m = 1 i >
: Dy L5 | 1]8en € bl 3 :
3| 12252383 N 1RO 3liody pox sy QL ladg 0.
4@4« 43053647 |_ ¥ Tehde) SEVA e by == Z !
J [Slhvaon a 32 S lAoon
dusje
~
E,‘ Escaneado con CamScanses . E aneado con CamScahner g i
$ 3 ssha
‘. 7A
.?K ( e e
i e R beche 316309 T-£ Maesleop Aiciy
[===o]} cha 3$28100 T.€ Mx%fmm Al )[R R P, p— &
[P [ p— OROBKH | COMEDBITMND | ey | MmONRA -._
=1 et | (— S— S - ! Mo bid
i ) a Pl Cad 7 ot
17 jonon) ABendd sene B ot Do e LA/
L8] gugien) | X Yadide <O 7| T
[q )
Clog huco s
1 Voede huowawa
- Bl sima
[N
(0T e o] g
] £
|
13 sies
Y
! \elosd 412414%
-
x = — .
“.N‘ sena
N N
_‘Z-—n_c\,mlo_-h% I B yit L, —— T3
wen | Tochg QU LoE MIKC-‘TWJD)‘MQ/ 1 N d 162164 T £ Maeidossy A
-l_—...—.—-m——;:,___mmzu:—':- oz [ s [ o | 225, | oz | comonsnines | e | 2555 | immcon
S (G o v . measeBsg wecwor| Scun  [somocstnniti®y RSV T o\ o finen
1 iind it Bl AV | hoeche N St [Aden
ki ] ot il it v. 3 Moo Scada Juorues [ el Q1 | Keven
% con o 4 Doun Sukiny_ftescores Arcods, oz | of | Buvan
= e T Yok . D [0dh Dt fnossgaeny Baeda [SEnA  ICkdhecaal: s 9; 1
5 ) += T b= G [Brero @ Lo Vhunbs Jccin :
U, g P X Tachude NN 0SS5 B f108 S ey 8 bk 2
8 Koo dode froaansap) Q. hogiand S (S e,
19 kard cank e " m)‘ S |ward.
S fl: Z
1 | e i ol riae o
7 s Pudg SCUKSinarinicn i 5/
b iz  SEJA SH =/
4]ty 32 X Jnrhocht SEOA %2 129, I
-
ado con Ca .
%
3183154 T lecslsoso Mo

|
r“

'S
Phreche/ %N S
N P
— SR bl Al
. e I [
Howae| SCU Bolammmcnn fzzsould O1
e s wx| &t
W Benctd 8604 brisce suer [puacird] 5 [zl
X Y
A, SRk
: I 5
% Y} ?“m‘t!}z«m: s ~
1 I
A e T e

12
GCCON-F-087 V2



o
SENA

N

Institucion Educativa asignada: IE Ramon
Arroyave

Municipio: Vistahermosa

Ficha Asignadas: 3166327 y 3436101

en Proyectos Agropecuarios

Programa de Formacion: Técnico

municipio de Vistahermosa, Vereda La Palestina.

Obligacion 01: Se realizo el desplazamiento a la IE Ramon Arroyave en
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- OBLIGACION 2:

Captura de Pantalla del disefio de las Guias de Aprendizaje y su ubicacion en el Portafolio del Instructor al
final de este informe.

Captura de pantalla de la Planeacion Pedagdgica al final de este informe.
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- OBLIGACION5Y 10:
Captura de pantalla de los Aprendices listados de las fichas 3163117, 3163154, 3166327, 3436100 y

3436101 en el Aplicativos SOFIA PLUS.
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Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones oe Busaueds
e Comamctr 349691 - PROYECTOS AGROPECUAROS cunmos
o e T RAMCNARROTAYE 2628

e OBLIGACION 7:
- Pantallazo de juicios de evaluacidn de las fichas asignadas

Reporte de Juicios de Evaluac

- OBLIGACION 8Y19:

- Evidencias fotograficas de la formacidn y captura de pantalla de las asistencias al final de este

informe.

Institucién Educativa asignada: IE Majestuoso -
Ariari Inema Municipio: Puerto Lleras
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SENA

N

Ficha Asignadas: 3163117, 3163154 y 3436100

Programa de Formacion: Técnico
en Proyectos Agropecuarios

- Se realizo el desplazamiento a la IE Majestuoso Ariari Inema en municipio de

Puerto Lleras.
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Institucion Educativa asignada: IE Ramon
Arroyave

Municipio: Vistahermosa

Ficha Asignadas: 3166327 y 3436101

en Proyectos Agropecuarios

Programa de Formacion: Técnico

- Se realizo el desplazamiento a la IE Ramon Arroyave en municipio de

Vistahermosa, Vereda La Palestina.
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- Captura de pantalla de los tiempos programados en SOFIAPLUS al final de este informe.

Q1 weme Agoyo_form_ x| 4 O OO0 H @ O Wwmesopiom x 40w oo Ee
lt——— - G Fmdotie  Sw—etem — ) s bramit (s Comets e (NSRS S
L J
o ° D N
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION [ 3
® o @ TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 143,60 ®
2, 2,
- INSTRUCTOR: HERNANDO EDUARDO HIGUERA SIERRA N [EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
< CENTRO DE <
E. FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META a\
TOTALTIEMPO EDTS: 000
a FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00 a,
FECHA FINAL: 300612026 23:59:59
ACTIVIDADES ADICIONALES
ACTIVIDADES ACADEMICAS [ recimmens T reciamia T Aorvow T owss |
FICHA 163117 - PROVEGTOS AGROPEGUARIOS. TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: __ 000
DF APRENDIZAJE: INSTRUCTOR:  HERNANDO EDUARDO HIGUERA SIERRA
APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCAS CENTRO DE
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL FORMACION: ~CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL
APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL " "
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDG CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA - -
‘COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON c c
" COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. B, )
a 120626 1205 Page 110l 11 a
- a a

- OBLIGACION 11y 13:

Evidencia captura de pantalla del correo recibido del envié de solicitud de activaciéon etapa productiva por
parte de la profesional de apoyo de las fichas 3163117, 3163154, y 3166327.
Se adjunta pantallazo de correo electrénico recibido.
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ACTANG.08

"DEL COMITE © DE LA REUNION: Cormi 68 6vaiuscn y Seuimients
Lectva en la Instiucion Educativa Majesiuoso Arar do la fcha
3163117 del therico o0 ‘Agropecuarios del “Artcuiacién con 18

e
CIUDAD Y | Municipio de Puerto Lieras, 4 de. HORAINICIO: | HORA FIN:
e, | o S|
0GRV e 0 1+ 1 Voo CECCION REGIORALT
Bace. | g

Ia gestén de la

1
2
3 Selccin o st o tapa prodcira
4 Proyecos de los sprendices

5. Uineamiarios de Etapa Procuctia

|_8. Progosicines
"GBUETIVOXS) DE LA REUNION:

Educativa Majestioso Adari de ls ficha 3163117 del tenico en Proyecios
Agropecusrios del programa Articulacicn con s Media técrica

[ oesARROUODECAREUNON |

1- 5. comts o bk y i, v o anfr ek Do

SENA

-Pantallazos Actas de finalizacion de etapa lectiva

N

N

ACTA No. 08

OMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Caré do srskac y sequmirio
Sice Lochs o I nasuin e Vitosoco i do b ke
ussusaa«-wwo Proyectos Agropecuanios ma Artcuiscion con la

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comith d6 evaliacion y seguiments
Lectva en la Instiucién Educativa Ramon Aroyave de la ficha
3166327 del tcnico en Proyectos Agropecuarios del programa Ariculacion con

‘OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Educatva Majestuoso Ariari do la fha 3163154 dol técnko on Proyectos

[ OESARROLLODELAREUNON |

1. En ol comité de evakiackn y seguiniento se rednen el sefior rector

CIIIDADV Municipio de Puerto Lieras, 4 de. 'HORA INICIO: | HORA FIN: CIUDAD Y | Municipio de Puerto Uieras, 2 de. HORA INICIO: [ HORA FIN:
FECHA: junio de 2026 8:00am 10:00am FECHA: Junio de 2026 8:008m 10:00am
DIRECEION REGIONAL
LUGAR Y10 [ Instalacones de 1a 1€ Majestuoso | Dpreray 7 LUGAR Y10 | instiacones do a IE Ramon | SRECCO
ENCACE: | Arar : ENLACE: | Anoyavel
DESARROLLAR: ‘AGENOA & PUNTOS PARA DESARROLLAR

1. Iformacin d sobr a geséan de  Fecha 3163154 del pograma 1. Informacidn do sabr a gesiin d la Ficha 3165127 del programa

2 2

3. Sacain oo ermatva do o . 3 Sl de et co s o

4 de los & P o 4. Proyectos de los aprendices

5 Uinaaminios o Exas Productia 5 Unoamarios do Eupe Procuctva

H

|_6. Proposiciones
‘GBJETIVO(S) DE LA REUNIGN:
Educatva Ramon Arroyave de la ficha 3166327 del tbonico en Proyectos

LA REUNION

jacibn y seguimierto se rednen el
T commdnecere Rcadbmice Gors Nesy Velasdoes o Velzwmu

€1 insructor Inicia informando el proceso de ia etage lectva

5l instuctor Inica informando el proceso ds la stapa lectva

T
oce Dany Femando Barrers Mufcz ¢ hstrucior mor o,
o oot A el S s docente per Dany Femando Barrera Mufcz & Instructor Hemando
. - r: Eduardo ‘Siama, para dar Gerre 3 Ia stapa lectiva que commesponde a la
priersfase e - o primera fase de formacion de un aprendiz del SENA.

doconte par Juan Carlos Oreju
SENA Hemando Eduardo Higuera Sierra,

?aar car it a1 tap it oo
SENA.

ela Ramireze

Bl instructorIricia informando el proceso de 13 etapa.

lectva

stesirr GESTION FICHA: 5165154 Téenco on GESTION FICHA: 3163154 Téenico on Proyectos Agropecuarios
HIGUERA SERRA TERTE WETRUGTOR UGER O
PROVECTOS ACROPECUARIS proQISUERASIERRA ‘ ‘ Moxs‘aé s
GOR-£-084 V02 = X S
oS- [oa—

- OBLIGACION 12:

- Captura de Pantalla de la divulgacién en redes social al final de este informe.

Yo
11:30a. m,

tercera oferta

de formacion presencial
y a’dlstnncm del SENA!

el 5 al 9 de junio
P ”

x|

Convocatoria Emprendedores
Puerto Lleras - Meta

W= FONDO
N EMPRENDER

Auditorio Internado
Claudina Thevenet

a pesi y resid del
participar en la Ruta de Emprendimiento, el dias[i
junio de 2026. El objetivo es perfilar emprendedores para la
convocatoria de FullPopular y CampeSENA jNo faltes!

rientacién en donde se presentard la oferta de servicios a los

emprendedores del municipio para participar en la ruta de las convocatorias

vigencia 2026

“validacién de perfil y requisitos para presentarse a las convocatorias

jentos de la ruta emp : Ideacién y
Emprendedora
Jun
ov00 am. R o
inanciera, Plan de negocio 1, Plan de negocio 2
= ientos de la ruta asi: pitch
Ver mas estados > . Bt o
diligenciamiento herramienta modelo de negocio (Excel)
DO www.sena.educo
@SEnAMeta

Captura de Pantalla del informe de avance a la ejecucién contractual ubicado en el OneDrive Cuentas de

Cobro/Mes junio 2026.
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OBLIGACION 14:
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- Captura de pantalla de los Formatos descargados de: http: //compromlso sena.edu.co/

OBLIGACION 15:
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BI'DmISO
» cowbirow
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* @

jorra
‘Usuario De Consulta

- Formuto termacion deCanacione prt a atorzscion Gr71.000. Procaamer dcn
30 |omeas  |oman B o
B [wmron o Formato Lits on Choquss cssnonoc romucon
- » Formate Veracen 8 Condiionss are s RAsaacon
30 [amren  [2non o | e oo e | SRS
B3 |amron | amon | e etcacin Ao s o i
 resons Eneuiasos 3o Empresss

B0E |omres  [aonanr o Formato Autodiagnostico Insthucin Educatva
B0 |emron  [zononr 0 | Formto Pian operatva de converio. sesnon oc romucon
oY) PP | e A Curican Eavacion oo
L) oy 01| Formue Agenas ot
) o 01| Formatotomne Gestin Semertt o
%0 | |owas B pR— e il |

123...07 Sguee>

Captura de pantalla del Portafolio del Instructor con las Fichas asignadas al final de este informe.

OBLIGACION 21:
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http://compromiso.sena.edu.co/
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- Captura de Pantalla de la Planilla de Aportes mes de mayo al final de este informe.
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120506, 1147 ama. Gmail - PSE - Transacciéa Aprobada @ CUS 381200050
M Gmail Eduardo Higuera <ato813@gmail.com>

PSE - Transaccion Aprobada &4 CUS 381290050

1 mensaje
11 de junio de 2026 a las 0:14

Para: ato813@gmail.com

jHola, Hernando Eduardo Higuera Sierra !

Estado de la Transaccion:

Los siguientes son los datos de tu transaccién:

Valor: $ 559.900,00

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripeién: Pago de la Planilla de aportes con clave
9506174651

Fecha de la transaccién: 11/06/2026
CUS: 381290050

Gracias por utilizar nuestro servicio,

Ten encuenta estos tips de seguridad:
@  Usadispositivos personales o de coafianza para realzar tus pagos.
@  Noabms cnlaces sospechosos

Cambia tus contrasefias con regularidad

¥
» Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera
) Recuerda que PSE nunca te contactas licitarte informacién personal.

batps /ma goog f 0 1867676275742616459 n

-OBLIGACION 23, y 24
Evidencias fotograficas de la participacion en el plan de trabajo con los directivos de la IE al final de este

informe
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Evidencias fotograficas de la participacion en la reuniones virtuales durante el mes de junio de

2025 al final de este informe.
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