SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

PROCESO GESTION GESTION CONTRACTUAL

Quibdo, junio de 2026

Sefior (a)

ELSA INES ROMANA ROMANA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9073276
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Articulacién con la media.

Riosucio.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de junio del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9073276

JULIAN DAVID ORTEGA RENTERIA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.077.465.327 de Quibdd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la Media
Técnica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes de abril objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijan honorarios por valor total para cada contrato la suma de
CUARENTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS TREINTE Y DOS MIL PESOS M/CTE
($46.332.000), Esta suma sera pagada por el SENA, al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de FEBRERO por un valor de CUATRO MILLONES
DOCIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE ($4.212.000), b) NUEVE (9) pagos iguales de MARZO
a NOVIEMRE del 2026 por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
MCTE ($4.680.000).
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Plazo: Sera de 9 meses y 27 dias, sin exceder del 30 de noviembre del 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal de instructores, para orientar
formacion profesional en el nivel titulada del programa de articulacién con la media, en el Centro
de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante la vigencia 2026,
en las Areas tematicas en el anexo2.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1
Durante el mes de junio

i Guia de aprendizaje y taller
se continuo con el

Programar y orientar

las actividades- practico.
aprendizaje- desarrol.lc') de la
evaluacion de | Planeacion  de  las
conformidad con los act|V|dades. formativas
programas de correspondlerltes_ al
formacion y ol | Programa Técnico en

calendario institucional IVIIonltolreo ?mblentgll,
y el manual de el cual cuenta con

procedimientos para la aprendices. de acuerdo

ejecucion de acciones | “°" I la etSttr)lljcn'J(;a
iy rricular i
de formacion | curreuiar - establecida

profesional. por el SENA.  Se
disefiaron y ajustaron:
Guias de aprendizaje
alineadas con el técnico
en monitoreo ambiental
orientado a los grados
10° de la institucion
educativa ambiental
Saulo Sanchez
Cordoba. De igual
manera, se elabororo
material de trabajo para
los dos cursos basicos
complementarios que se
desarrollaron en el mes
de junio la primera con
numero de ficha
3541681 _

IMPLEMENTACION DE
LA LEGISLACION
MINEROAMBIENTAL.
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Con 26 aprendices.

La segunda con
numero de ficha
Ficha_3541702

APROPIACION DE

FUNDAMENTOS DEL
SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL NTC ISO
14001 2015 con 26
aprendices

orientado a docentes y
habitantes de la
comunidad.

Orientar los procesos
de ensefianza-
aprendizaje, segun las
necesidades

detectadas en los
procesos de
evaluacion,

metodologias de
aprendizajes y

programas curriculares
vigentes.

Durante el mes de junio se
desarrollaron 2 formaciones
presenciales con Docentes,

aprendices y comunidad en
general del municipio de
Riosucio. Cursos
complementarios con numero
de ficha: 3541681
IMPLEMENTACION DE LA
LEGISLACION
MINEROAMBIENTAL.

El cual cuenta con 26
aprendices. Y se
desarrollaron las siguientes
competencias de
aprendizaje. Formular

politicas ambientales segun
objetivos de desarrollo
sostenible y metodologias de
planeacion.  Ademas, se
obtuvieron los siguientes
resultados de aprendizaje:

caracterizar la legislacion
ambiental de acuerdo con
sector productivo y condiciones
de la organizacion.

Guias de aprendizaje, registro
fotografico 'y listas de
asistencia.
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Aplicar legislacion ambiental
de acuerdo consector
productivo y condiciones de la
organizacion.

Por otro lado, en la ficha
3541702 APROPIACION DE
FUNDAMENTOS DEL
SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL. NTC ISO 14001
2015
La cuenta 26

cual con

aprendices. Se desarrollo la
competencia: estructurar
sistemas de gestién ambiental
segun procedimientos técnicos
y normativa. Se obtuvieron
los siguientes resultados de
aprendizaje. Interpretar la

estructura de la NTC ISO
14001 2015 segun enfoque por
procesos y ciclo PHVA.

Aplicar los requisitos de la NTC
ISO 14001

2015 segun

naturaleza de la organizacion.

Participar en espacios
académicos y

pedagoégicos en los
Establecimientos
Educativos, para la

Articulacién del plan de
Estudios y los Disefios

Curriculares de los
programas de
formacion que se

Se continué con el proceso de
articulacion entre el SENA y la
Institucion Educativa
Ambiental Saulo Sanchez
Cordoba, del municipio de
Riosucio, garantizando el
cumplimiento del programa
técnico con los estudiantes de
grados décimo.

Registro fotografico.
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ejecutan en el marco
del programa.

Durante este proceso se
mantuvo comunicaciéon con
directivos y docentes. Con
el fin de evitar el cruce con
otras actividades académicas.

Ejecutar el programa
de formacion de

En el presente mes de junio
en el Técnico en Monitoreo

Registro fotografico y lista de

acuerdo con la | Ambiental con numero de | asistencia
articulacion y | ficha 3469482. Del cual hacen
planeacién parte 31 aprendices del grado
pedagdgica (10°) Se esta, desarrollando la
concertada con el | competencia: OBTENER
Establecimiento MUESTRAS )
Educativo. REPRESENTATIVAS  SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE
ANALISIS FisICO QuIMICO. Y
el resultado de aprendizaje:
Alistar materiales, equipos e
insumos, para la toma de
muestras de agua, suelo,
olores y medicién de ruido de
acuerdo a los protocolos y
procedimientos técnicos, los
temas desarrollados fueron.
EQUIPOS DE MUESTREO:
definicion, usos, tipos,
caracteristicas,
especificaciones de  uso,
manual unidad de medida,
MATERIALES Y ELEMNTOS
PARA EL MUESTREO:
Conceptos, tipos, usos.
Participar en la | Se realiz6 seguimiento al
planeacion, proceso formativo de los | Guias de aprendizaje.
seguimiento, aprendices  verificando el | Registro fotografico.
evaluacion y planes de | cumplimiento de las | Talleres.
mejora de los | actividades la apropiacion de | Reporte de juicios
aprendices segun la | conocimientos y el desarrollo | evaluativos.
ejecucion del | de las competencias del

programa de formacién
articulado en los
colegios.

programa de formacion.

Garantizar el completo
desarrollo del
programa de formacién

Durante el presente mes se
dio cumplimiento total a las
horas programadas segun el

Reporte de horas.

GCCON-F-087 V2




@
SENA

N

para el cumplimiento
de las horas
establecidas en los
disefios curriculares en
el marco de |la

disefio curricular del programa

Técnico en Monitoreo
Ambiental, garantizando Ila
continuidad del proceso

formativo en articulacion con la

articulacion con la | media técnica.
media.
7 Apoyar el | Durante este periodo se
cumplimiento de la | desarrollaron temas | Guia de aprendizaje.
ejecucion de la | relacionados con el Técnico en | Pantallazo Sofia plus.
formacion segun | Monitoreo Ambiental en la | Aprendices ruta de
orientaciones de los | ficha. 3469482 y se aplicaron | aprendizaje.
lineamientos vigentes | los lineamientos del SENA en
para el programa de | cuanto a: Formaciéon por
articulacion con la | competencias, evaluacion
media. integral (conocimiento,
desempefio y producto), vy
Aprendizaje activo.
8 Hacer uso de los |Durante el proceso de
medios y ambientes | formacion se utilizaron
virtuales  dispuestos | herramientas tecnoldgicas vy
por el Sena en | recursos digitales para apoyar
articulacion con la | el aprendizaje de los
media como | estudiantes, facilitando Ia
instrumento de apoyo | comprension de los temas
a dicha formacion, asi | relacionados con el Monitoreo
como para la gestion | Ambiental.
de informes de
ejecucion de la
formacién.
9 Apoyar técnicamente
en las evaluaciones de | Durante el mes de junio no se | Durante este periodo no se
los procesos de | recibié, designacion para | desarroll6 esta obligacion.
adquisicion de bienes 'y | apoyar procesos de | Con disponibilidad para
servicios, por el | adquisicion de bienes o0 | cuando se requiera.
conocimiento servicios.
profesional con tarto
previa designacion del
director regional.
10

Apoyar en la
orientacion,

recoleccion, entrega y
radicado de la

documentacion del

Por el momento no se
esta llevando a cabo
esta actividad teniendo
en cuenta que esta, es
una nueva articulacion
en la cual se da

Durante este periodo no se
ejecuto esta actividad.
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proceso de etapa | comienzo con los grados
productiva de los | decimos. Cabe resaltar
aprendices, que | que la etapa practica
cumplieron con el lleno | esta contemplada para
de los requisitos para | los grados once.

su proceso de
certificacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato para legalizaciéon del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del
supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

NRO. DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
iTEM ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No. 4653724922, de la planilla,
operador SOI (ACH), Periodo mayo de 2026.

Cordialmente,

\}Uhﬁm DG\I:A @r-l——«.ja g—ch‘k«-m’a

JULIAN DAVID ORTEGA RENTERIA
Contratista
C.C. No. 1.077.465.327

Recibi a satisfaccion:
Firmado digitalmente
', %) 2 porElsalnes Romafa
Gl ko BB E Eecha 2026.06.25
13:53:13-05'00'

ELSA INES ROMANA ROMANA
Supervisor(a) Contrato 9073276
de 2026.
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GUIA DE APRENDIZAJE -
IMPLEMENTACION DE LA LEGISLACION
MINEROAMBIENTAL

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Gestion Ambiental / Gestion
Formacion Mineroambiental
Numero de Ficha del Programa de 3541681

Formacion

Nombre del Proyecto Formativo

Implementacion de estrategias de
cumplimiento mineroambiental

Fase del Proyecto

Planeacién y Ejecucién

Actividad del Proyecto Formativo

Aplicacion de la normatividad
mineroambiental

Competencia

Implementar la legislacion
mineroambiental vigente

Resultados de Aprendizaje

Interpretar, aplicar y verificar
requisitos legales mineroambientales

Duracion de la Guia

48 horas

2. PRESENTACION

La implementacién de la legislacién mineroambiental es fundamental para garantizar el

aprovechamiento sostenible de los recursos minerales, la conservacién de los ecosistemas y
el cumplimiento de los requisitos legales establecidos por el Estado colombiano. Esta gufa

permitira al aprendiz desarrollar competencias para identificar, interpretar y aplicar la

normativa vigente relacionada con la actividad minera, fortaleciendo la gestiéon ambiental,

la responsabilidad social y el cumplimiento normativo.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de reflexion inicial

Descripcion de la actividad

Analisis de casos reales de impactos
ambientales asociados a proyectos
mineros y discusion sobre la
importancia del cumplimiento
normativo.

Ambiente requerido

Aula, biblioteca, ambiente virtual y
laboratorio de informatica

Estrategias o técnicas diddcticas activas

Estudio de caso, ABP, talleres, trabajo
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colaborativo y exposiciones

Materiales de formacion Computador, video beam, guias técnicas,
normatividad vigente
Material de apoyo Documentos legales, articulos cientificos y

guias mineroambientales

Evidencias e instrumentos

Informes, talleres, listas de chequeo,
rubricas y exposiciones

Duracion

6 horas

3.2 Actividades de contextualizacion

Descripcion de la actividad Reconocimiento del marco legal
mineroambiental colombiano, autoridades
competentes e instrumentos de gestién.

Ambiente requerido Aula, biblioteca, ambiente virtual y

laboratorio de informatica

Estrategias o técnicas didacticas activas

Estudio de caso, ABP, talleres, trabajo
colaborativo y exposiciones

Materiales de formacion

Computador, video beam, gufas técnicas,
normatividad vigente

Material de apoyo

Documentos legales, articulos cientificos y
gufas mineroambientales

Evidencias e instrumentos

Informes, talleres, listas de chequeo,
ribricas y exposiciones

Duracion

10 horas

3.3 Actividades de apropiacion

Descripcion de la actividad

Estudio detallado de la Ley 99 de 1993,
Codigo de Minas, Decreto 1076 de 2015,
licencias ambientales, permisos,
seguimiento y control.

Ambiente requerido

Aula, biblioteca, ambiente virtual y
laboratorio de informatica

Estrategias o técnicas didacticas activas

Estudio de caso, ABP, talleres, trabajo
colaborativo y exposiciones

Materiales de formacion

Computador, video beam, gufas técnicas,
normatividad vigente

Material de apoyo

Documentos legales, articulos cientificos y
guias mineroambientales

Evidencias e instrumentos

Informes, talleres, listas de chequeo,
rubricas y exposiciones

Duracion

24 horas

3.4 Actividades de transferencia del conocimiento

Descripcion de la actividad

Disefo de un plan de cumplimiento legal
para un proyecto minero con indicadores y
acciones de mejora.

Ambiente requerido

Aula, biblioteca, ambiente virtual y
laboratorio de informdtica
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Estrategias o técnicas didacticas activas

Estudio de caso, ABP, talleres, trabajo
colaborativo y exposiciones

Materiales de formacion

Computador, video beam, guias técnicas,
normatividad vigente

Material de apoyo

Documentos legales, articulos cientificos y
gufas mineroambientales

Evidencias e instrumentos

Informes, talleres, listas de chequeo,
ribricas y exposiciones

Duracion

8 horas

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA

EVALUACION EN EL PROCESO FORMATIVO

Fase del | Actividad del | Actividad de Evidencias | Criterios | Técnicase
proyect | proyecto aprendizaje de de instrumento
o aprendizaj | evaluacié |s

e n
Ejecucié | Implementacié | Aplicaciéndela | Matrizlegal, | Identifica, | Rubrica, lista
n n de requisitos | legislacién informe interpreta | de chequeoy

legales mineroambienta | técnicoy yaplicala | evaluacién
1 sustentacié6 | normativa | escrita
n vigente

5. GLOSARIO DE TERMINOS
» Licencia Ambiental

» Titulo Minero

« Plan de Manejo Ambiental
* Seguimiento Ambiental

« Fiscalizacién Minera

* Compensaciéon Ambiental
« Mitigacion

» Restauracion Ecoléogica

» Autoridad Ambiental

« Desarrollo Sostenible

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS
Constitucion Politica de Colombia.

Ley 99 de 1993.

Ley 685 de 2001 - Cédigo de Minas.
Decreto 1076 de 2015.

Guias Mineroambientales Colombianas.

Documentos de la Agencia Nacional de Mineria y ANLA.
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha Autor (es)

JULIAN DAVID JULIAN DAVID

ORTEGA INSTRUCTOR CENTRO DE 9/06 /2026 ORTEGA

RENTERIA. FORMACION RENTERIA .
SENA.

GUIA DE APRENDIZAJE

APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL NTC ISO
14001:2015

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
Denominacién del Programa de Formacién Gestién Ambiental

Ficha del Programa de Formacién 3541702

Nombre del Proyecto Formativo Implementacién de estrategias para el
fortalecimiento de la gestién ambiental

Fase del Proyecto Planeacién

Actividad de Proyecto Formativo Apropiar fundamentos de la NTC ISO
14001:2015

Competencia Promover la gestién ambiental conforme a
lineamientos técnicos y normativos

Resultados de Aprendizaje Interpretar los fundamentos, estructura y
requisitos de la NTC ISO 14001:2015

Duracién de la Gufa de Aprendizaje 48 horas

2. PRESENTACION

La NTCISO 14001:2015 es el referente internacional para la implementacién de Sistemas
de Gestiéon Ambiental (SGA).

Esta gufa permite al aprendiz comprender los principios de gestién ambiental, el enfoque
basado en riesgos y oportunidades,

el ciclo PHVA, la identificacién de aspectos e impactos ambientales, el cumplimiento de
requisitos legales y la mejora continua.

El proceso formativo fortalecera competencias para participar en la planificacién,
implementacién, seguimiento y mejora

de sistemas de gestién ambiental en diferentes organizaciones.

GCCON-F-087 V2
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de reflexion inicial
Descripcién de la actividad

Ambiente requerido

Estrategias o técnicas didacticas activas

Materiales de formacién

Material de apoyo

Evidencias de aprendizaje

Instrumentos de evaluacion

Duracién de la actividad

Analizar problematicas ambientales del
entorno, identificar causas y consecuencias
y reconocer la importancia de los sistemas
de gestién ambiental.

Aula de formacion, biblioteca, ambiente
virtual y equipos de cémputo.

Aprendizaje basado en problemas, estudio
de casos, trabajo colaborativo, exposiciones
y talleres.

NTC ISO 14001:2015, legislacién
ambiental, gufas, presentaciones y
documentos técnicos.

Videos, articulos cientificos, infografias y
material digital.

Mapas conceptuales, talleres, matrices,
informes y exposiciones.

Rubricas, listas de chequeo, cuestionarios y
gufas de observacion.

6 horas

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos

necesarios para el aprendizaje
Descripcién de la actividad

Ambiente requerido

Estrategias o técnicas diddcticas activas

Construcciéon de mapas conceptuales,
diagndstico de conocimientos previos y
analisis de la evolucién de la gestion
ambiental y las normas ISO.

Aula de formacién, biblioteca, ambiente
virtual y equipos de cémputo.

Aprendizaje basado en problemas, estudio
de casos, trabajo colaborativo, exposiciones
y talleres.
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Materiales de formacién NTC ISO 14001:2015, legislacion
ambiental, gufas, presentaciones y
documentos técnicos.

Material de apoyo Videos, articulos cientificos, infografias y
material digital.
Evidencias de aprendizaje Mapas conceptuales, talleres, matrices,

informes y exposiciones.

Instrumentos de evaluacién Rubricas, listas de chequeo, cuestionarios y
gufas de observacion.

Duracién de la actividad 8 horas

3.3 Actividades de apropiacion

Descripcién de la actividad Estudio detallado de los numerales de la
NTC ISO 14001:2015: contexto, liderazgo,
planificacién, apoyo, operacién, evaluacién
del desemperio y mejora.

Ambiente requerido Aula de formacién, biblioteca, ambiente
virtual y equipos de coémputo.

Estrategias o técnicas didacticas activas Aprendizaje basado en problemas, estudio
de casos, trabajo colaborativo, exposiciones
y talleres.

Materiales de formacién NTC ISO 14001:2015, legislacién

ambiental, guias, presentaciones y
documentos técnicos.

Material de apoyo Videos, articulos cientificos, infografias y
material digital.
Evidencias de aprendizaje Mapas conceptuales, talleres, matrices,

informes y exposiciones.

Instrumentos de evaluaciéon Rubricas, listas de chequeo, cuestionarios y
guias de observacion.

Duracién de la actividad 20 horas
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3.4 Actividades de transferencia del conocimiento

Descripcion de la actividad Aplicacién de los conocimientos mediante
diagndéstico ambiental y propuesta de
implementacién de un SGA en una
organizacion.

Ambiente requerido Aula de formacién, biblioteca, ambiente
virtual y equipos de computo.

Estrategias o técnicas didacticas activas Aprendizaje basado en problemas, estudio
de casos, trabajo colaborativo, exposiciones
y talleres.

Materiales de formacién NTC ISO 14001:2015, legislacién

ambiental, guias, presentaciones y
documentos técnicos.

Material de apoyo Videos, articulos cientificos, infografias y
material digital.

Evidencias de aprendizaje Mapas conceptuales, talleres, matrices,
informes y exposiciones.
Instrumentos de evaluacién Rubricas, listas de chequeo, cuestionarios y

guias de observacion.

Duracién de la actividad 14 horas

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA
EVALUACION EN EL PROCESO FORMATIVO

Fase del Actividad del Actividad de Evidencias de  Criterios de Técnicas e

proyecto  proyecto aprendizaje aprendizaje evaluaciéon  instrumento

formativo formativo sde
evaluacion

Planeaci6 Diagnéstico  Reflexidninicial Participacion ~ Reconocela Listade

n ambiental en debate y importancia chequeo
analisis dela
gestion
ambiental
Planeacié  Apropiaciéon  Contextualizaci6 Mapa Relaciona Rubrica
n conceptual n conceptual conceptos y
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terminologi

a IS0 14001
Ejecuciéon Interpretaci6 Apropiacién Matrices, Interpreta  Cuestionari
ndela talleres e los oy rubrica
norma informe requisitos
de la norma
Validaci6  Aplicacién Transferencia Propuestade  Aplicalos Lista de
n practica implementaci6 fundamento verificacién
nde SGA s delaISO
14001

5. GLOSARIO DE TERMINOS
» Aspecto ambiental: elemento de las actividades que interactta con el medio ambiente.

» Impacto ambiental: cambio en el medio ambiente derivado de un aspecto ambiental.
» SGA: Sistema de Gestién Ambiental.

« PHVA: Planificar, Hacer, Verificar y Actuar.

« Riesgo: efecto de la incertidumbre sobre los objetivos.

» Mejora continua: actividad recurrente para mejorar el desempefio ambiental.

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

« NTCISO 14001:2015 Sistemas de Gestion Ambiental.

« [SO 14004 Directrices para la implementacién de sistemas de gestion ambiental.
« Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

» Legislacion ambiental colombiana vigente.

» Materiales de formaciéon SENA.
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha

JULIAN DAVID INSTRUCTOR CENTRO DE 08/ 06 / 2026

FORMACION SENA
ORTEGA RENTERIA

Autor (es)

JULIAN DAVID
ORTEGA RENTERIA

GUIA DE APRENDIZAJE
EQUIPOS DE MUESTREO, MATERIALES Y ELEMENTOS PARA EL MUESTREO

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: Tecnico en Monitoreo Ambiental.

Ficha del Programa de formacion: 3469482

Competencia: Realizar actividades de monitoreo y muestreo ambiental.

Resultado de aprendizaje: Identificar, seleccionar y utilizar equipos, materiales y elementos
para el muestreo ambiental.

Duracién estimada: 40 horas.

2. PRESENTACION

Esta guia permite al aprendiz reconocer los equipos de muestreo ambiental, sus
caracteristicas, usos, especificaciones técnicas, unidades de medida, manuales de operacién
v criterios de seleccién. Ademas, desarrolla conocimientos sobre materiales y elementos
requeridos para la toma de muestras de agua, suelo, aire y residuos, fortaleciendo
competencias para la ejecucién de actividades de monitoreo ambiental bajo criterios
técnicos y normativos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de reflexién inicial

Descripciéon de la actividad Analisis de casos reales de monitoreo
ambiental. Identificacién de equipos
observados en fotografias y videos.
Discusién sobre la importancia de la
representatividad de las muestras.

Ambiente requerido Ambiente de formacién, laboratorio y/o
campo.

Estrategias didacticas Aprendizaje basado en problemas, estudio
de casos, practica demostrativa.

Materiales de formaciéon Equipos de muestreo, fichas técnicas, guias
y normas.

Material de apoyo Manuales, videos, NTC y protocolos
ambientales.

Duracién 4 horas

3.2 Actividades de contextualizacién

Descripciéon de la actividad Consulta y socializacién sobre conceptos de
muestreo, equipos, materiales, unidades de
medida y normas técnicas aplicables.

Ambiente requerido Ambiente de formacién, laboratorio y/o
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campo.

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en problemas, estudio
de casos, prictica demostrativa.

Materiales de formacion

Equipos de muestreo, fichas técnicas, guias
y normas.

Material de apoyo Manuales, videos, NTC y protocolos
ambientales.
Duraciéon 6 horas

3.3 Actividades de apropiacion

Descripcion de la actividad

Desarrollo de talleres, fichas técnicas,
cuadros comparativos y practicas de
reconocimiento de equipos de muestreo.

Ambiente requerido

Ambiente de formacién, laboratorio y/o
campo.

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en problemas, estudio
de casos, practica demostrativa.

Materiales de formacion

Equipos de muestreo, fichas técnicas, guias
y normas.

Material de apoyo

Manuales, videos, NTC y protocolos
ambientales.

Duracion

20 horas

3.4 Actividades de transferencia del conocimiento

Descripcion de la actividad

Simulacién y ejecucién de un plan de
muestreo ambiental utilizando equipos,
materiales y elementos apropiados.

Ambiente requerido

Ambiente de formacion, laboratorio y/o
campo.

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en problemas, estudio
de casos, préctica demostrativa.

Materiales de formacion

Equipos de muestreo, fichas técnicas, guias
y normas.

Material de apoyo

Manuales, videos, NTC y protocolos
ambientales.

Duraciéon

10 horas

Contenido tematico desarrollado

Equipo | Definicié | Usos Tipos Caracteris | Especificaci | Manu | Unid
n ticas ones alde |adde
uso medi
da
Muestre | Equipo Monitoreo | Van Resistente | Profundidad | Calibr | L, mL
adorde | para de calidad | Dorn, acorrosion | ,volumeny | ar,
agua recolectar | del agua Kemme material limpia
muestras rer, ry
de botella etique
cuerpos integra tar
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hidricos da
Bomba Captura Calidad del | Altoy Portatil y Caudal y Verific | L/mi
de contamina | aire bajo precisa tiempo de ar n, m3
muestre | ntes volume operacion flujoy
odeaire | atmosféric n filtros

0s
Barreno | Extraccié | Caracteriz | Helicoi | Acero Profundidad | Limpi | cm,
para nde aciéon dal, inoxidable | de muestreo | ar m
suelo muestras | edafica tubular entre

de suelo punto

s
Materiales y elementos para el muestreo
Concepto Tipos Usos Observaciones
Recipientes de Vidrio, plastico, Almacenamiento de | Seleccionar segin
muestreo estériles muestras parametro
Etiquetas y Impermeables Trazabilidad Diligenciar
marcadores completamente
Neveras y Portatiles Conservacién Mantener cadena de
refrigerantes custodia
EPP Guantes, gafas, Seguridad Uso obligatorio
botas

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Fase Actividad Actividad Evidencias | Criterios Instrumentos
Proyecto Aprendizaje
Ejecucién Monitoreo Equiposy Informe Identificay Lista de
materiales técnicoy utiliza chequeoy
de muestreo | taller equipos rubrica
correctamente

5. GLOSARIO DE TERMINOS
Muestreo, muestra representativa, calibracién, cadena de custodia, preservacién,
contaminacién cruzada, caudal, volumen de muestra.

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

NTC ISO 14001:2015; IDEAM. Protocolos de monitoreo ambiental; Ministerio de Ambiente;
APHA Standard Methods.

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA | FECHA AUTOR (ES)
JULIAN DAVID | INSTRUCTOR CENTRO DE 02/ 05 /2026 JULIAN DAVID
ORTEGA FORMACION ORTEGA
RENTERIA SENA RENTERIA
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CARACTERIZACION DE LA FORMACION

7 V FO06-007-25 / Version 01
A Proceso: Administracion educativa

Procedimiento: Matricula

N.° FICHA DE CARACTERIZACION: 3541681

No. SOLICITUD

NOMBRE DE LA FORMACION: CURSO BASICO IMPLEMENTACION DE LA LEGISLACION MINERO AMBIENTAL.

TIPO DE FORMACION: TITULADA:

COMPLEMENTARIA: _X__

CODIGO PROGRAMA 72110025 VERSION__ 1 SECTOR: _SERVICIOS

CONVENIO

PROGRAMA ESPECIAL:

FECHA: INICIO: 09 / 06 / 2026 TERMINACION: 30/06 /2026 TOTAL HORAS: 48

N.° APRENDICES: 26 MUNICIPIO: RIOSUCIO

VEREDA: DIRECCION: RIO TRUANDO
HORARIO
HORAS (24 horas)
DA AMBIENTE DE APRENDIZAJE — =
LUNES
MARTES LE. A SAULO SANCHEZ CORDOBA 2: 00 AM ——
MIERCOLES
JUEVES 1.E. A. SAULO SANCHEZ CORDOBA 2:00 AM 00 PM
VIERNES LE. A SAULO SANCHEZ CORDOBA 7: 00 AM 1:00 PM
SABADO LE. A. SAULO SANCHEZ CORDOBA 7: 00 AM 1.00 PM
DOMINGO
FESTIVO* Fecha

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: JULIAN DAVID ORTEGA RENTERIA CC. 1077465327 N.° TELEFONO: 3136667520

EMAIL: julianortegay 10@gmail.com

NOMBRE EMPRESA ATENDIDA:

NIT N° TELEFONO: FAX:

DIRECCION: APARTADO:

E-MAIL:

NOMBRE DEL GERENTE:

No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:

DPTO: CHOCO MUNICIPIO: — ___GREMIO:
= Compaehes e e
En Comandta. Coopeatvas Putncas e H’:-
2 M Empresas_Comunaes Entes Temiionges.

TIPO DE EMPRESA g ] i Ty £l

|
‘)lcl‘,.. David Ord-y« Beatria {;3-',, é,{, gmm'.)éq
JULIAN DAVID ORTEGA R. ELSA INES ROMANA ROMANA 05/ 06 / 2026

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA
Pagina 1 de 1
Ruta Ficha Ficha Numero de Numero de Ficha Numero de
Aprobada Matriculada Inscritos Anulados Certificada Certificados
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@ CARACTERIZACION DE LA FORMACION
SENA
7 V F006-007-25 / Versién 01
A Proceso: Administracion educativa
SH sy

Procedimiento: Matricula

N.° FICHA DE CARACTERIZACION: 3541702 No. SOLICITUD

NOMBRE DE LA FORMACION: CURSO BASICO CURSO BASICO APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL NTC ISO 14001 2015

TIPO DE FORMACION: TITULADA: COMPLEMENTARIA: _X__
CODIGO PROGRAMA 22230029 VERSION__ 1 SECTOR: ___ SERVICIOS
CONVENIO

PROGRAMA ESPECIAL:

FECHA: INICIO: 09 / 06 / 2026 TERMINACION: 30 / 06 / 2026 TOTAL HORAS: 48
N.° APRENDICES: 26 MUNICIPIO: RIOSUCIO

VEREDA: DIRECCION: RIO TRUANDO
HORARIO
HORAS (24 horas)
DA AMBIENTE DE APRENDIZAJE o e
LUNES LE. A SAULO SANCHEZ CORDOBA 7: 00 AM 2:00 AM
MARTES LE. A. SAULO SANCHEZ CORDOBA 7:00 AM atoaEla
MIERCOLES LE. A. SAULO SANCHEZ CORDOBA 7:00 AN 2:00AM
JUEVES LE. A SAULO SANCHEZ CORDOBA 7:00 AM v
VIERNES
SABADO
DOMINGO
FESTIVO* Fecha

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: JULIAN DAVID ORTEGA RENTERIA CC. 1077465327 N.° TELEFONO: 3136667520

EMAIL: julianortegay10@gmail.com

NOMBRE EMPRESA ATENDIDA:
NIT N° TELEFONO: FAX:
DIRECCION: APARTADO:
E-MAIL:
NOMBRE DEL GERENTE:
No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:
DPTO: CHOCO MUNICIPIO: - ___GREMIO:
Hie e S
Pghcs Proads.
En Comanas | Cocpeutvas Piticss Otron.
§ = T —— a—
TIPO DE EMPRESA il i Tordo 2 Encieatn Grgos
V:‘ ban David Orbe ge Beateria "e,, X Bucio?
JULIAN DAVID ORTEGAR. ELSA INES ROMANA ROMANA 05/ 06 / 2026
INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA
Pagina 1 de 1
Ruta Ficha Ficha Numero de Numero de Ficha Numero de
probad: d Anulados Certificada Certificados
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Apeobada mediante resolucion 1533 del 16 de jullo de po
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INSTITUCION EDUCATIVA AMBIENTAL
SAULO SANCHEZ CORDOBA
RIOSUCIO CHOCO

PAGINA WEB: www ieasauiosancher edu co

NIT: §18000033-3 NID: 127615000043 R.E. 33150017

por la Secretaria

El (Ia) suscrito (a) Pedro José Palomeque Lemos en calidad Rector.

CERTIFICA QUE :

El instructor relacionado ha desarrollado y mantiene permanencia en procesos de
formacién en el municipio de Riosucio, como: Instructor, durante el periodo comprendido
entre el 01 de junio y el 12 de junio del 2026.

NOMBRE DEL DOCUMENTO PROGRAMA DE | MUNICIPIO / PERIODO DE
INSTRUCTOR DE IDENTIDAD FORMACION COMUNIDAD PERMANENCIA
JULIAN DAVID DEL 01 DE
ORTEGA 1077465327 TECNICO EN RIOSUCIO JUNIO AL 12
RENTERIA MONITOREO DE JUNIO DEL
AMBIENTAL 2026.

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada y para los fines pertinentes,
en Riosucio, a los 12 dias del mes de junio del 2026.

FIRMA:

<

— ’;«//—‘/(f—'

NOMBRE: PEDRO JOSE PALOMEQUE LEMOS.

CARGO: Rector
CORREO: Piterriosucio@gmail.com
TELEFONO: 3146329840

GCCON-F-087 V2



@
SENA

N

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIAN DAVID ORTEGA RENTERIA

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3541681 - IMPLEMENTACION DE LA LEGISLACION
DE APRENDIZAJE: MINEROAMBIENTAL

Formular politicas ambientales segun objetivos de desarrollo
sostenible y metodologia de planeacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1
CARACTERIZAR LA LEGISLACION MINEROAMBIENTAL DE ACUERDO CON SECTOR PRODUCTIVO Y CONDICIONES DE LA
ORGANIZACION.

RA2

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR LEGISLACION MINERO AMBIENTAL DE ACUERDO CON SECTOR PRODUCTIVO Y CONDICIONES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

FICHA 3469482 - MONITOREO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CORRELACIONAR LOS FENOMENOS, PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUIMICA CON LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL.

- DESCRIBIR LOS FENOMENOS, PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUIMICA A PARTIR DEL ANALISIS DE SU CONTEXTO PRODUCTIVO Y

22/06/26 8:52 Page 1 of 4
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DE
CONTEXTO.

- DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA
LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

. GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £opECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

22/06/26 8:52 Page 2 of 4
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO
Y SOCIAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

- COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO.

- DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

 OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ppoTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,80

22/06/26 8:52 Page 3 of 4

GCCON-F-087 V2

31



@
SENA

N

FICHA 3541702 - APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE
DE APRENDIZAJE: GESTION AMBIENTAL NTC ISO 14001 2015.

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: INTERPRETAR LA ESTRUCTURA DE LA NTC ISO 14001 2015, SEGUN ENFOQUE POR PROCESOS Y CICLO PHVA (16 H)

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2: APROPIAR LOS REQUISITOS DE LA NTC ISO 14001 2015, SEGUN NATURALEZA DE LA ORGANIZACION (32 H)

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 99,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO ___HORAS |
TOTAL TIEMPO EDT’s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULIAN DAVID ORTEGA RENTERIA

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION: B|ODIVERSIDAD

22/06/26 8:52 Page 4 of 4
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