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ALCALDIA DE
RIOHACHA

COMPLEMENTO DEL CONTRATO ELECTRONICO

Modalidad de seleccién: | Contratacién Directa

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

Entidad contratante: DISTRITO ESPECIAL, TURISTICO Y CULTURAL DE RIOHACHA.
Nit: 892.115.007-2

Representante Legal: YEIMIS PATRICIA MENDOZA BRITO

Identificacion: C.C.: 1.118.818.972 DE RIOHACHA - GUAJIRA

Razén Social: ORGANIZACION INDIGENA WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA

Nit 901.033.403-5

GENARO DAVID REDONDO CHOLES, identificado con la cédula de ciudadania nimero 84.080.698
expedida en Riohacha (La Guajira), quien actla en calidad de Alcalde del Distrito Especial, Turistico y
Cultural de Riohacha - La Guajira- (Nit: 892.115007-2), declarado Alcalde Electo mediante acreditacién
expedida por la Comisién Escrutadora Municipal el 8 de noviembre de 2023, debidamente posesionado
mediante Acta de fecha 1° de enero de 2024, quien, de conformidad con el Articulo 314 de la
Constitucién Politica de Colombia, actia como representante legal de EL DISTRITO o EL
CONTRATANTE o LA ENTIDAD, por una parte; y por la otra, YEIMIS PATRICIA MENDOZA BRITO,
identificado con la cédula de ciudadania N° 1.1 18.818.972 DE RIOHACHA - GUAJIRA, en calidad de
representante legal de ORGANIZACION INDIGENA WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA, identificado con
Nit 901.033.403-5, quien se denominara EL CONTRATISTA, el cual declara que tiene capacidad para
celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos
celebrado un Contrato Electrénico de Prestacién de Servicios en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica SECOP |I. 1). Que el derecho a la educacién tiene una funcion social que se
desprende de la connotacién de este mismo como servicio publico, en el sentido que enmarca la
obligacién estatal de garantizar la continuidad, aumentar la cobertura y mejorar la calidad del servicio
educativo, lo cual se ve materializado en la dinamica social que comprende el hecho de privilegiar el
derecho del individuo en forma integral, de manera que se forjen procesos que permitan, dentro de un
estado social de derechos, generar espacios de discusion y crecimiento comun, lo que se concreta en
un proceso de formacion personal, social y cultural de caracter permanente. 2). Que el articulo 311,
expresa que el Municipio, como entidad fundamental de la divisién politica administrativa del Estado, le
corresponde entre otras misiones, prestar los Servicios publicos que determine la ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asigne la constitucion y las leyes. 3), Que la concrecién del derecho a la educacién depende de Ia
efectiva prestacion del servicio, y por tal razén corresponde al Estado regular y ejercer la suprema
inspeccién y vigilancia de la educacién, con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus
fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizando el adecuado
cubrimiento del servicio y asegurando a los menores las condiciones necesarias para su acceso y
permanencia en el sistema educativo, de acuerdo con las reglamentaciones que para cada caso sean
expedidas. 4), Que el articulo 6 de la Ley 7 de 1979, dispone: “Todo nifio tiene derecho a la educacion,
la asistencia y bienestar sociales. Corresponde al Estado asegurar el suministro de la Escuela, la
nutricion escolar, la proteccion infantil, y en particular para los menores impedidos a quienes se deben
cuidados especiales” 5). Que a través del Decreto 2500 de 2010 hoy contenido en el Decreto 1075 de
2015, se reglamenté de manera transitoria la contratacion de la administracién del servicio educativo
con cabildos, autoridades tradicionales indigenas, asociaciones de autoridades tradicionales indigenas y
organizaciones indigenas en el marco del proceso de construccidén e implementacién del sistema
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educativo indigena propio (SEIP). 6). Que asi las cosas, es necesario, mientras los pueblos indigenas
lleguen a administrar directamente la Educacién de sus Pueblos de acuerdo con su autonomia y su
derecho a la autodeterminacion, garantizar la continuidad de la Administracién de su modelo pedagdgico
propio, y suministrar los demas componentes de la canasta y los servicios fundamentales que como lo
ha expresado la Honorable Corte Constitucional en sentencia T 273 de 2014, constituyen para el caso
de los administrativos, entre otros, condiciones concretas para permitir y garantizar el acceso material
del derecho fundamental a la educacién de los nifios y nifias, a través de la Administracién de canastas
parciales, cumpliendo previamente requerimientos de orden legal, y en las clausulas que a continuacién
se enuncian:

CLAUSULAS:

PRESTACION DEL SERVICIO PARA ADMINISTRAR LA CANASTA
EDUCATIVA DE LA POBLACION ETNICA LA INSTITUCION
ETNOEDUCATIVA N° 2, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE RIOHACHA, PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL
1) Objeto: PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE ACUERDO CON LAS
DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010 Y EN EL
DECRETO 1075 DE 2015, EN LA VIGENCIA 2026 EN EL MARCO DEL
PROYECTO BPIN 202600000007046.

El plazo de ejecucién del contrato es por HASTA EL CUATRO (04) DE
; DICIEMBRE DE 2026 meses, contados desde |a suscripcién del acta de
2) Plazo: o : . e . :
Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

GENERALES

1. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del Contrato.

2. Prestar los servicios contratados en forma independiente, bajo su
propio riesgo y responsabilidad.

3. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la
Ley con el fin de obligar a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se
presenten peticiones o amenazas, se debera informar de esto de
manera inmediata a su ocurrencia a su Supervisor y a las demas
autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios.

4. Apoyar la accién del Estado Colombiano, y particularmente del Distrito
de Riohacha, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de
rendir cuentas, y en este contexto debera asumir explicitamente los
siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligaciéon de cumplir la
Constitucién y la Ley, tales como: a) No ofrecer ni dar dadivas ni
ninguna otra forma de halago a ninguin funcionario publico, ni pariente
én cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y unico Civil.
b) No efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por
objeto la colusién en la ejecucion del Contrato.

5. Aplicar los Procesos y Procedimientos del Sistema de Control Interno
del Distrito de Riohacha, para el cumplimiento de sus obligaciones y
desarrollo del Objeto Contractual.

6. Registrar y mantener actualizado en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP- administrado por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, la informacién de Hoja de Vida, de
conformidad con el articulo 227 del Decreto 019 de 2012.

3) Obligaciones:
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Guardar, conservar y responder por los documentos, elementos y
materiales que se pongan a su disposicién asi como aquellos
elaborados por el contratista para el cumplimiento de sus actividades y
entregarlos a solicitud del Supervisor o mas tardar al finalizar la
ejecucién del Contrato, debidamente identificados, organizados y
foliados.

Manejar la debida confidencialidad respecto a los documentos a los que
tiene acceso en desarrollo del Objeto Contractual. Toda la informacion
que pueda conocer, manejar o desarrollar EL CONTRATISTA, durante
la vigencia del Contrato, sera confidencial e intransferible, salvo que
sea calificada como publica por parte del Distrito. La informacion
confidencial sélo podra ser utilizada con el propésito de cumplir con el
servicio contratado, quedandole prohibido a quien la recibe, compartirla
con terceros.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus
obligaciones acorde con la solicitud del Supervisor.

Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.

- Hacer buen uso de los equipos tecnol6gicos y elementos de oficina

suministrados para las actividades requeridas en el desarrollo del objeto
contractual.

Presentar los Informes de ejecucién mensuales y/o periddicos, el
Informe Final y los demés que le solicite el Supervisor, asi como realizar
su respectivo cargue en el Sistema Electrénico para la Contratacién
Publica (SECOP ).

Cumplir con la presentacién de facturas o cuenta de cobro por medio
del Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECORP 11).
Cumplir con las condiciones y parametros de uso de la gestion
contractual del Sistema Electrénico para la Contratacién Publica
(SECOP ll), desde el rol de proveedor, el cual con la suscripcion del
Contrato se tendra por conocido.

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales, previo al inicio de la
ejecucion del Contrato, de conformidad con lo previsto en el articulo 2°
de la Ley 1562 de 2012, presentando el Radicado de Afiliacién

Pagar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de forma
cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados, de
acuerdo con la normatividad que regula la materia. Presentando la
Planilla y comprobante de pago correspondiente. En caso que, por
disposicién legal, se determine que la Entidad realizara el pago de los
aportes al sistema de seguridad social, el contratista autoriza que la
suma correspondiente se descuente de sus honorarios.

Cumplir con las actividades del sistema de salud y seguridad en el
trabajo, en el uso correcto de los elementos de proteccion personal
para la prevencién de accidentes y enfermedades laborales, de acuerdo
con los lineamientos de la normatividad vigente de SG-SST.

Cumplir con las deméas actividades que se deriven del Objeto y
Naturaleza del Contrato.

ESPECIFICAS
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Sin perjuicio de las funciones asignadas en el articulo 2.3.10.4.6 del Decreto
1075 de 2015, los operadores de Canasta parcial tendrén a su cargo las
siguientes obligaciones:

Prestacion del servicio para administrar el servicio educativo de Ia
poblacién indigena LAS INSTITUCIONES ETNOEDUCATIVAS N° 2.
Garantizar permanente |a adecuada y continua Prestacién del Servicio
Educativo en el marco de Ia ejecucion del Contrato y administracion de la
canasta.

Reportar a Secretaria de Educacién Distrital de Richacha los retiros y
matriculas de los alumnos atendidos y/o beneficiarios, indicando el
motivo de los mismos.

Caracterizar a través de los técnicos SIMAT la poblacién de acuerdo con
los requerimientos del MEN, entre otros NEE y atendidos con docentes
contratados.

Vincular al Personal Docente, a través de Contratos, previendo Ia
Aprobacién del Estudio Técnico de Necesidades Docentes a Contratar.
Se entendera como causal de terminacion del contrato de trabajo entre Ia
Organizacion indigena y el educador etnico, cuando se llegare a
comprobar por parte de la entidad territorial, que, el docente perdio la
cobertura aprobada de acuerdo a la relacion técnica alumno — docente.
Asignar las funciones a los Docentes, sabedores, Administrativos y
demas personal contratado para tal fin y especificarlas en los Contratos a
celebrar.

Entregar a los nifios, nifas, matriculados en los diferentes
Establecimientos Educativos el material pedagdgico en un periodo
maximo de 90 dias calendario luego de Ia suscripcion del presente, de
acuerdo con lo contratado y garantizando la calidad y durabilidad del
contenido de los mismos.

Ejecutar a cabalidad todas las condiciones establecidas en el contrato de
acuerdo con la Canasta Educativa acordada, sus componentes y las
propuestas presentadas.

Establecer, ejecutar e informar los mecanismos que permitan garantizar
la permanencia de los estudiantes, durante el calendario académico
sefialado para este contrato.

Garantizar dentro del item para el fortalecimiento del modelo pedagdgico
al menos un taller de formacion relacionados con la gestién del
establecimiento educativo Y SuUs competencias para las autoridades
tradicionales relacionadas con el establecimiento educativo.

Realizar las capacitaciones de acuerdo con lo convenido con las
Autoridades Tradicionales y los Rectores y Directores de las Instituciones
y CEIR, debidamente coordinadas por el Xrea de Calidad Educativa de la
Secretaria de Educacién correspondiente.

Informar a la Secretaria de Educacion Distrital, a través de la Supervisién
al momento de la firma del Contrato, en forma clara y expresa del
personal que contrate para su ejecucion, haciendo entrega de la relacion
de Docentes, Directivos Docentes, Personal Administrativo, y demas
personal, indicando el numero de contrato con tiempo de duracién del
servicio, perfil de idoneidad y sede en la que prestaran el servicio cada
uno de ellos. En ningun caso el personal que relacione, hara parte de la
planta oficial de la entidad territorial y en consecuencia, su vinculo
juridico se contrae unica y exclusivamente con la Organizacion Indigena.
Con el primer informe de ejecucién, entregar los contratos suscritos y sus
anexos, con cada uno de los Docentes, Directivos Docentes, Personal
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Administrativo, y demas personal, debidamente firmados, donde se

seguridad social del docente y del personal administrativo.

Entregar con los informes de ejecucion, la relacion Y constancias de
pagos de los salarios del personal contratado, los cuales deberan ser por
medios electrénicos.

Entregar los informes de las capacitaciones, de acuerdo a las directrices
dadas por el 4rea de calidad educativa en el formato de fortalecimiento
pedagdgico, donde se evidencie cada uno el producto a entregar, con

Rendir un informe al supervisor del contrato donde se evidencie Ia
entrega de seguros estudiantiles, material educativo Yy suministro de agua
de las sedes de la Institucién Etnoeducativa a su cargo y sus
beneficiarios.

Dar cuenta de los entregables establecidos en lo que hace relacién al
fortalecimiento del modelo pedagdgico.

Permitir el ejercicio de las labores de Supervisién, Control, Evaluacién,
Capacitacion, que adopte la Secretaria de Educacién Distrital y cumplir

principalmente al solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual.

Cumplir en su integridad las disposiciones contenidas en el Decreto 2500
de 2010 contenido en el Decreto 1075 de 2015.

Las deméas que sefiale el Ministerio de Educacién Nacional, en los
Lineamientos para la contratacién del servicio educativo en las entidades
territoriales certificadas en educacion, que hacen parte integral del
presente documento.

4) Valor:

Se adjunta la canasta educativa, como parte integral del presente contrato que
contiene presupuesto para la vigencia 2026 y detalles de cada uno de sus
componentes que permiten identificar los diferentes items asi como los nifios y

nifas

atendidos por cada uno de ellos: administrativo, pedagégico y la

contratacion del personal docente, que se desglosan de la siguiente manera:

1.

COSTOS DE PERSONAL DOCENTE (EN CASO DE TENERLOS)

El personal docente contara con el siguiente perfil y tendran el siguiente costo:
COSTOS DE PERSONAL

f*

|
DOCENTES Cantidad | V/rUnitario ValorMensual | Meses | ValorToral |

Primaria - Normalista superior o tecndlogo en educacion

360945300 | 721880600 10100 72.911.153,00

2 153,00
Secundaria - Licenciado o profesional no licenciado 45 428365900 17.134.636,00 | 10,100 173.059.824,00
Licenciado o profesional no licenciade - coordinadores 15 479649900 4.796.499,00 | 10,100/ 48.444.640,00 |
licendado o profesional no licenciada - Directares 0[5 481715700 - | D100 - |
| TOTAL COSTOS DE PERSONAL DOCENTE | 7] 29.150.061,00
2. COSTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Se realizé un consolidado del personal administrativo que se requiere en
cada uno de los centros para calcular el total, el cual se consigna a
continuacién:
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ADMINISTRATIVOS Cantidad | V/rUnitaric | Valor Mensag) Meses Valor Total

Digitadores s 38270500 362202500 | 10,100 36.632.953,00
Auxiliares administrativos 45 255186944 11.807.477,75 10,100 119.255,525,00
Secretaria 1s 306617000 306617000 | 10,100 30.968.317,00
Bibliotecarios s 306617000 306617000 | 10,100 30.968.317,00
Auxiliar servicios generales 5|$ 2851894 U79719| 10100 1908040700
Auxiliar servicios varigs 415 295186944 11.807.477,75 10,100 119,255.525,00
TOTAL COSTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 16 48.133.667,69 6.150.044

3. COSTO PEDAGOGICO:

COSTOS PEDAGOGICOS
Detalle Cantidad | V/rUnitario Valor Total
Fortalecimiento modelo pedagdgico - DOCENTES 47, 812.936 38.207.992,00
Seguro estudiantil 1.034 7.982 8.253.388,00
Material Educativo 1.034 90.000 93.060.000,00
Suministro de Agua 1.034 26,964 27.880.776,00
Dotacion 23 956.108 21.990.484,00
L TOTAL COSTOS PEDAGOGICOS 89.392.640,00
4.COSTOS TOTALES:
[roTAL castos be PErsoNAL boCENTE 294415.617,00
[TOTAL COSTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVD 486.150.044,00
780.565.661,00
189.392.640
969.958,301,00 |

116.3%4.9%
I 1.086.353.297

Asi las cosas, el valor total estimado del presente contrato asciende a Ia suma
de MIL OCHENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($1.086.353.297) ML/CTE.

El valor definido se ha determinado teniendo en cuenta los componentes de la
canasta educativa ofrecida inicialmente que fue ajustada segun la tipologia
asignada por el MEN y negociada segun los parametros para tal fin, todos los
documentos que se produjeron a efecto de la negociacion hacen parte del
presente documento y se anexan al expediente contractual, dejando constancia
que estos valores cubren la totalidad de los componentes de la canasta parcial
para cada caso, segun propuesta Yy que el valor efectivo a pagar corresponde al
calculo de tipologia por nifio atendido. En consecuencia, no habra lugar a cobro
de sumas adicionales por concepto alguno.

El pago del contrato, se efectuard en forma bimensual, mediante actas
parciales. El supervisor debera autorizar el pago adjuntando la respectiva
factura electrénica e informe mensual en los formatos autorizados por la
Alcaldia Distrital de Riohacha.

] 1. Un PRIMER (1) DESEMBOLSO correspondiente al (15%) del monto total
5) Forma de pago: del contrato, luego de suscita el acta de inicio y perfeccionamiento de los
requisitos de ejecucion, previa presentacion de un informe de actividades
en el cual se detalle la proyeccién de la inversion de los recursos
entregados en este desembolso destinados a la ejecucion del contrato, los
contratos suscritos con cada uno de los Docentes, Directivos Docentes,
Personal Administrativo, y demas personal, debidamente firmados, donde
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pedagégico, Material Educativo, Suministro de Agua, Dotacién del
personal, y la adquisicién de| Seguro estudiantil.

2. Un SEGUNDO (2) DESEMBOLSO correspondiente al (35%) del valor del
contrato, el cual debers ser presentado dentro de los diez (10) primeros
dias Qel mes de Abril, previa certificacién por parte del Supervisor del

relacion de los alumnos atendidos durante el periodo informado, los
entregables definidos en e componente pedagdgico establecidos con el
area de calidad educativa, certificaciones expedidas por los Rectores y/o
directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas,
asi como la proyeccién de |a inversion de los recursos entregados en este
desembolso destinados a |Ia ejecucién del contrato de los meses de
Marzo, Abril, Mayo Yy Junio.

3. Un TERCER (3) DESEMBOLSO correspondiente al (35%) del valor del
contrato, el cual debers ser presentado dentro de los diez (10) primeros
dias del mes de Julio, previa certificacion por parte del Supervisor del
cumplimiento del objeto y las obligaciones, con sus respectivos soportes y

entregables definidos en el componente pedagégico establecidos con el
area de calidad educativa, certificaciones expedidas por los Rectores y/o
directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas,
asi como la proyeccién de la inversion de los recursos entregados en este
desembolso destinados a Ia ejecucion del contrato de los meses de Julio,
Agosto, Septiembre y Octubre.

4. Un dltimo pago hasta por el 15% de la suma total del contrato, previa
presentacion del informe final el cual debers contener la ejecucion del
mes de noviembre y diciembre que dé cuenta del cumplimiento de todos
los componentes y las actividades ejecutadas y contratadas con sus
respectivos soportes y entregables de los recursos invertidos con el tercer
desembolso, méas la relacién de los alumnos atendidos durante el periodo
informado, los entregables definidos en el componente pedagégico
establecidos con el 4rea de calidad educativa, certificaciones expedidas
por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las
obligaciones pactadas y la certificacién por parte del supervisor del
contrato, asi como los pagos efectuados de |a inversion total de los
recursos apropiados al presente contrato (...)"

Los recursos objeto del presente contrato se destinaran exclusivamente a la
ejecucién del mismo.

Los recursos recibidos a titulo de Pagos del Contrato se deberan manejar en
una cuenta exclusiva a nombre del Contrato.

Todos los pagos del presente contrato se encuentran sujetos a I; d'isponibilidad
de PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja) y al cumplimiento de los
procedimientos presupuestales.
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pactadas, certificado de Pago de parafiscales y aportes al Sistema General de

Declara estar cumpliendo sus obligaciones con los sistemas de salud,
pensiones y ARL; de igual manera declara el cumplimiento de sus obligaciones

para que le sea descontado de sus honorarios el valor correspondiente, previa
presentacion de la cuenta de cobro a que estara obligado.

siguientes al vencimiento de la mensualidad que se tramite. Las demoras que
Se presenten por estos conceptos, seran responsabilidad del contratista y no
tendrén por ello derecho al pago de intereses o Compensacion de ninguna
naturaleza.

Por medio del presente contrato EL CONTRATISTA acepta someterse a los
procedimientos establecidos por la Alcaldia Distrital de Riohacha.

CONDICION SUSPENSIVA DE PAGO: El ultimo pago se realizara previa
suscripcion del acta de liquidacion del presente Contrato, la cual debe contar
con el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones y certificacion del
supervisor.

Supervisién: Sera ejercida por el Secretario de Educacién Y/O quien haga sus
veces.

Para autorizar los pagos previamente el supervisor verificara que los siguientes
documentos estén cargados en la plataforma del Secop II:
- Informe de actividades con sus respectivos soportes de ejecucién
administrativa, técnica y financiera.
-Informe de supervision de actividades debidamente firmado por el
supervisor del contrato, dentro del cual se certifique la satisfaccién del
cumplimiento de las clausulas contractuales de acuerdo al alcance del
proyecto y propuesta presentada, se autorice la realizacién del pago, su
valor, la realizacién de la amortizacion del anticipo (si aplica) y quede la
constancia del cumplimiento y verificacién del pago de la seguridad social
integral.
- Factura y/o cuenta de cobro del contratista aprobado por el supervisor de
acuerdo a las obligaciones tributarias del contratista y a la naturaleza del
objeto del contrato.
- Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite
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el cumplimiento del Pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA Y cajas de compensacién familiar de los ultimos
fi

seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o
aquella que Io modifique, adicione o complemente, cuando se trate de
personas juridicas.

-Planilla De Pago De La Seguridad Social Integral del representante legal

-Acta De Inicio Y/O Acta De Recibo Parcial Y/O Acta Final (Segun
Corresponda)

- Certificado de recibo a satisfaccion

EL DISTRITO reservara del Presupuesto e valor del presente contrato con

destino al presente contrato para ser pagados a EL CONTRATISTA con
cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

CCPETO DESCRIPCION CDP

o RUBRO DEL RUBRO FUENTE . VALOR
APOYO AL
6) Imputacién e 124.1,01-
Presupuestal: ODICIAL PARA LA EDU?:%]ON
2.3.2.02.02.009 POBLACION PRESTACION 55  $1.086.353.207
ETNICA DE LA DE
VIGENCIA 2026 EN
EL DISTRITO pE SERVICIOS
RIOHACHA
Sobre el cual la Secretaria de Hacienda y Gestién Financiera, debera
expedir el respectivo Registro Presupuestal.
7) Garantia: Ver contrato electrénico

8) Cuenta bancaria:

Ver contrato electrénico

La Supervisién sera ejercida a través de SECRETARIO DE EDUCACION Y
CULTURA o quien haga sus veces, quien se encargara de vigilar el

9) Supervision: correcto cumplimiento del Objeto del Contrato, quien velara por los
intereses de este y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
Contrato le sean propias.
10) Clausulas | En el presente Contrato se pacta’ la aplicabilidad de las Clausulas
excepcionales: Excepcionales establecidas en los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.
n Los modos o causales normales de terminacion del presente contrato son-

11) Causales
Terminacion:

de

1. El cumplimiento del objeto

2. Elvencimiento del plazo extintivo de duracion del contrato

3. El acaecimiento de la condicién resolutoria expresa, pactada por las
partes.

Asimismo, los modos o causas anormales de terminacion del presente

contrato son: . y
1. Por mutuo consentimiento de las partes (denominada también
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resciliacién o

1602 y 1625

2. Porla declaratoria de terminacion Unilateral, ante |q configuracion de
alguna de las Causales legales correspondientes.

3. Por renuncia de| Contratista a sy ejecucion, Cuando Ia modificacién
unilateral dispuesta por |3 entidad llegue a alterar en un 20% o mas e|
valor inicial de| contrato.

4. Por renuncia del contratista g Su ejecucién, cuando le sobreviene una
inhabilidad o incompatibilidad Y NO se pueda ceder g| contrato.

Mutuo disenso, arts. 13,32y 40 Ley 80 de 1993, arts.
nc.1.C.C)

configuracién de ciertos supuestos de nulidad absoluta de| contrato,

entre ellos |g violacién g regimen de inhabilidades e

incompatibilidades,
En caso de incumplimiento a las obli
Presente Contrato, g| Distrito de Riohacha Puede adelantar g|
procedimiento establecido en |a ley e imponer Jas siguientes multas: hasta
del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total del contrato. sin que la
Sumatoria de las multas supere g diez por ciento (10%) de dicho valor,
para lo cual se garantizara el debjdo proceso de conformidad con las Leyes
1150 de 2007 y 1474 de 2011 Yy demas normas que la reglamenten o
modifiquen; so Pena de la aplicacién de la clausula penal conforme a|
numeral siguiente.
En caso de declaratoria de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones de| presente Contrato, e| Contratista debe Pagar al Distrito de
Riohacha, a titulo de indemnizacion, una Suma equivalente a dijez por
ciento (10%) del valor total del contrato. Ej valor pactado de |a presente
clausula penal es el de Ia estimacion anticipada de perjuicios, no obstante,
la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales
que se causen sobre el citado valor. Este valor Puede ser compensado con
los montos que la entidad adeude g Contratista con ocasién de la
ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo
Civil.
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimignto de
cualquiera de sus obligaciones y por Ia demora en la satisfaccién de

12) Multas:

13) Clausula penal:

14) Caso Fortuito Y que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en
Fuerza Mayor: mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La

el dia de la ocurrencia del evento a mas tardar el dig habil sig’ulente ala
fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de los diez (10) dias hgbllt?s
siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortmtoI:I;
cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se

f Alcaldia Distrital de Riohacha
@ alcaldiarcha
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15) Cesion del contrato:

16) Solucién de
Controversias:

17) Propiedad
intelectual:

Superado sus efectos las partes convendran un plazo de suspension del
término de| contrato mientras se Supera la situacion.

Administracién Distrital y suscrito por el Cedente vy g| Cesionario.

Las diferencias que surjan en desarrolio del presente contrato, se
solucionaran a través de los mecanismos de solucién de controversias
contractuales previstos en la Ley 80 de 1.993 0 por conciliacién, amigable
Composicién y transaccion.

Los derechos patrimoniales que surjan de la produccién intelectual que EL
CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su
contrato o con ocasién de ellas, pertenecen al DISTRITO, Y por lo tanto por
este mismo acto se entienden cedidos por parte del CONTRATISTA 3
favor del DISTRITO.

18) Exclusion de |a
Relacién Laboral,

E

CONTRATISTA y EL DISTRITO, o entre EL DISTRITO y el personal que
emplee EL CONTRATISTA, por tal razén, no tienen derecho al
reconocimiento y Pago de prestaciones sociales de conformidad con lo
dispuesto en el Numeral 3 del Articulo 32 del Estatuto de Contratacion. Por
esta razén, no existe subordinacion alguna ni  sometimiento de

19) Liquidacién:

20) Documentos
Q integrantes del contrato:

Hacen parte integral del presente Contrato todos los documentos y
soportes de la etapa precontractual, para su consulta debera buscarse por
numero de proceso CPS-21 1-2026

21) Confidencialidad:

En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes
deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe
comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tieng el caracter
de confidencial. EL CONTRATISTA €S una entidad independiente de EL
DISTRITO y, en consecuencia, EL CONTRATISTA no es su representante,
agente o mandatario, no tiene Ia facultad de hqce_r deqlarac:ones,
representaciones o compromisos en nombre Qel Distrito ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
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Las actuaciones de los Usuarios en el Sistema Electrénico para |a
Contratacion Publica -SECOP - comprometen a la Entidad Estatal o g
Proveedor del cual son agentes. | 5 autenticacion del Sistema Electrénico
para la Contratacion Publica -SECOP -, es decir, el nombre de usuario y
22) Declaraciones: la contrasefia constituyen una firma electrénica en los té

7 de la Ley 527 de 1999y las normas que la reglamentan
Este es un clausulado Ccomplementario g contrato electrénico suscrito en la

plataforma transaccional de| Secop 1.
Los avisos, solicitudes, comunicaciones Y notificaciones que las partes

23) Notificaciones: administrado acceda al Acto Administrativo. Para todos |os efectos EL

Yesapu@hotmail.com EL CONTRATANTE declara que recibira
notificaciones al correo electrénico: - ontactenos@riohacha laguaijira.gov.co

Ordenador del Gasto en el Sistema Electrénico para la Contratacion
o Plblica -SECOP |-,

24) Requisitos de | Para Ia ejecucion requiere la expedicion del Registro Presupuestal Y su

perfeccionamiento Y | respectivo registro en e Sistema Electrénico para la Contratacion Publica -
ejecucion: SECOP |I-.

el despliegue de recursos necesarios para el inicio del calenc?ar‘ro escolar, |
asegurando que la infraestructura y el personal docente estén dlspo_mbles_ de 1
manera inmediata ‘&

Cons i i i ho prevalente de Ios nifios
es La normativa enfatiza que la educacién es un derec reva ]
. = - sobre los derechos de los demas, por lo que cualquier interrupcién en el

el financiamiento de programas de alimentacién y transporte escolar, elementos
criticos para la permanencia estudiantil.

las circunstancias que dieron lugar a la contratacién tardia, sefialando a que

|
\
Que el informe trecnico del aérea de cobertura documenta de manera expresa J
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no fue posible culminar oportunamente |3 totalidad de |os procesos

contractuales antes de |a entrada en vigencia de las restricciones previstas en
la Ley 996 de 2005,

La situacién de eémergencia se mantendra vigente hasta que se normalice |g
prestacion del servicio educativo en todo e| territorio municipal. La alcaldia
busca con esto no solo resolver la crisis inmediata, sino también sentar |as
bases para una planeacién educativa mas robusta que cumpla con los
estandares de calidad y cobertura exigidos por el Ministerio de Educacién
Nacional. La medida es un llamado a la accion para que todos los actores del
sistema educativo prioricen la proteccién del derecho a aprender por encima de
las limitaciones fiscales 0 contractuales.
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