COOSERWT C.TA,

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS INTEGRALES

NIT 813.013.539-3

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES CONTRATISTA

1. DESCRIPCION GENERAL

TIPO DE CONTRATO DE:

CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS Ne: 115 | ANO: 2026

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE ALGECIRAS (H)

CONTRATISTA:

NOMBRE O RAZON COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE
SOCIAL: SERVICIOS INTEGRALES COOSERVIT C.T.A.

NIT O CC: 813.013.539-3

REPRESENTANTE LEGAL: | MARIA DEL CARMEN PATARROYO CORDOBA

CC: 36.152.853 expedida en Neiva-Huila

OBJETO DEL
CONTRATO:

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION DE LAS ACCIONES
CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD PUBLICA (PAS) 2026, EN EL MARCO DEL
PLAN DE SALUD TERRITORIAL 2024-2027, EN LOS COMPONENTES DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES Y CRONICOS PREVALENTES; EVENTOS TRANSMITIDOS POR VECTORES
(ETV) Y ZOONOSIS; ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA (EDA) E INFECCION RESPIRATORIA
AGUDA (IRA) EN MENORES DE CINCO (5) ANOS; ESTRATEGIAS CERS Y MAITE; SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL; SEXUALIDAD Y DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS;
EVENTOS INMUNOPREVENIBLES Y FIEBRE AMARILLA; Y SEGUIMIENTO A LAS RUTAS DE
ATENCION PARA LA PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, EN EL MUNICIPIO DE
ALGECIRAS (HUILA)

No. CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD

2026000269 DEL 05 DE MARZO DE 2026

PRESUPUESTAL

No. REGISTRO

PRESUPUESTAL: 2026000279 FUENTE 1.2.4.2.02 - SGP SALUD PUBLICA
VALOR INICIAL $26.620.000.00 MCTE

(CONTRATO): VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE

VALOR ADICIONAL

N°1 N/A

N°2 N/A

VALOR TOTAL VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE
PLAZO INICIAL: ONCE (11) DIAS Y DOS (2) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
(dd/mm/aa) INICIO, SIN EXCEDER DEL 30 DE DICIEMBRE 2026.
PLAZO ADICIONAL.: N°1 N/A
(dd/mm/aa) N°2 N/A
ONCE (11) DIAS Y DOS (2) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
PLAZO TOTAL INICIO, SIN EXCEDER DEL 30 DE DICIEMBRE 2026.
FECHA ACTA DE
INICIO:(dd/mm/aa) 21 DE MARZO 2026
FECHA DE SUSPENSION SUSPENSION | N/A
Y REINICIACION: o
) N1 REINICIACION | N/A
FECHA DE
TERMINACION:(dd/mm/aa) 31 DE MAYO DE 2026
PERIODO DEL PRESENTE
INFORME:(dd/mm/aa 1 MAYO DE 2026 AL 31 DE MAYO DE 2026
. NOMBRE: ANGELICA MARIA CUELLAR DURAN
SUPERVISOR: CARGO Secretaria de Salud Municipal
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2. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO Y LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

En el Municipio de Algeciras - Huila, dejo constancia por medio del presente informe los avances de las obligaciones
contractuales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Obligacion No. 1:

APOYAR LA EJECUCION INTEGRAL DEL PLAN DE ACCION EN SALUD PUBLICA (PAS) 2026 EN LOS
COMPONENTES DE: ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES Y CRONICOS PREVALENTES; EDA E IRA EN
MENORES DE CINCO (5) ANOS; EVENTOS TRANSMITIDOS POR VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS; SEGURIDAD
ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL; SEXUALIDAD Y DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS; ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y FIEBRE AMARILLA.

La Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA” apoy6 a la secretaria de Salud Municipal
en el desarrollo de las siguientes actividades establecidas en el plan de accion de gestidén de la salud Publica en el
programa de seguridad alimentaria y Nutricional de la siguiente manera:

» El dia 13 de mayo se brindd apoyo y acompafiamiento en la actualizacién de datos de los beneficiarios para la
segunda entrega del bono nutricional del programa huila grande, nifias y nifias sanos.

» Para el dia 21 de mayo se brindd apoyo y acompafiamiento en la entrega del segundo bono nutricional en el
almacén de cadena éxito Neiva-Huila.

» El 23 de mayo se brind capacitacion a las beneficiarias sobre lactancia materna alimentacién complementaria que
se llevd a cabo en el auditorio de la ESE Algeciras

Nota: El soporte documental reposa en el presente informe y mediante consecutivo N° 217

Evidencia Fotografica
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» El dia 16 de mayo se apoy6 a la secretaria de salud municipal en el seguimiento nominal a los casos notificados
como evento 113 Desnutricion en menor de 5 afios y efectuar visitas de campo posteriores a la notificacion.

Nota: El soporte documental reposa en el presente informe y mediante Acta N° 121 con consecutivo N°190
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La Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA” apoyo6 a la secretaria de salud municipal
en el desarrollo de las siguientes actividades establecidas en el plan de accion de gestion de la salud Publica en el
programa de Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivo de la siguiente manera:

» El dia 30 del mes de abril del afio 2026 se brindd apoyo en la participar de manera semanal en las unidades
territoriales de seguimiento al Plan Departamental para la Reduccion de la Mortalidad Materna, programadas por la
Secretaria de Salud Departamental, y efectuar la verificacion con la ESE Hospital Municipal del envio oportuno de
la informacion de las gestantes atendidas, con periodicidad semanal, garantizando la calidad y oportunidad del
reporte.

Nota: El soporte documental reposa en el presente informe y mediante Acta N° 087 con consecutivo N°224
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Pantallazo Evidencia
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La Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA” apoyo6 a la secretaria de Salud Municipal en
el desarrollo de las siguientes actividades establecidas en el plan de accién de gestion de la salud Publica en el programa
de inmunoprevenibles de la siguiente manera:

» Eldia 26 de mayo se apoyd a la secretaria de salud en la coordinacién del 100 % de las jornadas de vacunacion del
esquema regular, COVID-19 y fiebre amarilla en el municipio, garantizando su planificacion, ejecucion, seguimiento
y evaluacion, en cumplimiento de los lineamientos técnicos, normativos y operativos establecidos por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social y la Secretaria de Salud Departamental

Nota: El soporte documental reposa en el presente informe Acta N°245 con consecutivo N°221

Evidencia Fotografica
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La Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA” apoyo6 a la secretaria de Salud Municipal en

el desarrollo de las siguientes actividades establecidas en el plan de accidn de gestion de la salud Puablica en el programa de
ETV y Zoonosis de la siguiente manera:

» El dia 30 de mayo se apoyo a la secretaria de Salud Municipal en el desarrollo de actividades relacionadas con
la georreferenciacion, recoleccion, verificacion, andlisis y reporte de informacion en los sistemas oficiales. Dichas
acciones fueron realizadas de acuerdo con los requerimientos establecidos para el cumplimiento de las

actividades programadas. La evidencia correspondiente reposa en el Acta No. 229, la cual fue revisada como
soporte de la ejecucion.

Nota: El soporte documental reposa en el presente informe Acta N°229 con consecutivo N°107
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Evidencia Fotografica

[ consecuTvO | 107

ACTA GENERAL|
| N ACTIVIDAD | 229
FECHA DE CONVOCATORIA | 30/05/2026 | FECHA DE REUNION [ 3000512026
HORA INICIO [ 10:00 am | HORA CIERRE [ 11:00am
] ASISTENTES Y/O PARTICIPANTES -
TEM | NOMBRES Y APELLIDOS [ CARGO O INSTITUCION

1 ‘ KENLYS TATIANA MEDINA GOMEZ

‘ Apoyo SSM Algeciras, H.

ACTIVIDAD

Realizar de manera mensual la georreferenciacion a través de mapa de riesgo de dengue de acuerdo a la
situacion epidemiologica presentada en la zona urbana y rural del Municipio.

1. DETERMINANTES DE SALUD

1.1. CURSO DE VIDA

Primera Infancia | | Infancia | [ ia || Juventud [ x | Adultez [ [ Vejez |
1.2. ENTORNOS Y POBLACION SUJETO
121. HOG Persona Familia
AR
122. COMUNITARIO
C General | [ Grupo de base jtaria__ | [ O [ [ Redes |
123. EDUCATIVO
E [ [ Ed [ [ Padres de Familia_| [ Directivos Administrati [
124. LABORAL
J Informales | [ Trabajadores Formales | X |  Mujeres Rurales Trabajad I
Adultos Mayores y Trabajad [ [ Personas trabajadoras con Di [

supervisién

Evidencia Fotografica

» Durante el mes de mayo, se apoy6 a la secretaria de salud municipal en la supervision y ejecucién de las
actividades relacionadas con la recoleccion de inservibles, desarrolladas en los barrios Voluntariado y Nuevo
Horizonte. Se constat6 el cumplimiento de las acciones programadas y la adecuada ejecucion de la jornada,
conforme a los lineamientos establecidos.

Nota: La evidencia y soporte reposan en el Acta No. 230, la cual fue revisada para efectos de seguimiento y

] Concentracién
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» Durante el mes de mayo del afio 2026, se apoyd a la secretaria de salud en la ejecucién de actividades
informativas, educativas y sensibilizacion sobre fiebre amarilla, desarrolladas en diferentes escenarios del
municipio. Se constaté la realizacion de jornadas de difusion a través de medios de comunicacion radiales,
actividades de socializacion en la ESE Municipal y acciones comunitarias en el barrio Centro, orientadas a
fortalecer el conocimiento de la poblacién sobre la enfermedad, sus sintomas, medidas de prevencion e
importancia de la vacunacién.

Nota: La evidencia documental que soporta la ejecucidn de estas actividades reposa en el Acta No. 232, la cual
fue revisada para efectos de seguimiento y supervision.

Evidencia Fotografica

La Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA” apoy0 a la secretaria de Salud Municipal en
el desarrollo de las siguientes actividades establecidas en el plan de accidn de gestion de la salud Publica en el programa de
IRA'y EDA en menor de 5 afios de la siguiente manera:

» En el mes de mayo del afio 2026, se apoy6 a la secretaria de salud en la elaboracion y presentacion del informe de
sala situacional, documento que fue revisado como soporte de las acciones desarrolladas durante el periodo. Se
constaté que dicho informe contiene el andlisis de la informacion disponible y constituye evidencia del
seguimiento realizado a los eventos de interés en salud publica.
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Evidencia Pantallazo

Obligacion No. 2:

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD, ASi COMO
ACCIONES DE REGISTRO, SEGUIMIENTO Y CONSOLIDACION DE INFORMACION EN EL MARCO DE LAS
ESTRATEGIAS CERS Y MAITE, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS NACIONALES Y DEPARTAMENTALES.

Durante el periodo comprendido, la Secretaria de Salud Municipal no delegd actividades relacionadas con trabajo de
campo, recoleccidn, verificacion, analisis ni reporte de informacion en los sistemas oficiales, en razén a que no se requirio
Su ejecucion.

Obligacion No. 3:

APOYAR LA VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA MEDIANTE ACTIVIDADES DE CAMPO, RECOLECCION,
VERIFICACION, ANALISIS Y REPORTE DE INFORMACION EN LOS SISTEMAS OFICIALES, INCLUYENDO
SIVIGILA, CUANDO APLIQUE.

» El dia 30 de mayo del afio 2026 se apoy6 a la secretaria de salud municipal en actividades que requiri6 su
ejecucion para el cumplimiento de las acciones de vigilancia y control.

Nota: La evidencia documental que soporta esta actividad reposa en el Acta No. 229, la cual fue revisada para
efectos de seguimiento y supervision.

Pantallazo de Evidencia
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Obligacion No. 4:

REALIZAR SEGUIMIENTO TECNICO A LA IMPLEMENTACION DE LAS RUTAS INTEGRALES DE ATENCION EN
SALUD (RIAS) PRIORIZADAS EN EL MUNICIPIO, ASI COMO A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL
MARCO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC), ELABORANDO LOS RESPECTIVOS INFORMES
TECNICOS.

El seguimiento técnico a la implementacién de las Rutas Integrales de Atencion en Salud (RIAS) priorizadas en el
municipio se encuentra programado para su ejecucion en el mes de junio de la presente vigencia, teniendo en cuenta que
el seguimiento se realiza de manera trimestral.

Obligacion No. 5:

PARTICIPAR EN UNIDADES DE ANALISIS DE SALUD PUBLICA (UASP), COMITES TECNICOS, ASISTENCIAS
TECNICAS Y DEMAS ESPACIOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL,
DEJANDO LOS SOPORTES CORRESPONDIENTES.

» El dia 6 de mayo del afio 2026, la Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA”
participé en la Unidad de analisis sobre indicadores de seguridad alimentaria y nutricional del 2026 que se
llevé a cabo en el auditorio amparo paramo - facultad de salud — universidad Surcolombiana

Evidencia Fotografica
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» Para el 14 de mayo del afio 2026, la Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT

CTA’ asistio a la capacitacion de Virtual sobre vacunacion contra el Dengue, desde las instalaciones de la
secretaria de salud municipal.

Pantallazo Evidencia
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» El dia 26 de mayo del afio 2026, la Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA”

asistié de manera presencial a la capacitacién de sobre desnutricién en menor de 5 afios evento 113 que se llevo
a cabo en el auditorio de la ESE hospital municipal de Algeciras

Evidencia Fotografica
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Obligacion No. 6:

APOYAR LA ELABORACION DE INFORMES TECNICOS, CONCEPTOS, RESPUESTAS A REQUERIMIENTOS DE
ENTES DE INSPECCION, VIGILANCIA'Y CONTROL, Y PROYECCION DE RESPUESTAS A PQR RELACIONADAS
CON LOS COMPONENTES DEL CONTRATO.

» El dia 8 de mayo del afio 2026, la Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA” dio
respuesta al

gmolina@procuraduria.gov.co

requerimiento de solicitud de informes PAI 2026 a través del correo electronico

3
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Compras
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Evidencia Pantallazo
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ciras <paialgeciras@gmail.com>

8 may 2026 a las 11:15

e: TERCER REQUERIMIENTO SOLICITUD INFORMACION PAI 2026

To: Coordonacion PyP Hospital Algeciras gov.co> .
hospitalalgecirashuila. gov.co>

huila gov co=, Gerencia Hospital Algeciras <gerencia @

08/05/2026- algeciras -Huila

Asunto: Respuesta Tercer requerimiento informacion PAI vigencia 2026

Cordial saludo,

De manera atenta me permito enviar la informacion correspondiente a las acciones de la ESE hospital municipal algeciras del programa ampliado de inmunizaciones vigencia 2026.
Quedo atenta a cualquier inquietud

Cordialmente,

ANGELICA MARIA CUELLAR DURAN
Secretaria do Salud y Proteccién Social

y sus documentos adjuntos estan dirigidos EXCLUSIVAMENTE a los destinatarios especificados. La informacion contenida puede ser CONFIDENCIAL y/o estar
LEGALMENTE PROTEGIDA conforme a la Ley 1581 de 2012 sobre proteccion de datos personales. Si usted recibe este mensaje por ERROR, por favor comuniqueselo inmediatamente al remitente y
ELIMINELO ya que usted NO ESTA AUTORIZADO al uso, revelacion, distribucion, impresion o copia de toda o alguna parte de la informacion contenida.

No imprima este correo a menos que sea absolutamente necesario, el Medio Ambiente es responsabilidad de todos
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COOSERVIT G IEA,

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS INTEGRALES

NIT 813.013.539-3

Obligacion No. 7:

APOYAR EL SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE AUDITORIAS O ASISTENCIAS
TECNICAS EN LOS TEMAS OBJETO DEL CONTRATO.

» El dia 8 de mayo del afio 2026, la Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT
CTA" asisti6 de manera presencial en la capacitacion del fortalecimiento de la red, en la gestion integral de
la DMy la enfermedad renal cronica que se llevd a cabo en el auditorio Ludivia Vanegas Murcia, E.S.E
Carmen Emilia Ospina - Sede Canaima.

Evidencia Fotografica

» El dia 13 de mayo del afio 2026, la Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT
CTA’ asistio de manera virtual a la Socializacién del Lineamiento del Modelo de Inspeccion, Vigilancia y
Control Sanitario relacionado con las disposiciones establecidas en la normativa sobre control de tabaco,
sus derivados, sucedaneos e imitadores, que se llevd a cabo a ftravés del siguiente link
https://teams.microsoft.com/meet/28158560189622?p=f2msA6XELJM7RMEQTt

Evidencia Pantallazo

7. Objetos de IVC
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COOSERVIT G IEA,

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS INTEGRALES
NIT 813.013.539-3

» El dia 21 de mayo la Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA” asistio de
manera presencial en la capacitacién sobre salud sexual y reproductiva adolescentes e implementacion

resolucion (asentimiento y 309 de 2025 consentimiento informado pediatrico), en el auditorio de aguas del huila
Neiva.

Evidencia Fotografica

Obligacion No. 8:

ORGANIZAR, CONSOLIDAR Y ENTREGAR MENSUALMENTE LOS INFORMES DE ACTIVIDADES CON SUS

RESPECTIVOS SOPORTES DOCUMENTALES Y EVIDENCIAS, EN MEDIO FiSICO O DIGITAL CONFORME A
LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.

» Durante el periodo comprendido, La Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA”
apoy6 el proceso de organizacion, consolidacion y entrega mensual de los informes de actividades, junto con sus
respectivos soportes documentales y evidencias, en medio fisico y/o digital, conforme a los lineamientos
institucionales establecidos. Se encuentra en el siguiente link denominado Plan de desarrollo contratistas.
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1fz10R36u60j3rDhuxnU3h6ml_fQGMcRZ

Evidencia Fotografica
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COOSERVIT G IEA,

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS INTEGRALES

NIT 813.013.539-3

Obligacion No. 9:

APOYAR EL ALISTAMIENTO Y ORGANIZA(;I(')N DE LA IN’FORMACI(')N REQUERIDA PARA EVALUACIONES
DE CAPACIDAD DE GESTION EN SALUD PUBLICA'Y DEMAS PROCESOS DE VERIFICACION TERRITORIAL.

» Durante el periodo comprendido, La Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA”
brind6 apoyo a la Secretaria de Salud Municipal en el proceso de alistamiento y organizacion de la informacion
requerida para la evaluacién de la capacidad de gestion en salud publica, programada para el mes de junio de la
presente vigencia.

Obligacion No. 10:

EJECUTAR LAS DEMAS ACTIVIDADES DIRECTAMENTE RELACIONADAS CON EL OBJETO CONTRACTUAL
QUE LE SEAN REQUERIDAS POR EL SUPERVISOR, SIEMPRE QUE NO IMPLIQUEN MODIFICACION DEL
ALCANCE DEL CONTRATO NI EL EJERCICIO DE FUNCIONES PUBLICAS PERMANENTES.

» El dia 4 del mes de mayo del afio 2026 La Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT
CTA” Apoyé a la secretaria de salud Municipal en la asistencia y participacion del foro perspectivas de paz, género
y memoria que se llevo a cabo en la villa olimpica del municipio.

Evidencia Fotografica

» Eldia 26 de mayo, la Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA” brind6
acompafiamiento a la Secretaria de Salud Municipal en la socializacion ante el Concejo Municipal.

Carrera 4 No. 9 - 25 Oficina 203 Edificio Diego de Ospina

[1312 584 5163
www.cooservitcta.com.co
gerencia@cooservitcta.com.co - administracion@cooservitcta.com.co




COOSERVIT G IEA,

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS INTEGRALES
NIT 813.013.539-3

Evidencia Fotografica
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» Eldia 28 de mayo, la Cooperativa de Trabajo Asociado de Servicios Integrales “COOSERVIT CTA” brind6 apoyo y
acompafiamiento en el inicio de la obra pavimentacion Algeciras- Cruce.

Evidencia Fotografica
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS INTEGRALES
NIT 813.013.539-3

3. CUMPLIMIENTO PAGO SEGURIDAD SOCIAL

El contratista hace constar que cumplioé con sus obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social
en Salud, Pensiones, riesgos laborales y Parafiscales (si es del caso), asi como los pagos por concepto de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones (Si hubiere lugar a ello).

SI Xo NO

Se anexa copia de la Planilla Integrada Auto Liquidacion de Aportes No. 6022036297 del mes de mayo del
2026 por valor de $5.015.800.00 Mcte

4. ANEXOS

El contratista allega documentacion soporte de verificacion de cumplimiento de las actividades del
contrato, los cuales, hacen parte integral del presente informe.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe de actividades bajo mi responsabilidad
expresa, a los dias dieciséis (16) dias del mes de Junio de 2026.

it

MARIA DEL CARMEN PATARROYO CORDOBA
C.C. No. 36.152.853 de Neiva-Huila
Representante Legal “COOSERVIT CTA”
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