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NOMBRE DEL CONTRATISTA -

VICTOR ALEXIS ANGULD BANEGA

{"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA EL DESARRCLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES ADELANTADAS EM LA ETAPA DE

tareas de apoyo en la instruccion y tramite
de a5 actuaciones  processles ¥
administrativas  propias de la etaps
investigativa, tales como la organizacidn ¥
control de expedientes, preparacion de
documentos de sustanciacibn, asistencia en
diligencias de toma de declaraciones y
versiones  libres, elaboracion de  autos,
registro y archivo de pruehas, asi como &l
cumplimiente de fas actividades logisticas y
documentales regueridas,

preliminar, conforme & lo previste en la Ley 1952 de 2019.

* Auto 097 con radicado 035-2026 de la queja £-9631, donde en este auto se toma la decisidn de (a 2plicaciér: del orden interno
debido a que fa queja presentada adolece de ambigliedad y recae sobre un particuiar sin
configurar una falta disciplinaria formal o imputar responsabilidad directz a un servidor piblica.

culacién laboral, lo gue impide
Es de recalcar que tode se aplica con fundamento en el andlisis realizado, debidamente sustentado en las disposiciones del Cadigo
General Disciplinario {Ley 1552 de 2019) y de conformidad con io establecido en el articulo 209 y 68 de dicha normativa.

* Por ltimo, a cada unc de los expedientes antes mencionados se le realizd [a respectiva gestion documental, se alimento la
carpeta compartida con los Word v los PDF de cada proceso,

"OBJETO DEL CONTRATO | ; N ! A
o8l . r_no TRA . |INSTRUCCION POR PARTE DE LA OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE INVESTIGACION DE LA ALCALDIA DE TULLA",
. PLAZO DEL CONTRATO - ) 5 MESES
_NOMBRE DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR DIRECTO DELEGADD X JONMY ALDER SANCHEZ RODRIGUEZ
CARGOQ DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR : JEFE OFICINA DE CONTROL DISCIFLINARIO INTERNG DE INVESTIGACIGN
Nro, DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD : : DESARROLLO DE LA ACTRVIDAD .. . B . ] EVIDENCIAS
En el presente informe, correspondiente al periodo del cuarto pago de la vigencia 2026, se desarrollaron las siguientes actividades:
*Después de haber realizado fa svaluagian integral de las quejas asignadas conforme como se establecio en el corte anterior, se
proyectaron fos siguientas autos:
*Aute No. 091 con radicado D09-2026 del informe 5-29838, en donde se tomo fa decisién de inhibitorio por ausencia de
fundamentos facticos v juridicos que permitieran estabiecer la existencia de una conducta disciplinaria.
Brindar apoyo técnico y administrativo a los [*Auto 032, con radicado 034-2026 de la quejs £-3956, donde también se adopta la decision de inhibirse de Iniclar actuacidon
profesionales de la Oficina de Controljdisciplinaria, en razén a que no se configura un sujeto disciplinable, toda vez que !a persona mencionada no ostentaba la cajidad
Disciplinario Interno de Investigacion en la|de servidor piblico ni contratista | momente de fos hechos, lo que constituye un impedimento juridico para el ejercicio de |a
gestion vy desarrollo de Ios procesos|accion disciplinaria; aunado a ello, Iz queja andnima carece de elementos fdcticos claros, concretos y verificables que permitan
disciplinarios, mediante fa realizacion definferir la posible ocurrencia de una conducta disciplinable, por lo cual no retine el mérito suficiente para dar apertura s indagacién|*Expedientes laborados: tas

actuaciones reposan en el archive de
gestion de fa dependencia, bajo la
radicacion ndmero: 009-2026; 034-
2026; 035-20286,
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