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Sefiora. ]
DAYANA ANDREA CAMPEROS MARTINEZ
Técnico Administrativo en el area del Talento Humano E. S. D.

RFE: Solicitud certificacion disponibilidad personal de planta.

De conformidad con la Resolucidén No. 0094 del 31 de enero de 2017, “Por la cual se distribuyen
los cargos de la Planta Global del Municipio de Mani” y el Decreto No. 007 del 21 de enero de
2026 “Por medio del cual se maodifica la Planta de Personal de la Alcaldia Municipal de Mani
Casanare, para armonizar la estructura de empleos y los grados salariales de algunos cargos”,
y que mediante la Resolucion No. 0197 del 26 de enero de 2026 “Por medio de la cual se
modifica el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la alcaldia municipal
de Mani Casanare”, comedidamente solicito a usted, certifique si en la planta de personal de la
Alcaldia Municipal de Mani, existe personal para: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ORNATO EN LAS INSTALACIONES CENTRO DE
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CDI DEL MUNICIPIO DE MANI CASANARE.

Atentamente,

RA AGUILAR
Secretaria de Desarroll

PROYECTO: ROSA Al :
Abogada Contratada 0.A.]

Palacio Municipal - Calle 18 N2 3 — 80 Cod. P. 854010
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LA TEC[\IICA DEL AREA DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE
MANI CASANARE

HACE CONSTAR

Que el Acuerdo No. 0013 del 20 de diciembre de 2016, Infroduce ajustes en la
Estructura de la Administracidon Municipal de Mani y en las funciones de sus
dependencias.

Que mediante la Resolucion No. 0197 del 26 de enero de 2026 “Por medio de la
cual se modifica el manual especifico de funciones y de competencias
laborales de la alcaldia municipal de Mani Casanare.”, se modificd el manual
de funciones y competencias de la entidad.

Que la Resolucion No. 0094 del 31 de enero de 2017, distribuye los cargos de la
Planta Global del Municipio de Maniy el Decreto No. 007 del 21 de enero de
2026 “Por medio del cual se modifica la Planta de Personal de la Alcaldia
Municipal de Mani Casanare, para armonizar la estructura de empleos y los
grados salariales de algunos cargos”.

Que verificado el Manual de Funciones de Planta de la Alcaldia de Mani
Casanare, no se cuenta con personal para: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ORNATO EN LAS INSTALACIONES
CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CDI DEL MUNICIPIO
DE MANi CASANARE.”

La anterior certificaciéon se expide de acuerdo a la solicitud realizada por el
Secretario de Obras PUblicas y Transporte, a los veintitrés (23) dias del mes de
junio de 2026.

Técnica Operativa Area de Adminigiiagidn del Talento Humano

Palacio Municipal - Calle 18 N°3 - 80 Cod. P. 854010
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Senora:
ROCIO SOTO CESPEDES

Técnico Administrativo Aimacén y Compras Municipio de Mani

Asunto: Solicitud de certificacion Plan de Compras.

/

Por medio del presente documento, me permito solicitar certificacion que determine si el
contrato a suscribir conforme a los datos que mas adelante se establecen y que corresponden
a un procedimiento de contratacion Directa, se ajusta al plan de compras del Municipio de Mani,

para la vigencia fiscal del afio 2026, previa revision de su parte:

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ORNATO
EN LAS INSTALACIONES CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CDI

DEL MUNICIPIO DE MANI CASANARE

Modalidad de contratacién: (3) CONTRATACION DIRECTA

Cantidad: (1)

Valor a contratar: NUEVE MILLONES CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($ 9.040.000,00).

Mes de inicio: JUNIO
Plazo de ejecucion: CUATRO (04) MESES

Cadigo UNSPSC: 80111600- Servicios De Personal Temporal

Atentamente,

Y
Proyecto AN P3

Abogada Contratads oi 4y

Palacio Municipal - Calle 18 N2 3 — 80 Cod. P. 854010
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Mani, 23 de junio de 2026

LA TECNICA ADMINISTRATIVA DEL AREA DE ALMACEN Y COMPRAS
CERTIFICA:

Que, dentro del Plan de Compras de la entidad Municipal, contempla el cédigo UNSPSC-item:
80111600.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE /
ORNATO EN LAS INSTALACIONES CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA CDI DEL MUNICIPIO DE MANI CASANARE.

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA

Esta certificacién se expide a solicitud de la Dra. DIOMIRA AGUILAR PLAZAS, secretaria de
Desarrollo Social, a los veintitrés (23) dias del mes de junio dos mil veintiséis (2026).

SOTO CESREDES.
Técnico Administrativo — Area dg Alimacén y Compras
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1. INFORMACION GENERAL CLASIFICACION PROGRAMATICO DEL GASTO PUBLICO

1.1 FECHA DE PRESENTACION:

24 DE JUNIO DE 2026

1.2 SECTOR: N.A
1.3 PROGRAMA: N.A
1.4 NOMBRE DE PROYECTO: N.A
1.5. CODIGO DE PROYECTO N.A
(BPIN):

1.6 OBJETIVO (S) DEL N.A
PROYECTO:

1.7 PRODUCTO(S) DEL N.A
PROYECTO/MP-PDH:

1.8 ACTIVIDAD(ES) DEL N.A
PROYECTO:

1.9 PRODUCTO(S) DEL OBJETO A
CONTRATAR

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE ORNATO EN LAS INSTALACIONES CENTRO DE
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CDI DEL
MUNICIPIO DE MANI CASANARE.

1.10 POBLACION BENEFICIADA
CON EL PROYECTO:

N.A

1.11 POBLACION BENEFICIADA
CON EL OBJETO O PRODUCTO A
CONTRATAR:

Dieciocho Mil Trecientos Cuatro (18.304) Habitantes,(SegL’Jn Censo
Nacional De Poblacion Y Vivienda Vigencia 2018), Area Urbana Y
Rural. A Corte Junio 30 De 2025. Area Rural Y Urbana.

1.12 EMPLEOS ESTIMADOS CON
LA INVERSION

[DIRECTO(S) | 1 [INDIRECTO(S) | |

2. IMPUTACION PRESUPUESTAL CATALOGO PRESUPUESTAL CCPET

2.1 NOMBRE:

Remuneracion Por Servicios Técnicos, Profesionales Y De Apoyo A La
Gestion

2.2 CODIGO:

2.1.3.2.02.02.008.03

2.3 FUENTE:

1.2.1.0.00 - ICLD

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

La Constitucidn Politica prevé en su Articulo 2° que son fines del Estado: Servir a la Comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién, en razén la Administracién municipal de Mani - Casanare
como representante del estado en su jurisdiccion, debe garantizar el adecuado cumplimiento de los fines del

Palacio Municipal - Calle 18 N2 3 -~ 80 Cod. P. 854010
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estado, teniendo bajo su responsabilidad la implementacion de los procesos misionales y operativos,
desplegandolos a través de cada dependencia, oficina y/o secretaria.

En concordancia la ley 962 de 2005 “Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacion de tramites y
procedimientos administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los particulares que ejercen
funciones publicas o prestan servicios publicos”, tiene por objeto facilitar las relaciones de los particulares
con la Administracion Pablica, de tal forma que las actuaciones que deban surtirse ante ella para el ejercicio
de actividades, derechos o cumplimiento de obligaciones se desarrollen de conformidad con los principios
establecidos en los articulos 83, 84, 209 y 333 de la Carta Politica.

Es de alli donde la entidad territorial para el cumplimiento de sus tareas misionales por manual de funciones,
asignado una serie de actividades a cada una de las secretarias y oficinas Asesoras que la conforman; dentro
de las cuales encontramos la Secretaria de despacho de desarrollo Social, encargada de implementar y
evaluar los planes, programas y proyectos tendientes a incrementar la inclusion social mediante el desarrollo
del potencial humano, con énfasis en la poblacion vulnerable, y a quien le ha sido encomendado entre otras
tareas, formular, adoptar, dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y hacer el seguimiento de los programas y
proyectos de inversion social, en particular los relacionados con los sectores de educacion, salud, adulto
mayor, infancia, adolescencia, juventud, familia y atencién a la poblacién pobre y vulnerable entre otros.

Es de mencionar que la secretaria de despacho de Desarrollo Social, para el cumplimiento de sus funciones
y/o actividades tiene a su cargo bienes inmuebles, en los cuales se prestan diferentes servicios a la
comunidad; entre ellos encontramos las instalaciones del Centro de Desarrollo Infantil (CDI), en el cual se
realizan actividades para el apoyo y el fortalecimiento de los derechos de la primera infancia, dichas
instalaciones estan conformada por espacios interiores como son aulas lidicas, ludoteca, unidades sanitarias,
sala cunas, cocina, comedores entre otros los cuales estan dotadas de los elementos necesarios para la
correcta prestacion de los servicios. De igual forma estas instalaciones cuentan con areas externas, como
jardines, dreas de juegos, andenes y antejardines las cuales deben de estar en dptimas condiciones para la
atencion de los NN beneficiarios del programa; es de alli donde la nace la necesidad de contratar una persona
natural que apoyo en la ejecucién de actividades de embellecimiento y ornato de las instalaciones del CDI.

Por lo tanto, es conveniente para la administracion municipal disponer de personal idéneo que apoye las
labores de ornato y embellecimiento de las instalaciones del Centro de Desarrollo Infantil (CDI), atendiendo
a la falta de personal que apoye el desarrollo de actividades del objeto contractual, tal como ha sido
certificado por el drea de talento humano de la entidad.

Expuesto lo anterior, este despacho considera necesario y oportuno recurrir a la modalidad de contratacién
directa para garantizar la prestacion de los servicios de apoyo, con el objetivo de garantizar espacios dptimos
para el desarrollo de las labores y actividades que se realizan a diario en dichas instalaciones.

4. DEFINICION TECNICA
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4.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ORNATO EN LAS
INSTALACIONES CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CDI DEL MUNICIPIO DE
MANI CASANARE.

4.2 CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS: De acuerdo al Cédigo Esténdar de Productos y Servicios de
Naciones Unidas o UNSPSC, el presente servicio esta clasificado de la siguiente manera:

Cadigo Nombre Codl_g_o Nomp_re Codigo Nombre Clage
Segmento Segmento Familia| Familia Clase
Servicios de Gestion, Servicios Servicios de Servicios De
80 Profesionales de Empresa y Servicios 8011 recursos 80111600 Parsonal Teriboral
Administrativos humanos P

4.3. ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL LOGRO DEL OBJETO A CONTRATAR:
Para el cumplimiento del objeto contratado el contratista se compromete a:

1. Apoyar en el embellecimiento de las instalaciones del centro de Desarrollo Infantil, mediante la
limpieza de pasillos, zonas verdes y mobiliario.

2. Servicio de ornato de los jardines y demas zonas verdes de las instalaciones del centro de
Desarrollo Infantil (CDI), incluyendo el riego de los Jardines.

3. Las demas actividades que le sean asignadas por la supervision, enmarcadas dentro del objeto
contractual.

4.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar de manera eficiente, oportuna y completa el objeto del contrato, conforme a los términos,
condiciones y plazos establecidos por la Administracion Municipal, asegurando la calidad de los
resultados y la alineacion con los estandares técnicos y administrativos requeridos.

2. Seguir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, siempre que estén relacionadas con
las actividades necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual y dentro de los limites
establecidos por la normativa vigente y el contrato.

3. Entregar informes periddicos que reflejen de manera clara y detallada el desarrollo de las actividades
contratadas, anexando las evidencias necesarias que respalden el cumplimiento del objeto
contractual.

4. Mantener la confidencialidad y reserva de toda la informacién, documentos o datos obtenidos en el
desarrollo del contrato, salvo autorizacién previa y expresa de la Administracién Municipal o cuando
la divulgacion sea requerida por disposicion legal.

5. Informar de manera inmediata al supervisor del contrato sobre cualquier situacion que pueda afectar
el cumplimiento de las actividades contratadas, proponiendo alternativas viables para su solucion.

Palacio Municipal - Calle 18 N2 3 — 80 Cod. P. 854010
Celular: 313 292 74 30 - E-mail: desars ;
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6. Asumir la responsabilidad plena por los resultados de las actividades contratadas, respondiendo por
los dafios o perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento de las obligaciones a su cargo, en el
marco de lo establecido por el contrato y la normatividad vigente.

5. SOPORTE TECNICO, JURIDICO, AMBIENTAL Y ECONOMICO

5.1 SOPORTE TECNICO: N.A

5.2 SOPORTES JURIDICOS:

= Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Plblica”.

= Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos
Publicos”.

= Decreto 1082 del 2015. "Por medio del cual se expide el decreto (inico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional"

= Acuerdo 015 de 2012, “Estatuto de Renta y Régimen procedimental y sancionatorio”

= Acuerdo 011 de 2020 "Por el cual, adoptan el régimen simple de Tributacion establecido en la Ley
2010 de 2019 y se dictan otras disposiciones en materia Tributaria de caracter municipal”

= Acuerdo No. 004 de 28 de Mayo de 2024, por medio del cual se adopta el Plan de desarrollo territorial
de Mani Casanare “Siempre Firmes con Mani 2024-2027".

= Acuerdo No 13 del 26 de noviembre de 2025 “Por el cual se expide el presupuesto de rentas e ingresos
y gastos e inversiones del Municipio de Mani-Casanare para la vigencia fiscal 2026”

= Decreto No. 069 del 10 de diciembre de 2025 “Por el cual se liquida el presupuesto de rentas e
ingresos y gastos e inversiones del municipio de Mani Casanare para la vigencia fiscal 2026”. - |

5.3 SOPORTES AMBIENTALES: N/A adion ’,\'7,%

5.4. ESTUDIO DEL SECTOR

Para el desarrollo del objeto contractual, se hizo el analisis donde se establecié que la entidad ha contratado
en las vigencias 2025 y 2026, los servicios requeridos mediante los contratos de prestacion de servicios que
se describe a continuacion:

-Contrato No. 0268 de 2025, el cual fue suscrito por un valor de SEIS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA
MIL PESOS M/Cte. ($ 6.360.000,00), con un plazo de ejecucién de TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS
y su forma de pago fue mediante mensualidades vencidas por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL
PESOS ($ 1.800.000) M/CTE, cuyo objeto fue DESARROLLAR ACTIVIDADES PARA EL EMBELLECIMIENTO Y
ORNATO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DIA DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE MANI
CASANARE.

- Contrato No. 0081 de 2026, el cual fue suscrito por un valor de ONCE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS/
M/CTE ($ 11.300.000), con un plazo de ejecucion de CINCO (05) MESES y la forma de pago fue mediante
mensualidades vencidas por un valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE. (%

Palacio Municipal - Calle 18 N23 — 80 Cod. P. 854010
Celular: 313 292 74 30 - E-mail: ¢
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2.260.000), cuyo objeto fue PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
ORNATO EN LAS INSTALACIONES CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA - CDI
DEL MUNICIPIO DE MANI CASANARE.

La estructura fue la de un contrato de prestacion de servicios, en el cual, en su ejecucion se acredito el
cumplimiento del objeto contractual, tal y como lo establece la respectiva certificacion de cumplimiento y el
acta de liquidacion del contrato; asi mismo, es indiscutible que la entidad requiere atender en forma calificada
la necesidad planteada, mediante una persona natural con experiencia relacionada con el objeto contractual.

De igual manera se tuvieron en cuenta dentro de los soportes econdmicos que la celebracion del contrato
que se pretende suscribir se realizard en la vigencia fiscal correspondiente al afio 2026, para determinar los
costos de los servicios de apoyo y como el tipo de remuneracién recomendada para la prestacion de los
servicios objeto del Proceso de Contratacion, la cancelacién de unos pagos mensuales fijos, tasados y
establecidos desde la firma del contrato.

5.5 SOPORTE ECONOMICO:

Con fundamento en el numeral 5.4 del estudio previo, se establece el valor del presupuesto oficial, en la
suma de NUEVE MILLONES CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($ 9.040.000,00), en los cuales se
encuentran incluidos los costos directos e indirectos, tales como honorarios, estampillas pro adulto mayor,
los impuestos y retenciones que realiza la administracion municipal y aporte de seguridad social integral
(salud, pensién, riesgos laborales) estableciendo un valor mensual de los servicios en la suma de DOS
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 2.260.000), con un plazo de ejecucion de
CUATRO (04) MESES, para el cumplimiento del objeto a contratar.

5.5.1 CUADRO ECONOMICO:
OBJETO TIEMPO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ORNATO EN | CUATRO
LAS INSTALACIONES CENTRO DE DESARROLLO (04) $ 2.260.000 $ 9.040.000,00
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CDI DEL| MESES
MUNICIPIO DE MANI CASANARE

VALOR TOTAL $ 9.040.000,00

VALOR VALOR
DEL MES / DIA TOTAL

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de seleccion a adelantar es bajo la modalidad de contratacion directa, con fundamento en lo
sefialado en el literal h del numeral 4 del Articulo 2. De las modalidades de seleccién. De la Ley 1150 de 2007
y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, y demas disposiciones legales que le
complementen, modifiquen o reglamenten.

Palacio Municipal - Calle 18 N3 — 80 Cod. P. 854010
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LEY 80 DE 1993
III. DEL CONTRATO ESTATAL

“Articulo 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado
0 en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi’ como los que, a
titulo enunciativo, se definen a continuacion.

Contrato de prestacion de servicios. Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sdlo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados En ningun caso estos contratos
generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.”|

LEY 1150 DE 2007
TITULO I. DE LA EFICIENCIA Y DE LA TRANSPARENCIA

"Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procederd en los
siguientes casos:

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sdlo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
efecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar e/
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con €l drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Palacio Municipal - Calle 18 N23 — 80 Cod. P. 854010
Celular: 313 292 74 30 - E-mail: desars Cial@ N1+ 2

WWW.mani-casanare.gov.co 0 @alcaldia.mani
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asf|
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan en- comendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

El contrato se suscribira con la persona natural que acredite el cumplimiento de los requisitos de formacion
y experiencia establecidos en la presente necesidad.

De otra parte, y conforme a lo contenido en el Articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, no es
necesario expedir acto administrativo de justificacion de la contratacion directa cuando el contrato a
celebrarse corresponda a la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

En concordancia con las normas enunciadas anteriormente, y en aras de garantizar los principios
constitucionales como la eficacia y eficiencia y en especial los principios reguladores de la administracion
publica contemplados en el articulo 6 de la Ley 498 de 1998, lo cual se traduce en el cumplimiento a cabalidad
de los fines del Estado contemplados en el articulo 2 de la Carta Politica, y tratandose de que el Municipio de
Mani no cuenta en la planta de personal, con profesionales o personal de apoyo idéneos para el desarrollo
del objeto vy las actividades que se contemplan en el presente proceso de seleccion, la Entidad territorial se
acoge a las recomendaciones dadas por la Procuraduria General de la Nacién mediante la Circular No. 005
del 7 de abril de 2015, en especial lo contenido en el numeral 6 de la norma citada.

7. APLICACION REGLAS ESPECIALES INCLUIDAS EN LOS ACUERDOS INTERNACIONALES Y
TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en la ley 1150 de
2007 no les aplica las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto no se requiere establecer si
estan o no cubiertos en dichos acuerdos (manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes).

8. REQUISITOS HABILITANTES

En concordancia con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del decreto 1082 de 2015, y en atencién a la
naturaleza del objeto contractual y a la causal de contratacidn directa a aplicar, para el desarrollo de las
actividades dentro de la ejecucion del objeto del presente proceso, se requiere de una persona natural o
juridica que acredite la idoneidad y la experiencia, y que cumpla con los siguientes requisitos, los cuales el
Municipio verificara su cumplimiento por parte de los proponentes de conformidad con los requerimientos
dispuestos en la invitacion publica:

1. Carta de aceptacion.

2. Formato Unico de Hoja de vida — SIGEP.

Palacio Municipal - Calle 18 N23 — 80 Cod. P. 854010
Celular: 313 292 74 30 - E-mail: desarr al@ 3sana

WWW.Mani-casanare.gov. co ﬂ @alcaldia.mani
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Declaracién de Bienes y Rentas.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Definicion situacién militar: dicha situacién la podré acreditar allegando copia de la Libreta Militar, si

no ha definido la situacion militar debe allegar una certificacion provisional de la autoridad de

reclutamiento en linea que acredite el tramite de la definicién de la situacidn militar por una Unica

vez, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016.

6. Verificacion de no vinculacién al RNMC

7. Verificacion de los antecedentes Judiciales.

8. Certificado de inhabilidades por delitos sexuales.

9. Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica.

10. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la RepUblica.

11. Fotocopia del Rut. (Vigente)

12. Certificado de afiliacion y planilla del Gltimo pago de los aportes a seguridad social.

13. Formato de compromiso anticorrupcion.

14. Formato de compromiso de conducta de valores del servicio publico.

15. Formato de autorizacion para verificacion de no inscripcion en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad.

16. Certificado de exdmenes ocupacionales, (fecha de expedicion no superior a un afio).

17. Certificacién de curso modelo integrado de planeacion y gestion.

18. Certificado de curso de integridad publica (funcién publica)

19. Certificado de registro de deudores alimentarios morosos- REDAM del MINTIC.

20. Documentos que acreditan el perfil.

21. Certificados de experiencia solicitada y anexos de la Hoja de Vida

0

9. RIESGOS DE LA CONTRATACION, COBERTURAS Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE
SELECCION.

9.1 DESCRIPCION DE LOS POSIBLES RIESGOS

La Alcaldia Municipal de Mani, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los
articulos 2.2.1.2.5.2., 2.2.1.1.1.3.1,, 2.2.1.1.1.6.1. Y 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 del 2015 y con base en
la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen
los riesgos, segln el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evalGan los
riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden
de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi: VER ANEXO
MATRIZ DE RIESGOS.

9.2 COBERTURA DEL RIESGO

La Alcaldia Municipal de Mani, para la presente contratacion opta por lo reglamentado en el Decreto 1082 de
2015 - Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias.

Palacio Municipal - Calle 18 N23 — 80 Cod. P. 854010
Celular: 313 292 74 30 - E-mail: desarrolicsona @m C353na

WAWW.Mani-casanare.gov. co 0 @alcaldia.mani

r_.'




ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MANI CODIGO: S.D.S 150 VERSION: 02
CASANARE
NIT. 800008456-3
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

FECHA: NOVIEMBRE 27/18 | Pégina 9 de 11

ALCALDIA MUNICIPAL

MANi - CASANARE ESTUDIO PREVIO “ @,@@,
PROCESO: CONTRATACION DIRECTA
ELABORO: OFICINA ASESORA DE . ..
PLANEACION SERIE DOCUMENTAL: CONTRATOS APROBO:

9.3 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato que se va a celebrar y conforme a lo expresado en
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, concordado con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 del 2015, la
Entidad puede contratar directamente con persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad o experiencia directamente relacionada.

PROCESO FACTORES CONSECUENCIA
CAPACIDAD DE CONTRATACION HABILITA/INHABILITA
IDONEIDAD O EXPERIENCIA X HABILITA/INHABILITA
VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA HABILITA/INHABILITA
CAPACIDAD TECNICA HABILITA/INHABILITA
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITA/INHABILITA
PRECIO PUNTUACION
: CALIDAD (PROPUESTA TECNICA) PUNTUACION
EVALUACION PONDERACION CALIDAD Y PRECIO PUNTUACION
RELACION COSTO — BENEFICIO VALORACION MONETARIA

Identificado el objeto a contratar, la naturaleza contractual y de conformidad con la modalidad de Seleccion
de Contratacion Directa, para el contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o
para la ejecucion de trabajos que puedan encomendarse a determinadas personas naturales, la seleccion se
realizara de acuerdo a la persona que cumpla con los requisitos de idoneidad o experiencia exigidos.

Perfil del proponente o contratista

Formacién , .
Acadimica SI NO| X Minimo Requerido N.A
Experiencia Minimo .
General Requerido Sets {6 meses
Experiencia Minimo Seis (6) meses de experiencia relacionada con las actividades del
Especifica Requerido objeto a contratar.

7 Se requiere de una persona natural con seis (6) meses de experiencia relacionada con
. las actividades del objeto a contratar.

1. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL

10.1. MODALIDAD DE CONTRATACION |CONTRATACION DIRECTA

10.2. TIPO DE CONTRATACION: ggg;%ﬁ O DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA

Palacio Municipal - Calle 18 N23 — 80 Cod. P. 854010
Celular: 313 292 74 30 - E-mail: desar Ciali@ cas

WAVWV.MaNi-casanare.gov. co 0 @alcaldia.mani



ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MANI cODIGO: S.D.S 150 VERSION: 02
CASANARE
NIT. 800008456-3

FECHA: NOVIEMBRE 27/18 | P&gina 10 de 11

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

— Ve, . y)
ALCALDIA MUNICIPAL 7 U
MANi - CASANARE ESTUDIO PREVIO g@ﬁﬁﬁ;

PROCESO: CONTRATACION DIRECTA
ELABORO: OFICINA ASESORA DE P
PLANEACIéN SERIE DOCUMENTAL: CONTRATOS APROBO:

10.3 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE ORNATO EN LAS INSTALACIONES CENTRO
DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CDI
DEL MUNICIPIO DE MANI CASANARE

10.4 PLAZO:

CUATRO (04) MESES

10.5 LUGAR DE EJECUCION:

MUNICIPIO DE MANI CASANARE

10.6 PRESUPUESTO

10.6.1. PRESUPUESTO PARA

EL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO A

CONTRATAR.

NUEVE MILLONES CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($
9.040.000,00).

10.7 FORMA DE PAGO:

El Municipio de Mani Casanare, Pagara el 100% del valor del
contrato al contratista mediante mensualidades vencidas, de
la siguiente manera:

Actas parciales mensuales de ejecucién a razéon de DOS
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE.
($ 2.260.000), previa presentacion de informe de
actividades realizadas, certificado de cumplimiento por parte
del supervisor y el pago de aportes al sistema de seguridad
social integral de conformidad con las normas que rigen la
materia; y un (1) Gltimo pago con la suscripcién del acta de
liguidacion por el valor restante, previa presentacion de
informe de actividades realizadas, certificado de cumplimiento
por parte del supervisor y el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral de conformidad con las normas que
rigen la materia e informe de supervision.

- CUATRO (04) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
- TERMINACION DEL CONTRATO.
10.9 SUPERVISION Y/O|SERA EJERCIDA POR EL JEFE DE LA SECRETARIA DE
INTERVENTORIA: DESARROLLO SOCIAL
11. RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO
ELABORO: REVISO Y APROBO:

\ RA AG mi#ﬁﬁ%
Secyetaria Desarrefe-Social__

\ Palacio Municipal - Calle 18 N2 3 — M
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13. Vo. Bo. COMPONENTE JURIDICO

REVISO: APROBO:
-
7
f"”,.‘. /'47.
ey |
%
YESSICA D gLA MO ER AL EDWIN JAY
Profesional Universitario Oficina Asesora Juridica Jefe Oficina Asesora Juridica

INSTALACIONES CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CDI DEL MUNICIPIO DE

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE ATVIDADES DE ORNATO EN LAS

MANI CASANARE

\
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ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MANI — CASANARE

ALCALDIA MUNICIPAL DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL TR TR YT
MANI - CASANARE Noviembre de 27 de 2018 1de1

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

FECHA: DO ML AR

[ CATALOGO PRESUPUESTAL CCPET __| 24 06 | 2026

SECTOR: N/A
PROGRAMA: N/A
NOMBRE DEL PROYECTO: N/A

NOMBRE DEL RUBRO PRESUPUESTAL: Remuneracion Por Servicios Técnicos, Profesionales Y De Apoyo A

La Gestion

CODIGO PRESUPUESTAL: 2.1.3.2.02.02.008.03

ACTIVIDAD: N.A VALOR SOLICITADO
$ 9.040.000,00

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ORNATO EN LAS
INSTALACIONES CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CDI DEL MUNICIPIO DE MANI
CASANARE

FUENTE DE FINANCIACION:

FUENTE DETALLE CATALOGO PRESUPUESTAL CCPET VALOR:
1.2.1.0.00 - | INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION $ 9.040.000,00
TOTAL $ 9.040.000,00

TIEMPO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES

OBSERVACIONES:

CODIGO BPIN: \V0.BO Prof. Univ. BPPIM:

Fecha: DD MM AA Nombre:

Palacio Municipal - Calle 18 N23 - 80 Cod. P. 854010
Celular: 313 292 74 30 - E-mail: de

WUW.Mmani-casanare gov.co ﬁ @alcaldia.mani



Formato CPptoC02

Alcaidia de MANI Casanare
Wit BO000E 456
€L 18 No. 3-80

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Numero: 2026000377

El suscrito PROF. UNIVERS: MARIA E. RODRIGUEZ F, certifica que en la fecha existe saldo presupuestal libre de
afectacion para respaldar el siguiente compromiso:

Fecha: 24/06/2026

Tercero: 99999999999 Sucursal: 001

Nombre: VARIOS

 CUENTA NOMBRE Valor

2‘;-3-3-83-02-005-03 Remuneracion por servicios tecnicos, profesionales y de apoyo a la gestion 9,040,000.00i

L F——— ) T corrientes de LibeDe o
Total Disponibilidad: 9,040,000.00

CONCEPTO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ORNATO
EN LAS INSTALACIONES CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA

INFANCIA CDI DEL MUNICIPIO DE MANI-CASANARE.

NOTA: Este certificado tiene validez para su utilizacién hasta: 24/07/2026

PROF. UNIVERS: MARIA E.
RODRIGUEZ F

| aé ene @ch?J@?

Elaborado por: MARIAR
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Sefior: i

NEMESIO PEREZ

C.C. No. 4.156.590 expedida en Mani Casanare
Celular 320 3458451

Carrera 8 -2 esquina barrio Guadalupe

Mani Casanare

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR OFERTA.

El Municipio de Mani, atendiendo a la modalidad de Contratacién Directa contemplada en la Ley
1150 de 2.007 y Decreto 1082 de 2015 segln articulo 2.2.1.2.1.4.9, lo invita a presentar oferta.
OBJETO A CONTRATAR: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE

ACTIVIDADES DE ORNATO EN LAS INSTALACIONES CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA CDI DEL MUNICIPIO DE MANI CASANARE.

PERFIL REQUERIDO:

PomEiin SI NO | X Minimo Requerido N.A

Académica eq :

Experiencia s : :

Bangr| Minimo Requerido | Seis (6) meses

Experl’encua Minimo Requerido Seis (6) meses de experiencia relacionada con las actividades del objeto a
Especifica contratar.

. Se requiere de una persona natural con seis (6) meses de experiencia relacionada con las
JHSHFICAGION actividades del objeto a contratar.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL LOGRO DEL OBJETO A CONTRATAR: Para el
cumplimiento del objeto contratado el contratista se compromete a:

1. Apoyar en el embellecimiento de las instalaciones del centro de Desarrollo Infantil, mediante
la limpieza de pasillos, zonas verdes y mobiliario.

2. Servicio de ornato de los jardines y demas zonas verdes de las instalaciones del centro de
Desarrollo Infantil (CDI), incluyendo el riego de los Jardines.

3. Las demas actividades que le sean asignadas por la supervision, enmarcadas dentro del
objeto contractual.

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato sera de CUATRO (04) MESES, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion establecidos en el Contrato.

FORMA DE PAGO: El Municipio de Mani Casanare, Pagara el 100% del valor del contrato al
contratista mediante mensualidades vencidas, de la siguiente manera:
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Actas parciales mensuales de ejecucion a razén de DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL
PESOS M/CTE. ($ 2.260.000), previa presentacion de informe de actividades realizadas, certificado
de cumplimiento por parte del supervisor y el pago de aportes al sistema de seguridad social integral
de conformidad con las normas que rigen la materia; y un (1) ultimo pago con la suscripcion del
acta de liquidacion por el valor restante, previa presentacion de informe de actividades realizadas,
certificado de cumplimiento por parte del supervisor y el pago de aportes al sistema de seguridad
social integral de conformidad con las normas que rigen la materia e informe de supervision.

DOCUMENTOS QUE DEBEN ANEXARSE A LA ACEPTACION DE LA INVITACION: Para
facilitar la correcta integracién de su propuesta y su estudio y verificacion por parte del Municipio
de Mani, se solicita presente los documentos de su propuesta en el mismo orden en que se
relacionan a continuacion:

Aceptacion de la Invitacion. Segun (modelo, anexo 1).

Formato Unico de Hoja de vida de la Funcién Publica/Sigep

Formato Declaracién de Bienes y Rentas

Fotocopia legible de la cedula de ciudadania del interesado.

El oferente interesado debera anexar la fotocopia de la cedula legible.

5. Definicidn situacion militar.

Dicha situacion la podra acreditar allegando copia de la Libreta Militar, si no ha definido la
situacién militar debe allegar una certificacion provisional de la autoridad de reclutamiento en
linea que acredite el tramite de la definicién de la situacion militar por una (nica vez, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016.

PONP

6. Certificado de los antecedentes judiciales del proponente.

7. Certificado de registro Nacional de medidas correctivas.

8. Certificado de antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién.

9. Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de La Republica.

10.Certificado REDAM — No encontrarse inscrito en el registro de deudores alimentarios
MOrosos.

11.Certificado de inhabilidades por delitos sexuales.

La entidad verificara el Certificado de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra

menores de edad vigente, expedido por la Policia Nacional y previa autorizacion del oferente

interesado.

12.Certificacion o formulario de afiliacion a la Entidad Promotora de Salud, debidamente
suscrito.

13.El oferente debera anexar una copia legible del Registro Unico Tributario RUT actualizado.

14.Formato compromiso anticorrupcion (segiin modelo, anexo 2).

15.Formato compromiso de conducta de valores

El oferente interesado debera incluir en su oferta el Formato compromiso de conducta de valores

del servicio publico (segin modelo, anexo 3).
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16.Formato de autorizacion para verificacion de no inscripcién en el registro de inhabilidades
por delitos sexuales contra menores de edad.

El oferente interesado debera incluir en su oferta el Formato de autorizacion verificacion de no

inscripcion en el registro de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad. (ver

modelo, anexo 4).

17.Certificado de exdmenes ocupacionales

18.Soportes Formacion Académica

19.Soportes de su experiencia, mediante certificaciones expedidas por el contratante o copia
del contrato o actas de recibo total o actas de liquidacion.

20.Certificado curso del Modelo Integrado de Planeacion y gestion — MIPG

21.Certificado Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Para lo anterior se recomienda que antes de elaborar y presentar propuesta tenga en cuenta lo
siguiente:

Verificar que no se encuentra dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones constitucional y legaimente establecidas para contratar.

Adelantar oportunamente los trdmites tendientes a la obtencién de los documentos que deben
allegar con la propuesta, y verificar que contiene la informacién completa que acredite el
cumplimiento de requisitos exigidos por la Ley.

Cordialmente,

Proyecto: Rosa Ange ; I .

Abogada Contratada OAJ
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ANEXO 1.

Doctor:

FERNEY CHAPARRO PERDOMO
Alcalde Municipal
Mani - Casanare

ASUNTO:

Cordial saludo,

xxx mayor de edad, domiciliado en xx - Casanare Barrio xx, identificada como aparece al pie de mi
firma, en atencidn a la convocatoria para participar en el proceso de seleccion de contratacion directa
para realizar el objeto de la referencia.

Obrando en nombre propio, someto a su consideracion la presente oferta. Para tal efecto declaro
que:

1. Conozco la invitacién y la acepto en su integridad el objeto, plazo, actividades, valor y forma de
pago.

2. Que esta Propuesta y el Contrato que llegare sélo compromete al firmante de esta carta y ninguna
Entidad o persona distinta del firmante tiene interés comercial en esta Propuesta ni en el Contrato
probable que de ella se derive.

3. En caso de que la propuesta aqui presentada sea seleccionada, me comprometo a suscribir el
contrato y a cumplir oportunamente los requisitos de ejecucion, asi como también a aceptar las
variaciones que la contratante deba hacer a la invitacién o al contrato mismo, hacia el futuro para
ajustarlos a ordenamientos legales nuevos.

4. En caso de que la propuesta aqui presentada sea seleccionada, me obligo a su cumplimiento
hasta que se perfeccione el contrato y se cumplan los requisitos de ejecucion.

5. La propuesta tiene una vigencia de treinta (30) dias calendario, contados a partir del cierre de
la convocatoria.

6. Manifiesto bajo la gravedad de juramento que quien presenta esta propuesta no se encuentra
incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad ni tiene antecedentes judiciales,
disciplinarios ni penales.

7.- Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en un plazo de xx(0x) meses, contados
a partir de la fecha del Acta de Inicio de Ejecucion.

8.- Que, si faltaren los documentos subsanables, los presentaré dentro de los plazos establecidos
por la Entidad, para tal fin.

La direccion a la cual puede dirigirse la correspondencia relacionada con la presente Convocatoria
publica es la siguiente: en Yopal Barrio xx Carrera xxx - xxx - Casanare, nimero de celular xxx.

Atentamente,
XXX
C.C xx de xx-Casanare.
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ANEXO 2.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito a saber: xxx., con cédula de ciudadania xxx expedida en xxx, quien obra en calidad de persona
natural que en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que EL MUNICIPIO DE MANI CASANARE adelanta un proceso de Seleccién de Contratacion
Directa, para la celebracion del respectivo contrato estatal cuyo objeto es: XXXX.

SEGUNDA: Que siendo el interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de la referencia aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a asumir la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia en el proceso, en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS. EL PROPONENTE, Mediante la Suscripcion del presente
documento, asume los siguientes Compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario
publico en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato
que pueda celebrarse como resultado de la adjudicacién de su propuesta.

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un
agente comisionista independiente, o un asesor o consultor haga lo sefialado anteriormente en su
nombre.

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes, asesores, y a cualesquier otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la Replblica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente
proceso Y la relacion contractual que podrian derivarse de ella, y les pondra las obligaciones.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso o la distribucion de la
adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia del presente Reglamento,
o la fijacién de los términos de la propuesta.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DE INCUMPLIMIENTO: EL PROPONENTE asume a través de la
suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previas en el reglamento del proceso si se verifica el
incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en el Municipio de Mani, a los XX dias de XXX de
2026.

EL PROPONENTE:

XXX
C.C XXX de XXX -Casanare.
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ANEXO 3.
COMPROMISO DE CONDUCTA DE VALORES DEL SERVICIO PUBLICO

Yo, XXX. identificado (a) con cédula de ciudadania No. XXX expedida en XXX -Casanare., en mi
condicién de Contratista de la Administracién Municipal de Mani - Casanare, manifiesto que he
recibido informacion de los valores del Servidor Plblico, contemplados en el Cédigo de Integridad
del Municipio de Mani (HONESTIDAD, RESPETO, COMPROMISO, JUSTICIA, DISCIPLINA,
SENCILLEZ, CALIDAD Y RESPONSABILIDAD) y me comprometo a leer detenidamente el Cédigo de

Integridad de la Administracién Municipal y a seguir estrictamente los Valores y las normas de
comportamiento en el contenidas.

Atentamente,

XXXXX
C.C XXX Expedida en XXX Casanare.
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ANEXO 4.
FORMATO DE AUTORIZACION PARA VERIFICACION DE NO INSCRIPCION EN EL
REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD.

La suscrita XXX. identificada con cédula No. XXX expedida en XXX -Casanare., autorizo libre,
expresa y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Alcaldia del Municipio de Mani consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
edad que administra el Ministerio de Defensa - Policia Nacional de Colombia, de manera previa a
mi eventual vinculacion contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada tres (3)
meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en el municipio de Mani, a los XX dias del mes de XXX de 2026.
Atentamente,

Firma

Nombre XXX.

Cédula XXX Expedida en XXX -Casanare.
Correo electronico: XXX

Celular XX
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