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ESE HOSPITAL ISMAEL STLVA
R PO T SO NIT: 808083500-6- COD, 1PS
Wﬂﬁ%s AL oL 2570038101 Fecha Factura: 18106/2026
FRmmeSEe=es CALLE 9 NO, 9-38 ' ‘ A
SILVANIA-CUNDINAMARC | Fecha Vencimiento: 18/06/2026
KEL: 8683116 N , _
hospitatismaclsilva@yahoo.es | Feche Validcion DIAN: 180602026 08:22:00
Fecha Inicial: 18/0612026
Cod. IPS: 257430038101 Fecha Final; 18/D6/2026
Facturacién Electranica, segun resolucion de la DIAN No 18764 104659376 Represeniacion Grifiea de la Factura de Venia Electrénica,
on vigencia del 2036“’"fﬁaﬂ:é’;f;“f“B}NL';IT[‘S‘;‘C'C’” habiltada del 16642 CpE: 0520416043081 Ibe0810c4cTeDT2TSabe 1411 f6c04ab bE90A84943083E1
= ¥ prefyo 4cbdd2 13e1£15e4296320e0509cbde
Elaborado por.  ROBIN REINA RODRIGUEZ Pagina 1 de |
[ N
Administradora: GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD
Nit: 899.999.114-0 Forma page:  Crédito
Convenio: S8CDCTIO402025 - 040 2025 Plazo (Dias): 0
Representante: N Cobertura;: Cobertura Salud Pablica
| Fecha Convenio: 28/10/2025 2 07/07/2026 Teléfono: 7490000 Contratacion:  Pago por capitacién

f

OBSERVACIONES:

Contrato Intecadministrativo No. §5-CD-CI-940-2025,

"Ejecutar el Plan de Iniervenciones Colectivas departamental en el marco de fa esirategia de Atencion Primaria en'Salud con el Hospital smael Silva Empresa Social del
Eslado E.8.E." Septimo Pago. : :
Favor congignar enla cuenta de ahorros No. 264-0000893-1 de Bancolombia

o

AL

.

Esta factura cumple con los requisitos del Art. 17 del Deercto F01 de Abril 08 de 1997,

Nos acogemos al Decreto 101 Arl. 17 de abril 08 de 1997, requisito-cquivatente a la factura,

Resolucion No. 3878 Resolucion No. 3979 del mismo afio entidades del derecho publico

No contribuyentes del impuesio s Ja renta, somos responsables del R&gimen Simplificado.

No efectuar retencion en’Ta firente por ser responsables a la Renta y compleémentasios Decreto 0136 MOD, Ley 233 de 1995,

El NO pago opottuno antes-de-las fechas de-vencimiento, genera-intereses de mora quie-definén el Decreto 723 de Marzo de 1597,

— _ : -
Valor en Letras: TOTAL CARGOS 62,413,633.00
SESENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL TREINTA Y TRES PESOS MCTE DESCUENTO 0oo b
TOTAL A CANCELAR 62,413,033.00 4
. p,

Impreso por: CNT Sistemas die [Informacion SAS, NIT. 800031 148-6, Software PACIENTES

- ,L,‘\_«"\_,,er‘“"‘“-...:'

FIRMA DE REPRESENTATE LEGAL GERENTE O SU DELEGADO




| Cert1ﬁcac10n
Bancaria

Bogota D. C_.',__"O4 dejunio de 2026.

Sefiores

A QUIEN INTERESE

- BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que Ia empresa HOSPITAL ISMAEL SlLVA E.S. E con
NIT 808003500, a la fecha de expedicmn de esta certrﬁcacron presenta la’ S|gu|ente

informacion:

TIPO DE PRODUCTO - e . | CUENTA. AHORROS
N° PRODUCTO1 - "+ - - = - =1D64-0000893-3" 7
‘FECHA: APERTURA e e a 2025511510
- ESTADO S e
RS 'NOMBRE PRODUCFO e

. Z’S: desea venf‘ car Ia veracndad e esta

Carios Ballesteros B e
armiento Jefedecentro - o
. CENTRO SERVICIOS INSTRUMENTAL PROD _

los. productos mencionados anteriormente

lmportante Esta constanua soIo haca referenc:a
Elaboro Llna Marceia Sanchez Cehs ' .
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. ) Cédigo E-GCCP-FR-017
Gobernaciéna GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA Voo 2
Cundinamareca -
ST Informe de Supervision Electrénico Fecha de Aprobacion:
SUPERVISA 01/09/2025

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° $§8-CD-CI-940-2025

Informe Parcial ___X___ / No. Del Informe 7 Informe Final

Periodo del Informe: Del 21.04.2026 hasta al 26.05.2026

Fecha en la que se rinde el informe ; 25.06.2026

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: HOSPITAL ISMAEL SILVA-EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.
NIT/ C.C.: 8080035006 - '
Supervisor: RICARDO ALBERTO PORRAS LOPEZ

B L o LR PBESToR eI Y oo

[E;‘éEp%%TrﬁR EI‘I:I pkﬁ\m. DE ﬂNngggN%owr‘sEsé COLECTIVAS
. . \MENTAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE
Objeto del Contrato o Convenio: ATENCION PRIMARIA EN SALUD CON EL HOSPITAL ISMAEL SILVA,

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.SE.
Fecha de Suscripcién de Contrato o Convenio: |20.10.2025

Fecha de Inicio del Contrato ¢ Convenio 28.10.2025

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100067418, 7100074859

Registro Presupuestal 4600032255, 4700013753

Valor Inicial del Contrato o Convenio $524,708,614

Adicién $0 |

Vigencia Futura $374,478,1 98.

Pasivo Exigible 50

Valor Total del Contrato $524,708,614

Plazo de Ejecucién Inicial OCHO (8) MESES Y DIEZ (10) DIAS
Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucion Final OCHO (8) MESES Y DIEZ (10) DIAS

Fecha De Terminacién del Contrato o Convenio |29.06.2026

Suspensién ( segun aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevé a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevé a cabo)

Cesion / Terminacidn Anticipada NO
Aseguradora N/A
(Garantia de Cumplimiento N/A
Pdliza de Responsabilidad Civil N/A
Extracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 76%

ENTORNGO HOGAR
Municipios: SILVANIA
Numero de auxiliares: 4

Actividad 1: Realizar minimo 40 caracterizaciones efectivas, f’déhﬁficando el riesgo a través de Ta Ficha de caraclerizacién
Péagina 1 de 17




Codigo E-GCCP-FR-017

vy GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA
Gobernaciona.

' Cundinamarea

Versign : 5

informe de Supervision Electronico Fecha de Aprobacion:

SUPERVISA

01/09/2025

(Survey 123 y SI-APS) en la visita domiciliaria familiar, caracterizando los riegos sociales, ambientales y de [a salud,
orientando a la famiftia y realizando la canalizacién pertinente.

Evidencias: 1. Base de datos descargada de la plataferma ArcGIS, del periodo a revisar, de la Ficha de caracterizacion
familiar de acuerdo al microterritorio asignado a cada auxiliar de enfermeria, que contenga informacion completa de los
hallazgos encontrados en la visita, la cual sera chjeto de proceso de auditorfa para verificar veracidad y calidad del dato.
Esta evidencia esta sujeta a revisién de la veracidad del dato, con implicaciéon LEGAL POR FALSEDAD EN
DOCUMENTO PUBLICO 2. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 CUSTODIA DE INFORMACION DSP, diligenciado por
cada persona que accede a la base de datos en las ESEs. 3. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION DSP, diligenciado por funcionarios o contratistas de las ESEs que acceden a
las bases de datos y registran la informacién. 4. Formate M-PDS-GSP-GPSP-FR-100 DATOS DE LA PERSONA QUE
REGISTRA INFORMACION EN LA HERRAMIENTA DE CARACTERIZACION FAMILIAR APS, para diligenciar previo al
inicio dei registro de la informacién por parte def perfil auxiliar de enfermeria en el entorno hogar. Para la tercera entrega
se deberan realizar solamente 8 caracterizaciones y 0 Seguimientos.

Actividad 2 Realizar la canalizacién de fos usuarios, segln los riesgos en salud y sociales identificados, hacia los servicios
y profesionales competentes, con el fin de garantizar la atencion requerida. Evidencias: 1. Base de datos descargada de la
plataforma ArcGIS 2.Formato de canalizacion individual. 3. Instrumento de registro de canalizacién

Actividad 3 Remitir las canalizaciones gue se generen desde el microterritorio asignado de manera diaria al corresponsal
en casos de otro nivel de atencion en salud y/o sociales. Evidencias: 1. formato base de canalizacion y seguimiento a la
demanda efectiva y eficiente aps 2025 2. formato de canalizacion individual a servicios de salud o sociales

Actividad 4 Identificar y reportar de manera oportuna las situaciones de interés en salud pdblica, garantizando la
articulacion con la red de vigitancia comunitaria para el fortalecimiento de la deteccién temprana, el anélisis de riesgo y el
seguimiento de los eventos que puedan afectar la salud de la poblacion, ademds apoyar a los integrantes de la red de
vigilancia comunitaria en la elaboraciéon de material pedag6gico y educativa que pueda ser replicado en sus
microterritorios, asegurando que los contenidos sean claros, pettinentes y orientados a la prevencién y control de las
situaciones de interés en salud pablica. Evidencias: 1. Informe de Actividades PIC - Cddigo: M-PDS-GSP-FR-029. 2.
Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel.

Actividad 5 Identificar a la poblacién en general, segln grupe etario, y canalizar efectivamente a los servicios de
vacunacion para e cumplimiento del Programa Ampliado de. Inmunizaciones y complementario, que incluya seguimiento y
verificacion a la aplicacion de esquemas de vacunacion completos Evidencias: 1. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y
SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS 2. FORMATO DE CANALIZACION INDIVIDUAL A
SERVICIOS DE SALUD O SOCIALES 3. Foto del carnet de vacunas

NOTA: en caso de no ser efectiva la canalizacion presentar el Formato de disentimiento informado PAI

Actividad 6 Realizar caracterizacion, canalizacién, gestion y seguimiento al 100% de las personas gestantes y puérperas
presentes en el microterritorio asignado, realizando también blsqueda activa con Iideres comunitarios y lideres de
programas sociales y de salud ubicando Evidencias: 1.Diligenciar con calidad y veracidad la ficha de caracterizacion
familiar y su Kardex de gestantes hasta el seguimiento en el puerperio, de la Gobernacién de Cundinamarca en la
aplicacion Suveyl23, de la plataforma ArcGIS, marcando las canalizaciones correspondientes.

2. En caso de no encontrar personas gestantes ni puérperas, Acta de bisqueda activa con la Junta de Accién comunal
con firmas, registro fotografico y-datos de contacto. NOTA: Si la gestante no estd caracterizada en la base de datos Ficha
Familiar survey 123- Kardex de gestantes NG sera valida.

Actividad 7 Realizar caracterizacién, en el entorno hogar a través de la ficha AIEP| Comunitario a la poblacion del
microterritorio asignado asignado de infancia y primera infancia , realizando canalizacién y sequimiento de-acuerdo al
riesgo identificado. (desde el primer dfa de nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias).Evidencias: Realizar
caracterizacion, en el entorno hogar a través de la ficha AIEP] Comunitario a la poblacién del microterritorio asignade de
infancia y primera infancia, realizando canalizacién y seguimiento de acuerdo al riesgo identificado. (desde el primer dia de
nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias).

Actividad 8 Informar de acuerdo a ¢urso de vida a las las familias visitadas, con el fin de promover la salud y la culiura del
autocuidado para.la deteccion temprana de riesgos asociados a : Enfermedades prevalentes de la infancia, materno-
perinatal, salud ambiental, salud mental y convivencia social, sexualidad y derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles, promocién de la higiene v la salud bucal, salud en el entorno laboral, gestion
diferencial de las poblaciones vulnerables {indlgenas, Negros, Afrodescendientes, Raizales, Palanqueras-NARPy RrOM,
discapacidad, victimas del conflicto armado, desmovilizadas, reinsertados, migrantes, etc), deberes y derechos en salud,
promocidn de la vacunacién en la poblacion objeto del programa ampliado de inmunizaciones — PA| y demas riesgos
identificados en el microterritorio. Evidencias: Formato de Registro de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091_VERSION 6
NOTA: se realizara verificacién mediante llamadas telefénicas aleatorias de acuerdo con |os listados presentado

CORRESPONSAL EN SALUD

Al realizar Ia revision de los productos para el perfii de CORRESPONSAL EN SALUD, se evidencian las siguientes
actividades:

Actividad 1: Identificar y coordinar con los integrantes de los equipos basicos territoriales de salud que este operando en el
municipio, los tramites pertinentes para la resolucién de canalizacion efectiva teniendo en cuenta la especificidad del rol de
cada uno en el equipo. Evidencias: Para la entrega |, y 1| presentar los siguientes soportes: 1.Acta de reunidn de
concertacion Cadigo: E-COMC-FR-004 con los integrantes de los equipos basicos locales {profesionales y auxiliares),
relacionando los casos recepcionados por cada profesional. Debe contener registro fotogréafico y firmas originales. Formato
base gestion de canalizacién debidamentie diligenciada.

Actividad 2: Participar en las jornadas de salud, apoyando el proceso de agendamiento y demanda efectiva Evidencias:
Por cada entrega presentar |os siguientes soportes: 1. Listados de asistencia Codigo; M-FDS-GSP-GPSP-FR-091 de cada
jornada en medio fisico y en Excel y el respectivo formato de consolidacidn en Excel, {propuesta: generacion de formulario
para registro de beneficiarios, el cual remplace consolidados en excel), de los usuarios que hayan sido priorizados con
algtin tipo de canalizacion y/o que hayan recibido asesoria en gestion de tramites ante las EAPB e IPSs y los canales de

Pagina 2 de 17



Cédigo E-GCCP-FR-017

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Gohe;mci(')ndc Versién : 5
Cundinamarca
Informe de Supervision Electronico Fecha de Aprobacion:
SUPERVISA 01/09/2025

Comunicacién, segln el portafolio de servicios sociales y de salud.

‘ 2. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029, fue incluya
material de divulgacion de la convocatoria a la jornada y ntimero de personas canalizadas Y a que servicios. Debe
contener registro fotografico y firmas originales.

Actividad 3: Realizar gestién y articulacion relacionados con portabilidad, movilidad o traslados de EPS con el Coordinador
de Aseguramiento del Municipio y/o SISBEN garantizando la continuidad de la atencién en salud. Evidencias: Para la
entrega I, y il presentar los siguientes soportes: 1.Acta de reunion Codigo: E-COMC-FR-004con la persona delegada
ante el Sistema de Afiliacion Transaccional (SAT) y/o quien haga sus veces, donde se definan los mecanismos operativos
para gestién de las afiliaciones de personas sin aseguramiento. Debe contener registro fotogréfico y firmas originales, 2.
Adjuntar correos remitidos de canalizacion a aseguramiento.

siguientes soportes:1. Acta de reunién Codigo: E-COMC-FR-004 articulacién con los diferentes actores de acuerdo a los
casos presentados y compromisos de las dos partes. Debe contener el registro fotografico y firma original.

Actividad 5: Realizar gestién ante las entidades competentes sobre los procesos administrativos y/o sociales de la
poblacion caracterizada con el fin de disminuir barreras a los servicios de salud y/o sociales, Evidencias: Por cada entrega

profesionales del equipo de concurrencia Departamental. {teniendo en cuenta redes institucionales y de cooperantes), 3.
Presentar Soporte de Acta de reunién Codigo: E-COMC-FR-004, la cual debe contener el registro fotografico vy firma
original anexando soporte de las citas asignadas y correos remitidos.

Actividad 6: Elaborar y presentar un informe cuali-cuantitative-consolidado de las actividades realizadas durante el periodo

de concurrencia departamental. Evidencias: Para-la entrega |, I-deben presentar: El informe de actividades PIC - Cédigo:
M-PDS-GSP-FR-029. Debe incluir: Relacion detallada de las actividades ejecutadas (entorno educativo, entorno hogar

ENTORNO EDUCATIVO — 1

Actividad 11,

Educar a través de talleres a Docentes y Directivos de la/as Instituciones Educativas en:

Sesion 1. “Detecta, Actita, Protege” Reconocer e identificar los signos y sintomas de intoxicaciones por consumo de
sustancias psicoactivas,

Sesidn 2, "Cuidado de la Salud Mental en Emergencias y Desastres", dirigido a docentes y directivos, desarrollando los
siguientes temas: Protocolo y ruta de atencién en Emergencias y Desastres (departamental), reconocimiento ¥y manejo
emaocional, duelo, primeros auxilios psicologicos, estrés, autocuidado y socializacion de oferta de servicios del territorio,
Sesion 3. "Consentimiento, prevencion de violencias y embarazo adolescente”

*Autonomia progresiva , consentimiento y relaciones respetuosas..

* Lenguaje no Sexista _

+Estrategias de inclusién y respeto a la diversidad en e lenguaje y las interacciones.

*Comunicacitn aseitiva y acompafiamiento,

Sesidn 4. “Sexualidad con enfoque de derechos en la escuela”

*Enfoque de derechos y marco normativo en educacion en sexualidad (dimensién politica).

*Identidad y diversidad en nifias, nifios y adolescentes.

*Roles de género, estereotipos y su impacto escolar.

*Cuidado menstrual y acompafiamiento institucional.

Sesion 5. "Cuidanda a través de las palabras” Identificar y reducir estereotipos, estigma y discriminacion frente a las
personas gue consumen sustanclas psicoactivas.

Evidencias: i

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademés debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacitn de georreferenciacién, que coincida con los demas soportes,

Observacion: Cada sesion debe tener un minimo de diez {10) docentes y directivos docentes participantes.
Nota: Las actividades se deben desarrollar desde Ia segunda entrega, hasta la sexta entrega def 2026-1.
Actividad 12,

Realizar procesos de informacién y educacién con padres, madres y cuidadores de nifios, nifias y adolescentes, a quienes
debe dirigir jornadas de capacitacién denominadas "Puentes de Amor- Construyendo vinculos sanos" abordando los
siguientes temas:

Sesidn 1, "Elige Aire, No Humo" Prevenir el inicio y reducir el uso de cigarrillos mediante estrategias educativas, de
concientizacion y participacion activa.

Sesibn 2, Reparacién-dél vinculo afectivo. tras situaciones dificiles, cémo reconstruir la confianza después de gritos, golpes
o conflictos - Gestion emocional en familia, reconocer Yy expresar emociones sin agredir ni reprimir,

Sesion 3. "Decide Decir No” Prevénir el consumo de bebidas artesarales 'y fortalecer la toma de decisiones con
conocimienta de los riesgos vy dafios sobre su consumo - Tiempo de calidad y vinculos afectivos mediante actividades

Pagina 3 de 17




, ' Cédigo E-GCGP-FR-017
! . s GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA
Gobernacion Version : 5

Cundinamarca

Informe de Supervision Electrénico Fecha de Aprobacion:

SUPERVISA

01/09/2025

lidicas en familia.

Sesi6én 4, "Acompafiar desde el respeto; identidad, diversidad y autocuidado”
*|dentidad y autoconocimiento en nifias, nifios y adolescentes.
*Diversidad de género y orientacidn sexual.

*Roles de género, esterectipos y su impacto,

*Cuidado menstrual; naturalidad, autocuidado y acompafiamiento.
Sesi6n 5. "Consentimients, prevencién.y conversaciones que cuidan”
*Consentimiento'y limites en las relaciones.

*Prevencion de violencia sexual: sefiales de alerta y rutas de apoyo.
*Prevencion de embarazo adolescente: informacion clara y responsable.
*C6ma mantener conversaciones seguras y amorasas en casa.

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la segunda entrega, hasta [a sexta entrega de! 2026-1.

Evidencias: .

1. Informe de Actividades PiC - Cadigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2. |

2. Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.

Observacion: Cada sesién debe tener un minimo de quince (15) padres, madres y cuidadores participantes. Debera
realizar dos (02) sesiones por entrega, una sesion (01) estara dirigida a poblacién urbana y, una sesién (01) estara dirigida
a poblacién rural,

Actividad 13.

Realizar identificacion, reporte, canalizacién, activacion de ruta, seguimiento, orientacion, escucha e intervencion de los
casos en los gue involucre a los diversos actores del entorno educativo que requieran atencion en servicios de Salud ¥
servicios sociales.

Para ello, el ejecutor debera propiciar espacios de atencién y escucha activa para con la comunidad perteneciente al
entorno educativo, en aras de propender por una adecuada atencién, promocién y seguimiento de fa salud mental de los
diversos. actores.

Realizar un minimo de quince (15) casos de escucha activa por entrega para con la poblacién objeto, a demanda de la
Institucion Educativa,

Nota: Las actividades se deben desarroliar desde la segunda entrega, hasta fa sexta entrega del 2026-1.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cadigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2, que contenga |a descripcion de la identificacion
y reporte de los casos relacionados,

2. Debera diligenciar de manera adecuada el debido consentimiento informado. )

3, Debera diligenciar de manera adecuada la respeciiva hiticora de intervencién M-PDS-GSP-GPSP-FR-098 VERSION 1.
4, Para soportar la actividad se debe entregar como evidencia:

a. FORMATO DE CANALIZACION INDIVIDUAL A SERVICIOS DE SALUD O SOCIALES.

b. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA'Y EFICIENTE APS.

c. Formato de confidencialidad M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 VERSION 1.

d. Formato de custodia de la informacion M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 VERSION 1 debidamente diligenciado.

ENTORNO COMUNITARIO - NOMBRE DEL EJECUTOR

Actividad 14.

Realizar articulacién con las IPS piblicas y privadas del Municipio para el desarrollo de: una feria de servicios en Salud al
interior de las Instituciones Educativas, con el fin de lograr gue los estudiantes se beneficien de la canalizacion efectiva y
eficiente en los diferentes servicios de Salud (planificacion familiar, consulta del joven, Optometria, Psicologia, tamizaje
visual, Salud oral, vacunacion, canalizacion a certificacion de discapacidad, abordaje con enfogue psicosocial a PVCA,
etc). Dichas ferias, deberan ser diferentes a las programadas de manera extramural.

Nota: Las actividades se deben desarroilar desde la segunda entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC en relacién con el desarrollo de la feria de servicios de salud - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029
VERSION 2.

2. Listqdos de asistencia formato Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-001 VERSION 6 en medio fisico.
3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demds soportes.

Ohservacion: El ejecutor debe participar activamente de la feria de servicios al interior de la Institucién Educativa
Departamental.

Actividad 15.

Notifi’car al ente territorial sobre las intervenciones realizadas con los diversos grupos poblacionales, incluyendo los casos
sociales y de Salud exitosos de canalizacién efectiva, su tramitologia y los fallidos para su apoyo e intervencian,

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la segunda entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.
Evidencias:
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1. Acta de mesa de trabajo con representantes del ente territorrial (Alcalde/sa, Desarrollg Social y Coodinacion PIC) en

donde se haga retroalimentacién de casos sociales y de salud, tanto los exitosos, como de aguellos que no fueron
resueltos.

4. En la entrega final, debera documentar en Informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSIC’)N 2
presentacion Power Point, infografias y demés elementos, la reldcién de UNA (01) "Experiencia exitosa” de transformacién
socioeducativa desarrollada a lo largo de la Concurrencia Departamental,

Actividad 16.
Realizar talleres dirigidos a estudiantes de |os grados primero (1ro), segundo (2do) y tercero (3ro) de la Institucién
Educativa Departamental priorizada:

Sesion 1. “Caja de las emociones” a través de actividades sensoriales, juegos y cuentos vinculados a las emociones,
dirigido a nifios y nifias, promoviendo el reconocimiento, la expresién y la gestién adecuada de las emociones que
favorezcan el desarrolio socioemocional desde Jos primeros afios de vida.

Sesian 2, "jSoy Unico y especiail™

* Mi cuerpo y mis emociones.

*Somos diferentes y eso esta bien.

*Roles de género: lo que pueden hacer nifios vy nifias.

Sesign 3. "Me cuido y pongo limites”

* Mi cuerpo es mio.

*Secretos buenos y secretos que no debemos guardar,

*Personas de confianza.

Sesion 4. Mis derechos y deberes como nifio/nifia

Actividades que ensefien los derechos humanos desde la infancia.

Sesidn 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia

Actividades en el aula o la comunidad para promover el respeto, el orden y la responsabilidad.

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde |a segunda entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.
Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-ER-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrolio de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademéas debe contener gl
registfo de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacian de georreferenciacion, que coincida con los deméas soportes,

Observacion 1: Cada sesion debe tener un minimo de veinticinco (25} estudiantes participantes.
Observacion 2: Deberd desarrolar en un (inico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados primero (1ro), segundo
(2do) y tercero (3ro) de Ia Institucién Educativa Departamental priorizada.,

Actividad 17.
Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados cuarto (4to) y quinto (5to) de la Institucién Educativa Departamental
pricrizada:

Sesidn 1. “Canociéndome y respetando a las demas personas”

*¢Quién soy y qué me hace especial?

*Cambios en el cuerpo vy en las emacianes {pubertad inicial).

*Roles de género y estereotipos.

*Diversidad: respeto a fas diferencias.

Sesion 2. Realizar actividad ladico-recreativa “Caja de las emociones” a través de actividades sensoriales, juegos. y
cuentos vinculados a las emociones, dirigido a nifios y nifias, promoviendo el reconocimiento, la expresién v la gestion
adecuada de las emociones que favorezcan el desarrollo socioemocional desde los primeros afios de vida.

Sesion 3. jMe cuido, digo NO v busco ayudal”

*Conociendo mi cuerpo y los cambios en [a pubertad,

*Emociones de alerta: identificar incomodidad Yy situaciones de riesgo.

*Prevencién de violencia sexual: decir NO, buscar ayuda y denunciar,

*Personas y Jugares de confianza,

Sesién 4. Mis derechos y deberes eomo nifio/nifia

Actividades que ensefien los derechos humanos desde ia infancia.

Sesion 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia

Actividades en el aula o fa comunidad para promover el respato, el orden y la responsabilidad.

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde [a segunda entrega, hasta |a sexta entrega del 2026-1.
Evidencias:

1. Informe de-Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2. ) o
2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.
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3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demds soportes.

Observacién 1: Cada sesion debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.
Observacién 2: Debera desarrolar en un Gnico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados cuarto (4to) y guinto
(510) de la Institucion Educativa Departamental pricrizada.

Actividad 18.

Realizar proceso de educacidn denominado "Mentores Emocionales’ dirigido a adolescentes, para promover vinculos
sanos, prevenir riesgos en salud mental y fortalecer el sentido de comunidad, la escucha activa y apoyo mutuo a través del
fortalecimiento de redes de apayo y sentido de pertenencia, con estudiantes de los grados sexto (6t0) y séptimo {7mo) de
la Institucion Educativa Departamental priorizada:

Sesién 10 "Consentimiento y prevencién: me cuido y respeto mis decisiones y las de Jos demas”

* Consentimiento: qué es y cdmo identificario.

* Relaciones sanas y limites.

*Pravencion de violencia sexual: decir NO, rutas de apoyo.

*Prevencion del embaraze adolescente,

Sesién 2: Escucha activa, comunicacion empatica, reconocimiento de emociones y autorregulacién emocional ¢Qué
siento? ¢C6mo 10 expreso? ¢Como lo manejo?, resolucion pacifica de conflictos entre pares.

Sesitn 3 Rol de! mentor como mediador y puente, fortalecimiento del sentido de pertenencia asi como la importancia de
sentirse parte de un grupo. Dinamicas que refuercen la identidad colectiva ("somos equipo”, “nos cuidamos”).

Sesidn 4: Factores de riesgo en salud mental en nifios/as y adolescentes. Sefiales de alerta: tristeza extrema, aislamiento,
agresividad, cambios de dnimo y Rutas de Atencién para eventos especificos en Salud Mental.

Sesi6n 5. "Mi identidad y mi cuidado”

*dentidad: /Quién soy? ¢Qué me gusta de mi?

*Diversidad: aceptacion y respeto.

*Roles de género y estereotipos.

*Cuidado del cuerpo y cuidado menstrual como parte de la salud.

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la segunda entrega, hasta |a sexta entrega del 2026-1.

Evidencias: i

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2 listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-081 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de ia actividad, al ejecutor y asistentes, ademéas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.

Observacién 1: Cada sesién debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes,
Observacion 2: Debera desarrolar en un Gnico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados sexto {6to) y séptimo
(7mo) de la Institucion Educativa Departamental priorizada.

Actividad 19.

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados octavo (8vo) y noveno (9no) de la Institucion Educativa
Departamental priorizada:

Sesién 1. "Conociendo para Elegir Mejor Identificacién conceptual y promocién de habilidades para la vida y autocuidado.

Sesidn 2. Escucha activa, comunicacién empética, reconocimiento de emociones y autorregulaciéh emocional ;Qué
siento? ¢ Como lo expreso? ¢ Como lo manejo?, resolucion pacifica de conflictos entre pares.

Sesién 3. "Decide Decir No” Prevenir el consumo de bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones con
conocimiento de los riesgos y dafios sohre su consumo.

Sesién 4. Factores de riesgo en salud mental en nifios/as y adolescentes. Sefiales de alerta: tristeza extrema, aislamiento,
agresividad, cambios de animo y Rutas de Atencion para eventos especificos en Salud Mental.

Sesidn 5. "Consentimiento y decisiones informadas para cuidarme”

*Consentimiento: qué es y su importancia.

*Relacionamiento sano y limites.

*Prevencion de violencia sexual: rutas de apoyo y denuncia.

«Prevencién de embarazo adolescente: métodos anticonceptivos y toma de decisicnes informadas.

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la segunda entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - C6digo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografice donde se evidencie el desarrolio de la actividad, al ejecutor vy asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.

Observacion 1: Cada sesion debe tener un minimo de veinticinco {25) estudiantes participantes.

Observacion 2: Debera desarrolar en un Unico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados octavo (8vo) y novenc
(9no) de la Institucion Educativa Departamental priorizada.

Actividad 20.

Realizar talleres dirigides a estudiantes de los grados décimo (10mo) y once (11) de la Institucién Educativa
Departamental priorizada:

Pagina 6 de 17



Cddigo E-GCCP-FR-017

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Gcbe_maciénd.: Version : 5
Cundinamarea
Informe de Supervision Electrénico Fecha de Aprobacién:
SUPERVISA 01/09/2025

Sesion 1. "Cuidando a través de las palabras" Identificar y reducir estereotipos, estigma y discriminacion frente a las
personas gue consumen sustancias psicoactivas.

Sesidn 2. "Decidir, cuidarme y prevenir”

*Consgentimientio y relaciones sanas.

*Prevencion de violencia sexual y rutas de apoyo.

*Prevencion del embarazo adolescente y métodos anticonceptivos.

*Proyecto de vida y cuidado del cuerpo.

Sesidn 3. "Tu Estilo No Necesita Cigarrillos” Prevenir el inicio y reducir el uso de vapeadores mediante estrategias
educativas, de concienciacién y participacion activa.

Sesion 4, Rol del mentor como mediador Y puente, fortalecimiento del sentido de pertenencia, asi como la Impaortancia de
sentirse parte de un grupo. Dindmicas que refuercen la identidad colectiva ("somos equipo”, “nos cuidamaos™).

Sesion 5. "Energia Real, No de Lata” Sensibilizar sobre efectos secundarios del consumo de bebidas energizanies y
alcoholicas,

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde [a segunda entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cadigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-ER-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de |a actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes,

Observacion 1: Cada sesitn debe tener un minimo de veinticingo (25) estudiantes participantes.
Observacion 2: Debera desarrolar en un Gnico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados décimo {10mo) y once
(11) de la Institucidn Educativa Departamental priorizada.

ENTORNO COMUNITARIO

Al realizar la revisién de los productos para el perfil del ENTORNO COMUNITARIO, se evidencian las siguientes
actividades:

Actividad 1. ) _

CARACTERIZACION TERRITORIAL EN ENTORNOS COMUNITARIOS

ENTREGA 1: Realizar diagnéstico territorial (Reconocimiento de red de servicios y oferta-institucional y comunitaria)
ENTREGA 2: realizar taller participativo con metodologia BIT PASE

ENTREGA 3 Hacer andlisis con Metodologia de Marco Légico

ENTREGA 4: Realizar Jornada de Validacién y Priorizacion Participativa _

ENTREGA 5: Realizar Informe de Analisis de Informacién Capturada a partir de las metodologias aplicadas (Entrega 1, 2y
3)

ENTREGA 6: Socializar y Entregar del Informe Final

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. .

2. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

3. Registro fotografico: imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes.

4. Representacién grafica o simbdlica (Mapa digital o manual) de la georreferenciacién de los servicios sociales
identificados, clasificados por determinante social o categoria temdtica.

5. Matriz de servicios y determinantes sociales: Tabla que relacione los servicios existentes con los determinantes que
abordan (educacion, salud, empleo, vivienda, entorno saludable, redes de apoyo, etc.), actores responsables, cobertura y
barreras.

Actividad 2.

ESTRATEGIA CUIDANDO CUIDADORES

ENTREGA 1. |dentificar y caracterizar de personas cuidadoras

ENTREGA 2: Hacer diagnostico participativo de necesidades del cuidador

ENTREGA 3: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y el autocuidado

ENTREGA 4: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y el autocuidado

ENTREGA 5: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades: para el culdado y el autocuidado

ENTREGA 6: Realizar taller de resiliencia, manejo del duelo y cierre comunitario

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Convocatoria lideres y servicios que trabajan con poblacién cuidadora para la identiticacién de la poblacion: Cartas,
correnos o mensajes de invitacién enviados a la comunidad e instituciones.

2. Base de datos consolidada: Registro sistematizado de cuidadores identificados (Excel u otro formato compatible con
analisis).

Actividad 3.

ESTRATEGIA DE EDUCACION EN SALUD COMUNITARIA — Talleres Participativos por Nicleo Temdtico
ENTREGA 1: Realizar taller — Prevencion del consumo problematico de sustancias psicoactivas (SPA)
ENTREGA 2: Realizar taller — Prevencion de enfermedades crénicas no fransmiisibles (ECNT)

ENTREGA 3: Realizar taller — Salud sexual y reproductiva con enfoque de derechos
ENTREGA 4. Realizar taller -~ Prevencion de enfermedades crénicas no transmisible’s (ECNT)

ENTREGA 5: Realizar taller — Salud sexual y reproductiva con enfoque de derechos
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ENTREGA 6: Realizar taller — Envejecimiento activo y saludable

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. )

2. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

3. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de |a jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes y recenocimienios entregados

4. Mapa comunitario de factores de riesgo y proteccion frente al consumo de SPA (Construido de manera conjunta)

5. Ficha metodoldgica de preparacién del taller

Actividad 4.

FORTALECIMIENTO DE LAS REVCOM (REDES DE VIGILANCIA COMUNITARIA

ENTREGA 1: Identificar y hacer conformacién de grupe comunitario de vigilancia en salud
ENTREGA 2: Realizar taller de formacion en fundamentos de vigilancia en salud publica.
ENTREGAS 3, 4 Y 5: Realizar talleres tematicos en vigilancia comunitaria para eventos priorizados
ENTREGA &: Socializar, retroalimentar y entrega de reconocimientos

Evidencias:

ENTREGA L: )

1. Listados de asistencia formato Cédigo; M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel con minimo
15 perscnas

2, Matriz consolidada de poblacion intervenida.

3. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. )

4. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

5. Registro fotografico: Imagenes del desarrolio de la jornada, trabajo er grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

6. Ficha metodolagica de preparacion del taller

Actividad 5.

ESTRATEGIA "TEJIENDO CUIDADOS, ROMPIENDO SILENCIOS"

ENTREGA 1: Hacer diagnostico participativo y sensibilizacion inicial

Evidencias:

ENTREGA 1

1.Base de datos de indicadores con fuentes confirmadas en formato Excel (Incluido en caja de herramientas)
2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029, .

3. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

4, Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacién
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

5. Ficha metodoldgica de preparacion del taller

Actividad 6. )

Estrategia PIENSA Y ACTUA POSITIVAMENTE - 6 entregas

ENTREGA 1: Conformar y sensibilizacion del semillero

Sesignes:

Sesidn de conformacion: Convocatoria, presentacién, acuerdos de convivencia y construccion de identidad del grupo
semillero.

Sesidn 1. Sensibilizacidn: Dindmicas rompehielos, actividades lidicas y cine foro breve para cuestionar mitos sobre
sexualidad y derechos..

Evidencias:

ENTREGA 1:

1.Base de datos de indicadores con fuentes confirmadas en formato Excel (Incluido en caja de herramientas)

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029,

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

3. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

4, Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de [os asistentes y reconocimientos entregados

5. Ficha metedoldgica de preparacion del taller

Actividad 7.

JORNADAS DE SALUD CON ENFOQUE COMUNITARIO PARTICIPATIVO
ENTREGA 1: hacer caminata saludable y activacion fisica comunitaria
Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. .
2. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

3. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de |a jornada, trabajo en grupos, producios elaborades y participacion
activa de los asistentes y reconocimientos entregados
4, Ficha metodoldgica de preparacion del taller
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PROFESIONAL EN ENFERMERIA RUTAS DE ATENCION EN SALUD

Actividad 1

Ejecutar capacitaciones técnicas a talento humano de las E.S.E.S equipos APS municipales y departamentales para
fortalecer competencias en Ia atencign integral de gestantes, recién nacidos y nifios menores de cinco afios, segln
lineamientos de la Ruta Integral de Atencion Materno Perinatal (RIAMP).

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cadigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-ER-091 VERSION 6 en medio fisico,

3. Registro fotografico donde se evidencie e] desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademés debe contener el
registro de fa Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion.

Temadticas priorizadas:

* Ruta Integral de Atencién Materno Perinatal {RIAMPY).

* Deberes y derechos de la familia gestante.

* Identificacion en signos y sintomas de alerta gestacional y-posparto (hipertension gestacional, hemorragia posparto,
sepsis materna y neonatal, depresién posparto, entre otras), asegurando [a calidad y pertinencia de |a atencion,

* Interrupcién veluntaria del embarazo (IVE) conforme a normativa vigente. '

+ ldentificacién oportuna de signos de alarma antes y despues de la semana 20 de gestacion.

* Prevencion de ITS, infecciones del tracto reproductor, paludismo, Zika, VIH, SIDA y embarazos no-deseados,

* Promocian y apoyo a la lactancia materna exciusiva y complementaria.

* Consgjeria en salud sexual y reproductiva, incluyendo métados anticonceptivos.

* Atencion integral del puerperio y puericultura.

Tematicas especificas segtin necesidades identificadas en los territorios.

Actividad 2

Hacer seguimiento y monitorec al cumplimiento de la RIAMP en EAPB, EPS e |PS municipales, garantizando la
trazabilidad del seguimiento desde |a captacion temprana de la gestante hasta el puerpetio, con el fin de reducir riesgos,
prevenir morbifidad extrema vy disminuir |la mortalidad materna y neanatal.

Evidencias:

1. Acta de reunion Cédigo: E — COMC — FR - 004

2. Listados de asistencia formato Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, que coincida con los deméas sopories,
Criterios de seguimiento y verificacion:

Aplicacién de herramientas de verificacion y seguimiento de los componentes de la RIAMP en los diferentes actores del
sistema.

Desarrollo de visitas técnicas mensuales a los municipios priorizados.

Generacion de informes con hallazgos, brechas y planes de mejora,

Consolidacion de informacion actualizada para la caracterizacion de la totalidad de gestantes ¥ sl ruta de atencidn,

Meta minima:

Realizar una verificacion mensual por municipio, con reportes consolidados de cumplimiento de la RIAMP Y
recomendaciones de mejora para garantizar la atencién integral de todas las gestantes,

Actividad 3

Conformar y dinamizar el Comité Intersectorial e interinstitucional “Gestar con Amor”, articulando comunidad, sector salud
y demds sectores sociales, orientado a fortalecer la acciones de reduccion de riesgos en el embarazo vy el recién nacido.
Actividades especificas a realizar:

* Mapear e-identificar actores institucionales, comunitarios y familiares que integren la red de apoyo a la gestante.

* [dentificar fa oferta de servicios y recursos disponibles para la reduccitn de riesgos en el embarazo.

* Sensibilizar a comunidad y actores institucionales sobre Ia proteccion materna y la prevencién de riesgos.

* Realizar encuentros participativos entre comunidad, instituciones y servicios de salud para promover ¢l dialogo
comunitario.

* Construir o actualizar con los miembros de la red un plan de accion conjunto, que fortalezca: El cuidado familiar y
comunitario de la gestante, Las redes sociales articuladas con los servicios de salud, Los espacios de didlogo
interinstitucional para la exigibilidad de derechos sexuales y reproductivos.

+ Evaluar periddicamente el funcionamiento de la red y ajustar los planes de accién.

Evidencias:

Consolidado de entregables exigidos (alineados con el anexo téchico)

Primera entrega

1. Mapeo e identificacion de integrantes del comité (Excel).

2. Acta de reunién de conformacion oficial (E-PID-FR-004 o acta local con cronograma y responsabilidades).

3. Registro fotogréfico con fecha, hora, lugar y georreferenciacicn.

Segunda entrega

4. Documento del Plan de Accién Conjunto con los miembios de lared.

5. Informe de actividades (M-PDS-GSP-FR-029).

6. Listados de asistencia (Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-091, fisico y Excel) de sensibilizacién.

7. Registro fotografico

A partir de la Tercera entrega

8. Listados de asistencia (sensibilizacién comunitaria) y consolidados. _
9. Informe de actividades PIC y evaluacién/ajuste del Plan socializado con ente territorial (soporte formal) por cada entfega
y actas.

Ultima entrega _

10. Informe PIC (M-PDS-GSP-FR-029). / informe de actividades y acta de socializacién con entidad territotial de los
resultados obtenidos, lecciones aprendidas y togros alcanzados o

11. Listados de asistencia (participantes) y consolidados. :
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Actividad 4

Capacitar al talento humano en salud en el uso del sistema Survey para fa blisqueda activa y caracterizacion de gestantes,
asegurando calidad en el registro y seguimiento materno perinatal; y realizar seguimiento mensual con consolidacién del
Kardex de gestantes y puérperas por municipio, mediante recoleccidn, validacién y depuracion de informacitn proveniente
de EPS, IPS, PIC municipal y equipos APS, garantizando datos actualizados y confiables para fa planeacion y toma de
decisiones en salud puablica.

Evidencias: )

1. Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

2. Registro fotogréafico donde se evidencie el desarrolio de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacidn de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.
3. Base de datos descargada de la plataforma ArcGIS, de! pericdo a revisar, de Ia ficha de caracterizacion famitiar, en el
médulo de KAREX DE GESTANTES Y KARDEX DE PUERPERIO y SEGUIMIENTO DE GESTANTES, de jos diferentes
equipos territoriales de salud (profesionales y auxiliar), que permita hacer medicion def indicador de caracterizacion a nivel
municipal,

4. Informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2,

Acciones a desarroffar:

+ Capacitar al talento humano en el uso del sistema Survey y en criterios de calidad del dato en el diligenciamiento del
modulo de kardex de gestante y Kardex de puerperio

+ Estandarizar procesos de recoleccion, validacion y depuracion de informacion.

« Consolidar semanal y mensualmente el informe de caracterizacion survey 123 {Kardex) municipal de gestantes y
puérperas.

« Analizar la informacion recolectada para identificar cobertura, brechas en la atencion y riesgos priorizades.

« Generar y socializar informes téenicos periddicos para orientar la gestion territorial.

Actividad 5

Macer seguimiento a la efectividad de las canalizaciones a los servicios sociales y de salud disponibles en el territorio,
dirigidas a la poblacién materno perinatal con riesgos priorizados, en especial gestantes y recién nacidos, con el fin de
garantizar su acceso y continuidad en la atencion integral establecida en la Ruta Integral de Atencién Materno Perinatal
(RIAMP).

Evidencias:

1. Acta de reunién Cédigo: E — COMC — FR - 004 con ente territorrial en donde se haga retroalimentacion de casos
sociales y de salud exitosos de canalizacién efectiva.

2. Base consolidada de carcterizacion de riesgos de salud Survey 123 modulo de canalizacion

3 Rase de canalizacion consolidada acumulada de toda la concurrencia con sus respectivos seguimientos a el desarrollo
de las canalizaciones que contenga las diferentes variables donde se evidencie que las canalizaciones se encuentran en
estado de: *Efectividad. *En tramite (por tiempo, por oportunidad, accesibilidad), *Efectivo con remision. *NQ efectivo (por
barreras de acceso, por voluntad del usuario).

4. Presentar informe de Actividades PIC Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029, de las gestiones realizadas y barrera y la institucidn
o actor que presenta la barrera de acceso; describir tambien las dificultades en el proceso de artictilacién municipal.

Actividad 6

Realizar acciones de seguimiento, gestion y articulacién intersectorial con gestantes identificadas en situacion de
vulnerabilidad (desmovilizados, victimas dei conflicto armado, poblacion migrante, entre otros), priorizando los casos gue
presenten barreras administrativas relacionadas con aseguramiento, traslado y portabilidad, con el fin de garantizar su
acceso oportuno y continuo a los servicios de salud en el marco de la Ruta integral de Atencion Materno Perinatal
(RIAMP),

Evidencias:

1. Informe de gestion incluyendo el respectivo listado de asistencia.

2. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademds debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de geotreferenciacian, que coincida con los demas soportes.
3, Matriz consolidada de poblacion vulnerable materno perinatal intervenida, Se debera presentar por entrega, donde
contenga e! niimero de intervenciones realizadas con la poblacién objeto

Identificar la red de servicios sociales y de salud disponible para orientar a gestantes adheridas o no al sistema.

Acciones especificos:

Definir acuerdos y procedimientos intersectoriales que garanticen acceso oportuno de gestante, puérpera y recien nacido.
Registrar y canalizar a gestantes.no vinculadas a la RIAS Materno Perinatal hacia la oferta institucional.

Hacer seguimiento a la efectividad de las canalizaciones, verificando continuidad de la atencidn.

Elaborar informes técnicos periddicos con resultados, barreras y acciones de mejora para decisiones territoriales.

Actividad 7

Realizar visitas domiciliarias de seguimiento a gestantes con medio y alto riesgo obstétrico, con el fin de garantizar la
atencion integral conforme a su condicién ¢linica, contexto social y necesidades particulares. Estas visitas permitiran
verificar la adherencia al plan de cuidado, identificar barreras de acceso, fortalecer la educacion en salud, promover el

autocuidado y canalizar oportunamente a los servicios requeridos, asegurando la continuidad de la atencidn y reduciendo
riesgos de complicaciones maternas y perinatales.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-028 que conienga la descripcion de la identificacion y reporte de
los casos relacionados.

2. Profesional en enfermeria : Plan integral de cuidado con sus respectivos seguimientos

3. Para soportar la actividad se debe entregar como-evidencia:

4. Formato hase de canalizacién y seguimiento a la demanda efectiva y eficiente APS 2025
Acciones a desarrollar.

- Identificar y priorizar gestantes con medio y alto resgo obstétrico en el territorio.
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+ Programar y ejecutar visitas domiciliarias de seglimiento en articulacion con equipos territoriales de salud de APS, (ly
entes territoriales..

+ Verificar adherencia al plan de cuidado y cumplimiento de controles prenatales.

* Elaborar los planes de cuidado pertinentes

* Detectar y gestionar barreras de acceso a los servicios de salud.

* Brindar orientacidn y educacién en salud sobre signos de alarma, autocuidado y lactancia materna.

+ Canalizar de manera oportuna a las gestantes hacia los servicios especializados requeridos.

Meta minima;

Realizar visitas domiciliarias de seguimiento al 100 % de las gestantes clasificadas con medio y alto riesgo obstétrico en
los municipios priorizadas

Actividad 8

Hacer canalizacidn seguimiento y verificacién a la aplicacién de esquemas de vacunacion completos en gestantes y
neonatos, a fin de logar coberturas ttiles y el seguimijento oportuno. de los bioldgicos contemplados en el Programa
Ampliado de Inmunizaciones (PAI), en articulacién con EPS, IPS y entes territoriales.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029-que contenga la descripcion de la identificacion y reporte de
los casos relacionados. o ' '

2. Formato base de canalizacién y seguimiento a la demanda efectiva vy eficiente. APS 20253, Base consolidada de
carcterizacion de riesgos de sajud Survey 123 modulo de canalizacion {vacunacion)

Acciones a desarrollar;

ldentificar la pobfacion gestantes y neonatos sin aplicacion de esquemas de vacunacién completos

Verificar la disponibilidad y adecuada conservacion de biol6gicos en ias instituciones prestadoras de servicios de salud.
Garantizar la aplicacién oportuna de las vactinas a gestantes (influenza, Td o Tdap segiin lineamierito vigente) y neonatos
(BCG, hepatitis B y demas biolégicos del esquema nacional)

PROFESIONAL EN ENFERMERIA PLAN DE CUIDADO ENFERMERIA

Actividad 1

Realizar talleres practicos y capacitacién en el marco de fa Rutas Integrales de Atencién en Salud (RIAS) para la
Promocion y Mantenimiento de la Salud (RPMS) lineamientos de [a Ruta Integral de Atencién Matemo Perinatal {RIAMP),
para fortalecer competencias en Ia atencion integral de la poblacion.

Evidencias: )

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2. )

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico. 3.presentacion con
contenido de las tematicas 4. cronograma

5. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacidn de georreferenciacion, que coincida con los demds soportes,

Actividad 2

Realizar procesos de monitoreo, verificacion y seguimiento a la implementacion y cumplimiento de la Rutas Integrales de
Atencién en Salud (RIAS) para la Promocidn y Mantenimiento de la Salud (RPMS), Ruta Integral de Atencidn Materno
Perinatal (RIAMP). en las EAFPB, |PS, EPS

Evidencias:

1. Acta de reunién Cédigo: E — COMC - FR - 004 _ .

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrallo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacién, que coincida con los deméas soportes.
4. lista de chequeo para monitoreo aplicada. firmada por las partes, segan lineamientds establecidos por la secretaria de
salud

5. plan de mejoramiento con hallazgos y su respectivo seguimiento a las mejoras

Actividad '3

Realizar biisqueda activa de usuarios de prioridad alta, en Bases de caracterizacién de Survey 123, IPS, EAPB ,
consolidando informacién e identificando usuarios de acuerdo a las indicaciones dada por la secretaria de salud para
realizar el respectivo seguimiento

Evidencias:

1.Base de datos descargada de la plataforma ArcGIS, del periodo a revisar, de la ficha de caracterizacién familiar, con
enfoque usuarios de prioridad alta que incluye gestantes

2.Base de datos de Blsqueda Activa Institucional de IPS Municipales del periodo a revisar, con identificacién de casos de
prioridad alta. 3. Base de datos general consolidada con identificacion de casos de prioridad alta, para realizar el
respectivo seguimiento domiciliario, seguin lineamientos estahlecidos por la secretaria de salud

Actividad 4 o
Formular el plan integral del cuidade primario individual, familiar y comunitario con base en los resultados de la
caracterizacion, identificando y articulando Ias diferentes intérvenciones a desarrollar en‘el sactor salud vy los diferentes
sectores.
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Evidencias:

1. Plan integral de cuidado primario por cada uno de Jos usuarios con identificacion de casos de prioridad alta. Minimo 20
casos por mes, incluye gestantes . 2. Listados de asistencia formato Cddigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en
medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacin, que coincida con los demas soportes.

Actividad 5

Hacer sequimiento a las canalizaciones detivados de los planes de cuidado con riesgos priorizados, y generar alertas
cuando sea necesario .de acuerdo a lineamientos establecides por secretaria de salud

Evidencias:

1. Plan de cuidado con su respectivo seguimiento, debidamente firmado por las partes . segun lineamientos establecidos
por la secretaria de salud . 2.Informe de Actividades PIC - Cddigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2. donde se informen
casos concretos de canalizaciones no efectivas y generen alettas al ente territonal

Actividad 6

Conformar y dinamizar-el Comité o Club de Enfermedades Cronicas No Transmisibles (ECNT), articutando comunidad,
sector salud y demas sectores sociales, orientado a fortalecer las acciones de prevencion, control y reduccidn de riesgos
asociados a enfermedades cardiovasculares, metabdlicas, respiratorias y oncolégicas.

Evidencias:

Consolidado de entregables exigidos (alineados con el anexo técnico)

Primera entrega

1. Mapeo e identificacién de integrantes del comité (Excel).

2. Acta de reunién de conformacién oficial (E-PID-FR-004 o acta local con cronegrama y responsabilidades).

3, Registro fotografico con fecha, hora, lugar y georreferenciacion.

Segunda entrega

4, Documento del Plan de Accién Conjunte con los miembros de ia red.

5. Informe de actividades (M-PDS-GSP-FR-029).

6. Listados de asistencia (Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-091, fisico y Excel) de sensihilizacién.

7. Registro fotogréfico

A partir de la Tercera entrega

8. Listados de asistencia (sensibilizacién comunitaria} y consolidados.

9. Informe de actividades PIC y evaluacién/ajuste del Plan socializado con ente territorial (soporte formal) por cada entrega
y actas.

Ultima entrega

10. Informe PIC (M-PDS-GSP-FR-029). / Informe de actividades y acta de socializacién con entidad territorial de los
resultados obtenidos, lecciones aprendidas y logros alcanzados

11. Listados de asistencia (participantes) y consolidados.

Actividad 7
Realizar gestiones de articulacion con las diferentes ofertas institucionales del municipio con el fin de disminuir las barreras
de acceso a ios servicios sociales y de salud .

Evidencias: _

1.Acta de retnién Codigo: E — COMC — FR - 004. con el ente que se realizo la gestion

2. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrollo de fa actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.
3. Matriz consolidada de gestiones realizadas eb &l periodo

PROFESIONAL EN ODONTOLOGIA

Actividad 1

Realizar gestiones de articulacién con las diferentes ofertas institucionales det municipio con el fin de disminuir las barreras
de acceso a los servicios sociales v de salud.

Evidencias: _
1.Acta de reunion Cédigo: E - COMC — FR - 004, con el ente que se realizg la gestién
2. Registro fotogréafico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el

registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.
3. Matriz consolidada de gestiones realizadas en el periodo

Actividad 2

ENTREGA |, iV

1. Establecer ¢oardinacién con entidad correspondiente para concertacitn de espacios
2. Definir cronograma de intervencicn.

3. Espacio informativo: Brindar informacion dirigida a nifios y nifias de 0-5 afios can sus Padres y/o cuidadores, que
comprenda:

*Factores de riesgo predictivos de Caries (BOCA SECA, MOMENTOS DE AZUCAR, DIETA CARIOGENICA, TRAUMA
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DENTAL y bruxismo).

*Supervision de habitos higiénicos saludabies.

*Factores protectores, beneficios del Barniz de fidor y “CUIDADO DEL PRIMER MOLAR",

Evidencias:

1. Acta de concertacion

2. Cronograma

3. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029,

4. Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

5. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de |a actividad, al ejecutor y asistentes, ademdas debe contener e
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacion de georreferenciacién, que coincida con los demds soportes,
6. Matriz consolidada de poblacién intervenida.

Actividad .3
Brindar informacién dirigida a ADOLESCENTES (12 -17 afios) para:
ENTREGA |, IV:

*Factores de riesgo, patologias bucales y trauma dental - bruxismo

*Fomentar Cultura de autocuidado, hébitos de salud oral en adolescentes con/sin aparatologia ortodéntica, Des
estimulacion del uso de piercing.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cadigo: M-PDS-GSP-FR-029. . -

2. Listados de asistencia formato Cdadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico vy en Excel.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de Ja actividad, al ejecutor y asistentes, ademés debe:contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacion de georreferenciacian, que coincida con los demas soportes.
4. Matriz consolidada de poblacién intervenida.

Actividad 5.

FASE Il: (ENTREGA II, V) Sensibilizacién, técnica adecuada de higiene bucal, revision, El odantélogo presentara el
objetivo de la actividad y procedera a ilustrar e indicar la techica de cepillado dental a los menores, docentes y cuidadores
mediante el uso de macromodeio dental Y elementos de higiene oral.

Posteriormente realizara la revisién bucal en cada estudiante (con la ayuda de guantes, bajalenguas y tapabocas) en
donde identificara riesgos en salud bucal y activara las rutas de atencion pertinentes, clasificando a los menores segtin los
siguientes criterios:

1. Tres 0 mas dientes cariados

2. Presencia de sangrado gingival

3. Pérdida dertal por caries

4. Lesiones como manchas blancas o cafés

5. Habitos deficientes de higiene oral

6. Escolar sin signos de riesgo

7. Sano

Evidencias:

1. informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029, .

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel.

3. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrollo de Ja- actividad, al ejecutor y asistentes, ademas dehe contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes,
4. Matriz consolidada de poblacién intervenida,

5. Formato de revision bucal.

Actividad 9.

ENTREGA IL IV Y VI

1. Acompafiamiento a las personas con discapacidad y a sus cuidadores.

Las familias y o cuidadores de las personas con discapacidad recibiran orientacidn mediante contacto telefénico . Durante
la llamada, se explicara la situacion clinica de la persona con discapacidad, se informara el propasito del acompafamiento
¥y se indagara sobre [a aceptacion para la canalizacién a la EAPB correspondiente. Se recalcara la importancia de su rol en
ia salud bucal con adopcion de hébitos saludables, y acudiendo a consulta odontolégica segtin la Resolucidn 3280 de
2018, y realizar autoexamen oral,

2. Espacio informativo: Se brindard informacién sobre habitos saludables a través de herramientas como rondas, cuentos,
juegos y canciones que refuercen el consumo de alimentos saludables y higiene bucal adecuada para disminuir fa
prevalencia de caries. Se brindaran recomendaciones como uso de crema dental con fthor, cepillo adecuado,. Se explicara
fa frecuencia y duracion del cepillado, recambio del cepilloy la necesidad de supervision dej cepillado en los menores por
parte de los padres o cuidadores. CANALIZACION EFECTIVA

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029, i

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en ‘medio fisico y en Excel.

3. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacion de georreferenciacién, que coincida con los demas soportes,
4. Matriz consolidada de pohlacion intervenida.

5. Formato de canalizacion diligenciada.

Actividad 11.

ENTREGA {l, IV Y VI;

1. Acompafiamiento al adulto mayor y a sus cuidadores, o _

Los adultos mayores y sus cuidadores recibiran orientacion mediante contacto télefénico . Durante la llamada, se explicara
la situacion clinica del adiilto mayor, se informaréa el propésito del acompafiamiento v se indagara sobre la aceptacion para
la canalizacion a la EAPB correspondiente. Se recalcara laimportancia de su rol en fa salud bucal con adoptién de habitos
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saludables, y acudiendo a consulta odontologica segun ia Resolucidén 3280 de 2018, y realizar autoexamen oral.

2. Espacio informativo: Se brindara informacion sobre habitos saludables a través de herramientas como rondas, cuentos,
juegos y canciones que refuercen el consumo de alimentos saludables y higiene bucal adecuada para disminuir ia
prevalencia de caries. Se brindaran recomendaciones como uso de crema dental con iltior, cepillo adecuado,. Se explicara
la frecuencia y duracién del cepiltado, recambio del cepillo y la necesidad de supervision del cepillado en los menores por
parte de los padres o cuidadores. CANALIZACION EFECTIVA

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029. .

2 Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio ffsico y en Excel.

3. Registro fotogréafico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, que coincida con los demadas soportes.
4. Matriz consolidada de poblacién intervenida.

5. Formato de canalizacion diligenciada.

Actividad 12.

Entrega de informe mensual de las actividades realizadas durante la entrega

Evidencias:

1. Informe mensual de actividades de la intervencion segin el anexo, teniendo en cuenta que para la Ultima entrega este
informe es un consolidado de acuerdo al formato de informe gue se encuentra en la caja de herramientas

JORNADAS:

La ESE soporta en el primer cotte un total de 3 jornadas, las cuales se encuentran debidamente soportadas, informe de la
jornada, soportes de entrega de material, soporte de prestacién de transporte, soporte de entrega de alimentacién como
apoyo a las mismas.

TRANSPORTE (traslado del talento humano interdisciplinario)

ALIMENTACION

DIFUSION (Tanto de la jornada como de los temas a tratar en gstas)

MATERIALES DIDACTICOS materiales que se utilizaran en todas ias actividades como: cartulina, pape bond, Fome,
globos, pintura, pegante, tijeras, borrador, colores, marcadores, fichas bibliograficas, etc.)

CENTRO DE ESCUCHA

MUNICIPIO: Silvania CENTRO DE ESCUCHA
Profesional de psicologia y trabajo social se cumple con lo establecido en el anexo tecncio.

2.Contar con el personal idéneo y capacitado que garantice el.desarrolio de las actividades con calidad, especificados en
las condiciones técnicas requeridas en el Anexo Técnico detallado, y gestionar ia articulacion con los equipos territoriaies
que aperen en el municipio financiados con recursos municipales o nacionales,

Se soporta por parte de |a ESE los contratos de ejecutores por cada uno de los entornos de acuerdo con el anexo técnico
cumpliendo con fa idoneidad y reguisitos minimos.

3 Realizar una adecuada induccién a los ejecutores y registrar los perfiles, para realizar la programacion del instrumentio
Departamental de informacion, previo al inicio de actividades, reportando al correo
sandrap.alvarez@cundinamarca.gov.co, ios nombres y apellidos completos con la clase y nimero de identificacién, fecha
de inicio y fin del contrato, asf como la fuente de financiacion (PIC departamenial, para este caso), y el microtetritorio
asignado, cada vez que sea necesario de acuerdo con la permanencia del personal que hace parte de los equipos
territoriales de salud. El Hospital debera informar los cambios de ejecutores o novedades gue seé presenten en el
transcurso de la Ejecucidn del Contrato,

Se evidencia que la ESE cumplido con la participacion en la induccion brindada por la secretaria de salud-subdireccion de
gestion en la estrategia de APS a los ejecutores de acuerdo al perfil establecido en los entornos establecidos en el anexo
técnico.

4.Desarrollar las actividades definidas en el Anexo Técnico detallade y Fichas técnicas metodolégicas, utilizando los
formatos para registro de la informacion indicados. Si se llegaré a presentar alguna de las siguientes inconsistencias en la
ejecucion de las actividades, estas serdn objeto de invalidacién por parte de la Secretaria:

a) Aplicacion de formatos de actas que no correspondan con la actividad a realizar de acuerdo con el Anexo Técnico

detallado por la Secretaria de Salud de Cundinamarca. b) Inconsistencias técnicas en el diligenciamiento de las actas y
listados de asistencia.

¢) No diligenciamiento de las actas, formatos y listados de asistencia en su totalidad. d) Actas y/o formatos con
enmendadas o con tachones. e) Cuando el texto no se entienda por mala caligrafia en. cada uno de los sopories a
presentar,

f) Duplicidad de actas y/o formatos o evidencias soportando las actividades.

Se observa ejecucion de acuerdo a la revision de actividades por perfil de Ia obligacién , de acuerde a las fichas técnicas
metodol6gicas establecidas desde la subdireccion, del mismo modo se evidencia los soportes con los formatos
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establecidos.

5.Realizar entrega de los informes de las acciones ejecutadas de acuerdo con las condiciones técnicas requeridas y al
anexo tecnico detallado, previo proceso de supervision propio de la ESE y estregarlos junto con los soportes originales,
segun el cronograma acordado.,

Se soporta por parte de la ESE informe detallado de las acciones ejecutadas en los anexos técnicos establecidos para la
ejecucion del convenio interadministrativo Y se entregan soportes anexos al informe.

Se soporta por parte de la ESE informe general debidamente firmado por el delegado de la entidad de acuerdo al periodo
evaluado.

7.Designar un coordinador idéneo Y capacitado, como responsable ante |a Secretaria de Salud, quien seré e telegado
ante la Direccién de Salud Pablica, para los diferentes tramites administrativos ¥y técnicos generales, en cumplimiento del
objeto contractual de acuerdo con Io descrito en la Resolucién 1597 de 2025 én el articulo 14.2 . "14.2, Dispoher de un
coordinador gue garantice la planeacidén, implementacién, monitofeo Yy evaluacién del Plan de Salud Publica de

La ESE designa para la coordinacién de ejecucién del convenio. interadministrativo a personal idéneo y con la experiencia
requerida, para la planeacion, implementacién monitoreo y evaluacién de las actividades descritas. La coordinadora
designada CAMILA enfermera profesional con experiencia en APS,

8.Permitir el acceso y uso a las instalaciones adecuadamente designadas por la E.S.E, al equipo técnico que realiza la
Supervisién de la ejecucion del contrato.

La E.S.E. permite el acceso a los medios y modos para realizar la debida supervisidn y acompafiamiento en campo de la
gjecucion de las actividades descritas en el anexo técnico.

9.Atender oportunamente ios requerimientos reafizados por el supervisor,

La E.S.E. da respuesta oporiuna a las observaciones realizadas por el supervisor, en los tiempos correspandientes,
atendiendo a los criterios de oportunidad,

10.Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva. Teniendo en cuenta lo definido en a
Resolucion 1597 de 2025 "Articulo.19.§3. Mansjar los recursos destinados‘para_x el Plan de Salud Piblica de Intervenciones

La E.S.E, hace entrega de Certificacién Bancaria con destinacién especifica de acuerdo al requerimiento y jo establecido
en la resolucion 1597 de 2025,

11.Efectuar el cobro oportunamente, de acuerdo con las actividades ejecutadas, evidenciadas en las condiciones técnicas
requeridas y al anexo técnico detallado adjunto al presente estudio.

La E.S.E. presenta facturacion de acuerdo a la entrega y periado establecido en e seguimiento técnico y financiero del
convenio interadministrativo.

12.Pagar a los ejecutores de las intervenciones colectivas, de acuerdo con ios valores establecidos en el Anexo técnico
detallado y especificados también en la tabla de estimacion de costos de las intervenciones coiectivas,

La ESE relaciona ejecucion por actividades de cada perfil, y establece en los contratos el reconcomiendo a los ejecutores
de acuerdo al anexo técnico y el cumplimiento de las actividades descritas en el mismo.

13.Participar en las capacitaciones programadas por la Secretaria de Salud y el Ministerio de Salud y Proteccion Social,

para el desarrollo del presente contrato, siempre que sean requeridos de manera virtual o presencial,

La E.S.E. sus ejecutores participan en las capacitaciones realizadas de anexos técnicos de acuerdo con los crenogramas
indicados.

1l4.Acatar las instrucciones que durante el desarroilo del contrato se le impartan por parte de la Secretarfa de Salud, a
través del supervisor,

La E.S.E. da respuesta oportuna a las observaciones realizadas por el supervisor, en los tiempos correspondientes,
atendiendo a Jos criterios de oportunidad.

15.El Hospital debera garantizar a los profesionales y técnicos, los elementos de bioseguridad necesarios para realiz:ftr sus
actividades, asi como el cumplimiento de estos de sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social en
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Salud y Riesgos Laborales.

La E.S.E. garantiza elementos de bioseguridad de acuerdo a la condiciones actuales y al sistema general de seguridad
social en salud y riesgos laborales.

16.E! Hospital debera garantizar al talento humano contratado para la ejecucion del objeto, el pago correspondiente a
alojamiento y transporte,

La E.S.E. garantiza la ejecucion de acuerdo al anexo técnico para la vigencia, se presenta por parte de la ESE soportes de
ios traslados de acuerdo a las jornadas realizadas, durante el periodo No se requiere el pago de alojamiento.

17.Contratar en un plazo maximo de una semana Jos ejecutores que desarrollaran las actividades det PIC.

La E.S.E., realiza la contratacién de acuerdo con las condiciones técnicas requeridas de acuerdo al desarrolio del proceso
presupuestal establecido.

18.Disponer de una franja especial en las agendas de los servicios de consulta externa para lograr la canalizacion efectiva
de las familias caracterizadas de EPS que tengan convenio con la E.S.E. y garantizar el acceso a las rutas de atencion
integral en salud.

La E.S.E. establece estrategias para la asignacion y prestacion de los servicios canalizados de acuerdo a la congratacion
con las empresas responsables de page.

19.Atender al referente que realizard Seguimiento y Evaluacién del PIC, de conformidad con la agenda previamente
concertada vy facilitar fas harramientas para dicha labor.

La E.S.E. designada coordinador, herramientas, medios y momentos para la realizacion del seguimiento y evaluacion de
las actividades descritas en el anexo técnico.

20.Garantizar la calidad del dato registrado en los instrumentos referidos en el Anexo técnico detallado que hace parte
integral del contrato.

La E.S.E. realiza la ejecucion de aciividades de acuerdo con el anexo técnico utifizando u los instrumentos indicados en la
caja de herramientas, proparcionada por la subdireccion,

21.E| Hospital se obliga a radicar completa y formalmente las cuentas y soportes correspondientes a la ejecucion de las
intervenciones del plan de intervenciones colectivas, dentro de los primeros cinco {5) dias calendario de cada mes. El
incumplimiento de este plazo sera considerado como falta grave y podré dar lugar a acciones correctivas, suspension de
giros y demas consecuencias contractuales o administrativas a que haya lugar. Para el caso del mes de diciembre, se
debera tener en cuenta la fecha de cierre contable informada por el supervisot,

La E.S.E. realiza radicacion de cuenta de acuerdo con el cronograma establecido por cada entrega y de acuerdo al plazo
establecido con la supervision.

22.El representante legal-de la persona juridica o quien haga sus veces se compromete a implementar y gjecutarlas
politicas. anti seborno, antifraude, y el sistema de autocontrol y gestién del riesgo integral de javado de activos, el
financiamiento del terrorismo y el financiamiento de proliferacién de armas de destruccién masiva (SAGRILAFT). En
cumplimiento de lo estipulado en la circular 032 del 23 de agosto de 2024, conforme a lo planteado en el CONPES 4042
DEL. 2021.

La E.S.E. garantiza el desarrollo de las politicas anti soborno, antifraude y sistemas de autoconirol y gestién del riesgo
integral de lavado de activos y financiamiento del terrorismo y proliferacion de armas de destruccion masiva (SAGRILAFT).

23.Las demés que se deriven de la naturaleza del objeto contractual.

La E.S.E. da cumplimiento a la obligacion descrita, atendiendo a las observaciones o requetimiento derivados de la
naturaleza del contrato.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300139998 27.03.2026 $8,795,369
3300139999 27.03.2026 $52,637,316
3300143891 21.04.2026 $8,795,369
3300143894 21.04,2026 $52,637,316
3300149442 25.05.2026 $8,795,369
3300149444 25.05.2026 $52,637,316
3300153425 18.06.2026 $8,795,369
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3300153426 18.06.2026 $52,637,316
3300177542 23.12.2025 $84,817.377
3300177571 23.12.2025 $65,413,039

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

3. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

No Aplica
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

En observancia de los protocolos de seguimiento y control, el presente informe técnico ha sido objeto de auditoria y
validacion integral por parte del Profesional Dr. Adrian Garcia, guien en ejercicio de sus funciones de apoyo a la
supervision, otorga su aval expreso a la veracidad y consistencia de la informacién aqui consignada.

[
RICARDZ ALBERTO PORRAS LOPEZ
DIR OR OPERATIVO/SUBDIRECTOR GESTION Y PROMOCION DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA
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E.5.E Silvansia - Cundinemarca

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

DIREGCION: CONTRATO PERIODO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO N2,
SECRETARIA DE SALUD - DIRECCION ‘$5-CD-Ci- 940-2025 Fecha de Inicia: D5/04/2026
SALUD PUBLICA
Fecha de Terminacion: 30/06/2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR: PERIODO DEL INFORME: 21/04/2026
RCOALBERTO PORRAS LOPEZ 2l 28/05/2026
OBJETO DEL CONTRATO: EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCICNES COLECTIVAS

GEFARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRHMARIA EN SALUD CON EL HOSPITAL ISMAEL SJLVA,

En cumplimiento de las obligaciones estipuladas B} Hospital Ismael Silva, Empresa Social del Eslado E.S.E. se permite presentar informe delas
actividades ejecutadas, correspendientes a la primera entrega como se muestra a continuacion:

MUNICIPIO A CARGO SILVANIA
NOMBRE DEL CONTRATISTA ANA STELLA RINCGN MORENO
PERFIL AUXILIAR DE ENFERMERIA
A
c ACTIVIDAD DESCRIPCION DELAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIAS
T
. . o . ) 1. pantaliazos de
Realizar minimo 40 Se realizo recorrido por la vereda casa a casa con el fin de realizar la fichas de
visita domiciffaria, se solicita a las personas que pabitan Caracterizacié n
caracterizaciones efectivas, la vivienda su documento de idenfificacion, se indaga Survey 123 SLAPS'
Identificando el riesgo a través acerca de su estado de salird, acteso y barreras en ef enviados.
de [a Ficha de caracterizacién acceso a-los servicios de salud, también se hace un 2
{Survey 123 y SI-APS)enla acercamiento con iz familia para investigar acerca de sus; <+ Formato
visita domiciliaria familiar, relacicnes familiares e interpersonales, los hébitos que M-PDS-GSF-
caracterizando los riegos llevan en su diario vivir, y tas dindmicas dentro de-fa GPSP-FR-103
sotiales, amhientales y de Ia comunidad. Se digitaliza dicha informacidn Ja ficha CUSTODIA DOE
salud, orientando a la famllia y familiar, SURVEY 123 INFORMAC| ON
realizando la canalizacion DsP,
pertinente diligenciade
3. Formato
M-PDS-GSP-
GPSP-
FR-102
Acuerdo De

Confidencialida d De
Informacion DSP,
diligenciade

4, Formato
M-PDS-GSP-
‘GPSP-

ir-100 datos de la
persona gue registra
infermaciéon  en {a
herramienta de

carasterizacion famitiar
APS .




Canstitryende alencidn con calidsd

= )
-&-lsm

o AL
EL SILVA

L5 E Sivshia - Cund, nasnaccay

Realizar 1z canalizacion de ios
usuarios, segdn los riesgos en
salud y sociales identificadas,
hacia los servicios ¥
profesionales competentes, con
el fin de. garantizar la atencitn
reguerida.

Se realizd |z canalizacion de cada persona visitada segiin
el riesgo identificade y de conformidad con la resolucién
3280, de acuerdo a ciclo de vida y las RIAS, segun el
hallazgo los usuarios son canalizados a servicios de salud,
come tamizaje de cancer, riesgo cardiovascular, valoracién,
por satud oral.

1. Formato de
canalizacidn
individual
(PDF) 2.
Formajo hase
de
canglizacion y
seguimiento a

de otro nivel dé atencién en
salud yfo sociales

canalizadas para la gestién del aseguramienta. Se envia |

la  demanda

efectiva (Excel)
Remitir las canalizaciones que | Se remitié a Ia comesponsal del grupo de trabajo cadall. Formato de
se geperen desde el micro { usuario que requiera intervencidn por parte de alguna canallzacion
terriforio asignado de manera | enidad extemna af programa, por efemplo, aquellas individual
diaria al coresponsal en ca$os | persenas Que se encuentran activas en el adres so (PDF)

. Formato base

informacién (escéne: de documentos o aulorizacionesde canalizacion y

pendientes de cada uno de los usuarios} de los usuarios en
el momento de la visila via WhatsApp.

eguimiento a la
kemanda
afecliva (Excel)

Identificar y reportar de manera
aportuna las situaciones de
interées  en  salud  pilblica,
garantizando la articulacién con
la red de vigilancia- comunitaria
para el fortalecimiento de Ia
deteccion temprana, el andalisis
de riesgo y el seguimiento-de los
eventos que puedan afectar la
salud de la poblacion, ademds
apoyar a los integrantes de la red
de vigitancia comunitaria en la
elaboracién de material
pedagdgico y educative que
pueda ser replicado en sus micro
territorios, asegurando que los
contenidas sean claros,
pertinenies y orientados a la
prevencian y conirol de las
situaciones de interéds en
salud

publica.

Al inicio de1a efecucidn del contrate se realiza un encuentro
con el presidente de l4:junta en su casa para preseniar el
programa y dar a conocer nuestro objetive ademas para
identificar 1as posibles situaciones de inlerés en salud
publica y que puedan estar afeclando el bienestar de la
comunidad En cada. visita se brinda educacién en
prevencién de enfermedades y promocién de la salud, auto
cuidado y deteccion-del riesgn, se recolectan las-firmas de

08 usuarios visitados y: valorados.

1. Listados de

asistencia
2. Informe de
aclividades PIC

general, segin grupo. elario, y
canalizar efectivaménie a igs

cumplimiento  def  Programa
Amplizdo de Inmiinizaciones vy
complementario, que incluya
seguimiento y verificacién a la
aplicacion de

Identificar a la. poblacidn en

eniro.de la visita domiciliaria se verifica &l esquema PAlen

os menores. De la isma manera en los nifios de 9 a 17
dfios‘la vacuna del VPH. Ademas, cirando se eficuentra un

servicios de vacunacién para el jadulio ma

yor se verifica si se ha puesto Ia.vacuna del covid

de la Influenza anual “En caso de idéfitificar un esquema
& vacunacién incompléto el usuario es canalizado a los
ervicios de vacunacian

Foto del carné de;
vacunas

canalizacion, gestidn y
seguimiento al 100% de las
personas geslantes y puérperas
presentes en el micro temitorio
asignado, realizando también
bisqueda activa con lideres
comunitarios  y lideres de
programas sociales y de salud
ubicando esta poblacicn
insistente o con intervenciones

de la ruta maiemo
perinatales pendientes.

@ gestacion o pugrperio, se realiza la verificacion del carhet
aterno, se edica a-la materna én cuidados duranie Ia
estacion y del recién nacido, signos de alarma. ademas, se
ugieren métodos de planificacion familiar. De la misma
orma se digitaliza fa informacién recolectada. Si en el

erritaric no se identifican maternas, se toman mujeres en

dad fédlil y se canalizan para planificacién familiar con i fint
e evitar embarazos no-deseados y ETS

esquemas de vacunacio
completos
Realizar caraclerizacion, Durante las visitas en caso de encantrar una mujer en etapal 1.canalizacione

s a-planificacion
famifiar (PDF)

Call

eq

N
il
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7 Realizar caraclerizacién, en el Cada vez gue se idenfifica un menor hasta los 11 mesés y | Pantaitazo de
entorng hogar a través de la ficha [29 dias, se digitaliza en fa ficha AIEPI, se observa el éstado | AIEP! en
AIEPE Comunitario a la pablacion ly comportamientos del menor ademas se indaga ai { SURVEY 123
det micro teriiterio asignado de jacompafante (mama, papa o abuelo, eic,) acerca de la
H nfancia y primera infancia, salud def menor y del acceso a los servicios de salud.

i realizando  canalizacion  y
: seguimiento de acuerds con el
riesgo identificada.

(desde el primer dia de nacido
hasta los 11 afios 11 meses y 29

dias}).
& | Informar de acuerdo con curso de 1. Escaner
vida a las familias visitadas, con De
el fin de promover la salud v fa Listados
cultura del autocuidado para fa De
deteccién temprana de resgos Asistenci
asociados a: a

*Enfermedadeés “prevalentes de
la infancia, materno-perinatal,
salud ambiental, salud mental y
convivencia social, sexualidad y
derechos sexuales ¥
reproductivos, vida saludable y
enfermedades tfransmisibles,
promocién de la higiene y ia
salud bucal, salud en el entorno
laboral, gestién diferencial de fas

Durante las visitas: se ‘educa e informa a cada una de _Easi_
personas de acuerdo asu ciclo de vida y riesgo idenfificado.

poblaciones. vulnerables
(Indigenas, Negros,
-Afrodescendientes, Raizales,

Palangueros-NARP  y RraOM,
discapacidad, victimas del
confiicto armado,
desmovifizados,  reinsertados,
migrantes, etc), deberes y
derachos en salud, proimocisn de
la vacunaciin en la poblacion
objeto del programa ampliado de
inmunizaciones ~ PAf y

demas riesgos identificados en er'
micre terriorio.

[MUNICIFIO A CARGO SILVANIA .
NOMBRE DEL CONTRATISTA - ESBETHIENITHD BARON LOZANO
{ PERFIL AUXILIAR DE ENFERMERIA
c ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EVIDENCIAS
T DESARROLLADAS ’ ’ A
1 | Realizar minimo 40 '[Se realizo recorrido: por la-vereda casa a:casa con el findefl. pantallazos
caracterizaciones efectivas,” feafizar 3 visila domiciliaria, se solicita a-fas personas quef  defichds de
identificando’ e riesgo a través jhabitan la vivienda su documento de identificacion, se indagal  Panatallazos

de ta Ficha de caracterizacién Ecercadesu eslado de salud, acceso ¥ barreras englacceso de las .
(Survey 123 y SI:APS} en la la los servicios de salud; también se hace un acercamiento]  caraclerizacio

visita  domiciliaria familiar, [con la. familia para investigar acerca de sus relaciones| 1eS envidas
caraclerizando  los  regos. {familiares e interpersonales, los habitos que ilevan ‘en sy fen_ 'f‘}ﬁ"ha
sociales, ambientales y de la diario vivir, y las dinamicas dentro de la comunidad. Se ;"Eé;{w
salud, orientando a la familia y digitaliza dicha informacion ia ficha familiar, SURVEY 123, S%RVEY 123
realizando  la  canalizacion : P
periinante. 2. Formato de
Custodia de

: nformacion
PDF)

; 3.Formato de

ennedy 7 Tel: (1)8683116 - 31871281
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4. Dafos de
persona que
L-agisira fa
informacian
excel)

Realizar la canalizacion de los | Se realizd la canalizacion de cada persona visitada segtin| 1. . Formalo de

2 1 usuarios, segun los riesgos en | el rliesgo identificado y de conformidad con la resolucién| canalizacion
salud y sociales identificados, | 3280, de acuerdo a diclo de vida y las RIAS, segun el individual
hacia los servicios ¥ | hallazgo los usuarios'san canalizados a servicios de sajud,j {PDF) 2,
profesionales competentes, con | como tamizaje de céncer, riesgo cardiovaseular, valoracion Formato hase
et fin de garaniizar {a atencidn | por salud oral. de canalizacion
requerida Ademas, durante aste mes se realizd sequimientos a caso y seguimiento a

prioritarios durante el mes anterjor. S’ fa  demanda
efectiva (excel)

3. | Remilir las canalizaciones que | Se remite a la comésponsal del grupo de frabajo cadal . Fomato de
se generen desde el micro | usuario que requiera infervencion por pare de alguna canalizacién
territorio asignado de manera | entidad externa al programa, por ejemplo, aqueilas| individual
diaria al corresponsal en casos personas ¢ue se encueplran aclivas en el adres son {PDF} 2,
de ofro nivel de atencién en | canalizadas para la.gestion del aseguramiento. Se envia Ij Formatoe base
salud y/o sociales informacién (escéner de documentos o autorizaciones| de canalizacian

pendientes de cada uno de los usuarios) de fos usuarios en y seguimiento a

el momento de la visita via whatsApp la  demanda
efecliva (excel)
o sociales

4 | Identificar y reporiar de manera 1. Listados de
oportuna Jas situaciones de asistencia
intetés  en  salud  pdblica, | Al inicic de la ejecucion del contrato se realiza un 2. Wnferme de
garantizando la articuiacién con | encuentio con el presidsnte de la junta en su casa'para | actividades PIC
la red de vigilancia comunitaria | presentar el programa-y dar a conacer nuestro ohjetive
para el fortalecimiento de la| ademas para identiﬁgz_qr.las posibles sifuaciones dé interés
deteccion. temprana, el andlisis | en salud pablica y que puedan estar afectantio el bignestar
de riesgo y el seguimienio de los | de Ja comunidad En ‘cada visita'se brinda educacién én
eventos que puedan aféclar la j prevencion de enfermedades y promocidn de fasalud, aute
salud de la poblacion, ademds | cuidado y deteccidn:del riesgo, se recolectan {as firmas de
apoyar a los integrantes de la red | [os usuarios visitados y valorados.
de vigilancia comunitaria en la
elaberacion de material
pedagégico y educativo que
pueda ser replicado en sus micro
territorios, asegurande que los
contenidos sean claros,
perlinentes y orientades a la
prevencion y coplrol de las
situaciones de intérés en salud
priblica.

5 | Identificar a ia poblacién en [Deniro de la visita domiciliaria se verifica el esquema PAlenjl. Carmet de
general, segin grupo etario, y 0s menores, De’la misma manera €n los nifios de 9-2 17Nacunas
canalizar efeclivamente a los jafios la vacuna del VPH. Ademas, cuando se encuenira ungsquema PAI
servicios- de vacunacion para el adulto mayor se verifica:sise ha puesto la vacuna del covid}
cumplimiento  del  Programa_ly de ia influenza anual.’En caso de-identificar un esquema
Ampliado - de thmunizacienes y de vacunacidn incompléto el usuarlo ‘es canalizado a los
complementario, " que incluya jservicios de vacunacisn’
seguimiento y verificacién a la
aplicacion de
esquemas de vacunacion
compleios

€ | Realizar .caraclerizacidn, {[Durante las visitas encasode encontrar una mujerenetapa | 1.canalizacions
canalizacion, gestion ¥ de gestacidn o pueérperio, se realiza la verificacién del | s a
seguimiento al 100% de las [éamet malerno, se educa ala materna en cuidados durante. Planificacion
personas geslantes y puerperas fa gestacion y dal recién nacido, signos de.afanmd. ademas, | familiar (PDF)
presentes en el micro territorio ise sugieren métodos de planificacion familiar, De la misma
asignado, realizando fambién fforma se digilaliza & informacién recolectada. Si en el
blisqueda activa- con lideres territorio no se identifican maternas, se toman mujeres en
comunitarios  y lideres  de jedad fértil y se canalizan para planificacion familiar con el
programas sociales y de salud fin de svitar embarazos no deseados y ETS
ubicando esta poblacién
inasistente o con intervenciones
de'la ruta matemo
perinatales pendientes.

e 9 N°D-3
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7 Realizar caracterizacion, en el Cada ver

entorno hogar a fravés de la ficha
AIEPI Comunitario a la' poblacitn
del micro ferritorio asignado de
infancia  y  primera  infancia,
realizando canalizacidn y
seguimiento de acuerdo con el
riesgo identificado,
{(desde el primer dia de nacido
hasta ios 11 afios 11 meses y 29
dias).

que se Identifica un menor hasta los 11 meses y
29 dias, se digitaliza en la ficha AIEPI, se observa el estado
Y comportamientos del menor ademds se indaga al
acompafiante (mamd, papa o abuglo, elc.) acerca de la
salud del menor y del acceso a los servicios de salud.,

1. Pantallazo
de AIEPI en
SURVEY 123

Informar de acuerdo con curso de
vida a las familias visitadas, con
el fin de promover la salud y |a
cullura del autocuidado para fa
deteccién femprana de riesgos
asaciados a:

*Enfermedades prevalentes de
la infancia, materno-perinatal,
salud ambiental, salud mental y
convivencia social, sexualidad y
derechos sexuales y
reproductivos, vida saludable y
‘enfermedades transmisibles,
promocion de la higiene y la
salud bucal, salud en el entorno
laboral, gestion diferencial de las
poblaciones vulnerables
(Indigenas, Magros,
Afrcdescendientes, Raizales,
Palanqueros:NARP  y RiOM,
discapacidad, victimas  del
conflicto armado,
desmovilizados,  reinseriados,
migrantes, etc), deberes vy
derechos en salud, promocion de
la vacunacion en ia poblacitn
objeto del programa -ampliado de
inmunizaciones — PAl y

micro territorio.

demas riesgos identificados. en e

{Durante las visilas se-educa e informa a cada una de as
personas de acuerdo a,su ciclo de vida y riesgo identificado.

1. Escaner Be
Lisiados Pe
Asistencia

MUNICIPIO A CARGO

SILVANIA

NOMBRE DEL CONTRATISTA

LUZ MARINA MOYANO DUQUE

PERFIL

AUXILIAR DE'ENFERMERIA

ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
" DESARROLLADAS

EVIDENCIAS

Sl O

Realizar minimo 40
caraclerizaciones efectivas,
identificando el riesgo a través
de la Ficha de caraclerizacion
(Survey 123 y SI-APS) en la
visita  domiciliaria  famifiar,
caraclerizando fos riegos
sociales, ambientales y de la
salud, crientando a la familia y
realizando  Ja  canalizacién
pertinenie,

|Se realiza recomido porla vereda casa a casa con el finde
realizar visitas domicilizrias de' caracterizacién, se solicita a
a5 personas que habilan la vivienda su dotumento de
dentificacion, se indaga acerca de su estado de. salud,
lacceso y barreras en'el acceso a log servicios de salud,
fambién se hace un acercamiento con la familia para
nvesligar acerca dé sus relaciones familiares e
linterpersanales, los habitos que llevan en su diario vivir, y las
dindmicas dentro de la cominidad. Se digitaliza dicha
informacion la ficha familiar, SURVEY 123. En esie periodo
e realizaron seguimientos a casos prioritarios encontrados
durante el mes pasado.

1. Pantallazos d
las -

‘caracterizaciones

enviadas en |

ficha familian
aplicativo
SURVEY 123

(POF) 2. Formatd

de Custodia dée

informacion.

t(113’DF) 3. Formatg
[

confidencialidad
de informacién
{PDF) 4. Datos de

persona ‘que
registra I
informacion 1
(excel

" EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL ISMAEL STLVA
Calie 9 N9-39 barrio Kennedy / Tel
< L d g-CUNOmama =1

: (1)8
v

683116 - 3187128165
hospitaj elsilva@ya




w EB.E Sdsoniics Dunitistisca

ndo alentlin con calidad

EL SILVA

Realizar la canalizacion de los
usuarios, segln los riesgos en
saltd y sociales identificados,
hacia los servicios y
profesionales competentes, con
el fin de garantizar la atencidn
requerida

Se realizo 1a canalizacion de cada persona visitada segin; 1. Formato de
el riesgo identificado. y de conformidad con la resolucion canalizacién
3280, de acuerdo a-ciclo de vida y las RIAS, segun el individual (PDF)
hallazgo los usuarios.son canalizados a servicios de salud,| 2. Formato base
como tamizaje de cancer, riesge cardiovascular, valoracion] de canalizacion
por salud oral ¥ seguimiento a
a demanda
efectiva (excei)

Remilir las canalizaciones que
se generen desde el micro
terrilorio asignado de manera
diaria al corresponsal en casos
de otro nivel de atencidsn en
salud y/o sociales

Se remite a la corresponsal del grupo de trabajo cada usuarisf 1. Formate de
[ue requiera intervencion por parte de alguna entidad extema canalizacion
al programa, por ejemplo, aguellas personas que se| individual (PDF}
Encuenlran aclivas en el adres son canalizadas para lal 2. Formalo base
estion del aseguramiento. Se envia la informacion (escanert de canalizacign
de documenios o autorizaciones pendientes de cada uno del y seguimiento a
los usuarios) de los usuarios en el momento de la visita vial l1a demanda
WhatsApp efectiva (excel)

Idendificar y reportar de manera
opertuna las  situaciones de
interés  en salud  pdblica,
garantizando 12 articufacién con
la red de vigitancia comunitaria
para el fortalecimiento de la
defeccidn temprana, el andlisis
de riesgo y el seguimiento de los
evenios que puedan aiectar la
salud de la poblacidn, ademas
apoyar a los integrantes de la red
de vigilancia comunitarda en la
elaboracion de material
pedagégico y educativo que
pueda ser replicado-en sus miicro
territorios, asegurande que los
centenides sean claros,
pertinentes y orientados a la
prevencidn y coftrol de Jas
situaciones de interés en salud
publica,

1. Al inicio de la ejecucion del confrato se realiza un | 1. Listados de
encuentro con ta presidente de 1a junta en su casa para | asistencia
presentar el programa y dar a conocer nuestro objelive | 2. Informe  de
-ademas para identificar Ias posibles siluaciones de-inferés | aclividades PIC
en salud puiblica y.que puedan estar afecfando ef bienestar
de la comunidad. En’cada visita se brinda educacion en
prevencién de enfermiedades y promocion de la:salud, auto
culdado y deteccién del riesgo, se recolectan las firmas de
los usuarios visitados y valorados.

Identificar a la poblacion en
general, segdn grupo etario, v
canaiizar efectivamente a los
servicios de vacunacitn para el
cumplimientoe  del  Programa
Ampliado dé ‘Inmunizaciones y
complementario, que incluya
seguimiento-y verificacion a la
aplicacion de

esquemas de vacunacio
complefos

Dentro de Ia visita damiciliaria se verifica af esquema PAlen] 1. Camel  de
0s menores. De la.misma manera en los nifios de 9 a 17| vacunas

afos la vacuna del VPH. Ademds, cuando se encugnira un esquema PA|
adulto mayor se verifica:si se ha puesto-la vacuna.del covid
y de fa influenza anual. En caso de identificar un ésquema
de vacunacién incompleto el usuarip es canalizado: a los
ervicigs de vacunacion

Realizar caracterizacion,

seguimiento al 100% de las
personas gestantes y puérperas

asignado, realizando también
blsqueda activa ¢on lideres
comunitarios ¥y  lideres de
pregramas sociales y de salud
ubicando esia poblacion
inasistente ¢ con intervenciones

de la ruta matemno
perinatales pendientes.

canatizacion, gestion y

presentes en el micro territorin.

urante las visilas en caso de encontrar una mujer en etapa 1.canalizaciones
e.gestacion o puerperio, se realiza:la caracterization a planificacion
amifiar en le Kardex materno, verificacion del carnet familiar (PDF).

aterno, se educa a Ja materna en cuidados duranie la.
estacién y del recién nacido, signos de alarma. ademas, se
supieren méfodos de planificacion famiiiar. De ia misma
forma se digitaliza la infeimacién recolectada.

Si en el territorio no se ldentifican maternas, se toman
mujeres en edad férlil y se canalizan para planificacién
familiar con el fin de evilar embarazos no deseados y ETS

Realizar caracterizacion, en eal
entarno hogar a través de la ficha
AIEP! Comunitario a la poblacion
del micro territorio asignado de
infancia y primera infancia,
realizahdo canalizacion ¥
seguimiento de acuerdo con el
riesgo identificado.

(desde el primer dia de nacido

Cada vez que se idenlifica un menor hasta los 11 meses ¥ | 1. Pantallazo
28 dias, se digitaliza-en la ficha AIEPI, se ohserva el estado i de AIEPI en
y comporlamientos del menor ademés se indaga al [ SURVEY 123
acompanante (marna, papa o abuelo, efc.) acerca de la
jsalud del menor y del acceso a los servicios de salud.
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hasta los 11 afios 11 meses y 29
dias).

8 Informar de-acuerdo con curso de [Durante las visitas. se educa e informa a cada una de las| 1. Escaner De
vida a las familias visitadas, con {personas de acterde a su ciclp de vida y riesgo identificado. | Listados  De
et fin de promover Ja salud y 1a Asistencia
cultura del autocuidado para fa
deteccién temprana de riesgos
asociados a:

*Enfermedades prevalentes de
la infancia, materno-perinatal,
salud ambiental, salud mental y
convivencia social, sexuafidad y
derechos sextales ¥
reproductivos, vida saludable v
enfermedades transmisibles,
promocién de la higiene y la
salud bucal, salud en ef enferno
{abaral, gestion diferencial de las

poblaciones. vulnerables
{Indigenas,
Negraos
Afrodescendienies,
Raizales,

Palanfjueros-NARP ¥ RrOM,
discapacidad, viclimas  dél
conflicto amado,

desmovilizado
s, reinsertados, migranies, elc)),
deberes y derechos en salud,
promocién de |a vacunacién en
la.pobiacitn objeto:del programa
ampliado de inmunizaciones. —

PAly
demias-riesgos identificades en e
imicro territorio.
[ MUNICIEIO & CARGE _ S VANIA
" | NOMBRE DEL CONTRATISTA 'MARIATERESA ORTEGA
1T PERFIL AUXILIAR DE ENFERMERIA
A i
C ACTIVIDAD PESCRIFCION DE LAS ACTIVIDADES i
T DESARROLLADAS EVIDENGIAS
1| Realzar " niinima . A0Se realizd 7 caraclerizaciones y 33 seguimientos por 1, pantafiazos de
%aratci:éenzacm?gs_ o ef,e':.‘é\'a!&m'ediq de las.visitas ~ ' ' fichas™ "~ . de
Pt cffnm?%&e?ﬁi%%ﬁ (trsiﬁzy '?2% familiares casa a'casa a través de fa ficha Survey 123 Caracterizacidn
y'S-APS) en fa visita dmdl}:aﬁaﬁps_ en las que se Id_er_atg_ﬁpo riesgos soclales, y Survey 123 Sl-
familiar, caracterizando los riegosneceésidades en satud-a nivel individual APS enviados,
sociales, ambiantales y de la salud 2. Formato M-
orientando ala famifia y realizando g PDS-GSP-
canalizacién pedinenie. GPSP-ER-103
CUSTODIA
DE
INFORMACIO
N
DSP, diligenciado
3.Farmate M-
FDS-GSP-
GPSP-
FR~102 Acuertio

* 'EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TSMAEL STLVA

Calle'9 N°9-39 barrlo Kennedy / Tek: (1)8683116 - 3187128165
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Confidencialidad
De Informacion
D3P, diligenciado
4. Formato M-
PDS-GSP-
GPSP-

100 dates de
la persona que
regisfra
informacion enla
hemramienta de
caraclerizacion
familiar APS

Realizar la canalizacion de los
usuarios, seglGn los riesgos en
safud y sociales identificados,
hacia los servicios y
profesionales competentas, con
el fin de garantizar la alencién
requerida

Se canalizd a cada pacienie segln la necesidad identificada
para los servicios y profesionales segun lo observado

1. imagenes
escaneadas de
formato de
canalizacién
individual
diligenciado

2, Formate  base
de canalizacion y
seguimiento a la
demanda efectiva
y eficiente APS
2025

analizaciones Citas itas icanalizaciones

signadas [por Efectivas

; signar

Gdonlologia g 5 0
Vacunacién o 0 0
Citologia 0 0 1]
Medicina 0 5 0
general

Remilir las canalizaciones que
se generen desde el micro
territerio  asignade de manera
diaria al corresponsal en casos
de otrg nivel de aiencién en
salud y/o sociales

Se canalizd a cada patienie seguin la necesidad identificadsl
para los servicios sdciales y de salud

1. Formato base

de canalizacidn y
seguimiento a la
demanda ‘efectiva
y eficiente APS
2028

2.Imagen
escafieada d e
Formato de
_canalizacion
individual a
servicios de salud
0 s0cigles
{Canalizaciones Citas itas canalizaciones
asignad or Efectivas
s signar
Odontolegia [+ 3 9
Citologia I} 0 v}
Cambio de EPS T Q 1
Vacunacion i} 0 0
Medicina g8 2 8
general

Calle 9 N°9-29 ba
italismaelsilva i
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ldentificar y repoftar de manera
oportuna las sifuaciones de
interés en salud pdblica,
garantizando #a articulacion con
la red de vigilancia ‘comunitaria
para el fortalecimienfo de la
deteccién temprana, el andlisis
de riesgo y el seguimiento de los
eventos que puedan afectar |a
salud de la poblacidn, ademds
apoyar a los integrantes de la red
de vigilancia comunitaria en Ja
elaboracion de materiat
pedagdgico y educative que
pueda ser replicado en sus micro
territorios, asegurando que los
coenienidos sean claros,
periinentes y ocrientados a la
prevencion y confrol de las
situaciones de interés en salud
‘publica,

1.8e elabord informe: escrito en el que se describen las 1. Informe de
aclividades realizadas durante el periodo reportado, en el | actividades PIC
que se disemina a la poblacidn caracterizada por grupo | 2. Listados de
etario. asistencia

2. Se diligencia durante las visitas domiciliarias el formato
de listados de asistencia por cada persona valorada
durante las_caracterizaciones realizadas en la plataforma
Survey 123 SIC- APS

tdentificar a (a poblacidn en
general, segin grupo etario, y
canalizar gfsctivamente a los
senvicios de vacunacidn para el
curmplimiento  del  Programa
Ampliado de Inmunizaciones
y complementarid, que incluya
seqguimiento y verificacion a la
aplicacién de esguemas de
vacunacion complelos

Se hace verificatidn det camé de vacunas y se tama regisiro .
fotografico. escaner del camé de

pacunas

100% de las persorias geslantes
pueiperas presentes en eof mi
errilonio  asignado,  realizand
ambién bisqueda acliva con iidere
comunifarios v lideres de-programa
ociakes y de salud ubicando est
oblacién  inasistente o o
intervenciones de la ruta matem
perinalales pendientes,

Healizar caraclenzacion,

canalizacion, gestion y- seguimiento-a

Durante el recorrido__qué: se realizo durante este 1. POF pantallazo
periodo se encuentra una gestante la cual-ileva caracterizacion,
controles al dia, se le aplica ficha Survey 123y se Kardex  de

. o o gestantes,
realiza seguimientoa)a otra gestante. 2. PDF formats de

asistenda.

Realizar caracterizacion, en ef

ntorno hogar a través de ia ficha
IMEPI Comunitario a la poblacion
del micro territorio asignado de
infancia y primera infandia,
realizando canalizacion y
seguimiento de acuerdo con el
riesgo identficado. (desde el pimer
dia de nacido hasta los.11 afios 11
meses y 20 diag),

e- diligencia la ficha de taraclerizacién Survey 123 AIEFI, al.Pantallazo de 3
oda la peblacién deinfancia y primera Irifancia, {desde ef primerzi‘iﬁﬁasJNEPI enviados.
la de nacido hasla los 11 afios 11-meses y.29 dias) donde sé
ncugnlran 8 menores a quienes se lzs apkica ficha AIEPI,

vida a las familiag visitadas, con
el fin de premover la salud. v la
cuitura del aulocuidado para la
deteccién femprana de riesgos
asociados a;

la infancia, ‘materno-perinatal,
salud ambiental, salud mental y
convivencia social, sexualidad y

enfermedades transmisibles,
promacién de la higiene y la
salud bucal, salud en el entorno

poblaciones vulnerables
(Indfgenas,

Negros

Informar de-acuerdo con curso de _
Listados de asistencia por cada persona vatorada durante [asi Asistencia

*Enfermedades prevalentes de

derechas sexuales ¥
reproductivos, vida saludable y

laboral, gestian diferencial de ias

" [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL STLVA

Se diligencio durante las' visitas domiciliarias e} formato de} 1.Lista de

araclerizaciones realizédas en la platafoima Survey 123 fisicoydigital
iSIC- APS
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Afrodescendientes,

Raizales,
Palanqueros-NARP y RrOM,
discapacidad, victimas  del
conflicto armado,

desmovilizado
s, reinsertados, migranies, etc.),
deberes y derechos en salud;
promocién de la vacunacion en
la poblacidn objeto def programa
ampliado de inmunizaciones —

PAly
demés riesgos identificados en e
micro territorio.
MUNICIPIO A CARGO SILVANIA
NOMBRE DEL CONTRATISTA XIMENA MARCELA DAZA PABON
i PERFIL CORRESPONSAL
3 ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EVIDENCIAS
T DESARROLLADAS
; 1 | Idenlificar y coordinar con Jos {Se reunié en el HIS, APS, Equipos. Bisicos y equipo | 1.Acta de’
inftegrantes  de los  equipos [Concurrencia y se adicularon con los diferentes actores que | arliculacion co
basicos temitoriales de salud lestan operando en el municipio, los tramites perlinentes nsecretania de
que eslén cperando en el lparala resolucion de:canalizaciones éfectivas teriiendo en | Educacion.
municipio, tos tramites |cuentala especificidad del rol de cada unoen el équipo.
pertinentes para la resolucion de ’
i canalizacion efectiva teniendo
en cuenta la especificidad del rol
de cada uno en el equipo.
Participar en las jornadas d 36 realizaron tres Jornadas de salud en el mes de junio. 1. - Aclas jornadas
2 | sahid, JORNADA DE SALUD de Salud.

apoyando_ el proceso  de iarmada de salud Colegio-Santa. inés, Escuala de padres,
agendamiento y  demanda |apficacion test de motricidad. {Basica primaria), tonia de

efectiva y brindar informacion a isighos vitales. 2. Listado de

los usuarios en los procesos de Hemas asistencia de las

gestion de trémiles, Promocion y prevenciin en salud de los nifios en edad jornadas
escalar, i asistidas.,

Regulacion emocional,
Manejo del tiempa de ocio.
Importancia de la actividad fisica. 3. Informe de
Alimentacion saludable, actividades PIC.

Poblacién beneficiada:
Padres:46

Mujeres:37

Hombres 9

Estudiantes:44
infancia:44
Hombres: 20
Mufares_22

Toma de signos vitales.
Vejez.4

Huventud:6

Adubtez: 10

Hombres 4

Mujeres:16

I JORNADA DE SALUD
ornada de salud Colegio Santa inés, Talleres educativos®;
oma de signos vitales.

emas

revenciin del uso de vapers,

" "EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL 1SMAEL STLVA. @ ||
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E2E Swiin - Duiianiscn

yuda a evitar Ja adiccion a Ja nicotina y ofras sustarncias,
educe el riesgo ‘de enfermedades respiratofias vy
ardiovasculares,

romueve la toma de decisiones informadas frente a lal
presion social y la publicidad.

Frotege la salisd fisica'y mental a largo plazo.

oblacidn beneficiada
Toma de signos vitales
Lisuarios; 40
Hombres:20
Mujeres: 20

| JORNADA DE SALUD
Padres: 44

Adultez; 36

Vejez: 08

Temas

Contral y limites.

Crianza y Corresponsabilidad
Rutas de atencion

Educacion sexual. ]
Bullyng-en adolescencia

Reaiizar gestion vy aniculacion
relacionadas con parabilidad,
movilidad o traslado de EPS con
el Coordinador de
Aseguramiento-del Municipio y/o
SISBEN  -garantizando la
‘continuidad de la -atencién en
salud.

Se arliculd con Ia ‘toordinadaora .de Aseguramiento 'y el
coordinador de SISBEN sotializando tema‘de ponabllldad
movilidad o traslado’ de EPS.. De-Ja:misma manera-.g}
sistema para ingreso o cambio de SISBEN coriel f‘n dedar
continuidad a la atenc:un de los usuarios;

SISBEN: 03 usuanos
Por{abilidad: 1
Cambio de EPS: 1.

1.;:Acld de
articutacion y
parumpacwn deda
Alcaldia. ’

Base
canalizacion,.

de [

Realizar tfes mesas de trabajo
pard coordinar con los actores
mun[clpales como secretariag,
comisarias de familia,
personeria, ete. y evalpar
acciones de intervencién enel
" procéso de canalizdcion efectiva

Se redlizan lres.'mesas de frabajo con el ‘Equipo.
(Concurrencia, auxiliares y profesionales de Ja- salud’
socializando el {rabajo caractenzado en'los’ micro iemturms
¥ comunidad, exponierido’los: diferentes cagos fdentif cando
oferta de servicios e’ ‘safud 'y {ramiles pertinentes para:la’
resolucion de canallzacmn efectiva,

Ac_t_as.de reunion de
mesas detrabajo,

Infn_rme
da. dctividades.PIC

nlidades compelentes sobre los
procesos -administrativos  y o
sociales de s .poblacion
lcaracterizada con el fin de

de salud y/osociales.

disminuir barreras. a los servicios:

de acuerde con fa ruta de A_cla:No 28,
promocidn.y manténimiento a fa’ [Mesa de frabajo.01
salud, basado en los .casos wunio 01-de 2026
preseniados
Acta No 29
Mésa de trabajo 02
Munio-03 de 2026
tActa No 30
Mesa de trabdjo 03
Junic 09 de 2026
Realizar  geslion  anle  las | Se realiza gestidn: de 10 canalizaciones:  efectivds

beneficiando 1a comumdad del municipio deSilvania,

1. .Sopore d
acta

2. Formato bas
de
canalizacion,

" EMPRESA'SOCTAL DEL ésﬁbo"uéébﬁkh ASMAEL
Calle 9 N°9-39 barrlo Kennedy / Tel (1)8683116 3187128165
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EAE Siviia - Lunif sasated

ECOCARDIOGRAMA EFECTIVA
PSICOLOGIA
LABORATORIOS
. MEDICINAINTEANA EFECTIVA
ECOGRAFIA EFECTIVA
EXAMENES
ELECTHOCARDIOGRAMA | EEECTIVA
OFTALMOLOGIA, EFECTIVA
PORTABILIDAD EFECTIVA
PORTABILIDAD EN PROCESD
PORTABILIDAD £8 POROCESO
: AFILIACIGN EFECTIVA
PEDIATRIA EFECTIVA
i RADIGLOGIA
6 [Elaporar 'y presenlar{ Caracterizacion y seguimientos
AP L
?g;agh:s Ddur:nteafal ger‘i‘(‘;dc? de| Santa Rita Alta gcﬁ;’f{gﬁgss Pcl!%.
(Concurrencia. Departamental. Maria Teresa Orlega lharreras y ruiasl

Caracterizacion: 20 familias 1280,
Seguimienios: 20

‘Santa Rifa
Luz Marina Moyano
Seguimients: 27

Subia Central

Esbethi Bardn Lozano;
Caracdlerizacion: 12 farilias
Seguimientos: 06

Subia Central
Ana Stelfa Rincon.
Caraclerizacion: 40 familias

Jornadas de Salud
Se realizan tres jomadas de salud,

Aseguramiento

SISBEN: 03 usuarios
Portabilidad: 1
Cambio de EPS:; 1

CORRESPONSAL
Se:realizan 10 canalizaciones de citas médicas, donde se
gestiona  autorizacién vy  solicitud  de  cilas

correspondienies,

MUNICIPIO A CARGO SILVANIA )
‘NOMBRE DEL CONTRATISTA LADY YERALDINE ROZO DICELIS
PERFIL ODONTOLOGA

A

c ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EVIDENCIAS

T DESARROLLADAS

1. Espacio informativo; BrindarSe presenta informe de actividades PIC correspondiente a la | 1. Acia de

fuformacion digida_a Padrescuarta enirega del desarrollo de Ia sesion educaliva realizada | reunién

y/o cutdadores de nifios y nifiasien I3 Escuela Rural Subiia Carbonera, dirigida a nifios y-nifias | 2. Cronograma

de 0-12 afies, que comprenda; Ya'0a 12 afios de grado lercero, con.ef propdsite de fortalecer | 3. nforme
Faclores de riesgo predictivoSzonacimientos sobre la-prevencion de enfermedades bucales de

de Caries (BOCA SECA, Ny : N .
MOMENTOS DE = AZUGAR el cuidado de la salud qral en {a infancia. Actividades

" EMPRESA SOCIAL DEL ESTADG HOSPITAL ISMAEL STLVA

Calle 9 N®9-39 barrio Kennedy / Tel: (1)3683116 - 3187128165
. e H - " ) N 1o




==ISMA

TAL,
EL SILVA

ERE Savonla - Uit iskca

1 | BIETA CARIOGENICADurante 1a jornads se. abordaren los principales factores de PIC -
TRAUMA DENTAL. y bruxismo).riesgo predictivos de caries, incluyendo boca seca, momentos | 4. Listados de
"Supervision  de  habitosde azicar, dieta cariogénica, trauma dental y bruxismo, |  asistencia
higiénicos saludables. simismo, se resalté la importancia de la supervision de los | 5. Registro
"Factores Proteclores.nsnitos. higiénicos saludables en los nifios, promoviendo el | folografico,
?e"eﬁc'gs del Bamiz deRﬂuor compafiamiento durante el cepillado dental y el use
N%‘Ill_ﬁg, O DEL  PRIMER decuado de los-elementos de higiene oral,

) De igual manera, se socializaron los factores protectores para
a salud bucal, los heneficios de la aplicacién de bamiz de
lior y la importancia det cuidade del primer molar
ermanente para prevenir la aparicion de caries y favorecer
na adecuada salud oral desde la infancia

2 | 1. Espacio informativo: Brindar |Se presenta informe de aclividades PIC corréspondiente. a |a [1. Acla de
infermacidn dirigida a nifios y fcuarta entrega de la sesién educativa desarrollada con nifigs reunidn
nifas de 0-5 afios con sus iy nidas del grado segundo de la Escuela Rural Subia 2, Cronograma
Padres y/o cuidadores, que Carbonera, orientada a‘fortalecer conocitnientos y practicas [3. Informe de
comprenda: e cuidado en salud oral desde el hogar. Actividades PIC -
*Factores de riesgo predictivos [Durante el encuentro se brindd informacin sobre fos factores 4. Listados de
de Caries (BOCA SECA, de rissgo asociados ala aparicion de caries dentai, haciendo jasistencia
MOMENTOS DE AZUCAR, gnfasis en ia boca seca, los momentos de consumo de 55, Registro
DIETA CARIOGENICA, @aziicar, la dieta cariogénica, el frauma dental y ef bruxismio, [folagrafico
TRAUMA DENTAL ¥ Asimismo, se destacd el papel fundarnenial de fos cuidadores
bruxismo}. n la supervision de los habitos de higiene oral de tos nifios,

*Supervision  de  hdbitos jpromoviendo el cepillade adecuado y el fortalecimiento de

higiénicos saludables. ufinas saludables.

*Factores protectores, Adicionalmente, se socializaron los faclores protectores dela

beneficios del Barniz de fior y |salud bucal, fos beneficios de 1a aplicacién de barmniz de floor

“CUIDABO  DEL  PRIMER ly la importaricia del cuidado del primer molar permanenie

MOLAR".. omo una medida clave para prevenir enfermedades bucales
conservar una adectiada funcién masticatoria.

3 | Brindar informacién dirigida a iSe presentd informe de"actividades PIC- correspondiente a la]
ADOLESCENTES (12 -17 kcuarta entrega de la ‘sesidn edicativa desarrollada conl1, Informe da
afios} para: studiantes de-los grados. cuarto y quinto.de la Eicuela Rura_[i\cli'\.ridades.P[C
*Factores de riesgo, patologias [Subia Carbonera. La actividad tuvo como objetivo fortalecerios)
bucales y trauma denlal - gonocimientos relacionades con la salud ‘oral y Promovens. | istados de
bruxisma practicas de autocuidado-que contribuyan a la prevencién debsisiancia
*Fomentar Cultura de enfermedades bucales, . Regist

. o o p hyield . . Registro
autocuidado, habitos de salud. Durante la jornada sé abordaron temas relacionados con losfoi odrafico
aral en adolescentes confsin [factores de riesgo para la‘safud oral, las principales patologlas| 9
aparatelogia ortadéntica, bucales, el trauma dental y el bruxismo, resalfando la
Desestimulacién del uso de jmporiancia de identificaf oporfunamente signos y sintomas
piegrcing. Que requieran afencion” odontolégica, Asimisma, se promovis|
{(Realizar el faller con dos Ja cultura del autoctidado mediante el fortatecimiento ‘de;
grupos diferentes en los temas habilos  adeécuados de  higiene  oral, “inchivende
enunciados) frecomendaciones’ para gl cuidado de. |a salud bucal en|

: personas con'y sin aparatologia orfodéntica, De fyual manera
se sensibilizé a-los participantes.sobre los riesgos asociados al
uso de piercings en la cavidad oral y sus posibles
Tepercusiones en la salud.
La actividad se desairolié- mediante 1a conformacion de dos
grupos, permitiendo una mayor- parlicipacion e interaccion de
os estudiantes en torno alos temas trabajados.

4 {1, Espacio informativo: Brindar [Se presentd informie. de aclividades PIC correspondiente a |a 1. Informe de
informacion dirigida a nifios y jcuaria’ entrega de la ‘sesion educativa desarrollada con Actividades
nifias de 0-5 afios con sus Estudian!es de primera’ infancia, preescolar, primero ¥ PIC -
Padres yfo cuidadores, que [segundo de la Escuela’Rural Subia Carbonera, en comipaiiia 2, Listados
comprenda: de sus padres, mad_te_s'aylo cuidadores. La actividad tuvo de asistencia
*Faclores de riesgo predictivos como. propdsite reforzar los conotimienios previamente 3. Registro
de Caries (BOCA SECA, labordados durants la primera sesidn sobre [a-prevencion de fotografico
MOMENTOS DE AZUCAR, Ja caries dental y el cuidado.de la salud oral en ld infancia.

DIETA CARIOGENICA, Durante la jornada se realizé un refuerzo de los factores de
TRAUMA DENTAL y yiesgo prediclivos de caries, incluyendo boca seca, momentos
bruxisma). de aziicar, diefa carogénica, irauma dental y bruxismo.
*Supervision  de  habitos {Asimismo, se reiterd la importancia de la supervision de los
higiénicos saludables. habitos de higiene oral por parte de los padres y cuidadores,
*Faclores protectores, jpromoviendo practicas adecuadas de cepillado desde edades
beneficios del Barniz de fiior y ftempranas.

‘CUIDADO  DEL.  PRIMER [De igual manera, se fortalecieron conceptos relacionados con
MOLAR™. 0s factores profeciores de fa salud bucal, las beneficios de la

Caille 9

japlicacién de bamiz de fiior y la impontancia del cuidato del

" EMPRESA SOCIAL BEL: ESTADO HOSPITAL ISMAEL STLVA
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rimer molar permanente, resaltande su papel fundamental en
| desarrollo y mantenimiente de una adecuada salud oral. La
clividad  permitié  aftanzar conocimientos y  resolver
inquietudes de los pariicipantes frente a los temas irabajados.

Brindar informacion a personas [Se’ presentd informe de actividades PIC correspondiente a la [1.Informe de

con  discapacidad y  sus
cuidadores, en Centros de Vida
Sensorial v lugares de acogida
sobre:

1. Promocidn de hahitos
saludables de higiene bucal,
cultura del autocuidadoe, dieta
saludable, mal posicidn dental
2. Faclores de riesgo, trauma
dental, hyuxismo.

3. Imporlancia del control
dental / periodontal en
deteccibn y control de
enfermedades  (hiperensos,
diabéticos, obesos y con
cardiopatias) besidad y cardiopatias.

4. Faclores de riesgo, Deigual manera, se fortalecieron concepios refacionados con
patologias bucales y trauma jos factores protectores para |a salud aral, incluyendé habitos
dental - bruxismo e higiene adecuados, alimentacién balanceada y Ia
5.  Factores protectores: prevencidn del consumo de tahaco. Finalmenie, se realizé un
hébifos saludables: higiene fefuerzo de 1a Ruta de- Promocién y Manfenimianta. de la
bucaliprotésica, alimentacion, Salud y de Jas intervenciones individuales en ‘salud -oral
control de consumo de tabaco [contempladas en la Resolucion 3280 de 2018, asi como de
6. Socializacién de fa Ruta de flos derechos y deberes en salud vy las rufas de acceso a los
promacién y mantenimiento de servicios de salud bucal dispenibles en el'municipio,

la salud y la2 Ruta materno
perinatal segin Resolucién
3280 de 2018 explicar las
intervenciones Individuales en
Salud Oral. Derechos vy
deberes en salud, acceso a
servicios de salud bucal en el
municipio.

roposito reforzar los conocimientos abordados en
ncuentros anteriores, fortaleciendo practicas de autocuidado
promocidn de la salud-oral.

uranfe !a jornada se realizé un refuerzo sobre fa importancia
e los habilos saiudables de higiene bucal y protésica, la
limentacion saludable, la cultura del auiocuidado ¥y la
dentificacion  de  faclores de riesgs  asociados a
nfermedades bucales, frauma dental, maiposicidon dental y
ruxismo. Asimismo, se deslacé ja importancia de ios
onfroles odonloldgicos y periodontales perigdicos para la
eleccion lemprana y el control de enfermedades,
specialments en personas con hiperension, diabetes,

uarta entrega de la sesion educativa desarroliada en el Actividades PIC
entro de Vida Sensorial, dirigida a personas con 2. Listados de
iscapacidad y sus cuidadores: La actividad tuve como sistencia
E. Registro
olografico,

‘2. Faclores de riesg, trauma falidad de vida. ‘Asimismb, se fortalecieran conocimientos

Brindar informacidn en iSe presenia informe de aclividades PIC correspondie_me a la f.Informe de
encueniros presenciales en-jcuarta entrega de la ‘seston educativa desarroliada ‘con los [Actividades PIC

Centros Dia y Centros de fadulios mayores as_Eétentes.al Centro Dia, con el propdsito.de |-

Proteccidn del adultc mayor feforzar 1os conodimientos previamente abordados schre 2. Lisiados de

brindando informacion en lps [promocién de la salud:oral y prevencién de enfermedades asistencia
siguientes temas: bucales. 3. Registro
1. Promocidn de habitos Durante la jornada se realizd un refuerzo de. los hibitos ffotogrdfico,

saludables de higiene bucal, [saludables de higiene biltal, 1a culfura del autocuidado, la
cultura del autocuidado, diefa fmportancia de una alimentacion saludable y las implicaciones
saludable, mal posicién dental jque puede generar la:maiposicion deritdl:en la salud aral y ia
dental, bruxismo. elacionados con los faclores de riesgo-que pueden afeciarfa
afud bucal, hasiendo énfasis en-la prevencion del ftauma
ental y el reconocimiento del bruxismo y sus pasibles
onsecuencias,
a aclividad se desarrolld mediante una meiodologia
arlicipativa que permitié:(a interaccion de los asistentds, Ja
esolucion de inquistudes y &l fortalecimiento de précticas de
utocuidado orientadas al mantenimiento de una adecuada
alud oral durante el envelecimientn,

Entrega de informe mensual de [Se realiza informe de Iz cuarta entrega el cual contempls el
las actividades realizadas rabajo  arliculado con  Escuela rural, adolescentas|
durante la entrega scolarizados, poblacian con discapacidad y adulios mayores,
adres de familia y cuidadores en escenarios comunitarios e
nstifucionales, garantizando
n abordaje integral que réconoce fas particularidades de cada
urso de vida, los
eterminantes sociales y las brechas de acceso identificadas
A territorio.

=

informe en
PDF de
actividades
de las
intervencionel
5 de Salud
Oralde fa
primera
entrega.
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la Safud (RPMS) a equipe’ PIC
Departamenial

enfogue de la Resolucion 3218 y la Atencién' Primaria en -

Safud (APS). La poblacién. participante. en esta’ jomada
estuvo. conformada por un grupo  de -adalescentes
comenzando urfa etapd crucial de.desarrolio; donde |a toma

de decisiones y fa estriicluracion de un. proyeclo de vida §

-sélido son fundamentalés para su bienestar integial y la
prevericion de riesgos psicosodiales, La aciividad se disefio
‘para ser allamente -interactiva, fomentando la - reflexion
personal y el didlogo sohie temas relevanies para SU'edad,
permitiendo a log adolescentes reconocer la imgoriahcia de
sus decisiones diarias eni la construccion:de ‘s flturs, Se
logré una alta pariicipacion-al centrar|la charlaen sus propias
“dudas, lagrando una’ conexién efecfiva’ entie la‘normativa’
{Resolucion 3218} y su'reéaligad  cotidiang. Los estudianies
identificaren gue la. salud mental v el proyécio de vida' san’

derechios que deben ser’prolegidos y acompafiados’ por su
eriomo. L

-MUNICIPIO A CARGO SILVANIA

NOMBRE DEL CONTRATISTA DIEGO ALEJANDRO PAYARES.

PERFIL ENFERMERO-PLAN DE CUIDADOS

AG ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

T DESARROLLADAS EVIDENCIAS

1.1} Realizar talleres praciicos y | Se realizo un taller, et dia 21 de mayo de 2026 a estudianies | AclA do
capacitacion a talento humano | dei grado 803 de la Institucion Educativa Departamental | reunion.
en el marco de la Rutas | Santa Ines, cuyo objetivo fue brindar herramientas | Lista de
Intlegrales de Atencién  en conceptuales y praclicas a los estudiantes para el | asistencia.
Salud (RIAS)  para  ia | forlalecimienlo de su proyecto de vida y la toina de i Regisiro
Promocion y Mantenimiento de | decisiones informadas; pariicipativas y protectoras, bajo el | fotografico.
la Salud {RPMS) a equips PIC | enfoque de la Resofucion 3218 y la Alencién Primaria en
Departamental Salud (APS). La poblacion participants en esta jornada

estuvo  conformada por un grupoe de adolescenies
comenzando una etapa crucial de desarrolio, donde la foma
de decisiones y la estructuracion de un proyecto de vida
sélido son fundamentales para su bienestar integral y la
prevencidn de rizsgos psicosociales, L.a actividad se disefid
para ser altamente -inferactiva, fomentando la refléxidn
personal y el didlogo sobre temas relevantes para su edad,
La aclividad permitio ‘a los adolescéntes reconocer la
importancia de sus decisiones diarias enta construceién de
su futuro. Se loged.una’aita participacion af centrar fa charla
n sus propias dudas, logrando una conexidn efectiva enfre
{a normativa (Resolucién 3218) v su realidad cotidiana. Los
estudfantes identificaron que fa- szlud mental y el proyacto
de vida son derechos que deben -ser protegidos y
acompafiados porsiientorno, ] )

1.2 | Realizar talleras practicos y. | Serealizé un taller, eldid 21 de mayo de 2026 & estudiantes [-Acia te
capacitacion a talento humano | del grado 802 de la :Institucidn: Educativa Departamental™] reunion,
en el marco de la Rutas | Santa Inés, cuyo objetivo fue brindar herranitentas | Uista de
Integrales de Atencion en | conceptuales y practicds a los estudianies para . el’| asistencia,
Salud  (RIAS) para la fortalecimiente de su iprayecto de vida y la toma de:| Registro
Promocion y Mantenimiento de | decisiones informadas, participativas y protectoras, bajo el foloarafico.
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territoria.

educaliva, cumplén (n'papel fundamental en la-adopcidn de
-hébites de vida saludables desde el éatorno familiar y
escolar. Los participanies compariieron experiencias previas
refacionadas con ‘sus” habitos alimenticios diafios y
siluaciones de salud en el hogar. La actividad permilié
fortalecer los conociientos basicos de los padres y
slumnos en afimentacién saludable y prevencion de
enfermedades. Se piomovié elreconocimiento de la familia
‘coma aclor clave dentro de la Atencidn Primaria en Salud y
la Ruta de Promocion y-Mantenimiento.de la Safud en aras

2.1 | Realizar gl monitoreo, | EI 03 de junio de 2026 se realizd una jornada de evaluacion | Acla de
verificacion  y  seguimiento | y capacitacion conformada nor el enfermero del equipo de | reunion.
tecnico de la implemenlacion | concurrencia Mmunicipal y alumnos de! curso 501 de la
de las Rutas Inlegrales de | Institucion Educativa Colegio Santa Inés, de Silvania, | |jgia de
Atencion en Szlud (RIAS) en el | pertenecientes a poblacion de nifios {aproximadamente 11 chequeo.
hospital Ismaet Silva con el fin | afios). cuyo objetive fue fortalecer las capacidades de
de constatar cumplimiento, | respuesta, prevencion y promocién de la safud en el entorno Lista de
ideniificar brechas, generar | escolar mediante una capacitacion en  alimeniacidn asistencia
planes de mejoramiento vy | saludable (APS), contribuyendo al monitoreq, .
garantizar la calidad, | Imptementacidon y cumplimienta de las Rutas Integrales de ,
apertunidad -y perinencia de | Alencion en Salud (RIAS) para la  Promocion y | Registro
las intervenciones en el | Mantenimiento de la Salud (RPMS), desde una perspectiva | fotografico.
territorio. practica, preventiva y comunitaria. Los nifios de la fnstitucian

educativa, cumplen un papel fundamental en la adopcion de
hébitos de vida saludables desde el entorne familiar y
escolar. Los patticipantes compartieron experiencias previas
relacionadas con sus habitos alimenticios diarios ¥
sftuaciones de salud en el hogar. La actividad permitié
fortalecer los conocimientos basicos de fos padres y
alumnos en alimentacion saludable y prevéncisn de
enfermedades. Se promovié el reconocimiento de la familia
como actor clave dendro de la Atencion Primaria en Salud y
la Ruta de Promocion y-Mantenimiento-de la Salud en aras
de mejorar ia caiidad de vida.

2.2 | Realizar el wonitoreo, | El 03 de junio de 2026 se realiza una jornada de evaluacion | Acta de
verificacion  y  seguimiento | y capacitacion conformada por el anfermero del equipo de | reunidn.
lécnico de la implementacion | concurrencia municipal’y alumnios del curso 502 .de fa-
de las Rutas Infegrales de | institucion Edieativa Colegio Santa inés, de Silvania, | Lista de
Atencidn en Salud (RIAS) en el | pertenecientes a_poblacion de nifios {aproximadamente 11- chiegueo.
hospital ismael Silva con el fin | afios), cuyo objetivo fue fortdlecer las capacidades de
de constalar cumplimients, | respuesta, prevencion y.premocion de fa salud en el entorno Lista de
Hentificar brechas, generar | escolar mediante una capacitacién en alimentacién asistencia
planes de mejoramienlo vy | saludable  {APS), ‘contribuyende  -al monitoreo, '
garantizar la calidad, | implementacion y cumplimiento de las Rutas Integrates de | .
oportunidad y perinencia de | Atencidn en  Salud (RIAS) para [a Promodisn y | Registro
las ~intervenciones en el | Mantenimienlo de la Salud (RPMS), desde una perspectiva:| fotografico,

praclica, preventiva y comunitaria. Los nifias de.la instilucion

'EMPRESA SOCIAL

de mejorar fa calidad:-de ‘vida.

Calle 9 N°5-39 barrio Kennedy / Tel: (1)8683116 - 3187128165
3 elsi ivania di itali




w ERE Zdvanta - Lomdripacsca

Conelruyendo alenclon con calidad

EL SILVA

2.3 | Realizar el monitoreo, | EI 03 de junio-de 2026 se realizé una jornada de evaluacian | Acta de
varificacion v seguimienlo. | y capacitacion confarmada por el anfermearo del equipo de | reunién.
técnico de la implementacién | concurrendia municipal y alumnos de! curso 402 de la
de las Rutas Integrales de | Instilucién Educativa ‘Colegio Santa Inés, de Silvania, § jsta de
Atencidn en Salud (RIAS) en el | pertenecientes a poblacién de nifios (sproximadamente 10 chequeo.
hospital Ismael Sitva con el fin | afos), cuyo objetivo fue forfalecer las cepacidades de
de constatar cumplimiento, | respussta, prevencion'y promocidan de la salud en el entorno Lista de
identificar brechas, generar | escolar mediante una capacitacion en  alimentacion asistencia
planes de mejoramients vy | saludable {APS), contribuyendo al monitorea, '
garantizar fa calidad, | implementacion y cumpiimiento de las Rulas Integrales de .
opartunidad y perfinencia- de | Atencion en  Salud (RIAS} para la  Promocitn y | Registro
las infervenclones en el | Mantenimiento de la Salud (RPMS), desde una perspectiva | fotegrafico
territorio, practica, preventiva y comunitasia. Los nifios de fa institucién

educativa, cumplen un papel fundamental en la adopcién de | .
habifos de vida saludables desds &l entorno fariiliar y
escolar. Los paricipantes compartieron experiencias previas
relacionadas con sus habitos alimenticios diarios Y
situaciones de salud en el hogar. La aclividad permitid
fortatecer los conocimientos basicos de los padres y
alumnes en alimentacién saludable y prevencién de
enfermedades. Se promovio el reconocimiento de [a familia
como aclor clave dentro de la Atencién Primaria en Satud v
la Ruta de Promocion y-Mantenimiento de la Salud en-aras
de-mejorar la calidad de vida.

3 | Realizar bidsqueda activa de Descarga del
usuarios de prioridad alta, en aplicativo
Bases de caraclerizacion de Survey.
Survey 123, IPS, EAPB, | Se realizé descarga del aplicativo Survey 123, se fealizé
cansolidanda  informacién e | pisqueda de cases én dicho aplicativo, se buscan casos | Bases de
identificande  usuarios dé | canalizados y de prioridad alta por parte de las auxiliarss de | datos de
acuerdo 2 las indicaciones | enfermeria y se défine plan de. aceién para -seguimiénto y | canalizaciones
dada por la secretaria de salud planes de cuidado, i en micro
para realizar el respeclivo ) territotios.,
seguimiento

4 | Formuolar el plan inlegral del | ) . o Registro
cuidado  primarie individual, | 58 formularon planes  de cuidado, seguimiéntos a fotografico,
familiar y comunitario con base mteryencsones en sa_luc_i y canqllzaclones a q:_fe._reqtes Listas de
an los resullados de la sefv:ctus a lo§ usua[_ros g!gﬁmdos_ como prioritarios, asistencia
caraclerizacion, identificando y articulando.los difererites servicios municipales,
articulando  fas  diferentes
‘intervenciones. a desarrollar en | se fealizé una revision de las bases de datos de
el sector salud y lds diferentes. | caracterizacién (Survey123 / SI-APS / ArcGIS). del micro
seclores., territorio de las veredas Santa Rita, Vergel y Azaifranal 'y se

continud con el proceso 'y sequimiento a los - pacientes def

hogar para el abuelo {.&vi, adicionalmente se tuvieron en

cuenila las canalizaciones realizadas por-el personal auxiliar

de enfermeria para plan de culdados de fas veredas Subia.

Central, Azafranal y- se continud con el procése y
‘| seguimiento a fos pacienies del hogar para-el abuelo Levi,

5 [ Hacer seguimiente a las Bescarga del
canalizaciones derivados de | aplicativo
los planes de cuidado con Survey,
riesgos priorizados, v generar
alertas cuando sea necesano | 9o realizaron seguimientos a pacientes priorizados | Bases de
de acuerdo a lineamientos | gyidenciando el acceso ‘de los mismos 3 los servicios de | datos de
establecidos por secretaria de | galud y su adherencia a los fratamientos y actividades en | canalizaciones
salud salud brindadas, en

microteritorios

Calle § N°9-39 barrio Kennedy /' T
[falismaelsilvi@silvania- i

" EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL 1SMAEL SILVA ~ ©

el: (1)B683116 - 3187128165
ao pspitalismaelsilya®ya

[1einarig




m ELEStvanta ¢ Lond fstaca

Conslruyanda 2téncldn ton calidatt

EL SILVA

6

Conformar  y  dinamizar el
Comité 0 Club de
Enfermedades. Cronicas No
Transmisibles {ECNT),
arftculando comunidad, sector
saltd  y demas sectores
sociales, orientado a fortalecer
las acciones de prevencion,
confrot v reduccién de riesgos
asociados a enfermedades
cardiovasculares, mefahdlicas,
respiratorias y oncolégicas.

El dia 03 de Junio. de 2026 el personal del equipo de
concurrencia municipai realizod un taller dirigido a padres de
familia de los alumnos de primaria de |a stifucién Educativa
Colegio Santa Inés de: Silvania, pertenecientas a poblacién
de adullos y jdvenes, cuyo objefivo fue Fortalecer la
coordinacién intersectarial para la promocitn y prevencion
de las Enfermedades Cronicas No Transmisibles {ECNT),
mediante el desarrollo de una jornada educativa orientada a
promover los alimentacion saludable y el auvfocutidado en el
entomo educativo y el hagar, promoviendo practicas que
contribuyan al bienestar ‘integral de los estudiantes. La
actividad permilié fortalecer los conocimientos hasicos de
los padres y alumnios en alimenlacidn saludable ¥
prevencidn de enfermedades. Se promovic el
reconocimiento de la famifia como actor clave dentro de la
Alencidn Primaria en *Salud y la Ruta de Promocién y
Mantenimienlo de la Salud. Los asisteries participaron
activamente en las dinamicas y manifestaron interés en
adquirir herramientas practicas para mejorar su calidad de
vida,

Lista de
mapeo de
actores
municipales.

Registro
fotografico.

Listas de
asistencia

Realizar gestiones de
articalacion con fas diferentes

ofertas  instilucionales  dal
municipio con el fin de
disminuir las barreras de

acceso a los servicins sociales
¥ de salud

Se realizé, el dia 03 DE JUNIO DE 2026, una jornada
aducativa deslinada a:Cuidadores del sector de fa zoha
urbana del municipio dé Silvania, en la casa de ia mujer,
dirigida por el enfermero jefe del equipo de concurrencia
muniefpal, enfocada a fortalecer las capacidades. de Jos
cuidadores en pricticas de cuidado y autocuidado mediante
la pramocidn de habitos' de vida saludable, orientados a la
prevencion de'enfermedades, et mejoramiento de la calidad
de vida y la gestion del resgo en salud, favoreciendo la
adopcion de conductas:protectoras y €l acceso oportuno a
acciones de promocion:y mantenimiento de la salud de las
cuidadoras y cuidadorés en el hogar. La capacitacion
permilid fortalecer conocimientos sobre técnicas basicas de
cuidado y autocuidado ‘en los cuidadores participantes. Los
asistentes mostraron interés y participacion activa durante el
desarrollo de Iz jornada. La actividad contribuyd  al
reconocimiento de factorés de riesgo asodiados al desgasie
fisico y emocional del chidador.

Registro
fotagréfico,

Listas de
asistencia

7.2

Realizar gestiones de
articulacion con las diferentes
ofertas .insfitucicnales  del
municipio. con el fin de
disminuir las barreras de
acceso a los serviclos sociales
y de salud

~Be realizd el dia 11 DE JUNIO DE 2026, una jornada

educativa deslinada a los padres de familia del tolegio

‘Institucién  Educativa Departamenial  Santa Inés, del

municipio de Silvanla, difgida por &l enfermero jéfe del
equipe de concurrencia municipal, enfocada a fartalécer la
coordinacién intersectotial para la disminucian de. las
barreras de acceso & los servicios de salid, mediante el
desarrslio de una jornada educativa.orientada a preévenii el
bullying, el autocuidads, fa salud mental y'la prevencidn de
riesgos en e entorno-ediicativo, promoviendo praclicas que
contribuyan al bienestar integral de los esiudiantes y la
grientacion a quien acudiren caso de necesidad, Se utilizé
una melodologis paricipativa basada enfa explicacion de la
temalica, promoviendo’ el didlogo, la reflexién y la
apropiacién de conocimientos mediante la aplicacién de
sifuaciones cotidianas'y la introspeccidn acerca del analisis
dé nuesiras respudstas aprendidas y auiomaficas a
situaclones en las qie nosotros mismos nos encontrarmios.
Se brindaron herramientas practicas a los padres de familia
para prevenir el bullying y fortalecer ia auioestima de sus
hijos desde el entofno fartiliar v escolar.

Registro
fofografico.

Listas de
asistencia
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educacion.eh sexualidad
(dimension politica).

*ldentidad y diversidad-en
nifias, nifios y adolescentes.

*Roles de género,
estereotipos y su impacto
ascolar,

*Cuidado menstrual y
acompanamiento
institucional.

diversidad; la identidad.y.ia prevericién de siluaciones de
discriminacion y violencia‘'en, el-conlexio escolar;

MUNICIPIO A CARGO SILVANIA
NOMBRE DEL CONTRATISTA MARITZA ARDILA CHACON
PERFI|L PSICOLOGA

A - .

c ACTIVIDAD DESCRIPCION DELAS ACTIVIDADES

1 | Realizar  socializacion  y
refroalimentacion  de  la [Se realizé una reunidn con el rector, fas coordinadoras de fa 1.
estrategia APS, Incluyendo la fnstitucion y la coordinadora PIC del municipio, con &l fin de informe
creacién de un cronegrama, [socializar la estrategia de: Atencién Primaria en Salud (APS) de
plan de trabajo y sequimiento ljue se esta ejecutando en &l municipio. Durante el encuentro aclividad
mensual con: Reclor, {se presentaron fos objelivos de fa esltrategia y, de manera 2.
docentes de la Institucion anjunta, se establecié un plan de Irabajo y un cronograma Registro
Educativa y coordinador PIC de actividades para sutimplementacidn en la institucion fotografi
o0 quien haga sus veces en el gducativa. i ¢o 3..
municipio, con ef-fin de que Croniogr
ellos conozcan los procesos, amd de.
los giien de manera trabajo’y
constructiva aportando desde plande’
su experieficiaideas para que trabajo
las  actividades de los concerta
ejecutores se realicen con do-con
calidad. la IED.

4, Matriz
consolid
ada de
poblacid
n
interveni
da
Educar a fravés de falleres a X ) T 1,

2 | Docentes y Direclivos-de La.aclividad fue dirlgida a docentes de la Instifucién Educativa Informe
la/as Instituciones Rural de’ Subfa,” quienes “pariicipaion activamente en el de
Educativas en: spacio formative ' grientado  al foralecimiento  de actividad

onocimientos y estrategias pedagdgicas relacionadis con la
ducacion integral para’-la ‘sexualidad y el enfoglie; de- 2. tistado
erechos en el entorno escolar. La poblacion asistente estuvo de
Sesién 4. “Sexualidad con  [FOnformada por docentes de difer_ente_s_.éreas"a'i:'adé_;p_i(:as_ y asistencia
enfoque de derachos &n la niveles educaftlyqs_, interesados en: promover “ambientes
escusla” k scofares _i_n'clusgvus__,_ respetuosos 'y protectores: para n_iﬁq_s,
nifas y ‘adolescenies; Durante la jornada se evidencio - 3.
. disposicicn” para ‘el aprendizaje, participacién constante: y Registro
Enfoque de derechos y Feflexion frente ailas practicas educativas relacionadas.cort.la fotografic
“marco normativo-en i p : EGAn de et o o
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3 |Realizar procesos d%& actividad estuvo dirigida a padres, madres y cuidadares deli. Informe de

informacién y educacion connifios, nifias y adolescentes, quienas participaron en el espacioactividad
padres, madres y cuidadores deformative con el propdsite de fortalecer conocimientos ¥i2. Listado de
nifios, nifias y adolescentes, -gestrategias de acompafiamiente familiar relacionadas con laasistencia
uienes debe dirigir jornadas dejdentidad, 1a diversidad, el autocuidado y el respeto en ef3. Registro
capacitacion denominadasdesarrollo integeal de Ia nifiez y la adolescencia, Las asistentes| otografico
"Puentes de Amorymosiraron disposicidn para participar activamente en las
Construyendo vinculos sanos®actividades propuestas, expresando intérés en comprender
abordando  les  siguientesipdmo las dindmicas familiares y sociales influyen en el
emas: ienestar emocional y social de los menores. Asimismo, se
videncié ia importancid de generar aspacios de orientacion
esion 4. “Acompafar desde elfamiliar que promuevan ambientes proteclores, inclusivos v
respelo: identidad, diversidad y%ibres de discriminacidn.
autocuidado”
ldentidad y autoconocimiento
en nifias, nifios y adolescentes.
‘Diversidad de género
rientacidn sexual.
“Roles de género, estereotipos
su impacto.
*Cuidado menstrual)
naturalidad, autocuidadc v
acompafamiento. actividadej
ladicas en familia.
Realizar identificacion, reporieEl desarrollo de la actividad se reaiizé con el olijelivo de
canalizacion, aclivacion de ruta,propiciar espacios de atencién y escucha activa para con lafl. informe de
eguimiento, orienfacion jcomunidad perteneciente al entorno educafivo. En aras delactividad
escucha e infervencion de lospropender por una -adecuada atencién, PIOMGGION V2. Consentimiento
casas ertlos que involucre a fosseguimiento de la salud mental de los diversos actores, 1a cUafntarmaido:
diversos actores del entormnose efeciud en las instalaciones de 1.E.R.D — Subia: Dentro dels” itzcord de

ducafive  que  requieraricurso.de vida se identificd poblacion infantil, jévenes y-adultos. i

tencid icios de Salud yDe estos fueron (08). casos de escucha acliva -para con la Fervenciones

atericion en servicios de Sa ‘J € ‘estos fueron (08).casos de escucha- activa -para ¢ . Formato de
; lcanalizacion

derado por la profesiohal en. Psicologia. r'espunsab’ie. delj

jecuter  debera  propiciari :
spacios de aienciényescu_chal ntorno educativo del -programa Concurrencias Atenc'iéns-_ F_urmatq de
activa para con a comunidadPrimaria en Salud — APS. Confidencialidad
peiteneciente  al  entom
educaflivo, en aras de propende
por una adecuada atencibn
promocion y sequimiento de |a
alud mental de los diverso
actores. Realizar un minimio d
uince {15) casos de éscucha
acliva por entrega para con |
poblacion abjeto, a demanda d
a Institucion Educativa. .
§ Realizararticulacion con Jas IPSiSe realizé una fefia de sérvicios dirigida a.los estudiantes dell. Informe de
piblicas y privadas  delgrado cuarlo y quinto de‘la nstitucidn Educativa SantaInés -actividad
Municipio para el desarroflo deXemnnedy, donde se brindé informaciori y orentacién. en2. Listado de
una feria de servicios en Sajudiemas de -planificacién familiar, prevencién del embarazo,asistencia

al interior de las Institucionestencién en psicologia cuidado de la'salud:mental, talla y pesod, Registro
Educativas, con el fin de lograr on e! fin de fortgleoer 't?[ conocimiento y promiover elfolagrafico
lue  los  estudiantes s utocuidadao en los nifos .y nifias..

beneficien de la canalizacién)
efectiva y eficiente en lo
diferentes servicios de Salud
(planificacion familiar, consult

BfViCios sociales. Para ello, e {ublacién abjeto, a demanda sacioeducativa y territorial]

e joven, Optomefria
Psicologia, tamizaje visual
Sailud oral, ‘vacunacion

canalizacion a certilicacién d
discapacidad, abordaje co
nfaque psicosocial a PVCA,
etc). Dichas ferias, deberdn se
iferentes a las programadas de|
imanera extramural,

 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TSMAEL STLVA
Calle 9 N°9-39 barrio Kennady / Tel: (1)8683116 - 3187128165
jtalicmae A vania-cundinamarca pitalismaelsilvadys




Construyendo atencldn con calidad

=U=ISMAEL SILVA

6 [Notificar al ente territorial subrejge realizo mesa de trabajo con secretario de Salud, en dondel. informe de

las intervenciones realizadasse realizé Ia retroalimentacion de cases sociales y de salud, clividad
con  los diversos  gruposfanto ios exifoses, como de aquellos que no fueron resteltos. ..Conseniimiento
noblacionales, incluyendo ms‘{sle explico que el programa Atencién Primaria en Salud, es nformado
casos sociales y de Salud,:‘ na esirategia de salud pdblica que busca_g'aranhzarque todas, .B:tacpl:a de
exitosos de canalizacignias Personas tengan _acceso a servicios de sa!ud delntervericiones
fectiva, su tramitalogia y los alidad. Dando cu-rr'tpllmento‘- a los Ob‘jthDS de mejorar la4. Fonnato de

' alud de la poblacion, reducir las desigualdades en salud leanalizacion
umentar la eficiencia del sistema de salud, garaniizar ells. Formato de
derecho a [a salud, crear un ambiente sano y saludable. IConfidencialidad

fallidos para su apoyo
intervencion.

Se realizo la entrega por medio de correo electrénico de 06
casos.

7 [Realizar talleres dirigidos ala aclividad esluvo dirigida a estudiantes de primero, segundol{. informe de
studiantes de los gradosly tercer grado, conformada por nifios y nifias en etapa delactividad
primero {1ro), segundo (2do} yeducacion basica primaria. Los participantes asistieron derz. Listado de

tercero (3ro) de la Institucionmanera acliva y participativa, mostrando interés y entusiasmolisisiencia

Educativa Departamentaiduranie el desarrollo de lag actividades Ilddicas y pedagégi_casE, Regisiro

priorizada: fopuestas. La jornada esiuvo enfocada en fortalecer elfotografico
onocimiento sobre los derechos y deberes de la infancia,

Sesion 4. Mis derechos romoviendo vatores -como el regpeto, la convivencia, la

deberes como nifio/nifia guzidad y el buen trato dentro del entorno escolar y familiar

Actividades que ensefien loslLos estudiantes participaron de manera dindmica, expresando

derechos humanos desde lasus opiniones, experiencias -y conecimientos previos

i nfancia. elacionados con el tema.

; 8 |Realizar talleres dirigidos alla actividad estuvo dirigida a estudianies de cuarto 'y quintali. Informe de
estudiantes de Jos gradesgrado de basica primaria,: conformada por nifios y ‘nifias enjactividad
cuario {4fo) y quinio (5t0) de laedades escolares que participarori acii’vamem_e epn el desariollo
Institucion Educativade |a jornada pedagogica. Los asistenles derviostraron interés 2, Listado de
Departamental priorizada: isposicidn y parficipacién: constante _durant_e'las -_aciividade sistencia

idicas y refiexivas relacionadas ‘con ios defechos ¥ deberesg
Sesién 4. Mis derechos ela ;?Jﬂfxcntz, D?:fd:rsnsu_ mvelsdre go‘?igrenswgn ¥ ;:;sar_m!lo, -R?Q',s“"
deberes como nifo/ifa os esludianfes logr expresar opinlones,; experiencias Yifotagrafico

X - femplos cofidianos sobre la imporancia del respéfo, a
Actividades que ensefien log) Sonvivencia y el buen {rato'dentro del enforrio escolar, familia
derechos humanos desde la social. Asimismo, se. evidencié motivacion frente- a ‘las
infancia. indmicas propuestas, favoreclendo espacics: de -aprendizajel
arlicipativo y fortalecimiento de valores refacionados_éon'
gualdad, la responsabilidad y la proteccion de los derechas
umanos desdeia infancia; -

a actividad estuvo dirigida: a estudiantes de-grados sexto. y[1. Acla de mesa
éptimo, conformada por adolescentes en-elapa de fransiciénda frabajo
-desarrolla emocional, social ¥ académico. Los participantes )

ostraron Inlerés v disposicién duranie el desariollo de. (al2. Formalo de
ornada, participando aclivamente en las actividades Idicas yjcanalizacian
eflexivas propuestas. Dirante el espacio pedagégico se i B
videncid la importancia’ de fortalecer conocimientosS- Evidencia envié
elacionados can la salud mental, el manejo de emociohesy la corieo.electronico
identificacién de sefiales' de alerta que puedan afeciar. off! €Die territorial.
ienestar emocional de fos adolescentes. Asimismo, los
studiantes expresaron opiniones, experiencias y dudas
de los grados sexio (6lo) y yelacionadas con cambios emocionales, convivencia escolar y
séplimo  {7mo) de  la lsituaciones que pueden infitir en la salud mental durante estal
Instifucién Educativa etapa del erecimiento.

Departamenlal priorizada:

9 | Realizar proceso de
educacion denominado
"Mentores Emocionales”
dirigldo a adolescentes, para
promover ‘vinculos sanos,
prevenir riesgos en salud
mental y fortalecer & sentido
de comunidad, la escucha
acliva y apoyo mutuo a:través
del fortalecimiento de' redes
de apoyo y sentido de
perfenencia, con estudiantes

Sesidn 4. Factores de riesgo
_en salud mental en nifios/as y
adolescentes. Sefales de
alerla:  iristeza  extrema,
aistamiento, agresividad,
‘cambios dé animo y Rutas de
Atenciébn  para  eventos
especificos en Salud Mental.
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10 La actividad estuve dirigida a estudiantes de grados octavo [1. Informe de
y noveno, conformada por adolescentes que se encuentran ctividad
Realizar talleres dirigidos a | @n una elapa de importantes cambios fisicos, emociofiales y 2. Lisfado de
estudiantes de los grados sucial_es. ‘Los participantes  demosltraron inlgrés Y @sisiencia
octavo {8vo) v noveno {9no) | parlicipacién actiyq durante el desarrollo de a jomnada, 3.Regisiro
de la Institucion Educativa | expresando Opinignes,  experiencias  y  reflexiones fotografico
Departamental priorizada: relacionadas con el manejo de emociones, fa satud mental y
las siluaciones que pueden afectar su bigneslar emocibnal
dentro del entorno escolar, familiar y social, Debido a su
elapa de desarrollo, lo§ estudiantes evidenciaron mayor
.. ) capacidad de analisis y reflexidn frente a temas relacionados
Sesidn 4. Faclores de riesgo | con o ciores, de flesgo, cambios de dnimo, presion social,
en salud mental en nifloslas y | oo cionae interpersonales y bisqueda de apoyo emocional.,
adolescentes. Sefiales de Asimismo, se promovid un espacio de confianza y escucha
alerla:  tristeza exirema, ¢ o1 favorecio la participacién, la empatia y €l fortalecimiento
dislamiento, agresividad, | 4o habiidades para el autocuidado y la convivencia.
cambios de animo y Rutas de
Alencidn  para  evenios
especificos en Salud Mental.
11 La aclividad estuvo dirigida a estudfantes.de grados décimo y|t-Informe de
once, conformada por adolescentes y jévenes préximos a clividad
Realizar talleres dirigidos a culminar su etapa escolar; quienes participaron activamente enF- Listado de
esiudiantes de los grados el desarrollo de la jornada formativa relacionada con el rol del asistencia
decimo (10moj) y once (11) de jmentyr como mediador y puenta de apoyo:dentro del entornoB-Regisiro
la Institucién  Educativa feducativo, Los asistentes demostraron interés y disposicianfotografico
Departamental priorizada: rente a las actividades propuestas, paricipande en espacio
e reflexion, didlogo. y rabajo en equipo enfocados. en ‘g
mportancia del acompafiamiento entre pares, la convivengia
I fortalecimiento de redes.de apoyo. Durante la actividad se
Sesién 4: Rol del mentor byvidencié [a capacidad "dé los estinfiantes para expresa]
como mediador y puente, bpiniones, experiencias’ y aporles relacionados con e
fortatecimiento del sentido de kiderazgo, 1a empatia, 1a comunicacién y el sentido d
perlenencia, asi como 1a fysyendncin dentro del grupo, promoviendo valores. como ia
importancia de sentirse parfe olidaridad, ef respeto y-el cuidato mutuo. Melodologia dé Ia
de un grupo. DINAMICAS QUE.|. o pootiraga o
refuercen la identidad
colectiva (‘somos equipo”,
“nos ‘cuidamos?),
MUNICIPIO A CARGO SILVANIA _
INOMBERE DEL CONTRATISTA LEYDI.FERNANDA VASQUEZ SIERRA
PERFIL PSICOLOGA -
ACT " :
IACTIVIDAD DESCRIPCION DELAS ACTIVIDADES
1 [Realizar cunversalo_rioise desarrollé la actividad con el propasito de sensibifizar a Jos
‘Hablemos Sin Miedo: Saludparticipantes sobre Ia importancia de reconocer las sefiales
ental es Cuidarnos”, dirigidgge agotamiento fisico y emocional, asi como de forfalecer | 1. INFORME PIC
a jovenes y adultos en enfomofactores protectores y -estralegias de afrontamiento gue { 2. FORMATO DE
laboral, donde se aborden io%ontribuyan.a la regulacion emocional, et bienastar integral y ASISTENCIA
siguientes temas: * ;Qué esel cuidade de la salud menial. 3. ‘SOPORTE DE
salud mental? * Faclores de CONVOCATORI
entorno labaral que fa afectan A
(presian, calificaciones 4. MATERIAL IEC
comparaciones, relaciones
carga laboral). * Sefiales del
alarmg (agotamiento,
irritabilidad, ansiedad)|
aisiamiento, entre otros).
Realizar jornada de  pausasta actividad se desamolld en un contextc laboral éon el
aclivas “Acliva u mente y tunopasitn de fortalecer el bienestar fisico y emocional de los| 1. INFORME
2 :‘eé‘l’:ﬁeif:fa;;gﬁf'%‘#‘? o Jparticipantes mediante pausas activas conscienies y espacios PIC
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funcionarios pubficos, empleadosde reflexion. A través de estas actividades, se promovio o] 2. FORMATO
administrativos, personal deracongeimiento de los logros, las capacidades individuales y e DE
atencion al pablico, trabajadares, ., yal aprte que cada funcionario realiza desde su rol ASISTENCI
informales vinculados a entidade A K L
piblicas (contratistas,f@5altando la importancia-de reconocer el esfuerzo diario y A
peradores, sesviclos generales comprender que los errores hacen parle del .aprendizaje y e 3. SOPORTE
fc.), que permitan promover efcrecimiento persenal y profesional. DE
uidado de la salud mental, CONVOCAT
ravés de ta implementacién d ORIA
pausas acfivas lconscl’enles qu 4, MATERIAL
integren el movimienio corporal, 1EC
la respiracion y el manejo de
aslés, favoreciendo el equilibsi
lemacional
Realizar lalfer "Sanar paraSe generd este espacio dg acompafamiento psicosocial como 1. informe
seguir:  Circulos de duelojuna oporiunidad para promover la sanacién emocional, pic
memoria y resignificacion®faverecer la expresion. de sentimientos y foralecer el 2 formaio
dirigido a gruposencuentro con otros, contribuyendo a la construccion .de de
poblacionales vulnerableshienestar, franquilidad y esperanza frente a.las expeiienciag asistencia
(PVCA, rmigrantes vividas, 3. soporte
sobrevivientes de conducla ’ P
suicida, entre otros), donde s de
pfomueva un espacio segu convocate
ide contencitn emocional fia
acompanamiento psicosocia 4. maierial
a personas y comunidade iec
que han vivide procesos de
duelo
Realizar ancuentro urante Ia aclividad se :fesiaco fa-impontancia‘de:la; famma 1. linfoimé -
"Gestionando mis omo prmmpal red de apoyg, promoviendo e respeto 1a pic
emociones” (uno dirigido.a  [comunicacion y 4 camprensién dentro del hogar. Asimismo, | 2. formato
estudiantes y uno.dirigido & {se. reflexiond sobre &l error como. una’ opnﬂumdad de. de -
padres de famitia -de las prendizaje y crecimienta; fortaleciendo la resit encia -y las asistencia
IED  y/o  /CD#Hogares ahilidades para afrantar. Ios desafios de la vida; Por'éilo, se 3 se
Caomunitaros) para. el [esalta ia lmportanma ‘de’ coritinuar fortaiectendo el - Soporte
desarrollo dé habilidades - reconocimianto y manejo adecyado de las emuociones. para: d.e
socipemocionales y élicas  jfavaorecer relaciones’ farmhares mas saludables y el bienestar convocato
. {{autoconocimiento, manejo femocional. fia
de emociones ¥ 4. material
sentimientes, empatia, iee
comunicacion asertiva y
afectiva, relaciones
interpersonales, foma de
decisiones, mangjo de
pioblemas :
Realizar taller de Este ejercicio permitid cueslmnar creencias asociadas a.que|
sensibilizacién “Cuidar sin pensar en si mismos €3 un acto egmsta favoremendo 1. informe
descuidarse”, dirigido a orocesos de autownuumlento ¥ reconocimienta personal; as| plc K
cuidadores de personas como I comprension de gue cuidar-de si:mismos constiliye] 2. formato
diagnosticadas con una  condicién necesaria para continuar  ejerclendo de
problemas ylo trastarmas de | o020 damente su rol de: cliidado. asistencia
jsalud menital, epilepsia, !
discapacidad o enfermedades) 3. soporte
crénicas. de
convocato
ria
4, material
iet
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; 6 iRealizar jornada dejse desarrollar esta actividad con esta pobfacién, ya que en

capacitacion denominadagnuchas  ocasiones se " ven involucrados  en  diferentes] 1. informe
"Habilidades que  Brillan” Joroblematicas debido a la falta de comunicacidn y de espacios| pic
dirigidla  a  grupos  delpara compartir sus situaciones persenales y emocionales, 2. formato
pregramas  soclales  (gruposiAsimismo, se busco fortatecer herramientas que favorezcan la ’ de
centros diafvida, grupos dejexpresion emocional, la canvivencia ¥ el apoyo social dentro R i
discapacidad, famifias  enlde su enforna. asistencia
accion, consejos consullivos 3. soporie
’de mujeres, consejeros de de
juventud, entre ofros), con ¢ convocato
objstivo de fomentar e ria
desarrollo de estrategias d 4. material
afrantamientos ante suceso e
vitales, a través de actividade
ludicas, recreativas
participativas. Esta
actividades buscara
fortalecer ta autoestima, la
comunicacion  asertiva, g
tema de decisiones y Ia
resolucion pacifica d
conflictos,  considerandola
estrategias clave para|
Dromover su

7 ([implementar espacio defSe aborda a ia comunidad que requiere el servicio, brndando| 1. Formaio.
funcionamiento del Cenfrojuna escucha acliva y ‘orientada a Ia fransformacion.- La de-registro
de¢ Escucha con oferta definfervencién se realiza desde un enfoque ético, priorizanido Ia 2, ﬁéhé de
servicios: escucha  activajactivacién de rutas adecuadas de atencién en salud mental seguimién
acagida, mediacidn,lcuando es necesario. to
orgarizacion, orientacién,) psicosocia
acompafamiento, 1
capacitacién,  canalizacidn, 3. fichade
tamizajes. y desarrolic del canalizac
strategias comunitarias, itn

Realice rondas de escucha
comunitaria, visitas periadica
[a barrios, veredas o seciores
nara  escuchar, identifica
ensiones  psicosociales v
stablecer redes de ayuda.
Con base en los acuerdo:
stablecidos durante la. fas
e alistamiente retome v/
valide los espacios fisicos
hotarios

e funcionamiento del centr
de

scucha (minimo 2 dias a I3l
semana, media jornada).

B |Realizar  aplicacién  delSe aplicaron 7 tamizajes. de salud mental, utifizando losinstrumenitos o
instrumentos de tamizaje d instrumentos SQR y RQC, AUDIT para la idenfificacién de amizaje aplicadai]
salud. mental {SRQ, RQCinosibles riesgos y la posierior canalizacion a los éntesf{éscaneados
AUDIT y ASSIST) a poblaciénleorrespondientes. Estos tamizajes fueron aplicados 'a Gfegibles).
identificada  en  riasgo ersonas adultas y 1 infafite
realizar acciones
informacion  en  salud v/l ichas des
canalizacién de acuerdo a lo eguimiento
rasultados obtenidos. Ariculé Insicasocial
con jos diferentes programa escaneadas
@ nivel municipal (Salud egibles).

Fiblica,
Fichas de
lcanalizacion/d
freccionamien
e}
escaneadas
jegibles

§ |Diligenciar y alimentar falSe realizé el diigenciamiento de Ja matriz poblacienal con' lasiMatriz dei
Matriz de Poblaciondiferentes poblaciones. que pardiiciparon en las actividades oblacién
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Beneficiada (Formato Excel) jpropuestas
incluyendo el 100% de lagheneficiada correspendid. a personas infanies, adolescente,
aclividades planteadas en efadulias vy adultas mayores.

Lineamiento, teniendo e

cuenta fas caracleristicas def

la- poblacion beneficiada de

acuerdo con <]

diligenciamiento del Formato

de Registro de asistencia PIC

Codigo:M-PDS-GSP-GPSP-

FR-091 wversibn 6 Nota;

tengan en cuenta que la

atriz  debe contener Ia

informacion  acumulada  de

todas las entregas.

para esta fase. La mayor parte de fa poblacién

Beneficiada
Documento Excel
eniregado poil
parte def]
componente  dg

Convivencia Socia
v Salud Mental)

10 [Realizar Informe d
Ejecucién que constate e
esarrollo de las actividades,

iftreduccion, estruciura de la

e elaboré un Informe de Ejecucion que constald el desarrollo
e las actividades, incluyendo la introduccién, [a estructura de
as acciones realizadas,: el desarrolloc dé Jas fases, Ia
etodologia xmpiememada

actividades realizadas Jcaracteristicas de la poblacién beneficiada. Dicho informe fu
desarrollo  de  las  fases[alimenlado conforme alos avances derivados de I ejecucion
metodolegia, temasjsegunda fase

abordados y caracteristicas
de la pablacidn beneficiada; e
cuai debe ser alimentado de
acuerdo con la ejecucidn de ia

los temas abordados ¥ lagp

informe Tipo
Dn'cqmeniofiorma

Centro de Escucha Kecisiones y orientar acclones futuras del centro,

Comunilario, recogiendo
percepciones, aprendizajes y
propugstas de mejora por

y.horizontal con actores
comunitarios (lideres,
jbvenes, adultos mayores,
padres gestantes, poblacion

Educacién, Gobierno,

concurtencia 2025 en cada cada una de las
una de [as  enlregas, entregas
Diligenciar Matriz de

Consolidacion E

Seqguimiento de Casos|

(Excel), de acuerdo con lo

casos  ideniificados i/

abordados de los diferente

eventos de Salud Menia

(conducta suicida, violencia

intrafamiliar, consumo d

SPA,  problemas/rastomnos|

mentdles y epilepsia); deb

contener el acumulado de

todas las entregas. .

11  [Circulo Comuaitario de e evalud colectivamenté, medianie la aplicacién’ de. unnformé: del
|Evaluacidn Participativa: nstrumente cuanti-cualilativo  (encuesta de satisfaccién Actividades  PIC
evaluar colectivamerite, ntrevistas y ejercicios de’ retroalimentacién), el impacio, laCodigo:  M-PDS-
mediante fa aplicacion de.  {filigsd ¥ la pertinencia déi Centro de Escucha Comunitario [SSP-FR-029
nstrumento cuanti-cualitativo egta  evaiuacién permitic recoger las percepciones, Io Instumento  deg
\encuesta satisfaccién, |aprendizajes y las propuestas de. mejora aportadas por jafY2luzcion
gj";t;gg%"é fe:!r?;;;?rﬁh tacién JooMunidad  beneficiaria. Ademas, se socializaron o (gﬁ:ar:%{r)rﬂa del

; Lo 'fresultados de ésta evaliiacion con la Entidad Territorial def p
entre ofros) el impacto, rofasional)
Utilidad y pertinencla det secretaria de salud con. €l fin de fortalecer la toma deiris'tnjmenlos- d

LGBTIQA+, etc.) que hayan orrens,  grupos|
narticipado en las acfividades igitales, grupos|
del Centro de Escucha. e difusidn, aclas
Sccializar los resultados de 8 concertacion)
esta evaluacion con la ntre otros)

Entidad Territorial (Salud, cla de reunion

valuacion
plicadas

parte de la comunidad d
beneficiaria; lo anterior, en el sistencia PIC
marco de un espacio adigo:M-PDS-
nresencial de didlogo abierio SP-GPSP-FR-

def

paniallazos,
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Planeacion, Gestién del  PID — FR - 004,
Riesgo, enlee otros), que incluyal
regiskro fotograficol
minimo 3 fotos)

MUNICIPIO A CARGO SILVANIA
NOMBRE DEL CONTRATISTA FLOR ENID TELLEZ GOMEZ
PERFIL TRABAJADORA SOCIAL
A-? ACTIVIDAD DESCRIPCION DELAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIAS
& +Realizar trabajo de Se realizd trabajo de campo en el entorno comunitaric | * Informe de
campo en los entornos nsfitucional en el que se socializé el funcionamiento del Centrol Actividades
educativo, de Escucha abjetives servicios horario y ubicacién en ia vereda| PIC que )
institucional,  hogar, Azafranal S8imon Bolivar y en la vereda Subia {a Soledad| Incluye registro
comunifario y laboral bordando 20 personas. - fotografico PDF
{centros diafvida, |a * Formato
empresas  privadas, Registro de
cenfros  de  vida asistencia PDF
sensoral, enfidades, * Soporte de
organismos de accidn convocatorias
comunal, IED, enke PDF
otros.), donde se * Material [EC
socialice informacidn elaborado PDF
relacionada con el * Certificacion
funcionamiento del de
Cenfro de Escucha cumplimiento
(objetivo,  servicios, PDF
horartos,  ubicacion,
efc.), mativar la
participacion de |a
comunidad y disminuir
el esligma asociado a
[a salud menial.
Identifique. y conforme  un! Teniendo en cuenia el plan de irabajo planteado para este | * Documento
8 |gupo de apoyo “Tejiendol onng se realizd actividad-de Leccion en tomo a {os talentos | de
confianza® de acuerdo con e " L o " ) s
Lineamiento Naciomal| ¥ la vida productiva de los cuidadores. Lograndd una | caracterizacia
conformado por personas enj asistencia de 16 personas: nPDF
riesgo frenle a eventos de| * Soporte de
salud mental {cuidadores convocatorias
problemas /  trastomos BDF
mentales, victimas de; .y
viclencia, epilapsia, entr Informe de
ofros.); teniendo en cuenta e Actividades
siguiente proceso para cada PIC PDF
una de 1as entrepas. * Farnato
‘Registro de
asistencia
PDF
* Plan de
frabajo PDF
*Material IEC
PDF
* Documenio
técnico final
conformacion
PDF
14 | Realizar iomads Se desamrolld esta jornada én las instalaciones del CENTRO | * Informe de
denominada “Activa la vida" DlA con Ia participacion de 21 personas. Actividades
dirigida & la comunidad en PDF
gensral, a través del * Formato
desarrollo de actividades) Registro de
lidico-recreativas  (zumba,) asistencia PDF
carrera atiélica, aerdbicos, * Sdporte de
danza, ciclismg, yoga, convocalorias
lectura, entre otras.) en PDF

articulacion _con  diferentes! * Material (EC
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- 3187128165

Calle 9 N*9-39 barrio Kennedy / Tel: (1)8683116
i i i ig- i . itali




Comuu endo alentldn con caligad

L,

AEL SILVA

sectores (cultura, deporte,
programas sociales, etc),
con el ohjetivo de promover
eslilos/habites de  vida

elaborado PDF
* Certificacién
de

curmplimiento
PDF,

la inferaccidn positiva y el
fortalecimiento de. los [azos|
familiares.

saiudables, aulocuidado,
saiud fisica y mental i

16 | Desarrollar encuentrof Se realizd actividad con la participacion de-20 Familia de 12 | * Informes de
denominado "Lazos| institucidn educativa Santa inés y sus hijos de grado cuarto Actlwdades
Familiares" con el objetive d:] y quinto, PDF
fortalecer el vinculo parenta * Formato
enfre nifigs, nifias, Registro de
adolescentes y sus padres; asistencia PDF
mediante la realizacion de * Soparte de
actividades tidico- convocatorias
recrealivas que promuevan) PDF

* Materlal IEC
elaborado PDF
* - Cedificacion
de
-cumplimiento
PD

20 * Realizar jornada  iSe realizd la jornada. de re!aclones humanas saludables con

‘Relaciones ~ Humanas 3 participacisn de 16 personas con discapacidad- en las | * Informe de
Saludables” dirigida &  fqqta1aciones del centro de vida sensoril, Actividades
grupos  de  poblacién 1 PIC PBF
diferencial {discapacidad,

gestanies, comunidad » Formats

LGBTIQA+, PVCA, etnias,
habitantes de  calle,
migrantes, entre ofros.)
con el objelivo de
promover habilidades
para mejarar los
diferentes coniexios de
interaccion soctai

Registro de
asistencia PDF
* Soporte de
convocatonas
POE- T
*Material IEC
elaborado,
POF

-* Cerfificacion
de
cumplimiento

21

estudiantes, docentes
orieniadores 3
administrativos de las. IE

recreativa- * Olimpiadas -de|
emociones" dirigida a

con el objetivo:de-desaivollan
habilidades: y herramienta
para el réconocimiento

eslidn  de  emociore
asicas (alegria, tristeza,
miedo, ira, entre otrasj
forentar los valares, g
convivencia y la inclusion.

T Desaroliar acividad ludica-Se desarroliy Ta jornada con:la participacion de 19-docenies
de la institircion educatwa departamental de Subia.

* Informe de
Acliwdades PIC

- PPOF

- Formalo
Registro de
asistencia PDF
I Soporte.de

[eonvocatorias
POF

[* Malerlal IEC.

laboiada, PDF
Certificacicn de
um’phfmienlo

DF
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ISMAEL SIL\'I'R’L

E.S.E Siivenias Cundinamusa

23 Implementar espacio de |Se continud con la atencién en el centro de escucha en la * Formato
"Funcionamiento del \vereda Azafranal Simon Bolivar y Subla la Soledad. Se Registro de
Centro de Escucha" con [atendieron 7 casos mas, asistencia PDF
oferta de servicios: *Fichas de
escucha activa, acogida, seguimiento
mediacidn, organizacién, psicosocial
orientacién, escaneadas
acompafamiento, legibles. PDF
capacitacién, canalizacidn, *Fichas de
tamizajes y desamollo de canalizacién/dir
estrategias comunitarias. eccionamiento
Realice rondas de escucha escaneadas
comunitaria, visitas legibles. PDF
periddicas a barrios, * Certificacion
veredas o sectores para de cumplimiento
escuchar, identificar PDF
tensiones psicosociaies y * Matriz de -
establecer redes de ayuda. seguimiento a
Con base en fos acuerdos casos. EXCEL
establecides durante Ia
fase de  alistamiento
retome  y/o valide los
espacios fisicos y horarios
de funcionamiento del
centro de escucha (minimo
2 dias a la semana, media
jornaday.

24 | Realizar visitas domiciliariasSe realizaron 10 visitas: domiciliarias en las que se explicé el | * Informe de
ﬁagtrfr%eﬁt{f:e Ag% Aa _.If'gf%%i a‘?linstrumento-AP(}AR"fam__iliq;_‘ y de acuerdo a eso se establecio | Actividades
a casos identificados enUn Plan de trabajo busca atender las necesidades de la familia | PDF
riesgo psicosocial, teniendopnivel de escucha y fortalecerfas para una adecuada | * Formato
;ﬂ nicéq%gtge;éle ]regoritga %e funcionalidad. Registro de
de. la ficha famirar,  ficha asistencia PDF
AIEPI, SIVIGILA, Sistema Soporte de
Departamental, casos convocatorias
deriy?dos-de thes pr?gramas PDF

es : M .
?gglliazar la activacion e rut) Material IEC
o canalizacion a los servicios| PDF
carrespondientes. *Plan de

Trabajo
FDF

*
Certificacion
de
curnplimient

o PDF




ISMAEL SILVA

E.3.E Silvania - Cundinimarca

26 Eﬂlg?r?nmar dy alir%%nggcignSe diligencio la matriz de poblacion beneficiada con el 100% | * Matriz de
Z e b . w -

Beneficiada (Formato Excel),0¢ las actividades desarroliadas. Poblacién
incluyendo el 100% de las Beneficiada
actividades planteadas en e EXCEL
Lmeatmilento, t?nigratqo gn * Certificacion
cuentd las caracteristicas .y
la poblacién beneficiada d g%gump miento
acuerdo con el
diligenciamiento del Format
de Registro de asistenci
PIC.
Realizar informe dﬁSe realizé el informe de ejecucién abordando las actividades | * informe tipo

27 | Ejecucion que constate el oopagag correspondientes a la primera entrega. También se | POF
desarrollo de las actividades,| - . ; i L - . .
introduccion, estructura dedifigencia la matriz de consolidacion de seguimiento de casos. Certificacion
las actividades realizadas, de PDF
desarrollo de las fases, * Matriz de
metodologia, termnas) Consolida
abordados y caracteristicas
de la foblacién beneficiada; cién -
el cual debe ser alimentado Seguirmien
de acuerdo con la ejecucion tode
de la concurrencia 2025 en Casos
cada una de las enfregas. EXCEL
Diligenciar Matriz de
Consolidacién - Seguimientol
de Casos (Excel), dej
acuerdo a los casog
identificados y/o abordados
de los diferentes éventos dé
Salud Mental (conducta
suicida, violericial
intrafamiliar, consumo de

| SPA, problemasftrastornos!
mentales y epilepsia); debe)
contener el acumulado de
todas las entregas.

28 Circulo  ~Comunitario _dEjSe evalud de manera participativa la: satisfaccion por la | * Inferme de
Evaluacion  _Participativaiioncion brindada en el Centro De Escucha y los resultados | Actividades
evalluar colectivamente, P e ! . :

: iueron socializados con funcionarios de ia Secretaria de satud PDF

mediante la aplicacion del

instrimento cuanti-
cuglitativo (encuesta
satisfaccién,  evaluacion,
entrevista,  gjercicio  de
retroalimentacion, entre

otros) el impacto, utilidad ¥
erinencia del Centro de
scucha

: Comunitario,
recogiendo

percepciones,

mejora por parie de |3
comunidad beneficiaria; lo
anterior, en el marco de un
-espacio  presencial  de
didlogo abierto y horizonta
con actores comunitarios

(lideres, jovenes, adultos
mayores, padres Restantes.
poblacion LGBTIQA+.

aprendizajes y propuestas del

del municipio.

" instrumentos -
de evaluacion
aplicados PDF
* Formato
Registro de
asistencia PDF
* Soporte de
convocatorias
PDF

* Ceriificacion
de
cumplimiento
PDF

* Acta de
reunién
Formato PDF




ISMAEL SILVA

£.5.£ Slivania - Cundinamarca

MUNICIPIO A CARGO SILVANIA
NOMBRE DEL CONTRATISTA WENDY DAYANI PANADERO DELGADO
PERFIL ENFERMERA RUTAS
AC ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
T DESARROLLADAS EVIDENCIAS
Ejecutar capacitaciones [Desarrolio de Iz Actividad 1. 1. Informe de
técnicas a L L Actividades
Talento humano de las £.5.E | Pescripcidn de la poblacién asistente 2. Listados
[aulpos - La poblacidn beneficiada fuero lideres de los procesos de de_ :
?PS it mtu rluc:IpaIes y humal:mzacuon seguridad del paciente y ruta matema; se gncuentran e asistencia.
epariamentales .. [curso de vida: Juventud y adultez. En total se heneficiaron 6 usuarios .
1 [Parafortalecer competencias El dia 15 de junio de 2026 3. Registro
en la fotografico
Atencion  integral  de [2. Metodologia de la actividad realizada dende  se
gestantes, recién evidencio el
Nacidos y nifios menores de |[La capacitaciéon se desarrollé bajo una metodologia participativa- desarrollo de
cinco educativa, combinando; la actividad.
afos, seglin lineamientes de
ta Ruta Exposicién magistral apoyada en presentacion audiovisual, Interaccién
Integral de Atencion Materno con los asistentes, Espacio de preguntas y retroalimentacion.
Perinatal
(RIAMP).
Hacer seguimiento y (Como  actividad principal se realiza la aplicacion. del [1. Actade
2 monitoreo al cumplimiento de jinstrumento  LISTA DE CHEQUEO, SEGUIMIENTO Y feunién ]
la. RIAMP en EAPB, EPS e [MONITOREO, con la Referente de la Ruta materrio Perinatal [2- __ Listados
IPS municipales, \ge ja £.8.E Hospital Ismael Silva; se generainforme con Ias [2¢ asnsteangt
garantizando 1a trazabilidad |na)ja7g05 que se evidencian en no cumplimiento de acuerdo a fétografcf%lcs:rlrge
del ssguimiento desde la ;0 g componentes. Se socializa resultado de verificacion s syidencie el
captacmnh temprana de _Ia generando acciones de mejora como compromiso al ldesarrollo de la
gestante hasta el pUSTperio, cumplimiento de cada uno de los componentes. mayo 15 de actividad.
con el firs de rf‘eguc:r riesgos, 2026, 5 Aplicacion
prevenir mprhlhdad extrtema de herramienta de
y disminuir la mortalidad verificacion y

materna y necnatal.

eguimiento de los
omponentes de la
IAMP.

e informes
on hallazgos,
rechas y planes

e

mejora.

"EMPRESA SOCTAL DEL ESTADO HOSPYTALTSMAEL STLVA
Calle 9 N°9-39 barrio Kennedy / Tel: ;(11)868311'6 - 3187128165




Construyendo atenclan.con calidad

=ISMAEL SILVA

Conformar =E SQifsirsgimgl
Comité Intersectorial e
Interinstitucional “Gestar con
Amor”, articulando
comunidad, sector salud y
demas sectores sociales,
orientado a fortalecer las
acciones de reduccion de
riesgos. en el embarazo y el
recién nacido.

»Plan de accion del comité.
»Socializaciones miembros-del comité que interviene en las
actividades a ejecutar. junio 15 de 2026

1. Plan de
accion

2. Acta de
reunion de
conformacién
oficial.

3.

Regis
tro fotografico

activa y caracterizacion de

consolidacién del Kardex de
gestantes y puérperas por

municipio, mediante
recoleccion,  validacion  y
depuracion -de informacion

proveniente de EPS, IPS, PIC
municipal y equipos APS
garantizando datos
actualizados y confiables para
la planeacion y toma de
decisiones en salud publica.

gestantes, asegurandol,
calidad en el registro v
sequimiento  materno A
perinatal; y realizay
seguimiento  mensuwal con

Estandarizar procesos de recoleccién, validacion vy
depuracion de informacion.

Consolidar semanal y mensualmente el
caracterizacién survey 123 (Kardex) muni'cipal'

gestantes y puérperas.:

informe de
_ de

3,
Dirigido. a 9 lideres de | procesos fransversales: ruta materno

perinatal el dia 12 ]umo_de 2026,
Analizar la mforma_ ién recolectada para identifican
cobertura, brechasenla atencion y riesgos prlorizados

con
fecha,
hora,
lugar
georreferenci
lacidn,
Capacitar al talento humanofl. Capacitar al talento humano en el uso del. sistema Sufvey |1. Listados
en-salud en el uso del sistemal v en criterios de calidad del dato en e! diligenciamiento del de asistencia. -
Survey para la blsquedal  medulo de kardex de gestante'y Kardex de puerperio 23 Registio

fotugrafico donde
se evidencie &l
desarrolio.de’la
{actividad, at
BJECUtOF y
as:stentes

Base de

‘datos descargada.

de la

plataforma
ArcGIS, del

periodo a revisar,

Generar y socializar informes t&cnicos pericdicos paraﬁe laficha de

orientar la gestién- terntonal

caractenzacmn
familiar; enel
modulo de: KAREX
DE GESTANTES -
Y KARDEX:DE-
PLUERPERIO:y
SEGUIMIENTO

GESTANTES de
0s

diferentes
equipos
territoriales de
salud:
(profesmnalesy .
auxiliar), que.
permita hacer

ndicador de
caracterizacion a
nive! municipal.
4. Informe de
Actividades

kmedamon del

' EMPRESA SOCIAL DEL Esmno_f«zo' - pmu. ISMAEL SILVA

Caile 9 N°g- 39 barrio’ Kennedy / Tal: (1)8683116 3187128165




Consiruyendo atencidn con calidad

#ISAEL SILVA

Hacer sdgdifitents™4m3 1.. Acta de
efectividad de tas |Se realiza socializacién de los casos que se han canalizado pard reynién en
canalizaciones a los {los diferentes servicios que hacen parte de la ruta de atencion donde se haga
servicios sociales y de salud materno perinatal: retroalimentacio
disponibles en el territorio, n de casos
dirigidas a la poblacion sociales y de
materno  perinatal con salud exitosos
riesgos priorizados, en [Puerperas: Vacunacion del recién nacido, consulta de contro de canalizacion
especial gestantes y recién |[pediatria, medicina. efectiva.
nacidos, con el fin de
garantizar sy acceso Y 2. Base
continuidad en la atencion . L L . cansolidada de
integral establecida en la Gestantes; odontologla, psicologia, nutricién, vacunacidn entre Cara(-;terizacién
Ruta integral de Atencion [oros: de riesgos de
Materno Perinatal (RIAMP). salud  Survey
123 modulo de
canalizacion.

‘3. Base de
canalizacion
consolidada

4, Preséentar
infforme - de
Actividades  de
tas  gestiones
realizadas y
barrera vy la
institucion o
actor que
presenta la
barrera de
acceso;
describir
también las
dificultades

en el
proceso de
articulacion
municipal,

' EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL SHVA
Calie 9 N°9-39 barrio Kennedy / Tel: (1)8683116 - 3187128165




Construyendo atencitn con calidad

| VA

identificar barreras d
acceso, fortalecer la educacidon en
salud, promover el autocuidado

canalizar oportuhamente a los servicio

ide cuidado,

Realizar accibhes* de“settimiento, | Se realiza canalizacion dos gesiantes menores de | 1.Informe de
gestion y articulacidon intersectorial | edad con factores de riesgo, para su respectivo | gestidn
con gestantes identificadas en | seguimiento por psscoiogaa y trabajo socfal teniendo in'cluyer}do el
situacién de vulnerabilidad | en cuenta factores de riesgo asociados que pueden | respectivo
(desmovilizados, victimas del | afectar u proceso de gestacién en cuanto a la listado de
conflicto armado, poblacién migrante, | continuidad de sus controles prenatales. asistencia.,
entre otros), priorizando los casos Z.ifieglstfo
que presenten barreras doggg;aggo
administrqtivas relacionadas con evidencie el
aseguggmlento, traslado oy desarrollo de Ia
portabilidad, con el fin de garantizar actividad,
Su acceso oportuno y continuo a los 3.Matriz
servicios de salud en el marco de la consolidada de
Ruta Integral de Atencidon Materno pablacion
Perinatal (RIAMP). vulnarable
materno
perinatal
intervenida.
Realizar  visitas domiciliarias  de| Identificary priorizar gestantes con medio y-alto riesgo | 1. Informe de
seguimiento a gestantes con medio Y| obstétrico en el territorio. Actividades
alto riesgo obstétrico, con el fin de Programar y ejecutar visitas domiciiarias de | 2. Profesional en
garantizar {a atencién integral conforme] seguimiento en articulacion con equipos territoriales enfermeria:
a su condicion clinica, contexto social y de salud de APS, (1 y entes territoriales. Plan integral
necesidades particulares. Estas visitas| Verificar adherencia al plan de cuidado y| 9@ cuidado
permitiran verificar la adherencia al plan| cumplimiento de controles prenatales. ?:s?pzlé;vos

Efaborar los planes de cuidado pertinentes
Detectar y gestionar barreras de acceso a los
servicios de salud;

_Brindar orientacion y educacion en salud sobre signos

seguimientos
Formato base de
canalizacion y
seguimientoa la

y neonatos, a fin de logar coberturas
atiles y el seguimiento oportuno de los|
bioldgicos  contemplados en e

Programa Ampliado de Inmunizaciones
(PAl), en articulacién con EPS, IPS y
entes territoriales.

requeridos, asegurando la continuidad) de alarma, autoctidado y lactancia materna. demanda

de la atencion y reduciendo riesgos de/Canalizar de manera oportuna a las gestantes hacia efectiva y

complicaciones maternas y perinatales.jlos servicios especializados requeridos. eficiente APS
2025

Realizar  caminata saludable vy

activacion fisica comunitaria.

Hacer canalizacion seguimiento ¥, Seguimiento a la poblacion gestante cumplimiento del 1. Informe

verificacion ala aplicacion de esquemas| esquema de vacunacion de acuerdo a las. semanas | de Aclividades

de vacunacion completos en gestantes gestacionales. junio 15 de 2026 ﬁ Fé)rmato

ase de

canalizacién 'y
seguimiento a
la demanda
efectiva y
eficiente APS
20253, Base
consolidada
de
caracterizacit
n de riesgos
de salud
Survey 123
médulo de
canalizacién
(vacuhacion)

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL STLVA
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ICIPIO A CARGG - Condnamirea SILVANIA
NOMBRE DEL CONTRATISTA ROSA JUDITH CASTILLO RANGEL
PERFIL TRABAJADORA SOCIAL COMUNITARIO
ACT ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

EVIDENCIAS
1 1. informe de consolidacién de los| La Atencién Primaria en Salud constituye uno de los  [1.Informes de
hallazgos derivados de los procesosipilares fundamentales para el fortalecimiento de los lactividades PIC M-
de  caracterizacion social yisistemas sanitarios, al promover acciones orientadas a PDS-GSP-FR-024
comunitaria. para la planeacidnja promocion de la salud, la prevencion de la 2. planilla de
territorial en salud plblica delenfermedad, la pam::tpac;on social y ef abordaje asistencia M-PDS-
municipio de silvania — cundinamarcaintegral de los determinantes sociales de la-salud. En  {GSP-GPSP-FR-
este contexto, los procesos de caracterizacion social y 091 en medio
omunitaria representan una herramienta estratégica  ffisico.
ara comprender las dinamicas territoriales, identificar |3.Registro
actores de riesgo y proteccion, reconocer capacidades fotografico
omunitarias y orientar Ja formulacién de intervencienesgue se adjuntan

justadas alas necesidades reales de la poblacion. =n el informe

' 4. documento
En el municipio de Silvania, durante el periodo listado de
comprendido-entre enero a mayo de 2026, se problemas

desarrollarlo diversas estrategias en el'marco del Plan [fesultados de fa
de Intervenciones Colectivas, dirigidas a diferentes priorizacion dela
grupos poblacionales, mediante metodologias problematica.
participativas que facilitaron el reconocimiento de
problematicas sqcra_ies sanitarias y ambientales
presentes en el territorio

1.0 procesos desarrollados comprend|eron actividades
ralacionadas ¢con

Caracterizacién comunitaria,

Dlagnostlco participativo.

Fortalecimiento de redes comuritarias.

Apoyo a cuidadores.

Prevencion'de enfermedades cronicas no

transm:subles

Vigilancia comumtana en.salud piblica.

Formacion en derechos y rutas de atencién,

+ Promocién de derechos sexuales y
reproductivos.

« Fortalecimiento del tejido social.

Los resultados obtenidos constituyen una importante
fuente de informacién para la gestion territorial,
permitiendo identificar necesidades prioritarias y
capacidades comunitarias susceptibles de
fortalecimiento las cuales quedaron plasmadas en cada
uno de los informes presentados periddicamente a
través del aplicativo drive v survey con sus. respectivos

' EMPRESA SOCTAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL SILVA™

Calle 9 N°9-39 barrio Kennedy / Tel: {1)8683116 - 3187128165




Consirdyendn alencion con calidad

SMAEL SILVA

RS8R Silakia - Culinaiaid soportes (planillas, evidencia fotografica)

El presente documento técnico consolida y sistematiza
os hallazgos derivados de estos procesos, mediante
un analisis cualitativo y cuantitativo que facilita la toma
de decisiones y la formulacion de acciones esiratégicas
en salud ptiblica.

JUSTIFICACION

La gestion integral de la salud pablica requiere el
conacimiento permanente de las condiciones sociales,
economicas, culturales y ambientales gue afectan el
Bienestar de las comunidades.

En concordancia.con los: principios de la Atencién
Primaria en Salud, la caracterizacion comunitaria
constituye un instrumento fundamental para-orientar las
acciones mstltucnonafes hacia las hecesidades reales
del territorio.

Los procesos participativos adelantados en el Municipio
de Silvania, -evidenciaron que‘las comunldades poseen
conocimientos, experiencias y capacidades
organizativas que deben ser reconocidas como
elementos esenciales para la construccion de- politicas
publicas y estrateg:as de intervencién.

Durante los ejercicios desarrollados se identificaron
diversas problematicas relac:lonadas con:

Violencias.

Salud mental.

Enfermedades cronicas,

Sobrecarga de cuidadores.

Consumo de sustancias. psicoactivas.

Riesgos. amblentales

Deblhtamlento de redes comunltarlas

Barreras i en el acceso a servicios,

Necesndad de fortalecerla partlmpacmn social,

Asimismo, se evidenciaron importantes

factores protectores como el liderazgo

comunltaﬂo las redes de apoyo, la'solidaridad,

el interés por participar en procesos colectivos

y la disposicién para construir solucionies

conjuntas,

¢ Laconsolidacion de estos hallazgos permite
generar evidencia técnica que facilita:

s La planifi icacion territorial.

La priorizacion de intervenciones.

La asignacion eficiente de recursos.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OSPITAL ISMAEL SIL A
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1 _ FISMAE L SILVA
F.8.E Slhyania - Cundanmare » Elfortalecimiento de la participacion social.

» La articulacion intersectorial.

» El disefio de estrategias ajustadas a las
necesidades comunitarias.

* Portanto, el presente documento se constituye
en un insumo técnico para la formulacién y
fortalecimiento de acciones de salud publica en
el municipio.

o OBJETIVO GENERAL

« Consolidar y sistematizar los hallazgos
derivados de los procesos de caracterizacion
social y comunitaria desarrollados en el
municipio de Silvania, mediante ! analisis
cualitativo y cuantitative de la informacicn
obtenida, con el propésito de generar un
documento técnico que sirva como insumo
para la planeacion territorial en salud pablica y
la toma de decisiones basada en evidencia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Organizar y consolidar la informacién
obtenida durante los procesos de
caracterizacion.

2. Identificar las principales problematicas y
factores protectares presentes en el
temtono

3. Analizarlos determinantes:sociales gue
influyen en las.condiciones de salud y
bienestar de la poblacién.

4. Caracterizar las necesidades especificas
de los diferentes grupos poblacionales
mtervemdos

5. ldentificar capacidades comunitarias y
redes:de apoyo existentes.

6. Priorizarnecesidades territoriales
susceptibles de intervencion.

7. Formular recomendaciones orientadas al
fortalecimiento de la gestion territorial en

salud:ptblica.
2. FORTALECIMIENTO DE 1. Descripcion de [a poblacion asistente 1. Informe  de|
2. HABILIDADES DE CUIDADO Y Actividades PIC
AUTOCUIDADO Dirigido a cuidadores y familias participantes deM-PDS-GSP-FR-

procesos comunitarios, conformado por un grupo de 56024,

cuidadores del municipio pertenecientes al sector ruraj2: Listado  dej
y urbano en su mayoria mayores de cincuenta afios,@SIStencia

con aita carga emocional y fisica dadas sus condiciqnesg‘q;;?g;GR_S(g 4
socio economicas y de dificit acceso a los SENECJOS\IERSEON

coma cuidadores \Los asistentes presentan interés N3 registro

fortalecer habilidades para la vida, el reconccimiento dea‘otogréﬁco que se
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.58 Saianla - Condinamared sus derechos, el fortalecimiento de fa autoestima, laladjuntan en e
validacién de emociones y la construccion de proyectosinforme
de vida saludables.

2. Metodologia de la actividad realizada

La actividad se desarrolla a través de taller; encuentra
grupal, mediante una metodologia participativa, reflexival
y experiencial, utilizando escenas y mensajes de Ia
pelicula Los dos hemisferios de Lucca como
herramienta pedagdgica. Se promovera el dialogo
abierto, la expresion emocional, el trabajo en grupo v la|
construccién colectiva de aprendizajes.

Las esirategias metodoldgicas incluyen;

* Reflexion guiada.

» Conversatorio participativo.

Trabajo en-grupos.

Construccién de compromisos personales.

3. Actividad . lidica de Inicio: participacion
expontaneay un compartlr pa!omrtas y bebida
refrescante.

4. Misica de fondo cancién mensaje.

Posteriormente, algunos voluntarios compartiran:

»  Nombre de la cancion,

s Que emocioh ies genera.

e Qué ensefianza ha dejado esa experiencia en
su vida,

Se reflexiona;

'Asi como. cada cancién cuenta una historia, cada
persona tiene una historia valiosa, llena de desafios,
suefios y fortalezas. -gue merecen ser reconocidos."

Objetivo:
Favorecer la expresion emocional, la empatia y el
reconocimiento de experiencias significativas.

4. Explicacién del tema

Reconocimiento de derechos

La pelicula muestra como toda persona tiene derecho a
a salud, la inclusion, la educacion, el amor familiar y e
desarrollo integral, independientemente de sus
condiciones fisicas o de salud.

Derechos fundamentales:
+ Derecho ala vida.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL STLVA
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» Derecho ala salud.

¢ Derecho a'la educacidn.

* Derecho ala participacion.

* Derechoa la igualdad y no discriminacion.

Autoestima

L.a autoestima es la valoracidn que tenemos de nosotros

mismos. La historia de Lucca y su familia demuestra que)

tadas las personas poseen capacidades, talentos y

potencialidades que deben ser reconocidas.

Aspectos para fortalecer la autoestima:

= Reconocer fortalezas.

+ Valorar logros.

* Aceptar errores como oportunidades de
aprendizaje.

= Hablarse con respeto y carifio.

Validaciéon emocional

Las emociones son vélidas y necesarias. Durante la

pelicula se observan momentos de miedo, esperanza;

tristeza, alegria y frustracion.

Validar emociones significa;

« Escuchar sin juzgar.

¢ Reconocerio gue sentimos.

» Expresar emaciones de forma saludable.

= Comprender las emociones de los demas.

Bienestar integrai-

El bienestar integral involucra:

Salud fisica.

Salud mental.

Relaciones familiares positivas.

» Parlicipacién social.

e Desarrollo gersonal.

La historia refleja como el apoyo familiar, la esperanza v,

el acceso a oportunidades contribuyen al bienestar de

las personas.

Proyecto de vida.

La pelicula ensefia que, inciuso frente a las dificultades,

es posible construirmetas y trabajar por los.suefios.

Preguntas orientadoras:

« ¢ Quién soy?

e ;Qué quiero lograr?

+ ;Cuales son mis fortalezas?

» (Queéacciones puedo realizar para alcanzar mis
metas?

Descripcién del material didactico utilizado

¢ Pelicula "Los dos hemisferios de Lucca".
e  Computador
s Equipo de sonido.
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* Reproductor de mUsica para fa actividad inicial.
» Proyectos

Descripcién de las inquietides manifestadas por los
asistentes

Durante el desarrollo del taller los participantes|
manifestaron inquietudes relacionadas con:

=  Como fortalecer |z autoestima en momentos
dificiles.

» Esfrategias para manejar emociones como
tristeza, ansiedad o frustracion.

» Formas de apoyar a familiares con
enfermedades o discapacidades.

+ Derechos de las personas con-discapacidad.

. Herramtentas para construir y cumplir metas
personales.

* Importancia del apoyo famifiar en el bienestar
gmocianal, :

¢« Cémo mantener la motivacién: frente a las
dificultades de la vida.

Estas inquietudes . permitieron generar espac:os de

didlogo y aprendlzaje colectivo.

6 concliusion '

La pelicula Los: dos. -hemisferios de Lucca - permiti

reflexionar sobre la ‘importancia det amor, la

perseverancia, la inclusion y el respeto: por-la dlgmdad

humana. Los pafticipantes reconocieron. que todas las

personas poseen derechos, capacidades ¥ suefios que

merecen ser vaforados v fortaiec:dos

Asimismo, compréndieron que la autoestima, Ia
validacion emocional y el blenestar mtegrai :son
alementos fundamentaies para construir’ ‘proyectos de|
vida significativos - y enfrentar las dificultades con
resiliencia.

6.1 Recomendaciones

1. Promover espamos permanentes de escucha y|
expresion émacional.

2. Fortalecer el conocimiento de los derechos
humanos y la inclusién social.

3. Fomentar practicas de autocuidado y bienestar
integral.

4. Incentivar la construccién y actualizacion .del
proyecfo de vida.

5. Favorecer el apoyo familiar y comunitario como
red protectora.

6. Desarrollar_actividades artisticas y culturales

" EMPRESA SOCTAL DEL ESTADO
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que fortalezcan la autoestima.
Mantener entornos: libres de discriminacion y viclencia.

3. ESTRATEGIA DE EDUCACION
EN SALUD COMUNITARIA
ENFOQUE DE DERECHOS

lgrupo recibié un folleto relacionado con temas

1. Descripcion deTa poblacion asistente

La actividad esta dirigida a mujeres entre los 20 y 38
anos  residentes del municipio de  Silvania,
Cundinamarca. Las participantes veinte en total,
pertenecen a diferentes contextos familiares, sociales y
aborales, incluyendo madres, amas de casa,
trabajadoras y estudiantes. Este grupo poblacional se
encuentra en una etapa de vida donde es fundamental
fortalecer conocimientos relacionados con los derachos!
exuales y reproductivos, la prevencion  dgl
enfermedades, la planificacion familiar y el acceso
opottuno a los servicios de salud.

2. Metodologia de.la actividad realizada

La actividad se desarrolld mediante una metodologia
participativa, reflexiva y vivencial, promoviendo el
diglogo de saberes y el intercambio de experiencias
entre las asistentes.

Las participantes trabajaron en grupos pequefios para

analizar situaciones relacionadas con la sexvalidad, lal

toma de decisiones informadas y el acceso a los
servicios de salud. Postériormente se reaiizo una
socializacién en plenaria donde cada grupo compartié
sus conclusiones y reflexiones.

Se utilizaron estrategias de educacion para la salud,
preguntas  orientadoras, exposicion tematica vy

adquiridos.
3. Actividad Iadica de inicio
"Construyendo conocimientos juntas"

Se organizaron grupos de 4 a 5 participantes. Cada
de
exualidad, métodos anticonceptivos, infecciones de
transmision sexual y derechos sexuales y reproductivos.

Algunas frases incluyeron;

“El preservativo solo previene embarazos.”
“Las mujeres tienen derecho a decidir sobre su
cuerpo,”

aclaracion de dudas para fortalecer los conocimientos|

"Las ITS siemnpre presentan sintomas.”

1.Informes de
actividades PIC
M PDS-GSP-
FR-024

2. planila de
asistencia M-
PDS-GSP-
GPSP-FR-091
en medio fisico.
3. Registro
fotografico

que se adjuntan
en el informe
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* "La planificacién familiar es responsabilidad de
la paréja.”

* ‘Los servicios amigables son solo para
adolescentes."

Cada grupo discuti6 si tas afirmaciones eran verdaderas
o falsas y justifico sus respuestas.

Posteriormente se realizé una socializacion grupal
donde las participantes compartieron sus opiniones ;
experiencias, permitiendoe identificar conocimientos
previos y aclarar conceptos erréneos.

Objetivo:

Favorecer la integracién, el trabajo en equipo, la
participacion activa y la idéntificacidn de mitos
relacionados con la sexualidad.

4. Explicacién deftema

Derechos sexuales y reproductivos

Se explicd que los derechos sexuales y reproductivos

son derechos humanos que garantizan a todas las

personas:

Decidir libremente sobre su sexualidad.

Elegir si désean tener hijos y cuando hacerlo.
Acceder & informacién clara y veraz.

Recibir servicios de:salud sexual y reproductiva
de calidad.

* Vivir libres de violencia, discriminacion vl
coercion, '

IMétodos anticonceptivos
Se socializaron los principales métodos disponibles

Se enfatizé la importancia de elegir el método adecuado
con asesoria profeésional.

Prevencién de infecciones de transmisién saxual
(ITS)

Se abordaron las principales ITS

Medidas preventivas;

' EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITALISMAEL SILVA
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B8R Sihania - Contneararca + Uso correcto y permanente del preservativo.
Realizacion de pruebas diagnosticas.
Controles médicos periddicos.

Vacunacion cuando corresponda.

Comunicacion abierta con la pareja.

Mitos y realidades sobre la sexualidad
Se-aclararon conceptos erréneos frecuentes:
Servicios amigables y rutas de atencién en Siivania

Se informd a las asistentes sobre los servicios
disponibles en el municipio para:

Consuita de planificacion familiar.
Atencidn prenatal.

Citologfa y tamizajes.

Asesoria en saiud sexual v reproductiva.
Pruebas diagndsticas para ITS.

» Atencién a victimas de violencia sexual.

Se orientd a las partlmpantes sobre la. importancia de
facudir a fos servicios de atencién: pr!maraa ensaludya
las instituciones prestadoras de servicios de salud del
municipio para recibir orientacion y atencién integral.

6. Descripcion de las inquietudes manifestadas. por
las asistentes

Durante el desarrollo de la actividad ias participantes;
manifestaron inquietudes refacionadas con:

= FEfectos secundarios de los métodos
anticonceptivos.

» Diferencias’ entre el DIU y el implante
subdérmico.

* Acceso gratuito a métodos anticonceptivos,
Frecuencia recomendada para la realizacion de
citologlas.

* Oignos de alarma de las infecciones de
transmision: sexual.

» Prevencion del Virus del Papiloma Humano.

* Atencidn en casos de violencia sexual.

+ Coniidencialidad en los servicios de salud
sexual y reproductiva.

» Lugares donde solicitar asesorfa profesional en
el municipio,

Las preguntas fueron resueltas mediante orientacion

"EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL STLVA
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educativa y remision a

_ los servicios de salud
correspondientes -

Conclusién

La actividad permitio fortalecer los conocimientos de las
participantes  sobre sus derechos sexuales ¥
reproductivos, los métodos anticonceptivos dispenibles,
la prevencion de las infecciones de transmisién sexual y

el acceso a los servicios de salud del municipio.

Asimismo, se promovid la toma de decisiones
informadas, el autocuidado y la corresponsabilidad en la
safud sexual y reproductiva.

Recomendaciones

reproductiva.

2. Utilizar métodos anticonceptivos de acuerdo
con orientacién profesional.

3. Promover:el uso correcto del preservativo para
prevenir [TS y embarazos no planificados.

4. Buscar informacién en fuentes confiables vy
personal de salud capacitado.

5. Participar. activamente  en

itivas ofrecidas por el mummpto

6. Acudir oponunamente a los servicios-de salud
ante cualquier signo de alarmia.

7. Compartir™ la informacion aprendida - con
familiares 'y comumdad para fortalecer Ia
promomén de'la salud.

8. Conocer 'y ufilizar las rutas de atencién
dlspombles en Silvania. para garantrzar el
ejercicio. pleno de 16§ derechos sexuaies y
reproductwos

1. Mantener controles periddicos de salud sexual y .

las .actividades :

4 4, TALLERES TEMATICOS EN
VIGILANCIA COMUNITARIA PARA
EVENTOS PRIORIZADOS

1. Descripcion de la poblacion.asistente

La actividad esta. dirigida.a mujeres entie los 25. y 38
E\ﬁos de edad perteneclentes a.la comumdad de ' la
ereda SUBIA ‘incluyendo . madres, padres mujeres
lgestantes, trabajadoras, amas de casa y lideres

‘comunitarias. Este gripo poblacional se.encuentra en

una etapa |mportante para fortalecer practlcas de
autocuidado, prevencion de enfermedadés Y promocién
de estilos de 'vida saludables que confribuyan ai
bienestar propio; farmhar y comunitario.

2. Metodologia de la actividad realizada

La actividad se desarrolié mediante una metodologia

1. Informe de
Actividades PIC
2. Listado de
-asistencia én
medio fisico
3. Registro:
fotografico:
Imagenes del
‘desarrolio de
la jornada;,
trabajo en
arupos.
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participativa, reflexiva y vivencial, promoviendo |3
interaccion entre {as participantes a través de dinamicas|
drupales, fluvia de ideas, andlisis de situaciones
cotidianas y construccion colectiva de conocimientos

Se combinaron estrategias de educacion para la salud
con actividades ludicas y espacios de dialogo,
permitiendo identificar factores de riesgo presentes en la
comunidad y generar compromisos orientados al
fortalecimiente de habitos saludable

3. Actividad Iudica de inicio
"La pelota de los habitos saludables”

Loss participantes desde su puesto de. ubicaron rotaron
la pelota. El facilitador entregd una pelota y explictd que
esta seria rotada entre las asistentes mientras sonaba
imUsica.

Cuando la musica se detenia, la persona gue tenia (a
pelota debia responder una de las siguientes preguntas:

» ¢ Que hago'para cuidar mi salud?

+ ¢Cudl &s un habito saludable que practico
diariamente?

* Queé enfermedad es frecuente en mi
comunidad?
¢ Coémo cuido mi alimentacion?
¢ Qué conséjo daria a una mujer gestante?
£ Qué significa autocuidade para-mi?

Cada respuesta era comentada brevemente por el
grupo, permitiendo- reconocer  -experiencias,
conocimientos y practicas saludables,

¥  Objetivo:

Promover la integracién, ia participacion “activa y la
reflexion inicial sobre el cuidado de la salud y el
bienestar. '

Explicacion deltema

Enfermedades no transmisibles

Son enfermedades que no se transmiten de una persona
a otra y generalmente estan relacionadas con factares
genéticos, ambientales y estilos de vida.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL STLVA |
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Enire las mas frecuentes se encuentran:

Hipertension arterial.

Diabetes.

Obesidad.

Enfermedades cardiovascuiares.
Enfermedades respiratorias crénicas.
Algunos tipos de cancer.

L N * o o

Factores de riesgo

Alimentacion inadecuada.
Sedentarismo.

Consumo.de tabaco.
Consumo excesivo de alcohol.
Estrés prolongado.

Falta de controles medicos.

Ambientes saludables

Son espacios que:favorecen la salud fisica, mental Y]
social de las personés. '

Ejemplos:

Viviendas limpias y seguras.

Acceso a agua potable.

Manejo-adecuado de residuos.

Espacios libres de humo de tabaco.
Entornos que promuevan Ia actividad fisica,
Rela'ciones-fami!iares basadas en'el respeto y Ig
comunicacion.

Factores de riesgo.comunitario

Se identificaron algunos riesgos que pueden afectar la
salud de las familias:

e Acumulacién de basuras.

» Contaminacion del agua.

» Presencia de vectores y plagas.

» Consumo de alimentos ultraprocesados.
« Escasos espacios parg la recreacion.

* Violencia intrafamiliar y comunitaria.

Se resalté ia importancia de la participacion comunitaria
para generar entornos mas saludables.
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Entorno fisico y autocuidado

El autocuidado comprende todas las acciones que una
nersona realiza para proteger y mejorar su salud.

Practicas recomendadas:

Mantener una alimentacion balanceada.
Realizar actividad fisica regularmente.
Dormir adecuadamente.

Asistir a controles médicos.

Mantener una buena higiene personal.
Cuidar la salud mental y emocional.
Consumir suficiente agua.

» Desnutricion

La desnutricion ocurre cuando el organismoe no recibe
los nutrientes necesarios para su adecuado
funcionamiento.

Consecuencias

Debilidad y-fatiga.

Disminucién de defensas.

Problemas de crecimiento y desarrollo.
Mayor riesgo de enfermedades.
Complicaciones durante el embarazo.

*

Prevencion

* Alimentacion variada y equilibrada.

¢ Consumo defrutas y verduras.
Lactancia -materna exclusiva durante los
primeros seis meses.

» Controles nutricionales periédicos.

Maternidad saludable

L.a maternidad saludable implica el cuidado integral de
a-mujer antes, durante y después de! embarazo.

Recomendaciones:

«  Asistir oportunamente a controles prenatales.

« Mantener una alimentacion adecuada.

» Consumir suplementos formulados por el
personal de saijud.

» Reconocer signos de alarma durante Ia

" EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL SILVA = |
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.lLas inquietudes. fueron atendidas med:ante orientacion

Conclusién

gestacidn.:

+ Evitar el consumo de alcohol, tabaco vy
sustancias psicoactivas.

« Contar con apoyc familiar y comunitario.

3.Descripeion del material didactico utilizado

» Pelota para dindmica grupal,

» Carteleras’'educativas.

* Cartilla grande para visualizacion del grupo
e Tablero

» Marcadores

L ]

Bafle de musica

3. Descripcion de las inquietudes manifestadas|
por las as:stentes

Durante la actividad las pammpantes expresaron

inquietudes relacmnadas con:

Cdédmo prevemr la diabetes y la hipertension.

» Alimentacion adecuada’ durante el embarazo.

. ldentmcacmn temprana de - signos de
desnutncton en nifos y-mujeres gestantes:

+ Frecuencia de los controles médicos
preventwos

» Estrategias para adoptar- habitos saludables:en
la familia.”

« Consecuencias del 'sedertarismio.
Signos de alarma durante’el. embarazo.

s+ Formas de mejorar los entornos. familiares y
comunltartos para proteger la salud.

educativa y aclaracron de' conceptos” por parte de
facilitador.

La actividad permitio- fortalecer conocimientos sobre)
enfermedades no transmisibles, factores de riesgol
comunitario, ambientes  saludables, autocuidado,
desnutncron y maternidad saludable. Las participantes
reconacieron la importancia de adoptar estilos: de vida

aludables y de convertirse en promotorss del bienestar
entro de sus familias y comunidades.

simismo, se evidencid interés en continuar
articipando en eSpacms de educacién para la salud que
ontribuyan a me;orar su calidad de vida y la de susj
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familias.
Recomendaciones:

1. Mantener habitos de alimentacion saludable y
actividad fisica regular.

2. Asistir periddicamente a controles médicos
preventivos.

3. Promover ambientes saludables en el hogary |a
comunidad.

4. Identificar oportunamente factores de riesgol
para enfermedades no transmisibles.

5. Fortalecer las practicas de autocuidado fisico v
emocional.

6. Garantizar una adecuada nutricién durante
todas las etapas de la vida.

7. Cumplir con los controles prenatales vy
recomendaciones  meédicas durante  ef
embarazo.

8. Parlicipar = activamente en  actividades
cornunitarias de promocién y prevencidon en
salud.

Compartir los conocimientos adquiridos con familiares ¥
Vecinos para fortalecer la cultura del cundado y la
revencion.

5.ESTRATEGIA TEJDOS

CUIDADOS ROMPIENDO lentre los 15y 18 afios de edad, estudiantes: ¥ miembros|l.  Informe.  de

SILENCIOS.VBG

liderazgo, convivencia pacifica vy parﬂmpacronj edio fisico
ciudadana, aspectos que contrlbuyen a la prevencion de3. ‘Registro
as violencias y a la’promocion de enfornos. protectores. fotografico:
: imagenes del
Metodologia de la actividad realizada esarrollc de

' la jornada, trabajo
l.a actividad se desarrollé mediante una metodologia®" grupos,
participativa y experiencial que permitié a los jévenesiProductos
analizar  situaciones  cotidianas,  intercambiare!aborados

La actividad estuva. dirigida a adolescentes'y jévenes

de organizaciones. juveniles o comunitarias. LosActividades PIC
Iparticipantes se encuentran en- una etapa fundamental2. Listade de
jpara el fortalecimiento de Hhabilidades sociales Jasistericia en

experiencias y construir propuestas de prevencion
desde su realidad.

Se utilizaron dindmicas grupales, trabajo colaborativo,
@nalisis de casos, lfuvia de ideas y ejercicios de reflexién
que favorecieron la participacion activa y el
fortalecimiento del liderazgo juvenil.

La metodologia estuvo orientada al aprendizaje
sighificativo, promoviendo el reconacimiento de factores!

de riesgo, factores protectores vy rutas de actuacién

EMPRESA $0
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frente a situaciones de violenci

1. Actividad lidica de inicio"Escuchando vy,
reflexionando”

Se reprodujo un audio corto (2 a 3 minutos) que relata
una situacion cotidiana vivida por una adolescente
relacionada con la convivencia, la presion de grupo, e
respeto, el acoso escolar o una situacion de violencia.,

Al finalizar el audio, se organizaron pequefios grupos de
trabajo para responder las siguientes preguntas:

; Que sucedio en la historia?

« (Que emociones experimentd la persona
protagonista?
¢ Qué senales de riesgo identificaron?
& Qué acciones pudieron prevenir la situacion?
¢Quiénes = podrian  brindar  apoyo o
acompafamiento?

o ,Qué papel tienen los jovenes y lideres
comunitarios frente a situaciones simifares?

Posteriormente, cada grupo socializa sus respuestas y;
conciusiones ante.los demas participantes.

Reflexion

Se destacd la importancia de escuchar, identificar]
tempranamente situaciones de riesgo, actuar de manera
responsable y fortalecer “las redes de apoyo para
prevenir diferentes formas de violencia-enla comunidad.

Objetivo

Promover la escucha activa, el analisis critico, la
participacion grupal y la reflexién sobre la prevencion de
las violencias basada en genero

2. Ewplicacion del tema
Prevencion Primaria

Educacién, comunicacién y transformacién cultural

La prevencion primaria busca evitar que ocurran
situaciones de violencia mediante acciones educativas y
de sensibilizacidn,
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Acciones importantes:

» Promocién del respeto por los derechos
humanos.

Educacién en valores.
Comunicacion asertiva.

Resolucién pacifica de conflictos.
Igualdad y no discriminacion.
Promocidn de relaciones saludables.
Participacion juvenil y comunitaria.

. & & & 2 9»

La transformacion cultural implica cuestionar creencias,
comportamientos y.practicas que normalizan la wolencna
y reemplazarlas por acciones basadas enel respetoyia
convivencia,

Prevencién Secundaria

Identificacion femprana de casos ¥
\acompaﬁamiento

La prevencicn secundaria busca . detectar]
oportunamente s;tuacnones de riesgo .0 vialencia para
intervenir antes-de- que generen’mayores afectaciones.

Signos de alerta;

Cambios bruscos de comportamiento,
Aislamiento social.

Bajo rendimiento académico.
Manifestaciones de miedo o ansiedad.
Situaciones' de maltrato fisico, psicolégico o©
verbal.

+ Ciberacoso. o acoso escolar,

Acciones de acompaiiamiento:

&scuchar sin juzgar.

Brindar apoyo emocional.

Informar a adultos responsables.

Activar rutas de atencion institucional.

Remitir -a servicios especializados cuando sea
necesario.

Prevencion Terciaria

Acciones de reparacioén y no repeticién

La prevencion terciaria se enfoca en atender a las
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personas afectadas y evitar que los hechos vuelvan &
OCUrrir.

Acciones:

Atencidn psicoldgica.

Restablecimiento de derechos.

Fortalecimiento de redes de apoyo.
Procesos de erientacién familiar.

Seguimiento institucional.

Estrategias para prevenir nuevas situaciones de
violencia.

La reparacion busca recuperar el biengstar de las
personas afectadas y garantizar condiciones seguras
para su desarrollo

Rol de los liderazgos comunitarios.en la prevencion

Los lideres comunitarios, juveniles, estudiantiles y
socidles cumplen. un  papel fundarnental en lal
construccion de comumdades protectoras:

[Funciones. prin_ci'pa'_les:

Promover. la:convivencia pacuflca

identificar riesgos en la comunidad,

Facilitar el acceso a informacién y servicios.
Orientar a las personas sobre las rutas de
atencién.

+ Fomentar |a participacién ciudadana,

Impulsar camparas de prevencion.

Generar éspacios segures ‘para nifios,, nifas y
adolescentes

* & @

Se resaltd que cada joven puede convertirsé en un lider
positivo dentro ‘dé su familia: msﬂtucuon educativa y

‘lcomunidad.

l5. Descripcién de! material didactico utilizado

Cartulina y marcadores.
» Hojas detrabajo.
« Frases reflexivas
e bafle
* Material informativo sobre rutas de atencién.

3. Descripci_én'de las inquiétudes manifestadas

”"EMbﬁESA*ébciﬂi.":bé'ﬁ“is’s'fhD '
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Durante el desarrollo de la actividad Ios participantes
expresaron inquietudes relacionadas con:

s Cémo identificar situaciones de violencia
psicolégica,

* Qué hacercuando un amigo esta siendo victima
de violencia.

e Aquien acudir para solicitar ayuda.

» Como actuar frente al ciberacoso.

» Cuales son las rutas de atencion disponibles
para adolescentes.

» Como fortalecer el fiderazgo juvenil en la
comunidad,

s Estrategias para prevenir conflictos en entornos
escolares.

s Importancia del apoye familiar y comunitario en
la prevencion,

las inquietudes fueron abordadas mediante ejemplos
practicos y orlentacron sobre las rutas de proteccion y
atencién existéntes.

Conclusion

La actividad permiti6 fortalecer los conocimientos de los|
adolescentes sobre las estrategias de :prevencion
primaria, secundaria y terciaria, promoviendo la reflexion
Fobre la importancia de la educacién, la: camunicacion,
la deteccidn temprana de riesgos y las acciones de
reparacion.  Asimismo, se reconocid el  papel
fundamental de los liderazgos comunitarios y juveniigs
en la construccién de entornos protectores y libres de
violencia. Creando:pactos coléctivos que: favorecen la
prevencion de violencia basada en genero entre otros.

Los participantes - 1dent|f icaron acciones congretas que
pueden |mplementar para convertirse en agentes. de
cambio y promoveér tna cultura basada en el respeto; la
participacion y la convivencia pacifica se comprometen
@ ser parte activa el tema conformando grupo en lg
prevencion de VBG, adquieren conocimiento sobre las
rutas de atencidn.

Recomendaciones:

1. Promover el respeto y la comunicacion asertiva
en todos los espacios de interaccion.

2. Participar activamente en procesos

comunitarios y de liderazgo juvenil,
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E&.8 Bilvania - Cuiidinamaixi 3. ldentificar y reportar oportunamente sitvaciones!
de riesgo o viglencia.

4. Fortalecer las redes de apoyo familiares,
escolares y comunitarias.

5. Conocer y utilizar fas rutas de atencidn
disponibles en el territorio.

6. Fomentar campafias educativas sobre
prevencidn de las violencias.

7. Evitar la normalizacién de conductas agresivas
o discriminatorias.

8. Promover la resolucion pacifica de conflictos v,
el respeto por los derechos humanos.

9. Convertirse en multiplicadores de informacion y
promotores de entornos seguros para toda la

comunidad.
6 |PREVENCIONY Este taller esta dirigido a adolescentes, jovenes 14 A 16/1. Informe de
CORRESPONSABILIDAD afios, quienes se encuentran en distintas “etapas dejActividades PIC

desarrollo personal, afectivo y social,

2, Listado de asiste
La poblacion participante se caracteriza por: en medio fisicq

Sensibilizacion sobre los Riesgos y Consecuéncias del3. Registro foteg)
Embarazo en ta-Adoléscencia

imagenes del'dess
1. Propésito de la Actividad de la jornada, trahs
grupos, preductos
Sensibilizar a los adolescentes sobre los riesgos yel_atn‘qradqs._y )
consecuencias. del embarazo en la adolescencia participacion activy
promacviendo la toma de decisiones responsables, elfos asistentes.
Lfortalemmrento de su proyecto de vida y el
reconocimiento de factores protectores que contribuyan
@ su bienestar fisico, emocional, social y educativo.

2. Objetivo General

Fortalecer los conocimientos de los adolescentes sobre
la prevencion del embarazo en Ja adolescencial
mediante actividades participativas y refléxivas.

Objetivos Especificos

Identificar los riesgos fisicos, emocionales, sociales y
econdmicos asociados al embarazo adolescente

Promover_el autocuidado y la toma de decisiones

~ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL STLVA
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Incentivar la construccién y fortalecimiento del proyecto
de vida.

Generar mensajes comunicativos elaborados por los|
évenes para promover la prevencion.

3. Poblacion Participante

Adolescentes entre los 12 y 18 afios pertenecientes a la
comunidad educativa, quienes participaron activamente,
en las actividades pedagégicas y ludicas desarrolladas,

4. Metodologia

Se empleé una metodologia participativa, reflexiva. yi
vivencial, favoreciendo el didlogo, la construccion
colectiva de conocimientos, el intercambio de
experiencias y la elaboracién de mensajes preventivos
por parte de los adolescentes.

las estrategias utilizadas incluyeron:

Exposicion dialogada.

Trabajo en grupos.

Lluvia de ideas.

Actividades lidicas;

Elaboracion de mensajes comunicativos.

Reflexion grupal.

9. Actividad Liidica de Inicio

'La Maleta de los Suefios”

Se entregd a cada Ppariicipante donde escribieron tres
metas que desean alcanzar en los préximos afios
(estudiar, viajar, trabajar, practicar un deporte, entre
ofras). Posteriormente compartieron sus respuestas y
reflexionaron sobre cémo ciertas decisiones pueder
favarecer o dificultar el cumplimiento de sus proyectos

"EMPRESA SOCTAL béL"Es‘tAdo}!ﬁt;_:"’s‘ﬁ:trAL-_is_NiAéL?siLvA:' B
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de vida.

Esta actividad permitié generar motivacion, participacion
e introducir el tema de la planificacion del futuro

6. Explicacion del Tema
Se abordaron los siguientes aspectos:
¢, Que es el embarazo en la adolescencia?

Es aquel que ocurre entre los 10 y 19 afios de edad,
etapa en la que aln se presentan cambios fisicos,
emocionales y sociales importarites.

Riesgos y Consscuencias del Embarazo en la
Adolescencia '

Riesgos fisicos

Complicaciones c_iu.r_ante el embarazoy ¢l parto.
Mayor riesgo de anemia y deénu.i_tric_ic’m.
Afectaciones en la salud de la madre y'del'bgbé.
Consecuencias emocionales

> Estrés y ansiedad.

v

Cambios emocionales significativos.

Sobrecarga de responsabilidades,
Consecuenc;as sociales y educatlvas
DPesercitn escolar

Limitacion de oportunidades !aborales
Dificultades econdmicas

Cambios en las relaciones fami!ia_r'es:y sociales.

YVYVYY¥Yvvy

7. Razones-para No Embarazarse en la Adolescencia

v" Continuar los estudios.

v Alcanzar metas personales y profesionales,

v Fortalecer.el proyecto de vida.

v" Disfrutar plenamente la etapa de |a
adolescencia, '

v Evitar nesgos para la salud fisica'y émocional,

¥ Alcanzar mayor estabilidad econdmica y

emocional antes de asumir responsablildades

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ] ILV
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parentales.
8. Actividad Participativa
‘Mensajes que Inspiran”

Los participantes se organizaron en grupos y elaboraron
carteles con mensajes preventivos dirigidos a otros
adolescentes. (FRACES) cartulina

Algunos mensajes construidos fueron:

"Mi futuro vale mas, cuido mis decisiones."

'Suefia, estudia y construye tu proyecto de vida."
'Inférmate 'y toma decisiones responsables.”

'La prevencidn es una muestra de-amor propio.”

"Hoy construyo m'i_ futuro, mafiana-cumnpliré mis metas."

Cada grupo sociglizo sUs mensajes y explicd su
significado ante los demas participantes.

9. Prevencion Primaria

Se enfatizé en:

Educacion integral para la sexualidad.
2. Metodologia

Se implementa una metodologia participativa, inclusiva
y vivencial que; '

+ Promueve el didlogo-respetuoso.
» Integra experiencias personales  con
informacién confiable.
» Utiliza dinamicas ldadicas para facilitar la
expresion.
* Garantiza un ambiente seguro, confidencial y
libre de juicios.

Se adaptan los contenidos para que sean comprensibles
tanto para adolescentes como para adulios.

2.1 Actividad lidica de inicio: “en un cartulina en
forma de nube se dan concepto : £Qué sabemos

" EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL SILVA =~
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sobre sexualidad?”

Objetivo: Identificar conocimientos previos, creencias ¥
dudas sobre la sexualidad.

En una hoja los adolescentes escriben sobre estos
conceptos

* Seintercambia la hoja con sus compafieros,

+ Seinvita a los participantes a leer las frases.
Se sugieren categorias como: .cuerpo,
emocionegs, relaciones, prevencion, derechos,
dudas.

* Las asistentes pueden escribir preguntas
anénimas. si lo desean.

» Serealiza unaiectura grupal guiada, respetando
todas las:opinicnes. '

Resultados esperados:

e lIdentificacion de mitos, dudas y conocimientos
previos,

* Participacién activa de todos los grupos de
edad.

* Generacién de confianza y apertura para el
desarrollo del taller.

2.2 Explicacion del tema

Se desarrolia el c_Qntenido_ de manera clara, cercana y
adaptada a las distintas edades, abordando cuatro ejes;

1. La sexualidad como dimension integral

* La sexualidad no es solo refaciones sexuales;
incluye;
o Elcuerpo
¢ Las'emociones
o Laidentidad
o Lasrelaciones
o Elafectoy el respeto
+ Se explica que la sexualidad esta. presente en
todas Ias etapas de ia vida.

2. Derechos sexuales y reproductivos
Se abordan de forma sencilla y practica:

* Derecho a decidir sobre el propie cueipo.

»._Derecho a decir "no” y a que se respete.

'EMPRESA SOCTAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL SILVA
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+  Derecho a recibir informacién clara y veraz.
e Derecho a relaciones libres de violencia.
» Derecho a acceder a servicios de salud.

Se enfatiza el concepto  de consentimiento,
especialmente importante en adolescentes y jovenes.

3. Toma de decisiones informadas

+ Se reflexiona sobre cdmo tomar decisiones
responsables:
o Pensar en consecuencias,
o Cuidar la salud fisica ¥ emocianal,
o FEvitar presiones externas (pareja,
amigos, redes sociales).
+ Se abordan temas como:
o Métodos de proteccién.
o Prévencién deinfecciones y embarazos)
no;planificados.
o Importancia del autocuidado.

4, Relaciones sanas y redes de apoyo

* Caracteristicas de relaciones saludabies:
o Respeto
o Comunicacién
o Confianza
+ Identificacion de sefiales de alerta (control,
presion, violencia).
* Importancia de hablar con personas de
confianza;
o Familia
o Amigos
o Docentes
o Profesionales de salud

2.3 Descripcion del material didactico utilizado

Cartulina-frases

Marcadores de colores.

Notas adhesivas.

Guias impresas sobre derechos sexuales.
Material visual

Espacio comedo, seguro y privado.

3. Conclusiones y recomendaciones

Actividad de cierre: *Mi decisién informada®

Cada _participante refiexiona y escribe de forma
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voluntaria:

* Unaprendizaje clave del taller.
* Una decisién o compromiso relacionado con su
autocuidado y bienestar.

» lasexualidad es una parte natural y positiva del
ser humario,

+ Contar con informacion adecuada permite tomar]
decisiones. responsables.

» El consentimiento y el respeto son
fundamentales en cualquier relacién.

» Existen derechos que protegen e! bienestar
sexual de todas las personas.

» Hablar de sexualidad de forma abierta y
responsable reduce riesgos. y fortalece el
bienestar, °

Recomendaciones

* Buscarinformacion en fuentes confiables.

Expresar.dudas sin miedani verglienza.

Respetar |os propios iimites y'los. de los demas.|

Evitar demsmnes basadas en presaon social.

Acudir a servicios de salud cuando sea

necesario,’

. Forta!ecer redes de :apoyo con personas de
confianza,

e Promoverel respetoyla responsabllsdad en las
relaciones.

Loa adolescentes se mostraron motivados frente al fema
Y participaron abrertamente en.un ambuente de respeto
v reflexivo.

SESION 9

1. Descripcion de la pobiac:_ién.a_sis_te'nte
Este faller esta dirigido a padres  de familia. de. los
Adolescentes qlie ‘participaron en este taller se citaron
en otro horario -y espacio, quienes’ se encuentran en

edades de los 30 aifios -algunos aSIstentes son su
acudientes o culdadores

TALLER: TRANSFORMANDO REALIDADES

La importancia de !a comunicacion 'y la orientacion

familiar _coimo estrateﬂ!a para_la prevencién. del

“EMi 'RESASS CIAL DEL ESTADO
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embarazo en adolescentes.

Sensibilizar a los padres, madres y cuidadores sobre 3|
importancia de la comunicacién asertiva, el
acompafamiento afective y la orientacién oportuna a
sus hijos adolescentes, fortaleciendo los faciores
protectores que contribuyen a la prevencién del
embarazo a temprana edad.

2. Objetivos Especificos

Reflexionar sobre el papel de la familia en la formacion
infegral de los adolescentes.

Fortalecer las habilidades de.comunicacién entre padres
2 hijos.

Brindar informacion sobre los riesgos y consecuencias
del embarazo en la:adolescencia.

Promover espacios de confianza, escucha y orientacion|
dentro del hogar,

Poblacidn Asistente

Padres, madres. y cuidadores de adolescentes
pertenecientes a - [a comunidad, interesados .en
fortalecer sus capacidades de acompafiamiento Y
orientacion famiiliar.

Metodologia

Se desarrolld mediante una metodo!og:a participativa,
reflexiva y comunicativa, liderada por el profesional
responsable. El teller se fundamentoé en el didlogo
abierto, el intercambio de experiencias.y Ia construceidn
colectiva de conocimientos a- ‘partir de sntuaclones reales|
que enfrentan las familias en la actualidad. -

Los participantes intervinieron de manera voluntaria,
compartlendo opiniones, experiencias y estrategias. de
crianza relacionadas con la comunicacion familiar, el uso
del tiempo libre y el acompafiamiento de los
adolescentes en los entornos digitales. '

Actividad de Inicio: "Recordando Nuestra Adolescencia’

El profesional invitd a los participantes a recordar cémo)

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO |
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(as siguientes preguntas:
¢, Quién era la persona en quien mas confiaban?
¢, Qué temas les resultaba dificil hablar con sus padres?

, Que orientacidn les hubiera gustado recibir en esa
etapa?

A partir de las respuestas se generd una reflexién sobrel
la importancia del didlogo y la confianza entre padres e
hijos, reconociendo que las necesidades de
acompariamiento continian siendo fundamentales en al
adolescencia actual. La importancia de escuchar
atentamente,

Cémo los mensajes pueden distorsionarse cuando no
existe Una comunicacién clara.

L.a necesidad de generar confianza y dlalogo
nermanente con Ios -adolescentes.

Desarrollo del Taller
Introciuccion al Tema

El profesional explicé que la adolescencia es.una etapa
caracterizada por cambios fisicos, emocionales v
[sociales que requieren el acompafiamiento: permanente
de la familia. Se’ destacé que la comunicacion abierta y
respetuosa constltuye uno de los pnncxpafes factores del
proteccion frente a situaciones de riesgo, enire ellas e
embarazo a ternprana edad.

Se enfalizd que la prevencién no. se limita a hablar de
sexualidad, sino ‘que implica fortalecer ‘vinculos;
familiares, fomentar la confianza y promover proyectos|
de vida saludables.

I a Comunicacidn como Herramienia de Prevencién

Durante la exposicion se abordaron aspectos como:

¥ La escucha activa y respetuosa,

v La importancia de evitar juicies o
descalificaciones.

v" Lanecesidad de generar espacios cotidianos de
conversacion.

v La confianza como base para abordar temas

relacionados  con sexualidad, relaciones

EMPRESA'SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TSMAEL SILVA. | |
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ESE Gilvania - Cundinanzsia afectivas y toma de decisiones.

Los participantes compartieron experiencias sobre |ag|
dificultades para dialogar con sus hijos y las estrategias
que han resultado efectivas para fortalecer Ia
comunicacion en el hogar.

£ Qué es el embarazo adolescente?

Es aquel que ocurre entre los 10 y 19 afios de edad,
periodo en el cual los jovenes aun se encuentran en
proceso de desarrollo fisico, emocional y social.

Factores que pueden favorecer un embarazo temprano

Falta de comunicacion familiar.

Escasa educacion sexual.

Presion de.grupo o de pareja.

Desinformacién sobre métodos anticonceptivos.
Violencia o’abuso sexual.

Débil acompafiamiento parental.

Y YV VYYY

Consecuencias del embarazo adolescente

Desercion escofar.

Limitacion. del proyecto de vida.

Riesgos para la salud de la madre y del bebé.
Dificultades economicas.

Impacto emaocional y psicolégico.

OGO oo

> La Orientacidn Familiar y el Proyecto de Vida

Se explicd que !o_s_-_a_dolescentes_ que cuentan con apoyo
familiar y metas claras tienen mayores posibilidades de
tomar decisiones responsables.

Se promovié la reflexion acerca de ¢dmo los padres
pueden:

Motivar el estudio y la formacién académica.
Reconocer habilidades y talentos de sus hijos.
Fortalecer:la autoestima,

Incentivar la construccion de proyectos de vida.
Manejo Adecuado del Tiempo Libre

AN N

£l profesional orienté a los asistentes sobre la
importancia de promover actividades saludables que;
favorezcan el desarrolio integral de los adolescentes,
tales como:
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Actividades deportivas.
Espacios cultura!es y artisticos.
Lectura.

Actividades comunitarias.
Tiempo de calidad en familia.

AN NN

Se  solicitdé a los  participantes participar]
espontaneamente sobre:

> Situaciones que dificultan la comunicacion con
sus hijos.

Fjemplos:

Falta de tiempo.

Uso excesivo de tecnologia.
Temor a hablar de sexualidad.
Diferencias: -generacionales.

YYYY

En elotro lado:
Acciones que pueden fortalecer la qomuni;:a;ién.
Ejemplos;

Escuchar-sin juzgar;

Compartir, tlempo en familia.

Hablar con claridad y respeto

Mostrar interés porlas emocicnes de 5US hl;os

AN NN

Poster;ormente cada participante socializo sus.aportes
de acuerdo a sus vavencras

8. Reflexién Grupal

Se promovié un:espacio de diglogo orlentado por: lag
agmentes preguntas

LCon qué frecuenma hablo con mis - huos sobre sus|
emociones? '

¢ Como reacciono cuando me cuentan un problema?
2. Mis hijos conﬁan_ en mi para hablar sobre sexualidad?

¢Qué puedo mejorar para fortalecer nuestra relacién
familiar?

| EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAELSTLVA

Calie 9 N°9-39 barrio Kennedy / Tel: (1)8683116 - 31371-_251’65




Consiruvendo-atencidn con calidad
£
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Mensaje de Reflexion

'Los adolescentes necesitan informacion, orientacion i
acompafamiento. Cuando existe didlogo, confianza v,
afecto, se fortalecen los factores de proteccion frente a
situaciones de riesge como el embarazo temprano.”

9, Prevencién del Embarazo Adolescente desde la
Familia

Prevencién Primaria

> Promover la educacién sexual integral,

» Fortalecer ia autoestima de los adolescentes.

» Fomentar el proyecto de vida.

» llantener espacios permanentes de diglogo.

» Prevencion Secundaria

» Idenfificar cambios de comportamiento o
situaciones de riesgo.

» Buscar orientacion profesional cuando sea
necesario.

» Acompafar.a los adolescentes .en el acceso a

los servicios de salud.

Prevencion Terciaria

> Brindar apoyo emocional y familiar en caso de
embarazo.

»  Garantizar [ continuidad educativa.

» Favorecer redes de apoyo institucional vyl
comunitario. -

> Se reflexiond sobre como el tiempo libre sin

supervision puede aumentar la exposicidn a
conductas de riesgo.
» Conirol y Acompaiiamiento en Redes.

Durante el tailer os asistentes expresaron inquietudes
relacionadas con:

v Coémo iniciar conversaciones sobre sexualidad
con sus hijos.

v Estrategias.para fortalecer la confianza familiar.

v Manejo de la influencia de redes socjales y
amistades.

v Métodos anticonceptivos y acceso a servicios
de salud, -

v' Cémo actuar ante conductas de riesgo en
adolescentes. '

Estas inquietudes fuercn resueltas mediante orientacicn

grupal y aclaracion de conceplos basicos relacionados

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL STLVA"

Calle 8 N°9-39 barrio Kennedy / Tel: (1)8683116 - 3187128165
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con la salud sexual y reproductiva.
12. Conclusiones

La familia constituye el principal factor protector para la
prevencion del embarazo en |z adoiescencia,

Una comunicacion abierta, respetuosa y basada en la
confianza fortalece la relacién entre padres e hijos.

Los padres tienen un papel fundamental en Ia
orientacion de los adolescentes respecto a la sexualidad
responsable y la construccion de proyectos de vida
isaludables.

La educacion y el acompafamiento oporung,
contribuyen a reducir conductas de riesgo y favorecen la
toma de decisiones.informadas.

13. Recomendaciones
Mantener espacios permanenies de dialogo en el hogar,

Escuchar activamente a los adolescentes sin emitin
jLuicios.

Hablar sobre sexualidad de manera natural y-acorde con
12 edad. ' '

Promover el fortalecimiento de [a autoestima y el
proyecto de vida.

Acudir a los servicios de salud para recibir .orientacion
sobre salud sexual y reproductiva. '

instituciones educativas para proteger el bienestar de los

Fortalecer ef _trabajd.;conjunto entre familia, comunidad e
Ldotescentes.

cierre del Taller

~ EMPRESA SOCTAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL SILVA

Calle 9 N°9-39 barrio Kennedy / Tel: (_1)8683116 -.3187128165




ISMAEL SILVA

JORNADA HABITOS'DATUDABLES
Y PREVENCION DE LA
ENFERMEDAD

La actividad esta dirigida a personas entre los 29 y 7011. Listados de
afos de edad, incluyendo padres de familia, cuidadores, asistencia

lideres comunitarios, adultos y adultos mayores. Los

participantes cuentan con conocimientos y experiencias ormato Codigo:M
relacionadas con las practicas alimentarias familiares PDS-GSPGPSP-
comunitarias, constituyendo una poblacion clave para laFR.-091 VERSION
promocion de hébitos saludables y la transmision de en medio fisico
conocimientos tradicionales a las nuevas generaciones.

) . ) . Informe de
» Metodologia de la actividad realizada: ctividades PIC

La actividad se desarrolic mediante una metodologials jistado de

participativa, reflexiva y de intercambio de saberes. sistenicia en
edio fisico,

Se promovio el didlogo entre generaciones, permitiendo]

compartir experiencias sobre alimentacion, costumbres registro

familiares y practicas saludables. otografico:

Se utilizaron estrategias de conversacion guiada, trabajo
en grupos, lluvia de ideas y construccion colectiva de
propuestas para fortalecer la-seguridad alimentaria y los
habitos de vida saludables &n la comunidad.

1. Actividad lidica de inicie
2. "Los saboresﬁde mi historia"

Se invité a cada participante a recordar .un. alimento,
receta o preparacion tradicional que haya sido
importante durante su infancia o que represente una
nsefianza familiar.

Cada persona comparte
» Elnombre del alimento o preparacion.

» Quién ls ensefd 2 prepararlo.
Queé recuerdos o ensefianzas le trae.

» Por qué -considera importante conservar esa
tradicié

ReflexionSe destaca como las recetas tradicionales no
solo alimentan el cuerpo, sino que también fortalecen la
identidad cultural; fa. unién familiar y 1a transmisidn de
conocimientos entre generaciones.

Objetivo

Reconocer los saberes tradicionales relacionados con la

Calle 9 N°9-39 barrio Kennedy / Tel:.

OSPITAL ISMAELSILVA =~
(1)8683116 - 3187128165




alimentacién y promover el int_ercambiol
intergeneracional de experiencias que contribuyen al
bienestar y la segutidad alimentaria

3. Explicacién del tema
4. Habitos de vida saludables

Los habitos saludables son précticas diarias quel
contribuyen &l bienestar fisico, mental y social de las
nersonas.

Enire eflos se encuentran:

* Alimentacicn balanceada.

» Consumo adecuado de agua.

*» Actividad fisica regular.

+ Descansosuficiente.

* Manejo adecuado del estrés,.

= Controles médicos periddicos.

s Prevencion.de enfermedades relacionadas.con
la mala alimentacion

Una alimentacidn inadecuada puede aume_n;_a_r elriesgo

de enfermedédes comao:

Hipertension arterial,

Diabetes. "

Obesidad.

Enfermedades cardiovasculares.
Colesterol elevado. '
Desnuitricion.

. & & = »

Se enfatiza la.importancia de:

Consumir frutas y verduras diariamente.
Disminuir el consume de sal, azlicar y grasas.
Preferir alimentos frescos y naturales.
Evitar el exceso de productos ultraprocesados.

Rescate de los-saberes tradicionales

Las comunidades poseen conocimientos: ancestrales
relacionados con:

Preparacion de alimentos saludables,
Cultivos famiiliares.

Conservacion de semiillas.

Uso de productos locales v de temporada.

* o o @
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{Seguridad alimentaria

Estos saberes consfituyen un patrimonio cultural que
favorece la alimentacion saludable y fortalece Id
identidad comunitaria.

Transmision intergeneracional de practicas alimentarias

Se promueve el intercambio de conocimientos entre
adultos mayores, adultos y jovenes para conservar
practicas alimentarias saludables.

Ejemplos:

» Ensefanza.de recetas tradicionales.
Huertas familiares.

Preparacién conjunta de alimentos.
Conservacion de semillas nativas.

La seguridad alimentaria se alcanza cuando todas las
personas tienen acceso permanente a alimentos
suficientes, nutritives y seguros.

Factores que contribuyen a ella:

Produccion local de alimentos.

Huertas familiares y comunitarias,
Consumo.responsable.

Aprovechamiento adecuado de los recursos
disponibles.

Fortalecimiento de redes de apoyo comunitario.

Las redes comunitarias permiten:

Compartir. conocimientos.

Intercambiar: alimentos y semiillas.

Promover actividades educativas.

Apoyar a familias en situacion de vuinerabilidad.
Desarrollar  proyectos  comunitarios  de
alimentacion saludable.

. o a

5. Descripcion del material didactico utilizado

+ Folletos informativos.
Marcadores de colores.
Laminas educativas sobre  alimentacién

saludable.

 EMPRESA SOCTAL DEL ESTADO HOS
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fundamental para: preservar la- cultura .alimentaria ¥

* Material visual sobre grupos de alimentos.

6. Descripcion de las inquietudes manifestadas
por los asistentes

Durante la actividad los participanies expresaron
inquietudes relacionadas con:

* Como mejorar la alimentacion familiar con
fecursos limitados.
Prevencién de Iz diabetes y 1a hipertension.
Alimentacion adecuada para adultos mayores,

* Recuperacion de recetas tradicionales
saludables.

* Manejo de habitos alimentarios en nifios ¥
adolescentes.

e Implementacion de huertas caseras.

+ Estrategias para reducir el consumo de
alimentos-uliraprocesados.

* Formas defortalecar la solidaridad y el apoyo
comunitario.en temas de alimentacion.

Las inquietudes fueron atendidas mediante origntacion
educativa y socializacion de experiencias exitosas entrg
los participantes

68.Conclusion

La aclividad permitid reconocer ia importancia de
mantener habitos de vida saludables y fortalecer
practicas afimentarias que contribuyan a la prevencién

de enfermedades. relacionadas con Ja maia
alimentacion. Asimismo, se valord el papel de. los,

saberes  tradiciohales como una herramienta

promover estilos ‘de Vida saltidableés.

L.os participanies identificaron la necesidad de fortalecen

la transmision de conocimientos entre generaciones 'y]
consolidar redes de apoyo comunitario que favorezcan
la seguridad alimentariz y-el bienestar colectivo.

Recomendaciones

1. Promover el consumo diario de alimentos
frescos y nutritivos.

2. Reducir el consumo de bebidas azucaradas ¥
alimentos ultraprocesados.

3. Fortalecer las huertas familiares y comunitarias.

4. Recuperar y compartir recetas tradicionales

saludables.

' EMPRESA SOCIAL D
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Fomentar: espacios. de encuentro entre
generaciones para intercambiar conocimientos.
Mantener actividad fisica regular y habitos de
autocuidado.

Participar  en iniciativas comunitarias
relacionadas con la seguridad alimentaria,
Realizar controles médicos periodicos para
prevenir enfermedades asociadas a Ia
alimentacién.
Fortalecer las redes de apoyo comunitario para
promover el bienastar'y la sofidaridad.

No siendo otro el objeto de la presente se firma a los 15 dias del mes de junio de 2026

Cordialmente

%

CAMILA ROCHA BALLESTEROS

Coordinadora Concurrencia

Hospital Ismael Silva Empresa Social del Estado E.S.E.

' EMPRESA SOCIAL DEL ESTAD HOS PITALISMAEL SILVA =
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CERTIFICACION PAGO APORTE PARAFISCALES Y SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003

Yo HUMBERTO VELASQUEZ MORENO, identificado con cédula de ciudadania
No. 11.388.173 en calidad de Contador del HOSPITAL ISMAEL SILVA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E., identificado con NIT No.
808.003.500-6, bajo la gravedad del juramento manifiesto que la entidad ha
cumplido durante la Gltimos seis (6) meses , con los pagos al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes
parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de
trabajo, por lo que declaramos gue se encuentra a PAZ Y SALVO con las
Empresas Promotoras de Salud -EPS-, los Fondos de Pensiones, las
Administradoras de Riesgos Profesionales -ARP-, la Caja de Cornpensaczon
Familiar, el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA- y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar -ICBF-,

El pago de dichos aportes es responsabilidad. de la administracidn de-la
entidadcomo parte de su gestion.

Dada en Silvania (Cundinamarca), a los 01.dias del mes de JUNIO de

2026.

Atentamente,

CARLOS GERMAN GARCIA S HUMBERTO VELASQUEZ MORENO
Gerente C.C. 11.388.173 de Fusagasuga

Contador Piblico T.P. 126954-T

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL:SILVA
: Calle 9. N®9-39’ barrm Kenneﬂy ' TeI (1}8683116 3187128165
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LHoAe JUNTA CENTRAL

ADMINT STRATVA

esrec,. DE CONTADORES

Certifi cado No

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIENINTERESE

> .con CEDULA DE
jeta Profasional No
desde‘la fecha de

RTO VELASQUEZ MORENO
' FUSAGASUGA (CUNDINAMARC

Que el contador publico
CIUDADANIA No 113

'NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *
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IDAD CON'LO
ECRETO UNICO
'DE LA LEY 962 DEL 2005

ESTE CERTIFICA
_ ESTABLECIDO EN'E
REGLAMENTARIO 1074 DE 2071}

Para confirmar los datos y veracidad de este certif’ cado lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO A LAS OBLIGACIONES PACTADAS PARA LOS CONVENIOS
SUSCRITOS CON LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA.

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO $S-CD-C1-840-2025 SUSCRITO ENTRE EL

N° DE CONTRATO / CONVENIO DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD Y LAESE.
HOSPITAL ISMAEL SILVANIA
NOMBRE DE LA ENTIDAD E.S.E. HOSPITAL HOSPITAL ISMAEL SILVANIA
EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL
OBJETO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD CON

EL HOSPITAL ISMAEL SILVANIA

No. DEL INFORME

7

PERIODO DEL INFORME

21-04-2026 AL 26-05-2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR

RICARDO ALBERTO PORRAS LOPEZ

No

ACTIVIDADES PACTADAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS.

EVIDENCIAS ADJUNTAS

Actividades auxiliar de enfermeria

Las auxiliares de enfermeria realizan la
caracterizacion de sus microterritorios
asignados, a través de visitas domiciliarias
familiares para: caracterizacién o

SE ENTREGA.1 CARPETA por cada
uria de las auxitiares asignadas a la
E.S5.E en la cual a su vez encantan
carpeta internas por cada una de |las

- Campo o . obligaciones contractuales
actualizacion y seguimientos
. g ) contempladas en su contrate, con
estableciendo el nivel de riesgo y avances .
: A sus respectivos soportes de
de todos los integrantes de las familias . L
gjecucién
Profesional de las Ciencias de la Salud o
Profesional de las ciencias sociales y
humanas que realiza ta coordinacién con | SE ENTREGA 1 CARPETA por cada
los actores locales de servicios sociales ¥ |uno de los profesionales asignadas a
. : de salud (IPS, EPS, secretaria de salud, la E.S.E en este perfil en 1a cual a su
Actividades Corresponsal en . : _ ) :
2 salud desarroflo social, Cultura, Gobierno, vez encantan carpeta internas por
) Servicios Publicos, Ambiente, ICBF, cada una de las obligaciones
Empresas Privadas, Comisaria de Familia, | contractuales contempladas en su
COMPOS y otros actores invoiucrados) contrato, con sus respectivos
para generar acciones de canalizacidn sopaortes de ejecucion
efectiva. Mensualmente
SE ENTREGA 1 CARPETA por cada
Profesional que desarrolla procesos de uno de los profesionales asignadas a
_ redes sociales y comunitarias dentro de la ES.E en este perfil en la cual a su
3 Entorno Comunitario los microterritorios asignados a las vez encantan carpeta internas por

auxiliares priorizando solo 3
Microterritarios

cada una de las obligaciones
contractuales contempladas en su
contrato, con sus respectivos
soportes de ejecucidn

4 i Actividades Profesionales - ZOE

Los Profesionales de Psicologfa y trabajo
social realizan acciones especialmente en
el contexto escolar, que buscan mejorarla
salud mental y la convivencia en las
instituciones educativas

contrato, con sus respectivos

SE ENTREGA 1 CARPETA por cada
uno de los profesionales asignados a
la E.S.E en este perfil en la cual a sy
vez encanian carpetas internas por
cada una de las obligaciones
contractuales contempladas en su
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NOMBRE DE LA ENTIDAD

No. DEL INFORME

PERIODO DEL INFORME 21-04-2026 AL 26-05-2026

RICARDO ALBERTO PORRAS LOPEZ

NOMBRE DEL SUPERVISOR
EVIDENCIAS ADJUNTAS
No| ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
, | SE ENTREGA 1 CARPETA por cada
Las auxiliares de enfermeria reallzar) la una de las auxiliares asignadas a |a
caracterizacién de sus microterritorios £ S.E en la cual a su vez encantan
% | asignados, a través de visitas domiciliarias ;
Actividades auxiliar de enfermeria o : R e carpeta internas por cada una de las
! - Campo famlhafres.;?ara. e obligaciones contractuales
actualizacién y seguimientos contempladas en su contrato, con
estableciendo el nivel de riesgo y avances sus respectivos soportes de
' milias . s
de todos los integrantes de las fa ejecucion
Profesional de las Ciencias de la Salud o
Profesional de las ciencias sociales y
humanas que realiza la coordinacién con | SE ENTREGA 1 CARPETA por cada
los actores locales de servicios socialesy | uno de los profesionales asignadas a
| o de salud (IPS, EPS, secretaria : ‘
Actividades Corresponsal en ( . d.e salud, la E.S.E en este perfil en la cual a su
2 calid desarrollo social, Cultura, Gobierno, vez encantan carpeta internas por
! Servicios Publicos, Ambiente, ICBF, cada una de las obligaciones
f Empresas Privadas, Comisaria de Familia, | contractuales contempladas en su
"5 COMPOS 'y otros.actores involucrados) contrato, con sus respectivos
para generar acciones de canalizacion soportes de ejecucion
z- | efectiva. Mensualmente
et . SE ENTREGA 1 CARPETA por cada
n .
Ao sociaalg:e esarrolla procesos de | uno de los profesionales asignadas a
2 Entomo C S . . Y §0mur\|tar|as dentro de la E.S.E en este perfil en la cual a su
ntorno Comunitario los microterritorios asignados a las :
il S el & vez encantan carpeta internas por
i s 0 solo cada una de las obligaciones
contractuales contempladas en su
il contrato, con sus respectivos
soportes de ejecucion
Is.os.P'rofefionaIes de Psicologia y trabajo >t EI:TF:EGA 1fCARPETA por cada
s ocial realizan acci - uno ae los profesi ‘
4 | Actividades Profesionales - ZOE | el contexto es CIClones espeCIaImepte o laE.S.E en SSt 'Off} laI(-}SlémgrmjoS a
colar, que buscan mejorar la . e perfil en la cual a su
.salu.d mental y la convivencia en las vez encantan carpetas internas por
instituciones educativas cada una de las obligaciones
}§ contractuales contempladas en su

contrato, con sus respectivos




St ENTREGA 1 CARPETA por cada

Profesional que desarrolla procesos de uno de los profesionales asignadas a
redes sociales y comunitarias dentro de la E.S.E en este perfil en la cual a su
Entorno Comunitaro los microterritorios asignados a las vez encantan carpeta internas por
auxiliares priorizando solo 3 cada una de las obligaciones
Microterritorios contractuales contempladas en su

contrato, con sus respectivos
soportes de ejecucion :

Los Profesionales de Psicologia y trabajo
social realizan acciones especialmente en

Actividades Profesionales - 70E | el contexto escolar, que buscan mejorar F

instituciones educativas

R

SE ENTREGA 1 CARPETA por cada

uno de los profesionales asignados a
la E.S.E en este perfil en |2 cual a su

vez encantan carpetas internas por
salud mental y la convivencia en las cada una de las obligaciones

contractuales contempladas en su
contrato, con sus respectivos
soportes de ejecucion

S

La brigada tiene como objeto brindar las
intervenciones individuales que estan a
cargo de la IPS es preciso aclarar que
estas ya estan financiadas con cargo a la
respectiva EAPB en el marco sus
competencias; y las intervenciones
Jornadas de Salud colectivas de la ruta de promocion y
mantenimiento de la salud y ruta materno
perinatal, especialmente para poblacion
vulnerable y con dificultades para el
acceso a los servicios de salud, seran
financiadas con cargo al Plan de
Intervenciones Colectivas.

—

Para esta primera entrega no estaba
contemplada esta actividad

Nombre: RICARDO ALBERTO PORRAS

firma: LOPEZ

.

SUPERVISOR DEL CONVENIO SS-CD-CI-940-2025




