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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA REALIZACION DEL PROCESO DESELECCION DE
CONTRATISTA POR SELECCION ABREVIADA (NUMERALES 7 Y 12 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993 Y EL
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Contrato por Celebrar PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTAR SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS Y DE CARGA PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES DE SALUD PUBLICA A CARGO DE LA SECRETARIA

el DE SALUD, EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS COMO AUTORIDAD SANITARIA DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA

Plazo: EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO SERA DE HASTA SEIS (6) MESES, CONTADOS A PARTIR
DEL INICIO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO EN LA PLATAFORMA SECORP II.

Valor: SETECIENTOS CUARENTA MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA
Y SEIS PESOS ($740.586.576) M/CTE.
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER. (Numeral 1° Articulo 2.2.1.1.2.1.1.
Decreto 1082 de 2015)

El Departamento de La Guaiira, en su condicién de entidad territorial dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa y financiera, y en ejercicio de las competencias atribuidas por la Constitucién Politica y la ley, tiene la obligacién de
garantizar la prestacién eficiente, continua, integral y oportuna de los servicios pUblicos a su cargo, particularmente aquellos
relacionados con la salud publica. En tal sentido, conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Constitucidén Politica, corresponde a las|
autoridades asegurar el cumplimiento de los fines esenciales del Estado, entre ellos servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los derechos constitucionales, lo cual impone la adopcién de medidas administrativas, operativas
y logisticas necesarias para asegurar la ejecuciéon material de las politicas, planes, programas y estrategias en salud publica en todo
el territorio departamental, especialmente en zonas rurales, dispersas y de dificil acceso.

En concordancia con lo anterior, el articulo 305, numeral 3, de la Constitucidn Politica establece como deber del Gobernador velarn
por la adecuada prestacidon de los servicios pUblicos en el departamento, responsabilidad que implica la direccién, coordinacién y
articulacién efectiva de las acciones institucionales requeridas para garantizar el cumplimiento de las funciones asignadas a lq
Secretaria de Salud Departamental. A su vez, el articulo 209 superior dispone que la funcién administrativa debe desarrollarse con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, principios que obligan
a la administracién a adoptar mecanismos idéneos que permitan garantizar la ejecucién eficiente de las actividades misionales |
evitar interrupciones o limitaciones en la prestacién de los servicios a cargo de la entidad.

En desarrollo de lo previsto en la Ley 715 de 2001, los departamentos tienen competencias especificas relacionadas con la direccién
coordinacidn, vigilancia y control del Sistema General de Seguridad Social en Salud dentro de su jurisdiccidn, incluyendo actividades
de vigilancia epidemiolégica, control de zoonosis, inspeccidn, vigilancia y control sanitario, promocién y prevencién, atencién de|
emergencias sanitarias y articulacién territorial de las acciones en salud publica. El ejercicio efectivo de dichas competencias exige no
solo capacidad administrativa y técnica, sino también la disponibilidad de recursos logisticos suficientes que permitan asegurar la
presencia institucional permanente en todo el territorio y garantizar la ejecucién oportuna de las intervenciones programadas.

Por su parte, la Ley 1751 de 2015 reconoce la salud como un derecho fundamental auténomo e irrenunciable, cuya garantia impone
a las entidades territoriales la obligacion de asegurar condiciones reales de acceso, disponibilidad, continuidad y oportunidad en Iq|
prestacién de las acciones e intervenciones en salud publica. En consecuencia, la ejecucién efectiva de dichas actividades demanda la
existencia de mecanismos de transporte adecuados que permitan el desplazamiento permanente de personal, equipos, insumos
muestras biolégicas, herramientas, materiales y demds elementos requeridos para el cumplimiento de las funciones institucionales.

No obstante, el Departamento de La Guaijira presenta condiciones geogrdficas, climédticas y de dispersién poblacional que dificultan
significativamente la operacién institucional, particularmente en zonas rurales, apartadas y de dificil acceso, donde las distancias entre|
municipios y corregimientos, el estado de las vias y las limitaciones de conectividad hacen insuficiente el uso de medios convencionales
de transporte. Esta situacién genera la necesidad objetiva de contar con un servicio especializado de transporte terrestre automotor
que garantice condiciones adecuadas de movilidad, seguridad, continuidad y cobertura para el desarrollo de las actividades|
misionales de la Secretaria de Salud Departamental.

Aunado a lo anterior, se encuentra acreditado que el parque automotor institucional actualmente disponible resulta insuficiente para
atender la demanda operativa derivada de las competencias constitucionales y legales asignadas al Departamento en materia de
salud publica. Dicha insuficiencia limita materialmente la capacidad de respuesta de la entidad frente a eventos de interés en salud
publica, jornadas de vacunacién, brigadas de atencién, acciones de inspeccidn, vigilancia y control sanitario, actividades de vigilancia
epidemiolégica de campo y demds intervenciones requeridas para garantizar la proteccidn efectiva de la poblacién. En ese sentido,
la carencia de capacidad logistica suficiente compromete el cumplimiento de los fines estatales y puede generar afectaciones directas|
a la continuidad y oportunidad de las acciones institucionales.

De igual forma, en desarrollo de las funciones de inspeccidn, vigilancia y control sanitario, la entidad debe garantizar el traslado
seguro y oportuno de productos decomisados, muestras bioldgicas, insumos médicos, mobiliario, equipos, herramientas y demds|
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elementos necesarios para la ejecucidon de las acciones de salud piblica. La ausencia de un sistema de transporte adecuado pard
carga afecta la eficacia material de las medidas sanitarias adoptadas por la autoridad competente y dificulta la implementacion
efectiva de las actuaciones administrativas y operativas a cargo de la Secretaria de Salud Departamental.

En este contexto, se evidencia la necesidad administrativa, técnica y juridica de adelantar un proceso de contrataciéon que permitg
garantizar la prestacién de un servicio de transporte terrestre automotor especial de pasajeros y carga, orientado a satisfacer las
necesidades logisticas y operativas de la entidad. La contrataciéon de este servicio constituye una medida necesaria, idénea |
proporcional para asegurar la movilidad efectiva de funcionarios, contratistas y equipos técnicos, asi como el traslado de insumos
herramientas, muestras biolégicas, mobiliario y demds elementos requeridos para la ejecuciéon de las acciones en salud puUblica en
todo el territorio departamental.

Dicha necesidad se encuentra directamente relacionada con el cumplimiento de las competencias constitucionales y legales asignadas
al Departamento y con la obligacién de garantizar la presencia institucional efectiva en las distintas zonas del territorio, especialmente|
en aquellas que presentan mayores condiciones de vulnerabilidad y dificultad de acceso. En este sentido, la Corte Constitucional,
mediante Sentencia T-302 de 2017, al declarar el estado de cosas inconstitucional en el Departamento de La Guaijira, destacé Iq
obligacién reforzada de las autoridades territoriales de adoptar medidas estructurales y operativas que permitan garantizar el
acceso efectivo a los derechos fundamentales de la poblacién, particularmente en materia de salud publica.

Bajo estos presupuestos, la contrataciéon de un operador especializado, legalmente habilitado y con capacidad técnica, administrativa,
financiera y logistica suficiente, resulta indispensable para asegurar la prestacién continua, eficiente y oportuna del servicio requerido,
La entidad requiere contar con vehiculos adecuados tanto para el transporte de pasajeros como para el transporte de carga
incluyendo camionetas doble cabina 4x4 y vehiculos con carroceria tipo estaca, que permitan atender las necesidades operativas|
derivadas de las actividades desarrolladas por las diferentes dependencias de la Secretaria de Salud Departamental, especialmente
aquellas relacionadas con zoonosis, laboratorio de salud publica, vigilancia epidemioldgica, inspeccidn, vigilancia y control sanitario
y demds acciones territoriales en salud publica.

En consecuencia, y en aplicacién de los principios que rigen la contratacién estatal y la funcién administrativa, particularmente los de
planeacién, responsabilidad, eficiencia, economia y continuvidad del servicio, se hace necesario estructurar y celebrar un contrato de|
prestacién de servicios de transporte terrestre automotor especial de pasajeros y carga, que permita superar las limitaciones logisticas
identificadas y garantizar el cumplimiento adecuado de las funciones misionales de la entidad.

El alcance del objeto contractual comprende de manera integral la prestacion del servicio de transporte terrestre automotor especial
tanto para el desplazamiento de personal vinculado a las actividades misionales de la Secretaria de Salud Departamental, como
para el traslado de carga, equipos, insumos, mobiliario, muestras biolégicas, herramientas y demds elementos requeridos para el
cumplimiento de las competencias constitucionales, legales y operativas de la entidad.

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.
(Numeral 2° Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015)

2.1. OBJETO.

PRESTAR SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS Y DE CARGA PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES MISIONALES DE SALUD PUBLICA A CARGO DE LA SECRETARIA DE SALUD, EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS
COMO AUTORIDAD SANITARIA DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA

2.2. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccién y al contrato que de él se derive serd el previsto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 —compilatorio del Decreto 1510 de 2013—, junto con las demés normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan; y, en lo no regulado expresamente por este régimen especial, se aplicardn de manera
supletiva las disposiciones comerciales y civiles vigentes, en armonia con la naturaleza juridica del contrato y los principios de la
funcién administrativa.

2.3. ALCANCE DEL OBJETO

El contratista deberd prestar el servicio de transporte terrestre automotor de pasajeros y carga, de manera oportuna, continua,
eficiente, segura y conforme a la normatividad vigente, para apoyar el desarrollo de las actividades misionales, administrativas,
técnicas, operativas, de inspeccidn, vigilancia y control, asi como las demds acciones de salud puiblica a cargo de la Secretaria de
Salud Departamental de La Guadijira, en ejercicio de sus competencias como autoridad sanitaria del departamento.

El servicio comprenderd la disponibilidad y operacién de los vehiculos requeridos para el transporte de funcionarios, empleados,
contratistas, equipos, insumos, materiales, elementos de apoyo logistico, muestras, documentos y demds bienes necesarios para la
ejecucion de los programas, proyectos, campafas, jornadas, actividades de campo, asistencias técnicas, visitas institucionales,
infervenciones sanitarias y demds acciones desarrolladas por la Secretaria de Salud.

La prestacidon del servicio deberd garantizar la cobertura en los municipios, corregimientos, zonas rurales, dispersas y de dificil
acceso del Departamento de La Guadijira, de acuerdo con los requerimientos de la entidad y las necesidades operativas que se
presenten durante la ejecucién contractual.

El contratista deberd asegurar que los vehiculos destinados a la prestacién del servicio cuenten con la documentacién legal vigente,
revisiones técnico-mecdnicas, seguros obligatorios y demds pdlizas exigidas por la normatividad aplicable, asi como con
conductores debidamente habilitados, capacitados y con la experiencia requerida para la adecuada ejecucién del contrato.
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Asimismo, deberd garantizar condiciones de seguridad, calidad, disponibilidad y oportunidad en la prestacién del servicio,
permitiendo el cumplimiento efectivo de las funciones, programas y actividades institucionales de la Secretaria de Salud
Departamental de La Guadgijira, conforme a las especificaciones técnicas, cantidades y condiciones establecidas en el presente
proceso de contratacién.

El alcance incluye la atencién de requerimientos programados y no programados, desplazamientos urbanos e intermunicipales,
transporte de personal y carga, apoyo logistico en jornadas extramurales, campaiias de salud publica, acciones de respuesta ante
emergencias sanitarias, brotes epidemiolégicos, eventos de interés en salud piblica y demds actividades que demanden movilidad
para el cumplimiento de los objetivos institucionales de la entidad.

2.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El servicio publico especial de transporte objeto de la contratacién, debe prestarse con los vehiculos cuyas especificaciones y
cantidades se detallan a continuacién:

Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista deberd cumplir con las especificaciones y caracteristicas técnicas y de
calidad del servicio a contratar establecidas en las Ficha Técnica, la cual hace parte del presente estudio.

No DESCRIPCION ESPECIFICACION
Transporte Servicio de transporte terrestre especial de pasajeros en camionetas doble
cabina 4*4 cilindraje 2.300 en adelante, modelo 2020 o superior.
1 Terrestre
Especial de Servicio de transporte terrestre en vehiculo clase Camioneta, Servicio Publico,
Pasajeros Carroceria estaca, de minimo, 2.100 cilindraje, Combustible Diésel o Gasolina,

Modelo 2023 o superior

El futuro contratista deberd acreditar, bajo su exclusiva responsabilidad, la disponibilidad real, permanente y suficiente de
vehiculos habilitados y personal idéneo para la adecuada prestaciéon del servicio de transporte terrestre automotor especial de
pasajeros y carga, garantizando el cumplimiento estricto de los requisitos juridicos, técnicos, operativos y de seguridad definidos
en la invitacién puiblica y en los documentos que integran el proceso de seleccién, asi como de las condiciones ofrecidas en su
propuesta. Dicha obligacién no se limita a una manifestacién formal de capacidad, sino que comporta el deber de garantizar la
efectiva disponibilidad operativa de los recursos requeridos para la correcta ejecucién contractual, en atencién a las necesidades
logisticas de la Secretaria de Salud Departamental y a las condiciones geogréficas y de accesibilidad propias del territorio del
Departamento de La Gudiira.

En desarrollo del objeto contractual, el contratista deberd disponer de vehiculos tipo camioneta con carroceria tipo estaca,
técnicamente aptos para el transporte de carga, los cuales deberdn responder integralmente a las necesidades operativas de la
Secretaria de Salud Departamental, particularmente en lo relacionado con el traslado de mobiliario, insumos médicos, biolégicos,
muestras biolégicas, herramientas, equipos, materiales de gran volumen y demds elementos indispensables para el desarrollo de
las actividades misionales. La disponibilidad de este tipo de vehiculos resulta necesaria considerando que gran parte de las
acciones institucionales deben ejecutarse en zonas rurales, dispersas y de dificil acceso, donde las condiciones de las vias y las
distancias existentes hacen insuficiente e inadecuado el uso de servicios convencionales de transporte.

La idoneidad técnica y operativa de los vehiculos destinados al transporte de carga constituye un elemento esencial para
garantizar la integridad, conservacion y traslado seguro de los bienes y elementos transportados, asi como la continvidad y
oportunidad de las acciones en salud publica desarrolladas por la entidad. En particular, estos vehiculos constituyen un soporte
logistico indispensable para el cumplimiento de las actividades a cargo de las dreas de Zoonosis, Laboratorio de Salud Publica,
vigilancia epidemiolégica, inspeccién, vigilancia y control sanitario y demds dependencias que integran el eje estratégico de
Gobierno y Gobernanza en Salud Publica, permitiendo materializar la ejecucion territorial de las acciones programadas y
asegurar la cobertura operativa institucional en todo el departamento.

De manera complementaria, el servicio deberd incluir la provisién de vehiculos tipo camioneta doble cabina 4x4 destinados al
transporte de pasajeros, especialmente del talento humano que ejecuta actividades misionales en el marco de las competencias
de la Secretaria de Salud Departamental como autoridad sanitaria. Estos vehiculos deberdn contar con las condiciones técnicas,
operativas y de seguridad necesarias para garantizar la movilizacién continua y oportuna de funcionarios, contratistas y equipos
interdisciplinarios responsables de adelantar acciones de inspeccién, vigilancia y control, vigilancia epidemiolégica de campo,
brigadas de salud, atencién de emergencias sanitarias, intervenciones territoriales y demds estrategias operativas propias del
sector salud.

La disponibilidad de vehiculos con caracteristicas especiales de traccién y capacidad operativa resulta indispensable para superar
las barreras geogréficas y de acceso existentes en el territorio departamental, particularmente en dreas apartadas donde el
servicio convencional de transporte no ofrece condiciones suficientes de cobertura, disponibilidad ni oportunidad para atender las
necesidades institucionales. En consecuencia, la prestacion del servicio objeto del contrato constituye un componente esencial para
garantizar la presencia institucional efectiva, la respuesta oportuna ante eventos de interés en salud publica y la ejecucién eficaz,
continua y articulada de los programas, planes y proyectos a cargo de la Secretaria de Salud Departamental, en concordancia
con los principios de eficiencia, continvidad y garantia efectiva de derechos que rigen la funcién administrativa y la contratacién
estatal.

EJE ESTRATEGICO TIPO CAMIONETAS DOBLE CAMIONETA, SERVICIO PUBLICO, TOTAL,
CABINA 4*%4 CILINDRAJE CARROCERIA ESTACA, DE MINIMO, | VEHICULOS
2.300 EN ADELANTE, 2.100 CILINDRAJE, COMBUSTIBLE

MODELO 2020 O SUPERIOR. DIESEL O GASOLINA, MODELO
2023 O SUPERIOR.
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Gobierno y gobernanza 7 1 8
de la salud piblica

2.4.1 REGLAS HABILITANTES APLICABLES AL OFRECIMIENTO DE VECHICULOS:

Para cada vehiculo ofrecido debe aportarse la copia de la licencia de Trdnsito, seguro obligatorio, revisién técnomecanica (si
aplica), tarjeta de operacidn, pdliza de responsabilidad civil contractual y extracontractual, estos documentos deberdn estar
vigentes y a través de estos la administracién verificard el tipo de vehiculo frente a los requisitos fijados por el Ministerio de
Transporte para la prestacion del servicio de transporte especial.

2.4.2 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESPECIAL.

Todas las personas naturales o juridicas que presten el servicio de transporte especial deberdn cumplir con los siguientes requisitos
minimos, sin perjuicio de las normas adicionales que para estefin sean expedidas por las autoridades competentes.

1. Requisitos minimos para los prestadores del servicio de transporte especial.

a) El servicio de transporte podrd ser prestado por personas juridicas legalmente constituidas para ese fin y que ostenten la
calidad de propietarios y/o copropietarios y/o afiliados (de los) vehiculo(s) de transporte especial que pretenden poner a
servicio de los funcionarios beneficiarios, sin perjuicio de las normas aplicables en materia de convenios y conforme lo dispone
la ley.

b) Los vehiculos que presten el servicio deberdn contar con las pdlizas de seguros vigentes que amparan por responsabilidad
civil contractual y extracontractual a las personas transportadas, asi como los posibles dafios ocasionados a terceros de
acuerdo con las disposiciones del ministerio deltransporte. Lo anterior sin perjuicio del seguro obligatorio de accidentes de
transito SOAT.

¢) Se deberd poseer habilitacién vigente de Trdnsito para transporte especial, es decir, encontrarselegalmente habilitado por
el Ministerio del transporte para la prestacién del servicio de transporte especial de pasajeros y el de carga. Para el efecto
deberd adjuntar copia de las resoluciones correspondiente como lo establece el decreto 348 de 2015, es decir la habilitacién
vigente que le permite la prestacién del servicio especial.

En el caso de los consorcios, uniones temporales y otras figuras asociativas, cada uno de los miembros integrantes deberd cumplir
con este requisito.

d) Los vehiculos deberdn contar con la Tarjeta de operacién vigente que los autoriza para prestaciénel servicio piblico terrestre
de automotor especial, bajo la responsabilidad de la empresa de acuerdocon los servicios contratados, segun el decreto 348
de 2015.

e) Hoja de vida de los conductores con documentacién requerida por la Autoridad de trdnsito para prestar el servicio de
transporte especial y con un minimo de experiencia de tres (3) afios en transporte especial.

2.4.2 CONDUCTORES

Requisitos minimos para los conductores de transporte especial.

a) Tener experiencia en prestacién del servicio publico especial de transporte.

b) La certificacién junto con la autorizacidon de transporte especial y la licencia de conduccién,deberdn ser
portados en todo momento por el conductor.

c) Los conductores de los vehiculos autorizados para el transporte especial no podrdn circulara velocidades
superiores a las autorizadas.

d) No tener antecedentes judiciales

e) Poseer licencia de conduccién de la categoria C2.

f) Se prohibe prestar el servicio de transporte a las personas que no cumplan con los anteriores requisitos.

g) Experiencia certificada minimo de 3 afios.

h) Tener buena presentacién personal y contar con un buen manejo de las relaciones interpersonales con el
personal.

i) Estar debidamente capacitados en seguridad vial y primeros auxilios de acuerdo con articulo 35 delDecreto
431 de 2015, que modificéd el articulo 2.2.1.6.10.8. del Capitulo 6 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1079 de 2015, y calificados para prestar un servicio de buena calidad.

i) Tener conocimiento de las vias, zonas, barrios y direcciones de las zonas en donde se prestaréel servicio.

COORDINADOR GENERAL:

Este coordinador deberd estar en comunicacién permanente con el contratista y el Supervisor del contrato para verificar la
ejecucidén de este y presentar los informes que se requieran.

Serd la persona encargada del manejo de la base de datos de las funciones asignada a cada conductor, bajo su
responsabilidad estard la de coordinar a los conductores, y estard pendiente de recibir los reportes de cada uno de ellos
sobre las rutas, de los kilémetros recorridos por dia, del combustible de los vehiculos, asi como también de los mantenimientos
que se requieran a cada uno.

Este profesional se encargard de solicitar diariamente esta informacién a cada conductor y consolidarla, con el fin de emitir
un informe mensual y detallado de las actividades a desarrollar en el contrato y estar pendiente de las mismas. Al igual
vigilara las funciones de cada uno de los conductores y realizard mensualmente visitas a estos, con el fin de inspeccionar
como realizan la labor encomendada, asi mismo realizard encuesta a los beneficiarios con el servicio de transporte especial,
para determinar el comportamiento humano, social y educativo del conductor que tendré con los mismos.
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Formacién Académica: Deberd ser profesional de las dreas administrativas y /o contables, el cual se acreditaré con la
copia del diploma o acta de grado respectiva, ademds deberd acreditartitulo Maestria.

Experiencia general: deberd acreditar minimo diez (10) afios de experiencia como profesional,contados a partir de la
expedicién del diploma o acta de grado, cuyo documento deberd ser aportado.

Experiencia Laboral: Este profesional, deberd acreditar haber prestado sus servicios como coordinador general, en
contratos cuyo objeto consistan en la prestaciéon del servicio detransporte especial, dentro de los Ultimos tres afos
contados hasta la fecha de cierre de la presente licitacion.

En caso de que se presenten modificaciones al personal destinado al Servicio de Transporte por parte del contratista,
éste se obliga al momento de efectuar el cambio, a informar por escrito al supervisor del contrato, con la indicacién del
motivo del retiro y la presentacién de la persona que lo remplazard, con el mismo perfil de capacitacion.

El personal antes requerido, como parte del equipo minimo de trabajo debe cumplir y acreditar,los anteriores requisitos
bdsicos de formacién académica, experiencia general y experiencia laboral, so pena de que el proponente quede
inhabilitado técnicamente y su propuesta serd rechazado.

Acreditacion
El proponente deberd adjuntar para el coordinador general a siguiente documentacion:

Copia del Diploma que lo acredita como profesional, expedido por una instituciéon deeducacién superior.
Copia de la licencia de conduccién categoria C2.

Hoja de Vida

Certificaciones requeridas.

Certificaciones Laborales.

Formato de Experiencia debidamente diligenciado

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional

Certificacién laboral expedida por la empresa proponente donde conste que su vinculacién laboral se
encuentra vigente, lo cual se verificara con el aporte de las planillasde seguridad social de los Gltimos seis (6)
meses.

PROFESIONAL EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Formacion Académica: Deberd ser profesional en el drea de la salud requisito que se acreditard con la copia del diploma, licencia
y copia de la tarjeta profesional. Este profesional debe tener especializacién en gerencia de seguridad y salud en el trabaijo y/o en
salud en el trabajo y seguridad industrial.

Experiencia general: Deberd acreditar minimo cinco (5) afios de experiencia como profesional, contados a partir de la expedicién de|
la tarjeta profesional, cuyo documento deberd ser aportado.

Experiencia Laboral: tres (3) afios de experiencia certificada, este profesional debe estar vinculado laboralmente a la empresa
proponente o alguna de las empresas si el proponente es plural.

Acreditacién

El proponente deberd adjuntar para el profesional de salud y seguridad en el trabajo la siguiente documentacion:
e  Carta de intencién a nombre de proponente
e Copia del Diploma que lo acredita como profesional y como especialista, expedido por una institucion de educacion superior.
e Hoja de Vida
e  Certificaciones requeridas.
e Certificaciones Laborales.
e Formato de Experiencia debidamente diligenciado
e Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional
e Certificacién laboral expedida por la empresa proponente donde conste que su vinculacién laboral se encuentra vigente, lo
cual se verificara con el aporte de las planillas de seguridad social de los Ultimos cuatro meses.

NOTA: Las hojas de vida de los conductores deben ser aportadas previa a la firma del acta de inicio.

2.5. ANALISIS DE PROCEDENCIA DE LOS CRITERIOS DIFERENCIALES PREVISTOS EN EL DECRETO 287 DE 2026

La entidad realizé el andlisis de procedencia de los criterios diferenciales previstos en el Decreto 287 de 2026,
relacionados con compras publicas accesibles, criterios habilitantes diferenciales, puntajes adicionales y condiciones
especiales de ejecucidn contractual en favor de personas con discapacidad. No obstante, atendiendo la naturaleza del
objeto contractual, las condiciones operativas requeridas y la necesidad de garantizar la adecuada ejecucidn del servicio
de transporte, se concluye que no resulta técnicamente viable incorporar requisitos habilitantes diferenciales sin afectar el
principio de seleccién objetiva y la correcta prestacion del servicio. Sin perjuicio de ello, se mantendrdn las medidas de
accesibilidad y no discriminaciones previstas en el ordenamiento juridico.

2.6. LOCALIZACION.
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La ejecucidon del objeto del contrato serd en el drea rural y urbana del Departamento de La Guajira.

2.7. PARTICIPANTES.

En el presente proceso de seleccién podrén participar todas las personas naturales y/o juridicas, asi como los consorcios y/o
uniones temporales que estén debidamente inscritos, clasificados y calificados en el Registro de Proponentes de la Cdmara de
Comercio, conforme al Decreto 1510 de 2013 (compilado por el Decreto 1082 de 2015), segin las alternativas descritas en el
presente pliego de condiciones.

2.8. PLAZO DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucién del contrato serd hasta seis (6) meses, contados a partir del inicio de la ejecucién del contrato en la plataforma
SECOP I, una vez suscrita el acta de inicio, expedido el registro presupuestal, aprobada la garantia y cancelados los impuestos
departamentales y nacionales correspondientes.

2.9. FORMA DE PAGO.

El Departamento de La Guaijira realizard el pago correspondiente al presente contrato a través de actas parciales mensuales
vencidas, las cuales serdn determinadas segin los informes presentados por el contratista, detallando los servicios prestados.
Ademds, el contratista debe presentar la constancia de pago de los aportes de seguridad social (salud, pensidon y riesgo
profesional), asi como las obligaciones parafiscales (SENA, ICBF, caja de compensacién familiar), si aplica, acompafniadas de la
certificacién de cumplimiento satisfactorio por parte del supervisor del contrato.

Para la presentacién de las facturas deberd acreditar los siguientes documentos:

Acta de recibo a satisfaccién, firmada por el contratista, y el supervisor.

Factura electrénica de acuerdo con la resolucién No. 0000042 de mayo 5 de 2020.
Informe de ejecucién

Certificacién por parte del supervisor del contrato

Constancia de pagos a los aportes (salud, pensién, riesgos laborales y parafiscales) por parte del contratista.
Los pagos se hardn previos los trdmites administrativos y presupuestales a que haya lugar.

Si el adjudicatario no se encuentra al dia en sus obligaciones financieras con el Departamento de La Guajira al momento
de la firma del contrato, autoriza a la Oficina de Tesoreria a realizar, automdticamente y sin previo aviso, el cruce de
cuentas correspondiente en el momento de efectuar un pago, con el fin de compensar los valores pendientes por cualquier
concepto.

2.10. IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES

Al formular la propuesta econémica el Proponente deberd determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones,
asi como los demds gravdmenes que conlleven la celebracién, ejecucién y liquidacién del Contrato, observando que aquellos
son de cargo exclusivo del Contratista, con excepcidén de los que por expresa disposicidon legal correspondan al
departamento de La Guaijira. Por lo tanto, los precios que se propongan deberdn considerar tal concepto.

El departamento sélo pagard los valores del Contrato; no reconoceré suma adicional alguna por impuestos, asi estos fueren
establecidos con posterioridad al Cierre de la Licitacion Piblica, y siempre y cuando en los Datos de la Licitacion Piblica o
en la Minuta del Contrato no se establezca algo diferente.}

2.11. CLASIFICACION UNSPSC:

El bien para contratar, se encuentran identificado con el siguiente cédigo:

CODIGO UNSPSC. DESCRIPCION
78111800 Transporte de pasajero por carretera
78101800 Transporte de carga por carretera

2.12. OBLIGACIONES: DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Son obligaciones generales del contratista, con las cuales se obliga a cumplir con la presentacion de su propuesta y
posterior suscripcion del contrato:

e  Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del departamento o la
secretaria de salud.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y perturbaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.
Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
Radicar las facturas de cobro dentro de los plazos convenidos.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos de este.
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e El contratista deberd mantener al departamento de la Guaijira, indemne vy libre de toda perdida o reclamo, demanda,
pago de litigios, acciones legales, reivindicaciones y fallo de cualquier especie y naturaleza, que se entable contra
ella por causa de acciones u omisiones en que incurra el contratista, sus agentes, subcontratistas o empleados, durante
la ejecucidn del contrato.

o Cumplir con los aportes a los sistemas generales de aportes parafiscales y de seguridad social integral, en los términos
de la ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, laley 1150 de 2007 y demds normas concordantes, requisito que
deberd tener en cuenta durante la ejecucién y liquidacion del contrato.

e Las demds que por ley o contrato le correspondan.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

e  Prestar el servicio publico de transporte especial de conformidad con lo sefialado en el acdpite de especificaciones
del objeto a contratar, garantizando la disponibilidad de los vehiculos y recurso humano necesario.

e  FEjecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos y de conformidad con la forma técnica contenida en la
invitacion publica del proceso de seleccién y la propuesta presentada.

e El tiempo maximo para la atencién de reclamos, serd de tres (3) dias, contadas a partir de la recepcién de la solicitud
formulada por la Supervisor, ya sea telefénicamente, por via electrénica o por fax.

e Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el departamento de La Guaiira, la secretaria
de salud departamental.

e Constituir las garantias que el departamento le exija para la ejecucién del contrato y mantenerlas vigentes.

o No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de que haga u omita alguna
conducta.

o Pagar las multas que el departamento le imponga para conminarlo a cumplir sus obligaciones, al igual que la cldusula
penal pecuniaria por incumplimiento del contrato, cuando haya lugar a ello.

e  Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad,
ejecutdndolo oportuna e idéneamente, con lealtad y buena fe, evitando dilaciones.

o Cumplir con los requisitos para el perfeccionamiento y la ejecucién del contrato, tales como: la firma del contrato, el
pago de los impuestos nacionales, departamentales y municipales que demande el contrato.

e El contratista debe contar con dos vehiculos disponibles con el fin de hacer el relevo inmediatamente a cualquier
incidente que se pueda presentar con los vehiculos solicitados.

o El contratista deberd contar con un nimero de teléfono celular de contacto con la Secretaria de Salud Departamental

e  Asumir por su cuenta todos los repuestos, mano de obra, insumos y demds gastos que se causen en cualquier reparacion
o mantenimiento de los vehiculos.

®  Mantener los vehiculos libres de multas, comparendos entre otros que impidan el uso de los vehiculos.

e El contratista responderd por todas las multas, comparendos y sanciones administrativas impuestas por auvtoridad
competente que tengan que ver con aspectos propios de mantenimiento de vehiculo, seguros (SOAT), revisidn tecno
mecdnica, y en todo caso por cualquier hecho en el que se derive responsabilidad por culpa atribuible al contratista
en el desarrollo del objeto del contrato.

e Disponer de conductores con licencia de conduccién, en estado de sobriedad, que cumplan con las normas establecidas
en el cédigo de trdnsito.

o  Cubrir en los desplazamientos los pagos de peajes, combustible y conductor, acorde a la ruta de la actividad a
desarrollar.

e Las demés obligaciones inherentes al objeto y naturaleza del contrato, asi como aquellas especificadas en el contrato
y por el supervisor de este, con el fin de garantizar el cumplimiento integral del objeto contractual.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:

En virtud del contrato, EL DEPARTAMENTO se obliga a:

e  Expedir el correspondiente Registro Presupuestal.

e Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

e Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacién necesaria para el adecuado cumplimiento,
del objeto contratado.

e Designar a los Supervisores del Contrato.

e Impartir aprobacién a las Garantias y Modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas
cumplan las condiciones de Valor Asegurado, Vigencias y Amparos, exigidas en el contrato.

e Dar respuesta oportuna a las peticiones y consultas del contratista.

e Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el Contrato y en los Documentos que de él forman parte.

e  Expedir constancia del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista una vez se termine el plazo de ejecucion
del contrato.

e Proyectar las Actas de Recibido a Satisfaccién, de Terminacién y de Liquidacion del contrato.

2.13. SUPERVISION

El Departamento supervisard la ejecuciéon y cumplimiento de las actividades del contratista a través de Supervisores, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 201 1. Los Supervisores tendrdn la responsabilidad principal
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de coordinar las reuniones para verificar el estado y avance del contrato, asi como la presentacién de informes periddicos, si
fuese necesario.

La Supervision serd ejercida por el Director Técnico de la Seguridad Social o quien haga sus veces, de la secretaria de salud del
departamento de la Gudijira, respecto a los vehiculos requeridos por la sectorial, de conformidad con el anexo técnico del proceso
y el presupuesto oficial.

Los Supervisores actuardn como representante del Departamento y como intermediarios entre este y el contratista, siendo a través
de estos que se gestionardn todas las cuestiones relacionadas con el desarrollo del contrato. En lineas generales, los Supervisores|
serdn responsable de garantizar el adecuado desarrollo y ejecucidon del contrato, asi como de aprobar las actas parciales de
entrega de bienes y los informes de ejecucién.

Las funciones mds importantes que debe cumplir el Supervisor se encuentran detalladas en la minuta del contrato y de conformidad
con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

e Todas las indicaciones, recomendaciones, modificaciones y actas que cursen entre El Departamento y/o el contratista y
el Supervisor, deberdn hacerse por escrito.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS
QUE LA SOPORTAN
(Numeral 3° Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015)
El numeral 1 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 expresa que por regla general la seleccién del contratista se realizard por
Licitacién Piblica salvo las excepciones establecidas en los numerales 2, 3 y 4 del mismo articulo.

Asi, teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, que no corresponde a ninguna de las excepciones previstas|
en la Ley 1150 del 2007, la modalidad de seleccién que se debe adelantar responderd a la regla de la cuantia, definida en el
Numeral 1 Articulo 2° titulo | de la ley 1150 del 2007, requiriéndose de una persona con capacidad de prestar servicios requeridos
que obtenga su remuneracién dentro de las condiciones del mercado y los requerimientos fijados por el Departamento.

Por lo anterior, la seleccién del contratista en este proceso se realizard mediante la modalidad de Seleccién Abreviada, teniendo
en cuenta su cuantia y con la observancia del procedimiento establecido en los articulos 20, 21, 22 y subsiguientes del Decreto 1510
de 2013 —Compilado por el Decreto 1082 de 2015-, que corresponde a la ponderacién de los elementos soportados en puntaijes|
y formulas sefialadas en el pliego de condiciones.

Sobre la modalidad de seleccién escogida, la entidad hace la precision que se optd por el proceso que se constituye en la regld
general para la escogencia del contratista, teniendo en cuenta que si bien el proyecto priorizado y el alcance del objeto contiene|
elementos que pueden considerarse de caracteristicas técnicas uniformes (en el caso de los complementos alimentarios), no todos los
componentes contienen bienes muebles y/o tangibles y/o fungibles, sino que también hay una serie de actividades logisticas o
intangibles, recurso humano, adecuaciones locativas necesarias para la ejecucién del proyecto y las cuales vistas en conjunto y de
acuerdo a su naturaleza no tienen o pudieran considerarse como tal de caracteristicas técnicas uniformes. En todo caso, un eventual
procedimiento por subasta no es excluyente o incompatible con la licitacién pUblica, segin se desprende del contenido del articulo
segundo de la Ley 1150 de 2007 y del articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

Acuerdo Marco vigente.

El articulo 2.2.1.2.1.2.7 del decreto 310 del 2021 dispone:

"ARTICULO 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto Generadl
de Contratacién de la Administracién Puoblica, estdn obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas|
Uniformes de Comdn Utilizacidn a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados, organizados
y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacién Piblica -Colombia Compra Eficiente-.

La implementacién de nuevos Acuerdos Marco de Precios organizados y celebrados por la Agencia Nacional de
Contratacién Pdblica -Colombia Compra Eficiente- de uso obligatorio por parte de las entidades ferritoriales, estard
precedida de un estudio de agregacién de demanda que realizard aquella, el cual tenga en cuenta las particularidades
propias de los mercados regionales, la necesidad de promover el desarrollo empresarial en las entidades territoriales a
través de las MYPIMES y evitar en lo posible, la concentracién de proveedores en ciertas ciudades del pais, salvo que
exista la respectiva justificacién técnica, econémica y/o juridica.

En cumplimiento de los principios de planeacién, economia y seleccién objetiva que rigen la contratacién estatal, y de
conformidad con la normativa aplicable en materia de utilizacién de instrumentos de agregacién de demanda, la entidad
procedié a efectuar la verificacién en la plataforma de la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC), con el fin de
establecer la existencia de un Acuerdo Marco de Precios vigente que permitiera atender la necesidad institucional
relacionada con la prestacién del servicio de transporte terrestre automotor especial. Como resultado de dicha revisién, se
constaté la vigencia del Acuerdo Marco CCE-144-2023, con plazo de ejecucién hasta el 2 de julio de 2026, cuyo objeto
comprende la prestacién del servicio de transporte terrestre automotor especial de pasajeros, incluyendo la modalidad de
transporte especial de tipo ejecutivo.

No obstante, lo anterior, la sola existencia y vigencia del referido instrumento no impone su utilizacién automdtica, en la
medida en que corresponde a la entidad contratante adelantar un andlisis previo de conveniencia y oportunidad,
sustentado en criterios objetivos de costo-beneficio, idoneidad técnica y adecuacién a la necesidad concreta a satisfacer.
En tal sentido, se procedié a evaluar el catdlogo de bienes y servicios ofrecidos en el marco del Acuerdo, particularmente
en el segmento de transporte empresarial, atendiendo a variables como tarifas, condiciones de prestacién, caracteristicas
técnicas del parque automotor y demds especificaciones relevantes, con el propésito de determinar su correspondencia con

Direccién: Calle 1#6-05 | Linea de Atencién: 018000941074
Correo Institucional: contactenos@laguaijira.gov.co
Centro Administrativo Departamental
Riochacha - La Guajira

V/ AN/ AN/ AN/ ANV ANV ANV ANV ANV ANVYV/ ANV ANV ANV AN/ AN/ AN/ A\V
ANVY AV AV AVY AV AV AV AVY AV AV ANV AV AV ANV AV A



Gobernacién
de La Gudgjira

los requerimientos operativos y logisticos de la Administracién Departamental, encontrdndose lo siguiente:

Dicha informacién no fue sustituida por nuevas solicitudes de cotizacién, en la medida en que se optd por la
aplicacién de una metodologia histérica previamente validada y utilizada en contratos similares, garantizando
asi la trazabilidad, coherencia y estabilidad en la estructuracién econdémica del proceso. Sobre esta base, para
la vigencia 2025 se efectué la actualizacién de los valores mediante la aplicacién del indice de Precios al
Consumidor (IPC) certificado por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, equivalente al 5,20 %,
y posteriormente, para el presente proceso, se incorporé un ajuste adicional con fundamento en la variacién anual
del IPC con corte a marzo de 2026 (5,56 %), asegurando que los valores estimados reflejen condiciones actuales
y razonables del mercado. Ahora bien, al contrastar esta estimacion técnica con el contenido del Acuerdo Marco
de Precios y su catdlogo para el segmento de transporte empresarial, se evidencia que las tarifas alli establecidas
—estructuradas bajo una légica de cobro diario— resultan sustancialmente superiores a los valores determinados
por la entidad, configurdndose una desalineaciéon evidente frente a las condiciones econdémicas del entorno
regional. Esta diferencia no solo desconoce las particularidades del mercado local, sino que ademds desatiende
los resultados del estudio de mercado adelantado bajo criterios de planeacién, eficiencia y responsabilidad fiscal.
En consecuencia, la adopcién del referido instrumento no resulta conveniente ni viable para la entidad, en tanto
implicaria un incremento injustificado y desproporcionado del costo del proyecto previamente formulado y
priorizado, comprometiendo la adecuada gestién de los recursos publicos y la sostenibilidad financiera del
proceso contractual. Por el contrario, la metodologia adoptada por la entidad garantiza que los valores unitarios
definidos respondan de manera directa a la dindmica comercial vigente, se encuentren debidamente actualizados
con base en indicadores oficiales y conserven plena correspondencia con los principios de economiq, transparencia
y planeacién que rigen la contratacion estatal. Asi, la estimacién realizada no obedece a criterios discrecionales,
sino a un ejercicio técnico riguroso, sustentado, repetible y juridicamente defendible, que permite afirmar, sin
ambigiedades, que los valores aqui establecidos constituyen la alternativa mas eficiente y ajustada a la realidad
del mercado para satisfacer la necesidad puiblica identificada.

a)

https: / /www.colombiacompra.gov.co /tienda-virtual-del-estado-colombiano /transporte /acuerdo-marco-transporte-
terrestre-especial-de

F G H | J K L M
Bus de 40 a 50 pasajeros Dia Zona Dific $ 344394101 [ 3 3.101.171.83 3 440401676 | $ 4517.886.00
Bus de 40 o 50 pasajeros Mes Zona Dific $ 53.862.22597 | § 34.307.061.99 $ 80978.69359 | $  £7.768.290.00
Buseta de 20 a 30 pasajeros Hora Zona Urbana $ 397.377.82 | $ 291.376,52 $ 327.47817 | $ 416.064,40
Buseta de 20 a 30 pasajeros Dia Zona Urbana $ 1.589.511.28 | § 1.702.275.79 $ 237139364 | $ 1.664.257,61
Buseta de 20 a 30 pasajeros Mes Zona Urbana $ 24859.48891 | § 18.881.623,36 S 35006287.06 | $ 2496384411
Buseta de 20 30 pasajercs Hora Zona Rural $ 51659117 | $ 310.26204 3 587.20223 | § £24.16097
Buseia de 20 a 30 pasajercs Dia Zona Rura! $ 2066.364.66 | $ 1.882.324,19 $ 2710.16416 | $ 3.120.804,85
Buseta de 20 30 pasajeros Mes Zona Rura! s 32317.33558 | § 20.411.03485 $ 39523207.33 | $ 4681207248
Buseta de 20 o 30 pasajeros Hora Zona Difici Acceso $ 59606673 | $ 316.467.28 3 587.202.23 | § 686.718,67
Buseta de 20 a 30 pasajercs Dia Zona Difici Acceso $ 238426692 | $ 1919.970.67 $ 271016416 | $ 3.433.593,36
Buseta de 20 a 30 pasajeros Mes Zona Difici Acceso $ 37.289.23336 | § 20819.255,55 $ 41781.697.46 | $  51.503.900.40
N o] P Q R 5 T u
$ 4378.60897 | § 308281173 [§ 3.194.207.38 | § 3.331.24345 | § 4833.28531 | § 3.387.705.20 | § 3.040.212.70 | $ 4.460.478 51
$ SE.ET9.13455 | & 4742787279 | % 35.336.2743% | § 54203.28319 | § 7156529718 | § 40.652.462,39 | § 4420451423 | § 63.519.472.49
$ 39523227 | $ 22584701 | § 300.117.93 | § 207.255.41 | $ 506.292.54 | $ 338.770.52 | $ 352.231.00 | $ 420.527.14
$ 1.580.929.09 | § 1.761.60670 | § 175334409 | § 1.376.688,11 | § 1.837.830,07 | $ 1.693.852,60 | $ 1.807.070,84 | $ 1.656.362,00
$ 2371393640 | § 27.101.641,60 | § 19.448.072.51 | § 3391819379 | § 27.427.538.84 | § 22584701,33 | § 2782889089 | § 24.843.171,48
$ 592.848.41 | § 25972407 | § 319.570.14 | § 207.255.41 | $ 759.438.81 | $ 47427873 | § 415.632.58 | $ 614.689.11
$ 296434205 | § 202584771 [ § 1.938.793.85 | § 1.597.182,55 | § 379719407 | $ 225847013 | § 2078.131.45 | § 3.153.953,54
$ 44.463.630,74 | § 31.166887.84 | % 2102336559 | § 40.044.166,05 | § 5074094685 | § 28.230.875,66 | § 32.003.22452 | § 46.863.255,.26
$ 652.133.25 | § 271.016.42 | § 325.961.61 | § 395.232.27 | $ 805.005.71 | $ 569.134.47 | § 56110397 | $ 685.373.41
$ 326066625 | $ 211392804 | % 1977.569.52 | $ 282308767 | § 417691404 | § 2710.164.16 | § 270157090 | § 3.391 485,55
$ 48.909.99382 | § 3252196991 | § 21.443.83282 | § 40.652.462.39 | § 5581504153 | § 33.877.051.99 | § 41.604.191.87 | § 48.274.7%9.09
Camioneta 4x4
F G H J K L
Camperofcamionsta 4x2 Mes Zona Dificll Acceso $ 2278786427 | & 20.402.322.44 $ 16.373.908.46
Campercfcamioneta 4x4 Hora Zona Urbana $ 24284200 | & 89.105.68 $ 141.154.38
Camperc/camioneta 4x4 Dia Zona Urbana 3 971.368.00 | § 734.356.24 $ 734.002.79
Camperofcamioneta 4x4 Mes Zona Urbana $ 15.191.509.89 | % 14.730.519,12 $ 12.421.585,73
Campero/camioneta 4x4 Heora Zona Rural $ 31569460 | § 106.394,53 $ 214.554,66
Camperofcamioneta 4x4 Dia Zona Rural 3 126277841 | % 1.022.478,19 $ 1.298.620,33
Campero/camioneta 4x4 Mes Zona Rural $ 19.749.482.29 | 3 19.279.648,23 $ 15.809.290,93
Campero/camioneta 4x4 Hora Zona Dificil Acceso $ 36426300 | $ 122.356,01 $ 214.554,66
Campero/camioneta 4x4 Dia Zona Dificil Accesc $ 1.457.05201  $ 1.176.079.12 $ 1.298.620.33
Camperofcamioneta 4x4 Mes Zona Dificil Acceso $ 2278786427 | $ 22.171.593,27 $ 16.938.526,00
M M o] P Q R 5 T
3 20.335.908.46 | $ 19.675.791,80 | $ 1693852600 | § 21.014.391.56 | % 17.503.143.53 | $ 21.244936,19 | $ 20.326.231,20 | $ 13.578.510.%7
3 83.103.3% | $ 80.175.69 | $ 10092538 | § 9177858 | $ 9598498 | 3 89.31233 | $ 90.338.81 | 44.280,47
3 62327542 | $ 601.317.67 | $ 807.403,07 | § 75638649 | $ 553.639.65 | $ 661.359.10 | $ 73400279 | 4859.299,18
3 13.712.052.30 | $ 1322898880 | $ 14.680.05586 | § 15.172.435.10 | $ 11.942007.72 | $ 14.549.908,14 | $ 13.550.620.80 | $ 10.764.581.%7
3 124.667.94 | 12026353 | $ 118.569.68 | § 109.588.88 | $ 9598498 | 3 133.969.06 | $ 126.47433 | $ 50.922,54
3 $35.009.56 | $ 20197651 | $ $28.513,53 | § 1.053.358.37 | $ 63688533 | § 1.004766,26 | $ 1011.794.62 | $ 562.694,06
3 20.570.210,25 | $ 1984348321 | $ 1488206424 | § 19.858.037.92 | $ 14.441.431.08 | § 21.824861.64 | $ 16.938.526.00 | $ 12.379.269 .26
3 137.163.02 | $ 13228989 | § 129.862.03 | § 126.027.15 | $ 22584701 | $ 147.365,18 | $ 151.762.1% | 68.745,43
3 1.028.722.64 | $ 99217416 ($ 101292385 | § 1.211.360.95 | $ 1.637.39085 | $ 1.105.243.34  § 1.214.153.54 | $ 731.502,27
3 2263189813 | § 2182783153 [ $ 17.616067.04 | § 2283674095  § 18.067.761.06 | $ 24.007.347.80 | § 2032623120  § 16.093.050,04

NOTA: No se reporta muestra de

en la justificacion.

los vehiculos de carga porque el Acuerdo Marco no los contiene tal y como ya se anoté
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a) Revisado el Acuerdo Marco de precios, se pudo establecer que el mismo en sus catdlogos no contiene vehiculo tipo
camioneta carroceria estaca, el cual se requiere por la entidad dentro de la necesidad planteada.

Dado lo expuesto anteriormente, se considera necesario, para cumplir con los objetivos de la contratacién y satisfacer la necesidad
planteada por la entidad dentro de su capacidad presupuestaria, conforme al proyecto de inversién priorizado segun el andlisis
de costo-beneficio realizado, llevar a cabo el proceso de contratacién a través de la modalidad de Seleccién Abreviada de
Menor Cuantia.

La modalidad seleccionada permite establecer y evaluar factores de calidad que deben ser verificados por el Departamento,
dada la importancia, complejidad y especializacién de la poblacién objetivo del servicio que se busca contratar.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

(Numeral 4° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)
El presupuesto oficial fijado por el Departamento de La Guaijira para la ejecucién del objeto del presente proceso es de|
SETECIENTOS CUARENTA MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($740.586.576)
M/CTE, incluidos todos los costos requeridos, asi como los impuestos y tributos a que haya lugar para la celebracién, legalizacién,
ejecucion, entrega de todos los bienes solicitados por la entidad y liquidacién del contrato.

Las obligaciones que se contraigan en desarrollo de la presente selecciéon abreviada de menor cuantia se encuentran respaldadas|
con recursos del presupuesto del Departamento para la vigencia 2026, conforme a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal
No. 202 del 26 de febrero de 2026 y No. 390 del 4 de mayo de 2026.

Para estimar el costo de la futura contratacién se tuvieron en cuenta los andlisis de precios del mercado, obtenidos mediante
cotizaciones a empresas reconocidas del sector, asi como la actualizacién de precios respecto a histéricos manejados por la entidad
teniendo en cuenta el incremento del IPC, lo cual se anexa en el respectivo estudio de mercado. Las descripciones y cantidades se
detallan en el documento denominado Presupuesto Oficial.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
(Numeral 5° Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015).

PARTICIPACION: En este proceso podrdn participar todas las personas naturales o juridicas, constituidas bajo cualquier modalidad
juridica, que tengan la capacidad legal y técnica para ofrecer los servicios requeridos, y que no estén sujetas al régimen de
incompatibilidades e inhabilidades establecido constitucional y legalmente. Ademds, deberdn contar con la capacidad legal y la
experiencia suficiente para llevar a cabo el objeto contractual, cumpliendo con los requisitos financieros, técnicos y econémicos
establecidos en el Pliego de Condiciones.

REQUISITOS HABILITANTES: Los requisitos habilitantes se verificardn con la anotacién CUMPLE o NO CUMPLE, en esta primera
etapa, del siguiente modo:

REQUISITOS HABILITANTES CALIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE f NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMFPLE
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL CUMPLE / NO CUMFLE
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE f NO CUMPLE

CAPACIDAD JURIDICA.

El oferente debe acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos:
DOCUMENTOS GENERALES DE LA PROPUESTA.
Personas Naturales o Juridicas

Personas Naturales o Juridicas
a) Carta de presentacién de la propuesta suscrita de acuerdo con las siguientes reglas:

- Si es persona natural por ella misma.

- Sies persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los estatutos sociales.

- Si es consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de constitucién. Si se
constituye apoderado, debe tener legitimacién para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder respectivo con la
manifestacién expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta cuando el proponente deba presentarlo.

b) Copia de la cédula de ciudadania del representante legal o del representante del proponente plural.

c) Certificado de existencia y representacion legal en caso de ser persona juridica o Certificado de registro mercantil en caso
de ser persona natural, expedido por la Cdmara de Comercio, con fecha de expedicién no superior a (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de presentacién de ofertas. En caso de ser persona juridica y el representante legal tenga restricciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma el proponente deberd adjuntar la autorizacién expresa del érgano social
competente (Asamblea, Junta Directiva, junta de socios, efc.), en la que conste que el representante legal estd plenamente
facultado para presentar propuesta y para suscribir contrato hasta por el valor del presupuesto. El documento de autorizacion
deberd presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacién de la propuesta. En el evento en que
el proponente sea una entidad sin dnimo de lucro, y del certificado de existencia y representacién legal que aporte no se pueda
verificar el cumplimiento de los requisitos de participacién sefialados en los pliegos de condiciones (como objeto social, duracién
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de la persona juridica y facultades del representante legal), deberd aportar junto con la propuesta, una (1) copia de los
estatutos de la entidad o de las actas respectivas. Las personas juridicas deberdn acreditar que la duracién de la sociedad no
es inferior al plazo de ejecucién del contrato a suscribirse y un (1) afio mds. Similar condicién se exige para todas las personas
juridicas que integren consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa de participacion.

d) Certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP), de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.5.1 del Decreto 1082 del 2015, el oferente
deberd anexar a su propuesta el documento correspondiente expedido por la Cdmara de Comercio de su jurisdiccidn. La
informacién contenida en el certificado deberd estar actualizada y la expedicién del certificado no podré ser mayor a 30 dias
calendario con anterioridad a la fecha de cierre del proceso. En caso de consorcio o unién temporal, cada integrante deberd
aportar el registro en forma independiente. La Entidad podrd solicitar en cualquier etapa del proceso, los documentos soporte
entregados ante la Cdmara de Comercio para obtener la clasificacién, y la solicitud estard sometida a las reglas de
requerimiento. Las personas juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia no estdn obligadas a presentar
el presente requisito. En el caso de consorcios o uniones temporales todos los consorciados y /o unidos temporalmente, de manera
individual, deben estar inscritos en el RUP y aportar el certificado.

e) Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).

f) Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales vigentes a la fecha de cierre de la presentacién de la oferta,
del representante legal del proponente. En caso de no aportarse el evaluador juridico verificara el estado en las plataformas
respectivas.

g) Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, vigentes a la fecha de cierre de la presentacién
de la oferta, del representante legal del proponente. En caso de no aportarse el evaluador juridico verificara el estado en la
plataforma respectiva.

h) Hoja de Vida de la Funcién Piblica de la persona natural o persona juridica oferente.
i) Certificado de no esta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

i) Si es persona juridica debe adjuntar certificacion (Formato 8) firmada por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con
los requerimientos de la ley o por determinacién estatutaria, o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal,
en la que se especifique que la empresa cumplié con el pago de los aportes a seguridad social y parafiscal de sus empleados
en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso. Si el proponente no tiene més de seis (6) meses de constituido,
deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién. Las personas naturales proponentes, en caso de ser
empleados con contratos de trabajo sometidos a la ley colombiana, deberdn expresar en la carta de presentaciéon de la
propuesta o en cualquier otra aparte de esta, si se encuentran en situacién de cumplimiento de este aspecto. Si se trata de
personas naturales independientes sin empleados a su cargo, deberdn acreditar con los documentos que correspondan
(planillas), que se encuentran al dia en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social. Si es empleador, deberd aportar
la certificacién que estd al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales de sus empleados en
los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus
integrantes cuando los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberdn presentar en forma individual dicha
certificacién expedida por el Revisor Fiscal o Representante Legal respectivo, segin corresponda.

k) Compromiso Anticorrupcion. Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en FORMATO 2, en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacién actie en sunombre, es causa suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato,
si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

I) Garantia de seriedad de la oferta. Acorde con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto Unico Reglamentario 1082
de 2015 y enla Ley 1150 de 2007, el Departamento de La Guajira teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar
y la forma de pago, solicitard garantias al contratista seleccionado, con el fin de garantizar el cumplimiento la eficaz ejecucién
del mismo y de la seriedad de la oferta (de haber lugar a ello). Por lo anterior, el Contratista se compromete a constituir a
favor del Departamento de La Guaiira, con NIT. 892115015-1, una garantia del contrato que podrd consistir en una garantia
bancaria, patrimonio auténomo o una péliza de seguro.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1860 de 2021 y el Decreto 287 de 2026, que adicionaron los articulos
2.2.1.2.4.2.14,2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.18 y 2.2.1.2.4.2.7.3. y, modificé el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015,
con la finalidad de promover y facilitar la participacién en los procedimientos de seleccién de las MIPYME, los emprendimientos
y empresas de mujeres, asi como, de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, se genera un criterio
diferencial en cuanto a la garantia de seriedad de la oferta, tal como adelante se describe.

Conforme lo anterior, el Departamento de La Guaijira, considera pertinente solicitar a los proponentes, la constitucion de la
garantia de seriedad de la oferta tal como se describe a continuacién:

Caracteristica | Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio auténomo

y (iii) Garantia Bancaria.
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Asegurado/ DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA identificado con NIT 892115015-1
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados

en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacién.

Grandes Empresas: 15% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccién

Emprendimientos y empresas de mujeres — y Mipymes: 10% del valor total del

Valor Asegurado presupuesto oficial asignado para el presente proceso de seleccién

Empresas de personas con discapacidad: 10% del valor total del presupuesto oficial

asignado para el presente proceso de seleccién.

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podré

Tomador denominarse de esa manera.

o Para los proponentes plurales: la garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se deberd relacionar claramente
los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos serdn los otorgantes de la misma.

La garantia de seriedad de la oferta cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos:

o La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacién o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

e El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

®  La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad presentada
por el proponente tiene por objeto respaldar los riesgos derivados de su participacién en el proceso de seleccidn, en el evento
de resultar adjudicatario.

La Entidad hard efectiva la garantia de seriedad de la oferta cuando se configure cualquiera de los riesgos amparados por
la misma.

Asi mismo, la Entidad, previa solicitud escrita del oferente, procederd a la devolucién de las garantias de seriedad de todas
las propuestas, una vez se encuentre perfeccionado el contrato correspondiente y se hayan aprobado las garantias contractuales
exigidas.

Se entiende que ni la garantia de seriedad de la propuesta a que se refiere el presente numeral, ni los amparos que integran
la garantia Unica de cumplimiento del contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de seleccién, cubrirén los
eventos previstos en el articulo 1.055 del Cédigo de Comercio.

La Garantia de seriedad de la oferta debe presentarse con la propuesta. La no presentaciéon de esta no serd subsanable y
constituira causal de RECHAZO de la oferta conforme a lo dispuesto en el pardgrafo 3 del Art. 5 de la Ley 1882 de 2018,
sin embargo, los errores presentados en la misma serdn subsanables en los tiempos establecidos en el cronograma del presente
proceso de seleccion.

Si la garantia presenta inconsistencias o errores en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estd
referida al presente proceso de seleccién o no incluye las condiciones generales, la Entidad solicitard al proponente los
documentos y ajustes del caso.

Si los proponentes lo solicitan (por escrito) se les devolverd la garantia de seriedad de la propuesta cuando se apruebe la
garantia de cumplimiento.

Nota 1: En el evento en el que la fecha de cierre prevista para el presente proceso de seleccién se amplie, el proponente debe
tener en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la péliza.

Nota 2: El Departamento de La Guadgijira acudiré a los mecanismos de verificacién en linea realizados en el marco de la Circular
Conijunta No. 001 de 2021 expedida por la Superintendencia Financiera de Colombia y la Agencia Nacional de Contratacion
Publica, con el propésito de verificar la validez, idoneidad y suficiencia de los documentos que se entregan como soporte de
las garantias que amparan los contratos estatales.

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, la garantia de seriedad de la propuesta deberéd ser
expedida a nombre del consorcio o unién temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes, N.LT. y su porcentaje de

participacion.

m) Condiciones de aptitud legal requeridas para proponentes plurales (Consorcios o Uniones Temporales):
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Documento de constitucion de Consorcio o Unién temporal donde se acredite la existencia del consorcio o de la unién temporal
y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacién correspondiente, sefialando las reglas bésicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones
y participacién porcentual de los miembros del consorcio o de la unién temporal en la propuesta y en la ejecucidn de las obligaciones
atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

Si los integrantes son personas juridicas, este documento deberd estar firmado por los representantes legales.

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes sean complementarios y afines, o que por lo menos el objeto social de uno de
sus integrantes se ajuste al objeto de la presente convocatoria y que la duracién de las sociedades que lo conforman no sea inferior
al plazo del contrato y un (1) afio mds.

Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal igual al tiempo de ejecucién del contrato y cuatro
(1) afio mds, o hasta la producciéon de los efectos del contrato.

Acreditar la existencia, representacién legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas juridicas consorciadas o
asociadas en unién temporal y la capacidad de sus representantes para la constitucion del consorcio o de la unién temporal, asi
como de la presentacién de la propuesta, y la celebracién y ejecucion del contrato.

Si se trata de unién temporal deberdn indicarse ademds los términos y extensién (actividades y porcentaijes) de la participacién en
la propuesta y en la ejecucidn del contrato.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extensién de la
participacién, no podrdn ser modificadas sin el consentimiento previo de El Departamento.

La designacién de un representante, que deberd estar facultado para actuar en nombre y representacién del consorcio o unién
temporal. El representante legal deberd contar con facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los
integrantes del consorcio o de la unién temporal. El representante no podrd ser remplazado sin la autorizaciéon expresa y escrita
de cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacién del representante deberd constar con su firma en el documento
de constitucion del consorcio o de la unién temporal.

La persona que para todos los efectos legales representard al consorcio o a la unién temporal especialmente tendrd la facultad
de notificarse de todos los documentos que el Departamento emita en el curso del proceso de seleccidn, en la ejecuciéon y en la
liquidacién del contrato, en el evento que resulten adjudicatarios y de presentar los recursos pertinentes tanto en nombre de la
unién temporal o consorcio como en el nombre sus integrantes.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién o consorcio, el representante tendrd la
obligacién de informarlo por escrito a El Departamento dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la ocurrencia de los hechos
que dieron lugar a ella.

Se deberd anexar fotocopia del documento de identidad de la persona que para todos los efectos legales representard al
consorcio o a la unién temporal.

No podrd haber cesién entre quienes integran el consorcio o unién temporal, salvo que El Departamento lo autorice en los casos
que legalmente esté permitido.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se asocien para la presentacién de la propuesta, deberdn
acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos de estos pliegos de condiciones.

Cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal deberd presentar los documentos requeridos en estos pliegos de
condiciones, segun se trate de persona natural o de persona juridica.

En la carta de presentacién de la oferta el proponente declara que conoce, entiende y acepta los requerimientos técnicos minimos
exigidos por la Entidad para el presente proceso de seleccion y se compromete a cumplir en la ejecucion del contrato.

Nota 1: La propuesta que incumpla con alguno o algunos de estos documentos y que no se consideren esenciales para la evaluacién,
podrdn ser solicitados por la Administracién en condiciones de igualdad para todos los proponentes en el plazo que sefiale la
Administracién, so pena del rechazo definitivo de sus propuestas al no responder el requerimiento de la Administracién.

Personas Juridicas Extranjeras

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas de origen extranjero, aquellas que no hayan sido
constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales. Las propuestas|
de personas juridicas de origen extranjero se someterdn en todo caso a la legislacién colombiana. Para su participacion deberdn
cumplir con los requisitos establecidos en las leyes y normas aplicables.

PPropuesta Por Intermedio De Un Representante
Si el proponente participa en el proceso por intermedio de un representante, debe acompafiar a la propuesta el poder

correspondiente, con constancia de presentacion personal del poderdante que lo acredita como tal y la aceptacién por parte del
representante, de conformidad con la ley.

Direccién: Calle 1#6-05 | Linea de Atencién: 018000941074
Correo Institucional: contactenos@laguaijira.gov.co
Centro Administrativo Departamental
Riochacha - La Guajira

V/ AN/ AN/ AN/ ANV ANV ANV ANV ANV ANVYV/ ANV ANV ANV AN/ AN/ AN/ A\V
ANVY AV AV AVY AV AV AV AVY AV AV ANV AV AV ANV AV A



Gobernacién
de La Gudgjira

k) Resolucion vigente de habilitacion y de autorizacion para la prestacion del Servicio PUblico de Transporte Terrestre Automotor|
especial y de Carga, expedida por el Ministerio de Transporte.

En el caso de los proponentes plurales (consorcios, uniones temporales y similares), cualquiera de los integrantes puede acreditar el
requisito.

I). Fotocopia de las garantias de responsabilidad civil contractual y extracontractual, vigentes para vehiculos de servicios publicos|
de pasajeros de la empresa para operar en la modalidad de servicio pUblico de transporte terrestre automotor especial expedidad

una empresa de seguros debidamente constituida en Colombia

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada una de las personas juridicas o naturales que lo conforman deberd acreditarlo,
adjuntar el documento, respectivo que asi lo acredite.

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
La entidad evaluard la informacién financiera con corte a 31 de diciembre del 2025.
VERIFICACION FINANCIERA

Se realizard la verificacién financiera de las propuestas, la cual no otorgard puntaje y como resultado de esta se decidird sobre|
la aceptacién o el rechazo de las propuestas y se verificard en el RUP vigente y en firme, con corte al 31 de diciembre de 2025,

La revisién de la informacién para la habilitacién financiera serd definitiva para determinar si las propuestas son hdbiles para
continuar participando en el presente proceso de seleccién. CUMPLE O NO con lo requerido en el Pliego de Condiciones.

INDICE DE LIQUIDEZ, INDICE DE ENDEUDAMIENTO E iNDICE DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

INDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES

INDICE DE LIQUIDEZ ACTIVO CORRIENTE /PASIVO CORRIENTE DEBE SER IGUAL O SUPERIOR A 5
veces

INDICE DE ENDEUDAMIENTO PASIVO TOTAL / ACTIVOTOTAL DEBE SER MENOR O IGUAL a 0.42
(42%)

UTILIDAD OPERACIONAL/GASTOS DEINTERESES
RAZON DE COBERTURADE MAYOR O IGUAL A 3 veces o
INTERESES INDETERMINADA.

VERIFICACION DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Para calcular los indicadores financieros de liquidez, endeudamiento y razén de cobertura de intereses de un consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura se aplicard la férmula que aparece a continuacién contenida en el manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantesexpedida por Colombia compra eficiente:

' Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion
2e, te 1 del indicador, X taje de part )
(i) Indicador =

J ' Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacién‘)

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

La capacidad organizacional mide es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato
en funcién de su organizacién interna. El Decreto 1510 de 2013 definié los indicadores de rentabilidad para medir la
capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que estd bien organizado cuando es rentable.

Si el indicador es mayor, la

Bl caddon probabilidad de Riesgo es
Rentabilidad del patrimonio Menor Minimo
Rentabilidad del activo Menor Minimo
INDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES
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RENTABILIDAD SOBRE
EL PATRIMONIO Utilidad Mayor igual a 12%
RENTABILIDAD SOBRE | operacional /patrimonio

RENTABILIDAD SOBRE |Utilidad operacional /activo
ACTIVOS total Mayor igual a 6%

VERIFICACION DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Para calcular la capacidad organizacional de los consorcios, unién temporal o promesa de sociedadfutura se aplicard la
féormula que aparece a continuacién contenida en el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes expedida
por Colombia compra eficiente.

2 Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,

i) Indicador =

( 2 Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidnl)

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos organizacionales establecidos, la propuesta serd evaluada como NO
CUMPLE ORGANIZACIONALMENTE, lo que la inhabilitard para seguir siendo evaluada.

Nota: Los indices descritos son de estricto cumplimiento, cuando el proponente no cumpla con alguno de ellos, serd evaluada
financieramente como NO CUMPLE, por lo tanto, se aplicard la causal de rechazo correspondiente.

Para garantizar la participacidn de las personas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o
sucursal en el pais, a estas no se les podrd exigir el requisito de inscripcidn en el registro Unico de proponentes. En consecuencia, los|
citados oferentes deberdn aportar la misma informacién indicada en los literales anteriores, para verificar la capacidad financiera,
con el fin de que la entidad pueda comprobar su capacidad en materia financiera.

Las personas juridicas extranjeras deberdn presentar los documentos anteriormente mencionados, firmado por el Representante legal,|
acompaiiada de traduccién simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de|
cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un contador puiblico con Tarjeta Profesional expedida por la
Junta Central de Contadores de Colombia.

La informacién debe ser presentada en espariiol y moneda legal colombiana (COP), por ser ésta la unidad de medida por disposicion
legal en el pais.

RECOMENDACIONES PARA LA ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA.

La capacidad econdmica del proponente se acreditard con observancia de las siguientes condiciones:

e  Se deberd registrar la totalidad de la informacién que se solicita.

e Cuando el proponente sea un consorcio o unién temporal, segun las condiciones previstas en el presente pliego, se determinard
el cumplimiento de las razones financieras enunciadas.

En ningln caso se podrd computar el patrimonio de un integrante del grupo proponente cuando se encuentre adelantando procesos
concordatarios, haya sido sometido a liquidatario, haya cesado en sus pagos con terceros, o cuando existan procedimientos judiciales|
o administrativos en su contra que persigan declaraciones judiciales o administrativas en este sentido. En tal caso, siempre se asignard
a cada una de las razones financieras de dicho proponente un valor de O.

CAUSALES DE RECHAZO DE ORDEN FINANCIERO
La propuesta serd rechazada en el aspecto financiero cuando:
El proponente no subsane los documentos requeridos por la administraciéon dentro del tiempo establecido para ello;
e El proponente no cumpla con la totalidad de los indicadores;
e De acuerdo con el dictamen del revisor fiscal, el participante o alguno de sus miembros se encuentre en casual de disolucién;

e Enlos demds casos que asi lo contemple la ley o estos pliegos de condiciones.

CONDICIONES TECNICAS GENERALES Y ESPECIFICAS

EXPERIENCIA GENERAL (Formato 10):
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El proponente deberd acreditar la experiencia general con dos (2) contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto haya sido la
prestacién del Servicio de Transporte Especial para transporte de funcionarios con entidades publicas o privadas.

Para la acreditacién de este requisito debe aportarse certificacién expedida por la Entidad Contratante y copia del respectivol
Contrato.

Los contratos que se aporten para acreditar la experiencia deberdn estar inscritos en el RUP con el siguiente cédigo:

CODIGO BIEN O SERVICIO
78111800. TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CARRETERA

En caso de propuestas presentadas bajo la forma de consorcio o uniones temporales, la experiencia contractual exigida deberd sen
aportada por todos los miembros del consorcio o unién temporal, en cuya sumatoria se alcance en un maximo de dos (2) contratos.

Deberd indicarse dentro de la propuesta el nimero del consecutivo a que corresponde el contrato a acreditar.
EXPERIENCIA ESPECIFICA

Se verificard la experiencia especifica como requisito habilitante, a partir de la informacién que suministre el proponente en el
respectivo Anexo y sus respectivas certificaciones y contratos, esta experiencia se acreditard cumpliendo las siguientes exigencias en
los contratos aportados para acreditar la experiencia general:

1. Que por lo menos un (1) de los contratos se acredite haber prestado el servicio de transporte especial de funcionarios con un
minimo de 8 vehiculos con las especificaciones de las solicitadas en el presente proceso.

2. Que por lo menos uno los contratos aportados para acreditar la experiencia general, debe ser igual o superior al 50 % del
presupuesto oficial a la fecha de terminacién del contrato.

El proponente deberd indicar en su oferta el nimero consecutivo del reporte de cada uno de los contratos aportados que deberd ser
tenido en cuenta para efectos de la verificacién de la experiencia especifica aqui exigida

VALORACION EXPERIENCIA.

La valoracién de la experiencia se sujetard a las siguientes reglas especiales:

a) En caso de que la experiencia especifica se haya obtenida en consorcios o uniones temporales su valor se cuantificard
en forma proporcional de la participacién. Si en los documentos aportados no se especifica el porcentaje de participacién
del consorciado que presentaexperiencia a través de esos documentos, deberd presentar el respectivo documento
consorcial delcontrato, si no cumple con estos requisitos, no se tendrd en cuenta el valor de dicho contrato.

b) No se aceptardn SUBCONTRATOS. Los contratos vdlidos para acreditar la experiencia especifica serdn Unicamente
aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos celebrados entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad
publica o privada) y PRIMER CONTRATISTA(persona natural, persona juridica, consorcio o unién temporal).

c) Las certificaciones pueden ser reemplazadas o complementadas con documentacién oficial del contrato, como actas de
terminacién, actas de recibo final, actas de liquidacién.

d) En caso de presentarse un nimero superior de certificaciones o documentos para acreditar la experiencia del proponente
se evaluardn las dos (2) primeras en el orden de mayor a menor presentada en la propuesta, las demds experiencias
no serdn tenidas en cuenta para efectos de la evaluacién.

e) El SMLMYV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomard para el cdlculo del valor del contrato, seré el SMLMV
del afio en que finalizé el contrato.

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 $461.500.00
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $496.900.00
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000.00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $535.600.00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700.00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.455.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526.00
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Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $1.300.000
Enero 1 de 2025 a dic. 31 de 2025 $1.430.000
De enero 1 de 2026 en adelante 1.750.905

f) La certificacién de experiencia deberd contener como minimo, la siguiente informacién:

o Nombre de la empresa contratante

e Nombre del Contratista

o Obijeto del contrato

e Fecha de inicio y fecha de terminacién (dia, mes y afio)

e Valor del contrato

e Certificaciéon de cumplimiento a satisfacciéon expedida por el funcionario competente. Firma de quien expide la
certificacién.

g) Silos contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carecen de algunas de los requisitos relacionados o
una o todos los requisitos son menores a los exigidos, la experiencia se calificard como no cumple.

h) La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica
se podrd acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mds de tres (3) afios de constituida. La acumulacién se hard
en proporciéon a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

i) En caso de que se relacione varios contratos en una misma certificacién, para efectos de verificacién se tomard la
experiencia especifica del proponente directamente relacionado con los servicios y/o actividades solicitadas por la
entidad, de cada contrato individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que
cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento y en el pliego de condiciones

i) La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada y elevar los requerimientos que estime
pertinente en tal sentido. Cuando en la revisiéon de la Relacién de experiencia especifica del proponente se encuentren
errores de transcripcién en cifras o en fechas, prevalecerd la informacién contenida en los soportes que acompafian dicho
formulario.

k) En el caso de consorcios y uniones temporales cada uno de los integrantes debe acreditar el requisito exigido.

CAPACIDAD TECNICA
1. CARTA DE ACEPTACION DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS MiNIMOS.

Allegar la carta de aceptacién de los requerimientos técnicos minimos, conforme lo contenido en los formatos anexos a estos pliegos
de condiciones.

2. CUMPLIMIENTO DEL ANEXO TECNICO.

Como parte de su propuesta el proponente declarard su compromiso de cumplir la totalidad de las especificaciones técnicas de la
contratacion, lo cual podrd declarar dentro de la carta de presentacién de la propuesta y en documento separado si desea presentar|
algin complemento a las especificaciones establecidas, que no impliquen una reserva o condicionamiento para el cumplimiento del
contrato, sino un valor agregado para la ejecucién de este. (Ver anexo).

3.CAPACIDAD TRANSPORTADORA

El Proponente debe contar con capacidad transportadora, la entidad verificard este requisito en el Acto Administrativo de Fijacién de|
la Capacidad Transportadora expedido por el Ministerio de Transporte.

El proponente o miembros de la estructura plural podrd hacer uso de los convenios de que trata el articulo 4 del decreto 1079 de|
2015.

4. CERTIFICACION DE CURSO VIRTUAL SGSST 50 HORAS Y/O ACTUALIZACION VIRTUAL SGSST 20 HORAS DEL RESPONSABLE
DEL SISTEMA DE GESTION SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO, CERTIFICACION DEL MININISTERIO DEL TRABAJO REFERENTE
A LA CALIFICACION DE ESTANDARES MINIMOS DE SGSST

El oferente o los miembros de la estructura plural deberdn aportar la certificacién del curso de 50 horas y/o actualizacién de 20
horas del responsable del sistema de gestidn salud y seguridad en el trabajo, asi mismo debe acreditar la certificacién expedida por
el Ministerio del Trabajo referente a la calificacién de estdndares minimos de SGSST en la vigencia 2025 la cual debe ser superior a
88 puntos.

5. RECURSO HUMANO.

El proponente deberd incluir en su oferta los perfiles profesionales a ofrecer asi:
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v' COORDINADOR GENERAL:

Este coordinador deberd estar en comunicacién permanente con el contratista y el Supervisor del contrato para verificar la ejecucién
de este y presentar los informes que se requieran.

Serd la persona encargada del manejo de la base de datos de las funciones asignada a cada conductor, bajo su responsabilidad
estard la de coordinar a los conductores, y estard pendiente de recibir los reportes de cada uno de ellos sobre las rutas, de log
kildmetros recorridos por dia, del combustible de los vehiculos, asi como también de los mantenimientos que se requieran a cada uno.

Este profesional se encargard de solicitar diariamente esta informacién a cada conductor y consolidarla, con el fin de emitir un informe
mensual y detallado de las actividades a desarrollar en el contrato y estar pendiente de las mismas. Al igual vigilard las funciones de
cada uno de los conductores y realizard mensualmente visitas a estos, con el fin de inspeccionar como realizan la labor encomendada
asi mismo realizard encuesta a los beneficiarios con el servicio de transporte especial, para determinar el comportamiento humano
social y educativo del conductor que tendrd con los mismos.

Formacién Académica: Deberd ser profesional de las dreas administrativas y/o contables, el cual se acreditard con la copia del
diploma o acta de grado respectiva, ademds deberd acreditar titulo Maestria.

Experiencia general: deberd acreditar minimo diez (10) afios de experiencia como profesional, contados a partir de la expedicién|
del diploma o acta de grado, cuyo documento deberd ser aportado.

Experiencia Laboral: Este profesional, deberd acreditar haber prestado sus servicios como coordinador general, en contratos cuyo
objeto consistan en la prestacién del servicio de transporte especial, dentro de los Ultimos tres afios contados hasta la fecha de cierre|
de la presente licitacion.

En caso de que se presenten modificaciones al personal destinado al Servicio de Transporte por parte del contratista, éste se obliga
al momento de efectuar el cambio, a informar por escrito al supervisor del contrato, con la indicacién del motivo del retiro y Iq|
presentaciéon de la persona que lo remplazard, con el mismo perfil de capacitacién.

El personal antes requerido, como parte del equipo minimo de trabajo debe cumplir y acreditar, los anteriores requisitos bdsicos dej
formacién académica, experiencia general y experiencia laboral, so pena de que el proponente quede inhabilitado técnicamente vy
su propuesta serd rechazado.

Acreditacién

El proponente deberd adjuntar para el coordinador general a siguiente documentacién:

o  Carta de intencién a nombre de proponente.

o Copia del Diploma que lo acredita como profesional, expedido por una instituciéon de educacién superior.
o  Copia de la licencia de conduccién categoria C2.

e Hoja de Vida

o  Certificaciones requeridas.

e Certificaciones Laborales.

e Formato de Experiencia debidamente diligenciado

e  Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional

e Certificacién laboral expedida por la empresa proponente donde conste que su vinculacién laboral se encuentra vigente, lo
cual se verificara con el aporte de las planillas de seguridad social de los Ultimos seis (6) meses.

v" PROFESIONAL EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Formacion Académica: Deberd ser profesional en el drea de la salud requisito que se acreditaré con la copia del diploma, licencia
y copia de la tarjeta profesional. Este profesional debe tener especializacién en gerencia de seguridad y salud en el trabajo y/o en
salud en el trabajo y seguridad industrial.

Experiencia general: Deberd acreditar minimo cinco (5) afios de experiencia como profesional, contados a partir de la expedicién de
la tarjeta profesional, cuyo documento deberé ser aportado.

Experiencia Laboral: tres (3) afios de experiencia certificada, este profesional debe estar vinculado laboralmente a la empresa
proponente o alguna de las empresas si el proponente es plural.

Acreditacién

El proponente deberd adjuntar para el profesional de salud y seguridad en el trabajo la siguiente documentacion:
e Carta de intencién a nombre de proponente

e Copia del Diploma que lo acredita como profesional y como especialista, expedido por una institucion de educacion superior.
e Hoja de Vida

e  Certificaciones requeridas.
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e Certificaciones Laborales.
e Formato de Experiencia debidamente diligenciado
o Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional

e Certificacién laboral expedida por la empresa proponente donde conste que su vinculacién laboral se encuentra vigente, lo
cual se verificara con el aporte de las planillas de seguridad social de los Ultimos cuatro meses.

NOTA: Las hojas de vida de los conductores deben ser aportadas previa a la firma del acta de inicio.

EVALUACION TECNICO-ECONOMICA — 100 PUNTOS

El comité conformado para la evaluacién de las propuestas ponderard los factores exigidos en los numerales que a continuacién se|
detallan, asignando en dicho ejercicio los siguientes puntajes, a saber:

Serd recomendada la adjudicacién al oferente que acredite como minimo 70 puntos de 100 posibles.

La oferta mds favorable serd aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacién|
precisa y detallada de los mismos resulte ser la mds ventajosa para la Entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores
diferentes a los contenidos en dichos documentos, los factores a aplicar serdn los elementos de calidad y precio como nos obliga el
articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 del 2015 y el Numeral 2 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

Los factores por evaluar son los descritos a continuacién, y se hard con una asignacién maxima de 100 puntos que se resume en el
siguiente cuadro:

CRITERIO PUNTAJE
OFERTA ECONOMICA 29,25 PUNTOS
FACTOR DE CALIDAD 59.5 PUNTOS
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 1 PUNTOS
TOTAL | 100 PUNTOS

FACTOR ECONOMICO (29,25 PUNTOS)
VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA Formato 4 (MAXIMO: 29,25 PUNTOS)
MEDIA GEOMETRICA — CALIFICACION DEL VALOR DE LA PROPUESTA.

El Valor Total de la Propuesta tendrd una asignacién de 29,25 puntos como mdximo, los cuales serdn asignados de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

o  Que el valor total corregido de la propuesta no exceda el valor del presupuesto oficial, establecido en el presente Pliego
de Condiciones.

e El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios propuestos. El valor total corregido de la propuesta
se determinard con base en los precios unitarios consignados en el formulario previsto para ello, y su respectiva correccién
aritmética, eliminando aquellas propuestas cuyo valor total corregido presente errores aritméticos superiores al 1% respecto
del valor total propuesto oficial, bien sea por exceso o por defecto.

Sélo se aceptard como correccién aritmética la originada por:

- La multiplicacién de las columnas "Cantidad por "Precio Unitario” del formulario.

- Las sumas correspondientes a la columna "Valor Total” del formulario.

- El puntaje por precio se obtendrd de la siguiente manera:

Se verificardn aritméticamente las propuestas. Se corregirén los errores aritméticos que se presenten en los productos y en la sumatoria
del valor total de la propuesta, el valor verificado de la propuesta (ajustado al peso) serd el utilizado para la comparacién con los
correspondientes a otras propuestas y serd el que se tendrd en cuenta en la adjudicacién y suscripcion del contrato.

Si el valor total corregido es superior al Presupuesto Oficial, la propuesta no serd estudiada.

El Departamento de la Guadiira, a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo VEINTINUEVE PUNTO VEINTICINCO (29,25)
puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta econémica: Tabla 1 -

Métodos de evaluacién de la oferta econémica

Tabla 1 - Métodos de evaluacién de la oferta econémica

METODO

Media Aritmética
Media Aritmética Alta
Media Geométrica con Presupuesto Oficial
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| Menor Valor |

Para la determinacién del método se tomardn los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia habil siguiente a la fecha
prevista para el cierre y presentacion de las ofertas del proceso. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos|
en la tabla que se presenta a continuacién

Tabla 2 — Asignacién de Método de evaluacién segun la TRM

Rango (Inclusive) Numero Método
De 0-00 a 0,24 1 Media Aritmética
De 0,25 a 0,49 Media Aritmética Alta
De 0,50 a 0,74 Media Geométrica con Presupuesto Oficial
De 0,75 a 0,99 Menor Valor

NIWIN

(i) Media Aritmética

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas vélidas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad
de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

=2

XK= Media aritmética.

x; = Valor de la oferta i sin decimales

n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

}) para valores menores o iguales a ¥

J x(1—2n
Puntaje i = x{1-2 ut

[ &3

}) para valores mayores a X

Donde,

X = Media aritmética.
V; = Valor fofal de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = Nimero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomard el valor absoluto de la diferencia entre Iq
media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

(ii) Media aritmética alta
Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida més alta y el

promedio aritmético de las Ofertas vélidas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha
media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

> Vmux | X
A7 2
Donde,
X, = Media anitmética alta
Vaas = Valor total sin decimales de fa oferta mas alta
X = Promedio anifmético de [as ofertas validas

Obtenida la media aritméfica alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente

férmula:
9 Ea-Vi H r
x(1- (T)} para valores menores o iguales a X,
. Xa=t; |+
Puntaje i = x (1 = 2 (222 h) para valores mayores a X,

Donde,

X, = Media aritmética alta
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre|
la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas vdlidas y el presupuesto oficial un nimero determinado de veces y la

asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulag
que se indican en seguida.
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Para el cdlculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el nimero de Ofertas vdlidas y se incluird e
presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el cdlculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Tabla 3 — Asignacién de Nimero de veces del Presupuesto Oficial

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se incluye el presupuesto
oficial (nv)
1-3
4-6
7-9
10-12
13-15

QAN W|IN[—

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas vdlidas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de Contratacién.
Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el cuadro
anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpg =" PO X PO ™ .. %P0, %P, %P, . %P,

Donde,

Gpgp = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Ndmero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Ndmero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

P; = Valor de la oferfa econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente procedimiento:

po

J % (1 — (-2=4)) para valores menores o iguales a Gpy
.. Gpo-V;
Puntaje i = l x(1=2 (ff—}} para valores mayores a Gpg
Gpg
Donde,
Gpg = Media geométrica con presupuesto oficial.

V, = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
I = Nimero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomard el valor absoluto de|
la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la férmula de ponderacién,

(iv) Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha Ofertd
de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida. Para la aplicaciéon de este método [nombre de lq
Entidad Estatal] procederd a determinar el menor valor de las Ofertas vdlidas y se procederéd a la ponderacién, de acuerdo con la
siguiente férmula:

[tacliir el valor del maxime puntaje] X Vpa )
-

Puntaje i =

Donde,

Vg =Menor valor de las Ofertas validas.
V; = Valor fotal sin decimales de cada una de las Ofertas |
i = Nimero de oferta.

En este caso se tomard el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula
de ponderacién.

Para todos los métodos descritos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO
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En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el estudio
del sector, la entidad aplicard el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademds podrd acudir a los
pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacién de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodolégico.

FACTOR DE CALIDAD: Criterio: 59.5 Puntos
A. MODELO DE VEHICULOS: (PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS)

El proponente que dentro de los vehiculos camionetas doble cabina ofrecidos tenga vehiculos modelos 2026 o superior se le
otorgara el siguiente puntaje:

1 Vehiculo Modelo 2026 o superior 2.5 PUNTOS
2 Vehiculos Modelo 2026 o superior 5 PUNTOS
3 o mdés Vehiculos Modelo 2026 o superior 10 PUNTOS

El proponente que NO presente dentro de su oferta vehiculos modelos 2026 o superior, no obtendrd puntaje.

B. PROPIEDAD DE LOS VEHICULOS TIPO CAMIONETAS (20 puntos)
Este criterio se aplicard de la siguiente forma:

A los proponentes que acrediten tener parque automotor propio, en nimero igual o superior al requerido en el siguiente cuadro se le|
otorgara un méximo de 20 puntos definidos asi:

PORCENTAJE DE VEHICULOS PROPIOS PUNTAJE POR ASIGNAR
100% (6 camionetas) 20
50% o mds (3 camionetas) 10

Para hacerse acreedor a los puntos por la propiedad de los vehiculos, se acreditard aportando la copia de la licencia de
transito, seguro obligatorio, revision técnomecanica, tarjeta de operacién, pdliza de responsabilidad civil contractual |
extracontractual, estos documentos deberdn estar vigentes. En todo caso la entidad se reserva el derecho de verificar la vigencia |
autenticidad de los documentos ante los organismos de trénsito, por tratarse de requisitos de PONDERACION.

En los eventos en que se ofrezcan vehiculos adquiridos mediante la modalidad de leasing, el requisito se verificard y el puntaje
otorgard siempre que el nombre o razén social del locatario coincida con el proponente en evaluacién.

En caso de consorcios y uniones temporales, el resultado del puntaje se obtiene de la sumatoria de los vehiculos de propiedad de
integrantes de la figura asociativa.

C. VEHICULO DE SEGURIDAD (BLINDADO) 10 PUNTOS
Este criterio se aplicard de la siguiente forma:
A los proponentes que acrediten tener parque automotor propio, en nimero igual o superior al requerido en el siguiente cuadro, estos

vehiculos solo en los eventos en que motivos de seguridad sea solicitado por el supervisor sin costo adicional para la entidad se le
otorgara un méximo de 10 puntos definidos asi:

DESCRIPCION PUNTAJE
Camioneta Blindada: Esta determinada, por la capacidad que tenga el
proponente de ofrecer a los Funcionarios mayor seguridad a los funcionarios o
personal a ser trasladado.

El Proponente que ofrezca minimo O1 camioneta doble cabina, modelo 2026 o 10 puntos
superior, propiedad del proponente, servicio piblico, 4*4 que contenga blindaje II
se le asignaran 100 puntos.

Este factor deberd ser acreditado aportando copia de la respectiva
licencia de trdnsito, En los eventos en que se ofrezcan vehiculos adquiridos mediante

la modalidad de leasing, el requisito se verificard y el puntaje se otorgara siempre
que el nombre o razén social del locatario coincida con el proponente en

evaluacion.
Si el proponente no ofrece camioneta doble cabina, modelo 2026 o superior,
propiedad del proponente, servicio publico, 4%4 que contenga blindaje I, no se| Cero (0) Puntos

le asignara puntaje
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D. CERTIFICADO GPS (15 puntos)
Este criterio se aplicard de la siguiente forma:

A los proponentes que acrediten CERTIFICADO GPS, para los vehiculos ofertados para la prestacién del servicio en el siguiente
cuadro se le otorgara un mdximo de 15 puntos definidos asi:

CRITERIO PUNTAJE
Certificado GPS: Si el proponente acredita que las camionetas tienen
dispositivos GPS se le asignara 15 puntos

15 Puntos

Certificado GPS: Si el proponente no acredita que las camionetas tienen

dispositivos GPS se le asignara O puntos Cero (0) puntos

E. UNIFORME DEL PERSONAL (4.5 puntos)

A los proponentes que acrediten UNIFORME DEL PERSONAL, para los conductores de los vehiculos ofertados para la prestacién del
servicio en el siguiente cuadro se le otorgara un méximo de 4.5 puntos definidos asi:

CRITERIO PUNTAJE
Uniforme del personal: Para acreditar este requisito el oferente deberd
presentar una ficha técnica y catdlogo de los respectivos uniformes a utilizar 4.5 Puntos

por los conductores.

Uniforme del personal: Si el proponente no presenta los catdlogos o fichas

;e . e r nt
técnicas, para acreditar este requisito Cero (0) puntos

NOTA: La omisién de la informacién requerida en este numeral, no serd subsanable por ser factor de ponderacién, en todo caso, la
no presentacién de la informacién no restringe la participaciéon del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES PUNTO CINCO (0.25) PUNTOS
Se asignard 0.25 puntos al proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo

modifique, sustituya o complemente.

Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el formato dispuesto por la entidad el cual serd publicado dentro del
proceso de seleccién y aportar la documentacién requerida. Si no presenta esta acreditacién obtendrd cero (0) puntos por este factor.

Tratdndose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimiento y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa

elegida.
CONDICIONES FORMA DE ACREDITACION

1. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las El proponente, persona juridica, debe presentar
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la certificacién expedida por el representante legal y el
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de revisor fiscal (cuando exista de acuerdo con los
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el requerimientos de ley), o el contador, donde conste la
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en
seleccion. el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de El proponente, persona juridica, deberd presentar
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean certificacién expedida por el representante legal y el
ejercidos por mujeres y estas hayan estado vinculadas revisor fiscal (cuando exista de acuerdo con los
laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio requerimientos de ley), o el contador, donde se sefiale de
anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién en el manera detallada todas las personas que conforman los
mismo cargo u otro del mismo nivel. cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de

mujeres y el tiempo de vinculaciéon.
Empleos de nivel directivo: Aquellos empleos cuyas

funciones estdn relacionadas con la direccién de dreas Esta certificacién deberd relacionar: Nombre completo y
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel numero de documento de identidad de cada una de las
estratégico. personas que conforman el nivel directivo del proponente.
En este sentido, serdn cargos de nivel directivo: Como soporte, se deberd anexar:

- Los que dentro de la organizaciéon de la empresa se e Copia de los respectivos documentos de
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su identidad de las personas relacionadas
jerarquia  desempefian  cargos  encaminados  al e Copia de los contratos de trabajo o certificacién

cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

laboral con las funciones.

e Certificado de aportes a seguridad social del
Ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
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3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya
ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio
anterior a la fecha de

El proponente, persona natural deberd presentar con su
propuesta copia de la cedula de ciudadania, cedula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil (vigente)

cierre del proceso de seleccion.
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del El proponente, persona juridica deberd presentar
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres certificacién expedida por el representante legal.

y la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el Oltimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

NOTA: Los proponentes deben aportar las certificaciones enunciadas con una fecha de expedicién maxima de 30 dias calendario
previos al cierre y en todo caso se entiende realizada bajo gravedad de juramento.

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL DIEZ (10) PUNTOS

Se asignardn 10 puntos como incentivo a la industria nacional de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 del decreto 680 del
2021.

Teniendo en cuenta que el objeto de la contratacién de trata de un servicio y no de suministro de bienes y que una vez consultado el
Registro de Productores de bienes colombianos, no se encontrd por razones obvias (por no tratarse de un bien o mercancia) el servicio
relacionado, se asignard el puntaje segun lo establecido en la parte segunda del numeral 3 del articulo 2 del citado decreto, es decir,
al proponente que demuestre tener vinculado el 50% del total del personal operativo que se manejard para la ejecucién del contrato
(conductores, supervisor etc) como empleados o contratistas por prestaciéon de servicios que sean colombianos.

El requisito se verificard en los documentos de todo el personal aportados con la propuesta para la ejecucién del contrato de acuerdo
con lo establecido en el pliego de condiciones y en su anexo técnico.

INCENTIVO DECRETO 0287 DE 2026 -PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD. (1 PUNTO).

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 287 de 2026, que modificé el Decreto 1082 de 2015,
las entidades estatales podrdn incorporar un puntaje adicional a favor de los empleadores de personas con discapacidad y de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, con el fin de promover su inclusién laboral.

Para el caso analizado, y dentro del rango previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 287 de 2026, el Departamento de La
Guaiira plantea otorgar el uno por ciento (1%) del total de los factores ponderables, siempre que se configure alguna de las
siguientes situaciones:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015,
para lo cual deberd aportar la documentacién de que trata la referida normativa.

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con discapacidad, con sujecién a
todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacién exclusiva, de acuerdo
con la siguiente tabla:

NuUmero total de trabajadores de la NuUumero minimo de Puntaje
planta de personal del proponente trabajadores con
discapacidad exigido
Entre 1 y 30 2
Entre 31 y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151 y 200 5
Entre 200 y 300 7 10 puntos
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 16
Maés de 700 En adelante por cada 100
trabajadores deberd contarse dos (2)
con discapacidad adicionales.

Para la asignacién del puntaje bajo esta opcidn, el proponente deberd acreditar el nimero de personas con discapacidad sefialado
en la tabla anterior, el cual ya incorpora el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, segin el tamaiio de su planta de personal.
En ese sentido, la tabla también refleja las personas adicionales que deberdn acreditarse y mantenerse contratadas para acceder
al puntaje previsto en la norma.

La verificacién de estas condiciones se realizard teniendo en cuenta lo siguiente:

1. El proponente deberd diligenciar el FORMATO denominado Anexo. Vinculacién Personas con Discapacidad.

2.  El proponente deberd aportar los siguientes documentos junto con su oferta:

Direccién: Calle 1#6-05 | Linea de Atencién: 018000941074
Correo Institucional: contactenos@laguaijira.gov.co
Centro Administrativo Departamental
Riochacha - La Guajira

V/ AN/ AN/ AN/ ANV ANV ANV ANV ANV ANVYV/ ANV ANV ANV AN/ AN/ AN/ A\V
ANVY AV AV AVY AV AV AV AVY AV AV ANV AV AV ANV AV A



Gobernacién
de La Gudgjira

- Certificacion expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de presentacion
de la oferta (cierre del proceso), suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de
acverdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas con discapacidad que
conforman su planta de personal. La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexard copia de los respectivos documentos
de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar
contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los Ultimas tres (3) meses en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la
normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

- También, esta verificaciéon se hard con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad
estatal contratante verificard la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la normativa aplicable (en todo caso,
el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo deberd estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién).

NOTA 1: Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomard en cuenta Unicamente la planta de
personal del integrante con mayor participacién porcentual.

TENGA EN CUENTA QUE DEBE CERTIFICARSE A LA FECHA DEL CIERRE, DE LO CONTRARIO NO SE HARA ACREEDOR AL
PUNTO DEL QUE TRATA ESTE NUMERAL.

NOTA 2: En caso de que el proponente NO acredite alguna de las circunstancias establecidas en el presente numeral de conformidad
con los requisitos establecidos en la normativa, tendrd una calificaciéon de CERO (0) PUNTOS.

NOTA 3: Si el proponente NO realiza ofrecimiento alguno, NO tendrd calificacidén para este factor.

6. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS
(Numeral 6° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015).

El articulo 2.2.1.1.1.6.3., del Decreto 1082 de 2015, se refiere a la Evaluacién del Riesgo que el Proceso de Contratacién
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos. En este sentido, Colombia Compra Eficiente determina que debe tenerse
en cuenta los siguientes aspectos:

a) Los eventos que impidan la adjudicacién y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacién;

b) Los eventos que alteren la ejecucién del contrato;

c) El equilibrio econémico del contrato;

d) La eficacia del Proceso de Contratacidn, es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivé el Proceso
de Contratacién; y

e) La reputacién y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio.

Colombia Compra Eficiente sostiene que un manejo adecuado del Riesgo permite a las Entidades Estatales: Proporcionar un mayor
nivel de certeza y conocimiento para la toma de decisiones relacionadas con el Proceso de Contratacidén; Mejorar la planeacién
de contingencias del Proceso de Contratacidn; Incrementar el grado de confianza entre las partes del Proceso de Contratacién, y
Reducir la posibilidad de litigios, entre otros aspectos.

La administraciéon de Riesgos es el conjunto de procesos dirigidos a proteger a la Entidad Estatal de los eventos en el Proceso de
Contratacion, y permite reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y de su impacto en el Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal debe incluir en los Estudios Previos del Proceso de Contratacion los Riesgos que afecten la ejecucién del contrato
y que identificé en la matriz de administracién de Riesgos.

Esta misma matriz debe incluirse en el proyecto de Pliego de Condiciones o su equivalente y la informacién contenida en ella debe
utilizarse para analizar y tratar los riesgos del proceso de contratacion.

Aquellos tratamientos que correspondan a garantias, cldusulas penales o multas y sanciones, deben ser incluidos en el Pliego de
Condiciones o su equivalente y en la minuta del contrato.

EL DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA, entiende por Riesgo Previsibles todas aquellas circunstancias que de presentarse durante
el desarrollo y ejecucién del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio financiero del mismo, siempre que sean
identificables y cuantificables en condiciones normales. Asi mismo, cualquier posibilidad de afectacién con la ejecucién del contrato
que limite, retrase o suspenda su ejecucién, o perjudique en cualquier forma su desarrollo normal, con relacién a funcionarios,
contratistas, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad o salud fisica y mental, de acuerdo con la tipificacién de tales
riesgos. El suceso que prevé el riesgo deberd tener relacién directa con la ejecucién del contrato para que sea asumido como un
riesgo del actual proceso de contratacion.

De igual forma, El Departamento de La Guaijira entiende como Equilibrio Financiero, la igualdad o equivalencia entre los derechos
y obligaciones de las partes, derivados de la contratacién y la forma de proceder ante su alteracién.

Para mayor entendimiento de sobre la Tipificacion, Estimacion y Asignaciéon de los Riesgos Previsibles que puedan afectar el
equilibrio econdmico del contrato, es necesario establecer algunos conceptos y clasificaciéon de riesgos de acuerdo al Documento
Conpes (Consejo Nacional de Politica Social) No. 3714 del 1ro de Diciembre de 2011, respecto del Riesgo Previsible en el marco
de la Politica de Contratacién Publica, que establece una serie de lineamientos bdsicos para el entendimiento del concepto de
“riesgo previsible” en el marco de las adquisiciones sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Piblica,
contenido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. De esta forma, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades publicas deberdn incluir en los procesos de seleccién, la tipificacion, estimacion,
y asignacién de los riesgos previsibles involucrados en la contratacién; y, generar un espacio de discusidon del ejercicio realizado,

Direccién: Calle 1#6-05 | Linea de Atencién: 018000941074
Correo Institucional: contactenos@laguaijira.gov.co
Centro Administrativo Departamental
Riochacha - La Guajira

V/ AN/ AN/ AN/ ANV ANV ANV ANV ANV ANVYV/ ANV ANV ANV AN/ AN/ AN/ A\V
ANVY AV AV AVY AV AV AV AVY AV AV ANV AV AV ANV AV A



Gobernacién
de La Gudgjira

para poder hacer la respectiva revisiéon con los particulares interesados en el proceso respectivo.

La mencionada Ley 1150 de 2007, profundiza en la obligacién de las Entidades Estatales de cumplir con los principios de
planeacién contractual y de seleccién obijetiva, en el desarrollo de las actividades administrativas, juridicas y financieras de la
entidad, que constituyen la gestién contractual, consagrando asi, deberes especificos para las Entidades. Dentro de dichos deberes
especificos, se encuentran, por ejemplo, la elaboracién de los “Estudios y documentos previos” en los cuales, de manera previa a
la apertura del proceso de seleccidn, se indica entre otros fundamentos, el soporte que permite la tipificacién, estimacién y
asignacion de los riesgos previsibles que puedan alterar el equilibrio econémico del contrato; por ello la necesidad de aclarar
tales conceptos:

TIPIFICACION: Es el Proceso de caracterizacién de los riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas del contrato. En ofras
palabras, podemos decir que consiste en la identificaciéon de los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucién del
contrato. Para la tipificacién del riesgo se debe contar con la posibilidad de precaver la ocurrencia del mismo e identificar las
circunstancias en las que sobrevendrd.

ESTIMACION: Consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que han sido tipificados, y
que teniendo en cuenta su materialidad, requieren una valoracién. Es una técnica que permite dar una aproximacién de la magnitud
del riesgo previsible de acuerdo con su probabilidad e impacto.

ASIGNACION: La asignacién es el proceso de distribuir los riesgos de acuerdo con la capacidad de cada una de las partes para
gestionarlo, controlarlo, administrarlo y mitigarlo. En este sentido, corresponderd a la Entidad Estatal proponer la asignacién de
los riesgos, esto es, sefalar cudl de los sujetos contractuales tendrd que soportar total o parcialmente el riesgo en caso de
presentarse para luego discutir su distribucién definitiva con los interesados en la audiencia de riesgo, sin perjuicio de la posibilidad
que tienen los proponentes de manifestar sus opiniones ante la Entidad desde la publicacién del proyecto de pliego de condiciones.
Esta asignacién, al incluir los riesgos previsibles dentro de la ecuacién contractual, permite dar un tratamiento especifico a los
mismos, suprimiendo la posibilidad de alegar posibles alteraciones al equilibrio econémico.

TIPOS DE RIESGOS: De acuerdo con el Documento CONPES (Consejo Nacional de Politica Social) No. 3714 del 1ro de Diciembre
de 2011, respecto del Riesgo Previsible en el marco de la Politica de Contratacién Piblica, se recuerda que en atencién al objeto
contractual, a su forma de ejecucién o a otras particularidades, es posible que en algunos Contratos Estatales no existan Riegos
Previsibles bajo la érbita del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, caso en el cual deberd incorporarse en los estudios y documentos
previos el andlisis que permitié dicha conclusién.

A continuacién, se presenta de manera enunciativa la siguiente propuesta de clasificacién, la cual no exime a la Entidad Estatal
del estudio que debe realizar para la estructuracién de cada proceso contractual y el andlisis de sus particularidades para
determinar la existencia, o no, de los riesgos propios de cada proceso de seleccién:

1.Riesgos Econémicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacién de los precios de
los insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la
ejecucién de actividades en cuya estructura se ha definido un marco cambiario, se identifiquen alteraciones por el comportamiento
de la moneda o por circunstancias colaterales que imponen una incidencia critica. Asi mismo, en los contratos de suministro de bienes
o prestacién de servicios, donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o especulacién dentro
del mercado propio de los insumos. Su inclusién dependerd de la posibilidad de previsiéon del mismo.

2. Riesgos Sociales o Politicos: Son aquellos que se derivan por cambios de las politicas gubernamentales que sean probables y
previsibles, tales como cambios en la situacién politica, sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan
impacto en la ejecucién del contrato. También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si, el Gobierno
y la poblacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas, actos terroristas, etc. Para la determinacién de su
previsibilidad, la Entidad podrd acudir a las autoridades publicas competentes en la recopilacién de datos estadisticos o fuentes
oficiales (POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, etc.).

3.Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato. Entre estos encontramos: la posibilidad
de que el monto de la inversién no sea el previsto para cumplir el objeto del contrato. También se presenta la extension del plazo,
cuando los contratos se realizan en tiempos distintos a los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes.
Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencién del objeto del contrato como consecuencia de la existencia de
inadecuados procesos, procedimientos, pardmetros, sistemas de informacién y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos sin que los
mismos sean imputables a las partes. Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones de
las partes y se materialicen durante la ejecucién del contrato.

4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes bésicos: el riesgo de consecucidén de financiacién o riesgo de liquidez, y
el riesgo de las condiciones financieras. El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el
sector financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace referencia a los términos
financieros de dichos recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.

5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que, siendo previsibles, afecten el equilibrio
contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional),
designaciéon de zonas francas, planes de ordenamiento territorial, expedicion de normas de cardcter técnico o de calidad.

6. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencién o voluntad del hombre, que, aunque
pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnéstico estdn fuera del control de las partes. Para la determinacién de su existencia
y/o previsibilidad, se podra acudir a las autoridades o entidades competentes en la recopilacién de datos estadisticos o fuentes
oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, etc.). Para el ejercicio de tipificacidn, éstos se refieren a los hechos
de la naturaleza que puedan tener un impacto sobre la ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias,
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sequias, entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

7. Riesgos Tecnoldgicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de servicios publicos, advenimiento de
nuevos desarrollos tecnolégicos o estdndares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato, asi como la
obsolescencia tecnolégica.

7. GARANTIAS: EXIGIDAS PARA EL CONTRATO A CELEBRAR
(Numeral 7°, Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015).

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 1150 del 2007, y el Decreto Reglamentario 1082 del 2015, para
garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones que se deriven del contrato que se celebre, esta dependencia considera
pertinente determinar los riesgos que pueden cubrirse mediante garantia por ello EL CONTRATISTA se deberd constituir a favor
del DEPARTAMENTO, una Garantia Unica expedida a través de cualquiera de los mecanismos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 del 2015, que comprenda o cobije el siguiente evento o riesgo:

o  CUMPLIMIENTO, Por el 10% del valor del contrato, por una vigencia igual al plazo contractual garantizado mdés seis (6)
meses;

o PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES, por el 5% del valor del contrato, por una
vigencia igual al plazo contractual garantizado mds tres (3) afios.

e CALIDAD DEL SERVICIO, Por el 10% del valor del contrato, por una vigencia igual al plazo contractual garantizado mds
seis (6) meses;

o RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRAACTUAL, Por el 200 SMMLYV por una vigencia igual al plazo contractual.

El contratista deberd hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales serdn aprobadas por la misma. El contratista se
obliga a ajustar las garantias a la fecha de inicio del contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que
se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia.

Si El Contratista se negare a constituir las garantias o sus prérrogas, La Entidad dard por terminado el contrato en el estado en que
se encuentre, sin que por este hecho la misma deba reconocer o pagar indemnizacién alguna, quedando a salvo las acciones judiciales
que deba emprender la Entidad, para obtener el resarcimiento de los perjuicios que ésta renuncia le acarree.

La aseguradora responderd al Departamento por el pago de todas las sumas que sean exigibles al Contratista, por razén del
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato.

La garantia deberd ser expedida en la misma moneda del contrato.

El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera a El Contratista de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos
asegurados.

El Contratista deberd mantener vigente las garantias a que se refiere esta cldusula y serd de su cargo el pago de todas las primas
y demds erogaciones de constituciéon, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote
por razén de las sanciones que se impongan.
8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO.
(Decreto 1082 de 2015. Art. 2.2.1.1.2.1.1 - 8):

En atencién a lo definido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., del decreto 1082 de 2015, los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales
vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras puiblicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano vy (ii) los proveedores
colombianos.

Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano consagradas en los Acuerdos Comerciales. Las|
gobernaciones estdn incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico (Gnicamente con Chile y
Perd), Chile, Corea, Costa Rica, los Estados AELC, Estados Unido, el Tridngulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala), la
Unién Europea; y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN. Las contralorias del nivel departamental estdn incluidas
en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con Chile, el Tridngulo Norte (Unicamente con Guatemala y El Salvador); y, por
la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Las universidades del nivel departamental estdn incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con Chile y por la Decisién 439 de 1998
de la Secretaria de la CAN.

Salvo por algunas excepciones, todas las demds Entidades Estatales del nivel departamental (incluidas las entidades descentralizadas
indirectas y los esquemas asociativos) estdn contempladas en la lista de Entidades cubiertas por los Acuerdos Comerciales con Chile,
el Tridngulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién Europea y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de
la CAN.

De conformidad a lo anterior y por las excepciones existentes, el presente proceso de selecciéon Sl estd sometido a los acuerdos|
comerciales aplicables.
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Chile Sl NO NO NO

Q{‘é?;ég México NO NO NO NO

Peru Sl NO NO NO

CANADA NO NO NO NO

CHILE Sl NO NO NO

COREA Sl NO NO NO

COSTA RICA Sl NO NO NO

ESTADOS AELC Sl NO NO NO

ESTADOS UNIDOS Sl NO NO NO
El S| Sl NO Sl

TRIANGULO Salvador

NORTE Guatemala Sl Sl NO Sl

Honduras NO NO NO NO

MEXICO NO NO NO NO

UNION EUROPEA Sl NO NO NO
CAN Sl Sl NO Sl

APROBACION Y FIRMA DE LA SECTORIAL RESPONSABLE

4 S

CARMEN ROSA SCOTT CURIEL
DIRECTOR TECNICO-DIRECCION DE SEGURIDAD SOCIAL
Cédigo 009 Grado O1.

Direccién: Calle 1#6-05 | Linea de Atencién: 018000941074
Correo Institucional: contactenos@laguaijira.gov.co
Centro Administrativo Departamental
Riohacha - La Guaijira

V/ \V/ AV AV AV AV AV AV ANV AW/ AV AV AV AV AV AV AN\
ANV AV AV AV AW ANV AV ANV AV AV ANV AV ANV AV ANV A



