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SUPERVISION CONTRATOS DE | <050 57
Agenciaparas PRESTACION DE SERVICIOS
Rt PROFESIONALES Y DE APOYO ALA | recr zzsocos —
— GESTION
T-Namero del contrato 2 nforma 3. Poriodo delinforme
- 2026 Mersial 042026 A 30042026

4.Nombre contratista

5. Tipo documento do identidad
Romero c

6. Numero documento do identidad

1081911051

7. Obieto del contrato

8. Lugar de ejecucion

CESAR Valledupar
o
Des Y acompaiar jur
Subdreccionde Geston Legal
oI Enidadan ol marc dol Programa do Reuniicacion Famia.
5 CRLIGACIONES GENERALES
NROG GBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Realizar forma bajo su propio sy sin sujecien a
\ requieran ysin que .
. otra acthidades intrés, debers
manera previa 6
2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomala al supervisor delcontrato si
3 |Entrogarfos informes pactados y 0s requeridos por ef supervisor del contato si
orevo al nico de a
. ocacin o sopone o o cela o Estamlas s au hys g, e se‘ causard en ¢l momento de No splca
Rea 50 requisran o con'la
5 |Soeua s Ios cinco si
{5)clas haos suintes a1 o, confome  1a abi G 9atos efnida pr 1a RN
Gumpi con as ablgaciones freno a os Sisiemas do Segurdad Social Inlegral y do Riesgos Laborals.
1as cuales deberan ser acedadas para cada pago al supenvisor dol colrato Para efectos dl Mo
& |pago del conralo, se deberd acreitar Ia ttaldad de los aports a dichos sisiemas, inclusve ol dl ltimo s
mes de ejecucien.
5 |Encargarse y e .
las intermasy ls del Ia Nacién.
Cumpli con as directrics, . poliicas, v dela
8 |infomacien. a y el Sistema de Seguridad de la si
Informacidn
o |Conocer y adoptarfas media ol Manual de Soguridad .
M1 establecido por a ARN
40| Atender os lineamientos dados por Ia ARN en materia e procesos y procedimientos relacionados con el .
Sisema ntegrado de Gestén-SIG,
11 | Presentar como anexo para el primer informe de actiidades, o crtfcado del examen preocupacional .
igent de conformidad con loestablecido en e Decreto 1072 de 2015,
constary ptar s s, st s, laness yroias St ds Sesen o
12 | Seguridad y Salud en el )y Ambiental or la ARN, Si
o oo 08 panos da mergencias,malices 46 PRI ¥ paNos o ovacacions.
13 | Reportarala ARL @ informar aa ARN . accdentes de rabajo y Noapika
Iaborales
14 | Contar con os elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el .
marco del desarroll de sus obligaciones contractuales.y hacer uso de ellos
P las indt encuestas, charlas,
15 el marco de la los p si
bientaly Sequroad y Salud on ol Trabso
G oo os
15 |rogamn.poltcas:lanes  ebrrogio meiles osiocasspo 1 Emidod: con 1 do s
lementat y dr ontinlded o Sstema de Gestn Ambentaldo 1 AR
En of evento on que EL un regitio laomadin en 8
Sistema de Inlmmacmn pec gy 0 Reincorporacio - SIRR en foma eada
a . ELL valor para o cual
autorza ala i adeudad
17 | o cubra la ttaldad del valor bene U si
mes siguiente a a i stuzcen
scra, s RN inii
ety 1ol pag L upenisin ) Comiatety 4o Grap ererl recpeci dovrd
ofcial a la Subdireccion Financier el detaley los valores conrespondient para proceder con el
reembolso o descuento
Entregar medio magneéioolos archivos editable y fial
1 | rrecde \a ejecucion del contrato. No aplica
Entregar
ool caarormel bt o v, o emaics 1 U enrogadospraa presocio 40 sotio
el deest conato reporados ensu nventaro il s como fcamet o entfcacidnyla
19 [iotaco £ dewe No apica
ma, para o cua se autoriza
sy e con sl dol cone  desonar 0 v Sresponcnte oo s
Saldos adeudados
10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
[NRO]  OBLIGAGIONESPEGIFICA ___[CUMPLIMIENTO____________ACTIVIDADES REALIZADASENELPERIODO |
anios GT es doci
Sucre-Boler Gordaba, (os dias 7. 13, 21y 22) Cesar - La Gt (osdias 26,20y 30) y Allitco -Maggalera o dia
etz g scomoatamire y memariain dolas By,
ros recssrisdo g sl iy 160 y IRF-A6D) ast
1 |personas e renorporai,sus famias yoros si P
nvlcrados, regranio enfoaues dferencias, o (R F-162)
géneroy dorechos e las meres por
o ia
" T (PLANILLAS O ASISTENCIA)
7 doabilen
el 1553 do 2025
o
Y LPRF 2026en el
ADTV r‘m vu:mym?n b mindo ecpussta na ot o
maorlesy documerios técricos y aalicos ’ g Clon
2 e o s MATRZ OE ROGRANA DE FAMILIAR,
Recsinronie prsenain s s i o SOGALZACION D NATRIZ PLANERCION PRAFRE 00 GT CESAR LA
G y22. (stadode
AGTAY
et DRIVE DE MATRIZ OE
reporiads - z
Apoyar ol disoo y desarolodo melodologas Famiar
si . Cario négrate
de Reunifcacon Familar
e At s
bt 3 folos)
3 ~Eabort s
Proseiar s planes do rabaf,inormes, oportes y osdoci aue
evdencias requerdos para arrizar f
i nio'a si buerny
nfomaciéns dtos proporionados.
o ANEXO4.1y42.( .
reporiado
electronico y jes i
ol marco do s competencias do s oo para b st mismo s
5 |encdades ylo si
i de s casos do euricacien famiar (coreo
abogado gusray solcudes OM)
" Gérdoba. Atanico o aort
oo T o 5 0am nl
Primera Mosa
i . i ricgate . asf como
i coamo e ICT S Sl Ciins, il 13 St oy
8
Carman d Bolvar. 1 tror cespiazamiano s hacia o GT scr - Bolver - Cirios, cesdo o2 6o a4 on e
i
Lborador "
por ese mismo di, realce
[ on
o |ecompanemien priccn s csos de & |nores dola marna por sutabap, ese mismo dia
rounficacion famia soguna rogion asignada. Elcuaro
ue 1 GT Cesar -La Gueja, desdo Valedupar
nasa f AETCR o miamo
o
asta Forseca
Y
resober
s 304
caricpart. Ver ANEXO 6.1y 6.2, 83 Y 6.4
Departamort do S oada para o7 do abl 2 08,00 .. n ol Miriciio de Chal.: oporndad onia uo 30
Tertoral
Asistir y participar en comités, mesas o demds _ Codobe
s S o i o Rourion do Sociazacioninsinumento do ofera para iclo Anu 228" el GT Cosar - La Guaja,bndando indcacines
7' |1a debida designacién de acuerd st sobre la planeac
ctaecidn o s condoones convaiaes,
Para constania ver ol ANEXO 71,72 Y 7.3
“Joada de
15115
cumplendo m “Fasode
por v
Partcipar y contribuir en espacios de coordinacion con planeacicn, "
e, et oo v vt s o053 1030 a1
8 | rolacionadas con ka implementacion del Programa de si el diae 27 Reuridn de el G Cesar
12 G, s
Reunicacién Fomir :
PRI
& ANEX08.1,82,83Y
24

11 CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato Gertfico:

a. Eila) contratista durante f periodo, desarral y cumpio con R s —
b s No:
o Ao o efommes s No:
B o ol s P o
de. al ‘
TS
Contatista Aorobacién suoervisién fma aecirénia)
Frmsdodgiment o Ingrd Adrana ..
Maria Ximena Farelo Romero  Maria Ximena Farel Frias Navas Rt
Romero Nombre: Ingrid Adriana Frias Navas
Norbre: Ropero o
[ T T
51

s
priacidac aspx
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