ESTUDIOS PREVIOS

/ Cédigo: Versién: Fecha:
L R-DA-100 1 Junio de 2025 'DE BOGOTAD. C.

K
BOGOT.

ALCALDIA MAYOR TRANSMILENIO
DE BOGOTA DC.

CONTRATAR LA INTERVENTORIA DE LA CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO REQUERIDO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
PARADEROS DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE PUBLICO - SITP, A CARGO DE

TRANSMILENIO S.A., GRUPO 3.

BOGOTA D.C, 2026

Pagina 1 de 54




ESTUDIOS PREVIOS

/ Cédigo: Versién: Fecha:
L R-DA-100 1 Junio de 2025 'DE BOGOTAD. C.

1. DESCRIPCION Y CONVENIENCIA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE
SATISFACER:
La EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO - TRANSMILENIO S.A. fue constituida
con aportes 100% publicos mediante la Escritura Publica No. 1528 del 13 de octubre de 1999 de la
Notaria 27 del Circulo de Bogota. De conformidad con los Acuerdos del Concejo de Santa Fe de
Bogota 6 de 1998 y 4 de 1999 y el Decreto Unico Sectorial No. 652 de 2025, le corresponde a
TRANSMILENIO S.A., la gestion, organizacion, planeacién, supervisién, regulacién, control y
responsabilidad del Sistema de Transporte Publico Masivo Urbano de Pasajeros en el Distrito Capital

bajo la modalidad de transporte terrestre automotor.

En este orden de ideas, mediante el Decreto 652 de 2025, se asigné a TRANSMILENIO S.A., como

ente gestor del transporte masivo, entre otras, las siguientes competencias y funciones:

“Articulo 60 Numeral 1- Integrar, evaluar y hacer seguimiento de la operacién del Sistema

Integrado de Transporte Publico — SITP.

Articulo 350. Condiciones Técnicas y Operativas del Sistema Transmilenio.
Corresponde a Transmilenio S.A., la determinacién de las condiciones y estandares de
funcionamiento del Sistema Transmilenio en todos los aspectos que se relacionen con su
operatividad en condiciones de seguridad, continuidad y reqularidad del servicio, y en
consecuencia estara facultado para definir, entre otros aspectos, los recorridos, itinerarios,
trayectos y servicios de la operacion, los estandares de cumplimiento y desempefio de las
personas o sociedad operadoras, los tiempos de espera en estaciones, las velocidades
maximas de operacion, y los estandares, tipologia, dotacion minima y caracteristicas técnicas

de la flota al servicio del Sistema.

Articulo 354. Infraestructura y otros Componentes del Sistema Transmilenio. De
conformidad con la Ley 86 de 1989 y el Acuerdo 6 de 1998 del Concejo de Bogota, o las
normas que la modifiquen, adicionen, sustituyan, subroguen o complementen forman parte
del Sistema Transmilenio el conjunto de predios, infraestructura vial, corredores troncales
especializados, carriles de uso exclusivo del sistema, equipos, sefiales, paraderos,
estaciones, puentes, plazoletas de acceso peatonal especial y demas bienes utilizados para
la prestacion del Servicio de Transporte Publico Urbano de Pasajeros en el Distrito Capital y

su area de influencia, bajo la modalidad de transporte terrestre automotor.

Articulo 356. Administraciéon de la Infraestructura del Sistema Transmilenio.
Corresponde a Transmilenio S.A., la administracién de la infraestructura especifica y

exclusiva del Sistema Transmilenio, para lo cual determinara, en coordinacién con las
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autoridades competentes y dentro del marco legal, las explotaciones colaterales que,
conforme a las condiciones fisicas, tecnoldgicas y de utilizacién del Sistema, puedan llevarse
a cabo para promover y beneficiar la prestacion del servicio publico de transporte masivo. A
este efecto, se determinaran las condiciones sobre el uso los bienes, servicios o actividades
del Sistema, de los cuales se puedan derivar beneficios econémicos que contribuyan a la

sostenibilidad del Sistema y a la conservacion y mejoramiento del espacio publico.

Articulo 357. Convenios Interadministrativos. Para efectos de la cesion, disposicion,
entrega, construccion, mantenimiento, mejora y administracién de la infraestructura
especifica y exclusiva del Sistema Transmilenio, se celebraran los convenios
interadministrativos entre Transmilenio y las demas entidades o autoridades Distritales,
estableciéndose los plazos o periodos de entrega, las condiciones técnicas de construccion
y mantenimiento, plazos, periodos y demas aspectos relacionados con la infraestructura del

Sistema Transmilenio.”.

Las competencias y funciones asignadas a TRANSMILENIO S.A. y reglamentadas en el Decreto 652
de 2025, tienen por finalidad garantizar la eficiencia, eficacia, economia y continuidad en la
prestacion del servicio publico esencial masivo de pasajeros, en la modalidad terrestre automotor,
en el Distrito Capital y su area de influencia a cargo de Transmilenio S.A., bajo la coordinacion
institucional de la Secretaria Distrital de Movilidad, como maxima autoridad rectora del transito y

transporte del Distrito y Autoridad Unica de Transito.

Ahora bien, en cumplimiento de sus funciones Transmilenio S.A., gestiona el desarrollo e integracién
de los sistemas de transporte publico masivo de pasajeros en Bogota D.C. y la regién, con
estandares de calidad, dignidad y comodidad, y bajo criterios de sostenibilidad financiera y ambiental.
Esta labor se orienta al mejoramiento de la calidad de vida de los usuarios, en concordancia con los
planes, programas y proyectos de la Administracion Distrital y las disposiciones legales en materia

de movilidad.

Igualmente, en atencion con lo dispuesto el Acuerdo No. 05 de 2025 del 01 de septiembre de
2025, “Por el cual se establece la estructura organizacional y las funciones de las dependencias de
la Empresa de Transporte del Tercer Milenio - TRANSMILENIO S.A. y se dictan otras
disposiciones”, se establecid que la Subgerencia de Infraestructura tiene como objeto, “Liderar y
hacer seguimiento a la construccién, mantenimiento y rehabilitacion de la infraestructura fisica
necesaria para la operacion del sistema de transporte publico, asegurando la calidad y eficiencia de

las obras contratadas.”; asi mismo se le asignaron entre otras , las siguientes funciones:
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“(...)

1. Liderar, estructurar, promover, desarrollar, ejecutar y participar en los proyectos
urbanisticos de iniciativa publica o privada y en la construcciéon, mejoramiento o
mantenimiento de espacio publico en las areas de influencia de los componentes Troncal,
Zonal y Cables del Sistema Integrado de Transporte Publico de Bogota D.C.

2. Dirigir y gestionar las acciones correspondientes para la ejecucion, supervision y
seguimiento del mantenimiento y rehabilitacion de la infraestructura existente para asegurar
la cobertura, continuidad y acceso al Sistema.

5. Gestionar la etapa de planeacion y contratacion, incluyendo los estudios comparativos de
costos, evaluacion de propuestas, beneficio social y oportunidades, para la contratacion de
la construccién, rehabilitacion y mantenimiento de la infraestructura soporte que requiera la

Empresa para garantizar la operacion del Sistema Integrado de Transporte Publico. (...)".

De otra parte el articulo 23 del Acuerdo No. 05 de 2025 del 01 de septiembre de 2025, sefala que
la Direccion de Construcciones y Mantenimiento de la entidad, tiene como objeto: “Ejecutar y hacer
seguimiento a la construccion de la infraestructura del Sistema y al mantenimiento de ésta,
asegurando el cumplimiento de los estandares técnicos y la adecuada ejecucion de las obras para

garantizar la continuidad y acceso al transporte publico.”

Adicionalmente, dentro de las funciones de la Direccién de Construcciones y Mantenimiento de la

entidad se encuentran:

“(...)

2.Liderar y hacer seguimiento a la ejecucion de los proyectos de infraestructura fisica
requeridos para asegurar la cobertura, continuidad y acceso del Sistema, de acuerdo con los
lineamientos de los entes competentes y en concordancia con los proyectos y lineamientos
técnicos planteados por la Empresa.

3. Ejercer la supervision a la interventoria de los contratos de estudios, disefios y
construccién de obra para la infraestructura del Sistema que celebre la Empresa, con el fin
de garantizar la calidad de los productos recibidos segun las condiciones técnicas de los

contratos y las necesidades del Sistema. (...)”

Ahora bien, segun el Acuerdo Distrital No. 927 de 2024, se establecen nuevas funciones de
TRANSMILENIO S.A conforme lo establecido en los articulos 135 y 136 del acuerdo, por el cual se

adopta el Plan Distrital de Desarrollo, “Bogota Camina Segura”, 2024-2027, que citan lo siguiente:
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“Articulo 135. Objeto de la empresa TRANSMILENIO S.A. Modifiquese el inciso segundo
del articulo 2° del Acuerdo Distrital 004 de 1999, el cual quedara asi:

“ARTICULO 2°. OBJETO. Corresponde a TRANSMILENIO S.A. la gestién, organizacién y
planeacion del Servicio de Transporte Publico Masivo Urbano de pasajeros en el Distrito
Capital y su area de influencia, bajo la multimodalidad de transporte, en las condiciones que
sefalen las normas vigentes, las autoridades competentes y sus propios estatutos. También
formara parte del objeto social de la entidad liderar, estructurar, promover, desarrollar,
ejecutar y participar en proyectos urbanisticos de iniciativa publica o privada; en la
construccion y mejoramiento de espacio publico en las areas de influencia de los
componentes Troncal, Zonal y Cable del Sistema Integrado de Transporte Publico de Bogota,

asi como en las areas de influencia de la infraestructura soporte de su componente zonal’.

“Articulo 136. Adicién de las funciones de TRANSMILENIO S.A. Modifiquese el articulo 3
del Acuerdo Distrital 004 de 1999, el cual quedara asi:

“ Articulo 3°. Funciones. En desarrollo de su objeto, corresponde a TRANSMILENIO S.A.

ejercer las siguientes funciones:

1. Gestionar, organizar y planear el servicio de transporte publico masivo urbano de pasajeros
en el Distrito Capital y su area de influencia, en la modalidad indicada en el articulo anterior.
2. Aplicar las politicas, las tarifas y adoptar las medidas preventivas y correctivas necesarias
para asegurar la prestacion del servicio a su cargo, de conformidad con los parametros
sefialados por la autoridad competente.

3. Garantizar que los equipos usados para la prestacion del servicio incorporen tecnologia de
punta, teniendo en cuenta especialmente el uso de combustibles que generen el minimo
impacto ambiental.

4. Celebrar los contratos necesarios para la prestacion del servicio de transporte masivo,
ponderando entre otros factores la experiencia local en la prestacion del servicio de transporte
publico colectivo.

5. Aportar o suscribir acciones en sociedades que tengan por objeto la prestacion de los
mismos servicios o la realizacion de actividades conexas o complementarias. Asi mismo, podra
asociarse, conformar consorcios y formar uniones temporales con otras unidades publicas o
privadas para desarrollar tales actividades.

6. TRANSMILENIO S.A., podra prestar el servicio publico de transporte masivo directa o

indirectamente a través de personas que se encuentren habilitadas por la autoridad
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competente. TRANSMILENIO S.A., en su calidad de ente gestor y en el marco de sus
competencias, sera responsable de la prestacién del servicio cuando se declare desierto un
proceso de seleccion o cuando se suspendan o terminen anticipadamente los contratos o se
declare la caducidad de los contratos con los operadores privados por las causas previstas en
la ley o los contratos.

7. Colaborar con la Secretaria Distrital de Movilidad y demas autoridades competentes para
garantizar la prestacioén del servicio.

8. Anunciar, declarar la utilidad publica, las condiciones de urgencia y adquirir por enajenacion
voluntaria o mediante los mecanismos legales de expropiacién judicial o administrativa, los
inmuebles requeridos para el cumplimiento de su objeto social y de las funciones sefialadas
en el presente articulo.

9. Dentro de las areas de influencia de los componentes Troncal, Zonal y Cable del Sistema

Integrado _de Transporte Publico de Bogota, asi como en las areas de influencia de la

infraestructura de soporte de su _componente zonal, elaborar y formular instrumentos de

planeacion, incluidas unidades de actuacién urbanistica y coordinar y ejecutar los procesos

necesarios para su formalizacién e implementacion

10. TRANSMILENIQO S.A. podra liderar, estructurar, promover, desarrollar, ejecutar y participar

en los proyectos urbanisticos de iniciativa publica o privada y en la construccion y

mejoramiento de espacio publico en las areas de influencia de los componentes Troncal, Zonal

y Cable del Sistema Integrado de Transporte Publico de Bogota.

11. TRANSMILENIO S.A., podra adelantar las acciones necesarias que le permitan realizar el

mantenimiento y adecuacion de la infraestructura de transporte asociada al SITP en sus

diferentes componentes.

12. TRANSMILENIO S.A., podra gestionar, coordinar y planear el componente de cables en el

Distrito Capital, asi como la integracion con la infraestructura actual y la operacion dentro del
SITP.

13. Celebrar los contratos, convenios y acuerdos interinstitucionales necesarios para la

prestacion del servicio de transporte de pasajeros.

14. Darse su propio reglamento, y

15. Las demas que le sean asignadas por las normas legales, sus estatutos o las autoridades
competentes.” (Lo subrayado y en negrillas es tomado como referencia y no hace parte del
texto original)

Teniendo en cuenta lo anterior para la presente administracion y el objetivo del Plan Distrital de
Desarrollo, “Bogota Camina Segura”, 2024-2027, es mejorar la calidad de vida de las personas

garantizandoles una mayor seguridad, inclusion, libertad, igualdad de oportunidades y un acceso
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mas justo a bienes y servicios publicos, fortaleciendo el tejido social en un marco de construccion de
confianza y aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a partir de un modelo de
desarrollo comprometido con la accion climatica y la integracion regional. Es asi como en su
programa movilidad sostenible se tiene la meta de “lograr el mejoramiento de las condiciones de 600

paraderos del SITP.”,

Para el cumplimiento de la meta, TRANSMILENIO S.A., distribuyo mediante un andlisis de resultados
para llegar al objetivo del mejoramiento de las condiciones de 600 paraderos del SITP, estableciendo

lo de la siguiente manera:

* GRUPO 1: 15 paraderos en 2024 (ejecutados).

* GRUPO 2: 200 paraderos en 2025. (En ejecucion)
* GRUPO 3: 200 paraderos en 2026.

* GRUPO 4: 185 paraderos en 2027.

En concordancia con estas funciones y para cumplir con la meta establecida en el Plan de Desarrollo
Distrital 2024 — 2027, TRANSMILENIO S.A en se encuentra adelantando el proceso contractual
bajo la modalidad de Licitacion Publica TMSA-LP-07-2026 tendiente a contratar “LA
CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO
REQUERIDO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS PARADEROS DEL SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSPORTE PUBLICO — SITP, A CARGO DE TRANSMILENIO S.A., GRUPO 3’ para intervenir
aproximadamente 200 paraderos del SITP en diferentes localidades de la ciudad de Bogota para la

vigencia 2026, para lo cual se requiere a su vez realizar las labores de control y vigilancia.

Sobre el particular, el inciso segundo del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece:

“...) En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de
licitacién publica, la interventoria debera ser contratada con una persona independiente de la
entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones que le

fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto (...)".

Asi las cosas, TRANSMILENIO S.A requiere adelantar el proceso para contratar la Interventoria que
tiene por objeto: “LA INTERVENTORIA DE LA CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO REQUERIDO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
PARADEROS DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE PUBLICO — SITP, A CARGO DE
TRANSMILENIO S.A., GRUPO 3.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES:
2.1.0BJETO

DCMC50 CONTRATAR LA INTERVENTORIA DE LA CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO REQUERIDO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
PARADEROS DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE PUBLICO - SITP, A CARGO DE
TRANSMILENIO S.A., GRUPO 3

2.2. Alcance del Objeto

El alcance del objeto a contratar comprende realizar la interventoria al contrato que resulte de la
adjudicacion del proceso de licitacion publica TMSA-LP-07-2026 que adelanta TRANSMILENIO S.A
tendiente a contratar ‘LA CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO DEL
ESPACIO PUBLICO REQUERIDO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS PARADEROS DEL
SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE PUBLICO — SITP, A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.,
GRUPO 3’ para intervenir aproximadamente 200 paraderos del del Sistema Integrado de Transporte
Pudblico — SITP, realizando el seguimiento y control al cumplimiento de los siguientes documentos
que hacen parte integral de esta licitacion:

Apéndice A — Requerimientos de Personal.
Apéndice B — Anexo Obligacional.

Apéndice C — Estructura Econdmica.

Apéndice D — Especificaciones Técnicas Generales.
Apéndice E — Especificaciones Técnicas Particulares
Apéndice F — Plan de Manejo de Tréfico-

Apéndice G — Programacion, Seguimiento y Control
Apéndice H — Gestion Social

9. Apéndice | — Ambiental - Seguridad en el trabajo

10. Anexo Técnico General.

11. Estudio Previo.

12. Y deméas documentos que hicieron parte integral del proceso de seleccion TMSA-LP-07-
2026.

Nk LN~

El alcance de las obras a las cuales se les debe efectuar interventoria comprende la intervencion de
las zonas de espera de los paraderos segun los tipos definidos por la Cartilla de mobiliario urbano
de Bogota y el Manual de espacio publico del distrito, sin afectar las condiciones urbanisticas
existentes en las zonas aledafas a la intervencion. Todas las actividades deberan ejecutarse en
estricta alineacion con la Resolucion 313780 de 2023, que establece los lineamientos para la
construccion y adecuaciéon de paraderos accesibles.

La interventoria integral comprende el control y vigilancia de los aspectos técnicos (incluidos
aspectos ambientales, legales, SST), administrativos (contables, juridicos) y financieros.

La Interventoria ejecutara sus actividades de control y vigilancia mediante el seguimiento constante
a la realizacion de las labores propias del Contrato Principal que resulte de la adjudicacion del
proceso de licitacion TMSA-LP-07-2026, con personal propio y bajo los parametros establecidos en
este estudio previo, anexo Técnico, demas documentos que hacen parte integral del referido
proceso de licitacion, asi como en el Manual de Supervision e Interventoria M-DA-015 de
TRANSMILENIO S.A. y/o el que se encuentre vigente.
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2.3.Clasificacion UNSPC

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015,
el objeto y obligaciones del Contrato a desarrollar se enmarcan en el clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas —UNSPSC-, en el siguiente cédigo, asi:

CODIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
81102200 Ingenieria de Transporte
80101600 Gerencia de Proyectos

2.4.Especificaciones técnicas

Los requisitos de las actividades a realizar, asi como las especificaciones de caracter técnico para
el desarrollo del Contrato se encuentran en el documento Anexo Técnico del presente proceso de
seleccion. Igualmente, las diferentes especificaciones técnicas sobre la infraestructura, la ejecucién
de las actividades del Contrato de Obra, las actividades a realizar por parte de la interventoria, entre
otros, se encuentran en los documentos del Contrato Principal.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA CONTRATACION

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio pretendido, la cuantia de este y las caracteristicas del
objeto a contratar, la modalidad de seleccién a utilizar sera la de CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO, bajo los parametros normativos expuestos en el numeral 3° del Articulo 2do de la Ley
1150 de 2007, las disposiciones especiales del Titulo 1 Capitulo 2 Seccion 1 “Modalidades de
Seleccién”, Subseccion 3 “Concurso de Méritos” del Decreto 1082 de 2015 y el Articulo 30 de la Ley
80 de 1993.

A partir de lo anterior, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2 y 4 de Resolucion 725 de
2024 de la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, para este proceso
TRANSMILENIO S.A adoptara los documentos tipo de interventoria de obra publica de
infraestructura de transporte -version 3, que establece dicha normatividad para los procesos de
seleccion de concursos de méritos cuyo objeto contractual incluye la interventoria a obras, bienes o
servicios adicionales a la de obra publica de infraestructura de transporte.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El documento que soporta el valor estimado del proceso se encuentra establecido en el presupuesto
en el archivo: “Anexo 2. Presupuesto Oficial Interventoria”.

4.1.COSTOS ASOCIADOS

Los impuestos, tasas, estampillas, contribuciones que se realizaran al proponente adjudicatario
corresponderan a los siguientes:

Descripcion del Costo de Transaccion Rango Tasa/Tarifa
IVA 19%
Retencion del ICA (Acuerdo Distrital 780 de 2020) 0,76%
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Estampilla Unipedagodgica (Decreto 584 de 19 dic 2014) 0,50%
GMF (Ley 1739 23dic2014 modifica el Estatuto Tributario) 0,40%
Timbre (Decreto 175 de 2025) (35% deducible del impuesto
sobre la renta segun el art. 115 del E.T.)

1% (antes de IVA)

NOTA 1: el proponente debera informarse de forma suficiente y amplia de la normatividad tributaria
y los costos asociados en esta materia que incluyan los impuestos distritales y nacionales que deba
asumir para el desarrollo del Contrato de Interventoria.

NOTA 2: los valores de impuestos se causaran de conformidad con las normas tributarias vigentes.

NOTA 3: es responsabilidad exclusiva del proponente, revisar, indagar y considerar dentro de los
costos de la propuesta que presente, la totalidad de los impuestos y contribuciones adicionales que
se aplican en el Distrito, los cuales seran a su cargo si llegare a ser adjudicatario del proceso de
seleccion. La Entidad no reconocera ningun costo adicional por estos conceptos en favor del
Contratista; los valores expuestos en la tabla anterior deben considerarse informacién de referencia,
es responsabilidad del proponente asumir los costos asociados y es su entera responsabilidad en el
desequilibrio que pueda generarse en caso tal de algun costo no previsto.

4.2. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

Para todos los efectos legales, el valor estimado para la presente contratacidon es hasta por
OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($800.000.000),
incluidos IVA y todos los gastos, impuestos, deducciones, retenciones, tasas y gravamenes a que
legalmente haya lugar, asi como los costos directos e indirectos que se generen.

Los costos y gastos en que incurran los proponentes para la elaboracion y presentacion de las
propuestas seran de su propia cuenta y riesgo. TRANSMILENIO S.A. no reconocera ni reembolsara
ningun valor por este concepto. Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del
Contratista, asi como en las etapas de ejecucién del Contrato y la liquidacion de este.

El valor por el cual se suscribira el Contrato de Interventoria que resulte del presente proceso sera
el valor ofertado por el proponente adjudicatario dentro de la oferta econdmica.

Las ofertas que sobrepasen el presupuesto oficial no seran evaluadas.
En caso de que el Contratista requiera personal, equipos, u otros elementos adicionales para el

cumplimiento de las metas contractuales, sus costos NO seran reconocidos por TRANSMILENIO
S.A.
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5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Cédigo PAA DCMC50
CDP N.2 202603 5700
Rubro 423011724082020027806

Desarrollo y Gestidn de la Infraestructura del Sistema Integrado de Transporte

Nombre 90 |
Publico de Bogota (Recursos SITP).
Meta Mejorar 600 paraderos del SITP.
Valor $800.000.000

6. CRITERIOS DE SELECCION PARA LA OFERTA MAS FAVORABLE
Los criterios de seleccion del presente proceso seran entendidos bajo la siguiente segregacion:

*Requisitos de cumplimiento habilitantes (Juridicos, Financieros y Técnicos).
*Requisitos de ponderacion y asignacion de puntaje.

6.1. Requisitos de cumplimiento habilitantes

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, articulo 6; modificado por el articulo 221
del Decreto — Ley 019 de 2012, TRANSMILENIO S.A. verificara en cada propuesta, el cumplimiento
de los requisitos minimos que acrediten su capacidad juridica, financiera, técnica, organizacional y
de experiencia previstos en este documento y en los pliegos de condiciones, los cuales tienen por
objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos exigidos, de tal forma
que NO OTORGAN PUNTAJE y son verificados como requisitos minimos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion.

La verificacion de los requisitos minimos habilitantes se basara en la documentacion, informacién y
anexos correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar en la propuesta
toda la informacion detallada que permita su analisis.

A continuacioén, se senalan los requisitos habilitantes para la evaluacion de las propuestas:

6.1.1. Requisitos para acreditar la capacidad juridica (Habilitantes)
Estos requisitos seran los establecidos en los pliegos de condiciones.
6.1.2. Requisitos para acreditar capacidad financiera (Habilitantes)

Para el cumplimiento de las obligaciones tributarias, el proponente debera informar en qué régimen
se encuentra clasificado a través del diligenciamiento del Formato de Capacidad Financiera, el cual
debera estar firmado por el proponente o apoderado debidamente constituido. En caso de ser una
persona juridica, Unidn Temporal o Consorcio, debera venir firmado por el representante,
debidamente facultado en los términos de ley.
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Las personas juridicas deberan anexar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal
y fotocopia del RUT. De igual manera si se trata de Consorcios o Uniones Temporales formados por
personas naturales o juridicas, cada una de ellas debera anexar los documentos en la forma antes
mencionada.

NOTA: Los documentos anteriormente referenciados no son materia de verificacion financiera, ni
tampoco son considerados como requisitos habilitantes financieros, no obstante, los proponentes
deberan aportar e informar lo requerido en aras de agilizar el procedimiento de legalizacion del
Contrato al proponente que resulte adjudicatario.

Los interesados en el presente proceso de seleccién y que sean personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, deberan estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), con el fin de que la Entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes
de caracter financiero, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley
019 de 2012.

Los indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional minimos a ser acreditados por
los proponentes se definieron de acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1041 de 2022.

La Entidad evaluara los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en
cuenta la informacion que conste en el Registro Unico de Proponentes, para ello, se evaluaran los
indicadores reflejados en el RUP de cada proponente, con corte a 31 de diciembre de 2025.

Para el caso de proponentes que no reportaran la informacién contable referida, la Entidad evaluara
los indicadores financieros y organizacionales con corte al 31 de diciembre de 2025, asi pues, se
consideraran habilitados financieramente los proponentes que cumplan con la totalidad de los
parametros definidos a continuacion:

CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz
2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefaladas en el numeral 3.7.1
del Pliego de Condiciones:

Indicador Férmula ‘
L Activo Corriente
Liquidez -
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razoén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:
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(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (2iL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefalados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT=CTd

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

CTproponente plural = CT;

n
i=

1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unidon Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):

La determinacion del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicion de los recursos
que se requieren para apalancar las necesidades contractuales equivalentes a una cantidad (n) de
meses, se hara de acuerdo con la siguiente férmula:
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CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

POE = Presupuesto oficial estimado

En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

n
CTproponente plural = Z CT;

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

1=1

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz

2 — Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador Férmula

Rentabilidad sobre
Patrimonio (ROE)

Utilidad Operacional

Patrimonio

Rentabilidad del Activo
(ROA)

Utilidad Operacional

Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(3fL; Componente 1 del indicador;)

Indicador =

(3L, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. ElI Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme

al momento de su presentacion.
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6.1.2.1 Informacién financiera para proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en
Colombia

Para garantizar la participacion de las personas naturales o juridicas extranjeras no inscritas en el
Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais (Decreto 1082 de 2015),
no se les podra exigir el requisito de inscripcion en el registro Unico de proponentes. Las personas
naturales o juridicas extranjeras deberan presentar los estados financieros con corte a su pais de
origen debidamente firmados por el representante legal y por el contador publico, acompafada del
dictamen y sus notas y con traduccién simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados a la
moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados
con la firma de un contador(a) publico(a) con tarjeta profesional expedida por la Junta Central de
Contadores de Colombia. La informaciéon debe ser presentada en espafiol y moneda legal
colombiana, por ser ésta la unidad de medida por disposicién legal, asi mismo, diligenciar el Formato
denominado Capacidad Financiera y Organizacional, establecido en el Pliego de Condiciones,
debidamente firmado por el representante legal y contador publico, en el cual especifique las cifras
utilizadas para verificar la capacidad financiera y capacidad organizacional a titulo de requisito
habilitante, es decir, si cumple o no cumple, la cual se evaluara teniendo en cuenta los indicadores
financieros. El contador(a) publico(a) que suscriba el Formato Capacidad Financiera y
Organizacional debe indicar en forma clara el nombre y nimero de tarjeta profesional, quien debe
anexar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, este
certificado debe estar vigente (no mayor a 3 meses de expedicion) para la fecha de presentacion de
la propuesta y fotocopia de la tarjeta profesional.

NOTA: La informacién del formato Capacidad Financiera y Organizacional estara sujeta a revision
frente a los estados financieros allegados por el oferente a la entidad, en caso de existir diferencias
prevalece la informacion de los estados financieros.

En caso de que la fecha de cierre fiscal sea diferente a 31 de diciembre, se debe anexar la
normatividad que establezca la fecha de cierre en el correspondiente pais.

6.1.2.2 Proponentes no obligados a inscribirse en el RUP de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1150 de 2007 (Modificado por el articulo 221, Decreto Nacional 019 de 2012)

Para la verificacién de la Capacidad Financiera y Organizacional de entidades que no estan
obligadas a inscribirse en el Registro Unico de Proponentes, articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto Nacional 019 de 2012, estas deberan presentar el Estado
de Situacién Financiera afio 2023, Estado de Resultado y Otro Resultado Integral del periodo 1 de
enero al 31 de diciembre de 2023, y deben estar refrendados por el representante legal, contador
publico y revisor fiscal cuando el proponente se encuentre obligado a tenerlo o por el auditor
independiente y las notas a los estados financieros. El contador publico y revisor fiscal o auditor
independiente deben anexar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente (no
mayor a 3 meses de expedicion) para la fecha de presentacion de la propuesta. Los proponentes
deberan allegar el Formato de Capacidad Financiera y Organizacional, en el cual conste de manera
discriminada y detallada cada uno de los valores de los indicadores solicitados, sefialando las
cuentas del Catalogo General de Cuentas de los estados financieros de donde se toma la
informacion para efectos de verificar la capacidad financiera de estas entidades.
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6.1.2.3 Lineamientos de obligatorio cumplimiento para proponentes extranjeros

Las personas extranjeras sin sucursal ni domicilio en Colombia deberan remitir el Balance General
y el Estado de Resultados junto con sus notas respectivas con corte a 31 de diciembre de 2023 o
con ultimo corte que por norma se aplique en el pais de origen del proponente, y deberan estos estar
convertidos a pesos colombianos utilizando la Tasa de Cambio Representativa de Mercado (TRM)
de cierre del 31 de diciembre de 2023 certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia,
los cuales deben venir suscritos por el Representante Legal, el Contador y un auditor externo de la
nacionalidad del proponente. Igualmente deberan anexar los documentos que los acrediten, ya sea,
como representante legal, contador y auditor externo, segun sea el caso.

El proponente extranjero deberd diligenciar el Formulario Indicadores Financieros para Proponentes
Extranjeros sin Registro Unico de Proponentes de Colombia — RUP, el cual debe venir en original y
debidamente firmado por el representante legal, el contador y el auditor externo del que se habla en
el anterior parrafo.

NOTA: Los Estados Financieros del proponente Extranjero deben venir acompanados por un
dictamen emitido por la firma de contadores a la que pertenece el auditor externo que suscribe los
estados financieros, en donde dictaminen sobre su razonabilidad y consistencia y en la que conste
que estos cumplen con las Normas Internacionales de Contabilidad generalmente aceptadas.

Si los documentos solicitados en el presente numeral son generados en otro idioma debera
adjuntarse la traduccioén oficial al espafiol de estos.

6.1.3. Requisitos para acredita capacidad técnica (Habilitantes)
6.1.3.1. Condiciones de experiencia del proponente.

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico
de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo;{ii) alguno de los documentos
vélidos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia
relacionada en el RUP.

NOTA: El Formato 3Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin
embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no
presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia
de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en
dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes

(RUP), el “Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho
contrato para la evaluacion y la asignacion de puntaje.
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Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el
Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho

registro. Ilgualmente, todos los

contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de los

numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluaciéon de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de

Contratacion.

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo

previsto en la “Matriz 1 — Experi

encia”:

Baja — Media Complejidad Alta Complejidad

Complejidad técnica del
proyecto y Matriz 1 —
Experiencia

X

Justificacion de la
complejidad técnica de la
Matriz 1 - Experiencia

Los proyectos de infraestructura vial y espacio publico a cargo de
la entidad se dividen en proyectos de alta, media y baja
complejidad, de acuerdo con el objeto del proyecto, el valor
presupuestal y las caracteristicas técnicas de ejecucion del futuro
contrato.

Por tal motivo, revisando los proyectos ejecutados por el Instituto

de Desarrollo Urbano — IDU, el Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico - DADEP y TRANSMILENIO S.A.,
donde sus objetos tienen relacion con obras de urbanismo vy
espacio publico con caracteristicas similares a las que se van a
ejecutar, se determiné que el presente proceso es complejidad
alta, por la logistica necesaria para poder realizar la interventoria a
la cantidad de frentes de obra requeridos, la distribucion y ubicacion
de los mismos en zonas de dificil acceso en las diferentes
localidades del Distrito Capital, el trdmite de los Planes de Manejo
de Trafico y demas permisos requeridos, posible manejo de redes
de servicios publicos domiciliarios, interaccion con la comunidad,
acopio y almacenamiento de materiales, etc.

Igualmente, para adelantar esta interventoria se requiere un
conocimiento especializado para adelantar la vigilancia técnica de
la intervencion de los paraderos objeto de intervencion en la
vigencia 2026, actividad que no puede ser asumida por la entidad.
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De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:

Documento

CCE-EICP-FM-71 MATRIZ 1 - EXPERIENCIA DOCUMENTOS TIPO DE
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE V4 12-12-2024 DE LOS PLIEGOS TIPO

Matriz

MATRIZ 1 - EXPERIENCIA PARA PROYECTOS DE INTERVENTORIA A
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CUYA
COMPLEJIDAD TECNICA CORRESPONDA A UN NIVEL ALTO

Numeral

6. INTERVENTORIA A OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA

Subnumeral

6.4 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION O
MEJORAMIENTO O REHABILITACION DE ESPACIO PUBLICO ASOCIADO
A LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las
condiciones detalladas en los siguientes numerales.

6.1.3.1.1 Caracteristicas de los contratos presentados para acreditar la experiencia exigida

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de:

INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION O REHABILITACION O
MEJORAMIENTO DE ESPACIO PUBLICO ASOCIADO A LA INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE, ADICIONALMENTE SE TENDRAN EN CUENTA PLAZOLETAS, PLAZAS
O PLAZUELAS O ALAMEDAS PEATONALES.

Nota 1: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general
debe acreditar que se hayan realizado actividades de diagndstico y/o estudios y
disefios, para actividades de construccion o mejoramiento o rehabilitacién o
conservacion de espacio publico.

Nota 2: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general
debe acreditar el 60% del Presupuesto Oficial estimado para este proceso de
contratacion.

Nota 3: Los contratos aportados seran validos siempre y cuando se enmarquen en el
numeral 6 y subnumeral 6.4 indicados anteriormente y estén relacionados con
transporte terrestre (no tendra en cuenta la experiencia relacionada a infraestructura
de transporte maritimo y aeroportuario).

La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacién y con lo
dispuesto por la “Matriz 1 — Experiencia”.
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C. ElProponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion
y asignacién de puntaje por concepto de experiencia

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos
221.24.24.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato
adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal
y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos
221.24.24.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato
adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga
una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2)
contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan
las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacién. Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas de
mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual debera aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica
requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en
atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto
de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura de
transporte.

D. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar
qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”.
Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su
subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.
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NOTA: El “Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacién de
los contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima
y ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato
Excel.

E. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afos de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas
o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben
adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La
Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacién por
uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma
experiencia una sola vez.

F. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o
algunos de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el
numeral 10.1.5.

6.1.3.1.2 Consideraciones para la validez de la experiencia del proponente

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion
de la experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el
tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 —
Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia unicamente se tendran en cuenta los
cinco (5) contratos afectados por su porcentaje de participacion obtengan el mayor valor.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi
lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje
de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra
superar el diez por ciento (10 %).
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Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego
de Condiciones y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia
exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara
la acreditacion de longitudes, magnitudes, volumenes o porcentajes requeridos en la
experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté obligado
a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado
a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida
en el Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectara por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacién del
porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de
actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de
conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de
los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda
determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior
no se logre determinar, la evaluaciéon se realizara de conformidad con lo sefalado en el
parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias producto
de la Interventoria, sino a cualquier dimensiéon o magnitud requerida en el Proceso de
Contratacién para acreditar la experiencia segun la “Matriz 1 — Experiencia". Por ejemplo,
interventorias enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cubicos
(volumenes), en procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes de tuneles, entre
otros.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como
contrato celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su integrante, el
porcentaje de dimensionamiento debera ser determinado a través de uno o algunos de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia, en este caso, si la Entidad Estatal
no puede corroborar la informacién el contrato no sera tenido en cuenta para efectos de
acreditacion del porcentaje de dimensionamiento requerido. Cuando el contrato que se
aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unién Temporal,
y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
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presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se
tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o de la Unidén Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el Proceso de Contratacién, siempre y cuando en el “Formato 3 -
Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como
experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”,
se tendra en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que la expresan. La
Entidad hara la evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el
presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el
Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué
integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

I. Paralos proyectos de concesiones en infraestructura de transporte unicamente se tendra en
cuenta la experiencia adquirida en la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion
de la obra de infraestructura de transporte, la cual debera ser demostrada con los
documentos que la soporten. En consecuencia, no sera valida la experiencia obtenida en la
etapa de operacién, administracion y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados, para lo cual podra
presentar su experiencia expresada en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencién de
infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos validos establecidos en
el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento que el proponente no aporte la
experiencia expresada en SMMLYV se aplicara la regla de conversion del literal B del numeral
1.12.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda
extranjera se procedera de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este documento.
Para este caso, la fecha de terminacion de la interventoria a la etapa constructiva y/o de
intervencién de la infraestructura de trasporte hara las veces de fecha de terminacién del
contrato. Ahora, para la conversion de dichos valores a SMMLV se seguird el proceso
descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se emplearan los valores histéricos de
SMMLYV sefialados por el Banco de la Republica (https://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del afo correspondiente a la fecha de terminacion a la interventoria a la
etapa constructiva y/o de intervencion de infraestructura de transporte.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad
permitira la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones,
requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relacion con este contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A)
del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse la discriminacién de los valores
ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta para la
evaluacion ponderable, teniéndolo Unicamente en cuenta si acredita experiencia habilitante.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para
evaluar el requisito de la experiencia tomara el dato del valor de alguno de los documentos
validos establecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a
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que estos ultimos discriminan el valor ejecutado a la interventoria a la etapa constructiva y/o
intervencion de la obra de infraestructura de transporte.

J. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas
no se puede constatar la ejecuciéon de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

6.2. PROPUESTA ECONOMICA

Con la presentacion de la propuesta econdmica se entiende que el oferente ofrece para la ejecucion
del Contrato su organizacion y capacidad operativa y logistica, y que como minimo pondra a
disposicion de la Entidad el personal necesario para el desarrollo de la actividad a contratar durante
su ejecucion y hasta la entrega total del objeto contractual a satisfaccion. Igualmente acepta que
estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles
territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos
del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos
necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la
correccion aritmética, la cual debera ser diligenciado y presentado por los proponentes en el
“Formulario 1- Propuesta econémica .

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra
del proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o
municipal.

Con base en lo anterior, el proponente presentara un Valor Total de Propuesta mediante el
diligenciamiento del “Formulario 1-Propuesta econdmica”, ofertando valores sin decimales para cada
uno de los items relacionados en el formato, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

A. Para obtener el valor del Subtotal de los costos de Personal, el proponente debera diligenciar
las casillas Tarifa Costo personal Mensual y Factor Multiplicador a Ofertar. No existen topes
maximos y/o minimos para el diligenciamiento de los salarios y/o sueldos y/o honorarios del
valor mensual de profesionales.

B. NO existe ninguna restriccién en cuanto al valor a ofertar para el factor multiplicador
aplicable al personal. Sera obligaciéon de cada proponente establecer el valor de este
con base en la normatividad laboral vigente, realizando la respectiva revision y estudio
de todas las variables técnicas, legales, econémicas y demas que apliquen respecto al
negocio contractual que esta interesado en suscribir con la Entidad y que le permita realizar
una adecuada ejecucion del Contrato.
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C. Las primas regionales no aplican para el presente proceso; por lo anterior, no se deberan
diligenciar dentro del formulario 1.

D. El proponente no podra modificar, adicionar o suprimir, los items que la entidad ha
establecido sobre la cantidad del personal y las participaciones o dedicaciones (h-mes) , ni
modificar, adicionar o suprimir las cantidades y utilizacién de los otros costos directos del
Formulario 1.

E. NO SE INCLUYEN ENSAYOS DE LABORATORIO. Se recomienda estructurar su
propuesta econdémica con el Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el
presente proceso de seleccion.

F. El valor Total de la Propuesta econdmica NO podra ser mayor que el presupuesto oficial
establecido para este proceso de seleccion ($800.000.000), en caso de que esto suceda, la
oferta sera RECHAZADA.

G. No se requiere aportar el desglose del Factor Multiplicador, dado que su estructura interna
no es objeto de verificacion ni de evaluacién por parte de la Entidad. EI FM se entendera
como un valor integral que incorpora los costos directos e indirectos, gastos administrativos,
utilidades, impuestos y demas conceptos necesarios para la ejecucion del contrato.

H. Sien el Formulario se registra uno o varios valores como cero (0) (excepto para el valor de
ajuste por cambio de ajuste por frente adicional), la propuesta sera RECHAZADA.

La oferta econémica debe diligenciarse y presentarse en el “Formulario 1-Propuesta econémica”
tanto en formato Excel como PDF. El formulario 1 de Oferta Econémica en PDF debera estar firmado
por el Representante Legal del proponente, tanto la hoja “detallado” y “global”. En caso de diferencias
entre el formato en Excel y PDF, prevalecera la informacion consignada en el formato de oferta en
PDF.

NOTA 1: el Contrato se adjudicara por el valor de la propuesta del oferente que obtenga el mayor
puntaje en este proceso de seleccion. Sila propuesta econdmica del proponente que obtuvo el mayor
puntaje en este proceso de seleccion fue corregida, el nuevo Valor Total de Propuesta calculado
sera el valor por el cual la Entidad adjudicara el Contrato.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente proceso,
los riesgos y la administracion de estos.

Los costos, gastos y demas conceptos en que incurran los proponentes para la elaboracion y
presentacion de las propuestas, seran de su propia cuenta y riesgo. La Entidad no reconocera ni
reembolsara valor alguno por este concepto.

En caso de que el proponente no haya leido y revisado toda la informacion relacionada con las
condiciones que puedan afectar la ejecucién objeto de este proceso, no lo eximira de la
responsabilidad por la ejecucion del Contrato y del costo necesario para el desarrollo satisfactorio
del mismo.

6.2.1 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica de existir un error
que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente
realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea igual
0 superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del Peso
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y cuando la fraccién decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la
normativa vigente aplicable.

6.2.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante
la etapa de planeacién y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion
de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

Las demas condiciones técnicas requeridas, tales como equipo de trabajo, herramientas,
instalaciones, equipos, etc., se encuentran descritas en el Anexo Técnico y en los demas
documentos que hacen parte integral del presente documento.

6.3.FACTORES DE SELECCION

Una vez realizada la verificacion de los requisitos habilitantes del proceso, la Entidad procedera a
evaluar y asignar puntaje Unicamente a las propuestas que se encuentren HABILITADAS por haber
cumplido con todos los requisitos minimos técnicos, juridicos y financieros y no estar incursas en
causal de rechazo. Dichas ofertas seran las unicas ofertas objeto de evaluacion.

Con la verificacién de los requisitos habilitantes del proceso, la Entidad reconoce que las propuestas
calificadas como “HABILITADAS” estan en la capacidad de ejecutar el objeto contractual y prestar
el servicio de conformidad con lo requerido por la Entidad, sin embargo, para seleccionar y adjudicar
el contrato a un unico proponente, la Entidad propone y procedera a evaluar y asignar puntaje a
dichas propuestas HABILITADAS con base en diferentes factores de calidad, debiendo estas
presentar la documentacién para aplicar a los puntajes, de conformidad con los criterios de
ponderacién y escogencia establecidos.

La verificacion y evaluacion de los factores de ponderacion sera realizada por el Comité Técnico
Evaluador designado para el efecto, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos
con base en la documentacion e informacién suministrada por cada proponente en la propuesta, por
lo cual es requisito indispensable que los proponentes consignen y adjunten toda la informacion
detallada que permita su analisis, ello por cuanto en esta fase de evaluaciéon no hay lugar a
subsanacion alguna.

Dadas las caracteristicas del objeto a contratar, la calificacion de las propuestas se efectuara con
base en la ponderacién de los aspectos relacionados en el siguiente cuadro, sobre una puntuacion
maxima de cien (100) puntos, distribuidos de la siguiente manera, conforme los criterios definidos
en los pliegos tipo para los concursos de méritos:

Concepto Pu’n?aje
maximo
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
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Factor de sostenibilidad 1

Apoyo a la industria nacional 20

Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

El ofrecimiento mas favorable para TRANSMILENIO S.A. sera el del proponente que obtenga el
mayor puntaje que resulte de aplicar la ponderacién con respecto a los aspectos relacionados en el
anterior cuadro, los cuales determinaran el orden de elegibilidad de las propuestas, sobre una
puntuacion maxima de cien (100) puntos.

Las Entidad debera consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o
integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa
en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los
criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58
de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

NOTA 1: Sdlo seran calificadas las propuestas que se encuentren habilitadas por haber cumplido
con todos los requisitos técnicos, juridicos y financieros y no estar incursas en causal de rechazo.

NOTA 2: el proponente se hace responsable por los documentos aportados con los que pretenda
acreditar los requisitos para la obtencion de puntaje, toda vez que para que este sea asignado, los
documentos deben cumplir con la totalidad de las exigencias de los estudios previos y del Pliego de
Condiciones, y de las normas, leyes y decretos vigentes.

NOTA 3: el proponente debera aportar los soportes y cada uno de los formatos establecidos para la
obtencién del puntaje, si esto no ocurre NO se otorgara el puntaje establecido y NO seran objeto de
requerimiento por la Entidad por tratarse de documentos objeto de ponderacion.

NOTA 4: la experiencia adicional acreditada del proponente y la experiencia adicional del equipo de
trabajo, por tratarse de criterios de seleccién esencial para la comparacion de las ofertas, se calificara
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a partir de la informacién aportada en cada uno de los Formato 3, por ende, no seran susceptibles
de modificacion, aclaraciéon, complementacion, ni correccién por parte del proponente con
posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso.

6.3.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1.
del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debi6 subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en
cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion para definir el promedio de los
contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no
sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia del
Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0)
puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de
cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral jError!
No se encuentra el origen de la referencia., que acredite su experiencia relacionada en el
RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho
promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion del puntaje, segun se detalla
en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa
del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija
el segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion.
Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la
fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion.

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese
advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con los requisitos
habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de
desempate, y por ende, deba requerir a algun proponente, la TRM que la Entidad utilizara
para determinar el método de ponderacion sera la que rija el sequndo dia habil después de
finalizado el periodo concedido al proponente requerido para allegar la subsanacion y/o
aclaracioén solicitada.
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Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad
debera verificar que el dia habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe
de evaluacion, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no
afectar el proceso de definicién del método de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro,
en funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

(ich’:T:sgi\o/e) Numero Método
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no
fueron objeto de subsanacion, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacién del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles
de manera descendente.

- Si el niumero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos
de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacién de puntaje:
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. Me —V;
Punta]eAsignar = [{1 - | Me

} * Puntaje méximo]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la

propuesta “i’ y que no fueron objeto de subsanacion.

Il. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a
la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente férmula:

VMe - Vl
VMe

Puntajeysignar = [{1 — | }* Puntaje maximo

Donde:

o  Vume: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no

fueron objeto de subsanacion de la propuesta “i”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geomeétrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas hébiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de
ponderacién para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG=T{/V1*V2*V3*...*Vn

Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

¢ n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion
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de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geomeétrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG -Vl L
Puntajessignar = | 1 — —Mc * Puntaje maximo

Donde:

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de
cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor del promedio de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de la propuesta
valida mas alta, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de
subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta, para
esto se aplicara la siguiente formula:

Donde:

e V,..x: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos
validos de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

e X:Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este
promedio el Vmax.

e X, Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo
con la siguiente formula:

X, -V —
Puntaje maximo * (1 - ( 4 l)) Para valores menores o iguales a X,

A

PuntajeAsignar =

X, -V —
Puntaje maximo * (1 — 2% <|AXTL|>> Para valores mayores a X,
A

Donde:
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e X, Es la media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X,, se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de la propuesta
valida mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de
subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja, para
esto se aplicara la siguiente formula:

Donde:

e V.,i,: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos
validos de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este
promedio el Vmin.

e Xjg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xz -V, —
Puntaje maximo * (1 - ( E__ l)) Para valores menores o iguales a Xp

Xp
Puntaje =

| Xp = Vi |

Puntaje méaximo * (1 - <
B

)) Para valores mayores a Xg

Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.
e Vi: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de

subsanacion de cada una de las propuestas “".

Pagina 31 de 54



ESTUDIOS PREVIOS

/ Cédigo: Versién: Fecha:
L R-DA-100 1 Junio de 2025 'DE BOGOTAD. C.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niumero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xz, se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

6.3.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)’ se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable
Formacién académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable

Total 10

6.3.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacioén académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de
Interventoria ii) ingeniero Residente de interventoria iii) el Especialista en Transito y Transporte
tienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de
requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefalado en el numeral 9.1
“Informacién para el control de la ejecucién de la obra” del Pliego de Condiciones.

i.  Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada
con el cargo a desempenar.

ii. La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se
hara la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacién.

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afio de experiencia especifica adicional.
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6.3.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable”: i) el
Director de Interventoria y/o ii) Ingeniero Residente de interventoria y/o; iii) el especialista en Transito
y Transporte a acreditar que tienen una formaciéon académica adicional a la definida en la “Matriz 4
— Lineamientos de requisitos del Personal” .

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formaciéon académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacién para el control de la ejecuciéon de la obra” de este Pliego de Condiciones.

l. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal
Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira
que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las
condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

Il. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal’ no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formaciéon académica minima requerida por la Entidad.

lll.  Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el
cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacién académica adicional.

6.3.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante
con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a
[5] dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio
de experiencia especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas
y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

6.3.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

Pagina 33 de 54



ESTUDIOS PREVIOS

Caédigo: Version: Fecha:

ALCALDIA MAYOR

TRANSMILENIO R-DA-100 1 Junio de 2025 DE BOGOTAD. C.

Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o
cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de
fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo,

para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se
requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer
una politica de archivo digital.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a

utilizar.

Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde
se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas
implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion
integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de
reciclaje.

Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por
ejemplo, gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua,
ahorro de energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible,
entre otros. Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales
relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de
construccion y demolicion, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales
y medidas de manejo, reglamentacion ambiental, atencion de emergencias ambientales,
gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya
evaluacion y registro fotografico.

Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos
aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo:
combinacion con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa
puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias
limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones
de transporte seguro y aspectos de conduccion eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de
transporte sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista
adjudicatario podra acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se
enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

Contar con un programa que asegure que los equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo
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consumo energético. Durante la ejecucién del proyecto tendra que entregar la ficha técnica
de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de
consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que
la modifique o la sustituya. Durante la ejecucién del proyecto tendra que entregar actas o
documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucion del
contrato

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el
inicio de la ejecucién del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las consideraciones
indicadas para el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacion para el control de la ejecucion de la
consultoria”.

6.3.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocioén de Servicios
. . 20
Nacionales o con Trato Nacional

Incorporacion de componente
nacional en servicios extranjeros

6.3.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislaciéon colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea
necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
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Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato
7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de
al menos el [40%] del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicidon debera estar acorde con lo exigido por la nocién
de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma
que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicion del

Regla de origen

EDlicabls Puntaje aplicable

Proponente Plural

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.4.1)

Unicamente integrantes

. Decreto 1082 de 2015
colombianos

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.4.1)

Colombianos en asocio con
2. extranjeros con Trato
Nacional

Decreto 1082 de 2015

La regla de origen del
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la
del Decreto 1082 de
2015. Si el Proponente
Plural no especifica a
cudl regla se acoge se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.4.1)

Unicamente integrado por
3. extranjeros con Trato
Nacional

Proponente Plural en el que
al menos uno de los
integrantes es extranjero sin
Trato Nacional.

No aplica la regla de
origen del Decreto 1082
de 2015, ni la de los
paises de origen.

Incorporacién de
componente
nacional en servicios
extranjeros (4.4.2)
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6.3.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien
no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos
gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c)
los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promociéon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha
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de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado,
no se afectara la asignacién del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacion proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se
podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

6.3.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
alos Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho
a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera demostrar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocidon de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”,
diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar
a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

6.3.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el niumero minimo de personas en
condiciéon de discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos senalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.
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Para esto debe: i) diligenciar el “iError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo
de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo
a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculaciéon de personas en condicion de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o
revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido
en el Decreto 1082 de 2015.

La reduccion del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje
adicional constituye incumplimiento del Contrato por parte del Contratista y dara lugar a las
consecuencias del incumplimiento previstas en el Contrato y en las normas aplicables. El
procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo debera
adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de los principios que
rigen la actividad contractual teniendo presentes los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

En caso de no presentar soportes para obtener este incentivo, el puntaje por este factor sera de cero

(0).
6.3.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condiciéon
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
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La asignacién de este puntaje no excluye la aplicaciéon del puntaje para Mipyme.

6.3.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante
relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de
expedicion del certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este
numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y evaluara la
informacion proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio

6.3.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas,
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas
en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones.
Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para
el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los
integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los
numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza
de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y
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se declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10A -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
(persona juridica)’, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman
su némina estan en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del
contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas en condiciéon de
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.
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Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidon en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afo o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
“Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)’, mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su némina y el niumero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de
la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C
— Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pensioén de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D — Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina, el nimero de identificacién y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de
su constitucién cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D —
Vinculaciéon de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
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entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)’, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion y/o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacidén de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)’, y
aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios
de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el “Formato 10F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)’, mediante el cual certifica, bajo
la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el Proponente Plural.
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(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata
el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas
juridicas)”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condiciéon de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
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de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

La condicion de cooperativa o asociaciéon mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condiciéon de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefas o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad del
juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual
se presentara el documento de conformaciéon del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicidon de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del subnumeral
8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion Mipyme”, suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y

Pagina 46 de 54



ESTUDIOS PREVIOS

Caédigo: Version: Fecha:

L R-DA-100 1 Junio de 2025 'DE BOGOTAD. C.

representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme
en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o
mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el
1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el niumero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se
escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o
con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLYV).
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7. RIESGOS EN LA CONTRATACION ESTATAL

Los riesgos estan establecidos en el anexo “Matriz de Riesgos”

8. ANALISIS DE GARANTIAS

8.1 Garantia de seriedad de los ofrecimientos:

Marcar con una “x”

No Definiciéon sI NO
Se solicitara garantia de
1. . X
seriedad

En el evento que se solicite garantia de seriedad de los ofrecimientos, esta sera como minimo del
diez por ciento (10%) del presupuesto oficial o la oferta econémica segun sea el caso y tendra una
vigencia minima de cuatro meses contados a partir del cierre del proceso de seleccion
correspondiente (recepcion de ofertas).

A partir de lo anterior, las caracteristicas de la garantia son las siguientes:

Clase

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza,

Asegurado/
beneficiario

Transmilenio S.A identificada con el NIT 830.063.506-6

Amparos

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
la modifique, sustituya o complemente.

Vigencia

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Valor
Asegurado

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

Tomador

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.
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Si en el desarrollo del Proceso de Contrataciéon se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del
contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta

7.2. Garantia Unica de Cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica  Condicién
Clase (i) contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales.
Asegurado/ Transmilenio S.A identificada con el NIT 830.063.506-6
beneficiario
Amparo ' Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento  general del | Hasta la | 15 % del valor total
contrato y el pago de las | liquidacion del | del contrato
multas y la clausula penal | contrato
pecuniaria que se le impongan
A Pago de salarios, Plazo del contrato | 5% del valor total del
mparos, . : -
vigencia y pr_estamo_nes ;omales legales |y tres (3) afios | contrato
e indemnizaciones laborales mas.
valores
del personal que el
asegurados

Interventor haya de utilizar en
el territorio nacional para la
ejecucion del contrato

Calidad del Servicio Plazo de ejecucion | 15 % del valor total
por los perjuicios derivados y cinco (5) afos | del contrato
de la deficiente calidad del mas

servicio prestado.
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.
o No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno
Tomador de los integrantes del Consorcio o de la Unidon Temporal. Cuando el
Contratista sea una Union Temporal o un Consorcio, se debe incluir el
nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.
e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se debera relacionar claramente los miembros,
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Caracteristica | Condicién

su identificacién y el porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

¢ Numero y afo del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro | * Firma del representante legal del Interventor
de la pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

Nota 1: El plazo de ejecucion del contrato requerido comienza desde la fecha establecida en el acta
de inicio.
Nota 2: El acta de inicio tiene que cumplir con los siguientes lineamientos:

a. Ser expedida a través de plataforma interna de TRANSMILENIO S.A (JSP7)

b. Ser aprobada (suscrita) por las partes (contratista y en representacién de la entidad el
supervisor).

c. Elactano debe ser firmada fisicamente por las partes. Se entiende firmada por el supervisor
con la simple expedicion del acta a través de la plataforma JSP7 teniendo en cuenta que
para producirla el responsable utiliza usuario y clave (verdadera firma virtual). En relacién a
la aprobacién del contratista, la misma solo se obtiene por efecto de oponibilidad; esto quiere
decir con la simple presentacion del documento por el titular (CONTRATISTA) para tramites
procedimentales o administrativos. En el evento que el acta cuente con una firma fisica (en
original o copia) el area, dependencia o persona que la solicite en TRANSMILENIO, tendra
que hacer un expediente fisico con la misma y remitirla mediante memorando a la oficina de
correspondencia dentro de los cinco dias habiles a su recepcion.

d. El supervisor solo podra expedir el acta de inicio previo cumplimiento de lo siguiente: 1.-
Expedicion del registro presupuestal del contrato correspondiente. 2.- Designacion oficial del
supervisor (o supervisores) correspondiente(es) 3.- Aprobacion de las garantias del contrato.
Sin el cumplimiento de estos requisitos bajo ningun punto de vista se puede expedir el acta
de inicio.

Nota 3: El Supervisor es el unico responsable de verificar que el contrato correspondiente este
cubierto por las garantias durante el plazo de ejecucidn mas el de vigencia y aun para casos
especiales después de estos términos.

Nota 4: El plazo de ejecucion se extiende por el termino fijo establecido en el contrato (en dias,
meses 0 anos)

Nota 5: El termino subsiguiente al plazo de ejecucion se denomina término de vigencia; el término
de vigencia llega hasta el perfeccionamiento del acta de liquidacion (cuando el contrato es objeto de
liquidacién) o hasta el recibo a satisfaccion. El término de vigencia debe estar amparado en la
garantia de cumplimiento (si la tiene).

El término de vigencia es el periodo posterior al plazo de ejecucion. Este se extiende hasta el
perfeccionamiento del acta de liquidacién (si el contrato requiere liquidacién) o, en su defecto,
hasta el recibo a satisfacciéon. Durante este periodo, debe estar cubierto por la garantia de
cumplimiento, si aplica

Nota 6: Algunas garantias pueden ir mas alla del plazo de vigencia (estabilidad de la obra, servicios
de postventa, etc.)

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos
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de adicion, suspensioén y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del
Interventor o su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra
en cuenta que el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos
con posterioridad a la terminacién del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos
hipotesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la
celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se
acredite que éstos son imputables al Contratista.

8. ACUERDO COMERCIAL.

Marcar con una “x”

N Definicié
o efinicion 3| NO

El proceso de seleccion utilizado para la
adquisicion de los bienes o servicios X
requeridos esta cobijado por un Acuerdo
Comercial Internacional.

Conforme al manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion y lo
establecido en el manual explicativo de los capitulos de contrataciéon publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion, se procede a determinar si la
contrataciéon se encuentra cubierta por un Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio
vigente.

Actualmente el Estado colombiano tiene vigentes los siguientes Acuerdos Internacionales o Tratados
de Libre Comercio con compromisos en materia de contratacion publica: Chile, México, Canada, los
PROCESO DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS ESTUDIOS PREVIOS CODIGO: R-DA-
100 FECHA: Octubre 2019 paises miembros del CAN, los paises del Triangulo Norte (El Salvador,
Guatemala, Honduras) y Suiza, Liechtenstein como miembros de la Asociacién Europea de Libre
Comercio —AELC (EFTA), los Estados Unidos de América, la Unién Europea, Costa Rica y Corea.

De esta manera, se procede a establecer bajo qué Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre
Comercio, se encuentra cobijado el proceso de contratacidon convocado, teniendo en cuenta que, si
la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el
proceso de contratacién no esté cubierto por éste y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

a. TLC — Colombia — Chile: El “Tratado de Libre Comercio suscrito entre la Republica de Colombia y
la Republica de Chile” el 6 de diciembre de 1993, el “Protocolo adicional al Acuerdo de
Complementacion Econdmica para el establecimiento de un espacio econémico ampliado entre
Colombia y Chile (ACE)” suscrito el 27 de noviembre de 2006, y el “Acuerdo mediante canje de notas
relativo a la correccion de errores técnicos del Acuerdo” suscrito el 6 de mayo de 2009, rigen las
pautas entre los dos paises en materia de facilitacion al comercio, compras publicas y acceso al
Comercio de Mercancias, entre otros. El Capitulo 13 denominado “Contrataciéon Publica” dispone
que, dentro de las reglas contenidas en el documento, aplicara el principio de trato nacional en los
procesos de contratacién estatal, para aquellas entidades del orden nacional y descentralizado,
siempre y cuando estas Ultimas “no tengan caracter industrial o comercial”’. Por lo anterior
TRANSMILENIO S.A. esta excluida del capitulo mencionado.
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b. TLC Colombia — México: El “Tratado de Libre Comercio suscrito entre México, Colombia y
Venezuela” fue suscrito el 3 de junio de 2004 y entré en vigor el 1 de enero de 1995. El capitulo Xl
del citado acuerdo establece que las entidades que se incluiran en el protocolo son exclusivamente
“los gobiernos estatales o departamentales”. Dentro del anexo al Articulo 15-02 se establece la lista
de Entidades del gobierno colombiano a las cuales es aplicable lo dispuesto en el Tratado de Libre
Comercio. Dentro de la lista se encuentran las entidades del orden nacional, dentro de las cuales no
se encuentra TRANSMILENIO S.A. ni se incluyen las empresas industriales y comerciales del
estado. Por lo anterior TRANSMILENIO S.A. esta excluida de aplicar este Tratado en el presente
proceso de seleccion.

c. TLC Colombia — Paises del Triangulo Norte: el “Tratado de Libre Comercio entre la Republica de
Colombia y las Republicas de el Salvador, Guatemala y Honduras”, suscrito el 9 de agosto de 2007,
entré en vigor entre el afo 2009 y 2010. El capitulo 11 y su anexo establecen los paises y
modalidades de contratacion cubiertos por el Tratado. Para la Republica de Colombia y Guatemala,
no estaran incluidas las contrataciones de las empresas industriales y comerciales del Estado
cuando el objeto esté relacionado con sus actividades industriales y comerciales. Asimismo, para el
caso de El Salvador, se excluyen expresamente los municipios, asi como no se incluyen las
entidades descentralizadas o adscritas a las mismas. En este sentido, la empresa TRANSMILENIO
S.A. no debe dar aplicacion al Tratado con estos paises en el presente proceso de selecciéon. Es
importante anotar que Honduras no negocidé con ningun otro pais del Acuerdo en materia de
contratacion publica.

d. TLC Colombia — EFTA: El “Acuerdo de Libre Comercio entre la Republica de Colombia y los
Estados AELC (EFTA)” se suscribio el 25 de noviembre de 2008 y entré en vigor el primero de julio
de 2011. En el Acuerdo se detallan las entidades que deben aplicar los principios contenidos en éste,
no obstante, la empresa TRANSMILENIO S.A. no se encuentra incluida, ni se incluyen a las
empresas comerciales e industriales del Estado, por lo que no se debe dar aplicacion al Tratado con
este pais en el presente proceso de seleccion.

e. TLC Colombia — Estados Unidos: El “Acuerdo de Promocion Comercial entre la Republica de
Colombia y Estados Unidos de América” se suscribio el 22 de noviembre de 2006 y entrd en vigor el
15 de mayo de 2012. El Capitulo 9 titulado Contratacién Publica, dispone en su articulo 9.2 que se
aplicara el principio de trato nacional en los procesos de contratacion estatal. Sin embargo, se listan
las entidades cobijadas por el tratado, dentro de las cuales no se encuentran las entidades del orden
Municipal o Distrital ni se incluyen a las empresas comerciales e Pagina 48 de 51 PROCESO DE
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS ESTUDIOS PREVIOS CODIGO: R-DA-100 FECHA:
Octubre 2019 industriales del Estado, por lo que no se debe dar aplicacion al Tratado con este pais
en el presente proceso de seleccion.

f. TLC Colombia — Canada: El “Acuerdo de Libre Comercio entre Canada y Colombia” fue suscrito el
21 de noviembre de 2008 y entré en vigor el 15 de agosto de 2011. El Capitulo 14 titulado
Contratacién Publica, dispone en su articulo 1403 que se aplicara el principio de trato nacional en
los procesos de contratacion estatal. Se establecen como entidades cubiertas por el tratado las del
orden nacional, dentro de las cuales no se encuentran entidades del orden municipal o distrital, ni se
incluyen a las empresas comerciales e industriales del Estado, por lo que la empresa
TRANSMILENIO S.A. no debe aplicar este tratado en el presente proceso de seleccion

g. TLC Colombia — Unién Europea: El “Acuerdo Comercial entre la Unién Europea, Colombia y Peru”
fue suscrito el 26 de junio de 2012. El acuerdo en materia de contratacion publica fue modificado el
24 de noviembre de 2017 a través de la Decision 01-2017. Dicha decision excluye a todas las
empresas publicas contratantes del nivel central que tengan caracter industrial o comercial, por lo
que TRANSMILENIO S.A. no debe aplicar este tratado en el presente proceso de seleccion.
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h. Acuerdo Colombia — Alianza del Pacifico: El “Acuerdo para el establecimiento del Fondo de
Cooperacion de la Alianza del Pacifico” fue suscrito el 22 de mayo de 2013. Dentro del capitulo 8 de
contratacién publica no se incluye a TRANSMILENIO S.A. como actor que debe seguir los
lineamientos, ni se incluyen a las empresas comerciales e industriales del Estado, por lo que no se
debe aplicar este tratado en el presente proceso de seleccién.

i. TLC Colombia — Corea: El “Acuerdo de Libre Comercio entre la Republica de Colombia y la
Republica de Corea” establece en el capitulo 14 las entidades que se someten al Acuerdo, sin
embargo, no se incluyen a las entidades del orden Municipal o Distrital ni a las empresas comerciales
e industriales del Estado por lo que TRANSMILENIO S.A. no debe aplicar este Tratado en el presente
proceso de seleccion.

j- TLC Colombia — Costa Rica: El “Tratado de Libre Comercio entre Colombia y Costa Rica” fue
suscrito el 22 de mayo de 2013 e implementado el 29 de julio de 2016. El Capitulo 10 y anexo 10A
concernientes a la contratacion publica, establecen que el capitulo solo aplicara a las entidades
listadas en la Seccion, por lo que, al no estar incluidas las empresas comerciales e industriales del
Estado, TRANSMILENIO S.A. no debe aplicar dicho tratado en el presente proceso de seleccion.
Asi las cosas, este seria el resumen de analisis en cada uno del tratado o acuerdo comercial, de la
siguiente manera:

' Proceso de
ACUERDO COMERCIAL Iﬁ”é['ggi UMBRAL i’;‘iﬁfigﬁg contratacién
Cubierto
ALIANZA Chile Si No N/A N/A
DEL México No N/A N/A N/A
PACIFICO Peru No N/A N/A N/A
CANADA Si N/A N/A N/A
CHILE No No N/A N/A
COREA No N/A N/A N/A
COSTA RICA No N/A N/A N/A
ESTADOS AELC No N/A N/A N/A
ESTADOS UNIDOS No N/A N/A N/A
MEXICO No N/A N/A N/A
El si N/A N/A N/A
TRIANGULO |_Salvador

DEL NORTE | Guatemala Si N/A N/A N/A
Honduras No N/A N/A N/A
UNION EUROPEA Si No N/A N/A

La Decision 439 de la CAN aplica para todas las entidades del Estado, incluyendo municipios,
departamentos y empresas comerciales e industriales del Estado que afecten el comercio de
servicios, en todos los sectores de servicios y en los distintos modos de suministro,
independientemente del valor del proceso de contratacion.
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De conformidad con lo anterior, TRANSMILENIO S.A. debe conceder a los servicios prestados por
miembros de la CAN el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y la preferencia a los
servicios nacionales en caso de empates prevista en el numeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.2.9., del
Decreto 1082 de 2015.

9. Arearesponsable de la adquisicién
Aprobd: Subgerente de Infraestructura
Nombre: Carmen Y. Rosales Suarez.
Dependencia: Subgerencia de Infraestructura
Avalé: Director de Construcciones y Mantenimiento
Nombre: Jhermain Alexander Acufia Esponisa
Dependencia: Direccion de Construcciones y Mantenimiento
Reviso: Profesional Especializado Grado 06 Revisd: Abogada Contratista
Nombre: Manuel Ignacio Vanegas Bernal Nombre: Daniela Guerrero Mercedes Vence
Dependencia: Subgerencia de Infraestructura Dependencia: Subgerencia de Infraestructura
Elaboré: Ingeniero Civil Contratista
Nombre: Rafael Alejandro Flechas Hernandez
Dependencia: Direccién de Construcciones y
Mantenimiento
Fecha de elaboracion del estudio (22/06/2026):
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