INSTITUCION ETNOEDUCATIVA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN BERNARDO

Reconocida oficialmente por la Secretaria de Educacion Distrital
seglin Resolucion No. 2473 del 10 de abril de 2018
Reconocimiento Eino Resolucion 5800 septiembre 22 de 2022
Cartagena de Indias - Bolivar

Educando para un futuro mejor
NIT. 806009730-3

CONVENIO DE COLABORACION No.CC-IEASB-001-2026 SUSCRITO ENTRE LA
INSTITUCION ETNOEDUCATIVA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN BERNARDO Y
ASOCONEG

Entre los suscritos, INSTITUCION ETNOEDUCATIVA ARCHIPIELAGO DE SAN
BERNARDO, con NIT. 806.009.730-3, representado legalmente por el sefior AMIN JULIO
CAMARGO mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 73.131.275 de Arjona, en
calidad de Rector, segun decreto No.1351 de 8 de septiembre de 2016, con acta de posesidn de fecha
20 de septiembre de 2016, con facultad para contratar, quien en adelante y para los efectos de este
Convenio se denominara la Entidad Estatal; por una parte, y por la otra la ASOCIACION POR LOS
DERECHOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS DE LA ZONA SUR ORIENTAL
“ASOCONEG” identificada con NIT. 806.012.030-7 Representado legalmente por MIGUEL
ANGEL CASSIANI CHICO, mayor de edad, identificad con cédula de ciudadania No. 73.144.493
de Cartagena, con facultades para suscribir el convenio de conformidad a la Resolucion No. 196 del
15 de mayo de 2009, inscrita en el Registro Publico Unico Nacional de Consejos Comunitarios,
Formas de expresiones organizativas y Organizaciones de Base de las Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior debidamente actualizada de
conformidad a la Resolucion No. RPU0322026 del 12 de febrero de 2026 y, quien en adelante y para
los efectos de este Convenio se denominara “ASOCONEG”, hemos convenido celebrar el presente
Convenio de Colaboracién, previo las siguientes consideraciones:

1. Que de conformidad con el articulo 2 de la Constitucion Politica, son fines esenciales del Estado,
entre otros, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

2. Que el articulo 38 de la Constitucion Politica, establecié la obligacion de «garantizar el derecho
de libre asociacion para el desarrollo de las distintas actividades que las personas realizan en
sociedad», en aras de contar con una sociedad civil mas participativa.

3. Que los articulos 103 y 355 de la Constitucion Politica permiten que las organizaciones civiles
previstas por el constituyente no solamente puedan ejercer una labor de vigilancia y control, sino que
también se prevé su intervencidn directa en la actividad estatal.

4. Que de conformidad con lo previsto en los articulos 2, 6,7,13, 32 y 40 de la Ley 80 de 1993, las
Entidades Estatales estan facultadas para celebrar Convenio de colaboracién y acuerdos en ejercicio
de la autonomia de la voluntad y que se requieran para el cumplimiento de los fines estatales.

5. Que el articulo 7° de la Constitucion politica Colombiana, reconoce y protege la diversidad étnica
y cultural como un valor fundamental de la Nacion colombiana. Esto implica que el Estado tiene la
obligacion de garantizar el respeto, la preservacion y la promocién activa de las distintas expresiones
culturales y formas de vida de los pueblos que habitan el pais. En concordancia con este principio, se
reconoce que los integrantes de los grupos étnicos tienen derecho a recibir una formacion educativa
que respete y fortalezca su identidad cultural, lo que reafirma el caracter pluriétnico y multicultural
de Colombia.
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6. Que el articulo 68 de la Constitucion politica establece garantiza que los docentes sean personas
con formacion ética y pedagdgica adecuada, y promueve la dignificacién de la labor docente.
También consagra el derecho de los padres a escoger el tipo de educacion para sus hijos menores, y
protege la libertad de conciencia al prohibir la educacion religiosa obligatoria en instituciones del
Estado. Y asi mismo estas disposiciones refuerzan el respeto a la diversidad cultural y la autonomia
en los procesos educativos.

7. Que en el paragrafo 3 del articulo 3 de Ley 136 de 1994 se introdujo un tipo especial de
contratacion cuyo objetivo consiste en la celebracion de Convenio de Colaboracion solidarios
definidos estos como «la complementacién de esfuerzos institucionales, comunitarios, econémicos y
sociales para la construcciéon de obras y la satisfaccion de necesidades y aspiraciones de las
comunidades».

8. Que el articulo 3° de la Ley 489 de 1998 sefiala que la Funcion Administrativa se desarrollara
conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad,
moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad,
responsabilidad y transparencia.

9. Que el articulo 4° de la precitada ley, establece que la finalidad de la Funcion Administrativa es
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los
principios consagrados en la Constitucién Politica, por lo cual los organismos, Entidades Estatales y
personas encargadas del ejercicio de funciones administrativas, deben ejercerlas consultado el interés
general.

10. Que laLey 70 de 1993 establece mecanismos para el reconocimiento y desarrollo de los derechos
de las comunidades negras, incluyendo el derecho a una educacion pertinente y la participacion en la
planeacion del desarrollo local.

11. Que la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994), en sus articulos 55 a 58, reconoce el
caracter especial de la educacion para grupos étnicos, disponiendo la implementacion de una
etnoeducacién que responda a los contextos histdricos, culturales y lingiisticos de las comunidades
afrocolombianas, indigenas y raizales.

12. Que el Literal N, del numeral 4, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: “n) Los
contratos que las entidades estatales suscriban con las organizaciones de base de personas
pertenecientes a poblaciones afrocolombianas, raizales y palenqueras o con las demés formas y
expresiones organizativas, que cuenten con diez (10) afios 0 més de haber sido incorporados por el
Ministerio del Interior en el correspondiente Registro Publico Unico Nacional y que hayan cumplido
con el deber de actualizacién de informacion en el mismo registro, cuyo objeto esté relacionado con
el fortalecimiento de sus organizaciones, la identidad étnica y cultural, y/o la garantia de los
derechos de las poblaciones de las mismas organizaciones.”

13. Que mediante la ley 2160 de 2021, se introdujeron modificaciones a la ley 80 de 1993 y la ley
1150 de 2007, en lo que respeta a la capacidad para celebrar contratos con entidades tales como
cabildos n indigenas, las asociaciones de autoridades tradicionales indigenas, los consejos
comunitarios de las comunidades s negras regulados por la ley 70 de 1993
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14. Que de acuerdo con el articulo 2. Numeral 1 literal a de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
la definicion prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la nacion, departamentos,
distritos y municipios son Entidades Estatales; razon por la cual el régimen juridico del presente
Convenio de Colaboracidon corresponde al previsto en el EGCAP y sus decretos reglamentarios.

15. Que ASOCONEG fue constituido como una entidad sin &nimo de lucro de caréacter privado
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Cartagena con inscripcion No. 09-003356-28 del
13 de junio de 2001, inscrito en el Registro Publico Unico Nacional de Consejos Comunitarios,
Formas de expresiones organizativas y Organizaciones de Base de las Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior de bajo la Resolucion No. 196
del 15 de mayo de 2009 actualizado mediante Resolucion No. RPU0322026 del 12 de febrero de
2026.

16. Que la Ley 2160 de 2021, por medio de la cual se modifica el literal n) del articulo 2° de la Ley
80 de 1993, amplia la posibilidad de celebrar contratos directamente con organizaciones de base de
comunidades negras, afrodescendientes, raizales y palengueras, gue cuenten con una antigtiedad igual
o superior a diez (10) afios en el Registro Pablico Unico Nacional del Ministerio del Interior y hayan
actualizado su informacidn, cuando el objeto del contrato esté relacionado con: i) el fortalecimiento
de sus organizaciones,ii) la identidad étnica y cultural, yiii) la garantia de derechos de estas
poblaciones.

17. Que en el marco de esta disposicion normativa, la Institucién Etnoeducativa Archipiélago de San
Bernardo busca celebrar un convenio de colaboracion con una organizacion de base afrodescendiente
legalmente constituida, con el fin de implementar un proyecto para la adquisicién e instalacién de
aulas modulares multifuncionales, que seran utilizadas no solo como espacios para el desarrollo de
actividades académicas, sino también para: A. La promocién y preservacion de la identidad étnica y
cultural, B. La formacion artistica, cultural y patrimonial, C. El fortalecimiento de habilidades
cognitivas, blandas y transversales de los estudiantes, D. La transmision intergeneracional de saberes
ancestrales, y E. El desarrollo integral de la comunidad educativa afrodescendiente del territorio.

18. Que el proyecto cumple con los fines misionales de la educacién etnoeducativa y responde al
principio de pertinencia cultural y territorial establecido en la politica publica de etnoeducacion del
Ministerio de Educacion Nacional.

19. Que la organizacion con la cual se proyecta suscribir el convenio cumple con los requisitos
establecidos en la Ley 2160 de 2021, al encontrarse registrada y actualizada en el Registro Publico
Unico Nacional del Ministerio del Interior, y acredita mas de diez (10) afios de existencia y trabajo
organizativo en la comunidad.

20. Que de acuerdo con el anélisis de sector realizado se evidencia que el ASOCONEG corresponde
a una organizacion presente en el territorio donde se desarrollard el proyecto, acorde con la
documentacion que se acompafia.

21. Que el valor de los aportes realizados por la Entidad Estatal incluye los costos y gastos directos,
y/o administrativos, en que pueda incurrir el ASOCONEG para la ejecucion del proyecto.
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22. Que la Entidad Estatal declara que de acuerdo con los Estudios y Documentos Previos que
soportan el Proceso de Contratacion, al analisis juridico y técnico de las necesidades a satisfacer, se
ha justificado la pertenecia y necesidad de la presente contratacion.

23. Que las partes manifestamos no encontrarse incursos en las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién previstas en la Constitucion Politica y en la ley.

24. Que de conformidad con los estudios y documentos previos que soportan la contratacién y las
demas disposiciones vigentes, se procede a celebrar el presente Convenio de Colaboracidn, el cual se
regira por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Ley 70 de 1993, 1474 de 2011, Ley 2160 de 2021,
Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio y las
normas que las modifiquen o sustituyan, ademas de las adicionales que resulten aplicables a la
materia. En desarrollo de lo anterior, acuerdan las siguientes clausulas:

CLAUSULA 1. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el Convenio de Colaboracién con mayuUscula inicial deben ser
entendidas con el significado que se les asigna en los estudios y documentos previos soporte de la
contratacién. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo
requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben
ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015. Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

CLAUSULA 2. OBJETO

“PROMOVER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y LA IDENTIDAD ETNICA Y
CULTURAL DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA ARCHIPIELAGO DE SAN
BERNARDO, EN EL MARCO DE LA PROMOCION DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE
ADECUADOS, MEDIANTE LAS OBRAS DE IMPLANTACION DE SISTEMAS DE AULAS
ESCOLARES MODULARES [INDUSTRIALIZADAS QUE CONTRIBUYAN AL
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA"

CLAUSULA 3. ALCANCE DEL OBJETO

Las partes deberan desarrollar el objeto del Convenio de Colaboracion de conformidad con las
especificaciones y caracteristicas técnicas sefialadas por la Entidad Estatal en el Anexo-
Especificaciones Técnicas, las cuales hacen parte integral del presente Convenio de

El ASOCONEG y la Entidad Estatal asumen de forma obligatoria los riesgos previsibles identificados
y plasmados en el Matriz — Riesgos que forma parte de los documentos previos soporte de la

contratacion.

CLAUSULA 4. PLAZO DEL CONVENIO DE COLABORACION
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El plazo estimado para la ejecucion del presente convenio es hasta tres (3) meses, contados a partir
de Acta de Inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién y
aprobacion de los documentos previstos.

CLAUSULA 5. VALOR DEL CONVENIO DE COLABORACION

VALOR: El valor total del convenio se ha estimado en la suma TRESCIENTOS
TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTAYY SEIS MIL PESOS M/CTE ($303.986.000),
valor que serd financiado mediante los aportes efectuados por las partes convenientes, de
conformidad con la siguiente distribucion:

A. APORTE DE LA LE.: DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA'Y SEIS MIL PESOS M/CTE. ($268.986.000,00).

B. APORTE EN ESPECIE DE LA ASOCIACION: TREINTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($35.000.000) establecidos de la siguiente forma:

Aporte de la Asociacion
Transporte $12.000.000,00)
: S - . $15.000.000,00
Instalaciones eléctricas y de luminarias y sus objetos
. $8.000.000,00%
Pisos

CLAUSULA 6. APROPIACION PRESUPUESTAL

Para respaldar las obligaciones contraidas en este Convenio de colaboracion, la Entidad Estatal cuenta
con la apropiacion presupuestal correspondiente y especificamente al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal:

Numero certificado Fecha certificado Valor certificado de
disponibilidad presupuestal. | disponibilidad presupuestal. disponibilidad presupuestal
00022 25-06-2026 $269.000.000
CLAUSULA 7. GIROS DE LOS RECURSOS

La Entidad Estatal giraré a la cuenta que se constituya a nombre del Convenio de colaboracion, el
valor a su cargo de la siguiente forma:
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a) Pago Anticipado: La Entidad realizara un primer pago por concepto de pago anticipado equivalente
al cincuenta por ciento (50%) del aporte econémico convenido por parte de la Institucion,
condicionado a la aprobacion previa del cronograma de actividades, y a la constitucion de la garantia
Unica de cumplimiento con el amparo correspondiente a la devolucion del pago anticipado que cubra
el 100% del valor otorgado.

b) Se pagara por medio de Actas Parciales de Avance de Actividades y/u Obras, hasta un
noventa y cinco (95%) del valor total del contrato previa aprobacién de la Supervision.

C) Un pago final equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del convenio, previa verificacion
y aprobacion por parte de la Supervision, de un avance de actividades del cien por ciento (100%) con
respecto al valor total del convenio, este pago final serd procedente una vez las partes hayan suscrito
la correspondiente acta de recibo final del contrato.

Reglas comunes a todas las opciones:
a) La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al

Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte
0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

b) La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.
c) El Conveniente debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al

dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

CLAUSULA 8. FORMA DE USO Y DISPOSICION DE LOS RECURSOS POR
PARTE DEL ASOCONEG

Con el fin de cumplir con las obligaciones que se contraigan con terceros en virtud del presente
Convenio de colaboracién, para hacer uso y disposicion de los recursos aportados por la Entidad
Estatal, el ASOCONEG debera como minimo aportar los siguientes documentos soporte, los cuales
a su vez deberan ser validados por el interventor y/o supervisor a fin de ser autorizado el uso de dichos
recursos:

I Cuenta de cobro y/o factura emitida por el tercero que realizado el cobro
. Soporte de pago de seguridad social del prestador del bien o servicio que presenta la cuenta
de cobro y/o factura
1. Informes parciales o totales de ejecucion de las actividades realizadas por el prestador del
bien o servicio.
V. Certificacion de cuenta bancaria o billetera digital a nombre del prestador del bien o servicio
a donde se girara el pago
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CLAUSULA 9. ACTIVIDADES DEL ASOCONEG

Ademés de las derivadas de la esencia y naturaleza del Convenio, la ley, las obligaciones y
condiciones sefialadas en el estudio previo y demas documentos del Proceso, vigente durante la
ejecucién del contrato, el Conveniente obliga a:

1.
2.

10.

11.

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
Desarrollar el objeto del Convenio en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo a las especificaciones
técnicas y demas Documentos del Proceso.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algin
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de utilizar elementos y productos que contengan la fibra asbesto y/o sus derivados. El
Conveniente promovera el uso de materias primas gque no atenten contra la salud puablica de
conformidad con la Ley Aplicable.

Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacion que implique una modificacién del
estado de los Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el Contrato.

Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica,
ambiental o de cualquier tipo que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

Durante la ejecucion del Contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos con la
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para
evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones
insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccion
personal (EPP).

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, las tributarias y
ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento de la notificacion del auto de
iniciacion de procesos concursales, de reorganizacion o liquidacion del Conveniente, o de alguno
de sus integrantes en caso de Conveniente Plurales.

Cumplir los criterios en el desarrollo de la obra de acuerdo con lo previsto en el Anexo técnico.

9.1 ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONVENIENTE.

EN RELACION CON LOS MATERIALES Y EQUIPOS. 1. El Conveniente llevara a cabo
el suministro e instalacion con equipo de su propiedad o alquilado, situara oportunamente en el
lugar de los trabajos, la Entidad podra exigir y el Conveniente estara obligado a suministrar
oportunamente los equipos adicionales necesarios, adecuados en capacidad y caracteristicas, para
cumplir con las especificaciones técnicas de las obras contratadas.

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS. 1. Los requisitos previos a la suscripcion del Acta de
Inicio del Contrato, a cargo del Conveniente son, entre otros: A)La relacion de precios unitarios
correspondientes a la propuesta econdémica; B) Cronograma de actividades; C) Las garantia Unica
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de cumplimiento y el seguro de responsabilidad civil extracontractual; D) Los demas exigidos
dentro de los estudio previos y demas documentos. 2. Presentar junto con las Actas de Avance
parcial a la Supervision los documentos que certifiquen el cumplimiento de las obligaciones
contractuales durante la ejecucion del Contrato. 3. EI Conveniente tendra la obligacion de apoyar
al Supervisor con el suministro oportuno en los formatos adecuados, en medio magnético e
impreso, de toda la informacidn relacionada con el avance de la ejecucion del contrato, planos de
avance de obra construida, el avance financiero, elaboracion y presentacién oportuna de las Actas
de actividades, ajuste y demas que se requieran y en general de todo lo requerido para que la
Entidad disponga de informacion completa y actualizada sobre las obras del contrato y para los
tramites de cualquier pago. 4. Reuniones y Actas: con la periodicidad determinada por el
Supervisor, en el sitio y hora previamente establecidos, y dados a conocer a LA ILE.
ARCHIPIELAGO DE SAN BERNARDO, se haran reuniones donde se acordaran y detallaran
los trabajos correspondientes. A estas reuniones deberan asistir cuando menos representantes del
Conveniente, la y el Supervisor o delegado de la Entidad. De cada reunion, se levantara un acta
y serd firmada por los que intervinieron en ella.

EN RELACION CON LAS ACTIVIDADES. 1. Bitacora: Se contard con una bitacora, en
donde el Conveniente y la Supervision contractual, deberan dejar anotado todo lo que sucede en
la misma cada dia (resumen de obra con observaciones). En esta bitcora se dejaran consignados
todas las ordenes, instrucciones y acuerdos entre el Conveniente y la Supervisién, estado del
clima entre otros. La bitacora es el conducto formal y regular para registrar las observaciones y
recomendaciones impartidas. Su uso es obligatorio y solo tendran derecho a usarla el
representante del Conveniente, el Supervisor, y la Entidad. Una vez ejecutadas las actividades,
esta bitacora debera ser entregada LA I.E. ARCHIPIELAGO DE SAN BERNARDO para su
custodia al suscribirse el Acta de Recibo Final de Obra. 2. Presencia: EI Conveniente debera
controlar la permanencia en los frentes del personal requerido. Si por algiin motivo se programan
trabajos en horas nocturnas, feriados, domingos o en horas no laborables, debera contarse con la
presencia de un ingeniero residente. 3. Actas de Avance: mensualmente y en las fechas indicadas
por la Entidad, el Conveniente debera presentar un acta de avance de obra correspondiente. A
esta acta debera adjuntarse el acta de medicidon detallada (Planos, memorias de calculo, ancho de
excavaciones, profundidades, etc.), certificaciones de calidad de los materiales y accesorios
utilizados. Todas las actas deberan estar firmadas y aceptadas por la Supervision y el
Conveniente. Se verificara estrictamente que las obras ejecutadas cumplan con lo establecido en
el Contrato y en el Anexo Técnico. No se cancelara obra ejecutada por el Conveniente que se
haya iniciado y ejecutado sin la autorizacion expresa por parte de la Supervision y que las
cantidades no estan incluidas en el alcance contratado. 4. Seguridad industrial: EI Conveniente
debera cumplir con todas las disposiciones que sobre seguridad social haya emitido el Ministerio
de Salud y Proteccion Social asi como las demas normas vigentes. Debera tener especial cuidado
para salvaguardar la integridad fisica de los trabajadores. 5. Prevencion de accidentes y medidas
de seguridad: Durante la ejecucion del Contrato, el Conveniente en todo momento proveera los
recursos que sean necesarios para garantizar la higiene, salubridad y seguridad de todas las
instalaciones de la obra la de sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores y la de
los empleados y bienes la Entidad, el Supervisor y de terceras personas. El Conveniente impondré
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a sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores y en general a todas aquellas personas
relacionadas con la ejecucién del Contrato el cumplimiento de todas las condiciones relativas a
higiene, salubridad, prevencion de accidentes y medidas de seguridad y los forzard a cumplirlas.
El Conveniente sera responsable de todos los accidentes que puedan sufrir no sélo sus empleados,
trabajadores y subcontratistas sino también el personal o bienes la I.E. ARCHIPIELAGO DE
SAN BERNARDO, el Supervisor o terceras personas, resultantes de negligencia o descuido del
Conveniente, sus empleados, trabajadores o subcontratistas para tomar las precauciones o
medidas de seguridad necesarias para la prevencion de accidentes; por consiguiente, todas las
indemnizaciones correspondientes seran por cuenta del Conveniente. Durante la ejecucién del
Contrato el Supervisor le podra ordenar al Contratista cualquier medida adicional que considere
conveniente 0 necesaria para garantizar la prevencion de accidentes y éste debera proceder de
conformidad. En el caso de peligro inminente a las personas, obras o bienes, el Supervisor podra
obviar la notificacion escrita y ordenar que se ejecuten inmediatamente las acciones correctivas
que considere necesarias. EI Conveniente en estos casos no tendra derecho a reconocimiento o
indemnizacion alguna. Los gastos en que incurra el Conveniente para el cumplimiento de las
medidas de seguridad e higiene y prevencién de accidentes seran por cuenta de éste y no tendra
derecho a pago por separado ya que estos costos deben estar incluidos como costos indirectos
dentro de cada uno de los precios unitarios del contrato. Informe de accidentes: EI Conveniente
deberéa informar al Supervisor dentro del plazo y en forma establecida a continuacion, acerca de
cualquier accidente que ocurra con relacion a la ejecucidn del contrato y que ocasione muerte 0
perjuicio a cualquier persona, o dafio a propiedad y en todos los casos de enfermedad profesional
gue ocurra con relacion a la ejecucién del contrato. EI Conveniente tendrd un plazo de
veinticuatro (24) horas para suministrar el informe de los datos que exija la Entidad o el
Supervisor. El informe incluird, al menos, la siguiente informacion: a) Lugar, fecha y hora del
accidente; b) Nombre del accidentado; c) Estado civil y edad; d) Oficio que desempefia y su
experiencia; ) Actividad que desempefiaba en el momento del accidente; f) Indicar si hubo o no
lesion; g) Clase de lesion sufrida; h) Posibles causas del accidente; i) Tratamiento recibido y
concepto médico y ARP. Nota: El Conveniente exhibira un tablero durante el desarrollo del
contrato para denotar la estadistica de accidentalidad. 6. Aspectos de seguridad: Contratista es el
responsable de la seguridad de la obra, por lo que debera contratar la vigilancia de la misma. El
Conveniente no debera acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con
el fin de hacer u omitir algin hecho. 7. Retiro de sobrantes y disposicion de materiales. El
Conveniente velard que no permanezcan lado de las excavaciones, materiales sobrantes de las
mismas o de las labores de limpieza y descapote; por lo tanto el transporte de estos debera hacerse
en forma inmediata y directa desde la excavacion y areas despejadas hasta el equipo de acarreo.
Dichos materiales deberdn ser transportados a las zonas de desechos propuestas por el
Conveniente y aprobados por la autoridad ambiental competente. La Supervision verificara que
la disposicion de los escombros sea legal y que se haga de forma adecuada. 8. Depositos y
oficinas: El Conveniente debera presentar antes de iniciar los trabajos, la direccion exacta de la
oficina donde pueda ser requerido en cualquier momento y un (0s) nimero (s) telefénico (s) con
el fin de tener una comunicacion mas activa. EI Conveniente proveera, mantendra y manejara a
su costo las oficinas y depdsitos que sean necesarios para la seguridad y comodidad de su personal
y en términos generales para la ejecucion de la obra. 9. Seguridad Almacenamientos: En caso de
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que el Conveniente tenga necesidad de almacenar combustible y explosivos, debera someterse a
las reglamentaciones y normas comunes de seguridad para el manejo de estos elementos. Si por
el uso de éstos resultaren perjuicios y dafios a terceros, el Conveniente asume toda la
responsabilidad por estos dafios y perjuicios causados. 10. Limpieza del sitio o zona de trabajo:
Durante el desarrollo de los trabajos, el Conveniente debera mantener en perfecto estado de
limpieza la zona de las obras y sus alrededores para lo cual debera retirar en forma adecuada,
diariamente o con mas frecuencia si asi lo ordena el Supervisor, escombros, basuras, desperdicios
y sobrantes de materiales de manera gque no aparezca en ningin momento una acumulacién
desagradable y peligrosa de éstos. Al finalizar cualquier parte de los trabajos, el Conveniente
debera retirar prontamente todo el equipo, construcciones provisionales y sobrantes de materiales
que no hayan de ser usados mas tarde en el mismo sitio o cerca de él para la ejecucion de otras
partes de las obras y deberd disponer, el mismo dia, satisfactoriamente todos los sobrantes,
escombros y basuras que resulten de las obras en los botaderos de escombros oficialmente
autorizados por la entidad competente. La limpieza y aseo de todas las partes de la obra no tendra
item de pago; el Conveniente debe considerar su costo dentro de los costos indirectos de cada
precio unitario pactado para el contrato. 11. Distintivo del personal: EI Conveniente debera dotar
al personal que labora en la obra de algln distintivo o uniforme que lo identifique ante la I.E.
ARCHIPIELAGO DE SAN BERNARDO Yy la ciudadania. Este distintivo debera ser acordado
con el Supervisor y la Entidad antes del inicio de la obra. 12. Actividades adicionales: Cuando
por alglin motivo se vayan a ejecutar items o actividades no contempladas o previstas dentro del
Contrato Principal, que requieren ser ejecutadas para la obtencién y cumplimiento del objeto,
para su reconocimiento se requiere de la suscripcién de un Modificatorio del Contrato Principal.
La Entidad, la Supervision y el Conveniente, convendran los precios, la forma de pago y las
especificaciones correspondiente. Por ningin motivo se ejecutaran los trabajos sin haber sido
previamente aprobados entre las partes. En todo caso, si el Conveniente ejecuta trabajos sin antes
acordar el precio respectivo, serdn a riesgo propio y por esta razén no podra hacer alguna
reclamacion posterior. 13. Mayores cantidades de actividades Cuando se vayan a ejecutar items
0 actividades contempladas o previstas dentro del Contrato Principal, que sobrepasen durante la
gjecucién del Contrato el estimativo inicial pactado, surgiendo asi una prolongacion de la
prestacion debida, es necesario que las mismas sean previamente autorizadas y recibidas a
satisfaccion por la Entidad. En consecuencia, su ejecucion no puede obedecer a la simple
iniciativa autbnoma del Conveniente, quien en principio s6lo debe realizar las obras en la cantidad
y clase estipuladas en el Contrato.14 Conveniente deberd suministrar e instalar completamente
las aulas escolares en sistema industrializado, fabricadas en placas de fibrocemento bajo los
estandares de calidad del Sistema de Vivienda Industrializado, garantizando su funcionalidad,
seguridad, durabilidad y condiciones dptimas de habitabilidad.15. proporcionar asesoria técnica
especializada al personal de la institucion educativa y a los responsables del proyecto, en aspectos
relacionados con el manejo, almacenamiento e instalacion del sistema industrializado, con el fin
de garantizar una adecuada ejecucion y uso del producto.16.capacitar al personal involucrado en
el proyecto, brindando formacion tedrico-practica sobre las especificaciones técnicas, buenas
practicas de instalacién y mantenimiento del sistema constructivo utilizado, promoviendo asi la
transferencia de conocimiento y fortalecimiento de capacidades locales.17.Apoyar al
fortalecimiento institucional y cultural: Mediante acciones alineadas con el propdsito del
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proyecto, que busca el fortalecimiento de las capacidades institucionales y de la identidad étnica
y cultural de la Institucion Etnoeducativa Archipiélago de San Bernardo. En ese sentido, se espera
que la ejecucion de la actividad contribuya al mejoramiento del entorno escolar y al
reconocimiento de la diversidad cultural del territorio.18. Realizar la entregar y puesta en
funcionamiento de las aulas: el conveniente debera entregar las aulas completamente instaladas,
debidamente limpias y funcionales, listas para su uso por parte de la comunidad educativa, dentro
de los plazos y condiciones establecidos en el contrato. 19 Cumplir con todas las actividades
deberan ejecutarse cumpliendo con la normativa técnica vigente, estandares de seguridad
industrial, y disposiciones ambientales aplicables, sin que sea necesario el tramite de licencia de
construccion por tratarse de una intervencion de tipo locativo.

9.2 ACTIVIDADES A CARGO DE LA L.E. ARCHIPIELAGO DE SAN BERNARDO.

=

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Realizar los desembolsos por la ejecucién de la obra en los términos pactados.

3. Prestar la colaboracion que sea necesaria para asegurar que se cumpla el objeto del contrato,
brindando la informacion que posea y que sea indispensable para el desarrollo del objeto
sefialado.

4. Contar con la Supervision para ejercer a través de ella la vigilancia y control del contrato
de obra.

5. Realizar las acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de sanciones o garantias a

que hubiere lugar durante la ejecucién del contrato.

Velar por la prestacion del servicio con la calidad requerida en el contrato.

7. Aprobar las garantias constituidas por el Conveniente, siempre y cuando sea expedida de
conformidad con las condiciones establecidas en el contrato.

8. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del Conveniente.

9. Lasdemas que se deriven del objeto o de la naturaleza, inherentes al contrato, y su régimen.

N

Sk

CLAUSULA 10. VIGILANCIA'YY CONTROL

El seguimiento técnico, administrativo, financiero, juridico, social, ambiental y SG-SST sobre el
cumplimiento del Contrato, sera realizada el funcionario que la Entidad designe para tal fin. El
ejercicio de la Supervision se extiende hasta la liquidacion del Contrato, puesto que comprende el
tramite y revision pertinente a pago que se adeude, informes a los 6rganos de control, y damas de la
etapa post-contractual.

El Supervisor no podra exonerar al Contratista de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales.
Tampoco podra sin autorizacién escrita previa de la Entidad Contratante, ordenar trabajo alguno que
traiga consigo aumento en el plazo o en el valor del Contrato, lo que conlleva previo a su ejecucion,
la existencia de un Modificatorio o Adicional al inicialmente suscrito, con el lleno de los requisitos
de perfeccionamiento y legalizacion. El Supervisor ejercera un control integral sobre el Contrato, para
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lo cual podra, en cualquier momento exigir al Contratista la informacion que considere necesaria, asi
como adopcion de las medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del Contrato las
condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracion del mismo.
Dentro de las funciones del Supervisor se encuentran: 1. Velar por el cabal cumplimiento del objeto
del Contrato. 2. Facilitar los medios necesarios para el buen desarrollo del Contrato. 3. Dar el visto
bueno a los informes que sobre que sobre la ejecucion del mismo presente el Conveniente. 4. Requerir
al Contratista sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en el Contrato, en los
pliegos de condiciones y en su propuesta. 5. En caso que se presenten situaciones en que se requieran
conceptos juridicos especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber
a la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO DE CARTAGENA, con miras a lograr la
mejor decision para las partes. 6. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten
en desarrollo del Contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor
ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual. 7. Proyectar y tramitar el Acta de Recibo a
Satisfaccion del Contrato. 8. Revisar y aprobar las facturas que presente el Conveniente de acuerdo
con lo estipulado en el Contrato. 9. Verificar que el Conveniente cumpla con la obligacion establecida
en el Contrato en cuanto a su obligacion de afiliacidn al Sistema de Seguridad Social integral previsto
en la Ley 100 de 1993 y demas normas que la modifiquen. 10. Las demas que se deriven de la
naturaleza del Contrato e inherentes al cumplimiento de su objeto como son entre otras, la suscripcion
del Acta de Inicio, el Acta de Recibo a Satisfaccidn, el Acta de Liquidacion.

El Supervisor no estara facultado en ningin momento para adoptar decisiones que impliquen la
modificacion de los términos y condiciones previstas en el Contrato, las cuales Gnicamente podran
ser adoptadas por los representantes legales de las partes.

De conformidad con el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, especialmente
en el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, el Supervisor responderd civil, fiscal, penal y
disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de

CLAUSULA 11. CAUSALES DE TERMINACION.
El presente Convenio de colaboracion se dara por terminado en los siguientes eventos:

I.  Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a ninguna
de ellas.
Il.  Por el cumplimiento del objeto del Convenio de colaboracién
I1l.  Por vencimiento del plazo pactado
IV.  Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas que hagan imposible continuar
su ejecucion.

CLAUSULA 12. CLAUSULA PENAL
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Las partes acuerdan que la aplicacion de la clausula penal no exime el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y podré exigirse a ASOCONEG la pena y la indemnizacién de perjuicios.

En caso de incumplimiento total o parcial del Convenio de colaboracion, ASOCONEG pagaré a la
Entidad Estatal a titulo de estimacién anticipada de perjuicios una suma equivalente al diez por ciento
(10%), del valor total del Convenio de colaboracion. No obstante, la Entidad Estatal podra acudir al
juez competente para solicitar la indemnizacion integral de perjuicios causados si estos superan el
valor de la clausula penal. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion de
perjuicios, de conformidad con los articulos 870 del Cédigo del Comercio y 1546 del Codigo Civil,
en caso de que sean superiores a la pena. El valor de la pena impuesta se descontara de los pagos
pendientes a favor del Contratista o, en su defecto, se hara efectivo el amparo de cumplimiento de la
Garantia Unica.

Paréagrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguird las obligaciones contraidas por el
Contratista en virtud del Contrato. En consecuencia, la estipulacion y el pago de la pena dejan a salvo
el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucién del
Contrato, en ambos casos, con la correspondiente indemnizacién de perjuicios ocasionados en virtud
del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo
del Contratista.

El pago o deduccién de la clausula penal no exonerard, ASOCONEG del cumplimiento de sus
actividades, incluyendo las que dieron lugar a la imposicién de la pena.

Paréagrafo 1. El procedimiento aplicable para declarar el incumplimiento seré el establecido en el art.
86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA 13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Se entienden incorporadas al Convenio de colaboracién las clausulas excepcionales a que se refiere
el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica. Por lo tanto, se entienden
incorporadas al Convenio las clausulas excepcionales a que se refieren los Articulos 15, 16 y 17 de
la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 14. MULTAS

Si durante la ejecucion del Convenio de Colaboracion se generaran incumplimientos del
ASOCONEG, se causaran las siguientes multas:

Causales:

I Por atraso o incumplimiento del cronograma de actividades, imputable al ASOCONEG, se
causard una multa equivalente al [0,5%] del valor del Convenio de Colaboracion, por cada
dia calendario de atraso.
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. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, corregir o adicionar las garantias, en los plazos
y por los montos establecidos en la clausula 17, de acuerdo al Convenio de Colaboracion
inicial o sus modificaciones, se causard una multa equivalente al [1%] del valor del Convenio
de Colaboracion, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que
con esta conducta se haga acreedor a otras sanciones mas gravosas.

1. Por atraso imputable al ASOCONEG en [la firma del acta de inicio o no iniciar la ejecucion
en la fecha pactada], se causard una multa diaria equivalente al [0,3%] del valor del Convenio
de Colaboracidn, por cada dia calendario de atraso. Igual sancion se aplicara en caso de que
la ASOCONEG no inicie efectivamente con la ejecucion del Convenio de Colaboracién en
la fecha acordada.

V. Por atraso imputable al ASOCONEG en la entrega final de la obra, la ASOCONEG se hara
acreedor a una multa equivalente al [1%] del valor del Convenio de Colaboracién, por cada
dia calendario de atraso.

V. Por incumplir las érdenes dadas por la Interventor y/o Supervisor de la Entidad Estatal, la
ASOCONEG se hara acreedor a una multa equivalente al [0,3%] del valor del Convenio de
Colaboracion, por cada orden incumplida.

VI. Por incumplir el ofrecimiento otorgado en cuanto a los aportes a realizar, la ASOCONEG se
le impondra una multa equivalente al [0,5%] del valor del Convenio de Colaboracion, [por
cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligacién].

Paragrafo 1. Las multas son apremios al ASOCONEG para el cumplimiento de sus obligaciones y,
por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden
acumularse con cualquier forma de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del
Cadigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el ASOCONEG incurra en una de las causales de multa, este autoriza a
la Entidad Estatal para descontar el valor de la misma, la cual se tomaré directamente de cualquier
suma que se le adeude al ASOCONEG, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia
de cumplimiento del Convenio de colaboracion.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccién de los valores adeudados al
ASOCONESG, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerara a este de continuar
con la ejecucion del Convenio de Colaboracion ni de las demés responsabilidades y obligaciones que
emanen del mismo.

Paragrafo 4. En caso de que la ASOCONEG reincida en el incumplimiento de una o de varias
obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de la imposicion de las multas el Salario Minimo Diario o Mensual
Vigente, sera aquel que rija para el momento del incumplimiento del Convenio de Colaboracion.

Paragrafo 6. EI monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de
forma independiente, podra ser superior al 5% del valor del Convenio de Colaboracion,
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particularmente frente a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que
se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.

Paragrafo 7. El procedimiento aplicable para la imposicion de multa ser el establecido en el art. 86
de la Ley 1474 de 2011.

Paragrafo 8. Una vez advertido el presunto incumplimiento, el Interventor y/o Supervisor de la
Entidad Estatal, podra otorgar al ASOCONEG un plazo prudencial de hasta quince (15) dias
calendario para que lo corrija. Una vez vencido dicho plazo, si el ASOCONEG persiste en el
incumplimiento, se procedera con el proceso de imposicion de multa.

CLAUSULA 15. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Cumplimiento en original a la Entidad dentro de los un (1) dia habil siguiente contados a partir de la

firma del Contrato y requerird la aprobaciéon de la Entidad. Esta Garantia tendrd las siguientes
caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
Clase (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autdnomo,
(iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVAD DEL ARCHIPIELAGO DE SAN BERNARDO
beneficiario identificada con NIT 806.009.730-3
Amparo \ Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del Contrato y | Hasta la liquidacion del | diez por ciento (10%) del
el pago de las multas y la clausula | Contrato valor total del Contrato

penal pecuniaria que se le impongan
Buen Manejo y correcta inversién | Este amparo cubre los | Equivalente  al  cien
del pago anticipado perjuicios sufridos por | (100%) por ciento del
la Entidad Estatal con | valor del anticipo

ocasion de: (i) la no
inversion del anticipo;
(ii) el uso indebido del

Amparos, anticipo; y (iii) la
vigencia y valores apropiacion indebida de
asegurados los recursos recibidos

en calidad de anticipo.
Debe estar vigente
desde la suscripcion del
convenio y hasta su

liquidacidn.
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contratoy tres | Cinco por ciento (5%) del
sociales legales e indemnizaciones | (3) afios més. valor del Contrato

laborales del personal que el
Conveniente haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucion del
contrato
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Caracteristica Condicion
Estabilidad y calidad de las obras | Tres (3) afios contadosa | Diez por ciento (10%) del
ejecutadas entregadas a satisfaccion partir de la fecha en la | valor final del convenio

cual Entidad Estatal
recibe a satisfaccion la
obra

e  Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razdn social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Conveniente sea una Unién Temporal o

Tomador Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de
los integrantes.

e  Para el Conveniente conformado por un Conveniente Plural (Unién Temporal o Consorcio):
la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Conveniente, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

e NUmero y afio del Contrato

Informacion e  Objeto del Contrato
necesaria dentro | ¢  Firma del representante legal del Conveniente
de la poliza e  En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el

valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Conveniente est4 obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las Garantias en los eventos
de adicion y/o prérroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Conveniente
0 su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

15.1 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Conveniente debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la
Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:

Clase (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo,
(iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVAD DEL ARCHIPIELAGO DE SAN BERNARDO

beneficiario identificada con NIT 806.009.730-3

Amparos, | Vigencia Valor Asegurado

vigencia y valores Cumplimiento general del Contrato y | Hasta la liquidacion del | diez por ciento (10%) del

asegurados el pago de las multas y la clausula | Contrato valor total del Contrato

penal pecuniaria que se le impongan
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Caracteristica

Condicion

Buen Manejo y correcta inversion
del pago anticipado

Este amparo cubre los
perjuicios sufridos por
la Entidad Estatal con
ocasion de: (i) la no
inversion del anticipo;
(ii) el uso indebido del
anticipo; 'y (iii) la
apropiacion indebida de
los recursos recibidos
en calidad de anticipo.
Debe estar vigente
desde la suscripcion del
convenio y hasta su
liquidacion.

Equivalente  al  cien
(100%) por ciento del
valor del anticipo

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales del personal que el
Conveniente haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucion del
contrato

Plazo del contrato y tres
(3) afios mas.

Cinco por ciento (5%) del
valor del Contrato

Estabilidad y calidad de las obras
ejecutadas entregadas a satisfaccion

Tres (3) afios contados a
partir de la fecha en la
cual Entidad Estatal
recibe a satisfaccion la
obra

Diez por ciento (10%) del
valor final del convenio

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento

se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Conveniente sea una Unién Temporal o

Tomador Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de
los integrantes.

e  Para el Conveniente conformado por un Conveniente Plural (Unidn Temporal o Consorcio):
la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Conveniente, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

e NUmero y afio del Contrato

Informacion e  Objeto del Contrato
necesaria dentro | e  Firma del representante legal del Conveniente
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el

valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta poliza solamente se podréan pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10 %)
del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLYV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad dentro del mismo término
establecido para la Garantia Gnica de cumplimiento.
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Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Conveniente deberé anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

CLAUSULA 16. INDEPENDENCIA DEL ASOCONEG

La ASOCONEG es independiente de la Entidad Estatal, y, en consecuencia, ASOCONEG no es su
representante, agente o mandatario. ASOCONEG no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la Entidad Estatal, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

ASOCONEG es responsable por el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el Convenio de
Colaboracion. Ademas, respondera por los dafios generados a la Entidad Estatal y/o Terceros en la
ejecucion del Convenio de Colaboracidn, causados por sus contratistas o empleados.

CLAUSULA 17. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL

ASOCONEG ejecutard el presente Convenio de Colaboracion con sus propios medios y con plena
autonomia técnica y administrativa y el personal que vincule durante la ejecucion del Convenio de
Colaboracion sera de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los
Estudios y Documentos previos soporte de la Contratacion. Entre el ASOCONEG, el personal que
éste contrate y la Entidad Estatal no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia,
ASOCONEG respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e
indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asimismo, ASOCONEG debera
verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad Social integral
(salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando
haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley.

CLAUSULA 18. CESION

ASOCONEG no podré ceder los derechos y obligaciones emanados del Convenio de Colaboracion,
sin el consentimiento previo y expreso de la Entidad Estatal, pudiendo esta reservarse las razones que
tenga para negar la cesion. La cesion se efectuard de conformidad con lo establecido en el articulo
893 del Codigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

CLAUSULA 19. SUBCONTRATACION

Para los efectos de la ejecucion del presente Convenio de Colaboracién se prohibe la subcontratacion,
entendida esta como un Convenio accesorio o derivado cuyo objeto implique la sustitucion material
total o parcial de ASOCONEG por un tercero, en la ejecucion del presente Convenio de
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Colaboracion. Lo anterior, sin perjuicio de la contratacion de personal y los suministros necesarios
para la ejecucion de la obra.

CLAUSULA 20. LIQUIDACION

El futuro convenio seré objeto de liquidacién de comun acuerdo por las partes al cumplimiento del
objeto contratado, dentro de un término no mayor de seis (6) meses, contados a partir de la
finalizacién o cumplimiento del contrato.

Para la liquidacion se exigira al Contratista la ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin de avalar
las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincion del presente contrato.

Si el Conveniente no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegan a
ningun acuerdo, la Entidad procedera a su liquidacién, por medio de resolucién motivada susceptible
del recurso de reposicion. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, si el Conveniente deja salvedades en la liquidacién bilateral, la Entidad podra liquidar
unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido
objeto de acuerdo, siempre que la liquidacién unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la
liquidacidn acordada o que no hayan sido respondidas por la Entidad con anterioridad a la liquidacion.

CLAUSULA 21. SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

Para la suscripcion se requiere que ASOCONEG se encuentre al dia en los pagos al Sistema de
Seguridad Social Integral y con los aportes parafiscales, si es del caso. Para el perfeccionamiento se
requiere la firma de las partes. Para su ejecucion, la aprobacion de las garantias, y el Registro
Presupuestal correspondiente.

CLAUSULA 22. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Las actividades previstas en el presente Convenio de colaboracion se deben desarrollar en Isla
Mdcura, Islote de San Bernardo, Cartagena, Colombia y el domicilio contractual es la ciudad de
Cartagena Bolivar.

CLAUSULA 23. DOCUMENTOS

Los documentos que a continuacion se relacionan, hacen parte integral del presente Convenio de
Colaboracion los cuales determinan, regulan, complementan y adicionan lo aqui pactado, y en
consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales:

CLAUSULA 24. ANEXOS
1. Anexo 1- Especificaciones Técnicas

2. Anexo 2 — Andlisis del Sector
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MATRIZ
1. Matriz - Riesgos

CLAUSULA 25. PUBLICACION

Este Convenio de colaboracién se publicara en el SECOP en los términos del Decreto 1082 de 2015.
CLAUSULA 26. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

De acuerdo con lo previsto en la ley 80 de 1993, el articulo 2 numeral 4 literal m de la Ley 1150 de

2007, modificado por la Ley 2160 de 2021 de la, el régimen juridico aplicable al presente Convenio
de colaboracion corresponde al previsto en el EGCAP vy sus decretos reglamentarios.

Firmado electronicamente a través de la plataforma transaccional SECOP IlI.
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