- _
.L- ;T:;:::;;J;;::ae Servicios de Salud Ve’Sén 3
. Sur Occidente E.S.E.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: yenni marialeal lopez
TIPO DE DOCUMENTO: c.C X CE No. 52878982
CORREO ELECTRONICO: juanital opezcita@gmail.com CELULAR: 3214410040
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
< ) A USU ATENCION AL USUARIO USS .
UBICACION DEL SERVICIO: OCCIDENTE DE KENNEDY SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo ’
COSTOS:
KE10002 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 570001970158778 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 1570 VIGENCIA 2026
. 2026-04-30 . 2026-05-28
NUMERO DE CDP 1054 FECHA 10:57-01.000 NUMERO DE CRP 18981 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |AUXILIAR ADMINISTRATIVO
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2026-05-01 2026-05-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,288,730
TIPO DE SERVICIOS | Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $9,154,920
VALOR EJECUTADO $9,154,920
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,288,730
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l
valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
81727481 $9,022,944 $1,127,868 $1,443,671 3 $219,799 $2,791,338

Dado en Bogota alostreintay un(31) dias del mes de Mayo de 2026. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

Rosa Viviana Cubillos Medrano
52879389
Supervisor
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Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

1. Apropiar e implementar el Manual de Informaciony Servicio a Ciudadano cédigo
03-01-MA-0001 y demés procedimientos institucionales

2. Redlizar larevision de los documentos de identificacion del usuario mediante un
filtro adecuado en fila, de acuerdo con los procedimientos institucionales, que incluye
larevision del portafolio de servicios, los requisitos de acceso y la ruta de atencidn, asi
como la verificacion y confirmacion de derechos en |as péginas oficiales de ADRES
(BDUA y Compensados), el Comprobador de Derechos, el DNP, |a pdginaweb de
Capital Salud, las paginas web de otras entidades (E.A.P.B.), las aseguradoras parala
comprobacion de polizas, el diligenciamiento o validacion de formatos como FURIPS y
FURTRAN, €l aplicativo de las bases poblacionales asignadas y lamatriz de
contratacion seguin los acuerdos de voluntades o convenios vigentes, conforme al
direccionamiento dado por €l lider de sede.

3. Redlizar entrega de ficha de digiturno de acuerdo con el tipo de poblaciény
necesidad de la atencion (prioritaria, citas del dia, poblacion general, enfoque
diferencial).

4. Realizar la correctaidentificacion de la poblacion y su priorizacion mediante la
estrategia “ Estrellas Luminosas’, explicando a usuario el objetivo y alcance de esta.

5. Realizar acompafiamiento a usuarios con enfoque diferencial durante el ciclo de
atencion en salud

6. Sociaizacion de derechos y deberes através de las estrategias de despliegue para
cliente interno y externo establecidas en la Subred.

7. Verificar y acompafiar las necesidades del usuario en sala de espera de urgencias.

8. Registro y seguimiento del usuario priorizado por dolor en sala de espera de Consulta

Externa, conforme al formato correspondiente (03-01-FO-0016).

9. Registro y gestion de lalista de espera en consulta externa conforme alos
lineamientos institucionales, asi como lainscripcion de los pacientes en las diferentes
estrategias orientadas a la prevencién y disminucion de PQRS, definidas por la Oficina
de Participacién Comunitariay Servicio a Ciudadano.

10. Registro y seguimiento del usuario con solicitud de Segunda Opinién, conforme a
formato correspondiente (03-01-FO-0027) y a Instructivo de Segunda Opinién.

11. Redlizar charlas educativas en salas de espera, conforme al Instructivo “Charlas en
Sala de Espera Servicio de Urgencias-Consulta Externay Hospitalizacién”, codigo 03-
01-1N-0005, y demés documentos institucionales vigentes. Asi como el
diligenciamiento del formato de socializacion de informacion en salas de espera.

12. Verificacion de lacomprension de lainformacion brindada al usuario através dela
estrategia comunicacioén redundante

13. Verificar el tiempo de permanencia del usuario en sala de espera, con €l fin de
evitar demoras excesivas, y reportar lasituacion a auxiliar de gestion del riesgo,
enfermeria o a médico correspondiente

14. Brindar informacién y orientacion permanente alos usuarios y sus familias sobre el
ciclo de atencion en los servicios de consulta externa, urgenciasy hospitalizacion, asi
como sobre |os tiempos de atencion establecidos.

15. Orientar al usuario y a su familia hacialos programas de promocion de lasalud y
deteccion temprana, cuando se requiera.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Debo implementar los procedimientosy
manuales de atencion gque se encuentran en
amera en cada dia de servicio que presto
en la Subred

Debo redlizar larevision delos
documentos de identificacion del usuario
mediante un filtro adecuado en fila, de
acuerdo con los procedimientos
institucionales

se debe realizar entrega de ficha de
digiturno de acuerdo con €l tipo de
poblacion y necesidad de la atencidn
(prioritaria, citas del dia, poblacion
general, enfoque diferencial).

Realizar la correcta identificacion dela
poblaciony su priorizacion mediante la
estrategia “Estrellas Luminosas’,
explicando a usuario €l objetivoy alcance
deesta

se debe realizar acompafiamiento a
usuarios con enfoque diferencial durante el
ciclo de atencién en salud.

se debe redlizala Socializacion de
derechosy deberes através delas
estrategias de despliegue para cliente
interno y externo establecidas en la
Subred.

Verificar y acompariar |as necesidades del
usuario en sala de espera de urgencias.

Registro y seguimiento del usuario
priorizado por dolor en sala de esperade
Consulta Externa, conforme a formatos
establecidos

Registro y gestion de lalistade esperaen
consulta externa conforme alos
lineamientos institucionales, asi como la
inscripcion de los pacientes en las
diferentes estrategias orientadas ala
prevencion y disminucién de PQRS,
definidas por la Oficina de PCSC

se debe Ilevar diligenciado el formato de
Segunda Opinién, conforme al formato
correspondiente (03-01-FO-0027) y al
Instructivo de Segunda Opinién

se debe Realizar charlas educativas en
salas de espera.

Verificacion de lacomprension de la
informacion brindada a usuario através de
la estrategia comunicacion redundante.

se debe brindar informacion y orientacion
permanente alos usuarios y sus familias
sobre el ciclo de atencion en los servicios
de consulta externa

Orientar a usuario y asu familiahacialos
programas de promocion de lasalud y
deteccion temprana, cuando se requiera.
Registrar y redlizar € taller pedagégico
dirigido alos usuarios inasistentes,
diligenciando el formato de registroy
seguimiento correspondiente

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Me apropio implementando el Manual de
Informaciony Servicio a Ciudadano
cédigo 03-01-MA-0001

Realizo larevision de los documentos de
identificacion del usuario y se verificasu
identidad cuando €l usuario llegaa centro
medico 29

Durante el servicio se hace entrega de
ficha de digiturno de acuerdo con €l tipo
de pablacion y necesidad de la atencion
(prioritaria, citas del dia, poblacién
general, enfoque diferencial).

Realizo la correctaidentificacion de la
poblacion y su priorizacion mediante la
estrategia “ Estrellas Luminosas”’,
explicando al usuario el objetivo y acance
de esta.

se debe realizar acompafiamiento a
usuarios con enfoque diferencial durante el
ciclo de atencion en salud.

se realiza Socializacion diariamente de
derechosy deberes através delas
estrategias de despliegue para cliente
interno y externo establecidasen la
Subred.

N/A

Diariamente realizo Registro y
seguimiento del usuario priorizado por
dolor en sala de espera de Consulta
Externa, conforme a formato
correspondiente (03-01-FO-0016)

SegUin requerimientos de
especializalidades se registraen lalistade
espera en consulta externa

se realiza Registro y seguimiento del
usuario con solicitud de Segunda Opinion
entregando formato diligenciado

Realizo charlas educativas en salas de
espera, conforme a Instructivo “Charlas
en Sala de Espera Servicio, con 430
usuarios registrados durante el mes

realizo verificacion de la comprensién de
lainformacion brindada al usuario através
de la estrategia comunicacion redundante.

brindo informacién y orientacion
permanente alos usuarios y sus familias
del ciclo atencion en consulta externa

Oriento a usuario y asu familiahacialos
programas de promocién delasalud y
deteccion temprana, cuando se requiera.

No aplica, Sedireccionaa usuario a
realizar taller pedagdgico virtual por
inasistencias entregando pieza
comunicativa



16. Registrar y realizar €l taller pedagégico dirigido alos usuarios inasistentes,
diligenciando el formato de registro y seguimiento correspondiente.

17. Aplicacion de encuestas de satisfaccion en los servicios asignados de acuerdo con
meta estableciday cargue de lainformacién en Almera de maneradiaria

18. Registro, capturay gestion de las barreras de acceso, en laplataforma“si
cuéntanos’ seguin protocol os establecidos para el cargue.

19. Verificar las 6rdenes médicas a egreso del usuario, con €l fin de brindar orientacién
y direccionamiento adecuados.

20. Asistir areuniones y capacitaciones programadas por la entidad.
21. Redlizar latotalidad de los cursos asignados por la entidad.

22. Redlizar el debido cargue de los soportes de la gjecucion del contrato en la
plataforma SECOP Il y SURESOC.

23. En situaciones de contingencia, apoyar en laasignacion de citas conforme al
procedimiento establecido, teniendo en cuenta las necesidades de los usuarios,
disponibilidad de agendamiento y el direccionamiento dado por €l lider de sede.

24. Segun lanecesidad del servicio y/o situaciones de contingencia, apoyar en los
servicios de consulta externa de acuerdo con la programacion y las directrices del Lider
del Subproceso o Referente de Servicio a Ciudadano.

25. Todas las demés actividades que sean asignadas por el supervisor del contrato y
sean afines a desarrollo del objeto del contrato.

Aplicacion de encuestas de satisfaccion en
los servicios asignados de acuerdo con
meta estableciday cargue de la
informacion en Almera de maneradiaria.

Registro, capturay gestion de las barreras
de acceso, en laplataforma“si cuéntanos’
seguin protocol os establecidos para €l
cargue

Verificar las érdenes médicas al egreso del
usuario, con €l fin de brindar orientacion y
direccionamiento adecuados.

se debe revisar las ordenes medicas y
brindar orientacién sobre los servicios

Asistir areunionesy capacitaciones
programadas por |a entidad.

se debe realizar latotalidad de los cursos
asignados por la entidad.

Redlizar el debido cargue de los soportes
de lagjecucion del contrato en la
plataforma SECOP || y SURESOC.

se bebe apoyar en la asignacion de citas
conforme @ procedimiento establecido,
teniendo en cuenta las necesidades de los
usuarios, disponibilidad de agendamiento y
€l direccionamiento dado por €l lider de
sede.

seguin la necesidad del servicio y/o
situaciones de contingencia, apoyar en los
servicios de consulta externa de acuerdo
con laprogramacion y las directrices del
Lider del Subproceso o Referente de
Servicio a Ciudadano.

se deben realizar actividades que sean
asignadas por €l supervisor del contrato y
sean afines a desarrollo del objeto del
contrato

Rosa Vi vi ana Cubill os Medrano
52879389
Super vi sor

Realizo 42 de encuestas de satisfaccion en
los servicios asignados de acuerdo con
meta estableciday cargue de la
informacién en Almerade maneradiaria
Realizo el Registro, capturay gestion de
las barreras de acceso, en laplataforma“si
cuéntanos’ seglin protocol os establecidos
parael cargue

Durante €l servicio reaizo las érdenes
médicas a egreso del usuario, con el fin de
brindar orientacién y direccionamiento
adecuados.

Durante e servicio realizo las 6rdenes
médicas a egreso del usuario, con el fin de
brindar orientacién y direccionamiento
adecuados.

Asisti areunionesy capacitaciones
programadas por la entidad.

Realice latotalidad de los cursos asignados
por laentidad

Realice el debido cargue de |os soportes de
laejecucion del contrato en la plataforma
SECOPI1'y SURESOC.

no aplica

Se apoya el servicio de consulta externa de
acuerdo con laprogramaciony las
directrices del Lider del Subproceso o
Referente de Servicio a Ciudadano.

Realice las demés actividades que sean
asignadas por €l supervisor del contrato y
sean afines a desarrollo del objeto del
contrato.
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. compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA FEGHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD | CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MESIARO) PLANILLA (DIVMESIARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO 1 0
CC 52878982 YENNI MARIA LEAL LOPEZ CRA73D 64A 40 SUR | 3214410040 juanitalopezila@gmail.com PARAFISCALES Y 81727481 26/05/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL coDIGo DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA « TOTAL A PAGAR
UNicA 1 - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-04 2026-04 | 50 $543.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligi UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar | No. Afiliados
No. Auterizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
_EPS010 EPS Sura 800088702-2 218.900 (1} 0 0 4 700 (1] 219.600 1
TOTALES PENSION
Cotlzaclén Aporte Voluntario A'ponu Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP = Valor Mora Valor Mora No.
Codlgo AT Romone Np Obligatoria Afiliada Aportante d weia | DS Mora | cotizacien FSP TotalaPagar | Afijades
2514 Colpensiones 800336004-7 280.200 0 0 0 ] 4 800 0 281.100 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldoa Fondo Total a Pagar No. Afiliades
Obligatoria | No. Aulorizacién Valor Sistemas Cotizacién Mora Cotizacién Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad {
14-11 ARL SURA 890903790-6 - 42.700 42.700 4 200 42.900 i 427 42.900 1
TOTALES CAJAS
Cédige CCF I Nombre ‘ NIT | Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados I
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporta | Dias Mora I Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo A Noy Aﬁdmlnlsﬂ"adml Valor .7:;:;;‘::5' LA, Total a Pagar
SENA Salud 1 218.900 219.600
0 [ 4 | 0 [ o [ o Pension 1 280.200 231.100
ICBF Riasgos Laborales 1 42.700 42,800
0 [ 4 [ 0 ] 0 | 0 CCF 0 0 0
ESAP ESAP (] 0 0
[ T | | ICBF 0 0 0
MEN MEN - 0 0 0
l | I I SENA 0 (] 0
TOTALES 3 541.800 543.600

e daocumento esta clasificado ¢

omo PRIVADO por parte de Compensar Operador de Inform

1CION




compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

e

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREC PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NHUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
A ASOCIADA (DIAMESIARO) PLANILLA (DIAMES/ARO) EMPLEADOS UPG
EXONERADO PAGO 1 0
cc 52878982 YENNI MARIA LEAL LOPEZ CRAT73D 64A 40 SUR | 3214410040 juanilalopezita@gmail.com PARAFISCALES Y 81727481 28/05/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL co0iGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNicA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-04 2026-04 1 s0 $543.600
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE | INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2 H Fonda
W s i § HI 2lals «lslgle ced. 3 Voluntario | Voluntario | pansional | |, Fe0d8 s | cees | 3 [potemcknil cod. | a0 3 cottacian | S48 | ‘ing 3 | Asorts | 1BCotros | Apons | Aports | Aporte
Hec | KM e Apallidos y Nom! LELH i 215(8|2|l5]%|8|3]5]3]¥|5]5| & || Are | BCAFP | & |Cotiaciin | Tanuds | Aportants e poatlorl de || O ERRG |1 a [Valorupe | ARL ARL |8 i CCF CF | 3 | "CcF |paratiscalos | SENA | ‘IcBF | ESAP
o L o
1 | CC 52878082 LEAL LOPEZ YENNI MARIA s8]0 N 2514 1.750.905 | 30 | 280.200 ] o /] (1] EPSO10 1750905 | 30 | 218500 1411 1750805 | 30| 3 42700 '] o 0 o o 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



26/5/26, 10:20

SURESOC- SUBRED-SOC

Documentos de seguimiento de contratos

Mostrar, 10 v registros

Mostrando registros del 11 al 12 de un total de 12 registros

Presentados Aprobados Rechazados
Buscar:

FECHA

DE

ESTADO PERIODO CARGA
Presentado 2026-05-25 2026-05-
25
13:14:56
Presentado 2026-05-26 2026-05-

https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/consultarSecop

26
10:18:49

Exportar a Excel B ’ ‘ Agregar Certificacion

(https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/edit/55323

Acciones
4
@ |()

(https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/destroy/55.

4

(https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/edit/55718

@ |()

(https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/destroy/55

Primero

Anterior 1 2 Siguiente Ultimo

m
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https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/destroy/55323
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/edit/55718
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/edit/55718
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/edit/55718
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/consultarSecop
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/consultarSecop
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/consultarSecop
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/destroy/55718
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/destroy/55718
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/contratacion/certificacion/destroy/55718

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES
—
entificacion | Identificacion | Apelldo |  Apelido Nombre | Nombre | Compencado | EPSEOC | Tipo Afiacion
CcC 52878982 LEAL LOPEZ YENNI MARIA 2026-03 Suramericana COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Suramericana 03/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 02/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2025 10 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2025 13 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Fecha Reporte: 25/05/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Suramericana 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte:

25/05/2026

Este reporte fue descargado de la pagina web
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Suramericana 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte:

25/05/2026

Este reporte fue descargado de la pagina web
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Suramericana 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte:

25/05/2026

Este reporte fue descargado de la pagina web
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Suramericana 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Informacién Importante:

*n

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 25/05/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 5 de 5
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ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 52878982
NOMBRES YENNI MARIA
APELLIDOS LEAL LOPEZ
FECHA DE NACIMIENTO Rk [k e
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.
MUNICIPIO BOGOTAD.C.
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION FINALIZACION AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION
EPS
ACTIVO | SURAMERICANA | CONTRIBUTIVO | 01/08/2010 31/12/2999 COTIZANTE
S.A.
Fecha de |05/25/2026 ESt:"i"’“ 162.168.70.220
Impresién:| 14:47:44 ae I
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resoluciéon 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=94paVYRA/nj+OxRaKJvqcQ== 1/2
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presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

lraMPRIMIR CERRAR VENTANA
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LASUBRED INTEGRADADE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E.

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

YENNI MARIA LEAL LOPEZ
C.C 52878982 DE BOGOTA D.C

La suma de dos millones doscientos ochenta y ocho mil setecientos treinta pesos
($2.288.730), por concepto de prestacion de servicios al usuario de la oficina de
participacibn comunitaria y servicio al ciudadano, durante el periodo Comprendido
entre el 1 al 31 de MAYO de 2026 de conformidad con lo establecido en el contrato
de prestacion de servicios No 1570-2026

A

V{(‘jﬂnf ‘\ 4 léfé%

\

YENNIMARIA LEAL LOPEZ
C.C52878982 DEBOGOTAD.C
CUENTADEAHORROS BANCODAVIENDA

NUMERO CUENTA
0570001970158778



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 7276995
N At Antecedentes Bogoté D.C., 25 de mayo de 2026 - 02:24 pm

Disciplinarios Cédigo de verificacién: 7276995BQGQC_WKRPH_92692
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) YENNI MARIA LEAL LOPEZ, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 52878982:de' BOGOTA D.C.
(CINCUENTA'Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co
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25/5/26, 14:22 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:22:36 PM horas del 25/05/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52878982
Apellidos y Nombres: LEAL LOPEZ YENNI MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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25/5/26, 14:22 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIII;
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 14:27:59
No. 296623234 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 25 de mayo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YENNI MARIA LEAL LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52878982:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 25 de
mayo de 2026, a las 14:21:55, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

52878982

Caodigo de Verificacion

52878982260525142155

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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25/5/26, 14:25 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/05/2026 02:24:59 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52878982 y Nombre:
YENNI MARIA LEAL LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 140808921 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]
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e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
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