Version 1
NE—— CERTIFICACION DE GUMPLIMIENTO DE GONTRATO U ORDEN DE
: g et PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGD o de szt
@ Sur Octidente E,5.E. POR TESORERIA -
Codigo: 15-02-FO-6002
INFORMACION DEL CONTRATISTA /
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE YESID MURCIA SUAREZ” / ’
TIPO DE DOCUMENTO: c.c | X | CE l NO. 80228475
CORREQ ELECTRONICO: lymurcias @gmail.com CELULAR: 3112115070 /
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: FONTISON ZONA FRANCA FO09
: PIC VIGILANCIA SALUD o

I : i

UBICACION DEL SERVICIO: AMBIENTAL SEDE: Fontibén
N Centro d Centro de Gentro d Centro de
CENTRO DE COSTOS: Gentro de costo % GO::O e % "'C”oslo % | centro de costo % “:"0570 o % c’:;m %
FOO09K31 100
ENTIDAD FINANCIERA- BANCO DAVIVIENDA TIPQ DE CUENTA: Ahorros
NUMERD DE CUENTA BANCARIA I 0570008480299869 PENSIONADO |No
] e s
INFORMACION PARA EL PAGO PEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS I
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: pe gos22020 - N° DE PAGOS DEL CONTRATQ 2DE3 / "
[ i

) I . e /

NUMERO DE CDP 823 FECHA 30/05/2020 NUMERO DE CRP 27870 FECHA 10/08/2020

Prestar Servicos profesionales a la gestion administrativa ylo asistencial en el area de PIC, dentro de los
diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OB DE| TR :
JETO DEL CONTRATO OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.

oA | MESS | AR |- pia | mes [7aRo |

PERIODO CERTIFIGADO: DESDE E: : " HASTA ~ -

1 # 2000/ a1 7] 2080
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $4.110.403
TIPC DE SERVICIOS FIC RESERVA DE GLOSA 2% $0
OBSERVACIONES: Ninguna

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $11.122.388 /7 -
VALOR EJECUTADO $7.826.866 &
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $4.119.408
VALOR A LIBERAR 50 P
SALDO POR EJECUTAR $3.295522 7
PORCENTA.E DE EJECUCION 70%

/ El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplim‘li;é del_minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2,194,507, el yélor para 1BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

B <
Ndmero de Plani}l’; liBc DE COTIZACIOI}[I'/ A ALUD ,-PE:I;%RJEB%/  MIVEL APORTE | ~ToraL aporTes,
44078829 i $1 .647;’_2641 j $205.970 // $263.642f 3 $40.139""/ $509.751"{
Dado en Bogotd mes de Jul‘rgf del afio Dos mil Veinte {2020). Lo antfi)_lr para que inente. Cordialmente,
L2, SIOLLLA.
JE ONSYANZA BERMUDEZ GARCIA JOSE kESIDWRCIA SUAREZ
NOMERE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Ny
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Ubicacion dei Servici PIC VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL Sede: FQM‘F\EON’ZONA FRANGA FUlH’“ s
No. DE CONTRATO: 5082.2020 { / Periodo certiiicado desde of Dia JMes & ako 4

1 z I

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE YESID MURCIA SUAREZ { c.e | 80.072353 [DE | BOGOTA
gg‘.:[mjo D‘EL CONTRATG: Preslar Servicos o la gestion ¥e sistencial en el ares de PIC, dentfo s los diferontes procesas y procedimientas de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR DCCIDENTE E.5.E. de acusrdo al raquenmienia

ional.
€l resultade et complimienio del contrmlo os: Praductos ¢ S0 _ X NO Seorlelas: 81 NO

OBLIGACIOHES CONTRACTUALES

T PROGRAM
ADY.

ACTWVIDARES REALIZADAS

PRODUCTOS ENTREGADOS

1. Realizar, l!demr. © apoyar los HOCesos de iNspeccisn, vighencia y control, toma y anvid de muestias y operativas, &n diferentes fneas del
ngion © @ 123 acciones do lgiancia intensificada a 105 que sea designado, afines al perlil prafesional

Se reallzan tas actividades de liderazgo de linea de ecucrdo  los lineamientos para |2 uigancis

=

P

JOSE YESID MURCIA SUAREZ L C ST7384T2

v Finaa oF,

fﬂdg\

Fetts dmarasas Fima o e supsrassr

contarmre a Io o los tecnicos, ¥ plan de accidn en e conbialo vigente entre s Subred v I secretaril 51 |ficha tesnioa gestion VEA Productos sres
| Distrial ce Salud
2 aspecios v seguimisnto can ol desarrollo de Ias acthidedes d Salud Pislics o :mg-ar;::\n‘n, entrega, revisibn y werificacion de las Metas asignadas. segon ponalcho y planes | Formata de antrega y segumiento de
& ACGi metas y planes de acaiin
3. Inlartocusion entre grupos, sectores sociales y gebiemo local que hiisca interrelacion enlre los diferentes aclores para la idsrificasion de| N ; .
intereses. s1 |Asistenca a las relniones citadas Fictas de reunion (soportes vitualas)
4, Pam?ipar &n las instancizs kocales de coordinacian de 19 politices plblicas parm @ implementacian, seguimlents y monitores de las planes| - . 2 5 i
de accidn locel 51 |Asistencia a las reuniones citadas Aats de reunisn (soportes virtuales)
E. de: abordaje intersectarial para la solucin de ks = ¥ sl Asislancia a las reuniones citadas Actas de reunion {soportes virtuales)
6. Aclualizacion y anslisis del mapen de seclores v actares sociokas NG Actividad no programaca perz ¢l perioda Mo requiere soparte
7. Elaborar y Consalidr Flancs ce Mejorarmiento. MO | Mo se ganeran planes de mejoramiento dusante ef mes Na requisre soparte
B. Brinclar asesoria lécnica y direccionamiento a Ja camunidad en temas camo, BGSE, eventos de inlerés en Salud Piblica, normativldad | N
seglin linea de intarvencion o actividad &l qus ses deslgrada S1 | Atencidn a comeo y solicitudes por chats e whats agp carreos enviados ¥ chat
9. Verificar of cumplimiento, contenide y opartunided de ks inidrmes eriregados por los refarentes de 125 dieremtes Lp
requerimienios Tegats par .l Linees SEIR o | Actividad no programada pars el paribdo N raquiare seponte
q ien| Pl
10. Asislir a difarenles. eventns que ¢ sean asignados wa delegados. SI |$e realiza la asilencia de acuerds a las indicaciones registeos de asistentia , eorees, chats
1. Presentar y ntragar informes oportunamente en los Tarmalos avalados por la Secrelaria Distrital de Sahid y 51 Hospital, g cada una de ias|
actiidaces realzadas y v respectivas sopartes: (Cronogranta, informes, entre olros). SI | matiz 723, infarme de gaslion Informes enviadas por came
12. Atender y dar rsspuesta oponuna a peliciones, salicitudes o quefas presentadas por 12 comunidad S |Asignacidn, verificacion, respuesta y envio de las salicitudes de |a linea Orleo y carren electronico
13. Disponer liempos para reascionar ante n evente prigritario de Said Piblica o aler 5 i ! '
et P # epklemiologicas que se presente de manerd ariloa o | pn i durane of periodo alenciones y comsas electronicas
14. Preparar, presentar, paticlpar en los praceses de auditarias interias y externas a las actividades programadas. SI |Auditoria delt perlaco Actes de auditonia
15. Garantizar el uso racional del recurso fisica ¢ logisticn a su cargo. SI|Se cumple con o raqueride Snliciludas de insumas por corea
18. Seguimlente y analisis periddica de los casos objeta de canalizacion dal Comparente. §1  |Se reallzan las canalizacionss y s¢ taaliza analisks y sequimiznto Seguimiznto y analisis
17. Elaborar y Consolidar respuesta ¢ Glosas Parciales y Definivas S |Respusslas definitivas de glosas parciales. y defnitivas. a"::u'zdﬁ:rf:?i‘:r‘r'::f de glasas - aclas
18. Reallzar seguimiento 2 las Inconsistencias de bases de datos dervadas de 108 procesos de inspecckn viglancia y control, o demis| Formato de seguimienlo de
productss de intervensiin par cada una de las lineas operativas del ente de vigilancia on salLd ambienlal. sl Segulmiznite de las incosistencias genaradas par bases de dalos N
18. Reslizar ¢l écnice de la linea de i o en & marca de los i
: - " . ol ceion . what
lineamientas definids para la vigikingia de |a salud ambiental del Plan de Salud plibica de Inlervenciones Colectivas - FSPIC sl dirre amlents lecnlos al equipe operativo comeas electronicos - chats de RapE
20. Foemular aceiones yio madidas relacionadas 3 1a disminucian de glosas, leniendo en cusnte los segUimientas intemes. y axternos a 109 Acompatamienios en campo, planes de mejora, socializacion de giosas y fodalesimenla e | Aclas d 1eunion, seguimientos ¢ planes
procasas de inlervencion en el marca de [a mejora continua. S| |capatiaades de mejora
21. Planeachin, soorlization y seguimienta del plsh de aceibn por lInea de iNlvencin feniendn en cusnia el Foratal de sencias, 2 fn & - . }
. ntraga egon to de
fgerantizar ef cumplimienio de 2 sthidades en ol contexio del conirate FIC, adicionalmants veiar que dica plancacion de cusrta i taients|  §1 cian. entrega, revision y verificacitn de lae metas asignadias segan portafolio y planes ;11’;:?,’;::;;’;3‘;5:3“‘”“” °
hurtrane disponible evitando procesas de detriments o sub ecucion de actividades .
22. Preseniar o5 sopartes de las aetividades ejecutadas en vigilancia sanilaria por |2 subred en el marco del conlrate PSPIC en las. pracescs . i a5 f alectranico
de asistenca leanica, saguimienta y conlrol p ptx 13 SO 51 |Asistencias tecnicas y seguimientos. Asistencias tecnicas comen
23. Elaboracion y remisién ¢ alicitada por SDS lquier entidad que |o requiera, de manera complete y aporuna. SI|Se remiten los infurmes solicitados Envic por cores
24. Realizar, consolldar y entregar praductas derivados de los procesos del llderazgo de las lineas opetalivas de manérs mensual maxma el 4] N Lista d o praductes lideras
i habf del et siguiante 2l deserralo de . s |Entraga de Productss lideres iste de chequen p
25. Generar procesos de articulacion oe viglanla en salud ambientzl eon vighancia en Salud Publica, cspacins dé viela ootidiana y . i oS Componentes carress elettranions - chats de whalsay
a3l o partizipar en segin fos productos y actividades de ks del PSPIC 81 |Se stienden as soliciudes de los sepacias ¥ pon PP
26. Adherirse a los procedimientos intemos para fa solketud de INsumos necesarias en las lineas de accion. tenanda en cuenia 1o Formalo de salicitud
lineamisnios del contrat PSPIC, manual de jones. ylo demss et aplloaties. 81 |Seiciud dé Insumos
27, Realizar lortes. ¥ de lag Inlervenciones de cade una de fas lingas de intervencion lenienda en - o Formalo de recistribucion ¥
cuenta I3 dindmiea de 2alerte humang y demas p de las ocali bieto del d ¢ aciivi 51 |Reprogremaciones y redisiibucknes J
sjluzp:m. :; Iges:u‘m acminisirativa del components de salud ambienial, o derés progedimienias delegados por fa rafererts en vgiana en] | acarge Jp— correos electronions - ahats de wholtsapp |
29, Ejecutar ks actividades segun criterios de autocantral S| |Secumple con ko requerido Ne requlera saparte
0. Balvaguardar los equipcs y elementos puestos a dispasicin pera ef desandio del abjeto contractual sl S cumple con ko requerido No requiere soparte
32, Cumplir oon kas nomas y procedimientas establscidos en los manuales y raglamentos de 2 Instiucin 31 3 cumple con ko requerido Na requiere soporte
32, Asistir a las diferenles reuniones, eventos o espacios que le sean ssignedos wo delegades 51 Asistericla 2 128 reunkines gilagas Actas da reunidn (soportes victuales}
34. Participar en el prooeso de aoreditacian en salud de I Subred s1 o, ¥ dek del periodo | Soport
35, Mantener, desarrollar & implementar ks uisich ¥ La misié ¢le la Subred & impuisar y promocionar nuestro pottafolio de senicios, S |Secumgle con lo requerido Ne requiere soparte
36 Preseniar y endegar informes oporunamenia en los formatas avaladas par a Secistalia Gishiial ge Salud y s Subred, de cada un de o] (| Ll T e e ntorme vimesual Informes enviadas por earves
reallzadas y sus respeclivos soportes: (G| , Informes, entre otios)
37 Prasentacidn y acempaiamiento a las audileries internas y axarnas en casa de requerirss s |Audioria del periodn Actas de auditoria
34, Participar aclivamenta en procesos y metadologias de atencidn ante un ¢vento pelaritariy de Salud Pdblica 0 alertes. 52| a1 Sepulmlento y an de la de plertas por COVID 19 Drive consolidado
preseme de manera critita en 3 Subred, segun se requiera.
3 Adherise a los procedimientos inlernes para (@ solickud de INsumos necesarios en Ias lineas o accidn, tankndo en cusnta (0S| Slitud de MU Forrals de solicilud
del conirato PSPIC, manual de cor yio demas i aplicables st o
40. Realizar entragas de o5 pw\:ugsloe de su mterv_e_nclén cumpliendo los principios de veracidad, oporiunidad, calldad segun dindmica yio 5 Consolidacion y entrega de los produclos de k= linea para f pertacia Entrega de produgtas
de cacda una de las lineas de i
#1. Garaniizar b antreta epartunia de ko productos teniendo en cuenta fos ciclos de digitacicn del componerte. S| | Seguimienta al cumplimianto de metas Seguimisnts al cumplimisnio da metas
42. EJercar les principios de aulogeslidn, auto regulacisn y autacontrol en o desanolin de sus atividadies objete def gentrate. Sl | Se cumple son I9 requerido Norrequiere soperte:
43. Asistir a fas reunlones ordinarias y exiraordinarias canvocadas. par (o kkeres operativos, referenia de wiglancia en saluo amelemtal| o | aooc t TN L Astas de reunin {soportes virtuales)
coordinadar PIC y de nivel central
44 Atender Ias soliciludes y dar respuesta de manera oportune @ quejas ¥ solicitudes asignadas por el lider operativa s |Asignacion, verificacian, respuesta y envia de l2s solicitudes g¢ & linea Orlea y carren electronica, miciosivigila
5. Enviar y respander d aners oportuna os informes, solictudes  yejas derlvados 06 1 ejeixckin O¢l presents bnteato o de actvidades| |t o L Envia por corren
delegadas por el Ildst opetativo de 12 linea de intervencion segin sea requertda 5 o
4B Atender opartunamertte a I solicitud de ajusta de Inconsistencias Astectadss e 105 productos dervados. de 1a ejecucion de fas s do las incosistenci a5 por bases e datas Farmat de seguimisnt de
de U y sus carrespondientes bases de datos
7. Asisilr, participar activamenite e las accionas ol FSPIG en sofvorianss @ ka libar misional o de requerirse. 81 | Se cumple con le requerice No requiere soporte
Prestar apoyn, v participar en la atencion de eventos de Interés egf'salud publica segun s fequisr
oeservaciones: Ninguna
P
TOTAL A P, N flletras): § 4,119,493 CUATRO MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL GUATROCIENTOS TRES MIL PESOS MONEDA CTE 3
4p3 CUATRO MILLONES CIENTO DIECINUEVE
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959,048-4

DEBE A:

JOSE YESID MURCIA SUAREZ

CC 80228472 DE BOGOTA

La suma de CUATRO MILLONES CIEJN"'I{O DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS TRES MIL
PESOS MONEDA CTE {$ 4,119,4?‘3),’60r concepto de: servicios LIDER OPERATIVO DE LINEA
durante el periodo de 01 al 31/de julio de conformidad con lo establecido en el contrato
de prestacion de servicios No 5082-2020+"

it

JOSE YESID' MURCIA SUAREZ

CC 80228472 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 0570008480299869



