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ENTIDAD POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA SANTIAGO DE CALI
CONTRATANTE;

NIT: 800,140.625-5

CONTRATISTA: ANGELA MARIA MADRIGALES GOMEZ
IDENTIFICACION: | C.C:66.720.153 de Tuiua - Valle

Razon social: N/A

Nit: N/A

Entre lcs suscritos, de una parie, la POLICIA NACIONAL, quien actla a fravés de su representante legal o su delegado,
para el caso que nos ocupa, el sefior brigadier general HERBERT LUGUIY BENAVIDEZ VALDERRAMA, mayor de
edad, identificado con cédula de ciudadania No. 80.512.723 de Bogeta D. C., guien actia en representacion de LA
NACION — POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA SANTIAGO DE CALl en su calidad de Comandante
de la Policia Metropclitana Santiago de Cali, cargo para el cual fue nombrado mediante Decreto No. 0467 del 07/05/20285,
y Resolucion No. 00502 del 05 de marze de 2026, expedida por la Direccion General de la Policia Nacional {delegacion
para contratar), debidamente facultade conforme a la Ley 80 de 1993, guien en adelante se denominara LA POLICIA
NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA SANTIAGO DE CALL y, por la otra parte, ia seficra ANGELA MARIA
MADRIGALES GOMEZ, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 66.720.153 de Tulua ~ Valle del
Cauca, guien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, vy declara que cuenta con la capacidad legal para celebrar
el presente contrato, que no se encuentra incursa en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad pravistas en las
Leves 80 de 1893, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas censtitucionales y legales vigentes, hemos acordadoc
celebrar el presente contrato, el cual se regird por las siguientes clausuias: a) Que los estudios y documentos previos
fueron elahorados de conformidad con lo dispuesto en ei Decreto 1082 de 2015, b) Que, al momentoe de la apertura del
proceso de seleccion, se coniaba con la respeciiva apropiacién presupuestal que respalda el presente compromiso
contractual, ¢) El presente contrato se celebra como resuliado de un proceso de contratacion adelantado bajo la
modalidad de contratacion directa, correspondiente a la prestacion de servicics profesicnales y de apoyo a la gestion,
de conformidad con lo dispuesio en el articule 2°, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decrato 1082 de 2015, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, el cual requiere la intervencion
perscnal de una perscna natural con conocimientos, experiencia e idoneidad directamente relacionados con las
actividades a desarrollar; en tal sentido, la Policia Metropolitana de Santiago de Cali determind |z aplicacion de esta
modalidad de seleccidn, conforme a ia cual la Entidad puede contratar directamente con la persona natural o juridica
que se encuenire en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
exigidas, sin que sea necesaric solicitar u obtener previamenie varias ofertas, dejando el ordanador del gaste la
correspondiente constancia escrita, en los términos previstos en la normativa vigente, d) Que la PCLICIA NACIONAL
designarad un supervisor para el presente contrato, quien maniendrd comunicacion permanente con el CONTRATISTA
durante la ejecucion contractual v ejercera las funciones, deberes y responsabilidades previstas en la Resclucion 03049
de 2014 y la Resolucidon 00080 del 15 de enerc de 2018 de la Policia Nacional; asi mismo, que habiéndose dado
cumplimiento a |a totalidad de los tramites y requisitos exigidos por ia normativa que regulz la contratacion administrativa
para esta clase de contratos, en especial lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, resulta procedente la celebracion del presente contrato, el cual se regira por ias siguientes cldusulas:
CLAUSULAS
PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES DE UN (01) PROFESIONAL EN TRABAJO
SOCIAL PARA EL GRUPQ INCORPORACION VALLE - VIGENCIA 2026
El plazo de ejecucién del confratc que se derive del presente proceso de seleccion sera de seis
(08) meses, contados a partir del 01 de julio del 2026 hasta el 31 de diciembre del 2028, previc
cumplimiento de ios requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

1) Objeto:

LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: y

2} Plazo y lugar de En el kilometro 1 via la Rivera — Escuetla de Policia Simén Bolivar — Tulua

ejecucién:
SUPERVISOR DEL CONTRATO:

La supervision sera ejercida por el Jefe del Grupe Incorporacion Valle del Cauca o quien haga
sus veces, v en su defecto por el funcionario que designe el ordenador del gasto de |a unidad,
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quienes verificaran la efecucion idénea y el cumplimiento del objeto contractual, conforme z las
funciones asignadas para el efecto en el Manual de Contratacion de la Policia Nacicnal, adeptado
mediante Resolucion No. 03049 de 2014 y actualizado por la Resclucién No. 00090 del 15 de
enero de 2018, asi como el cumplimiento de las disposiciones en materia del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad con la Resolucion No. 01956 del 25 de abril
de 2018 y la Resclucion 0312 de 2019,

Asi mismo los superviscres deberan realizar seguimiento continuo a las condiciones estipuladas
en el conirato, verificando las posibles novedades con el mismo, para lo cual debera informar las
mismas de manera inmediata al contratista y al ordenar del gasto, cargando posteriormente de
manera mensual en la plataforma de! SECOP Il de Colombia Compra Eficiente lo correspondiente
a los informes de supervision y verificacion de facturas de los bienes o servicios adquiridos n el
presente proceso, tal como se establece en la Guia de Gestién Contractual del SECOP I, lo cual
es una funcion del supervisor, verificando la ejecucién del contrato tanto fisica como digitaimente.

Aunado a lo anterior, con el fin de garantizar una supervision efectiva, el cumpiimiento de las
obligaciones técnicas medibles se verificara de manera concreta bajo los siguientes parametros
y periodicidad:

Realizar la valoracion sociofamiliar a los
aspirantes de acuerdo a las convccatorias INFORME DE ACTIVIDADES Y

1 vigentes, desde el momento de la inscripcian VERIFICACION EN EL "SINCO"
hasta antes del consejo de admisicnes, y/¢ | SISTEMA DE INFORMACION PARA LA
de acuerdo z la linea de tiempc de la INCORPORACION
convocatoria,

Insertar en el “Sistema de Informacién de
Incorperacion”  en  tiempo  real o
correspendiente al concepte cualitativo v
cuantitativo de las visitas realizadas a los
aspirantes a ingresar a la Policia Nacional INFORME DE ACTIVIDADES Y

9 como oficiales, patrullercs, especialidades y VERIFICACION EN EL "SINCO"
personal no uniformade, lo cual debe ser| SISTEMA DE INFORMACION PARA LA
exactamente igual al concepto plasmade en INCORPCRACION

el expediente de cada aspirante. Asimismo,
avelar e insertar, aquellas realizadas por
personal exierno & la Direccitn de
Incorporacion.

Responder por el debido diligenciamiento de
los faormatos en los expedientes fisicos, asi
como en el “Sistema de Informacion de
Incorporacion”,  lo cual debe  ser INFORME DE ACTIVIDADES Y
3 exactamente igual en cada aspirante, VERIFICACION EN EL "SINCO" MENSUAL
debiendo verificar la informacion antes de | SISTEMA DE INFORMACION PARA LA

ser guardada en el sistema y evitar asi INCORPORACION
solicitudes de cambics de concepto, los
cuales generan llamades de atencién por
parte de la Direccidn de Incorporacion.
Evaluar la funcionalidad familiar de
aspirante desde el andlisis de sus aspectos
familiares, socic-econdmicos, proyeccién
institucional y evaluacion general a través
4 del desarrollc de la valoracion socio-famitiar,
basado en los criterios establecides, con el
fin de generar un concepto cualitative y
cuantitativo de ajuste o no ajuste al perfil
solicitado per la institucion.

MENSUAL

MENSUAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y
VERIFICACION EN EL "SINCO"
SISTEMA DE INFORMACION PARA LA | MENSUAL
INCORPORACION




Fagina: 3de 8

ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

Codigo: ZBS-FR-0067

Fecha; 12-03-2021

MODELO DE MINUTA DE CONTRATQ DE PRESTACION DE

Versién: 0

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION POLICIA NACIONAL,

Realizar la valoracién sociofamiliar de cada
aspirante bajo los parémetros establecidos
en la Resolucion 00414 del 02/03/2026, “Por
la cual se Expide el Protocole de Seleccion
5 del Personal de la Policiz Nacicnal’ y Guia
28P-GU-0008  “parametros para el
desarroilo de las valeraciones del protocelo
de seleccién de personal de la Pelicia
Nacional”.

INFORME DE ACTIVIDADES Y
VERIFICACION EN EL "SINCO"
SISTEMA DE INFORMACION PARA LA
INCORPORACION

MENSUAL

Correo electronico; dinco.gival@policia.gov.co, feléfono: 3209503055,

3} Obligaciones:

Nota 1: las obligaciones del contratista estan descritas en los anexos "OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA" y "OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA", del procesc PN
MECAL CD 046 2026.

Nota 2: las obligacicnes de la Policia Nacional estan descritas en el anexc “"OBLIGACIONES DE
LA POLICIA NACIONAL", del proceso PN MECAL CD 046 2028.

4) Valor:

El valor del presente contrato corresponde a la suma de VEINTITRES MILL.ONES DOSCIENTOS
QCHENTA YCUATRO MIL OCHQCIENTOS PESOS M/CTE ($23.284.800,00) IMPUESTO DE
LEY {SI APLICA) discriminades asf:

02-02-02-008-003 CONTRATACION  DE
OTROS SERVICIOS
FROFESIONALES SERVICIOS PARA
1 R el FROFESIONAL 53.880.800,00 $23.284 800,00
- TRABAJO SOCIAL
TECNICOS
VALORACION  SOCIO
FAMILIAR BHRS (GIVALY
VALOR TOTAL $23.284.800,00

El presente conirato estd amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 9126
Fecha 08/06/2025 por un valor de VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA
YCUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($23.284.800,00).

5) Forma de pago:

La Policia Metropolitana de Cali, cancelara el valor del contrato de |z siguiente forma:

El pago lo realizara la POLICIA METROPOLITANA SANTIAGO DE CALl, mediante transferancia
glectronica, el page en mencidn sera en moneada legal colombiang, denfro de los sesenta (80)
dias calendarios siguientes a la aprobacion de la garantfa Gnica vy la radicacion de la factura
electrénica en la oficina de contratos y proveedor tecnolégico propic SIiIF NACION 11, la factura
debera contener dentro de las cbservaciones las siguienies especificaciones #$16-01-01-M2;el
nimero del contrato; correo institucional del superviscr del contrato#3.

Recibido a satisfaccién suscrito por el supervisor del contrato, cen los documentos requeridos por
la Policia Metropolita de Cali, de acuerdo al derecho a turno y la programacion del plan anual de
caja (FAC).

Asi mismo, para que el pagoe proceda, debera allegarse ai momento de presentacién de la factura
comercial, si es persona juridica, fa Gltima planilla de pago de aportes parafiscales y seguridad
social integral, segln aplique, acompafiada de una certificacién expedida por el Revisor Fiscal ©
Representante Legal donde se exprese estar al dia con dichos pagos; y si es persona natural,
fotocopia de ia Ultima planiffa de pago de aportes al sistema de seguridad social integral, juntc
con la fotocopia del recibo de consignacion dende conste el pago de dichos conceptos, segin sea ¢
el caso.

El pago se realizaré de conformidad con el dereche a tumo contemplado en el articule 19 de la
Ley 1150 de 2007 vy a la programacién del Plan Anual de Caja (PAC) por parte de la Direccidn

X

Logistica y Financlera {DILOF). Esios documentos deberan ser allegados a la oficina del Grupo
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de Contratos de la Pclicia Metropolitana de Cali, ubicada en |z calie 21 No. 1N-85 primer piso,
barrio Pilcto en Cali.

Si los documentos en referencia son devueltos por la Policia Metropolitana Santiago de Cali, por
inconsistencias como fa falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, la Policia
Metropolitana Santiago de Cali se obliga a cancelar la factura al mes siguiente de la fecha
pregramada en el Plan Anual de Caja (PAC) aprobado por la Direccién Logistica y Financiera
(DILOF), siempre y cuando se hubieran subsanadc las observaciones, y se haya cumplido con el
tramite documental dentro del plaze indicado.

Nota 1: El contratista favorecido deberd de manera mensual cargar a la plataforma de
contratacion SECOP I, la facturacién correspondiente al proceso suscrito, lo cual sera objeto de
verificacion por parte del supervisor del contrato, cabe anotar que los datos registradcs son tal
como se establece en la Guia de Gestién Contractual del SECOP Ii, por ende, la facturacién que
no sea registrada en el portal de contratacién no se podré asignarle derecho a turno, para el
debide preceso de pago.

Nota 2: en atencién a la comunicacion oficial GS-2025-016418-SEGEN, de fecha 6 de junio de
2025, Paragrafo 1. En cuanto se refiere al page de los aportes al sistema de seguridad social
integral, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1273 de 2018, EL CONTRATISTA lo
realizaré mes vencido considerando para efectos de liguidacién de los mismos, el pago recibido
en el mes inmediatamente anterior.

6} Garantias:

EL CONTRATISTA dentro de los tres (3) dias habiies siguientes a la fecha de firma del presente
contrato se abliga a constituir en favor de LA POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA
SANTIAGO DE CALI, en una Compafifa de Seguros, legalmente autorizada para funcionar en
Colombia, cuyas pélizas matrices estén debidamente aprobadas por la Superinfendencia
Financiera, una garantia Unica de cumplimiento que ampare los siguientes riesgos:

AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
DURANTE LA EJECUCION DEL GONTRATO, LA
VIGENTEPORUNTERMING | Sou. o DEL RIESGO GUBRE EL VEINTE
AT Ess 1o DEL | DL  VALOR | CONTRATISTA | bitSortircioCUCION | poR” CiENTO (0% DEL  VALOR CEL

CONTRATO ool A TR D TALD | SONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE

VEINTE POR

@ARANT[A RIESGO INCUMPLIMIEN CIENTO (20%)

CONTRATO ! EL PAGO PARCIAL O DEFINTIVG DE LOS

ggiﬁ’_;f%w BEL | PERIUICIOS QUE CAUSE & LA ENTIDAD, EN
- LOS MISMOS TERMINGS DE LA CLAUSULA

PENAL PECUNIARIA.

AMPARA EL RIESGO DE WALA EALIDAD e

VIGENTE PGR UN TEEMING | SERYIGIO DURANTE LA EJEGUCIGN DEL

IGUEL o i EEeUeIas | CONTRATO. LA ESTIMAGION DEL RIESGO

CINCUENTA
POR CIENTO
(50%)  DEL | CONTRATISTA | DELGONTRATG, GonTADn | CUERE EL CINGUENTA POR CIENTO (50%) DEJ.
VALOR  DEL A PARTR  BE LA | VALOR DEL CONTRATC LO QUE CUBRIRIA EI,
CONTRATO SUSCRIPLIAN pEr | PERIUICIO ADMINISTRATIVO POR LA POSIBLE
CONTRATD PERDIDA DE LOS RECURSOS, LOS GASTOS
- QCASIONAROS POR EL PROCESO Y LA NO
PRESTACION DEL SERVICIO REQUERIDO.

GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL
UNea, OPERATVO [ SERVICIO

Beneficiario: POLICIA NACIONAL ~ POLICIA METROPOLITANA SANTIAGO DE CALI
Asegurado: ANGELA MARIA MADRIGALES GOMEZ

NOTA: En caso de negarse a constituir la péliza, la Policia nacional podra declarar la caducidad
del contrato.

7} Cuenta
bancaria:

AHORROS No. | 154812153

Banco: BANCO AV VILLAS,

8) Clausulas

excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14
ai 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas gue regule la materia.

9) Causales de
terminacion:

El contrate también podra terminarse por cualfquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de
las partes; ii) por vencimiente del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor,

a). MULTA POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION:
Cuando el CONTRATISTA no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato,
0 en alguno de sus modificatorios, la pdliza de garantia Unica, la POLICIA NACIONAL podra,
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mediante acto administrativo, afectar al CONTRATISTA con multz, cuyo valor se liquidara con
10} Multas: base en un cero punto dos por ciento (0,2%) del valor del contrato, por cada dia de retardo y hasta
por diez (10} dias calendario, al cabo de los cuales la POLICIA NACIONAL — POLICIA
METROPOLITANA SANTIAGO DE CALI, podra optar por declarar la caducidad del contrato. b).
MULTAS: En caso de morz o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del
presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor
o caso foriuito conforme z las definiciones del articule 1° de Ia Ley 95 de 1880, las partes acuerdan
que la POLICIA NACIONAL, mediante acto administrativo, hara efectivas multas sucesivas, cuyo
valor se liquidara con base en un cero punio cinco por ciento (6,5%) del valor dejado de cumplir
0 entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario, que se descontara
del saldo que le adeude |a entidad. Esta sancién se impondra conforme a la ley y se reportara a
la Camara de Comercio competente, de conformidad con lo previsto en el articulo 6° de ia Ley
1150 de 2007.

En caso de incumplimienio fotal a cargo del contratista, este pagara a la Policia Nacional una
suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, a titulo de tasacion anticipada
11) Clausula de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Ast
Penal: mismo, se podra hacer efectiva de manera proporciona!l al incumplimiento parcial del contrato,
suma que sera pagada o descontada, seglin el caso, al momente de efeciuarse el respectivo pago
del contrato.

12} Documentos Hacen parte del presente conirato, ei proceso PN MECAL CD 046 2028 y los demas documentos
integrantes del expedidos en la etapa precontractual, contractual y postconiractual. Las demas clausulas ne
contrato: dispuestas en el presente documenio se encuentran en el estudio previos y sus anexos.

El presente contrato se enfiende perfeccionado con la firma de las partes; y para suU gjecucion se
requiere |z aprabacion de la garantia Unica y la expedicion del respectivo registro presupuestal.
Para el pago del confrato debera acreditarse el cumplimiento de los apories &l Sistemz de
Sequridad Social Integral.

13) Requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
14) Declaraciones: | contenidas en el presente contrato y los demas documentes que forman parte integral del mismo,
cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autoncmia de la voluntad de ias partes con
fundamentc en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombianc.

Los avisos, solicitudes comunicaciones y nctificaciones que las partes deban hacer en virtud de
la relacion contractual, constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
- . _ | entregadas personalmente o por correc electrdnico a la persona y a las direcciones indicadas a
15} Notificaciones: | oonsinuacion: 1) Por parte de la Policia Nacional — POLICIA METROPOLITANA SANTIAGO DE
CALl en la calle 21 No. 1N - 85 ubicada en el Cali — Valle del Cauca. 2} Al contratista en el correo
alecirénico madrigalesangela@gmail.com

POR LA PELJ&HTN*AQIONAL POR EL CONTRATISTA

A L onss redl
IY BENAVIDEZ VALDERRAMA A MADRIGALES GOMEZ
ropclitana Santiago de Cali .C: 86.72871583 expadida en Tulua — Valle

P

Brigadier general HERBERT LU
Comandante Policia M

Elabord: 1. JAIDER VARGAS MOLINA ‘
)

Anailsta de Contratos MECAL

p
Reviso: MY. DIANA PAOLA GOMEZ GOMEZ _(
Jefe Grupe de Contratos MECAL i

Aprabo: CT. JOHNATAN GUILLERMO TENIORADRIGUE
Jefe Asuntos Juridicos MECAL

X e
Reviso: TC. DASULY MURIEL VARGAS [ -
Jefe Area Administrativa MECAL \ a2/

Revisé: CR. MILTON ANDRES MELO GONZALEZ
Subcomandante MECAL I.'
1¥

Fecha de elaboracion documento: 22/06/2026
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ANEXO No. 1
CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES

CONDICION TECNICA

Formacién: Persona natural, de nacionalidad colombiana, profesional con titulo de pregrado en
Trabajo Social v formacién continua acreditada (diplormados, cursos o seminarios) en Trabajo Social
Familiar, Intervencién Sociofamiliar, Gestidn de! Talents Humano o Procesos de selecsién con una
experiencia minima de (06) seis meses en visitas sociofamiliares.

Nota: El valor de los honorarios incluye aquellos gastos relacionados con los aportes a salud, pension
y ARL, y gastos por desplazamigntos que se generen en |z gjecucion del objeto contractual,

El supervisor realizara con el contratista el plan o cronograma de entrega de las actividades para el

cumplimiente del objeto dei contrate. Lo anterior a partir de la aprobacién de la Garantia Unica.

Realizar {a valoracién sociofamiliar a los aspirantes de acuerdo a las convocatorias vigenies, desde &l
memente de la inscripcidn hasta antes del consejo de admisiones, y/c de acuerdo a la linea de tiempo de la
convocaioria.

Tramitar a traves del Grupo Incorporacién, |a solicitud de asignacién de usuario y roles para la calificacion
de la valoracién sociofamiliar en el “Sistema de informacién de Incorporacion”

Insertar en el “Sistema de Informacion de Incorporacién” en tiempo real lo correspondiente al concepto
cualitativo y cuantitativo de las visitas realizadas a los aspirantes a ingresar a la Policia Nacional como
oficiales, patrullercs, especialidades y personal no uniformade, lo cual debe ser exactamente igual al
concepto plasmado en el expediente de cada aspirante. Asimismo, avalar e insertar, aquellas realizadas por
personal externo a la Direccidn de Incorporacion.

Responder por e! debido difigenciamiento de los formatos en los expedientes fisicos, asi como en el
“Sistema de Informacion de Incorporacién”, 1o cual debe ser exactamente igual en cada aspirante, debiendo
verificar la informacién antes de ser guardada en el sistema y evitar asi solicitudes de cambios de concepto,
los cuaies generan llamacos de atencién por parte ds la Direccidn de {ncerporacion.

Utilizar los formatos asociados al proceso de Seleccionar el Talento Humano para la Policia Nacional que
s& encuentren actualizados en !a herramienta gerencial Suite Visién Empresarial, para fo cual recibird
instruccion sobre la forma de ingreso 3 Iz misma.

Actividades a realizar en la valoracién sociofamiliar.

7.1

Evaluar la funcicnalidad familiar del aspirante desde el analisis de sus aspectos familiares, socio-
econdmicos, proyeccion institucional y evaluacién general a través del desarrollo de la valoracién socio-
familiar, basado en los criterios estabiecidos, con el fin de generar un coricepto cualitativo y cuantitativo de
ajuste o no ajuste al perfil solicitado por la Institucion.

7.2

El profesional encargado de desarrollar la valoracién socicfamiliar, antes de realizar la visita a| lugar de
residencia del aspirante, debe contar con el resumen suministrado por el sistema de informacion, ef cual
brinda datos basicos del aspirante para el desarrcllo de la entrevista familiar, permitiendo identificar aspectos
de interes a tener en cuenta que se puedan confrontar en el desarrollo de la entrevista, de tal manera que
cuande se lleve a cabo la visita, la familia y el aspirante no sean ajencs al profesional. Para el aspirante a
servidor publico no uniformado, se verifican los datos en el expediente.

7.3

Determinar el proceso académico del aspirante, con el fin de confrontar & la familia frente a Ia autoridad,
normas, roles y eventos que motivaron ai cambio de educacién, en caso que el joven sea validanie,
estudiante nocturno, semestralizado, que haya dejado de estudiar por periodos prolongados de tiempo, o el
cambio frecuente de colegios,

7.4

Revisar el ifem de antecedentes médicos del aspirante, con el fin de identificar posibles fratamientos,
medicaciones, intervenciones, hospitalizaciones o antecedentes médicos familiares, para corrchorar con la
familia dichos eventos, teniende en cuenta que ellos pueden repercutir en la salud del aspirante en su
proceso de formacion y posteriormente a nivel profesional. De igual forma, verificar el tipo de vinculacion en
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salud del nlclec familiar, es importante especificar en el concepto cualitativo este aspecto. No aplica para
el caso de aspirantes a servidores plblices no uniformades.

El aspirante se notifica telefonicamente o a través de correo electrénice antes de la visita, para que el dia

7.5 de la valoracion esté presente en su lugar de residencia junto con todos los miembros de la familia.
Durante la visita, se debe generar una entrevista que facilite corroborar o aclarar la informacién gue el
aspirante registra en el expediente del proceso de seleccion, asi como valorar los aspectos de funcionalidad

76 familiar, socioecondmico, vivienda, relaciones sociales, contexto sccial, proyeccion del aspirante y de su
familia.

77 Verificar que |a fotografia familiar anexa en el formate corresponda con ia vivienda visitada; de lo contrario,

se debe indagar los motivos del cambio.
7.8 Verificar la plena identidad del aspirante, a través de su documento de identificacion.

Solicitar Iz firma de “Autorizacién de ingreso a la vivienda” de uno de los padres o familiar que autoriza a
7.8 conformidad la realizacion de la visita.
En los casos de familias reconstituidas ¢ monoparentales, se debe indagar a profundidad el tipo de relacion
7.10 | enire el aspirante y el padrastro o madrastra, asi como los vincuios existentes con los padres biologicos y
los motivos que generaron estas situaciones
Solicitar el recibo de la consignacion bancaria y posteriormente registrar el respective namers y fecha de la

(A transaccion en el formate de la valoracién (en las convocatorias que se requieran), y an el aplicativo SINCO.
712 Cuando se realicen dos (02) visitas 2 un aspirante en las convocatorias a oficial o patrulleros de pclicia,
' ambos conceptos deben ser inseriados en el SINCO
Realizar la valoracion scciofamiliar de cada aspirante bajo los pardmetros establecidos en la Resolucion
713 00414 del 02/03/20286, “Por la cual se Expide el Protocoic de Seleccién del Personal de la Policia Nacional”
) y Guia 28P-GU-0008 "parametros para el desarrollo de las valoraciones de! profocoio de seleccidn de
personal de la Policia Nacional”.
8 El contratista se compromete a cumplir con lo establecido en el Anexo obligaciones del Contratista.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Dada la naturaleza de las aciividades a realizar en desarrcllo del objeto contractual, el contratista debe
9 garantizar la preservacién de |a integridad y confidencialidad de la informacion institucional a la cual llegase
a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal viriud, adoptarg todas las medidas que
sean necesarias para impedir su duplicacién, sustraccion, divulgacion, alteracién, ocuitamiento o utilizacién
indebida y suscribira con la Entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.
SISTEMA DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

E! contratista se compromete a cumplir con los requerimientos estahlecidos en materia del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, requeridos por la Policia Nacional, para dar cumplimiento al
Decreto 1072 de 2015 y normas reglamentarias, para lo cual debera diligenciar y eniregar con la propuesta
el formulario “SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”.

10

COMPROMISQO ANTICORRUPCION

Cumplir con el compromiso de anticorrupcion dentro del proceso manifesiando que se encuentra dispuesto
a suministrar la informacién propia que resulie necesaria para aportar transparencia al mismoe y si se
comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representanies, asesores o de cualguier ofra
persona que en el proceso de contratacién actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de ia
oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad del mismo, X

11

para lo cual debera diligenciar el formuiario “COMPROMISO ANTICORRUPCION”,

CONMPROMISO ANMBIENTAL

Garantizar gque tedo el material que se entregue a fas unidades policiales en forma digital, se realice en un
12 medio reutilizable; los escritos deberan estar ajustados de acuerdo a ia Directiva Presidencial 04 de 2013
“Politica cero papel”.
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El contratista debera aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y campanas
ambientales, asi como las demés exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestién Ambiental, en
todas las actividades gue realice durante la prestacion de! servicio dentro de las instaiacicnes policiales.

Cumplir con los criterios ambientales para ios contratos de prestacion de servicios, conforme la norma ISO
14001:2015, Sistema de Gestion Ambiental, los productos y servicios que se adquieran por aiguna gestion
administrativa, deberan establecer los lineamientos para la planeacién, operacién, control y mejoramiento
de la gestion ambiental en la Policia Nacional, a partir del cumpiimiento de los requisitos legales y
condicicnes minimas ambientales; con el objetivo de contribuir a la sostenibilidad ambiental de los procesos,
productos y servicios de ia institucion. Asi como, el cumplimiento de la Politica Ambiental de la Palicia
Nacional:

“En la Policia Nacional nos comprometemos a contribuir con la proteccion del ambiente a través de la
prevencion de la contaminacion, el cumiplimiento de ia legisiacion y fas diferentes regulaciones ambientales
y el control de los impactos ambientales adversos asociados a nuestras instalaciones, procesos y servicios;
asi como al mejoramiento continuo del desempefio ambiental de la Instituciaon”.
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