Versién 1

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE GONTRATO U QRDEN DE - eoee oo comend
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESC DE PAGQ |, Fechade I e

Sur Occidente £5., POR TESORERIA proseion s
"Codige: 15-02-FO-D002 o e
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIANA CONSTANZA MENDOZA HERRERA,
TIFO DE DOCUMENTO: c.c | X I CE | NO. 530758004 /
CORREQ ELECTRONIGO: DIANACOMESO@GEMAILCOM CELULAR: 3144027640 # /
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: FONTIBON ZONA FRANCA FOO09 j‘{
. PIC VIGILANCIA SALUD
1 : .
UBICACION DEL SERVICIO: p AMBIENTAL SEDE: FONTIBON
Ceéntro de costo j/% Centrfode " Cenr:;: de o CT;:: de % Cecn;;?ode % Cecnoi::ode w
CENTRO DE COSTOS: i i kd
. FOOSK31 j 100
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA TIPG DE CUENTA: AHORROS
NUMERO DE CUENTA BANCARIA I 4870351774 | PENSIONADO ]No
. INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERQ DE CONTRATO Y VIGENCIA: P 4383-2020 *’Il,' N. DE PAGOS DEL CONTRATO ME |
] s6a? | 30003120207 { . 20337 o g 31/03/2026°
NUMERQ DE CDP — FECHA L1~ NOMERO DE CRP .~ FECHA
505 03/04/2020 o 21871, 04/04/202Quw”
Prestar servicios profesionales especializados 2 a l2 gestion administrativa yfo asistencial en el area de PIC, dentro de los
OBJETC DEL CONTRATO: diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.5.E. de
acuerdo al reguerimiento institucional. - .
oia {mEs | Ao |7 pa | mes | aro
PERIODO CERTIFICADO: DESDE > 4 —=  HASTA 2z e
1 A 2020 3 4. | 20207
VALCR HONORARIOS MENSUALES: $3.972.074
TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 2% $0
OBSERVACIONES: Valor a cobrar por meta adicional
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONGEFPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $6.884.928
VALOR EJECUTADO $6.487.721F & ]
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3.972.074 & S
VALOR A LIBERAR $0 &
SALDO POR EJECUTAR $397.207 ¢ o7
PORCENTAJE DE EJECUCION §7% .

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

A

Se verffica el cumplin;'?h{o del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud ¥ pensiones pagadc en el mes. Los honorarios
finferiores a $2'194,507% s valcr para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. . ;' APORTE ASALUD | . APORTE NIVEL APQORTE
Numero de Plamll:ie IBC DE COTIZACION 12.5% IBC | PENsion 16% |-"ARL ARL TOTAL APQRTES/
E S o + =
41830533 § $1.362.000y&“ $170.250 é $217.920¢ 3 $33.1'§8~; $421.348

Dado en Bogota al mes de ABR{Jﬁ defl afio dos mil veinte (2020). Lo anterior para que surta el pago pertintente. Cordialmente,

JENNY ZONYTANZA BERMUDEZ GARCIA DIANA CONSTANZA MENDOZA HERRERA
/ No/ni(BRE ¥ FIRMA DEL SUPERVISOR NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

\S



Versitn 2z
I INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE [femnaa
g el SERVICIOS apabacien .
B wraiene €5 E
Codlge: 04-02-FO-0003
. -
Ubicacion del Servicio: IPlC VIGILANCIA SALUD AMBlEWL Sede: FONTIBON ZONA FRANCA FO09/
No. DE CONTRATO: 4383 - 2020 sf Periodo certiﬂcado/éesde el Dias] Wes | Aol , Dias| Mess| Afio
j T & | 2.0%0 30 4 [2080
NOMBRE DE|. CONTRATISTA: |D|ANA CONSTANZA MENDQZA HERRERA j C.C. 53.075.9001 D,E BOGOTA,

DBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales especializados a la gestion administrativa
procedimlentos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE de acuerdo al requerimiento institucional.

ylo asistencial en el irea de PIC, dentro de los diferentes procesos '

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: S| _ X__ NO __ Servicios: SI ____ NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADQS

Realizar, liderar o apoyar los procesos de inspeccion,

vigilancia y control, toma y envit de muestras y

operativos, en diferentes lineas de intervencitn o

actividades correspondientes a las s

acciones de vigitancia intensificada a los que sea sl Apoyo Poyecta de PUERTOS de la Linea EVENTGS Soportes de lider actas.
designade, afines al perfil profesional conferme a lo TRANSMISIBLES DE ORIGEN ZOONQTICO

establecido en los documentos técnicos, estandares v

plan de accién en el contralo vigente entre la Subred y la

Secretaria Distrital de Salud '

Implementar aspectos de planeacion y seguimiento Supervision de cumplimiento de actividades en el marco del |Informes de gestion Proyecto AISPPE
relacionados con el desarrollo de las actividades de Proyecto AISPPE, recepecion y preauditoria de soportes  |Actas de reunion.

Salud Piblica. 8l entregados por el Proyecto,

interlocucion entre grupos, sectores saciales y gobierna

local que busca interrelacion entre los diferentes actores NO No aplica para el periodo a certificar NA

para la identificacién de intereses,

Participar en las instancias locales de coordinacion de las NO No se programaron este mes NA
politicas publicas para la implementacion, seguimiento

¥ monitoreo de los planes de accién locat

Estructurar propuestas de abordaje intersectorial para la NO No se prograrmaron este mes NA
solucion de las necesidades y problematicas

identificadas.

Actualizacién y analisis del mapeo de sectores y actores NO No s& programaron este mes NA
sociales

Elabarar y Consolidar Planes de Mejoramiento, NO No $e programaron este mes NA
Brindar asesoria técnica y direccionamiento a la sl Socializacion y reinduccion at equipo del Proyecto AISPPE en

comunidad en temas como: SGSS, eventos de interés en el diligenciamiento de las actas de alimentos, se revisa

Salud Publica, nermatividad, segun linea de intervencién normatividad Resolucion 2674 de 2013, Acta de reunion
o actividad al que sea designada.

Verificar e cumplimiento, contenido y oportunidad de los Sl Se apoya informe de facturacion mensual linea ETQZ 2020. Informe
informes entregados por los referentes de las diferentes

Lineas segdn requerimientos.

Informe 7523, Informe del Centro de Zoonosis

Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o NO No se programaron este mes NA,
detegados.

Presertar y entregar informes oportunamente en los 5l Se realizo Plan de accion del Proyecto AISPPE Abril 2020 Acta de reunion, correos, radicados
farmatos

avalados por la Secretaria Distrital de Salud y el Hospital,

de cada una de las actividades realizadas y sus

respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre

otros).

Atender y dar respuesta oportuna a peticicnas, soliciiudes Sl Se da respuesta a solicitudes, quejas y reclamos de la Acta

© quejas presentadas por la comunidad comunidad

Disponer tiempos para reaccionar ante un S| Divulgacion de alerta por emergencia ambiental y COVID19 Acta
evento prioritario de Salud Publica o alertas

epidemiologicas que se presente de manera critica en la

Localidad

Preparar, presentar, participar en los 3| Se realiza preaudnoria de soportes Actas de reunion
procesos de auditorias internas y externas a las

actividades programadas.

Garantizar el uso racional det recurso {fisico y logistice a Sl Se utiliza adecuadamente los recursos fisicos y logisticos & mi Acta

Su carge carga

Seguimiento y analisis periddico de los casos objeto de NO No se programaron este mes NA
lcanalizacién de| Componente

Pagina 1 ch



Elabarar y Consolidar respuesta de Glosas Parciales y
Definitivas

NO

No se programaron este mes

NA

Realizar e! direccionamientn técnico de fa linea de
intervencion

corrgspandiente, en el marco de log lineamientos definidas
para la vigilancia de la salud ambienta! del Plan de Salud
publica de Intervenciones Colectivas -

PSFIC

Sl

Se socializan lineamientos, plan de accion y entrega de metas
al eguipo gue hace parte del proyecte AISPPE

Actas de reunion

Présentar los soportes de las actividades ejecutadas en
vigilancia sanitaria por la subred en el marco del contratg
PSPIC en los procesos de asistencia técnica, seguimienta
y control programados por la SDS

NO

Na aplica para el periodo a certificar

NA

Elaboracidn y remision de la informacién solicitada por
SDS o cualguier entidad que lo requiera, de manera
completa y cportuna

sl

Se apoya informe de facturacién mensual linea ETOZ 2020 v
Proyecto AISPPE

Informe

Realizar, consolidar y entregar productos derivados de los
procesos del liderazgo de las lineas operativas de manera
mensual maxime &l 4 dia habil del mes siguiente al
desarrollo de sus actividades.

sl

Se envian soportes de lider Proyecto AISPPE de la linez ETOZ

Actas de reunicn

Generar procesos de articulacion de vigitancia en salud
ambiental con Vigilancia en Salud Publica, espacios de
vida cotidiana y gobernanza; asi como participar en las
acciones transversales segln los productos y actividades
de los lineamientos del PSPIC

NG

No se realizo para el perioda

NA

Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud
de insumos necasarios en las lineas de accidn, tenienda
en cuenta los lineamientos del contrate PSPIC, manual de
contrataciones yio demas procedimientos aplicables

Se realiza solicitud de insumos para el Proyecto AISPPE de la
Linea ETOZ

Saportes

Realizar programaciones, redistribuciones y reformulacidn
de las intervenciones de cada una de las |ineas de
intervencion

teniendo en cuenta la dindmica ds talento humano y
demas particularidades de las localidades objeto del
desarrollo de actividades,

NO

No se realizo para el periodo

NA

Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en
los manuales y reglamentos de |a institucién

51

se cumgle con las normas v procedimientas establecidos en
los manuales y reglamentos

Informe:

Mantener, desarrollar e implementar |a visién y la misién
de la Subred e impulsar y promocionar nugstro portafolio
de servicios

Se mantiene, desarrolla e implementa la vision y la misien de
la subred se implementa y promociona el partafolio de servicio

Divulgactin

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo y ejecucion
del prasente Contrate, de acuerdo al Codigo del Buen
Gobierno y Etica Institugicnal vio Profesional,

Sl

Se obra con lealtad y buena fe en el desarrollo y sjecucion del
presente Contrato, de acuerdo al Codigo del Buen Gobierno Y
Etica Institucional y/o Profesional,

Acta

Realizar acciones enfocadas a apoyar emergencia
sanitaria causads per pandemia Coranavirus Covid 19.

Sl

Se realizan acciones enfocadas a apoyar emergencia sanilaria
causada por pandemia Coronavirus Covid 19.

Formatos, fichas, actas de las
acciones realizadas.

Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral durante ia ejecucién del presente contratn
sobre los montos legales establecidos y dentro de los
tiempos establecidos para tal fin. El incumglimiento de

esta obligacion o la falsedad en la misma seré causalde |~

terminacién del contrato. a

Se pagan aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral durante |a ejecucién del presente.

Planilla de paga

OBSERVACIONES: NINGUNA /

TOTAL A PAGAR (Namero y letras): $3.972.D?£TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETENTA ¥ CUATRO PESOS M/CTE

FIRMA DEL CONTRATISTA; M

s

Fecha : ddimmiaaaa Firma de reclbids supersisor; A G/

7
DIANA CONST.?ZAMEN}éZA HERRERA, CC 53.075.900 Bta / /
4
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