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REFERENCIA : Contrato de Suministro No '152-2026

ASUNTO : Designación supervisión

De manera atenta, para su conocimiento, f¡nes pertinentes y a efectos de surtir el trám¡te requer¡do, me permito
comunicarle que, por medio del presente memorando y una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y
ejecución, es usted designado para ejercer la supervisión del contrato de la éferencia, conforme las especificaciones
y fundamentos que se señalan a continuación.

La gestión contractual del Estado es un instrumento para el cumphmiento de los f¡nes estatales, la continua y
ef¡ciente prestación de los serv¡cios públicos y la efectiv¡dad de los derechos e ¡ntereses de los administrados, razón
por la cual dicha actividad es regulada por principios que buscan evrtar decisiones capr¡chosas, negl¡gentes o
¡nteresadas de los administradores públicos, no para anular su voluntad y criterio frente a las siluaciones que deben
atender, sino para que en el marco de los postulados que rigen la función administrativa y la gest¡ón f¡scal, adopten
medidas encaminadas a garantizar, en primer lugar, el interés general, y, en segundo, la adecuada inversión de los
recursos públicos

Ahora bien, en el marco de la su gestrón conlractual, al E S E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA de la
República le corresponde efectuar la vigilancia y verificación del cumplimiento del objeto y las obligaciones
establecidas en la totalidad de la contratación celebrada por la entidad

En cumplimiento de su misión de d¡recc¡onamienlo y consc¡ente de la ¡mportancia de las disposic¡ones que
establecen y precrsan aspectos at¡nentes a la responsabilidad, los deberes y facultades inherentes a las actividades
de supervisión, este despacho encuentra necesario, en pro del mejoramiento continuo y del fortalecrmiento de la
gestrón contractual del E.S E HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA de la Repúblic€, recordar la pre ponderación
del papel que desempeñan los superv¡sores, quienes en nombre y representación del E S E HOSPITAL SANTA
MARTA DE SAMACA de la República deben efectuar el seguimiento a la ejecucrón de los contratos celebrados por la
entidad, en la búsqueda constante del cumphmiento de los flnes estatales.

2. ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO A SUPERVISAR.

DE RA CLASE DE CONTRAÍO
152-2026 SUI\,lINISTRO

ESPECIFICACIONES CONf RACTUALES
l. Fecha de firma del Contrato 2. Plazo inicial de eiecuc¡ón 3. Valor inicial del contrato

22-06-2026

22-06-2026 Hasla el 21-09-2026 ($10 760 0001

ln¡c¡o Suspens¡ón Fecha Re¡n¡c¡o Recursos v¡gencia
Actual

Recursos V¡genc¡a
Futura

NO APLICA NO APLICA x

tNFoRMAcróN DEL coNTRATrsrA

Nombre ldeñt¡ficacióñ Representante Legal
lsi aolica) CC. Representante Legal (si apl¡ca)

MARIA ELSA DUARTE TORRES C.C. N' 40.039.473 de
Tunja »

Teléfono D¡rección de Notif¡cación Correo Electrón¡co de Not¡ficac¡ón

7455250 - 3102569705 CARRERA 14 N" 8-91 SUR _TUNJA casarana serviteca@gmail com

Samacá, Calte 4a No- 218 Tel.efax 7372008 ' 737 21A4 §t e-mait:esehospitatsamaca@hotmait.com

I. CONSIDERACIONESPREVIAS.
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3. MARCO NORMATIVO

La supervisión del contrato de la referencia debe ser ejerc¡da teniendo en cuenta, entre otras d¡sposic¡ones, las
normas y reglamentos que se relactonan a continuación.

Nombrc - Matéria que Requla
Const¡tución

Polit¡ca
Estatuto General de Contratación de la Administración

Pubtic¿

6, 123, 124,209

Ley 80 de 1993 3, 4, 5, 14, 23, 24, 25, 26, 32,
50, 51, 52, 53, 56, 58, 60, 61

3 ley 734 de 2002 Código Único Disciplinario 40, 48 (numeral 34)

Ley I 150 de 2007

Por medio de la cual se ¡ntroducen medidas para la
ef¡ciencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se

diclan otras drsposiciones generales sobre la contratación
con recursos púb[cos

2, 11, 't4, 17 .23

Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupción M a\45,82 al 85, 118
Manual de Contratacrón de la E S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA

7 Manual de Supervis¡ón de la E S E HOSPITAL SANTA MARTA DE SA¡.4ACA

,| Obl¡gac¡ones
Generales

>Controlar, supervisar y vig¡lar la ejecución del contrato asrgnado, a f¡n de garant¡zar el
cumpl¡miento de las obligaciones pactadas

>Servir de interlocutor entre el E S E. HOSPITAL SANTA ¡,4ARTA DE SAMACA y e¡
conlralista.

>Mantener debidamenle organizado un archivo con toda la ¡nformac¡ón utilizada y
elaborada durante la ejecución del contrato objeto de vigilancia.

>Suscr¡bir todas las actas a que haya lugar en desarrotlo del objeto y las obligaciones
del contrato

>Responder las solic¡tudes y peticrones del contratista dentro del témino legal,
evitando que se configure el silencio administrativo positrvo.

>Efectuar los requerimientos al conlralista que sean necesarios a fin de exrgrrle el cabal
cumplimienlo de¡ contralo.

>Tramilü las solicitudes de adicrón, prorroga, suspensión o modiftcación, las cuales
deben estar debidamente soportadas en razones que la justifiquen.

>Presentar informes sobre situaciones que alteren el equilibr¡o económico o financiero
del conlrato, para esto deberá veril¡car que durante el desarrollo y ejecución del
contrato se mantengan las cond¡ciones económicas, técn¡cas y financieras
in¡cialmente presentadas por el contratista al momento de presentar su oferta.

>Comprobar durante la ejecución del contralo, los aspeclos relacionados con los
pagos, verif¡cando el cumplimrento de los requ¡srtos establecidos paz cada pago,
aprobando oportunamente las cuentas de cobro presentadas por el contratista.

iComunicar aquellas siluacrones que conozcan en ejercicio de sus funciones que
puedan poner en riesgo el patrimonio público o hayan causado delrimento patrimonial
aI E S,E, HOSPITAL SANTA IVIARTA DE SAMACA,

2

Obl¡gaciones
posteriores a la
legal¡zación del
contrato

>Revisar y analizar el conten¡do del contrato, en especral las obl¡gaciones alli pactadas
>Suscribir oportuna y conjunlamente con el contratisla el acta de iniciación del contrato

-j Samacá, CaLte 4É No. 2-18 § Tetefax 7f 72008 . 737 ZA4 § e-maí[:esehospitatsamaca@hotma¡t.com

Norma

t,
l,

1

5
6

4. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. Conforme las especilicaciones conlenidas en las normas señaladas
en el acáp¡te anter¡or, a los supervisores les corresponde el desarrollo, entre otras, de las siguientes
obligaciones.
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Obl¡gaciones durante
la e¡ecución del
contrato

>Ver¡ficar y controlar permanentemente el cumplim¡ento de las obligaciones pactadas
en el contrato y demás documentos contractuales.

>Exigir al contratista la extensión, ampliación, restablecimiento u otorgamiento de
garantías si es del caso

>Conlrolar e ¡nformar periód¡camente al ordenador del gasto sobre el avance del
contralo con base en el plazo del mismo, cuando haya lugar a ello

>Conceptuar, con su debida justiflcación, sobre la viabilidad de las adiciones, cesiones,
prorrogas y demás mod¡flcáciones al contrato a las que haya lugar, así como el envío
de su correspondiente solicitud.

>Suministrar al contrat¡sta toda la ¡nforniación y documentos necesar¡os para la
correcta ejecución del contrato

>Requerir al contratista para que dé cumplimiento a las obligaciones que no esté
cumpliendo de conformidad con lo pactado en el contrato.

>Presentar los informes correspondientes sobre la ejecución del contrato y asistir
técnicamente al E.S.E HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACÁ en asuntos
relacionados con la ejecución del mismo.

>Verifcar para efectos de pago, que el contratista este cumpliendo con las obligaciones
de af¡liación y pagos al s¡stema de seguridad social integral, ARP y aportes
parafscales, según sea el caso, e informar en caso de existir incumplim¡ento de estas
obligaciones

>Solicitar la imposición de sanc¡ones al contratista para lo cual deberá env¡ar en forma
oportuna el correspondiente informe acerca del incumplimiento, asi como de los
requerimientos efectuados al contratista y sus correlalivas respuestas.

>Elaborar la respuesta a los requerim¡entos o peticiones del contratista, según su
competencia.

>Rev¡sar las facturas o documentos equivalentes, y las cuentas de cobro presentadas
por el contratista verificando que en ellas se consignen claramenle el concepto y valor
del servicio prestado y de los bienes entregados y que correspondan con la ejecución
del objeto, obligaciones y actividades pactadas y plazos convenidos

Obligac¡ones a la
finalizac¡ón del
contrato

>Veriflcar el cumplim¡ento de las obligaciones del contrato, referente a su calidad,
seriedad y cumplim¡ento.

>Solicitar a la División Financiera y Presupuesto los correspondientes estados de
cuentas del contratista

>Revisar los documenlos necesarios para la l¡quidación f¡nal del contrato, si es del
caso

>Exigir al contratista Ia extensión, ampliación, restablec¡miento u otorgamiento de
garantías sr es del caso.

>Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligac¡ones del contratista frente
a los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a
ello haya lugar, estableciendo una correcta relación entre los pagos efectuados,
valores no ejecutados a favor del E.S.E HOSPITAL SANTA MARTA DE SAfr/ACÁ y
saldos a favor del contratista

>Tramitar en debida forma y en el térm¡no señalado para tal efecto, el acta de
liquidación con todos sus soportes y anexos

NA JO NNA MAL UMO
G NTE s.E. HOS SANTA MARTA DE SAMACÁ
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